
Conselho Municipal de Saúde de Itatiba

Relatório Final

V Conferência Municipal de Saúde de Itatiba
“Saúde Pública de Qualidade para cuidar bem das Pessoas:

Direito do Povo Brasileiro”

Propostas Municipais

1

Adequar o sistema de contratualização de serviços próprios do município, no sentido de definir as competências,

metas, fluxo de atendimento e demanda regionalizada das ações e serviços de saúde municipal, com o objetivo

de melhorar ainda mais a qualidade no atendimento SUS.

2
Informatização  do setor  de  transporte,  manutenção,  renovação e  controle  da  frota de  veículos,  bem  como

melhorias no valor das diárias dos motoristas e ampliação de recursos humanos para o setor.

3 Criação dos setores Ouvidoria e Auditoria Interna na Secretaria de Saúde de Itatiba.

4
Implantar, Rever e ampliar oferta de consultas e exames em  toda a Atenção Básica e  Especialidades, incluindo

Práticas Integrativas e Complementares  (Acupuntura, Homeopatia, Fitoterapia, etc) e Odontologia.

5 Implantar serviços de Oncologia, Radioterapia e Quimioterapia no Município.

6 Implantação de farmácias em todas as Unidades de Saúde.

7
Instalação de sistema de segurança em todas as Unidades de Saúde, abrangendo recursos técnicos, humanos e

tecnológicos.

8 Reforma do Ambulatório Central de Especialidades.

9
Aquisição de ambulância para transporte de emergências psiquiátricas e reforço no quadro de pessoal dos CAPS

para atuar nas emergências gerais e psiquiátricas no município.

10 Ajuda de custo para os funcionários da saúde que trabalham na área rural, independente de vínculo.

11
Fortalecimento das Ações da Vigilância Sanitária na Saúde do Trabalhador com a implantação da Semana de 

Saúde do Trabalhador.

12 Construção de  Unidade de Saúde para o bairro Moenda.

13 Construção de Unidade de Saúde no Itatiba Park.

14
Investir nas capacitações de recursos humanos para as equipes, não apenas visando a parte técnica, mas 

principalmente a humanização do atendimento.

15 Criar Projeto de Lei Doula na Maternidade.

16
Implantar o CISO 2 com as especialidades de Ortodontia, Prótese Parcial Removível, Total e Implantes, com 

equipamentos modernos.

17

Discussão e implantação do Plano de Carreira, Cargos e Salários dos funcionários da Saúde de Itatiba, de modo a 

proporcionar isonomia com os demais funcionários contratados através de terceirização, incluindo capacitações, 

treinamentos e remanejamentos de acordo com o perfil apresentado.

18 Ajuda de custo para deslocamento do profissional da saúde para capacitações.

19
Fortalecer e agilizar o fluxo garantindo abrigo as pessoas deficientes em situação de vulnerabilidade, através de 

convênios com entidades particulares.

20 Redução da carga horária da enfermagem para trinta horas semanais.

21 Compra de kits de higiene bucal para o trabalho de prevenção com os escolares.



V Conferência Municipal de Saúde de Itatiba
“Saúde Pública de Qualidade para cuidar bem das Pessoas:

Direito do Povo Brasileiro”

Propostas Para Conferência Estadual de Saúde

1

Aumentar a participação do Estado no financiamento de insumos para o programa de diabetes com atualização

anual  das  verbas e do  número de casos que necessitam de atendimento,  inclusão de novas insulinas  para

controle da glicemia no Programa Dose Certa.

2

Desburocratizar e simplificar o acesso aos medicamentos de alto custo, reduzindo o prazo de 30 dias para liberar

medicamentos especiais  em novos processos,  de forma integrada do Estado com os municípios,  ampliar  os

pontos de liberação humanizando o acesso, com descentralização das Farmácias de Alto Custo do Estado de São

Paulo.

3

Rever a  listagem de medicamentos da FURP, mantendo-a atualizada em relação as classes farmacológicas e

aprimorar as quantidades de medicações disponibilizadas para os municípios sem atraso nas entregas e revisar o

critério de liberação de medicamentos para Planejamento Familiar no Estado de São Paulo.

4 Disponibilizar vagas para curso de Formação de Agente Comunitário de Saúde - Módulos I e II.

5 Subsídio Estadual ou Federal para reforma ou ampliação do Ambulatório Central de Especialidades.

6 Ampliação de oferta de vagas no AME para pacientes de Itatiba (neurologista, urologista, etc)

7 Construção de Serviço de Oncologia, Quimioterapia e Radioterapia na cidade.

8
Fortalecer  nas três esferas de Governo o Contrato Organizativo de Ações Públicas- COAP, no sentido de definir as

competências em relação  ao fluxo de atendimento. 

9

Reorganizar a rede de atenção a saúde mental, definir referência e contra-referência de serviços por território,

incluindo maior  disponibilização  de  leitos  hospitalares  psiquiátricos,  com  serviço  de  urgência  e  emergência

(hospitais  gerais,  pronto  atendimento,  pronto  socorro,  dentre  outros),  assegurando  o  acesso  conforme

necessidade local, 

10

Aumentar  o  investimento  financeiro  estadual  em  atenção  básica  e  especializada  de  acordo  com  critérios

populacionais e epidemiológicos, trazendo equidade e integralidade para os usuários do SUS com controle social

eficiente. 

11
Garantir o atendimento integral de acordo com as necessidades loco regionais e definindo de forma clara as

competências do SUS, com ênfase na  responsabilidade de cada esfera de governo.  

12
Disponibilizar adequadamente o envio de materiais para ações de vacinação, além da inclusão de outras vacinas

ainda não contempladas no SUS como HPV para o sexo masculino, meningite e catapora. 

13

Criar mecanismo de parcerias com o Ministério Público em relação aos mandados judiciais,  no sentido de, antes

da  decisão da sentença,  poder-se  avaliar  tecnicamente cada solicitação verificando as  condutas  adotadas e

critérios de solicitação e eficácia do medicamento ou procedimento para a patologia indicada

14 Credenciamento e transferência do recurso Teto de Hemodiálise para a Santa Casa de Misericórdia de Itatiba.

15 Criação de Centro de Referência à Saúde do Idoso.



V Conferência Municipal de Saúde de Itatiba
“Saúde Pública de Qualidade para cuidar bem das Pessoas:

Direito do Povo Brasileiro”

Propostas para Conferência Nacional de Saúde 

1

Criar mecanismo de parcerias com o Ministério Público em relação aos mandados judiciais,  no sentido de, antes 

da decisão da sentença, poder-se avaliar tecnicamente cada solicitação verificando as condutas adotadas e 

critérios de solicitação e eficácia do medicamento ou procedimento para a patologia indicada.

2 Redução da carga horária da enfermagem para trinta horas semanais

3

Revisar e reajustar os valores dos financiamentos e incentivos da Atenção Básica, Especializada, VISA, CEO, CAPS, 

assim como da tabela de procedimentos do SUS, corrigindo anualmente pelo índice inflacionário e ampliação da 

autonomia dos municípios para realizar a gestão

4 Solicitar financiamento do Ministério da Saúde para o CEO

5
Prever a isenção de impostos para medicamentos, equipamentos, veículos e materiais essenciais à área da 

saúde. 

6

Implantar agenda ambiental na administração pública, nas três esferas de governo, envolvendo as Secretarias 

Estaduais e Municipais , na participação na política de redução de poluentes provenientes da frota de veículos, 

propondo a conscientização de todos os níveis da população na recuperação e manutenção do meio ambiente 

saudável.  

7
Fortalecer   nas três esferas de Governo o Contrato Organizativo de Ações Públicas- COAP, no sentido de definir 

as competências em relação  ao fluxo de atendimento. 

8 Que a união repasse no mínimo 10% do PIB para financiamento da Saúde.

9 Manifestação contrária à PEC 451/2014.

10 Aumento do piso salarial nacional digno para o profissional de enfermagem.


