CONVENIO DE ASSISTENCIA A SAUDE, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ITATIBA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, ORGAO GESTOR DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE DE ITATIBA, E A
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITATIBA,
QUALIFICADA COMO ENTIDADE
FILANTROPICA NA ESFERA DO MUNICIPIO.

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA DO MUNICiPIO DE
ITATIBA, com sede e foro em ltatiba, Avenida Luciano Consoline, n° 600 - Jardim
de Lucca - ltatiba - Sao Paulo - CEP 13253-205, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
50.122.571/0001-77, neste ato representada pelo sr. DOUGLAS AUGUSTO
PINHEIRO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal, RG N° 42.206.788-X SSP/SP,
CPF/MF n° 367.738.988-70, e pelo Secretario Adjunto de Saude, CARLOS
ALBERTO GONGALVES LEMES, RG n° 563.130.046-04 e do CPF/MF n°
563.130.046-04, doravante denominada CONVENENTE e, de outro lado, a
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ITATIBA, entidade filantropica sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 50.119.585/0001-31, e no CREMESP sob
n° 10.770, localizada na Avenida da Saudade, n.° 43, ltatiba/SP, neste ato
representada por seu Provedor, Sr. EMERSON RICARDO NETTO, portador do
RG n° 30.539.995-0 e do CPF n.° 286.747.778-64, doravante denominada
CONVENIADA. tendo em vista o que dispde a Constituicao Federal, em especial
os seus artigos 196 e seguintes; a Constituicdo Estadual, em especial os seus
artigos 218 e seguintes; as Leis Federais n° 8.080/90, 8.142/90 e 8.666/93 e suas
alteracdes; as GM/MS n° 1.721/2005 e SAS 635/2005 e demais disposicoes
legais e regulamentares aplicaveis a espécie, resolvem celebrar o presente
CONVENIO DE ASSISTENCIA A SAUDE referente a integralizagao do hospital
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da conveniada ao Sistema Unico de Saude - SUS, mediante as seguintes

clausulas e condicoes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente convénio tem por objeto integrar o hospital da CONVENIADA no
Sistema Unico de Saude — SUS e definir a sua insergao na rede regionalizada e
hierarquizada de agdes e servicos de saude, visando a garantia da atengao
integral & saude dos municipes que integram a regido de saude na qual a
CONVENIADA esta inserida, conforme Plano Operativo Anual que integra o

presente documento.

§1°. O objeto contratual devera atingir o fim a que se destina, com a eficacia e

qualidade requeridas.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA
CONVENIADA

214 - A CONVENIADA, além das obrigagdes constantes das especificagbes
técnicas que constituem o Plano Operativo Anual que integra o presente convénio
e daquelas estabelecidas na legislagao pertinente ao Sistema Unico de Saude
(SUS), bem como nos diplomas federal e municipal que regem a presente

contratagao, fica responsavel pelas seguintes obrigagoes:

(a) A CONVENIADA devera executar este convénio com plena observancia
das diretrizes técnicas e gerenciais estabelecidas pela Secretaria Municipal da
Saude (SSAU) por meio de suas portarias e protocolos, da legislagéo referente
a0 Sistema Unico de Saude (SUS) e dos diplomas legais que regem o presente
convénio;

(b) Executar as atividades e servigos de saude especificados neste Convénio

e no Plano Operativo Anual, nos exatos termos da legislagédo pertinente ao SUS
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Secretaria Municipal de Saude

com observancia ao disposto no artigo 78 da Lei Federal n® 8.666/93, na Lei
Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e em especial:

b.1) Universalidade de acesso aos servigos de salde;

b.2) Preservagéo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade
fisica e moral;

b.3) Igualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de
qualquer espécie;

b.4) Direito de informagao as pessoas assistidas, sobre sua saude;

b.5) Divulgagao de informagbes quanto ao potencial dos servigos de saude
e a sua utilizagao pelo usuario;

b.6) Garantia de todas as instancias formais nos termos da legislagcéo
pertinente para participagao da comunidade;

b.7) Prestagédo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos
equipamentos de modo adequado e eficaz;

b.8) Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de
modo universal e igualitario;

b.9) Garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos pacientes,
por ministro de qualquer culto;

b.10) Laicidade na prestagao dos servigos de saude, com observancia das
diretrizes do SUS e da Secretaria Municipal da Saude, independentemente das
conviccdes religiosas da CONVENIADA;

b.11) Informagdo aos pacientes sobre seus direitos como usuarios dos
servicos e das agbes de saude, de acordo com as disposicoes contidas nas
Portarias do Ministério da Saude n° 1286 de 26/10/93, na Lei Estadual n® 10.241,
de 17/03/99, bem como, as resolugdes do Conselho Nacional de Saude, e
demais legislagdes pertinentes;

b.12) Observancia, em respeito ao fomento publico, dos principios da
legalidade, impessoalidade, publicidade, moralidade, eficiéncia, motivagao,
finalidade, razoabilidade, proporcionalidade e submissdo ao efetivo control
administrativo.

(c) A CONVENIADA devera adotar todas as medidas necessarias para que o
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Secretaria Municipal de Saude

Gestor Publico deste convénio e sua equipe, indicados pela CONVENENTE,
assim como as demais instancias fiscalizadoras deste convénio, acessem todas
as informacgoes de posse da CONVENIADA resultantes da execugado do objeto
deste convénio;

(d) A CONVENIADA devera disponibilizar todas as informagdes assistenciais
e financeiras, de acordo com critérios e periodicidade estabelecidos pela
CONVENENTE no presente convénio e sempre que solicitadas para a realizagao
do acompanhamento, controle e avaliagdo das acoes e servicos de saude
contratados, colaborando com a fiscalizagdo no emprego de recursos publicos e
no integral cumprimento deste convénio;

(e) A apresentagéo das informagdes nos prazos fixados pela CONVENENTE
ndo exime a CONVENIADA de apresentar as informagdes requeridas pelos
6rgdos municipais no acompanhamento e fiscalizagao da execugéo do convénio;
(f) Contratar, se necessario, pessoal para a execugdo das atividades
previstas neste convénio, responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucao do objeto desta
avenca, devendo, ainda, nesse contexto:

f1) Utilizar, para a contratacdo de pessoal, critérios exclusivamente
técnicos, observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas,
previdenciarias, e as necessarias para atendimento ao servigo publico;

f2) Contratar servicos de terceiro, sempre que necessario,
responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes;

f.3) Responsabilizar-se perante pacientes por eventual indenizacdo de
danos morais decorrentes de acdo, omissdo, negligéncia, impericia ou
imprudéncia decorrentes de atos praticados por profissionais subordinados a
CONVENIADA,;

f.4) Responsabilizar-se pela demonstragao de que adota Vvalores
adequados de remuneragdo aos dirigentes e empregados, nos casos de

questionamentos pelos 6rgéos de fiscalizagao e controle.
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(g) Responder por todos os 6nus e obrigagdes concernentes a legislacao
fiscal, social e tributaria, bem como pelos danos elou prejuizos que a qualquer
titulo causar ao 6rgao ou entidade e/ou a terceiros e/ou a pacientes, em
decorréncia da execucao dos servigos contratados;

(h) A CONVENIADA responsabilizar-se-a, civil e criminalmente perante 0s
usuarios e terceiros, por eventual indenizagéo de danos materiais e/ou morais
decorrentes da execugéo deste convénio;

(i) Nao poderdo ser contratadas, com recursos repassados pela
CONVENIADA, pessoas fisicas ou juridicas que estejam impedidas de contratar
com a Administragéo Publica;

(i) A CONVENIADA fica ciente de que é vedada a contratagao dos membros
de sua Provedoria, Mesa, Diretoria e de Conselhos de Administragéo e
respectivos conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o terceiro
grau, bem como de pessoa juridica das quais este figurem no quadro societario,
para prestar servigos objetos deste convénio;,

(k) A CONVENIADA podera contratar servigos de terceiros, complementar e
extraordinariamente, responsabilizando-se pelo recolhimento dos encargos dai
decorrentes, no limite dos recursos financeiros repassados pela CONVENENTE;
)] Aplicar integralmente ©0s recursos financeiros provenientes deste
convénio em servicos prestados ao Sistema Unico de Saude — SUS;

(m) Manter conta-corrente especifica em instituicdo bancaria para
recebimento e gestdo dos recursos recebidos em decorréncia da execugdo do
presente convénio, conforme expressa exigéncia do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo e demais 6rgaos de controle e fiscalizagao;

(n) Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condigéo de entidade possuidora do
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area de Saude
(CEBAS), CONVENIADA do Sistema Unico de Saude Municipal, bem como da
gratuidade dos servigos prestados nessa condicao;

(o) Afixar aviso, em todos os locais de atendimento ao publico e naqueles em
que o Médico Auditor indicar, com informacdes acerca dos canais de %

atendimento, reclamagdes e ddvidas, tanto da Prefeitura Municipal quanto do

Prefeitura do Municipio de itatiba / il
Rua Marcos Dian, n® 15 - Jardim de Lucca - ltatiba/SP - Cep 13.255-210 - Telefone (11) 4524 0934

www.itatiba.sp.gov.br




Secretaria Municipal de Saude

proprio hospital, conforme modelo a ser fornecido pela CONVENENTE.

(p) Comprovar o registro regular de dados de produgao aos Sistemas de
informagao de Produgéo dos Servigos de Saude ou de Monitoramento Hospitalar
que venham a ser implementados no ambito do SUS;

(q) Responsabilizar-se integralmente por manter em dia e remunerar 0S
servicos terceirizados a eles vinculados;

(r) Responsabilizar-se pela manutencdo preventiva e corretiva dos
equipamentos e mobiliarios para a execucao dos servigos assistenciais de saude
previstos neste instrumento contratual;

(s) Respeitar a decisdo do paciente em consentir ou recusar prestacdo de
servicos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigagao
legal;

(t) Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes relativas aos
pacientes;

(u) Responsabilizar-se pela aquisicao de todo o material médico e dos
medicamentos, além de outros insumos necessarios para a prestagdo dos
servigos previstos no Plano Operativo Anual;

(v) Apresentar relatério mensal contendo a produgdo detalhada do Plano
Operativo Anual conforme exigéncia da Secretaria Municipal de Saude;

(w) Conferir, ao Médico Auditor, acesso através de login e senha aos
sistemas internos da CONVENIADA pertinentes a execucéo do objeto.

(x) A equipe da CONVENIADA deve garantir ao Médico Auditor todas as
condi¢cbes para o bom desempenho de suas atribuicdes, conforme previsao no
presente convénio, bem como 0 acesso aos documentos que se fizerem

necessarios.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DA CONVENENTE

314 - Para a execugdo dos servigos objeto do presente convénio, a
CONVENENTE obriga-se a:

a) Disponibilizar a CONVENIADA os meios necessarios a execugao do
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objeto deste convénio, conforme previsto neste instrumento e seus anexos;

b) Garantir os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste
convénio, de acordo com as suas clausulas.

c) Programar no orgamento do Municipio, nos exercicios subsequentes ao
da assinatura do presente convénio, se for o caso, 0s recursos necessarios, nos
elementos financeiros especificos para custear a execugéo do objeto contratual;

d) Promover, a seu juizo, mediante autorizagdo municipal e observado o
interesse publico, o afastamento de servidores publicos para exercicio na
entidade filantropica, ou designacdo de exercicio de suas atribuicées nas
dependéncias da CONVENIADA;

e) Designar equipe para gestdo do presente convénio, inclusive nas
competéncias relativas a elaboragédo dos instrumentos para o monitoramento,
avaliagdo e acompanhamento, competindo-lhe ainda a fiscalizagéo e a analise
das prestagdes de contas;

f) Estabelecer mecanismos de controle da oferta e demanda de agobes e
servicos de saude;

g) Analisar as prestagbes de contas elaboradas pela CONVENIADA frente
as metas estabelecidas no Plano Operativo Anual e nas normas previstas no
presente termo de convénio, condicionando a liberacéo dos recursos financeiros
exclusivamente controversos a aprovagao dessas prestagoes;

h) Indicar um servidor municipal, ocupante de emprego publico de medico,
para figurar como Médico Auditor do presente convénio.

h.1) O médico, na fungdo de auditor, se obriga a manter o sigilo
profissional, devendo, sempre que necessario, comunicar a quem de direito e por
escrito suas observagdes, conclusbes e recomendagoes, sendo-lhe vedado
realizar anotagdes no prontuario do paciente;

h.2) E vedado ao médico, na fungéo de auditor, divulgar a terceiros suas
observagées, conclusdes ou recomendagoes, exceto por justa causa ou dever
legal, e quando solicitado pela CONVENENTE ou CONVENIADA;

h.3) Podera o médico na fungéo de auditor solicitar por escrito, a equipe

médica da CONVENIADA, os esclarecimentos necessarios ao exercicio de suas
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Secretaria Municipal de Saude

atividades no ambito do presente convénio.

h.4) O Médico Auditor tem o direito de acessar, in loco, toda a
documentagdo necessaria, se necessario, examinar o paciente, desde que
devidamente autorizado pelo mesmo, quando possivel, ou por seu representante
legal.

h.5) Havendo identificagéo de indicios de irregularidades no atendimento
aos pacientes ou procedimentos realizados, cuja comprovagdo necessite de
analise do prontuario médico, & permitida a retirada de copias exclusivamente
para fins de instrugdo da auditoria;

h.6) O Médico Auditor podera a critério e dentro dos mais elevados
preceitos do Caédigo de Etica Médica, discordar das indicagdes urgentes e/ou
Emergenciais de procedimentos realizados. Nesses casos, 0s servigos realizados
somente serdo pagos se referendados pelo Secretario Municipal de Saude e,
nessas hipoteses, serdo remunerados no valor de 2 (duas) tabelas SUS.

h.6.1) Na auséncia do Médico Auditor, a regulacdo das cirurgias devera

ser feita pelo Secretario Municipal de Saude.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS, DA FISCALIZACAO E
DO ACOMPANHAMENTO DO CONVENIO

4.1. A CONVENIADA, em decorréncia da execugéo do presente convénio, devera
apresentar Prestacdo de Contas Mensal e Prestacao de Contas Anual referentes

a aplicagao dos recursos repassados pelo Poder Publico.

4.2. O prazo maximo para a prestagéo de contas anual, pela CONVENIADA, dos
recursos recebidos ao longo do exercicio financeiro anterior sera o dia 31 (trinta e

um) de janeiro do ano seguinte a transferéncia.

4.2.1. A prestacdo de contas podera ser antecipada, se assim recomendar o
interesse publico, incluindo-se na referida prestagdo, os servigos praticados
até o momento em que ocorreu a solicitagao de prestacdo de contas

antecipada”
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Secretaria Municipal de Saude

422 Os documentos que integram a prestagéo de contas do convénio
deverao observar as Instrugdes Normativas n° 02/2016 do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, no que se inclui a exigéncia de que do corpo dos
documentos originais das despesas conste 0 numero do convénio e do 6rgao
publico convenente a que se referem, bem como a vedagao a redistribuicao
dos recursos.

4.2.3. O Poder Publico examinara as comprovagoes apresentadas e, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de seu recebimento, emitira
parecer conclusivo.

4.2.4. No caso de irregularidades na comprovagao apresentada ou na
falta da prestacao de contas, a entidade, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
devera efetuar o saneamento da prestagdo, sob pena de rescisdo do ajuste
firmado, comunicagdo aos 6rgaos de controle, Ministério da Saude, e de

bloqueio de repasses de valores.

4.3. Além da Prestagao de Contas Anual, o presente convénio sera fiscalizado e
avaliado periodicamente por equipe designada pelo Prefeito denominada como
Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento, a ser composta por técnicos da
Secretaria Municipal de Saude e outros integrantes da Prefeitura Municipal,

nomeados através de Decreto do Executivo.

4.4 - A Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento procedera a verificagao
mensal do desenvolvimento das atividades e do retorno obtido pela entidade com
a aplicagéo dos recursos sob sua gestédo, observando as metas estabelecidas no

Plano Operativo Anual, elaborando relatorio circunstanciado.

4.5 — A CONVENIADA devera apresentar impreterivelmente, até o dia 5° dia util
de cada més, a Prestacdo de Contas Mensal relativa ao més anterior
(componente fixo e variavel), contendo relatorio de todos os procedimentos
realizados, discriminando os custos com equipe médica, insumos, equipamentos
e outros necessarios a execugdo dos servigos contratados, para subsidio a '

analise e aprovagao da Comissao de Fiscalizagédo e Acompanhamento-

~
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Paragrafo Unico. Junto a Prestagdo de Contas Mensal, devera ser
apresentada a seguinte documentagao:

| - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de
Negativa, relativa a Tributos Federais (inclusive as contribuicdes sociais) € a
Divida Ativa da Uni&o.

Il - Certidao de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS).

Il - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Certidao Positiva
de Débitos Trabalhistas com efeitos de Negativa.

IV — Certidao negativa de débitos Municipais;

V — Relagéo nominal dos pacientes atendidos através dos procedimentos e
demais itens do Componente Fixo (UTI, internagao e hemodialise), €
Componente Variavel.

VI — Arquivos dos Sistemas Ministeriais (DATASUS) para faturamento.

4.6 — A Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento tera o prazo de 02 (dois)
dias para analise da prestagéo de contas relativas ao Componente Fixo, e
demais documentacoes apresentadas, e elaboragao de relatério circunstanciado

conclusivo acerca de sua regularidade.

4.7 — A Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento tera, ainda, o prazo de 10
(dez) dias para analise da prestacéo de contas relativas ao Componente Variavel,
e demais documentacbes apresentadas, € elaboragcdo de relatorio

circunstanciado conclusivo acerca de sua regularidade.

471 — Caso julgue necessario, a Comissao de Acompanhamento e
Fiscalizacdo podera solicitar esclarecimentos, informagbées complementares, €
toda a documentacdo necessaria ao cumprimento de suas finalidades, podendo,

ainda, solicitar acesso, a qualquer tempo € lugar, a todos os atos e fatos
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4.7.2 — O relatério circunstanciado sera submetido ao Secretario Municipal
de Saude, gestor da contratagdo, a quem cabera a deciséao final acerca da
deliberacdo para a emissdo da respectiva nota fiscal de pagamento, mediante
decisao escrita no prazo de 05 (cinco) dias a contar do recebimento do referido

relatorio circunstanciado.

4.8 — Verificado pela Comissdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento que foram
realizados, no decorrer do més de analise, procedimentos nao autorizados ou
nao aprovados pelo Médico Auditor/Central de Regulagao Municipal, os mesmos
nao serdo remunerados pelo Poder Publico.

481 - O Médico Auditor exercera a regulagdo das cirurgias e/ou
procedimentos considerados de urgéncia validando ou nao referidos

procedimentos no prazo de 01 (uma) semana apos sua realizagao.

4.9 — Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagao e da normatividade
suplementar, exercidos pelo CONVENENTE sobre a execugao do objeto deste
convénio, as partes reconhecem a prerrogativa de controle e auditoria nos termos

da legislagéo vigente, pelos 6rgdos gestores do SUS.

4.10 — A nao apresentagdo ou a rejeigao da prestagao de contas mensal ou anual
acarretara:

| — Impossibilidade da CONVENIADA receber novos recursos publicos do
Municipio até a regularizagéo da situagao;

Il — Instauracdo de procedimento de tomada de contas especial, a ser
encaminhado ao Ministério Publico do Estado de S&o Paulo e Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo;

Il — Ajuizamento de agao judicial para obtengéo do ressarcimento ao erario.

4.11 — A CONVENIADA devera encaminhar para a Comissdo de Fiscalizagao e
Acompanhamento, até o dia 01 de cada més, a relacdo de profissionais

contratados para a execugdo do objeto do presente convénio, de modo a
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comprovar a existéncia de corpo clinico minimo necessario a manutengéo dos

servigos oferecidos.

4.12 - Todas as cirurgias eletivas serao realizadas no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contados da data da autorizacéo pelo Poder Publico Municipal.
Em caso de descumprimento, apos o prazo de 90 dias, os gastos da cirurgia

correrao por conta da Santa Casa.
CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. O prazo de vigéncia do presente convénio sera de 60 (sessenta) meses,
tendo por termo inicial a data de sua assinatura, podendo ser renovado, depois
de demonstrada a consecugdo dos objetivos estratégicos, e havendo

concordancia de ambas as partes, na forma da lei.

5.2. O prazo de vigéncia do Plano Operativo Anual que integra o presente

convénio sera de 12 (doze) meses.
CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. Pela prestagdo dos servigos objeto deste convénio, a CONVENENTE
repassara os valores previstos neste instrumento @ CONVENIADA, no prazo e

condicées especificados no Plano Operativo Anual.

§1° - O valor do convénio sera reajustado anualmente de acordo com a

variacdo do IPCA da Saude.

§2° - Os recursos do presente Convénio oneram a dotagdo orgamentaria
33.90.39.00 — outros servicos de terceiros — pessoa juridica, classificagao
funcional 10.302.0007.2.916, vinculos 01.300.0000 — saude, 05.300.0117 — MS/
média e alta complexidade, 05.300.0121 — MS/ FAEC/ Hemodialise, notas de
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utilizados para a remuneragdo do presente convénio os incentivos IntegraSUS,
IAC — Incentivo a Contratualizagdo e Rede Cegonha, para os anos seguintes
serao providenciadas novas notas de empenho onerando a dotagao orcamentaria

corrente.
CLAUSULA SETIMA - CONDlC()ES DE PAGAMENTO

7.1 — O valor total maximo mensal do presente convénio sera de R$ 2.521.582,05
(dois milhdes, quinhentos e vinte um mil, quinhentos e oitenta e dois reais e cinco

centavos).
7.2 — O pagamento sera realizado de forma mensal, conforme segue:

| - A parcela pré-fixada referente aos COMPONENTES FIXOS
discriminados no Plano Operativo importa em R$ 624.244,19 (Seiscentos e vinte
e quatro mil, duzentos e quarenta e quatro reais e dezenove centavos), sendo
transferida ao hospital até o 10° dia do més subsequente a competéncia,

conforme discriminado € oneram recursos do Fundo de Saude da SECRETARIA.

Il - A parcela pos-fixada referente aos COMPONENTES VARIAVEIS
discriminados no Plano Operativo com teto financeiro previsto de R$
1.897.337,86 (Hum milhdo, oitocentos e noventa e sete mil, trezentos e trinta e
sete reais e oitenta e seis centavos) a ser transferida ao hospital no 20° dia o més
subsequente a competéncia, conforme conferéncia dos COMPONENTES
VARIAVEIS previstos no Plano Operativo Anual.

lll - Os repasses serdo realizados nos dias imediatamente seguintes ao
recebimento das verbas federais referentes ao Teto MAC - Média e Alta

Complexidade, e ao FAEC (Fundo de Acoes Estratégicas e Compensagao).

7.3 - Havendo erro na fatura (prego diferente do CONVENIO ou qualquer outra

iregularidade) ou descumprimento das condigdes pactuadas, a tramitagao da
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fatura sera suspensa para que a CONVENIADA adote as providéncias

necessarias a sua corregao.

7.4 - Em havendo sazonalidade na prestagéo do objeto do presente contrato, ou
ainda excepcionalidade em prestacéo de servicos de saude nao previstos no
presente convénio, que sejam oferecidos a rede particular e de planos de saude,
e solicitados pela Prefeitura Municipal de Itatiba, os mesmos serdo remunerados
seguindo o indice de Tabelas SUS utilizado no Plano Operativo Anual, € o
montante correspondente ao servigo sera pago integralmente na parcela mensal
pos-fixada do més subsequente ao da prestagao, desde que o procedimento seja
plenamente regulado e autorizado pela Secretaria Municipal de Saude ou Médico
Auditor.

7.5 — No caso de a CONVENIADA solicitar a exclusdo de qualquer item
contemplado no Plano Operativo Anual em vigéncia, todos os valores dos demais
procedimentos previstos deverao ser revistos de modo a se garantir o equilibrio

econdmico-financeiro do contratado.
CLAUSULA OITAVA - DO PLANO OPERATIVO ANUAL

8.1 — O Plano Operativo Anual é parte integrante e condicdo de eficacia do
presente convénio, devendo sua elaboracdo ser realizada conjuntamente pelo
CONVENENTE e pela CONVENIADA, devendo conter:

| — Todas as acgdes e servigos objeto deste convénio;
Il — A estrutura tecnolégica e a capacidade instalada;
Il — Definicdo das metas fisicas das internacdes hospitalares, atendimentos
ambulatoriais, atendimentos de urgéncia, emergéncia, dos servicos de apoio
diagnostico e terapéutico, hemodialise e servigo de UTI, com seus quantitativos e

fluxos de referéncia.

8.2 — O Plano Operativo Anual tera validade de 12 (doze) meses, sendo vedad
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sua prorrogagao.

8.2.1 — Nos 2 (dois) meses que antecedem o fim do Plano Operativo Anual
em vigéncia, sera dado inicio ao estudo conjunto para fixagdo dos novos
parametros, componentes e metas do novo Plano Operativo para o exercicio
seguinte, sendo que seus valores serao reajustados conforme previsto no §1° da
clausula 6.1.

8.2.2 — Findo o prazo de 12 (doze) meses, ndo tendo sido pactuado novo
Plano Operativo Anual, prevalecerao os componentes e metas convencionados
no ultimo até a pactuagdo do novo plano, n&o podendo ultrapassar 60 (sessenta)
dias, quando ent&o cessarao seus efeitos.

8.2.3 — Somente serdo pactuados valores referentes a novos componentes
que venham a ser inseridos no novo Plano Operativo Anual, a juizo das partes

convenentes.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO DO CONVENIO

9.1 - O presente convénio, bem como seus anexos, deverédo ser anualmente
revisados, podendo ser alterados, total ou parcialmente, mediante préevia
justificativa escrita, que contera necessariamente declaracdo de interesse de

ambas as partes e autorizagéo da autoridade maxima do Municipio.

Paragrafo unico. A alteragao total ou parcial do presente convénio, bem
como dos anexos que o integram devera ser submetida a autorizacdo da
CONVENENTE, apos parecer fundamentado da Comissao de Fiscalizacéo e

Acompanhamento.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 - A rescisdo do presente convénio obedecera as disposi¢coes contidas nos

artigos 77 a 80 da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracoes.
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Paragrafo unico. Em caso de rescisdo unilateral por parte da
CONVENIADA, a mesma se obriga a continuar prestando os servicos de saude
ora contratados, por um prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a
partir da dendncia do convénio, devendo, nesse mesmo prazo, quitar suas

obrigacdes e prestar contas de sua gestao a CONVENENTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1 - A inobservancia, pela CONVENIADA, de clausula ou obrigagdo constante
deste convénio, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar
pertinente, autorizara a CONVENENTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em
cada caso, as sangdes previstas nos artigos 81, 86, 87 e 88 Lei Federal n°
8.666/93 e alteragdes posteriores, combinado com 0 disposto no § 2° do artigo 7°
da Portaria n°® 1286/93, do Ministério da Saude, quais sejam:

a) Adverténcia;

b) Multa, de até o valor correspondente ao item nao realizado;

c) Suspenséo temporaria de participar de licitagdes e de contratar com a
Administragao, por prazo néo superior a 2 (dois) anos;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que

seja promovida a reabilitagao.

§1°. A imposigao das penalidades previstas nesta clausula dependera da
gravidade do fato que as motivar, considerada sua avaliagdo na situagao e
circunstancias objetivas em que ele ocorreu, € dela sera notificada a
CONVENIADA.

§2°. As sangbes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” desta clausula poderao

ser aplicadas juntamente com a alinea “b”.

Prefeitura do Municipio de Itatiba
Rua Marcos Dian, n® 15 - Jardim de Lucca - ltatiba/SP - Cep 13.255-210 -Telefone (11) 4524 0934
www.itatiba.sp.gov.br




Secretaria Municipal de Saude

§3°. A CONVENIADA teré o prazo de 10 (dez) dias Uteis para apresentar

defesa prévia e interpor recurso.

§4°. O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a
CONVENIADA e o respectivo montante sera descontado dos pagamentos
devidos em decorréncia da execugao do objeto contratual, garantindo-lhe pleno

direito de defesa.

§5°. A imposigdo de qualquer das sancgbes estipuladas nesta clausula nao
elidira o direito de a CONVENENTE exigir indenizagao integral dos prejuizos que
o fato gerador da penalidade acarretar para os 6rgaos gestores do SUS, seus
usuarios e terceiros, independentemente das responsabilidades criminal e/ou

ética do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

12.1 - E expressamente vedada a cobranga por servicos médicos ou outros

complementares da assisténcia devida ao paciente.

12.2 - Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade
suplementar exercidas pela CONVENENTE sobre a execugado do presente
convénio, a CONVENIADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade
normativa genérica da diregdo nacional do SUS - Sistema Unico de Salude,
decorrente da Lei n° 8080/90 (Lei Orgéanica da Saude), ficando certo que a
alteracdo decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de termo
aditivo ou de notificacao dirigida @ CONVENIADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1 - O presente CONVENIO sera publicado no Diario Oficial do Municipio, no

prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua assinatura.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de ltatiba, com rendncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste
convénio, que ndo puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas e conveniadas, assinam o presente convénio em 03 (trés)

vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo. Itatiba, 07 FEV 2020

Secretario Adjunto de Saude

EMERSON RICARDO
Provedor da Irmandade Santa Casa de Misericordia de Itatiba

Testemunhas:
- MM&QV\, CBrO—e_
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