it

- =;ammever _

Vi oferecer 3 mumc:patidade

Vil: desenvolverprojetos: objetivando a prevencéo: do aoalhimente tﬁsﬁ:ﬁuczonai

arlenta Wmaessas de adogao

- i f,m;ao de cuidadoe-e p tecan;
contribalr para & prevencio do agravaments de situagties de- negligéneia,
vicléncia & tuptura de vincules

restabelecer vinculos. Tamilidgies e Jou sociais ‘gontribuindo partg =
reestrufi o familiare: ‘conseguentexreinsercdo da crianga;

womia, aptidaes 3 habllldades
) e'individualizado;

pessoais;
sidios para a fonnulagae de politicas puhitcas

voltadas & criancase adalestantes;

......

fo f@rtajec:imnta de vingu amiliares, & orents

1

- Of. Beg'Pas, Jur. tasnaysi: /
Microfitme ri2:g; 15§
piibiic 1C ‘_ deraca, sexo, €0 _'éae'-e
58 fortias der ﬁmc:rfmmagao cem,p@%o‘nakdade jurfdiea de direite
pr;vado dxsﬁ?}fa de seus dssociados.
—~
~ o véls encontrem:se impossi



b

| B e

y

O BsgRes: Jur. ltaliba/SP,
Microfime 808, 15’!

erfrertaments de demandas ipSIOOSSfSGIBlS ;zientlﬁc:adas na po;au!agao

_ infan{ juvent pandmde {317 ; 1 d

V- estimular; qualificar& desaivs!
IX- degenvolver pregramas de afualiz ¢l & Inici

DOS ASSOCIADCS

Artigo 4° - Q quadn

¥ sopidl, em nlinera ilimitado, abrange as seguinies categorias:

- Fundadores: assooiados que assinaram a ata de constatmgéer da
~ Associagio; _
fi- Benemer.lt0§“z assogiados,

pessoas fisicas. O jUridicas, aos quais &
ia dzstmgao espontan”e fiente ou por propesta:
(  senvigos prestados 4 Assooiagad,

5 ﬁur ois séoios oy miembros da.
D;retona se d'tsy;wwﬁem % cantrzbuzr regulamente para- manutengds da

88 | 3 "d‘cas que contribusm svéntiialmente
GO mpartanclas em; dmne}rﬁa 5l Behs friateriais.

Paragrafo Primeir;

ndo gue f
;,peia ENGS um ana

t =18 754 E
; ﬂad iss80-de novos assoc;ada%
r-se quands the COfr,

3 e*glmento Entemc,
_ eTelgoes,

5 e Liliartdade verificada déntro da Associacdo, para
%G@mi imme providéncias,




—— o :
‘O Reg Pes. Jur, Itatibis}SH,
Microfilmie {70 8. 15,

Pa'agrafo Onico — £ devet 8o Associado, Efetivo hontar, pantualmeﬁe,, CORY B8
a@niribw:; es associativas, ficando a critério dos Assgmadcs Fundadores e
g éntes 0 pagamento das mésmas.

__Mga 7° - A exclusdio do assbeiado se dara, -por justa gausa; em casode;

{- grave violagas do estatuto;
- ditamar a: Asseczagae seus membms assoc;adns GU objetos,f

Assec:agao
Y- faltar com o pagamento de irés parcelas ‘consecutivas das conifibuictes
associativas.

Paragrafo Primeiro — O #associado excluido pdr falta :de pagamento poderd ser
readmitido mediante o paganiento de seu debito, Aavt aria da Associagéo.

P ragrafo Segundo — A pérda da gualidade de associado serd determinada pela
Diretoria Executiva, cabendosen

Prerecurss:ao Gonselho Deliberatwm

DO VOLUNTARIABG'

Artigo 8° - Por voluntirio entende
[TATIBENSE DA ‘CR G 110 as
caratereminentemente gratu o sern qua!quer vipcula empregatrc:e e de acordo com
as nemmas legals. -

>-S€ & pessoa fisica gue: presta séme;as ao LAR

| “Terine” oy

A Assoczagao manters, listagem: dos voluntirios que The
s.de gestdo controlada.

grafo Segundo- -
AN SeIvico para

DA ORGANIZACAO
Artigo 9° - A Associagao & constituida dos seguintes 6rgaos dirigerites:

| Assemblein Geral;

Il- Consetho Deilberatwo,
HEs @QﬁS&ii’f@\F‘I&G&i

N Dirctoria.

|EIA GERAL

'eraiita da vantade social, consﬁtu;r~se~a




dirgitos; obsarvadas as disposicoes estatutari
serd presidida pelo. Presidente Exgcutive ou

Artigo 11° - Compete.s-;a Assembleia Geral:

-

- o

';:V:-'

V= exaiti re ‘apwvé!r as contas e 0 %iam;o Anual da Direforia.

Vil- decidir sobre ASSUALEY :
pela Diretoria ou pelo Qanseiha Delibarativo 0u peios aSSGCiﬂé@& m ferma
. desteestatufo;

X desi*ittﬁf rﬁemﬁros da Dmetorla do Cmselﬁo Fzscai ou dcx Cimaéihei
Deliberativo;
K- aprovar e fazer cum@w Sﬁﬁgimemo Intemo & o Regulamenig-de. Compras.

lias & realizadas na Sede da Associagio:

I- g5 editais de: Convocagac serdo publicagos & jormal de circula agdo em
Hatiba ¢ afixados: no. seelatc da Associagdo, ou por -gidulares aos
assor:tados

gordinaria;

i peta mﬂ\.@éat;ae
] das Assemnblelas € de hg minivio 1/5 dos
agde e com gqualquer nimers em2% convocagao,

30 (tnnta) minutos:ap

Seral serd realizada, ordinariathenite, umia vez por ano,
Noleig canvocag:ao da leetarfa para;

50 de contas da Dietoria, compreendende: rlatrio’ de- gestdo e

’i‘aaiam;o cafipanhados do parecer do Canselho Fiscal;

I ‘outros. assuntos de interésse social, excluidps os de competéncia dd
Assembieia Geral Extraerdtnana _

Artigo: 14> - A Assembleia Geral serd realizada, extracrdinariamente, quando
conyotdada:

Deliberative;




4

7

‘Of. Reg Pes: i Hatiba/SP.
Micréfing ¢ 8:151

PO

Hll- pelo Conselho Fisealk \ s

V- pelos associados Fundadorss. s Benerpéritos e Efetives, aliavés de

réguerdmento expresso assinado ﬁéig mehos por 15 dos assaczarios
ohservatiay as d;speszgaes do-presente estatuto.

Artigio 15° = As Deliberactes das Asseémblsigs: Gerals somente poderds versas
sohre assuntos constantes do Edital de Convecscas,

Artigo 167 = As deliberagdes nas Assembleias Gerais serdio por maiovia de volos,
vedado’o Votd por'délegacio ou manddio,

) Pre _szdente da Assembleia ndo toma pare gas deliberagtes.
nungiar-se-emcass e empate.

Artigo 17% - Das. Assembleias Gerais Qrdinarias ou Extracrdingiias
/rada; 5 el PG proprio ol por sistema. infofm ,
ﬂza%mente numeradas, as quais serio rubricadas e, ao fina R assmadas peia'

Presidente da Assembleia-e peto Secréfé“ﬁiﬁl .

ealizadas serdo.

CAPITULO Vi

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 18° - O Congslio Deliberati
consfituido de 21 (vinte e.um) am
fitulares e 08 (seis) suplentes:

o, Ofgdo deliberativé da Assaciagaa é
fob, associados efetivos, sends 15 (quznze)

- os oonsslheiios serao  elditos pela. Assembleia Geral convocada
. espemal' nte para este fim;|

Heitos os vinte & um) candidatos mals votados;

gs6 de smpate na volagho, sera consideradié-eleite o candidato mais

' .Id(JtS@
IV- s conselheiros terdo um mandato de 06 (seis) ancs, padende ser

-
=

Siheiros ndo terdo qualduer forma de remuneracio.

Artigo 19° - Conipete ac Conselho Beliberativo:

F escolher o seu Presidents, Vice-Prssidente ¢ Primeiro e Segundo
Segretarios, a:cads 83 ANES,
- eleger e empossar g Diréte cada 03 (rés) anas*
= nar o Conselhe Fiscal ﬁent' s 0S5 iy
N By ; NI e

Regn%mnen’[o da(

Vo agrwﬁz B Eonces
wisades pela D;reto;ra,

idir sobre fixagdo de mensalidade, faxe

proposios pefa Diretoria; _

Vil- decidir em grau de recurso. os pedidds: de 4ssociados punidos pela

Q‘i‘fﬁt@ﬁa

{ __gz- de _Assomado Benemérito avs associados

& @ outros. émolumentos

conforme

nidades de prestaco de -sewiges



8989

1%~ decidir, “ad-referendum” da Assemblaia Geral 0S cases omissos no
Estatuto Social. "

'o-"p'é!b' perfodo de ;émagéo de seu mandgia
0 ao sey final:

retornando aﬁueie ergé,a defi

Paragrafo Sey
indicado para &xe

Artigo 20° -0 Co
por ano, SeRde b
de junho, setembio
necessidade.

Pari 18iro; - 2rdo convecadas por edital afixade nd sede da
ﬁssoczawo € porginsular enwada a0s membros: o Gonselho.

Artigo 21° - As delibstag &5 do Conseiho Dehber&two serfio validas; quando
-presentes as reunifes;.a MAIGH 3

CAPITULO Vil

PADIRETORIA
Artigo 23° - Associagic serg adiinistradia por uma Ditslolia tomposta de;

Presidente Executive
Vlce Pres;dente

F‘nmezro Secretarid
f:Seguncm Secreiértc

,af HBQPQS JU( haﬁbajSP




T,

c.{zsposto o R@g}ﬁg@ﬂt@ !_;}temtz,_ fi canéo,.-a sadd
de assoclados efctivés pata preenchimento dos gargos;

do no: cargo, ¢ Prasidente. Executivo, ne prazc de 15 (“q;mza);_mas
4 08 Drretor}as Auxfiiares: mdzcados ; . Har:

"?E‘ia- {1 mandate dos Bzretc:res, sera gratuzto veﬁada.':'quafquer forma de
I _' Q{iéra{;‘ao

S0, mas ras;:;enderao saizdariamenté
ntes de dola ou culpa,

AFSE-a: L ente dispensado, o Ditstor que faltar a 03

gtres) reunsées CONSSEIIvAS: da Piretoria, ndujustificadas.

e -.*“'E"Gé‘ﬁﬁéﬁ&ééﬁ'-form%?

. : eiho F!swi

(quaania par cenfa} de sm mﬁﬂ’be’@Sy

st por sistema informatizade, em folhas 'sequeticialmente.

Quats serdorubricadas e, ao final assinadas pelos presentss. |

i : - do Consafha
s HFAgar a8 nermas opeta’@iaﬁazs & controlaF 8 résultados, para
gifena consecugéo dos objptivos da Associagan.

Cabe ihe; erifreoutras, as segwat% a‘{nbmgces

a Assoclagaa apravados ,beia Assem'bi
altenar ew NErar _

O, Reg Pés. du{ -
Microfiime no g 81

:-'ét‘?ie 02 (duas) vemﬁpnr més ‘e, exiraordinariamente,
. por ¢o & do _reszdente Executivo, da

L’_;'?'f quorum peia prese.nga de 50%

uas deliberagties sm stas vircinstarciagas, lancadas: na*ﬁvro progmac



O1L Heg PES:Jeritahpersy,
MWicrofinig a>8.15%

! :ﬁa aﬁmrmstragéo
p4i ™ é’iaﬁe}_ are execular programa anual de atiVidades.,

- Artigo 28 - Ao Presidente Executivo compete:

rério pela autondade = 5t
igbes ao Poder Ju . emltmdo documentacio’
referente sos GCOIhIdOS a fim; de: subs' fiardevisdes judiciais;

® passivamente, judicial &

s da Associagso;
idente o o anen‘e Tesoursiro,

épfeéentér a' Assembieza Garal Qrdiﬁétiﬁ m]aténo de gestide ¢ balango
~ anual; »
- e!abczrar\a

i ) ttaba !hoftécnxco desen‘ i%ﬁ?; péla equspe inter " ;

Xit- rubr:car {ivros ¢ fich a HE

Xl nomear; investiy & destitiir os Dir ores paz:a cargos néo elet:wsg

XIV- adotar qualguer prov e carater urgente & inadidvel, submeténdo-a
na primeita reunido de Direforia.

Arfige 27° - Ao Vice-Presidente compete:

B substrtmr € repm&entar ta Praszdente Execut e nas suaa fa%tas ou

1 assumira furgao Presidente Executive e 0aso de vacanecia, até o térming
do-mandato;

Artigo 28° - Ao Primeire Tesoureiro compete:

- arrecadare ¢ortabilizar as confribul QBS dps associados, rendas, auxiliose
) donaiwos mantendo em d;a a escrituly




E

V- _acampanhar ¢ superdisionar os-trabalhos dé contabilidade da Associagis,
elaborados por pro nais: ha‘b{lftados cwdando par__:
;obngagoes fiscais: e frabiilhista:

Viil- ‘dpr

29° - Compete ao__-Se'gundo Tesoureiro;

I- substituir o. Primeiro Tesoureiro:ei 1 EUas-ausencias
}- asﬁumrr oinandato do Primel LTeiro, € 288

i} os & Dzretona :
eial; a sua colaborags 20 Primeiro Tesodreifo;

Artigo 30° - Compete-ao Primeiro Secréfaris:

fi- secretariar elavea asralay de.refumoes da Direloria e da Assemb[e;a_Getal

Hi- elaborar-og-editals & as pautas das reunides da Diretoria.g da Assemblei
Geral

V- ofganizare mapt

o8 arquivos de docuirtos da Assaciagao.

Artigo. 317 - Compete &0 Segiido Secretario:

i~ subsifiuiro F’nmelm ' feqretano i §has a‘usenc;as el 1mpedamen{09
i- assumzr a furzgaa zc»fe Prinveiro Secretario eni ¢a3o

Arfigo 32° - Nos atos de @mﬁz@aa CREeragao ou ahenagéo de bens imbveis ou gue
-representem 2 congfitdica ¥ Agsociaglo, obedetidos oF
demais: feqmsztos deste . : presentada pelo Fresidente
Execufivo am canjunts com o' Vi _'}'_'—Pres;dente _o;__;_ g}ﬁm o Primeiro Tesouréirg,

Nos demats atos; aAssocmgaa -ﬁé??é@é;ﬁfje"sentadé?;

com o Preszdente Ex
Nt na auséncia do Prin weiro;
‘em-conjunto com o Vce»Pre. ente eu cam o Segundo Te
b/ para o Foro em geréal; & ! ;
pelo Diretor Juridi
especificos, :

fq_tfe todas as:

de: vacancia, até 6

A representada feita tsaladamentea.
o fmztcuradar por este nomeado, ‘com poderes:



05 Heog Pes. Jur: itatiba/SP.
MHSOHlne e B 1B

98 cargos da Direforfa Executiva ¢ do Conselhio

Artag"ts 33 - Na eieagéa par
] erati ' de soncorter os.associados efetivos; em pleno goza dos

-c;uaiquer esf‘era governai
pareméa e finha reta, cola

Y e O aaaheuro iaem coma
_iii&, até o segunﬁd grau.

v deverso inscrever

Ted zzacia po{ am do,s membms qae n%i. estéj"a, t:oncorrend.. G0 I‘é e:fe escoihida« [
mesma assembleia entre os presentes, sendd um presidente & autra Becretatio.

3'b.razo de 08
Artigo 38°

Artigo 39" - /% Diretiitia $67a fiscalizada por um Gonselhio F"féﬁa] commposto por 43
(trés) membras efstivos.e 0 {trés) membros suplenfes, todos associados, nomead
peic Conselho Delibierative, com manidato pelo prazo de 03 {irés) anos, coincidindo
sempre com o mandato da Dirstoria.

Artigo 40° - Compete ao Consetho Fiscal:

E~ ar ¢ mitindo parecer sobre os balancos Menssls &

i contabil e operagdes ﬁﬁmmrﬁais reai;zadas

rimeiro Tesourgirg,;

s 0 ;sebre gs atividades da Associagic’

- aprova : & anial;

V- g car eact?aardmanamentea Assembleia Geral, por motivo ;usuﬁcaéa Ha:
sua area de competéneia.

Il- exe

Artigo 41° - O Coriselie: Fiscal reunir-se-d sempre que corvocado por e
‘Presidente, pela riiaioria $e seus. membros eu selicitacio:da Diretoria.

{- em sua primeira feuniao es;y_..'ena? g:ientre seus. membros gfetivos; o
Presidente incumbigo :

10



- eni ¢856 46 vatancia, © mandato serd ‘assumido @aka suplente mais ide

ate o 56U termma

Artigo 42° - As fontes de recursos pard o desenvolvimento ‘e manutencis da

Associagan séo provenientes de:

m'.ensa'h'd ade‘;ﬁ

- & B laretona podera rejeséai" proposta, doagdes ou fegados se
evenitgals condigbes e oferegam

Pardgrafo Segunde - A Ditstoria nac podera #iftrar contratos e convénios .ou
A&8Umir compromissos que possam gausardanos mgwe}uzzos a Assogtacio,

‘Artige 43° - Toda receita <o0ial
integralimente em atvidades exeisida

CAPITULG Xl

Artigo 44° - (¥ patrimonio da Associagao compis-se de:

- -todos os bens mdvBis & imbveis, valores & outros bens ou dirsiios -que a
qualguer titulo venfiam & lhe pertencet, que Séfac descritos &g controfados
em livros: -'ﬁchas proprias;
A Jecvenha passuir;

i t'mjﬁs 5 divida ativadas .
DA PRESTAGA® DE CONTAS

it

- A prestagho decotas do Lar Hatibense da Cranga observard no




- o8 pHAGIBIGS: fur
Contabilidade:
-2 Dubi&mdade por quaique‘r

entzdaﬁe 3 ! eV
Bocial & com 6 Findo de Garantia do Tempo de Sewigs - FGTS
‘cologando-os a disposi¢ac para b exame de: qualuer cidaddn,

“Artiio 46° - A Associagdo poderd ser dissolvida:
I~ porforga de Lei;
L lI- em virtude de sentenca judicial,
P - pordeliberacao da Assemblela: Geral, especialmente convocada: para esse

it

fo Unjco — Eni caso de dissolugiio sou sxhng:ao o patriménio liquido

: te serd destinado 4 outra pessod juridics de igual natureza. & gue
pregncha os requisitos da lei e cujo objetivo:sogial referencialmente o mesma,
som sede € atividades preponderantes na mdade {tatiba, devidafants fegistrada
Gonselte f\iacwnal de Assisténcia Social — GNAS e no Conselho Miitigipal de

tito enfrard eni vigor ria data de seu: registro em
SIOHG 6 | . . qualquer tempo, miadiante o voto. c%oncorde de 243
dos presan’e&s . A setriblela’ Geral especials te eanvacaéa para esse fim, nag.
podendo acorrer deirberaga@ em: primgifa BenvGeacao, sem a presenga de ti5
‘riinimo 1/5 dos assaciadese com gualquern 'memg em segungda convocagao.

| Advade QAB 3P S 49....273
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