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IRMAOS DE RUA, NOSSOS IRMAOS
CNPJ ' 05.282.3021000142 g ) INSCR.CMAS 030/2003
Declaragdo de Utidade Publica, conf, Lei 3516 de 09 de Agosto de 2005 j
PLANO DE TRABALHO - PMI - ANO 2019
1 -DADOS CADASTRAIS
1.1 Orgéo/Entidade Proponente 1.2C.N.P.J.
Irméos de Rua, Nossos Irmédos 05.282.392/0001-42
1.3 Enderecgo: 1.4 Cidade 1.5UF | 1.6 CEP
Gleba 99 - Sitio Santa Clara — Bairro Itapema Itatiba SP 13256-970
1.7 DDD/Telefone 1.8 FAX 1.9 e-mail
99989-5046 65[/6 faazzi@terra.com.br
1.10 Nome do Responsavel 1.11 C.P.F.
Flavio Augusto Azzi 668.328.298-68
1.12 C.1./0rgéo Expedidor 1.13 Cargo / Fungéo
SSP-SP Presidente
1.14 Enderego 1.15 CEP
Rua Lazaro Bueno da Silveira - 100 — Bairro Moenda - Itatiba - SP 13252-786
2 - OUTROS PARTICIPES
2.1.1 Nome 21.2 C.NPJ./CP.F 2.1.3 Esfera Adm.
Prefeitura do Municipio de Itatiba 50.122.571/0001-77 Municipal
2.1.4 Nome do Responsavel 2.1.55 Fungéo
DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVWIEA Prefeito Municipal
3~ DESCRK}AO DE PROJETO
3.1 Titulo do Projeto Periodo de Execugéo
“Nascer de Novo’ 85 hfein 33 Término
o1/01/2019 | N’ dedias
31/12/2019.
3.4 Objetivo do Projeto
Acolher e resgatar, reestruturando pessoas do sexo masculino, adulto, acima de 30 anos,
salvo individuos encaminhados pela rede socio-assistencial, devidamente ciente deste critério, /

em parceria com toda a comunidade de Itatiba-SP.

enquanto se realiza o diagnéstico de cada situacdo, em risco ou situa¢io de rua, para
promover sua restauracio humana e reinserciio social, por meio do trabalho de pessoas

irmas a causa, utilizando-se dos servigos oferecidos pela rede sécio-assistencial do municipio




3.5 Justificativa do Projeto
Devido ao crescimento das cidades e a ruptura de vinculos, as pessoas tornam-se vulneraveis a

determinadas situagdes. Ocorre que geralmente estdo com suas relagdes socio-familiares
prejudicadas, quando ndo destruidas, e com seus projetos educativos e profissionais interrompidos.
Sdio esses OS que passam a viver em risco ou situagdo de rua, pois, ndo tem a oportunidade de
desenvolver as suas habilidades sociais que facilitassem a convivéncia, o respeito pelo outro € a
confianga em si mesmo. Ao resgatar a dignidade desses individuos o mesmo contribuira para uma

sociedade mais justa e fraterna.
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mundo externo.
Considerando esses principios e propostas a Entidade Irméos de Rua Nossos Irméos, visa atender

essa popuiagao em IEglne ae abrigamento, visando inaependencia iusuwucional € resgaie aa

cidadania.

4 .Resultados, metas e Atividades
4.1 Estratégias

Abrigo, acolhimento e escuta | Diaria 24:00 X X X X X X X
Atendimentos individuais Semanal 10:00 X X

Assembléia Semanal 01:30 X

Aula de Ginastica Semanal 01:00 X

Giupu Noiiyivsiuaus Cidiia iy PRI O Ry 16, SR N R ol
Organizar e dividir tarefas Diéria 4:00hs X X X X X XX

referentes a limpeza e
organizagéo e manutencéo
Qa insuwicao

Despertar a capacidade Semanal 3:00hs X
afetiva, autoestima,
sensibilidade e o auto
conhecimento

Manutengéo da horta e Diaria 4:00hs X X X X X XX
| galinheiro do sitio

Fortalecimento das relagbes | Bimestral 4:00 X
familiares




42 - ARTlCULAiAo EM REDE

PAT - Posto de apoio ao trabalhador Insercéo no mercado de trabalho. Semanal
Cartérios/Poupa Documentagéo Semanal
temoo/Fotoarafia/Correios/CPAT -

Servigos de Saude (Centro de Saude, Atendimento do usuédrio na rede de Semanal
pronto atendimento, hospitais, CAPS -AD) saude

Jigrbrs Rl lion P2 g tndqiisabotosing. Sarsamal
CAPS AD / CAPS I Atendimento Mensal

4.3 - ATIVIDADES DE GESTAO OPERACIONAL

Reunido coordenagéo geral Mensal 04:00 XIXEXIXEX]X XXX XX
e dirigentes
Reunido de coordenadagdo | Mensal 04:00 3R EX T X TR LXK IR LK N
geral e coordenacéo do
programa
Reuni&o com a rede de Mensal 03:00 I XIXIXIEXIXEX]|X|X]|X|X]IR{X
alcool e drogas
Reunian Conselhn de Mensal 02:00 YlxlxlxlixlxixixlxixiX

| assisténcia | l Y ) A PR eI S T e S e

4.4 -RESULTADOS ESPERADOS

A ressignificagdo das experiéncias vividas dos usudrios frente ao contexto de rua, fortalecendo uma nova
identidade com repertérios de enfrentamento suficientes para o desenvolvimento de seu projeto de vida;
reducdo dos danos provocados por situagbes violadoras urbanas; fortalecimento da auto estima;
fortalecimento das relagdes familiares para que possam colaborar como suporte social para o processo de
reabilitagéo psicossocial dos usudrios; desenvolvimento das potencialidades do usuério para o mercado de
trabalho formal e Informal; acesso a beneticios previdenciarios e sociais; desenvolvimento da participagao
social e do protagonismo. E esperado que, de acordo com a especificidade do projeto individual de cada
usudrio, todos os envolvidos tenham conquistado o minimo de autonomia para conduzir seu projeto de vida
fora @o aprigo, CoNsiaeranao como posiiiva outras aliernatvas ae moraaia como a repupiica assistiaa, alem
da necessidade de acompanhamento sistematico, de acordo com as subjetividades de acompanhamento
das questdes de trabalho e retomada de contatos ou convivéncia familiar e ou comunitaria.
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5 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO OBJETO (META, ETAPA OU FASE)
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5.3 Indicador Fisico
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5.4 Durag&o e 1]

Unidade Quantidade 5.4.1 Inicio | 5.4.2 Término

01 Despesas bancérias Meses 0 01/01/18 31/12/18

02 Obrigagdes patronais Meses 12 01/01/18 31/12/18

03 Salarios Meses 12 01/01/18 31/12/18

04 CPFL Meses 0 01/01/18 31/12/18

05 Aluguel Meses 0 01/01/18 31/12/18

06 Gas de Cozinha Meses 12 01/01/18 31/12/18

07 Mat. Consumo Meses 12 01/01/18 31/12/18

(9]e] OelvICO COrnEapil vieses | £ Uiivuizio 91/ IZ.I 10

09 Manutencéo de Veiculo Meses 12 01/01/18 31/12/18

10 Medicamentos Meses 12 01/01/18 31/12/18

11 Servigos (Autonomos) Meses 12 01/01/18 31/12/18
; 19 | Combamthodl Oftasnling) | = MMenee 19 FODANTER b AR
| 13 | Manutengéo | Meses 12 010118 | 31/12/18 |
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m n;zo DE >3.._?>Ou O DO OB,/ETO (R$ * ,00)

~ ANO 2019 2k o ‘no.._a rm e lei 13.(1¢ 1¢/2014, a tigo 22 - in isn 11-A) oF 2
5.1 62 6.0 6.4
Nature¢za da Despesa Total Conceder te (PMI) , Proponenie

[Despesus bancarias 1300,00 gp! 0.0) s i st ~1800,00 i
Obrigagies pafrorais 11800,00 1020(,0) B ks 540000
Salarios 1¢660,00 1848(,0) e = - ¢ e
CPFI. 7300,00 6,03 % o T 7800,00
Aluguel 2°800,00 6,00 T T1600,00
Gas e Cozinha 9180,00 4800 00 TP T 1680,60
Mat. Cohsumo 9720,00 4800 00 S . T4920,(0 —
[SErvigo contabil p.Jur. 3300,00 1800 0 e e - o ~1200,60 —
Manuterigan de Veiculo 350000 1630 00 N 2 B
[Medicamentos 276000 1200 00 e B T1560,0 i
Servigo (Autonomn) 2.30,00 ~ 1200¢,0) T ~1300,00 %
[Combugfivel{Gascling) 2760,00 1440 00 TOFArT T1320,00
Manuiterican 7200,00 3600 00 % ~3600,00 iy
TOTAL 12340000 — 60001(,00 Lk 684000
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ANO2019
7~ oz0zom»>=> _um x_-n EITAS E DI:SEMBOI.SO (R$ 1,00) (Conforme lei 13.13/2014, artig» 22 - Inci¢ 0 II-A)
7.1 CONCEDENTE (Prefeitura de ltatibi) A o T <7 A b
7.1.:2 Periotio
7.4.1 Meta i Més | Z°Més | 3 Més | 4 Més | -hies | 6'Mes | 7' Mss | & Mé: | o Mes | 10° Mes | 11° Meés | 1:° Més —_Total

Detpesas bancarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 €,00 3,00 0,00 00c 0,0 0,60 000 000
Obrigagdes pationals 85000 850,00 850,00 350,00 80,00  &5(,00 85),00 850,00 §500C  850,0) 850,00 850,00 1(200,00
Salariof 154000 154000 540,00 154000 35/0,00 154C00 154),00 1540,00  15400C 1540,0) 154000 :5540,00] 1t 480,00
CRFL 0,00 0,00 0,00 000 000 €00 000 000 ooc G0  0v0 000 000
Aldjuel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 €,00 1,00 0,00 0oc 0,0 0,00 000 000
Gat de Conhd 40000 400,00 400,00 400,00 4(0,00  40C,00 403,00 400,00 4000C  400,0) 400,60 400,00 410000
Mai Censumo 400,00 400,00 400,00 400,00 4(0,00  40C00  40),00 400,00 4000C 400,00 400,60 400,00 410000
Sersicoconi@bll | 15000 150,00 150,00 150,00 1:0,00  15C00  15),00 150,00 1500¢ 150,00 150,60 150,00 100,00
Maijutencai de Veitula 14000 140,00 140,00 140,00 140,00 140,00 14),00 140,00 1400C 140,00 140,00 140,00 180,00
Meilicainentos 100,00 100,00 100,00 100,00 1(0,00 100,00 103,00 100,00 1000C 100,00 100,00 100,00 100,00
Sefuigos (Autoriomes) 100000 100000 000,00 100,00 $0(0,00 1€0C,00 100300 1060,00 ~ 10000C 1000,0) 10000 -000,00| 12000,00

Corbuntivel(Gesolina) 120,00 12000 12000 12000 1:0,00 12000 123,00  1%0,00 1200C 120,00 120,00 120,00 114000
Martencai_ 300,00 300,00 300,00 300,00 3(0,00 20C,00 30),00 300,00 3000C _ 300,0) 300,00 _ 300,00/ 300,00
Total . 000,00 | 500,00 | 5(00,00 | 500,00 | 5001,00 | $0€0,)0 | 50000¢ | 5000,0) | 5000,0¢_| 5000,00 | 500000 |} 510,00 6(000,00
Sukivenzao z_% sal 000,00 | 500,00 | 5(00,00 | 300,00 | 500,00 | 500,70 | 5000,0C | 5000,0) | 5000,0 | 5000,00 | 500000 | 500,00 | 6(000,00
ANO 2019 b :
7. » _...wc_uczmz._,m ?,Bncm de Rua, Ncssos Irmacs). e e ot 2 = e

7.3.: Periotio =
7.4.1 Meta Ti°Més | z°Més | 3 Més | 4°Més | E°Més | 5°Més | 7' Mss 35 | & M | o Nes | 10°Mes | 11°Mes | 1: Ai°Més | Total

De#pesas bancanas 15000 15000 150,00 ~ 150,00 1:000 15000 15)00  1%0,00 i500C 150,00 150,00 150,00 _ 1800,00
Obiigagoes pationa's 45000 450,00 450,00 450,00 450,00 45000 457,00 450,00 4500C 450,00 450,00 450,00  5400,00
Salariot 100,00 100,00 100,00 100,00  1€0,00  10C,00 103,00 100,00 1000 100,00 10060 100,00 _ 1200,00
CPIL 650,00 650,00 650,00 550,00 60,00  €5C00 657,00 650,00 6500C 650,00 650,00 650,00 _ 7800,00
Alufjuel : 180000 1800,00 800,00 130000 480000 180C,00 180,00 18600  1§000C 1800,0) 1800,0 800,00 —_ 21600,00
Gat de Cozinh# 30000 390,00 390,00 39000 3¢0,00  29C,00 399,00 390,00 §900C 390,00 390,00 390,00 _ 4680,00
Mai_Cénsuino 41000 41000 410,00 410,00 410,00  41C00 419,00 410,00 4100C 410,00 41000  410,00( _ 4920,00|
Sefiga contabil 10000 100,00 100,00 100,00  1(0,00  10C,00 100,00 100,20 1000C 100,00 100,60 100,000 _ 1200,00
Maiiutengad de Veitulo 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00  16C,00 160,00 160,00 1600C 160,00 160,00 160,00 _ 1920,00
Metiicarnenios 130,00 130,00 130,00 13000 10,00  13C,00 130,00 130,20 1300C 130,00 130,00 130,000 _ 1560,00
Servigos (Autonomes) 950,00 950,00 950,00 250,00 950,00  $5C,00 950,00 950,20 g500C 950,00 950,00  950,00( _ 11400,00,
Corbustivei(Gesolina) 11000 11000 11000 11000 11000  11C00 110,00 110,20 1100 110,00 11000 110,00 _ 1320,00
Marutengat ™1 30000 30000 30000 30000 300,00 30C00 300,00 300,)0 5000C 300,00 300,60 _ 300,00 3600,00
Hﬂm,_ 5700,00] _ 5700,00] _%700,00[ 5700,00{ 57¢0 ,00] 570C,00] §700, ),00] 5700, 0| 5700 oc[ 5700,0 [ 5700,00] ¢ T£700,00] _ 58400,00




IRMAOS DE RUA, NOSSOS IRMAOS

) ' INSCR. CMAS 030/2003
ONPIN 0S282382000142 o tidade Pl con, Lo 391609 de Agst e 205 5
8 - INFORMAGOES BANCARIAS
9.1 9.2 9.3
Nome do Banco Agéncia Conta Corrente
BANCO DO BRASIL 6545-5 1453-2

09 - DECLARAGCAO
[ Na qualiuaue ue repieseriaiie iegal Jo piopurierie, ueclaiv, paia s ue piova Juio @ Flelenuia |
do Municipio de ltatiba, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragéo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdesonsignadas
nos orcamentos deste Poder. na forma deste olano de trabalho e seus anexos

Pede deferimento
ltatiba/SP, 28 de Janeiro de 2019

FLAVIO AUGUSTO AZZI
s Presidente %
IRMAOS DE RUA, NOSSOS IRMAOS




