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Denominacao

Art. 1° - Fundada em 04/01/2011, sob a denominacéo de “Casa de Atendimento ao
Adolescente Vila Jovem”, doravante denominada simplesmente de forma abreviada
“ViLA JOVEM® ou “ASSOCIACAQ”, é uma associagdo com finalidade nao econdmica,
sem fins lucrativos, e que se regera por este ESTATUTO, e pelas normas legais
pertinentes.

Da Sede

Art. 2° - A VILA JOVEM tera sua sede na cidade de ltatiba, Estado de S&o Paulo, 2 Rua
Maria de Lourdes Pantano Scavone, 160 — Jd. Sanio Antbnio, podendo organizar-se em
tantas unidades quantas se fizerem necessérias, a critério da Assembléia Geral, as
quais se regeréo por estas mesmas disposicoes estatutarias.

Do Prazo
Art. 3° - O prazo de duracdo da VILA JOVEM & indeterminado.
Dos Objetivos e das Fontes de Recursos para Manutencao

Art. 4° - A VILA JOVEM tem por finalidade acolhimento institucional de criancas e
adolescentes de 0 (zero) a 18 (dezoito) anos incompletos em carater provisério,
afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva (ECA, Art. 101) e
encaminhados pelo Consetho Tutelar ou Vara da Infancia do local de sua sede ou filial. l
Preferencialmente a Instituicdo atendera adolescentes, grupos de irméos e criangas com
perspectiva de acolhimento de média ou longa duracdo oferecendo protecdo e
condicbes dignas de sobrevivéncia, proporcionando ambiente favoravel ac seu
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desenvolvimento e integracéo sodjal, afioiando em iniciativas de busca de autonomia €
favorecendo o retorno ac convivio~familiar. Isso tudo em um ambiente acolhedor com
condigbes fisicas necessarias para a boa convivéncia e o sadio crescimento conforme
Artigo 92 do Estatuto da Crianca e Adolescente — Lei n° 8.069/90 e posteriormente
revisada pela Lei 12.010/08.

Paragrafo Primeiro - A Vila Jovem tem em objetivo voltado & promogao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social.

Paragrafo Segundo - Para a consecucao de suas finalidades, a VILA JOVEM podera
sugerir, promover, colaborar, coordenar ou executar agdes e projetos visando para seu
publico alvo:

| - Protecdo, provisria e excepcional;

il - Acolhimento, amparo, € promogio da assisténcia social,

Il - Assegurar os direitos fundamentais dos jovens;

IV — Promogdo de gratuita da educagéo e salde no municipio da sede;

V - Garantir acesso a culfura e ao lazer, mediante participacao em atividades na
instituico ¢ na comunidade local; .

VI - Promogao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais. '

Paragrafo Terceiro - A dedicagao 3s atividades acima previstas configura-se mediante
a execucdo direta de projeios, programas, planos de agOes correlatas, por meio da
doacao de recursos fisicos, humanos ¢ financeiros, ou ainda pela prestacéo de servigos
intermediarios de apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos € a orgéos do setor
puiblico que atuem em areas afins.

Paragrafo Quarto: Para a realizagéo dos objetivos indicados neste artigo, a associacao
podera realizar bazares, feiras, bem como celebrar convénios, contratos, acordos,

fermos de parceria, termos de colaboragéo e de fomenio com Orgdos Publicos,
empresas privadas, empresas publicas, empresas de economia mista, bem como
organizagdes, fundagbes, entidades de classe, outras associagdes e instituigbes
financeiras publicas ou privadas, desde que o pacto nao implique em sua subordinacao
ou vinculagdo a compromissos € interesses conflitantes com os objetivos da
Associagdo, nem arrisque sua independéncia.
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Paragrafo Quinto: A associac&#® podera receber doacdes, contribuigles, herancas,
legados e qualquer outra modalidade de incentivo de pessoas fisicas e juridicas, de
direito pablico ou privado, nacionais e, estrangeiras, bem como auxilios e subvencbes
governamentais, com vistas & consecugéo de seus objetivos e finalidades a que se
destina.

Art. 5° - No desenvolvimento de suas afividades, a associagédo VILA JOVEM observara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia e nao fara quaisquer discriminagdes, ndo admitindo controvérsias de raca,

Credo religioso, cor, género ou politico-partidarias em suas atividades, dependéncias ou
em seu quadro de associados.

Art. 6° - A associacdo ndo remunera, sob qualquer forma, nenhum de seus associados,
diretores ou conselheiros, bem como nao distribui lucros ou dividendos a qualquer titulo
ou sob nenhum pretexto, sendo que eventuais excedentes operacionais serao
integralmente aplicados no desenvolvimento dos objetivos da associagao.

Art. 7° - A associacdo poderd adotar um regimento interno para disciplinar seu
funcionamento, devendo o mesmo ser submetido & aprovagéo pela Assembiéia Geral.

Dos Associados- Direitos e Deveres

Art. 8° - A VILA JOVEM & constituida por nimero ilimitado de associados, distribuidos
nas categorias: fundadores, confribuintes e efetivos.

a) FUNDADORES: Sao todos agueles que estiverem presentes na ata de fundacao
da VILA JOVEM.

b) CONTRIBUINTES: Sa&o todos aqueles que contribuem monetéria e
periodicamente com a VILA JOVEM

c) EFETIVOS: séio todos aqueles que prestam servicos relevantes para a VILA
JOVEM.

Paragrafo Unico: Sera admitido no quadro de membros e associados, todo aquele que:
a) Serindicado por 3 membros efefivos;
b) Desejar contribuir financeiramente;
c) Ser aprovado pela diretoria.

Art. 9° - S&o direitos dos associados “fundadores” e “efetivos” quites com suas
obrigacOes sociais:
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a) Cumprir as disposigbes estatuarias e regi
by Acatar as determinacdes da Diretoria ¢ as resoluctes das Assembleias;

c) Satisfazer, nas épocas fixadas, a0s encargos € contribuictes estabelecidas pela
VILA JOVEM,

d) Contribuir com seus esforgos para o prestigio e prosperidade da VILA JOVEM
g) Zelar pelo patrimdnio e pelo bom conceito da Vila Jovemn

Paragrafo Unico: Seré desligado do quadro de membros € associados, observado
quando aplicavel o direito de defesa previsto no artigo 57 do Codigo Civil, aquele que:

a) Solicitar, voluntariamente e por escrito, o seu desligamento;

b) Vier a agir contra os principios estabelecidos neste Estatuto;

¢) Nao comparecer pessoaimente, ou através de representante credenciado, a
nenhuma Assembleia Geral, por 2 (duas) vezes consecutivas, salvo com &
justificativa escrita, a ser aceita ou ndo pela Assembleia Geral;

d) Vier a falecer,

e) Por motivos graves, devidamente reconhecidos em deliberacao fundamentada
pelos presentes & assembleia geral, vier a agir contra os interesses da instituicao.

Art. 11. - Os membros e associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigagdes sociais da instituicao.

Da Organizagdo Administrativa
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Art. 12. — A Associagio exercera suas atividades por meio dos seguintes 6rgaos:

i. Assembleia Geral;
If. Diretoria;
ill. Conselho Fiscal.

Art. 13. — A Assembleia Geral é a instancia méxima deciséria da Associacdo, sendo
composta por todos os associados em pleno gozo de seus direitos, competindo-lhe
deliberar sobre todos os atos relatives & associagdo e tomar as decisdes que juigar
convenientes a defesa e desenvolvimento do mesmo, sendo soberana nas resolucbes
nao contrarias as leis vigentes e a este Estatuto.

Art. 14. — Compete a Assembleia Geral:

|. Eleger, a cada 2 (dois) anos, os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal, definindo
suas funcbes, atribuicbes e responsabilidades de acordo com o presenie estatuto;

1. Destituir 08 membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

I}. Excluir associados;

IV. Decidir sobre a organizaggo de novas unidades da associacao;

V. Deliberar e aprovar o plano de agéo e ¢ orgamento, anuais da associagéo.
V1. Deliberar e aprovar as reformas e alteragtes do presente Estatuto;

VIL. Deliberar e aprovar a aquisicéio de bens imoveis para a associacao,

VIII. Autorizar a alienacdo ou instituicho de Onus sobre os bens pertencentes a
associacao;

IX. Deliberar sobre a dissolugdo da associacdo em ato especificamente convocado para
tal, a fim de que, como 6rgdc méaximo decisério, determine sobre a paralisa¢ao das
atividades, fechamento da sede, continuidade do objeto social, sub-rogagao dos direitos
e deveres de seus membros e destinacio de seus bens patrimoniais remanescentes,
preferencialmente, a associagdes ou entidades correlatas aos objetivos sociais da Vila
Jovem.

Paragrafc Unico: Somente o Presidente e Vice-Presidente serdo eleitos pela
assembleia geral, sendo os demais cargos da diretoria preenchidos por decisdo
exclusiva do Presidente eleito.

X
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Art. 15. - A Assembleia Geral skrd-ordindria ou exiraordindria, podendo ser
cumulativamente convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora e
instrumentadas em ata Unica.

Paréagrafo Primeiro — A Assembleia Geral instalar-se-4 ordinariamente, por convoecacao
da Diretoria:

I. No primeiro semestre de cada ano para:

a) Analisar o orgamento e o desenvoivimento do plano de acao;

b) Apresentacao dos resultados alcangados no periodo anterior;

¢) Apresentagio do Plano de Acao e Orgamento para o préximo periodo;

d) Apresentacéo do Balango e aprovacgéo das contas;

e) Debates e deliberacdes sobre outros temas relevantes para a associacao.

il. A cada dois anos para eleger os membros da Diretoria e do Conseiho Fiscal.

Paragrafo Segundo — A Assembleia Geral reunir-se-&, extraordinariamente, a qualquer
tempo, por motivos de relevancia ou urgéncia, quando convocada pela Diretoria, por
requerimento de, pelo menos, 1/6 dos associados ou a pedido dos membros do
Conselho Fiscal.

Art. 16. — A Convocagio dos associados para Assembieia Geral dar-se-a mediante
edital afixado na sede da Associagéo com 15 (quinze) dias de antecedéncia

Paragrafo Primeiro — As Assembleias Gerais instalar-se-a0 em primeira convocagao
com a presenca de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos associados, e, em segunda
convocacdo, trinta minutos apés, com qualquer nimero, sendo as deliberacdes feitas
por voto de metade mais um dos associados presentes, facultando-se & Assembleia o
voto secreto.

Paragrafo Segundc — As Assembléias Gerais instalar-se-80 com a presenca de pelo
menos 2/3 (dois tercos) dos associados, sendo as deliberagdes feitas por pelo menos
2/3 (dois tergos) dos presentes quando tratarem das seguintes matérias:

I. Alteragao ou reforma fotal ou parciat do Estatuto;

COPIA
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Art. 17. — A Diretoria & um 6rgdo administrativo e executor da associago, colegiado e
sendo eleito o presidente e o Vice-Presidente pela Assembiéia Geral, responsavel pela
representacao institucional da associacéo, sendo composto por um presidente, um vice-
presidente, um secretaric e um tesoureiro.

Paragrafo Primeiro — Compete a Direforia:

I. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagbes da Assembléia
Geral e divulgar a associacao,

1. Propor a Assembleia Geral as modificactes que se fizerem necessérias no Estatuto;
Hll. Administrar a associacao;

IV. Aprovar e submeter a8 Assembleia Geral o plano de agéo e o orcamento anuais da
associagio, acompanhando sua execugao;

V. Periodicamente, conforme previsao estatutéria, convocar Assembleia Geral Ordinaria;

V]. Deliberar sobre custos, despesas e encargos significativos néo previstos no
orcamenio anual.

V1. Convocar Assembleia Geral, a qualquer tempo, quando julgar necessario.

Paragrafo Segundo — A eleigdo dos membros da Diretoria sera realizada a cada 2 (dois
anos), em Assembleia Geral, sendo permitida a reeleicéo de qualquer membro.

Paragrafo Terceiro — S&0 expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, 0s atos
de gualquer membro da Diretoria que envolva a associagdo em obrigacbes ou negocios
estranhos aos seus objetivos, finalidades e atividades.

Paragrafo Quarto — O trabalho desenvolvido pelos membros integrantes da Diretoria €
gratuito, por livre e consciente disposicdo da vontade de cada membro, ndo implicando
am vinculo empregaticio ou obrigacional de qualquer natureza.

Paragrafo Quinto — A Direforia reunir-se-a pelo menos uma vez ao ano para avaliagao

de suas atividades e consecucao dos fins planejados. !
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Paragrafo Sexto ~ Os membros da Direfpria pefderdo ser destiiuidos desde que haja
justa causa, definida esta em Assemblela @Geral, em procedimento idéntico ao de
excluséo de associado, previsto neste Estatuto.

Art. 18. — Compete ao Presidente da Diretoria;

. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagbes da Assembléia
Geral e divulgar a associagao;

Il. Coordenar e dirigir as atividades gerais especificas da Vila Jovem e orientar as
atividades da associacéo, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto;

ill- Celebrar parcerias, convénios e realizar a filiagdo da Vila Jovem a instituices,
Fundacbes e ouiras organiza¢des sociais;

IV — Representar a Vila Jovem em eventos, campanhas e reuniées, e demais atividades
do interesse da Associagao;

V. Convocar e presidir Assembleias Gerais podendo propor aos associados efetivos
reformas ou alteragfes do presenie Estatuto;

VI. Convocar as reunides da Diretoria que se fizerem necessarias, bem como presidi-
las;

VIl. Firmar, em nome da Associacdo, o aceite de doacdes, convénios, termos de
parceria e colaboragio, termo de compromisso, termo de fomento, contratos, titulos e

acordos de qualquer natureza.

VIl — Representar a associagdo perante os Poderes constituidos e defender os
interesses da associagdo, podendo outorgar mandato para esse fim.

IX - Contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funcionarios administrativos e
técnicos da Vila Jovem.

X - Adquirir, alienar ou gravar os bens iméveis da Associacéo, mediante autorizagao
expressa da Assembileia Geral,

Xi- Elaborar o Regimento Interno e ¢ Organograma Funcional da Vila Jovem, e
submeté-lo a apreciacéo e aprovagdo da Assembleia Geral;

Art. 18. - Compete ao Vice - Presidente da Diretoria:

i. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagbes da Assembleia
Geral e divulgar a associacao.
1, Substituir o presidente em sua falta ou em caso de impedimento;
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lil. Assumir © mandato de Presidente, gm casgfe vacancia, até o seu término;
IV. Prestar, de modo geral, sua colabor: ao Presidente para a consecugao dos fins
da associacéo.

Art. 20. - Compete ao Secretario:

I. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagfes da Assembieia
Geral e divulgar a associagio,

if. Supervisionar as reunides da Diretoria & da Assembleia Geral;

IIl. Supervisionar a elaboracdo de relatérios, organizar e dirigir as atividades da
secretaria;

V. Guardar e arquivar livros e documentos da esfera administrativa.
V. Praticar todos os demais atos atribuidos pela presidéncia da Diretoria

Paragrafo Unico: O secretario é cargo de livre nomeagao da presidéncia da diretoria,
podendo ser destituido pelo presidente, desde que este n&o esteja exercendo o cargo
de forma interina.

Art. 21. - Compete ao Tesoureiro:

I. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da Assembleia
Geral e divulgar a associagao,

il. Supervisionar a elaboracdo de relatorios, organizar e dirigir as atividades da
tesouraria;

IIf. Supervisionar os servicos de contabilidade;

Paragrafo Unico: O tesoureiro & cargo de livie nomeagio da presidéncia da diretoria,
podendo ser destituido pelo presidente, desde que este ndo esieja exercendo o cargo

de forma interina.

Art. 22. ~ Havendo vacéancia do Cargo de Presidente o Vice-Presidenie assume
devendo ser eleito novo Vice-Presidente por Assembleia Geral, no prazo 30 (trinta) dias,
especiaimente convocada para este fim.
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Art. 23. — O Conselho Fiscal é um 6érgéo, ¢ .giado, eleito pela Assembleia Geral,
responsavel pela fiscalizacdo da Diretoria, sendo composto por 3 (irés) membros
efetivos e 3 (irés) membros suplentes.

Paragrafo Primeiro — Compete ao Conselho Fiscal:

I. Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagbes da Assembleia
Geral e divulgar a associag&o,

It. Auxiliar e subsidiar a Diretoria em suas atribuicbes;

. Opinar e aprovar os balancos, contas e relatérios de desempenho financeiro e
contabil e as operagdes patrimoniais realizadas;

IV. Analisar e fiscalizar as agles da Diretoria ¢ demais atos administrativos e
financeiros;

V. Convocar Assembleia Geral, a qualquer tempo, quando necessario.

Paragrafo Segundo ~ A eleicdo dos Membros do Conselho Fiscal sera realizada a cada
2 (dois) anos, em Assembleia Geral, sendo permitida a reeleicao de qualquer membro.

Paragrafo Terceiro — O Conselho Fiscal reunir-se-a pelo menos uma vez ao ano para
avaliacio de suas atividades e consecugdo dos fins planejados.

Paragrafo Quarto - S&c expressamente vedados, sendo nulos ¢ inoperantes, os atos
de guaiguer membro do Conselho Fiscal que envolva a associac&o em obrigagbes ou
negdcios estranhos acs seus objetivos, finalidades e atividades.

Paragrafo Quinto — O trabalho desenvolvido pelos membros integranies do Consetho
Fiscal & gratuito, por livre e consciente disposicdo da vontade de cada membro, ndo
implicando em vinculo empregaticio ou obrigacional de qualquer natureza.

Paragrafo Sexto - Os membros do Conselho Fiscal poder&o ser destituidos desde que
haja justa causa, definida esta em Assembleia Geral, em procedimento idéntico ao de
exclusao de associado, previsto neste Estatuto.

DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO
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[. Contribuicbes destinadas a manuiengdo das dtividades € programas da associagio,
decorrentes de acordos, contratos e termos de colaboragdo e parceria firmados com
empresas publicas ou privadas e dos associados, subvencdes ou verbas municipais,
estaduais, federais e supranacionais.

II. Doagdes, herancas, legados e outras confribuigdes de pessoas fisicas ou jundlcas
nacionais ou estrangeiras;

lIl. Rendimentos produzidos por fodos os bens, direitos e atividades realizadas para a
consecucdc dos objetivos institucionais, tais como, mas n&o apenas, receitas e
aplicatoes financeiras, prestacao de sérnvicos & rendimentos oriundos de direitos
autorais.

Art. 25. - Todo material permanente, acervo técnico, bibfiografico, equipamentos
adquiridos ou recebidos pela associagdo em convénios, projetos ou similares s&o
considerados bens permanentes da Instituicdo e inalienaveis, salvo autorizacdo em
contrario expressa da Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro: Os bens da associagéo ndo poderdo ser onerados, permutados ou
alienados sem autorizagéo da Assembleia Gerai convocada para este fim.

Paragrafo segundo: As despesas da associagdo deverdo guardar estreita e especifica
relagio com suas finalidades.

Paragrafo terceiro: Os recursos e pafrimdnio da associagdo serdo integralmente
aplicados no pais.

Paragrafo quarto: A Vila Jovem mantera escrituracdo de acordo com o0s principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. — A Associagdo poderd ser dissolvida por decisdo da Assembleia Geral, em
convocacac extraordinéria, observadas as disposicbes do artigo 61 do Codigo Civil
Brasileiro, e, neste caso, seu patrimdnio serd transferido a pessoa juridica de igual
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natureza, que preencha os requisitos da Le 13.019/14 e que tenha preferencialmente o

mesmo objeto da entidade exiinta.

Art. 27. - Os casos omissos neste Estatuto serdo analisados e resolvidos pela Diretoria
e referendados pela Assembileia Geral.

Art. 28. — Em decorréncia da consolidacio deste estatuto a 1° Diretoria € o Conselho
Fiscal eleitos a partir da presente data exercerfio a administragéo até 31 de dezembro
de 2019, observando-se a partir daquela data o disposto no § 2° do artigo 17 do
presente estatuto.

Art. 29. - O Presidente da Diretoria eleito estd autorizado a proceder o registro deste
Estatuto.

A presente reforma do estatuto foi votada e aprovado na Assembleia Geral realizada em
_12 de maio de 2017, entrando em vigor imediatamenie.
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