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o Art. 1° A Associagdo dos Escritores, Poetas e Trovadores de Itatiba, AEPTI constifuida em % &

17 de maio de 1997, é uma Associat;fio Civil sem fins lucrativos, politicos e réligiosos com

sede e foro na Rua José Gabrie] n® 92 - Centro — Itanba!SP e com duragao por, tempo
indeterminado.

Secio II

Dos objetivos

Art. 2° - Sdo objetivos da AEP.T1:
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I- Promover ¢ apoiar todas as iniciativas, manifestagles e movunentos de caraterboidtgiral

que estimulem principalmente a producgio, pubhcagao ea Iemua de textos hteranﬁs aﬁes
plasticas e outras manifestagdes artisticas em geral.

a mim apre!:s:-=" \ ]
VALIDO SOMENTE COM SELO D

AUTENTICAGAO/ A

H- Organizar, realizar e participar de conferéncias, seminérios, congressos, feiras,
exposigdes, excursdes e outros eventos de &mbito municipal, estadual ou internacional, que

sejam relacionados a literatura, poesia, pintura, artes plasticas, bem como a quaisquer
outras mantfestagdes artisticas.

III- Oferecer, sempre que possivel, cursos, aulas, treinamentos, coloquios, periddicos ou
ndo, relacionados 3 literatura em geral e demais artes que facam parte do clenco da

Associagdo, visando 4 formagdo e aprimoramento de escritores, leitores, pintores e artistas
em geral.
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IV- mandar edtitar, mandar publicar e mandar distribuir, a titulo gratuito ou oneroso, livros,
revistas, jornais ¢ panfletos de carater educativo, cultural e informativo visando, além da
dwulgagao normal, orientagGes sobre cursos e treinamentos diversos sobre as artes, quamlo
necessario.

V- Defender o patrimdnio cultural e social vigente no pais.

§ 1° Os recursos necessarios 4 consecuc¢do dos objetivos descritos no caput” ¢ itens
subseqiientes deste artigo poderao ser obtidos de pessoasfisicas, juridicas “d - di
privado ou publicas, por meio de financiamento, subsidios, doag¢des, patrocinios, aparies & :
quaisquer ouiras formas de colabora.g:oes e auxilio, tais como prestacio de servigos.
profissionais, empréstimos de bens méveis e imdveis, sendo que para tanto, desde que
respeitados os objetivos sociais e culturais da Associagdo, poderﬁo vir a ser celebrados
acordos, contratos, convénios, 1nt£rcamb10s € campanhas dwex‘sas em parcerxa: com agd
publicas ou particulares. ' o SR e

§ 2° - Visando atrair apoio financeiro e fazer chegar a um grande pithlico os textos literarios
¢ outras manifestagSes artisticas da associaglio, assim coOmo 0s eventos que promover, a
AEPTI podera recorrer de todos os meips de comunicacio e d:wu]gagao dlspomvels
tncluindo a midia elefrénica e impressa.

Segfio II -~ Da Duragdo”"

Artigo 3° - O prazo de duragiio da AEPTIemdete m nado

CAPITULO I

Dos Membros
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Artigo 4° - O quadro social da AEPTI serd composto de quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas representadas, que se propuserem a contribuir para a consecugdo dos objetivos
sociais da associagio, observando neste estatuto que doravante serdio chamados
simplesmente de Membros. '

Paragrafo unico — Nenhum Membro responders por si ou subsidiariamente pelas obrigacdes
socials assumidas pela associagio.

Secdo I - Das categorias de Membros
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Artigo 5° - S0 duas as categorias dos Membros: -
I- Membros Fundadores -
- Membros Efetivos
ITI- Associados !
IV-'membros beneméritos B N
=38

. W - oo !

V- membros honorarios W < 8 oy
=t g

Segdo I — Dos Membros fundadores™ &3 g g'{ £8

Artigo 6° S50 Membros Fundadores os que aisinaram a ata de fimdaglio da associago, e
seus nomes ficaram gravados em placa comemorativa que deverd ser afixada em Tugar de

Segiio H — Dos Membros Efetivos

Artigo 7° So Membros Efetivos as pessoas fisicas ou representantes de pessoas juridicas
que, sem. quaisquer impedimentos legais e mediante procedimento determinado em

Assembléia Geral, forem admitidas e que mantenham fiel obediéncia a este estatuto e -

demais deliberagdes sociais da associagdo, sendo participante efetivo nato de todos os

/
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pieatos feitos pela associagdo e estejam em dia com 0§ ﬁ,’

Secgao Il - Dos Associados

Artigo 8°- S@o Associados da associagdo todas as pessoas fisicas ou juridicas que,
solicitadas suas admissbes e que sejam aceitas conforme prevé o presente estatuto, estando
sujertas &§ mesmas airibuigdes dos Membros Efetivos, devendo manter sempre em dia as

contribuiches mensais ou outro tipo de contribuicio devida@associagio conforme.o g sefor
aprovado em Assembléia Geral. ; U R A

Segiio IV — O titulo de membro hbﬁbr"é_.ﬁd:"§éré"'66néédid6:-' e EE
1- a pessoas que prestaram relevantes servigos 2 associaglo

Paragrafo tnico — a aprovagio de membros honorarios dependera da anuéncia da comissdo
designada para tal fim e ndo podera ultrapassar 4 (quatro).

Secio V — poderfio ser membros” benemért s pesso

doagdes em termos patrimoniais e financerros.”

Subsegso I - Dos Direitos e Deveres dos Membros Efetivos
Artigb o° - S50 direitos dos Membros _ng_etivos:

I- Participar de todas as atividadesﬁ_'da_:_}i\'_ﬁl_’ﬁ .

II- Obter informagdes dos demais Membros Efetivos g da Direforia sobreas atividades
mantidas pela associagdo, tendo livre acesso 4 todas as informagdes. que. julgarem
necessarias, através de quem de direito. ' o ' '

|

TII- Usufruir as dependéncias e dos servigos da Associagio
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TV- Votar e ser votado nas Assembléias Gerais - ‘l )
Artigo 10-S40 deveres dos Membros Efetivos:

I- Acatar e cumprir as detezminagées do Estatuto Social e demais deliberagdes quando
houver, especificamente do regimento interno se vier a ser instituido

[- Zelar pelo fiel cumprimento dos objetivés da associagio € pele patrimonio soctal
1MI- Comparecer 4s Assembléias Gerais sempre que for convocado, j_ustiﬁx_:éﬁdo pd.r'."es.:brité
as auséncias fagmb R e

IV- Desempenhar com desvelo as atribuigdes que lhe forem conferidas pela Diretona,
Diretores de Departamentos ou queé ‘aceitar voluntariamente, visando sempre o bom
desempenho da associagdo. '

Pl fo
GiDADE

oY
Artigo 11-S&o Direitos dos Associados:” : KT 52
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I-  Participar das atividades da AEPTI g & & gg% e
T S TR Ao | | I AR s _2 %
- 1l Obter informagdes que julgue hecessarias sobre as atividades da 3350 sociacio, g Eg%
assim ¢omo a destinagio do patrimdnioc social, através dos Membros Efetivosie Déetoria. SaEg
Cons
o - Gozar de todos os servifos' e beneficios ‘que venham ser oferecidos pela
associacio. '
- Participar das Assembléias Gerais podendo apresentar propostas e sugestdes.

e kiR

Artigo 12-8d0 deveres dos Associados:

PO




.ﬂ""\!

REGISTRO GVl PESSCAS JURIDICAS

FRYE !ieﬂ
HMICROFILUE N®
I- Manter em dia os encargos financeiros devidos & tesouraria da associagdo.
118 Acatar e cumprir as determinagdes do presente estatuto, assim como das demais

deliberaces gerais sociais e do regimento intemo quando houver.

Se¢do V-Do afastamento e desligamento dos Membros Efetivos e Associados

Artigo 13-Os. Membros Efetivos e Associados poderao ser afastados a pedld
compulsoriamente. L g

Pardgrafo finico: O membro efetivo ou associado serd desligado daassm:m(;ao somente por
justa causa e fundamentado neste estatuto e em caso deste ser omisso serd excluido se
incorrer em falta grave, em deliberagio fundamentada peia mmona absnlma dos presentes
em assembléia geral especificamente convacada para esse fim’ IR

1— Da decisdo do 61gio que, de confonn'dade com o ?sta.mm decreiara exclusao _cabera

Wy A
sempre recurso 4 assemble1a gera] AR

[I-O afastamento a pedido sera ferto pelo Membro Efetlvo ou Associado diretamente ao
Presidente da Associagio que o submisterd a’ aprema%;ao da'Assembléia Geril,

1II- Aceito o pedido de afastamento, o Membro Efetivo ou Socm tera todos 08 seus, dlreltos
suspensos até o pedldo de sua remtegrag,ao se houver :

IV-0O afastamento compulsério se dard quando 0 Memb:o Efet:vo on Assomado delxarde

cumprir as normas estatutirias, em especial as ccnndas nos Artlgos 10 e 12 ou cometer
delito. grave na associacdo ou vida particular que unphque ém compmmenmento ‘da
associagio, sendo-lhe assegurados amplos direitos de- defesa, e somente“sefa deshgado
depois da aprovagio em Assemblem que anallsara caso detaihadamente

Paragrafo- Unico- Antes da pmposta do afastamento commpulsorio de: deslxgamento da
associago, quando se tratar do descumpnmento estatutano a Diretoria devera advertir por
escrito 0 Membro Efetivo ou associado infrator vi 'do a corre¢do, passando somente a
tomar medidas mais drasticas se, em até trintza (30)
do infrator, caso em que sera considerado abandogo.
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Da Diretoria

Artigo 14° - A AEPTI serd administrada por uma Diretoria auxiliada pele Conselho Fiscal
que serdo eleitos por Assembléia Geral convocada para este ﬁm bienalmente, sendo o
mandato de 2 (dois) anos com possibilidade de reeleigfio.

Artigo 15-A Diretoria sera composta por seis cargos distribuidos:

Presidente

———s

Vice-Presidente
1° Secretario A, MAREGHAL DEQDORS Z

2° Secretario _ - . 23. Al £5%

- A
1° Tesoureiro : FENTICAGIL
soure L tgp‘a mpf@gréfl %, &

eeL O D At
2°¢ Tesoureiro \;AU'DO gomENTE oo

§ 1°-A Diretoria, apos ter sido eleita e empossada, podera criar quantos Departamentos
julgue necessérios para o bom funcionamento da associagiio, sendo compulsdria a criagio
dos Departamentos de Cultura, Relagdes Pablicas e de Patriménio.

§ 2° Somente poderfio concorrer 2 eleicdo da Diretoria os Membros que forem Efetivos no
minimo 2 (dois) anos, gue estiverem aptos & inscrigfio, que no momento da inscrigio
tenham residéncia fixa na cidade de Itatiba/SP por no minimo 2 (dois) anos ou que
preencherem todos as exigéncias estatutarias.

§ 3°-Nenhum Diretor, Membro Efetivo ou Associado que componha os Departamentos,
podera receber a qualquer titnlo, remunerag8o, estipéndios, gratificagfes ou qualquer outra
forma de pagamento, sendo que o trabalho serd prestado gratuitamente como voluntariado.
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§ 4°-Nenhum membro da Diretoria podera permanecer no cargo se candidato em q'ualquer
cargo politico, devendo afastar-se da Diretoria da Associagio com prévia comunicagio ao
Presidente. ) ‘{

§ 5°%-A Diretoria mediante consenso, podera recorrer ac trabatho de outros profissionais
extra quando, remunerados ou nédo para consecugio dos objetivos propostos da Associagio,

em cariter temporrio ou permanente, tais como: tradutores, digitadores, secretanas
auditores, organizadores de eventos e graficos.

§ 6°-Quando ndo houver chapa eleitoral de consenso, as chapa.s propostas para-eleicd .
Diretoria e Conselho Fiscal devem ser inscritas na secretaria da. assocmgaq ate 10 (dez). _1as I
antes da eleicfio, e neste caso, a eleigdo se dara por voto secreto. v AN

Seg¢dio I- Das atribui¢des da diretoria:

Artigo 16-So atribuigdes do Presidfente: ™~ ~ 71— 7, oo HIECRRR WY

I- Representar isoladamente a AEPTY, ativa ou passivamente; em juizo e fora dele, perante
terceiros, sejam eles pessoas fisicas on juridicas, de direito plblico ou privado;

II- Presidir e conduzir as se¢des das Assembiéias Gerais e das reunides internas da
associagio.

Ifi- Cuidar para a condugfio precisa e completa das deliberagdes tomadas em Assembléia
Geral ¢ em reunifo interna da associagiio, podendo, para tanto, elaborar e executar
programagio de atividades e atribuir tarefas especificas aos.demais Coordenadores e
Membros Efetivos, inclusive delegando suas, ﬁmg,oes e prerrogauvas 1o, todo ou em parte
desde que, nesse caso, 2 delegagio seja por tempo ou para ﬁm determmado

TV- Autorizar em Assembléia todas as despesas supenores a.cingo salatios mlmmos desde
que apresentando trés orgamentos por.escrita, optando—se pclo de menor valqr
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V- Rubricar e assinar todos os livros sociais. | | 4’

Vi-Apresentar anualmente 208 demais Membros Efetivos em Assembléia Geral Ordinaria,
prestagio de contas e relatério detalhado dos servigos e atividades realizados durante o ano.

VII- Receber e apresentar projetos de trabalho que estejam em consonéncia em os objettvos
sociais, submetendo-os & apreciagio dos demais Membros Efetwos reumdos ‘em
Assembléia Geral. R o

VIII- Todas as demais atribuigdes que lhe forem con.fendas pelo Estatuto e pelos Membros
Efetivos por ocasido de sua elei¢do. -

Segdo II- Do Vice-Presi;_l_ente

Artigo 17 — S3o atribui¢des do Vioe—Presidenté:

I- Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em caso’ de .impedimento, -
afastamento ou reniincia, e assessora-lo em suas fungBes, bem como quaisquer outras
atribuigdes que the forem conferidas pelo Estatuto, pelos demais Membios Efetivos por
ocasido de sua eleigio, ¢ pelo Presidente dentro de sua competéncia.

Sec¢do IH- Do 1° Secretario

Artigo 18-S30 atnibui¢des do 1° Secretério:

cOpla reprogr.afnca conf
B Mith apresentado,

. GRS BOMERTRCOMSELO DFAbTENTiC‘DADE \ o
. . ) - \‘- -
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I- Superintender os servigos de Secretario e assinar juntamente com o Presidente as Atas
das sessdes de Coordenadoria e da Assembléia Geral.

IE- Ter sob sua guarda o arquivo documental e informativo da Associagio. %/’
Segio IV- Do 2° Secretério

Artigo 19- SZo atribui¢des do 2° Secretario;

I- Substituir o 1° Secretarnio nas faltas e impedimentos;

Ii- Efetuar qualquer trabalho que lhe for atribuido pela Diretoria;

Secfo V- Do 1° Tesoureiro

Artigo 20- Sdo atribuigdes do 1° Tesoureiro:

I- Ter sob responsabilidade os livros contabeis ¢ valores da Associagdo
II- Realizar todos os recebimentos que lhe forem autorizados
l- Dh{gir a escrituracio financeira;

IV- Fornecer elementos necessarios i elaboragic do balango e prestar informacdes
solicitadas pelo Conselho Fiscal;

V- Quiras atribuigles correlatas 4 area econdmica financeira que nio seja a de assinar
cheques e efetuar retirada e depdsito de valores de instituigSes financeiras.

Secdo VI- Do 2° Tesoureiro
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Artigo 21- Sgo atribuigdes do 2° Tesoureiro: %

I- Substituir 0 1° Tesoureiro nas suas faltas e impedimentos

1I- Representar.a Associagio juntamente com o Presidente perante estabelecimentos de
crédito;

I- Efetuar os pagamentos dos débitos da Associagio que forem autorizados, para tanto
assinar cheques da instituicdo financeira juntamente com o Presidente;

IV- Depositar em conta da Associagio, em estabelecimento-- de credltocgmprﬁvadh
idonetdade, os valores disponiveis. R B o

Parigrafo Unico: Em caso de impedimento ou afastamento ::'dd('g}-f?té"éaurejrp(’s-;)' Sefh
convocada uma assembléia geral que indicarg ofs) substituto(s).

Segao VII- Das Reunides Ordindrias da Dirstoria 10

: o A e e masnbalgeumanto, o
Artigo 22-A Diretoria reunir-se- sempre que necessario por convocacio do Presidente ou
de qualquer outro Membro da Diretoria em conjunto, com antecedéncia de cinco dias iteis
e publicados em jomal. : TUOTOUMERTRIL b Ll 00U D rTOTL e pave ixoan

§ 1° - Fica dispensada a prévia convocagio, se constar na ata da filtima reuniio a data,
horério, local e pauta da proxima reunido, desde que respeitando o intgr_v__alq de cinco dias.

!

Artigo 23-As decisdes dos Membros da Diretoria setio tomadas sempre por maioria
simples e exigirio quorum de cingiienta por cento da totalidade dos Membros.

Artigo 24-Os Membros da Diretoria poderdio estipular, pér conker
realizagdo das reunides internas da Diretoria,” ficandg\ dispensg
convocagio. _ st gl A

28 NN, 2919
. . - -
AUTENTICAGAD:
;épr:a reprografica, od
A _: .
\M!.!Dg‘.;‘ [RTESaado, o

OMENTE COM SELQ DE AT ENTICIDAGE
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CAPITULO IV -

Das Assembléias Gerais

Artigo 25 — A Assembléia Geral é 6rgdio soberano da Associagdo e serd composta de todos
os Membros Efetivos e Associados da Associagiio que estejam em dia com suas obrigagOes
sociais.

Artigo 26 — Compete privativamenie 4 assembléia geral:

I eleger os administradores

II — destituir os administradores
IIT — aprovar contas

IV — alterar estatuto

Paragrafo Unico. Para as deliberagdes a que se referem os incisos He IV ¢ exigido o voto
concorde de dois tergos dos presentes  assembléia especialmente convocadapara esse fim,
nio podendo ela deliberar, em primeira convocagdo sema maioria absoluta dos associados,
ou ‘com menos de um tergo nas convee ' R ' o

Artigo 27- A Assembléia Geral tem poderes planos para decidir sobre qualquer assunto de
interesse social, tendo por limite exclusivo no que constar neste estatuto € na legislagio

municipal, estadual ou federal vigenté aplicivel A Associag3o.

Artigo 28- As reunides da Assembléia Geral poderiio ser de dois tipos: Ordinarias e
Extraordinarias, conforme o caso.

§ 1°-A Assembléia Geral Ordindria ser sempre convocada pelo Presidente da Associagio e
rennir-se-4 uma vez por ano entre, os meses de Fevereiro e Abril, tendo como pauta
principal a aprovagdo do relatério das_Atividades. do ano anterior e do Progmama de
atividades_do ano em.curso, do Balango fganceiro e patrimonial da Associagdo, do

b aho anterior € outros assuntos de interesse da

sociedade, e reunir-se-a bienalmente no manga

eleigdo e posse d& noTHEiBtowa ¢
LUCIANA BOLO
- AV, MARECRAL DEODGRO 49
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§ 2°-A Assembléia Geral Extraordiniria podera ser convocada quantas vezes se fizer
necessério, da seguinte forma:

a) Pelo Presidente da Associagio
b) Pelo Consetho Fiscal
¢) Pela matoria dos Membros da Diretoria

d) Por 1/5 dos Membros Efetivos, ou por 1/5 dos Associados que estejam em dia com a
Associagfio. :

§ 3°-A convocagdo da Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordindria serd feita através de
publicagio na imprensa escrita local com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia e
devera conter obrigatoriamente os assuntos da ordem do dia.

Tiistiarglt

IR E SR I

§ 4°-Tanto a Assembléia Geral Ordinéria como Extraordinaria, serdo instaladas em primeira
chamada no horirio convocado com metade e mais dois Membros on Associados, caso niio
haja quorum a Assembléia serd instalada em segunda chamada meia hora depois, com
qualquer nimero de participantes, exceto para aquelas assembléias com porcentagens
previstas neste estatuto. ' BT

§ 5°-Salyo nas deliberagSes que exijam 2/3 dos votos dos participantes,: as demazs
deliberagdes serido aprovadas por voto da maioria simples dos. part_i(;ipantesl Qu seja, 50%

mais um voto, tanto na Assembléia Ordinaria como na Extraordinéria.

CAPITULO V

Do Conselho Fiscal AUTENTICACAD: A\
OOpi:a regrografica, conkokm Fi

a mim apreserkodo. da gue. o

) IVATJDO SOMENTE CONSELO DE-BTEN

Artigo 29- O Conselho Fiscal serd constituido obrigatoriamefite, por.3 (rés) Membros

Efetivos ¢ 3 (trés) Membros Suplentes e serfo eleitos pela mesma Assembléia Geral
Ordindria que eleger a Diretoria. ' -
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§ 1°-0s Membros do Conselho Fiscal terfio um mandato de dois anos podendo ser reeleitos.

§ 2°-A forma de escolha dos candidatos do Conselho Fiscal, e mesmo dos candidatos &
Diretoria e o servico prestado pelos Conselheiros serdo gratuitos e voluntario sendo

considerado servigo relevante.

Artigo 30- Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizagiio da Diretoria, especialmente no que tange a parte do controle financeiro,
examinando e dando parecer nos balangos anuais e quando for o caso, nos balancetes

F

mensais e prestagio de contas quando houver, quer para 1830 pablico ou garticular._ _

SHE BT TEL

b)  Substituir a Diretoria toda ou em parte, através da Assembléia Geral Extraordinaria
convocada pelo Conselho para esse fim, desde que a substituicio assim exija, e substitni-la

no prazo que reste da gestio. o

c) Analisar anualmente o Balatics' Findrceiro da’ Associagios ! exathihan ido™a
documentagio relativa as contas e emitir Parecer no Balango Financeiro anual.

d) Convocar Extraordinariamente Assembléia para anslise de matéria de sua
competéncia quando houver necessidade comprovada, sendo obrigatério constar na pauta
da ordem do dia na convocagio, conforme prevé o Estatuto. ST T

CAPITULO VI
o
L)
Dos Departamentos A 3:12:
- =
fo2
[ LQU
o 5o
e maiid Lt T T LBy
Artigo 31- Qs Depariamentos serfio instalados pela Diretoria visando agi o8 is
dos objetives propostos, quer da Associagio, quer dd Diretoria. U8 5C
83t
P-4 4 ‘d¥
L§es
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§ 1°Cada Diretoria deverd instalar compulsoriamente os Departamentos de Cultura,
Relacdes Phblicas e de Patrim8nio, nada impedindo a instalagio de outros Departamentos
que sejam Julgados necessarios. /&

§ 2°-Cada Departamento terd no minimo dois Membros, sendo um obrigatonamente como
Coordenador, mas nada impede a aglutinacio de quantos Membros se faga necessario,
temporariamente ou definitivamente para o seu bom funcionamento.

§ 3°-0s Departamentos serfio constituidos pelos Membros Efetwos ou Assoclados que
estejam em dia com a Associagdo. Lo A

§ 4°-As atribuicBes de cada Depa.rtamento S
necessidades do momento ou da época.~ =

LUCIANA B
AV MAREGHA| DEODRO :

CAPITULO VI
AU\'#E.NTIC
gérﬂ;?n repra$ré%ﬁ:g
. R,
VaLiDG SOM[—‘NT???O?SF! n
Do Patrimdnio

Artigo 32 — O patrimdnio da associaglo tera como fonte de recursos subvengoes
particulares ou oficiais, mensalidades e doagbes.

Artigo 33-Constituira o Patrimdnio da AEPTI os, bens imdveis, todos 0s bens moveis e
utensilios,  equipamentos diversos,’ ntulos,_: va.Ior_ : dmhelro depos tad aplic
bancanas todas as obras publicadas através da Associagio e outros que venha possuir.

§ 1°-Os bens da AEPTI somente poderdo ser vendidos, doados, alinhados e publicados
mediante aprovag:ao em Assembléia convocada para esse fim e no, caso de emprestamo
somente cqm documento assinado pelo Presuiente




. {

T

zﬁyggf Fie4; ué’hl. PESSOAS U3 f}mﬁs
1TR
micROFILEE ne — - 28 9@ f

§ 2°-Os hens da Associagio s30 de responsabilidade dos diretores previstos no Estatuto e do
Departamento de Patriménio, sendo que as cbras publicadas nio poderfio ser copiadas e Vq/
naquilo que couber, deverio manter os mesmos mventariados. .
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CAPITULO VIII
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Artigo 34-O Exercicio fiscal terd seu inicio coincidentemente ac ano civil que vai de 01 de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

Artlgo 35-Em cada final de Exercicio fiscal antes da Assembléia Geral Ordinaria anual de
Prestacia de Contas, a Diretoria da Assoclagﬁo através dos Diretores responsaveis fard
elaborar o Relatério das Atividades no exercicio findo, o Programa de Atividades para o
ano em curso caso ndo. seja o final de mandato, Balango Patrimonial e Financeiro do
exercicio findo que deverio ser submetidos A apreciacio do Consetho Fiscal que emutird o
seu parecer antes da Assembléia Geral Ordindria Anual de Prestagfo de Contas para
aprovagia, tanto dos balangos como do relatério de atividades e programas

CAPITULO IX
Da Dissolugdo da AEPTI

Artigo 36 — A AEPTI semente poders ser dissolvida através de Assembiéia Geral
Extraordinaria convecada para esse. fim, com a deliberago aprovada por pelo menos 2/3
dos Membres ¢ Associades presentes A Assemblem & no caso de Disse}ugae os betis
patrimoniais da As*mmgr&ersefao-refverﬁdes par& outra enﬁdade congénere-com atividade
predominantemente no municipio de Itatiba/SP e no caso ‘de ndo existir esta entidade, a
outra que ienha atividade predominaniemente no Estado de Sdo Paulo 3 que Ehtﬂja com
todos os registros exigidos paraa atxvxdade que exerce '

CAPITULO X

Das Disposigdes Gerais e Transitérias

Artigo 37 - O presente Estatuto podera ser reformado no seu tedo ou em parte através de
Assembléia Geral Extraordinaria convocada.

“




Artigo 38- O presente Estatuto entrara em vigor apds a sua aprovagdo pela Assembléia

REGISTiu Civil PESS0AS JURIDICAS
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Geral Extraordiniria na data do seu competente registro no Cartério de Registro das
Pessoas Juridicas da Comarca de Itatiba/SP. Fica eleito o foro da comarca de Itatiba para A[/
dirimir qualquer divida juridica e segue este estatuto em 3 (trés) vias para registro. /

Itatiba, 31 de julho de 2004
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