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ESTATUTO DA AP.M. 7

‘j(

DA - Y

E.M.E.B. “Prof* S6nia Rita Penteado Aguiar Santos”

Capitualo I
Da Constituicao ¢ Finalidade
Secdo I
Da Constituig::‘io
Art. 1° - A Associagdo de Pais e Mestres da EM.EB. “Prof* Sénia Rita Pemteado
Aguiar Santos”, fundada em 23/02/2001, ¢ pessoa juridica de direito privado, sem fins -
econdmicos, de duraclo indeterminada, designada simplesmente APM, com sede e foro

& Trav. Edson José Zamboni, s/n, na ciidade de Ttatiba, Estado de Sdo Paulo, reger-se-4
pelas presentes normas estatutarias. i

Secdo 11

Da Finalidade

Art. 2° - A associagfio tem por finalidade geral colaborar na assisténcia e
formacdo do educando, por meio da aproximacfio entre pais, alkmos ¢ professores,
promovendo a mtegracdo: poder publico — comunidade — escola — familia.

Art. 3° - Constituem finalidade especifica da APM da EMEB “Professora Sonia

Rita Penteado Aguiar Santos” conjungfio de esforcos, a articulacio de objetivos e a -
harmonia de procedimentos, 0 que a caracteriza principalmente por: W %
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a) interagir junto & escola como instrumento de transformacdo de agdo,
promovendo o bem-estar da comunidade do ponto de vista educativo, cultural
e social;

b) promover a aproximagio ¢ a cooperagdo dos membros da comunidade pelas
atividades escolares;

¢) contribuir para a solu¢io de problemas inerentes a vida escolar, preservando
uma convivéncia harmdnica entre pais ou responsaveis legais, professores,
alunos e funciondrios da escola;

d) cooperar na conservagio e manutengio do prédio, dos eqmpamenms e das
mstalacdes;

e) administrar, de acordo com as normas legais que regem a atuacio da APM os
recursos provenientes de subvengdes, convénios, doagdes e arrecadagdes da
entidade;

f) incentivar a criagio do grémio estudantil e trabalhar cooperativamente com o
mesm

Capitulo 11
Da Organizacio Administrativa
Secio I

Da Composicio

Art. 4°- A Associagdo de Pais e Mestres comp0e-se de:

1— Assembléia Geral;

II - Conselho Dehberativo;
HI — Diretoria;

IV — Conselho Fiscal.

Secao I1
Da Assembléia Geral

Art. 5° - A Assembléia Geral € constituida pela totalidade dos associados € &
soberana em suas deliberagfes, respeitadas as disposi¢es deste Estatuto.

Paragrafo timico — A Assembléia Geral sera cunvocada e pres1d1da pelo Diretor da

Unidade Escolar.
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Art, 6° - Cabe a Assembléia Geral: - MiCRGf“—ME H2

1 - fundar a Associagdo de Pais ¢ Mestres; ~

11 —destituir membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

IT1 — discutir e aprovar o estatuto da entidade.

IV - discutir e aprovar a Programacdc Anual, o Relatério Anual, o Plano de
Aplicacdo de Recursos e a Prestagdo de Contas do exercicio findo, acompanhados do
parecer do Conselho Fiscal;

V- dehiberar sobre cleicGes e posse, eleger Diretoria, Conselho Dehberatwo e
Conselho Fiscal podendo também preencher cargos vagos ou criar novos.

— alterar estatito ;
Paragrafo 1° - Para as deliberacbes a que se referem os incisos I, IIT e VI ¢ as letras

d) ¢) f) do artigo 8 deste ¢ exigido voto concorde de dois tergos dos presentes &.

Assembléia, 6speciahnente convocada para este fim, nfo podendo ela deliberar em 1°
Convacax;ae sem a maioria absoluta dos associados , ou com menos 1/3 nas convocagtes

seguintes.

Paragrafo 2° - Far-se-a convocacgio por comunicagdo escrita, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta ¢ oito) horas, para as sessGes ordinarias, ¢ de 24 (vinte ¢ quatro)
horas para as sessbes extraordinérias, garantindo a 1/5 dos associados o direito de
promover assembléias. :

Pardgrafo 3° - As decisdes tomadas pela Assembléia Geral 56 terfio validade se
aprovadas pela maioria absoluta (primeira convocacio) e pela’ maioria simples (segunda
convocaciio) de seus membros, decorridos 30 (trinta) minutos da primesra convocagio,
exceto para assembléias com porcentagem prevista neste estatuto.

Art. 7° - A Assembléia Geral sera Ordinaria ou Extraordinana.

Paragrafo 1° - A Assembléia Geral Ordinaria sera convocada e presidida pelo Diretor
da EMEB “Professora Soma Rita Penteado Aguiar Santos ,com o minimo de (02 ) dias de
antecedéncia.

Paragrafo 2° - A Assembléia Geral Ordinaria ocorrera duas vezes por amo, em
primeira convocagdo, com a presenca de mais da metade dos associados ou em segunda
convocagdo, 30 (trinta) minutos depois com no mimmo 1/3 dos associados.

Paragrafo 3° - As dehberagoes das assembléias gerais serdo aprovadas por mais da
metade dos associados presentes. _ W S&
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Art. 8° - A Assembléia Geral Extraordindria seré convocada pelo Diretor da
EMEB “Professora Soma Rita Penteado Aguiar Santos” ou por 2/’3 dos membros do
Conselho Deliberativo ou por 1/5 dos associados.

Paragrafo 1° - A Assembléia Geral Extraordinaria ¢ presndlda pelo Diretor da

EMEB “Professora Sonia Rita Penteado Aguiar Santos”.

Paragrafo 2° - As decisdes tomadas pela Assembléia sé terdo validade se
aprovadas pela maioria absoluta (primeira convocagdo) ou pela maioria simples
(segunda convocagdo) de seus membros, decorridos 30 (trinta) minutos da primeira
convocagio.

Paragrafo 3° - Compete a Assembléia Geral Extraordinéria:

a) deliberar sobre assuntos ndo-previstos neste Estatuto;

b) alterar o nome da APM, em decorréncia da alteragdo do nome da escola;

¢) transformar as finalidades e/ou servigos oferecidos pela escola;

d) alierar o Estatuto da APM;

¢) destiturr a Diretoria, quando for o caso.

f) eleger e destituir os membros do Conseltho Deliberativo, do Conselho Fxsca} e
da Diretoria.

Secao 111
Do Conselho Deliberativo

Art. 9° - O Conselho Deliberativo sera constituido de no minimo 09 (nove)
membros:

Paragrafo 1° - O Diretor da Escola sera seu presidente nato.

Paragrafo 2° - O cargo de secretario do Conselho Deliberativo devera ser ocupado
por um professor da umidade escolar ou pelo escriturdrio/auxiliar admimistrativo da
escola que tenha lotaco na respectiva umdade escolar.

Pardgrafo 3° - Os conselheiros totalizam-se em mimero de 07 {sete), sendo ‘

04(quatro) pais de alunos e 03 (trés) professores cujo mandato dos mesmos sera de _»

02(dois) anos. | &?ﬁ?@:}
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Art. 10 - Cabe ao Conselho Deliberativo:

I — apreciar o Plano de Agdo da Dwretoria para o respectivo exercicio;

II — aprovar o Plano de Aphicacio de Recursos;

1Ii — revisar os balancetes de receitas e despesas, apresentados nas reunides pela

Diretoria, emitindo parecer por escrito com assinatura de 1 (um) conselheiro que seja

pai/responsavel,

IV — promover sindicdncia para apurar ocorréncia de nrcgulandades no ambito de
sua competéncia;

V — emitir parecer conclusivo sobre matérias levadas a apreciacéo do colegiado;

VI — divulgar a todos os associados o nome dos eleitos na forma do art.6°, inciso V,
bem comeo as normas do presente estatuto para conhecimento geral,

VII- emitir pareceres sobre as contas apresentadas pela Diretoria, submetendo-as a
apreciagdo da Assembléia Geral.

VIII- dar parecer sobre destitmgio dos admmistradores eleitos.

Paragrafo tmico — As decisdes emanadas do Consetho Deliberativo s6 terdio validade
se aprovadas por maioria absoluta.

Secio IV
Da Diretoria

Art. 11 - A Diretoria é o 6rgio exccutivo e coordenador da Associagdo de Pais e -
Mestres.

Paragrafo tmico — A Diretoria seri eleita em Assembléia Geral Ordinadna, para um

o ~ mandato de 2 anos mediante chapas registradas com antecedéncia minima de dez dias,

podendo ser reconduzida uma vez por igual perdodo.
Art. 12 - A Diretoria tera a seguinte composicio:
1- Presidente;
II - Vice-presidente;
ITI — Secretario;

IV — Tesoureiro.

Paragrafo tmico — Na composigio dos membros da Diretoria, deverfo ser respe;tadas
as seguintes condigGes para a sua ocupagio: gg&%’

Ty



a) Premidente: diretor (a) da escola ou pai de aluno;
b) Vice-Presidente: pai ou responséavel;

¢) Secretario: pai/responsavel ou professor;

d) Tesoureiro: pai/responséavel ou professor.

Art. 13 — O exercicio dos cargos de direcdo ndo sera remunerado.

Art. 14 — Em caso de vacincia de qualquer cargo para o qual nfo haja substituto
legal, cabera a Assembléia Geral Extraordinaria (a ser marcada) eleger um substituto.

Art. 15 — A Drretoria, no todo on em parte, podera ser destituida por decisio da
Assembléia Geral, quando constatado desvirtuamento de suas fungdes.

Art. 16 — Compete a Diretoria:

I — elaborar e executar a Programagéio Anual e o Plano de Aplicagdo de Recursos da
APM; _
H — deliberar sobre aplicagfio ¢ movimentacgo dos recursos da APM ;
HI — encaminhar #os Conselhos Fiscal ¢ Deliberativo o balango e o relatério, antes
de submeté-los 3 apreciagfo da Assembléia Geral,

IV — em caso de convénios, enviar 4 Secretaria Municipal de Educaco , anualmente,
o demonstrativo de receita ¢ despesa ¢ a prestacio de contas, conforme critérios de
aphicacfio definidos por aquele orgéo;

V — exercer as demais atribuigdes decorrentes de outros dispositivos deste Estatuto e -
as que the venham a ser legalmente conferidas;

VI — decidir os casos onssos;

VII - cumprir e fazer cumprir as deliberagGes das Assembléias Gerais.

Art, 17 — Compete ao Presidente:

1 — convocar e presidir as assembléias gerais ordinarias e extraordinarias ¢ as
reunides da Diretoria;

I - representar a entidade em juizo ¢ fora dele;

HI — administrar juntamente com o Tesoureiro e em consonéincia com o Estatuto, os
recursos financeiros da entidade; ,

IV — ler ¢ tomar as providéncias cabiveis quanto a correspondéncia recebida e
expedida;

V — promover o entrosamento entre os membros da Diretoria, a fim de que as

fimgdes sejam desempenhadas satisfatoriamente;

VI — exercer as demais atribuigdes previstas neste Estatuto ou que venham a ser
exercidas pela Diretoria; ﬁgﬁ?’cﬁ .
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— administrar a Associago de Pais e Mestres e divulgar as suas ﬁnahdades
VIII apresentar relatorio anual dos trabalhos reahizados;

IX- assinar, juntamente com o Tesoureiro, os cheques, recibos e balancetes da
APM.

~ Art. 18 - Compete ao Vice-presidente:

1 — auxiliar o Presidente nas fungSes pertinentes ao cargo,
11 — assumir as fingdes do Presidente quando este estiver impedido de exercé-las. -

Art. 19 — Compete ao Secretario:

I — elaborar a correspondéncia ¢ a documentagdo: atas, cartas, oficios, comunicados,
"™ convocagdes, efc.;
IT — ler as atas em reunides ¢ assembléias;
I11 — assinar, juntamente com o Presidente, a correspondéncia expedida;
IV — manter organizada ¢ arquivada a documentagfo expedida e recebida;
V — conservar o livro de atas em dia e sem rasuras;
— ¢laborar, juntamente com os demais membros da Diretoria, o relatério anual.

Art. 20 - Compete ao Tesoureiro:

I — assumir a responsabilidade da movimentacdo financeira (entrada ¢ saida de
valores);
I — assinar, juntamente com o Presidente, os cheques, recibos e balancetes;
111 — prestar contas, no minimo a cada trés meses, a Diretoria ¢ ao Conselho Fiscal e,
anualmente, em Assembléia Geral, aos assoctados;
i IV —manter os livros contabeis em dia ¢ sem rasuras.

Secio V

Do Conselho Fiscal
Art. 21 — O Conselho Fiscal é o orgdo de controle e fiscalizacdo da Associacfio de
Pais ¢ Mestres. Sera constituido por 06 (seis) membros; sendo 03 (trés) membros efetivos

entre pais ¢ professores ¢ 03 (trés) suplentes.

Pérégrafo 1° - O Conselho Fiscal devera ser eleito na primeira Assembiéia Geral
Ordinaria, juntamente com a eleigcfio da Diretoria e do Conselho Deliberativo %ﬁh q
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Paragrafo 2° - O Conselho Flscal sera premdldo por um desses membros escolhido
POT Seus pares na primeira reumio.

Art. 22 — Compete ac Conselho Fiscal:

‘ i- fiscalizar as a¢les ¢ a movimentag8o financeira da APM: entradas saidas e
aplicagiio de recursos, emitindo pareceres para posterior apreciacdo da Assembléia Geral;
fI —examinar ¢ aprovar a programagao anual, o relatério e a prestagéo de
contas,sugerindo alteracfes e se necessario emitir pareceres;
M- solicttar & Diretoria, sempre que se fizer necessario,esclarecimentos e
documentos comprobatorios de receita ¢ despesa;
IV — apontar 4 Assembléia Geral as irregularidades, sugerindo as medidas que julgar
uteis a APM;

Art. 23 — O mandato do Conselho Fiscal terd duraciio de 02 (dois) anos, permitida a
reelei¢do por uma vez.

Capitulo I

* Dos Associados — Direitos e Deveres

Secdo 1
Dos Associados

_ Art. 24 — O quadro social da APM ¢ constituido por um ntmero ilimitado de
™ assoctados e composto de:
" I- associados fundadores;

Il — associados efetivos;

1T —associados colaboradores.

Paragrafo 1°- Sao considerados associados fundadores: As pessoas que
 participaram da reunifio de fimdagfo, cujos nomes constam da respectiva ata.

Paragrafo 2° - Sfo considerados requisitos para serem associados efetivos:

a) diretor; . %J |
b) vice-diretor; § \Qk*

¢). professores;

d) pais/responsaveis; ' %f\/@;‘ﬁ/

€) alunos maiores.
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Paragrafo 3° - S4o considerados requisitos para serem associados colaboradores:

a) pessoal técnico-admimistrativo;

b) ex-diretores do estabelecimento de ensino;

¢) pais/responsaveis de ex-alunos;

d) ex-professores;

¢) membros da comunidade escolar que desejam prestar servigos a unidade escolar,

Secéo I

Dos Direitos ¢ Deveres
Art. 25 — Constituem direttos dos associados:

I — apresentar sugestdo e oferecer colaboragio aos dirigentes da APM;

II — participar das atividades associativas;

IH —votar e ser votado;

IV - solicitar ent Assembléia Geral esclarecimentos a respeito da utilizac8o dos
recursos financeiros da APM e dos atos da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal,

V — apresentar pessoas da comunidade para ampliagio do quadro de associados.

VI- demitir-se quando julgar conveniente, protocolando junto & Secretaria da

APM sen pedido de demisséo.

Art. 26 - Constituem deveres dos associados:

I — conhecer o Estatuto da APM;

I1 — participar das reunifes e assembléias para as quais forem convocados;

III — cooperar, de acordo com suas possibilidades, para a coostitui¢do do fundo
financeiro da APM;

IV — colaborar na reahzacio das atindades da APM.

Capitulo IV
Das Reunides

Art. 27- O associado sera excluido do quadro social pela Diretoria, cientificado o
Conselho Deliberativo, quando infringir quaisquer disposi¢des estatutirias. 9%?%? %—/‘
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Parigrafo 1°- A exclusdio serd comunicada por escrito ao associado.
Paragrafo 2°- O associado excluido podera recorrer ao Conselho
Deliberativo, que se reunira em sessdo extraordinria para apreciar o fato, cabendo sempre
recurso a Assembléia Geral.
Art. 28— Havera reunides administrativas, convocadas pelo Presidente, no minimo

1 (uma) vez no bimestre, com a presenga da Dirctoria ¢/ou dos Conselhos Fiscal e
Deliberativo da APM. ' '

Capitalo V
Das Eleicoes
Da Diretoria e dos Conselhos
Art, 29 — As eleigSes para os cargos da Diretoria, do Consetho Fiscal e do Consetho
Deliberativo dar-se-o em Assembléia Geral, por aclamacio ou voto secreto.
Art, 30 — Na apuragio dos votos, devero participar, preferencialments, os
funcionarios do corpo administrativo da umidade escolar, sob a fiscalizagio de wma .

comissdo de pais e professores que ndo sejam candidatos.

| Art. 31 — Os membros eleitos terdo mandato pelo periodo de 2 anos, permitida a
~ reeleigfio por nma Winica vez.

Art. 32 — As eleigbes poderdo ocorrer antes do térmmo do mandato da
administracdo anterior ou na data subseqiiente ao vencimento do mandato.

Art. 33 — A posse dar-se-4 na data subsequente ao vencimento do mandato da gestio
anterior. _

Paragrafo tmico — O(a) Diretor(a) da unidade escolar dara posse ao Presidente da
APM e este aos demais membros da Diretoria. o
SalE
2
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Capitulo V1
Dos Recursos e sea Aplicacio
Secio 1

Dos Recursos

} Art. 34 — Os meios e recursos para atender os objetivos da APM serfio obtidos
N mediante:

a) coatribui¢io voluntana dos associados;

b) convénios;

¢) subvengdes diversas;

d) doagdes;

e) promogdes escolares;

Art. 35 — Os recursos financeiros da APM serdo depositados em conta a ser mantida
em estabelecimento bancério oficial do Municipio e, na auséncia deste, em outro banco,
efetnando-se a movimentagfio por meio de cheques nominais assinados pelo Presidente e
pelo Tesoureiro.

Paragrafo vinico — Na hipétese de nfio existir na localidade nenbum estabelecimento
bancario, os recursos serdo depositados na agéncia bancéria de mais facil acesso.
™ Secio I

Da Aplicacio

Art. 36 — Os recursos financeiros serfio gastos de acordo com o plano de aplicagio
previamente elaborado e aprovado pelo Conselho Deliberativo.

~ Art. 37 — Cabera ao Conselho Fiscal acompanhar, supervisionar e ﬁscahzar a S
aphicacfio dos recursos da APM. VSS

WMT
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Capitulo VII
Da Intervencio e Dissolucio
Secao 1
Da Intervencio

Art. 38 - Pela indevida aplicagdo de renda, responderdo solidariamente os membros
da Diretoria que houverem autorizado a despesa ou efetnado o pagamento.

Art, 39 — Quando as atividades da APM contrariarem as finalidades definidas neste
Estatuto ou ferirem a legislagfio vigente, poderd haver intervengéo, mediante solicitagio do
Conselho Dehiberativo as autoridades competentes.

Paragrafo 1° - O processo regular de apuracio dos fatos sera feito pelo orgiio
educacional cuja unidade escolar estiver sob sva jurisdigéio.

Paragrafo 2° - A intervengdo sera determinada pelo Secretirio de Educagdo
Municipal, mediante Resolugéo.

Secdo 11
Da Dissolucio
Art. 40 — A APM podera ser dissolvida:

a) por meio de 2/3 (dois tergos) de seus associados, manifestada em Assembléia
Geral Extraordinaria, especificamente convocada para tal fim;

b} em decorréncia da extingéio do estabelecimento de ensino;

¢) em decorréncia de ato legal emanado do poder competente;

d) em caso de desativagfio. da APM, o Presidente do Conselho Deliberativo devera
enviar, ao Orgdo educacional de sua jurisdicdo, wma comunicacdo escrita
-explicando os motivos da respectiva desativagho, devidamente assinada por todos
os membros da Diretoria ¢ associados. -

e) por transferéncia da Unidade Escolar para o mumicipio. 3\%@\ &L
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Paragrafo tinico — Em caso de dissolugdo da APM, o destino de’sen patriménio,
respeitados os compromissos existentes, serd deliberado por Assembléia Geral ou sera
recothido pela Secretaria da Educagfo, que the dard adequada destinagfo no prazo de 60
(sessenta) dias.

Capitulo VIII
Secio I

Dispeosicoes Gerais

Art. 41 — O Edital de convocagio da Assembléia Geral contera:
a- dia, local, hora da 12 e 2° convocagdes;
b- ordem do dia.

Pargrafo Unico- ‘Além de ser afixado no quadro de avisos da escola podera ser
enviada carta/convite aos associados.

Art. 42 - Ocorrida a vacéncia de cargos do Conselho Deliberativo, Consetho Fiscal |
ou da Diretoria, o preenchimento dos mesmos proceder-se-a por decisio da Assembléia
Geral, especialmente convocada para este fim.

_ Art. 43 — Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais
da APM.

Art. 44 — A APM nio distribuirda lucros sob nenhuma forma ou pretexto aos
dirigentes ou associados ¢ empregara os recursos de acordo com a decisiio da Diretoria.

Art. 45 — E vedada a APM exercer qualquer atividade de carater comercial no
ambito do estabelecimento de ensino.

Art. 46 — A APM po&cré constituir um fimdo de reserva para sitnagOes
emergenciais, cujo percentual devera ser decidido pela Dxretona, em assembléia. c_}f

o
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Art. 47 — O presente Estatuto 80 podera ser reformulado por ato da Assemblcia

Geral Exiraordmana

Art. 48 - A APM fterd prazo indeterminado de duragdo e somente podera ser
dissolvida por deliberacfio da Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim,

obedectda as disposigdes legais.

Art. 49 — Os bens permanentes doados a APM ou por . ela adquiridos, serdo
identificados, contabilizados, inventanados e integrarfio o seu patnmomo

Paragrafo imico — Os bens adquiridos com recursos publicos,

transferidos para integrar o patrimdnio do estabelecimento de ensino.

deverdo ser

Eﬁ’m |
ra

Art. 50 — O exercicio fiscal ¢ coincidente com o ano civil.
Art. 51 — Este Estatuto sera registrado no Cartorio de Registro Civil de Pessoas
Juridicas da Comarca de Itatiba.
Itatiba, 11 de marco de 2009
Dol Calin Bozen -
T Terezinhé Silva Freitas Arzani
RG. IR.680.445

it

Maria Aparecida Vieira de Almeida Barbosa
RG. 8.049.298
Presidente do Consetho Deliberative
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APM da EMEB. “ProF Sonia Rita Penteado Aguiar Santos”
Rua Travessa Edson José Zamboni s/n® — Jardim Lucia
ltatiba S_P. Cep: 13.253-354

Telefone: (11) 4524-6018

limo. Sr. Oficial do Cartério de Registro Civil de Imdveis e Anexos de ltatiba — SP.

Eu, Terezinha Silva Freitas Arzani, RG n° 18.680.445 CPF n°
083.894.298-00, casada, residente a rua Eugénio Gava, n° 129, Jardim Vitoria, em
ltatiba, SP, na qualidade de Presidente da APM da EMEB “Professora Sonia Rita
Penteado Aguiar Santos”, solicita de Vossa Senhoria ¢ registro do Estatulo da
Associacdo de Pais e Mesires da E.M.E.B. “Professora Sonia Rita Penteado Aguiar
Santos”®, conforme documenios em anexo. '

Nestes termos,
Pede Deferimento.

ftatiba, 29 de marco de 2009

Terezinha Silva Freitas Arzani
Presidente da Unidade Executora APM

Secretaria da Educacac
Praga da Bandeira , 14 — Centro - CEP 13.250-32!
Fatiba — SP / Fone/Fax; 4524-100

Home Page: www.prefeituraitatiba.com br - e-mail: secet@prefeitaraitatiba.com.b:



