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o Capitule I

Da Constituicio e Finalidade
Secio 1

Da Constituic;ﬁo

Secio IT
Da Finalidade

Art. 2° - A associaglio tem por finalidade geral colaborar pa assisténcia e formacio do

educando, por meio da aproximagio entre pais, alunos e professores, promovendo a integracio:
poder pliblico — comunidade — escota — familia.

Art. 3° - Constituem finalidade especifica da APM z conjuncio de esforgos, a articulagio
de objetivos e a harmonia de procedimentos, o que a caracteriza principalmente por:

a) interagir junto & escola como instrumento de transformagdo de agdo, promovendo o
bem-estar da comunidade do ponto de vista educativo, cultural e social;

b} promover 2 aproximacio ¢ a cooperagio dos membros da comunidade pelas
atividades escolares;

¢} contribuir parz a solugdo de problemas inerentes & vida escolar, preservandd uma
convivéncia harmdnica entre pais ou responsdveis - legais, professores, alunocs e
funcionérios da escola;

d) cooperar na conservagio e manuiengdo do prédio,dos equipamentos e das instalapBes;

e} inistrar, de acordo com as normas legais que Tegem a atuagio da APM os
recursos provenientes de subvencdes, convénios, doagdes e arrecadacdes da entidade;

f) incentivar a erfaggo do grémio estudantil e trabalhar cooperativamente com o mesmo,

- Capitulo I
Da Organizaciio Administrativa

Seciio I
Pa Composigio

CovENYY

Art. 4°- A Associagio de Pais ¢ Mestres compde-se de:

I~ Assembléia Geral;

Il - Conselho Deliberativo;
T - Biretorig;

IV — Consetho Fiscal.
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Secdo II ' e

Da Assembléia Geral L

. -m. F - A Assembisia Geral é constituida pela totalidade dos associados e & soberana em
suzs pebidrasfes respeitadas as disposigBes deste Estatuto.

. Pmige® tmico — A Assembléia Geral serd convocada e presidida pelo Diretor da

. Art & - Czbe & Assembléia Geral:

. L—findar s AssociagBo de Pais & Mestres;
- H — destituir membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;
T — diseutir ¢ aprovar o estatuto da entidade;
IN' — discutir ¢ aprovar a Programagéo Anual, o Relatério Anual, o Plano de Aplicagio de
Recursos e g Prestagiio de Contas do exercicio findo, acompanhados do parecer do Conselho
Fizcal;
¥- deliberar sobre eleicBes, eleger Diretoria, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal
podendo também preencher cargos vagos ou criar novos. _
V1- alterar estatuto. ‘_,/

Paragrafo 1°- Para as deliberagBes a que se referem os incisos IL, Il e VI do art. 6% as - } :

"N letras d-ef do artigo 8° deste estatuto, ¢ exigido voto concorde de dois tergos dos presentes 4 o
Assembléia, especialmente convocada para este fim, nfio podendo ela deliberar em 1° -
convocagio, sem & maioria absoluta dos associades, ou com menos de 1/3 nas convocagdes /@
seguintes. A

Pardgrafo 2° - Far-se-4 convocagiio por comunicaclio escrita, com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas, para as sessdes ordindrias, e de 24 (vinte ¢ quairc} horas para as
sessdies exiraordindrias, garantindo a 1/5 dos associados o direito de promover assenbléias.

Paragrafo 3° - As decisfies tomadas pela Assembléia Geral so terdo validade se aprovadas
pela maioria absoluta (primeira convocagio) e pele maioria simples (segunda convacacio) de
seus membros, decorridos 30 (trinta) minutos da primeira convocacio, exceto para os itens
mencionados no paragrafo 1° deste artigo.

Art, 7° - A Assembléia Geral sers Ordindria ou Extraordindsia,
Paragrafo 1° - A Assembléia Geral Ordinéria serz canvocada e presidida pelo Diretor da
Escola, com ¢ minimoe de (02 } dias de antecedéncia.

Paragrafo 2° - A Assembléia Geral Ordindria ocorrers duas vezes por ano, em primeira
_ comvoeacde, com a presenca de mais da metade dos associados oz em segunda convocagio, 30
— {trinta} minutos depois, com no minimo 1/3 dos associados.

,: Parégrafo 3° - As deliberacBes das assembldias gerais serdo aprovadas por mais da
#  metade dos associados presentes.

Art. 8 - A Assembiéia Geral Extraordindria serd convocada pelo Diretor da Escola ou
por 2/3 dos membros do Conselho Deliberativo ou por 1/5 dos associados.

Paragrafo 1° - A Assembléia Geral Extraordinaria  presidida pelo Diretor da Escola,

Parigrafo 2° - Compete & Assembléia Geral Extraordiniria:

a) deliberar sobre assuntos ndo-previstos neste Estatuto;

b} alterar o nome da APM, em decorréncia da alteragsio do nome da escola;

c) transformar as finalidades e/on servigos oferecidos pela escols;

d) alterar o Estatuto da APM:

e) destituir a Diretoria, quando for o caso. ;

f) eleger e destituir os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da /
Diretoria.




Segio HI

De Conselho Deliberative

%:s. 9" Q Cam{m Deiiberznvo seri constituido de no minimo 09(nove) mempros. .

- D Dmﬁer da Escola sera seu premdente ngfo.

. sz::.zwrc - O cargo de secretario do Conselho Deliberativo deverd ser ocupado por um
profesor g2 umidede escolar ou pelo escriturdrio/auxifiar administrativo da escola que tenha

| igtagEons rm’ma unidade escolar.

Pazzgz_‘ata_i‘ - Os conselheiros totalizam-se em nimero de G7 (sete), sendo 04{quatro)
peis de slimos e 03 (irés) professores cujo mandato dos mesmos serd de 02 (dois) anos.

- Art 10 - Cabe 20 Conseiho Deliberativo:

I — epreciar o Plano de Acfo da Diretoria para o respectivo exercicio;
I ~aprovar o Plano de Aplicagio de Recursos;
Tif — revisar os balancetes de regeitas e despesas, apresentados nas reunides pela Diretoria,
smitindo parecer por escrito com assinatura de 01 (um) conselbeiro que seja pai/responsavel;
IV — promover sindicincia para apurar ocorréncia de irregularidades no dmbito de sua
sompeténcia;
: V — emitir parecer conclusivo sobre matérias levadas a apreciagio do coleglado,

VI — divulgar 2 todos os associados o nome dos eleitos na forma do art.6° inciso V, bem

como as normas (0 presente estatuto para confiecimento geral.
VIiI- emitir pareceres sobre as conias apresentadas pela Diretoria, submetendo-as a

© . apreciagio da Assembléia Geral.
VIiI- dar parecer sobre destituicZo dos administradores eleitos.

Pardgrafo Gmico — As decisSes emanadas do Conselho Deliberativo sé terdo validade se
aprovadas por maioria absoluta.

Secdo IV
Da Dirctoria

Art. 11 - A Diretoria é o 6rglio executivo e coordenador da Associagho de Pais e Mestres. -

Parigrafo finico — A Diretoriz serd eleita em Assembléia Geral Ordindria, para um

" moamdato de 2 anos mediante chapas formadas entre seus pares durante z reunido, podendo ser
~ reconduzida uma vez por igual periodo.

Art. 12 - A Diretoria terd a seguinte composicfio:

1~ Presidente;
H— Vice-presidente;
HI — Secretério;
IV — Tesoureiro,
1
" Parégrafo dnico ~ ‘Na composigio dos membros da Diretoria, deverfio ser respeitadas as
. %mntes condicBes para a sua ocupagio:

&} Presidente: diretor(a) da escola ou pai de aluno;
b) Vice-Presidente: pai ou responsavel;

¢} Secretirio: pat/responsavel ou professor;

d} Tesoureiro: pai/responsavel ou professer.
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Art. 13 — O exercicio dos cargos de dirego nfio serfc remunerados.

Art. 14 — Em caso de vacincia de qualquer cargo para o qual néio haja substitnto legal,
cabers 4 Assembléia Geral Extraordindria (2 ser marcada) eleger uzm substituto.

Art. 15 — A Diretoria, no todo ou em parte, poders ser destituida por decisio da
Assembléia Geral, quando constatado desvirtuamento de suas fungfes.

Art. 16 - Compete 4 Diretoria:

I — elaborar ¢ executar a Programaglio Anual & o Plano de Aplicacio de Recursos da
APM,

II — deliberar sobre aplicagiio e movimentacdo dos recursos da APM ;

T — encarninhar aos Conselhos Fiscal & Deliberative o balango € o relatorio, antes de
submeté-fos 4 apreciagfo da Assembiéia Geral;

IV — em caso de convénios, enviar a Secretarie Municipal de Educac#o, anualmente, o
demonstrativo de teceita e despesa e a prestagio de comias, conforme critérios de aplicagdo .
definidos por aquele érgéo; o~

V - exercer as demais atribuigSes decorrentes de outros dispositivos deste Estatuto € as )/

i

que the venham a ser legalmente conferidas; !
VI — decidir 05 casos Omiss0s; i
VII — cumprir e fazer cumprir as deliberages das Assembléias Gerais. :

Avt. 17 — Compete ao Presidente: jﬁ

1 — convocar e presidir as assembléias gerais ordinirias e extraordinarias e as reuniSes da
Diretoria,

11 — representar a entidade em juizo e fora dete;

IO - administrar juntamente com o Tesoureiro ¢ em consoninciz com o Estatito, os
recursos financeiros da entidade; .

TV — ler ¢ tomar as providéncias cabiveis quanto 4 correspondéncia recebida ¢ expedida;

V — promover o entrosamento entre os membros da Diretoria, a fim de que as fungles
sejam desempenhadas satisfatoriamente;

V1 — exercer as demais atribuighes previstas neste Estatuto ou que venham & ser exercidas
pela Diretoria;

VII — administrar a Associagio de Pais e Mestres e divuigar as suas finalidades;

VI — apresentar relatdrio amal dos trabalhos realizados;

IX-  assinar, juntamente com o Tesoureiro, os cheques, recibos e balancetes da APM.

Art, 18 — Compete ao Vice-presidente:

1 — guxiliar o Prestdente nas fingfes pertinentes ao cargo;
TI - assumir as funcdes do Presidente quando este estiver impedido de exercé-las.

Art. 15 — Compete ao Secretério:

%1 * 1 — elaborar a comespondéncia e a documentagiio: atas, caxtas, oficios, cormmicados,
sconvocagdes;
/’ II — ler as atas em reunides e assembléias;
1TT — assinar, juntamente com o Presidente, & correspondéncia expedida;
IV — manter organizada e arquivada a documentaggo expedida e recebida;
V — conservar o Eivio de atas em dia ¢ sem rasuras;
VI - elaborar, juntamente com os demais membros da Diretoria, o relatorio anual. :
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Art. 20 — Compete ao Tesouteiro: @@F'— AE peEe 2 8 4 5

I — assumir & responsabilidade da movimentacdo financeira {entrada e saida de valores),

11 - assinar, juntamente com o Presidente, 08 cheques, recibos ¢ balancetes;

11T — prestar contas, no minimo a cada trés meses, & Diretoriz e ao Conselho Fiscal e,
anualmente, em Assembléia Geral, aos associados;

FV — manter os livros contabeis em dia ¢ sem rasusas,

Segiio V
Do Conselhe Fiscal

Art. 21 ~ O Conselho Fiscal é o érgfio de controle e fiscalizagiio da Assoclacio de Pais e
Mestres. Sera constifuido por 06(seis) membros; sendo 03 (trés) membros efetivos entre pais e
professores ¢ 03 (irés} suplentes.

Paragrafo 1° - O Consetho Fiscal deverd se eleito na primeira Assembléin Geral
Ordinaria, juntamente com 2 eleigo da Diretoria ¢ do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 2° - O Conselho Fiscal serd presidido por um desses membros, escolhido por
seus pares na primeira reunifio.

Art. 22 — Compete ao Conselho Fiscal:

I- fiscalizar as agSes e a movimentacao financeira da APM: entradas,saidas ¢ aplicacio

de recursos, emitindo pareceres para posterior apreciagio da Assembléia Geral;

Ii-examinar e aprovar a programagio anual, o relatorio e a prestagdo de contas,sugerindo
alteracdes e se necessario emitir pareceres;

- solicitar & Diretoria, sempre que s¢ fizer necessario,esclarecimentos e documentos
comprobatdrios de receita ¢ despesa;

IV — apontar 4 Assembléia Gera.l as iregularidades, sugerindo as medidas que julgar
ntels a APM,

Art. 23 — O mandato do Conselhio Fiscal terd duraco de 02 (dois) anos, permitida a
reeleicio por uma vez,

Capitule HI
Dos Associados — Direitos e Deveres

Seciio 1
Dos Associados

3
3

comp@sto de:
I- associados fundadores;
1I — associados efetivos;
TH -associados colaboradores.

Paragrafo 1° - S3o considerados associados fundadores: As pessoas que participaram da
reunido de fundac¥o, cujos nomes constam da respectiva ata.

Paragrafo 2° - 830 considerados requisitos para serem associados efetivos: .
a) diretor;

b) vice-diretor;

&) professores;

d) pais/responsavels;
e) alynos majores.

ZArt. 24 — O quadro social da APM € constituido por'um nimero ilimitado de associadose | "

=
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Parégrafo 3° - Sdo considerados requisitos para serem associados colaboradores:

a) pessoal técnico-administrativo;

b) ex-dirctores do estabelecimento de ensino;

¢) pais/responsaveis de ex-alunos,

d) ex-professores;

) membros da comunidade escolar que desejam prestar servigos 2 unidade escolar. .

Secio I¥
Dos Direitos e Deveres

Art, 25 — Constituem direitos dos associados:

1 - apresentar sugestiio e oferecer colaboraggo aos dirigentes da APM,
I — participar das atividades associativas; .
11 — votar e ser votado;
IV - solicitar em Assembiéia Geral esclarecimentos 2 respeito da utilizagio dos recursos
financeiros da APM ¢ dos atos da Diretoria e do Consetho Fiscal;
V - apresentar pessoas da comunidade para ampliag¥o do quadro de associados.

VI- demitir-se guando julgar conveniente, protocolando junto A Secretaria da APM seu

v

pedide de demissdo, ‘
Art, 26 — Constituens deveres dos associados:

I ~ conhecer o Estatuto da APM,;

TI - participar das reunides e assembléias para as quais forem convocados;

1il - cooperar, de acordo com suas possibilidades, para a constituigdo do fundo financeiro
da APM;

IV — colaborar na realizagiic das atividades da APM.

Capitato IV
Das Rennides

Art. 27- O associado sers excluido do guadro social pela Diretoria, cientificado o
Conselho Deliberativo, quando infringir quaisquer disposicGes estatutarias. .

Pardgrafo 1°- A exclusdo serd comunicada por escrito ao associado.
Paragrafo 2° - O associado exchiido poderd recorrer 2o Conselho Deliberativo, que
se reunira em sessio extraordinfria para apreciar o fato, cabendo sempre recurso & Assembléia

Art. 28— Haveri reunies administrativas, convocadas pelo Presidente, no minimo 1 (uma)
vez no bimestre, com a presenga da Diretoria e/ou dos Conselhos Fiscal ¢ Deliberativo da APM.

Capitulo V

Das Eleicdes
Da Diretoria e dos Conselhos

m F Art. 29 — As eleicSes para os cargos da Diretoriz, do Consetho Fiscal ¢ do Conselho
?]ibe-rativo dar-se-50 em Assembléia Geral, por aclamacio ou voto secrefo.

Art. 30 — Na apuragiio dos votos, deverdio participar, preferencialmente, os funciondrios
do corpo administrativo da unidade escolar, sob a fiscalizacio de uma comissdo de pais ¢
professores que nfo sejam candidatos.
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Art. 31 — Os membros eleitos terfio mandato pelo periodo de 2 anos, permitida a reeleipio
por uma Gaica vez.

Art. 32 — As .eleicBes poderdo ocorrer antes do término do mandato da administragic
anterior ou na data subsegiente ao vencimento do mandato.

Art. 33 — A posse dar-se-é na data subsequente a0 vencimento do mandato da gestio
anterior.

Parégrafo tinico — O(a) Diretor(a) da unidade escolar daré posse ao Presidente da APM e
este aos demais membros da Diretoria.

Capitule VI
Dos Recursos e sua Aplicagio
Secio 1
Dos Recursos

Art. 34 — Os meios e recursos para atender os objetivos da APM serdo obtidos mediante:

a) contribui¢io voluntéria dos associados;
b} convénios;

¢) subvengles diversas;

dy doagdes,

e) promogles escolares.

Art. 35 — Os recursos financeiros da APM serdio depositados em conta a ser mantida em
estabelecimento bancario oficial do Municipio e, na auséncia deste, em outro banco,
efetuando-se a movimentagio por meio de cheques nominais assinados pelo presidente e
Tesoursiro.

Parigrafo anico — Na hipotese de nfio existir na localidade penhum estabelecimento
bancério, os recursos serio depositados na agéncia bancéria de mais facil acesso.

Secio It
4 a -
;:- # Da Aplicagio | '.
F Art. 36 — Os recursos financeiros seric gastos de acordo com o plano de aplicagéo

a

reviamente elaborado e aprovado pelo Consetho Deliberativo.

Art, 37 — Caberd ao Conselho Fiscal acompanhar, supervisionar ¢ fiscalizar a aplicacio
dos recursos da APM.

Capifule VIL
Da Infervengio e Dissolugiio
. Secao [
Da Intervencio

Art. 38 — Pela indevida aplicaciio de renda, responderfio solidariamente os membros da
Diretoria que houverem autorizado a despesa ou efetuado o pagamento.

Art. 39 — Quando as atividades da APM conirariarem as finalidades definidas neste
Estatuto ou ferirem a Jegistagdo vigente, podera haver intervencdo, mediante solicitagidd do

Conselho Deliberativo as autoridades competentes.
SosiiCariaa Mifoni
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Paragrafo 1° - O processo regular de apuragéo do T reerey A e (T b /
cuja unidade escolar estiver sob sua jurisdiggo. - : i

Paragrafo 2° - A intervengiio serd determinada pelo Secretaric de Educagdo Municipal,
mediante Resolugio. -

Secio 11
Da Dissolucio

Art, 40 — A APM poders ser dissolvida:

a) por meio de 2/3 (dois tergos) de seus associados, manifestada em Assembléia Geral
Extraordinaria, especificamente convocada para tal fim;

b) em decorréncia da extingfio do estabelecimento de ensing;

) em decorréncia de ato legal emanado do poder competente;

d) em caso de desativagho da APM, o Dresidente do Consetho Deliberativo deverd
enviar, a0 6redo educacional de sua jurisdicio, uma comunicagio escrita explicando
os motivos da respectiva desativagio, devidamente assinada por todos 0s membros da u
Diretoria ¢ associados. 7/ ’

¢) por transferéncia da Unidade Escolar para o municipio. '

Paragrafo tinico — Em caso de dissoluglio da APM, o destino de seu patrimdnio, \
~~,  respeitados os compromissos existentes, sera deliberade por Assembléia Geral ou sera recolhido '
pela Secretaria da Fducagio, que the dard adequada destinagio no prazo de 60 (sessenta) dias. /%

Capitulo VIII

Secdo I
Disposicdes Gerais

Art. 41 — O Edital de convocagfio da Assembléia Geral contera:
a- dia, local, hora da 1® e 2° convocagles;
b~ ordem do dia.

Art. 42 - Océrrida a vacincia de carsos do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal ou da
Diretoria, 0 preenchimento dos mesmos proceder-se-f por decisio da Assembléia Geral,
especialmente convocada para este fim.

Art. 43 — Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagBes sociais da
APM.
— Art. 44 — A APM niio distribuiré fucros sob nenhuma forma ou pretexto aos dirigentes ou
: associados e empregara os recursos de acordo com a deciso da Diretoria.

Art. 45 — E vedada a APM exercer gualquer atividade de carter comercial no ambito do
estabelecimento de ensino.

Art. 46 — A APM podera Constituir um fundo de reserva para situagBes emergenciais, cjo
percentual devera ser decidido pela Diretoria, em assembiéia.

Art. 47 — O presente Estatuto s6 poderd ser reformulado por ato da Assembiéia Geral
Extraordindria.

}}7
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Art. 48 - A APM tera prazo indeterminado de duragio e somente Podera ser dissolvida
por deliberagic da Assembléia Geral, especizglmente convocada para este fim, obedecida as

disposiches legais.

Art. 49 — Os bens permanentes doados & APM ou por ela adquindos, serdo identificados,
contabiizados, inventariados ¢ integrardo o seu patriménio.

Paragrafo Ginico — Os bens adquiridos com recursos pibiicos, deverdo ser transferidos para
integrar o patriménio do estabelecimento de ensino.

Art. 50- O exercicio fiscal é coincidente com o ano civil. |

Art. 51 — Fica eleito o foro desta Comarca de Itatiba, Sio Paulo, para o exercicio e
cumprimento dos direitos e obrigagBes resultantes deste estatuto, que lavrado em duas vias de 'j<\
igual teor, senda uma das vias destinada ao registro civil das pessoas juridicas para arquivamento. \

\ Ttatiba, 10 de setembro de 2004
Vi
Presidente da APM
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Diretor de Escofa vogado
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