ESTATUTO DA AP Moo 5 ~ 57

DA -
C.E.M.E.L “Prof. Hélio Gouvéa Joly” /

Capitulo I
Da Constituicio e Finalidade

Secio I

Da Constitaicdo

Art. 1°- A AssociagBo de Pais e Mestres da C.EM.E.L “Professor Heélio Gouvéa Joly”
fundada em 21/05/2012 ¢ pessoa juridica de direito privado, sem fins econdmicos, de
duragio indeterminada, designada simplesmente APM, com sede e foro 4 Rua Rogue
Faccina, n° 527, na cidade de Fatiba, Estado de S&o Paulo, reger-se-a pelas presentes

normas estatutarias,

Sec¢io I
Da Finalidade

Art. 2° - A associagio tem por finalidade geral colaborar na assisténcia e
formac3o do educando, por meio da aproximacdo emtre pais, alunos e professores,
promovendo a integraclio: poder pitblico — comunidade — escola — familia.

Art. 3° - Constituem finalidade especifica da APM a conjungio de esforgos, a
articulagio de objetivos ¢ a harmonia de procedimentos, o que & caracteriza
principalmente por:

a) interagir junto i escola como instrumento de transformacdio de agdo,
promovendo ¢ bem-estar da comunidade do ponta de vista educativo,
cultural e social; _

b) promover a aproximacio e a cooperaglio dos membros da comunidade pelas
atividades escolares; _

c) contribuir para a sohigiio de problemas inerentes 4 vida escolar, preservando
uma convivéncia harménica entre pais ou responsveis legais, professores,
alunos e funcionérios da escola;

d) cooperar na conservacio e manutencio do prédio, dos equipamentos ¢ das
instalacdes;
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¢) administrar, de acordo com as normas legais gue regem a atuacdio da APM
0s recursos provenientes de subvengdes, convénios, doagdes e arrecadagdes
da entidade;

f) incentivar a criagio do grémio estudantil e trabalhar cooperativamente com o
mesmo.,

Capitulo I
Da Organizagio Administrativa

Segio I
Da Composigiio

Art. 4°- A Associagfo de Pais e Mestres compde-se de;

I— Assembléia Geral;

II — Consetho Deliberativo;
Iif — Diretoria;

IV - Conselho Fiscal.

Secio II
Da Assembiéia Geral

Art. 5° - A Assembléia Geral ¢ constituida pela totalidade dos associados e ¢
soberana em suas deliberacdes, respeitadas as disposicdes deste Estatuto.

Pardgrafo fnico — A Assembléia Geral sers convocada e presidida pelo Diretor
ou Vice-Diretor da Unidade Escolar. _

Art, 6° - Cabe 4 Assembléia Geral:

I — fundar a Associacfio de Pais e Mestres;

IT - destituir membros da Diretoria, do Consetho Deliberativo ¢ do Conselho
Fiscal:

1T — discutir e aprovar o estatuto da entidade;

IV — discutir e aprovar a Programactio Anual, o Relatério Anual, o Plano de
Aplicagdo de Recursos e a Prestagio de Contas do exercicio findo, acompanhados do
parecer do Conselho Fiscal:

V- deliberar sobre eleicses, eleger Diretoria, Conselho Deliberativo ¢ Conselho
Fiscal podendo também preencher Cargos vagos ou criar novos;
Vl-alterar estatuto,

Paragrafo 1°- Para as deliberagbes a que se referem os incisos IL 11i, e VIdo art.
6° e as letras d-e-f do artigo 8° deste estatuto, & exigido voto concorde de dois tergos
dos presentes & Assembléia, especialmente convocada para este fim, no podendo ela
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deliberar em 1* convocagio, sem a maioria absoluta dos associados, ou com mend det) [ %
1/3 nas convocacdes seguintes. v

Paragrafo 2° - Far-se-a convocagio por comunicagfio escrita, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, para as sessSes ordindrias, e de 24 (vinte e quatro)
horas para as sess@es extraordindrias, garantindo a 1/5 dos associados o direito de
promover assembléias.

Paragrafo 3° - As decis@es tomadas pela Assembiéia Geral sé terfio validade se
aprovadas pela maioria absoluta (primeira convocagdio) e pela maioria simples (segunda
convocagio) de seus membros, decorridos-30 (trinta) minutos da primeira convocacgio,
¢xceto para os itens mencionados no paragrafo 1° deste artigo.

Art. 7° - A Assembléia Geral sera Ordinaria ou Extraordin4ria.
Pardgrafo 1° - A Assembléia Geral Ordindria serd convocada e presidida pelo
Diretor ou Vice-Diretor da Escola, com o minimo de (02) dias de antecedéncia.

Pardgrafo 2° - A Assembléia Geral Ordingria ocorrerd duas vezes por ano, em
primeira convocagsio, com a presenca de mais da metade dos associados oy em segunda
convocagdo, 30 (trinta) minutos depois, com no minimo 1/3 dos associados.

~ Pardgrafo 3° - As deliberagdes das assembléias gerais serdo aprovadas por mais
da metade dos associados presentes.

Art. 8° - A Assembléia Geral Extraordinria Serd convocada pelo Diretor ou
Vice-Diretor da Escola ou por 2/3 dos membros do Conselhé Deliberativo ou por 1/5
dos associados.

Paragrafo 1° - A Assembléia Geral Extraordiniria ¢ presidida pelo Diretor ou
Vice-Diretor da Fscola.

Pardgrafo 2° - Compete & Assembléia Geral Extraordindria;

a) Deliberar sobre assuntos n&o-previstos neste Estatuto;

b) Alterar 0 nome da APM, em decorréncia da alteragio do nome da escola;

¢} Transformar as finalidades efon servicos oferecidos pela escola; %

d} Alterar o Estatuto da APM;

€} Destituir a Diretoria, quando for o caso. (“%
{"’.

f) Eleger e destituir os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal
da Diretoria.

Secdio TN

Do Conselho Deliberative

Art. 9° - O Conselho Deliberativo sers constituido de no minimo 09(nove)
membros: :

-

Parégrafo 1° - O Diretor ou Vice-Diretor da Escola serd seu presidente nato. %



mFETO
MICRIY LR N -

{REGISTRO CIVIL PESSUA&JUR?DiCA%
L Catius SP £ i

\
Pardgrafo 2° - O cargo de secretirio do Conselho Deliberativo devera ser
ocupado por um professor da unmidade escolar ou pelo  escriturdrio/auxiliar

administrativo da escola que tenha lotagio na respectiva unidade escolar.

Pardgrafo 3° - Os conselheiros totalizam-se em nimero de 07 (sete), sendo
04(quatro) pais de alunos e 03 (trés) professores cujo mandato dos mesmos sers de 02
- {dois) anos. _

Art. 10 - Cabe ao Conselho Deliberativo:

I —apreciar o Plano de A¢o da Diretoria para o respectivo exercicio;

II - aprovar o Plano de Aplicagéo de Recursos;

HII — revisar os balancetes de receitas e despesas, apresentados nas reunies pela

Diretoria,
emitindo  parecer por escrito com assinatura de 0! (um) consethejro que seja
pai/responsavel; : '

IV ~ promover sindicancia para apurar ocorréncia de irregularidades no Ambito
de sua competéncia;

V —emitir parecer conclusivo sobre matérias levadas & apreciagio do colegiado;

VI - divulgar a todos os associados o nome dos eleitos na forma do art.6°, inciso
V, bem como as normas do presente estatuto para conhecimento geral.

VII- emitir pareceres sobre as contas apresentadas pela Diretoria, submetendo-as
a apreciagfio da Assembléia Geral.

VIII- dar parecer sobre destituigiio dos administradores eleitos.

Pardgrafo tnico — As decisSes emanadas do Conselho Deliberativo s6 terfio
validade se aprovadas por maioria absoluta. _

Séqﬁo v

Dz Diretoria

Art. 11 - A Diretoria é o Orglo executivo ¢ coordenador da Associagio de Pais ¢
Mestres.

Parédgrafo {inico — A Diretoria sers eleita em Assembléia Geral Ordingria, para
um mandato de 2 anos mediante chapas formadas entre seus pares durante a reunido,
podendo ser reconduzida uma vez por igual periodo.

Art. 12 - A Diretoria terd a seguinte composiglo: -

ug.
I - Presidente; - ﬁ
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H - Vice-presidente; | MICROLME N
1T - Secretario; -

IV — Tesoureiro.

Paragrafo Gnico — Na composicdo dos membros da Diretoria, deverdo ser
respeitadas as seguintes condigdes para a sua ocupacio:

a) Presidente: diretor (a) ou vice-diretor (a) da escola ou pai de aluno;
b) Vice-Presidente: pai ou responsdvel; :

¢) Secretario: pai/responsdvel ou professor;

d) Tesoureiro: pai/responsavel on professor.

* Art. 13 — O exercicio dos cargos de direco ndo serd remunerado.

Art. 14 — Em caso de vacéncia de qualquer cargo para o qual nfio haja substituto
legal, caber 3 Assembi¢ia Geral Extraordinaria (a ser marcada) eleger um substituto.

Art. 15 ~ A Diretoria, no todo ou em parte, podera ser destituida por decisdio da
Assembiéia Geral, quando constatado desvirtiamento de suas fungtes.

Art. 16 — Compete 3 Diretoria:

I - elaborar e executar a Programag3o Anual e o Plano de Aplicaggio de Recursos
da APM;

Il ~ deliberar sobre aplicagdio e movimentago dos recursos da APM;

III — encaminhar aos Conselhos Fiscal e Deliberativo o balango € o rélatério,
antes de submeté-los 4 apreciacfio da Assembléia Geral;

IV ~ em caso de convénios, enviar 4 Secretaria Municipal de Educacao,
anualmente, o demonstrativo de receita e despesa e a prestagiio de contas, conforme
critérios de aplicago definidos por aquele 6rgdo;

V — exercer as demais atribuigSes decorrentes de outros dispositivos deste
Estatuto ¢ as que the venham a ser legalmente conferidas; :

V1 —decidir os casos omissos;

VI - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes das Assembléias Gerais.

Art. 17 — Compete ao Presidente:

I — convocar e presidir as assembléias gerais ordindrias e extraordinarias e as
reunibes da Diretoria;

Il —representar a entidade em juizo ¢ fora dele;

11T - administrar juntamente com o Tesoureiro e em consonéncia com o Estatuto,
os recursos financeiros da entidade;

IV — ler e tomar as providéncias cabiveis quanto a correspondéncia recebida e
expedida; o -

V — promover ¢ entrosamento entre os membros da Diretoria, 2 fim de que as

funcdes '
sejam desempenhadas satisfatoriamente;
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VI ~ exercer as demais atribuicdes previstas neste Estatuto ol que {?'mer

exercidas pela Diretoria;
VII - administrar a Associagdo de Pais ¢ Mestres ¢ divulgar as suas finalidades;
VHI - apresentar relatério anual dos trabalhos realizados;

IX - Assinar, juntamente com o Tesoureiro, os cheques, recibos e balancetes da
APM. -

Art. 18 ~ Compete ao Vice-presidente:

I - auxiliar o Presidente nas fungses pertinentes ao cargo;
H — assumir as fungdes do Presidente quando este estiver impedido de exercé-
las. - -

Art. 19 — Compete ao Secretdrio:

I — elaborar a correspondéncia e a documentacdo: atas, cartas, oficios,
comunicados, convocagdes;

Il — ler as atas em reuniSes e assembléias;

I — assinar, juntamente com o Presidente, a correspondéncia expedida;
IV —manter organizada e arquivada a documentagiio expedida e recebida;
V —conservar o livro de atas em dia e sem rasuras;

VI - elaborar, juntamente com os demais membros da Diretoria, o relatério
anual.

Art. 20 - Compete ao Tesoureiro:

I — assumir a responsabilidade da movimentagdo financeira (entrada e saida de
valores);

I — assinar, juntamente com o Presidente, os cheques, recibos e balancetes;

III — prestar contas, no minimo a cada trés meses, 4 Diretoria e ao Conselho
Fiscal e, anualmente, em Assembléia Geral, aos associados;

IV — manter os lvros contdbeis em dia e sem rasuras,

Segio V
Do Conselho Fiscal

Art. 21 — O Conselho Fiscal é o érgiio de controle ¢ fiscalizagdo da Associagdo
de Pais ¢ Mestres. Serd constituido por 06 (seis) membros; sendo 03 {(trés) membros
efetivos entre pais e professores e (3 (trésy suplentes.

Paragrafo 1° - O Conselho Fiscal devers se eleito na primeira Assembléia Geral
Ordinaria, juntamente com 2 eleigfio da Diretoria e do Conselho Deliberativo,
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Pardgrafo 2° - O Consetho Fiscal serd presidido por um desses membros,
escolhido por seus pares na primeira reunifo.

Art, 22 — Compete ao Conselho Fiscal:

I- fiscalizar as agdes ¢ a movimentag#io financeira da APM: entradas,saidas e
aplicagio de recursos, emitindo pareceres para posterior apreciaciio da Assembléia
Geral;

i examinar e aprovar a programagdo anual, o relatério e a prestagdo de contas,
sugerindo alteracBes e se necessario emitir pareceres; .

HII- solicitar & Diretoria, sempre que se fizer necessario, esclarecimentos e
documentos comprobatérios de receita e despesa;

IV — apontar 3 Assembléia Geral as irregularidades, sugerindo as medidas que
Jjulgar atil a APM: : _

Art, 23 — O mandato do Conselho Fiscal terd duragiio de 02 {dois) anos,
...permitida a reelei¢do por uma vez,

Capitule ITI
Des Assoi:iados — Direitos e Deveres

Secio I
Dos Associados

Art. 24 — O quadro social da APM & constituido por um nitmero ilimitado de
associados ¢ composto de: '
I-associados fundadores;
I — associados efetivos;
IIT - associados colaboradores.

Pardgrafo 1° - S&o considerados associados fundadores: As pessoas que
participaram da reunifio de fundago, cujos nomes constam da respectiva ata.

Pardgrafo 2° - S#o considerados requisitos para serem associados efetivos:
a) Diretor;

b) Vice-diretor;

c) Professores;

d) Pais/responsdveis;
€) Alunos maiores,

Pardgrafo 3° - 830 considerados Tequisitos para serem associados colaboradores:
a) Pessoal técnico-administrativo; o

b) Ex-diretores do estabelecimento de ensino;

¢) Pais/responséveis de ex-alunos;
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d) Ex-professores;

€) Membros da comunidade escolar que desejam prestar servigos 4 unidade
escolar.

Seciio IT
Dos Direitos e Deveres

Art. 25— Cons_tituem direitos dos associados:

I — apresentar sugestfic ¢ oferecer colaboragdo aos dirigentes da APM;
Il — participar das atividades associativas;
HI -~ votar e ser votado;
IV - solicitar em Assembléia Geral esclarecimentos a respeito da utilizacio dos
recursos financeiros da APM e dos atos da Diretoria e do Conselho Fiscal;
V — apresentar pessoas da comunidade para ampliagfio do quadro de associados.
- demitir-se quando julgar conveniente, protocolando junto i Secretaria da
APM seu pedido de demisséo.

Art. 26 — Constituem deveres dos associados: )

I — conhecer o Estatuto da APM;

II — participar das reunides e assembléias Ppara as quais forem convocados;

III — cooperar, de acordo com suas possibilidades, para a constitui¢do do fundo
financeiro da APM;

IV ~ colaborar na realizagio das atividades da APM.

Capitalo IV
Das Reunides

Art. 27- O associado serd excluido do quadro social pela Diretoria, cientificado
0 Conselho Deliberativo, quando infringir quaisquer disposigdes estatutdrias.

Paragrafo 1°- A exclusio sers comunicada por escrito ao associado.

Pardgrafo 2° - O associado excluido poderd recorrer ac Conselho
Deliberativo, que se reunird em sesséio extraordindria para apreciar o fato, cabendo
sempre recurso a Assembléia Geral.

Art, 28~ Haver4 reunides administrativas, convocadas pelo Presidente, no minimo
1 (uma) vez no bimestre, com a presenga da Diretoria e/ou dos Conselhos Fiscal e
Deliberativo da APM.
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Capitulo V

Das Eleicies
_._Da Diretoria e dos Consethos

Art. 29 - Ag eléigées para os cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal e do
Conselho Deliberativo dar-se-fo em Assembléia Geral, por aclamacfio ou voto secreto.

Art. 30 ~ Na apuracio dos votos, deverio participar, preferencialmente, os
funcionérios do corpo administrativo da unidade escolar, sob a fiscalizacfio de uma
comisso de pais ¢ professores que ndo sejam candidatos,

rt. 31 - Os membrg s._gleitos terfio mandato pelo. petiodo de dois anos,
.p% :

Art. 32 — As eleiges podersio ocorrer antes do término do mandato da
administragéo anterior oy na data subsegtiente a0 vencimento do mandato.

Art. 33 — A posse dar-se-4 na data subsequente ao vencimento do mandato da
gestio anterior,

Pardgrafo vinico — O (a) Diretor (a) ou vice-diretor (a) da unidade escolar dars
posse ao Presidente da APM e este a0s demais membros da Diretoria,

Capitulo VI
Dos Recarsos e sna Aplieacio
Secdo I
Dos Recursos

Art. 34 - Os meio

S © recursos para atender os objetivos da APM serfio obtidos
mediante:

a) Contribuicfio voluntaria dos associados;
b) Convénios; N '
¢) SubvengGes diversas;

d) Doagdes;

€) Promogdes escolares;

outro banco, efetuando-se a movimentagdo por meio de che
pelo Presidente e pelo Tesoureiro.
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Parigrafo tmico -~ Na hipétese de ndio existir na localidade n

enhum
estabelecimento bancério, os recursos serfio depositados na agéncia bancaria de mais
fécil acesso. :

-~

Set,:ﬁn i
Da Aplicagiio

Art. 36 ~ Os recursos financeiros serfio gastos de acordo com o plano de
aplicag8o previamente elaborado e aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 37 — Caberd ao Conselho Fiscal acompanhar, supervisionar e fiscalizar a

aplicagdo dos recursos da APM.
Capitulo VII )
Da Intervencio e Dissolugao éﬁ
Seciio 1 ' e
Da Intervengiio

Art. 38 — Pela indevida aplicagsio de renda, responderfio solidariamente os é‘/
membros da Diretoria que houverem autorizado a despesa ou efetuado o pagamento. n
Art, 39 — Quando as atividades da APM contrariarem as finalidades definidas \

neste Estatuto ou ferirem a le

gislacdo vigente podera haver intervencgdo, mediante
solicitagiio do Conselho Deliberativo &s autoridades competentes,

Pardgrafo 1° - O processo regular de apurac@io dos fatos sera feito pelo orgéio
educacional cuja unidade escolar estiver sob sua jurisdigdo.

| Parégrafo 2° - A interven¢fio sers determinada pelo Secretario de Educacfio
Municipal, mediante Resolug#o.
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Da Dissolucsio

£

Art. 40 - A APM podera ser dissolvida:

a) por meio de 2/3 (dois tercos) de seus associados, manifestada em Assembléia

b) em decorréncia da extingio do estabelecimento de ensino;
¢) em decorréncia de ato legal emanado do poder competente;
d) em caso de desativacio da APM, o Presidente do Conselho Deliberativo

€) por transferéncia da Unidade Escolar para o municipio.

Pardgrafo tinico - Em cago de dissolucsio da APM, o destino de seu patriménio,
respeitados os compromissos eXistentes, serd deliberado por Assembléia Geral ou serg

- recolhido pela Secretaria da Educagdo, que Ihe darg adequada destinacgo no prazo de 60
(sessenta) dias.

Capitule VIII

Secdol
Dispesicoes Gerais

Art. 41 — O Edital de convocagdo da Assembléia Geral conters:
a- dia, local, hora da 12 g2s convocagdes;
b- ordem do dia,

Pardgrafo Unico - Além de ser afixado no quadro de avisos da escola, poders ser
enviado Carta/convite aos associados.

Art. 42 - Ocorrida a vacéncia de cargos do Conselho Deliberativo, Conselho
Fiscal ou da Diretoria, o preenchimento dos mesmos proceder-se-4 por decisfio da
Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim.

Art, 43 - Qs associados nfo respondem subsidiariamente pelas obrigagées
sociais da APM.

Art. 44 — A APM nio distribuird Iucros sob nenhuma forma oy pretexto aos
dirigentes ou associados e “mpregara os recursos de acordo com a decisdo da Diretoria.

Art. 45 - E vedado a APM exercer qualquer atividade de carater comercial no
&mbito do estabelecimento de ensino.

Art. 46 - A APM poderd constituir um fundo de reserva para situacBes
Smergenciais, cujo percentual deverd ser decidido pela Diretoria, em assembldia,
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Art. 47— O prosenite Estatuto s6 poders ser reformulado por ato da Assembléia

Geral Extraordinéria. .. - o,

Art. 48 - A APM tera prazo indeterminado de duragiio e somente podera ser

dissolvida por deliberagio da Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim,
obedecida as disposicies legais. :

Art. 49 — Os bens permanentes doados a APM ou por ela adquiridos, seréo °

identificados, contabilizados, inventariados e integrardo o seu patrimdnio.

Paragrafo Gnico — Os bens adquiridos com recursos piiblicos deverdic ser-

transferidos para integrar o patrimbnio do estabelecimento de ensino.

Art. 50-'0 exercicio fiscail é coincidente com o ano civil.

o Art. 81 — Fica eleito o foro desta Comarca de Tiatiba, S3o Paulo, para o exercicio
e cumprimento dos direitos ¢ obrigagGes resultantes deste estatuto, que lavrado em duas
vias de igual teor, sendo uma das vias destinada ao registro civil das pessoas juridicas

para arquivamento. -

Itatiba, 21 de maio de 2012.
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