DA

CRECHE Municipal “Magdalena Benedetti Giaretta”

Capitulo |

DA CONSTITUIGAO E FINALIDADE

Secaol
Da Constituicdo
N Ari. I - A Associagic de Pais e Mestres da CRECHE Municipal “Magdalena Benedeiti
Giaretta™, fundada em 27 de margo de 2000, ¢ pessoa juridica de direito privado, sem fins
econbmicos, de duragio indeterminada, designada simplesmente APM, com sede e foro 4 Rua

Rosa Lanitanchi Nardim, 50 — Niicleo Residencial Abramo Delforno, aa cidade de Itatiba, Estade
de SEo Pauln, reger-se-4 pelas presentes normas esiatulérias.

Secéo i
Da Finalidade

Art 2° - A aasoczagaa tem por fmalidade geral colsborar na assisténcia e i’OfIT‘a(;aB do
5 ‘seducando, por méio’da aproximagiio entre pais, slufios e professores/educadores, promovendo
-+ integragio poder ptblico-comunidade-escola-familia.

‘?’!?_‘ e,

Art. 3 - Constituem finglidade especifica da APM a conjunclo de esforcos, a articuagio
de obietivos e a harmonda de procedimentos, ¢ que a caracteriza principaimente por:

a) interagir junto & escola como instrumento de transformacio de a¢Zo, promovendo o bem-
estar da comunidade do ponto de vista educativo, culturat e social;

b} promover a aproximagio e a cooperagdo dos membros da comunidade pelas auvidades
escolares; _

¢} conibuir pers a soluglo inerentes # vida escolar, preservando ums convivéncia
harmfnica entre pais ou responsavels legais, pmféssores.r‘educadores alunos e
funciondarios da escols;

d} cooperar na conservagdo ¢ manuiengio do predio.dos egut pﬁnentos ¢ das instalacGes;

¢} administrar de acordo com as normas legais gue regem a atuagio da APM, os recursos

~

provenientes de subvencgles, convéios, doaghes ¢ arrecadactes da ertidade.

Capituio ¥ 17
Y
DA ORGANIZACAD ADMINISTRATIVA '?\-ix
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Da Composigdo

Art. 4° - A Associacfo de Pais & Mestres compde-se de:

I - Assembléia Geral;

1f - Consetho Deliberativo,
IH - Diretoria;

V- Conselho Fiscal;

Segao li

Da Assembléia Gerai

Ari. 5° - A Assembléia Geral € constituida pela totalidade dos associados ¢ € soberana em
suas deliberagdes, respeitadas as disposigBes deste Estatido.

Parigrafo Unico - A Assembléia serd convocada e presidida pelo Diretor da Unidade
Escolar. '

A¥t. 6° - Cabe 2 Assembigia Geral

I- fundar & Associagio de Pais ¢ Mestres;

ti- destityir os membros da Diretoria, do Consefho Deliberativo ¢ do Conselho
Fiscal;

i} - discutir e aprovar o estatuto da entidade;

IV- discutit ¢ aprovar 2 Programagic Anual, ¢ Relatério Anual, o Plano de
Aplicagio de Recursos e Prestagio de Comtas do exercicio findo, acomparhados do
parecer do Consetho Fiscal;

; V- deliberar sobre as cleices, eleger Diretoria, Consetho Deliberativo e Conselho

Fiscal, pedendo tambémn preencher cargos vagos Ou Criar novos; '

V1- alterar estatuto.

Paragrafo 1° - Para as deliberagdes a que se referem os incisos i, HI e VI do art. 8% ¢ as
leiras d-e-f do artigo 8° deste estatuto, ¢ exigido voto concorde de dois tergos dos presemies &
Assembléia, especialmente convocade para este fim, ndo podendo ela deliberar em P
convocagiv, sem a maitoria absoluta dos associados, ou com mERos de 1/3 nas convoragdes
seguintes.

Paragrafe 2° - Far-se-# convocaglo por Comumicagio escrita, com antecedéncia minima
de 48 {quarenia e oito) horas, para as sessdes ordindrias, e de 24 (vinte ¢ quatre} horas para as
sessdes extraordindrias, garantindo a 1/5 dos associados o direitc de promover assembigias.

Paragrafo 3° - As decisdes tomadas pela Assembléia Geral s6 terdo vahidade se
gprovadas peln maioria absoluta (primeira convocacio) € pela maioria simples (segunde
convocacio) de seus membros, decornidos 30 {(trintay minutos da primeira convocacio, excelo
para 0s itens mercionados no Paragrafo 1° do artigo 6°.

Art. 7° - A Assembléia Geral serd Ordindria ou Extraordinana.,

Paragrafo 1° - A Assembléia Geral Ordindria sera convocada ¢ presidida pelo Diretor da
CRECHE, com o minime de 2 (dois) dias de antecedércia.
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Paragraio 2° - A Assembiéia Geral Ordindria ocoreri-ttes VEzES por ano em primeira
cofwo_cagéo com & presenga de mais da metade dos associados, o em segunda convocagio, 30
{trinta} minutos depois. com oo minimo 173 dos associados.

Parigrafo 3" - As deliberagdes das assembléias gerais serfio aprovadas por nais da metade
dos associados presenies.

Art. 8° - A Assembiéia Geral Extraordinria serd convocada pelo Diretor da CRECHE, ou
por 2/3 dos membros do Consetho Deliberativo ou por 1/5 dos associados.

Paragrafe 1" - A Asscmbiéia Geral Extraordinaria € presidida pelo Diretor da CRECHE.

Pardgrafo 2° - As decisOes tomadas pela Assembléis s6 terdio validade se aprovadas pela
maioria absoluta {primeira convocacgdo} ou pela maicria simples (segunds convocagio) de seus
membros, decomidos 30 {(rnta) minutos da primeira convocagio, excets para os itens
mencionados no Paragrafo 1° do artigo 6°.

Paragrafo 3° - Compete 2 Ascembléia Geral Extraordindria:

a} deliberar sobre assuntos nfo previstos neste Estatuto,

b) aiterar o nome da  APM, .em decorréneia da alteracio do nome da escola;

¢) transformar as finalidades efou servigos oferecidos pela escola;

d) alterar o Esiatuto da APM;

e} destituir a Diretoria, quando for o caso.

f) eleger e destiteir os membros do Consetho Deliberativo, do Conselho- Fiscal e da
Diretoria,

Secéo I

Do Conselhe Deliberativo

,fg Art. 9" - O Conselho Deliberativo sera constituido no minime 07 (sete) membros:
] F3

S5 »/ Parsggrafo 1° - O Diretor da CRECHE serd seu presidente nato;

Pardgrafa 2° - O cargo de secretirio do Conselho Deliberativo devera ser ocupado por
um professorfeducador da unidade escolar ou pelo esoriturério/auxiliar administrativo da escola
que tenha lotac3o na respectiva unidade escolar.

Pardgrafo 3° - Os conselheiros totalizami-se em nlmero de 05 {cinco), sendo 03 {trés)
pais de alunos & 02 (dois) professores/educadores, cujo mandato dos mesmos sera de 02 {dois}
anos.

Art, 18 - Cabe 2o Conselho Deliberativo:

I - apreciar o Plano de Agho da Diretoria para o respectivo exercicio;

i1 - aprovar o Plano de Aplicagio Financeira;

131 - revisar os balancetes de receitas ¢ despesas, apresentados nas reunides pela Diretorie,
emitindo parecer por escritc com assinatura de 1 (um) consetheiro que sefa pai/responsavel,

IV - promover sindicincia para apurar ocorséncia de uregularidades so dmbito de sua
competéncia;

V - emitir parecer conclusivo dobre as matérias levadas & gpreciaciio do colegiado,

Vi- divalgar 2 todos os associados o nome dos eleitos na forma do artige &°, inciso 'V,
bem como as normas do presente estatuto para conhecimento gerat,

VII - emitir pareceres sobre as contas apreseniadas pela Dirstona, submetendo-gs a
apreciagio da Assembléia Geral,

VIII- dar parecer sobre destituicio dos administradores eleitos.

e
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Paragrafo Unico - As decisbes emanadas do Conselho i}ehberahvo $G terdo vahdade se
aprovedas por maioria absoluta.

Secdc IV
Da Diretoria
Art. 11 - A Diretoria é ¢ 0rgiio executivo € coordenador da Associagio de Pais e Mesires.
Paragrafo Unico - A diretoria sera eleita em Assembitia Geral Ordinaria parz um mandato
de 2 {dois) anos, podendo ser reconduzida uma vez por igual perioda.
Art. 12 - A Dirstoria terd a seguinte composicio:
1- Presidente;
i1- Vice-Presidenie;

IIT - Secretério;
1V - Tesoureiro.

Pariagrafe Unico - Na compaosicio dos membros da Diretoria, deverdo ser respeitadas as
eguintes condigBes para 2 sua poupagiio:
2) Presidente: diretor (2) da escola ou pai de alune;
b} Vice-Presidente: pai ou responséavel;
c} Secretario: pat/responsdvel ou professor/educadar,;
d} Tesoureiro: pat/responsavel ou professor/educador,

Art. 13 - O exercicio dos cargos de diregdo nfo serfo remunerados;

Art. 14 - Em caso de vacdncia de qualquer cargo para o qual n3o haja substituto legai,
caberd & Assembidia’ Geral Extraordindria (a ser marcada) eleger um substituto.

Art. 15 - A Diretoria, no todo ou em parte, poder ser destifuida por decisfio da Assembigia
Geral, quando vonstatado desvirtuamicnto de suas fngSes,

Art, 16 - Compete & Diretoria:
1 - elaborar e executar a Programagic Anual e o Plano de Aplicacio de Recursos da

11 - deliberar sobre aplicagio ¢ movimentagdio dos recursos da APM;

I - encaminhar aos Conselhos Fiscal e Deliberativo o balango e o relatorio, antes de
submeté-los 4 apreciago da Assembléia Geral;

IV - em caso de convénios, enviar 4 Secretaria Municipal de Educagio (SME), quando for
o caso, o demonstrativo de receita e despesa e a prestagio de contas, conforme critérios de
aplicagio definidos por aquele drgfio;

WV - exercer as demais atribuicBes decorrentes de outros dispositivos deste Estatuto e as
gue Ihe venham a ser fegalmente conferidas,

VI - decidir 08 c4505 Omissos;

V1I - cumprir e fazer cumprit as deliberaglies das Assembiéias Gerais.

..,‘...

Axt, 17 - Compete a0 Presidente:

S
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i - convocar e presidir as assembléias gerais Ordinarias e Bxtraordinarias e as reumdes da
Diretoria;
11 - representar a entidade em juizo e tora dele; :
I - adminisirar juntamente com o Tesoureiro e em consondncia com o Estatuto, o8
recursos financeiros da entidade;
IV - ler e tomar as providéncias cabiveis quanto A correspondéneia recebida e expedida;
V - promover o enirosamento entre 0s membros da Dirstoria, a fim de que as fungdes
sejam desempenhadas satisfatoriamente;
VI - exercer as demais atribuicBes previstas neste Estatuio ou que venha a ser exercidas
- pela Diretoria; |
- VII - administrar 2 APM ¢ divalgar as suas finaidades;
VIH apreseniar relatbrio anual dos trabalhos realizados,
- assinar, juntamente com o Tesoursirs, o3 chegues, recibos ¢ balancetes da APM.

Art. 18 - Compete a0 Vice-Presidente:

I - auxiliar ¢ Presidente nas fungdes pertinentes a0 cargo;

%% 7
11 - assumir as fungBes do Presidents quando este estiver impedido de exerce-as resd

~~ Art. 19 - Compete ao Secretdrio:
L
1 - elaborar a correspondéneia e a documentacao atas, cartas, oficios, comunicados,
uﬂﬁ‘w’(}"a@(}“"

11 - fer as atas em reunides e assembléias,

HI - assinar, juntamente com o Presidente, a correspondéncia expedida;

IV - manier organizada e arquivada a documentagio expedida e recebida;

V - conservar o livro de atas em dia ¢ sem rasuras;

VI - eleborar juntamente com os demais membros da Diretoria, o relatorio anual;

At
i
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Art. 20 - Compete ao Tesoureira:
i
1 - assumir a responsabitidade da movimentaciio financeira (entradz ¢ saida de valores}
11 - assinar, juntamente com o Presidente, os cheques, recibos ¢ balancetes;
THL - prestar contas, no minimo a cada trés meses, & Direroria € a0 Conselho Fiscal e,
anualmente, em Assembléia Geral, aos assoclados;
1V - maater os livros contibels em dia ¢ sem rasuras;

Secao V
Do Conselho Fiscal

Art. 21 - O Conselhio Fiscal ¢ drgio de controle e fiscalizagio da APM. Sera constituido
por 06 (seis) membros senda 3 {1rés) membros efetivos entre pais e professores/educadores ¢ 03
{irés} suplentes;

Pardgrafo 1° - O Conselho Fiscal deverd ser elefio na primeira Assembléia Geral
Ordingria, juniamente com a eleigio da Diretoriz & do Conselho Deliberative.

Pardgrafe 2° - O Consetho Fiscal serd presidido por um desses membros, escolfude por
Seus pares fa Primeira reuntdo.

Axt. 22. - Compete ao Consetho Fiscal:

} - fiscalizar as a¢bes e a movimentagiio financeira da APM: entradas, saidas e aplica¢io
de recursos, emitindo pareceres para posterior apreciagio da Assembiéia Geral,

i
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{I - examinar e aprovar a programacdo anual, o relatorio e a presiagio de comias, P
sugerindo aiteragbes, se necessatio, e emitir parecer. Yk
i1 - solicitar a Diretoria, sempre que se fizer necessario, esclarecimentos e documentos /;

comprobatérios de receiia e despesa
IV - apontar 4 Assemblidia Geral as krregularidades, sugerindo as medidas que julgar Greis
a APM;

Art. 23 - O mandaio do Conselho Fiscal tera duragio de 2 {dois) anos, permitidé a reeleigda
por ama vez,

Capituio ill
DOS ASSOCIADOS - DIREITOS E DEVERES

B
Secdo i wé .
Dos Associados 7

Art. 24 - O quadro social da APM ¢ constituido por um néimero ilimitado de associados e =7
composto de: :

I - associados fundadores,
TI- associados efetives;
111 associados colaboradores;

1 Pardgrafo 1° - Sio considerados associados fundadores: as pessoas que participaram da
jg?imiéo de fundagZo, cujos nomes constam da fespectiva ata.
."\/.v

Pardgrafo 2° 5 Sdo considerados associados efetivos:
a) Diretor,
b} Vice-Diretor;
¢} Professores/educadores;
d) pais/responsaveis ;

Paragrafo 3° - SHo considerados requisitos para serem assoctados colaboradores:
a) pessoal técmico-administrativo,
~ b) ex-diretores do estabelecimento de ensino,
' ¢) pais/responsaveis de ex-alunos;
d) ex-professores/ex-educadores;
e} membros da comunidade escolar que desejam prestar servigos a Unidade Escolar.

Secio li
Dos Direitos e Deveres

Art, 25 - Constituem direitos dos associados:

I - apresemtar sugestdes ¢ oferecer colaboragdo aos dirigentes da APM,;

11 - participar das atividades associativas:

111 - votar e ser votado;

IV —solicitar em Assembiéia Geral esclarecimenios a respeifo dos recursos financetros da
APM ¢ dos atos da Diretorta e do Conselho Fiscal;

V - apresantar pessoas da comunidade para ampliagio do quadro de socios, £ l/
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Vi- demitir-se quando julgar conveniente, protocolando junio & Secretana da APM, seu
pedido de demissfio.

Art. 26 - Constituem deveres dos associados:
- conhiecer o Esiaturo da APM.
II -participar das reuniSes ¢ assembidias para as quais forem convosados;
It - cooperar, de acordo com suas possibilidades, para a constituicio do fundo fnanceiro

da APM,
1V - coleborar na realiza¢iio das atividades da APM;

Capituio iV 5
DAS REUNIDES

Art. 27- O associado sera excluido do guadro social pela Diretoria, cientificado o Conselho
reliberativo, quando infinglr qualsquer disposigdes estaiutirias.

Parsgrafe 1° - A exclusdo serd comunicada por escrito ac associado.

Pardgrafo 2° - O asseciado excluido poderé recorrer 2o Conselho Deﬂberatim que s¢
reunira em sessdo extraordindria para apreciar o fato, cabendo sempre recurso 4 Assembléia
Geral.

Art. 28 - Havera reunides administrativas, convocadas pelo Presidente, no minimo 1 (uma)
vez no trimestre, com a presenga da Direforia efou dos Conselhos Fiscal e Deliberativo da APM.

/ Capitulo V

12 e
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DAS ELEICOES DA DIRETORIA E DOS CONSELHOS

Art. 29 - As eleicBes para os cargos da Direioria, do Conselho Fiscal & do Conselho
Deliberativo dar-se-io no primeiro bimestre letivo, em Assembiéia Geral, por aclamagio ou voto
secreto.

3

Art. 30 - Na apuragiio dos votos, deverdo participar, preferencialmente, os Rincionarios do
corpo administrative da unidade escolar, sob a fiscaizagfo de pais e professores/educadores que
nio sejam candidatos.

Art. 31 - Os membros eleitos terfio mandato pelo periedo de 2 anos, permitido a reeleicio
POT uMma IAiga Vez.

Art. 32 — As eleigOes poderdo ocorrer antes do témmino do mandate da administragio
anterior ou na data subsegiiente ao vencimento do mandato.

Art. 33 — A posse dar-se-d na data subsegitente ac vencimento do mandato da gestio

anterior.
e,
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Pardgrafo Unico - O (a) Diretor (a) da unidade escolar dara-posse 40 Presidente da APM
e este aos demais membros da Diretora.

H
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Capitulo Vi
DOS RECURSOS E SUA APLICACAO

Secéo |
Dos _Rect_i rsos

Art. 34 - Os mejos & recursos para atender os objetivos da APM serfio obtidos medianie:

a) contribuigio voluntéria dos associados;
b} convénios; ;&
¢} subvencSes diversas;
d} doagdes,

¢) promocdes escolares;

Art. 35 - Os recursos financeiros da  APM, serdo depositados em conta a ser mantida em
sstabelecimento bancario oficial do Musicipio e, na auséneia deste, em ouiro hanco, efetuando-se
a movimentagBo por meio de cheques nominais assinados peio Presidente ¢ pelo Tesoureiro.

Pardprafo Usice - Ma hipoiese de nio existir na localidade nenhum ostabelecimento
bancirie, os recurses serdo depositados na agéncia bancaria de mais facil acessc.

Secdo i

Da Aplicacao

.

Art. 36— Os recursos fnanceiros serdc gastos de acordo com © plano de aplicagao
7 previamente glaborado ¢ aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Art. ¥7 - Cabera ao Consellio Fiscal acompanhar, supervisionar e fiscalizar a aplicacio dos
recursos da  APM.

Capitulio Vii
DA INTERVENCAO E DISSOLUCAO

Secdo!
D3 intervencao

Art. 38 - Pela indevida aplicagio de renda, responderdo sclidariamente os membros da
Diretoria que houverem sutorizado a despesa ou eferuado 0 pagamenio.
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Art. 3% - Quando as atividades da APM contrariarem as finalidades definidas neste Estatuto &
ou ferirem a legislagio vigente, poderd haver intervengdo, mediante solicitagio do Consetho '“i.‘} o
Deliberativo as autoridades competentes. /

Pardgrafo 1° - O processo regular de apuragdo dos fatos sera feito pelo 6rgio educacions
cuja wnidade escolar esiiver sob sua jurisdi¢do.

Paragrafo 2° - A intervenciio serd determinada pejo Secretéric de Educacio Municipal,
mediante Resolugdo.

Secdo i
Da Dissolugao -
Art. 40 - A APM poders ser dissolvida:

a} por deciso de 2/3 (dois tergos) de scus associados, manifestada em Assembléia Geral
Extraordinaria, especificamente comvocada para tal fim.

b) em decorréncia da extingéo do estabelecimento de ensing;

¢} em decorréncia de ato legal emanade do poder competente,

d) em caso de desativagio da APM, o Presidente do Conselho Deliberativo deverd enviar,
a0 orgdo educacional de sua jurisdigdo, nma comunicagio escrita explicando os motives da
respectiva desativagio, devidamente assinada por todos os membros da Diretoria ¢ associados.

Paragraio {inice - Bm caso de dissolucio da APM, o destino de seu natrimdnio,
respeitado 0s compromissos existentes, serd deliberado por Assembléia Geral ou seré recolhido
pela Secretaria de Educacio, que the dar adequada destina¢io no prazo de 60 {sessera) dias.

Capituio Vil N

DAS DISPOSIGOES GERAIS

y Art. 41 - O edital de convocagdo da Assembléia Geral coniera:
Ea a) dia, local e bora da 1" e 2" convocaghes;
b} ordem do dia.

Art. 42 - Georrida a vacdncia de cargos do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal ou da
Diretoria, o preenchimento dos mesmos progeder-se-2 por decisio da Assembléia Geral,
especiaimerte convocada para este fim.

Art. 43 - Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas abrigagdes sociais da APM.

A, 4% - A ADM nfo distribuira lucros sob nenhuma forma ou pretexto aos dirigentes ou
associados ¢ empregara os recurses de acordo com a decisdo da Diretoria.

Art. 45 — £ vedada 2 APM exercer qualquer atividade de carater comercial no dmbito do
estabelecimenio de ensing.

Art. 46 — A APM poderd constituir wn fundo de reserva para siiacBes ererpencias Guic
percentual deverd ser decidido pela Diretoria em assembléia.

e
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Art. 47 - U presente Estatuto s¢ poders ser refor mmad” G poT AteT da Assembleia Geral ¢
Extraordindria. . . :

Arf, 48- A APM terd prazo indeterminado de duracBo e somenie serd dissoivida por
deitberacic da Assembiéia Geral especialmente convopcada para “este- fim, obedecida 4s
dlspcmqees 1e°a1s

Art, 4905 bem nermanentes doados & APM ou por ¢la adqn:r éos $ergo :aentxﬁc&dum -
contabilizados, inventariados e integrardo o seu patriménio. ~ 7 -

Paragraio finico - Os bens adquiridos com recursos piblicos, deverdio ser nanmcncxcs parz
integrar o patriménio do estabelacimento de ensino. :

Art. 50- O exercicio fiscal € coincidente com o ano civil.

Art. 31-Fica elsito o foro desta Comarca de Tatiba, Sio Paulo, para o exercicio e
cumprimenio dos direitos ¢ obrgagBes resultantes deste estatuto, que lavrado em duas vias de
igual teor, sendo uma das vias destinada ao registre civil da pessoa Juridica para arquIvamenio.

N
Hatiba, 19 de Ouiubro de 2004
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