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ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES 1/

DA
EME! “Jo&o-de-Barro” “g
Capitulo |

DA CONSTITUIGAO E FINALIDADE

Secéo |
Da Constituicao

Art. 1" - A Associacio de Pais e Mestres da EMEL “Jodo-de-Barro”, fundada em 13 de
Maio de 2000, & pessoa juridica de direito privado, sem fins econdmicos, de duragio
indeterminada, designada simplesmente APM, com sede e foro 3 Avenids fofio Leardine, s/n” -
Nicleo Residencial Abramo Delforno, na cidade de Itatiba, Estado de S&o Paulo, Teger-se-~ pelas |
presenties normas estatutdrias.

Secéo ll
Da Finalidade

Art. 2° - A associagio tem por finafidade geral colaborar na assisténcia ¢ formagao do
educando, por meio da aproximagiio entre pais, alunos e professores, promovendo a iniegragdo:
poder publico-comunidade-escola-familia. '

Ari. 3° - Constituem finatidade especifica da APM a conjuncio de esforcos. a articulagdo
de objetivos e 2 harmonia de procedimentos, o que a caracteriza principalmente por:

a) interagir junto & escola como instrumento de transformacéo de acBo, promovendo o bem-
estar da comunidade do ponto de vista educativo, cuftural ¢ social;

b) promover a aproximagdo ¢ a cooperagio dos membros da comunidade pelas atividades
escolares; '

o) coniribuir para a solugdo ineremtes & vida escolar, preservando uma convivéncia
harmdnica entre pais ou responsavels legais, professores, alunos e funcionarios da escola;

d) cooperar na conservagio e manutengio do prédio,dos equiparmentos & das instalagdes,

¢) administrar de acordo com as normas legais que regem a atuagdo da APM, os recursos
provenientes de subvencbes, convénios, doagdes e arrecadagdes da entidade.

Capitulo i
| DA ORGANIZACAD ADMINISTRATIVA



. . TTEAIS1R0 Cien. PESSUAD NRIDICAR;
Secdol | TRIEL 58 4§ N
. lmerosugENe T &
Da Composicao
Art, 4° - A Associagdo de Pais e Mestres compde-se de:
[ - Assembléia Geral; . ,‘;

11 - Couseltio Deliberativo, GG
11T - Diretoria;
1V- Conselho Fiscal,

Segéo |l

Da Assembiéia Geral

Art. 5° - A Assembléia Geral é constituida pela totalidade dos associados e € soberana em
suas deliberacdes, respeitadas as disposigdes deste Estatuto.

Pardgrafo Unico - A Assembléia serd convocada ¢ pre idida pelo Diretor da Unidade
Escolar. '

Art, 6° - Cabe & Assembléta Geral:

I- fundar a AssociagBo de Pais e Mestres,

11~ destituir os membros da Diretoria, do Consetho Deliberativo e do Conselho
Fiscal; '

LI - discutir e aprovar o estatuto da entidade;

1v- discutlr e aprovar a Programacdo Anual, o Relaiéric Anual, o Plano de
Aplicagio de Recursos e Prestagio de Contas do exercicio findo, acompanhados do
parecer do Consefho Fiscal,

V- deliberar sobre as eleigdes, eleger Diretoria, Conselho Deliberativo e Consclho
Fiscal, podendo também preencher cargos vagos ou eriar novos,

VI- alterar estatuto.

Paragrafo 1° - Para as deliberagBes a que se referem 08 incisos 11, T, e VI do art. 6" ¢ as
letras d-e-f do artigo 8° deste estatuto, € exigido voto concorde de dois tercos dos presenies a
Assembléia, especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar em 1°
convocacsio, sem a maioria azbsoluta dos associades, ou com menos de 1/3 nas convocagdes
seguintes. '

Pardgrafo 2° - Far-se-4 convocagio por comunicagio escrita, com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas, para as sessdes ordinaries, ¢ de 24 {vini¢ e quatro) horas para as
sessdes extraordinarias, sarantindo a 1/5 dos associados o direito de promover assembleias.

farigrafo 3° - As decisdes tomadas pela Assembléia Geral 80 terfo validade se
aprovadas pela maioriz absoluta (primeira convocacio) e pels maioria simples {segunda
convocagia) de seus membros, decorridos 30 {trinta} mintios da primeira convocagio, exceto
para os itens mencionados no Pardgrafo 1° do artigo &%

Art. 7° - A Assembléia Geral sera QOrdinaria nu Extracrdinaria.

\ Paragrafo 1° - A Assembléia Geral Ordinaria sera convocada e presidida pelo Diretor da
\EME], com o minimo de 2 (dois) dias de antecedéncia.
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Paragrafo 2" - A Assembléia Geral Ordindria ocorrera duas vezes por ano em primeira

convocagdo com a presenca de mais da metade dos associados, ou em segunda convocagio, 30
{trinta) minutes depois, com no minimo 1/3 dos associados. :

Paragrafo 3° - As deliberagBes das assembléias gerais serdo aprovadas por mais da metade
dos assaciados presentes.

Art. 8° - A Assembléiz Geral Extraordinaria ser4 convocada pelo Diretor da EMEL, ou por
2/3 dos membros do Conselho Deliberative ou por 1/5 dos associados.

Pariagrafo 1° - A Assembléia Geral Extraordinaria é presidida pelo Diretor da EMEL

Paragrafo 2° - As decisdes tomadas pela Assembléia s lerdo validade se aprovadas pela
maioria absoluta (primeira convocag#o) ou pela maioria simples (segunda convocagia) de seus
mentbros, decorridos 30 (trinta) minutos da primeira convocagdo, exceto  para oS tens
mencionados no Parigrafo I° do artigo 6°

Paragrafo 3° - Compete 4 Assembléia Geral Extraordinaria:

a) deliberar sobre assuntos ndo previstos neste Estatuto;

b} alterar o nome da APM, .em decorréncia da alteraciio do nome da escols;

¢) transformar as finafidades efou servigos oferecidos pela zscola; '

dy alterar o Estatuto da APM;

e) destituir a Diretoria, quando for o caso.

f) eleger e destituir os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da
Diretoria. .

Secéo il

Do Conselho Deliberativo
Art, 9° - O Conselbo Deliberativo seré constituido no minimo 07 (sete) rhembros:
Paragrafo 1° - O Diretor da EME! sera seu presidente nato;

Pardgrafo 2° - O cargo de secretério de Conselho Deliberativo devera ser ocupado por
um professor da unidade escolar ou pelo escriturario/auxiliar admiinistrativo da escola que tenha
lotacdo na respectiva unidade escolar.

Paragrafo 3° - Os conselheiros totalizam-se em numero de 05 (cinco), sendo 03 (trés)
pais de alunos e 02 (dois) professores, cujo mandato dos mesmos sera de 02 {dois) anos.

Art, 10 - Cabe ao Consetho Deliberativo:

I - apreciar o Plano de A¢do da Diretoria para 0 respectivo exercicio;
[ - aprovar o Plano de Aplicaglo Financeira,
111 - revisar os balancetes de receitas e despesas, apresentados nas reunides pela Diretoria,
emitindo parecer por escrito com assinatura de 1 {um) conseltigiro que seja pai/responsavel,
iV - promover sindicincia para apurar ocorréncia de irregularidades no ambito de sua
competéncia,
* 'V - emitir parecer conclusivo dobre as matérias levadas 4 apreciagao do eolegiado;
. VI- divalgar a todos os associados o nome dos eleitos na forma do artige 6°, inciso V,
, Dem GOmO &s HOrmas do presente estatuto para conhecimento geral.
;;, Vil - emitir‘ pareceres sobre as contas aprgsentadas pela Diretoria, submetendo-as a
ﬁ; apreciagio da Assembléia Geral, i .
VTII- dar parecer scbre destituigho dos administradores eleitos. F}{L
U
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Parigrafo Unico - As decisdes emanadas do Conselho Deliberativo sd terdo validade se
aprovadas por maioria absohuta.

Secédo IV

Da Diretoria
Art. 11 - A Diretoria é 0 rglo executivo e coordenador da Associagio de Pais e Mestres.

Pardgrafo Unico - A diretoria seré eleita em Assembléia Geral Ordindria para um mandato
de 2 {dois) anos, podendo ser reconduzida uma vez por igual pericdo.

" Art. 12 - A Diretoria tera a seguinfe composiggo:

[ - Presidente,
11 - Vice-Presidente;
{11 - Secretario;
TV - Tesoureiro.

Pardgrafo Unico - Na composigio dos membros da Diretoria, deverfio ser respeitadas as
seguintes condigBes para a sua ocupagio: :
a) Presidente: diretor (a} da escola ou pai de aluno;
b} Vice-Presidente: pai ou responsavel;
o) Secretério: pai/responsavel ou professor;
d) Tesoureiro: pai/responsével ou professor.

Art. 13 - O exercicio dos cargos de diregfo nfo serfo remunerados;

Art. 14 - Em caso de vacincia de qualquer cargo parz o qual ndo haja substituto legal,
cabera & Assembléia Geral Extraordiniria (3 ser marcada) eleger um substituto.

Art. 15 - A Diretoria, no todo ou em parte, poderé ser destituida por decisio da Assembléia
Qeraf, quando constatado desvirtuamento de suas fungdes.
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e Art. 16 - Compete a Diretoria:

I - elaborar e executar & Programagio Anual e o Plano de AphicacBo de Recursos da
APM, .
1 - deliberar sobre aplicagio e movimentagio dos recursos da APM;
11 - encaminhar aos Conselhos Fiscal e Deliberativo o balango e o relatério, antes de
submeté-los & apreciacdo da Assembiéia Geral,

TV - em caso de convénios, enviar 4 Secrefaria Municipal de Educagéo (SME), quando for
o caso, o demonstrativo de receita e despesa e a prestagdo de conias, conforme critérios de
aplicacdo definidos por aquele 6rglo, _

V - exercer as demats atribuicSes decorrentes de outros dispositivos deste Estatuto e as
que The venhars a ser legalmente conferidas;

VI - decidir os casos omissos;

/11 - cumptir e fazer cumprir as deliberagbes das Assembléias Gerais.

=

Ari. 17 - Compete ac Presidente:
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I - convocar e presidir as assembléias gerais Ordinarias ¢ Extraordinérias e as reunides da
Diretoria;

11 - representar a entidade em juizo e fora dele;

[1 - administrar juntamente com o Tesoureiro e em consondncia com 0 Estatuto, os
recursos financeiros da entidade;

IV - ler ¢ tomar as providéncias cabiveis quanto & ¢orrespondéncia recebida e expedida,

V - promover o entrosamento entre os membros da Diretoria, a fim de que as funcGes
sejam desempenhadas satisfatoriamente;

VI - exercer as demais atrbuigdes previstas neste Estatuto ou que venha a ser exercidas
pela Diretoria;

VI - administrar a APM e divulgar as suas finalidades;

VIII - apresentar relatrio anual dos trabathos realizados,

IX - assinar, juntamente com o Tesoureiro, os cheques, recibos ¢ balancetes da APM.

Art. 18 - Compete ao Vice-Presidente:

| - auxiliar o Presidente nas funcles pertinentes ao cargo;
1 - assumir as fungdes do Presidente quando este estiver impedido de exerce-las

Art. 19 - Compete a0 Secretério:

1 - elaborar a correspondéncia ¢ a documentagdo: atas, cartas, oficios, comumnicados,
convocacdes.

11 - ler as atas em reunides e assembigias;

TIT - assinar, juntamente com o Presidente, a correspondéncia expedida;

1V - manter organizada e arquivada a documentagio expedida & recebida,

V - conservar o livro de atas em dia e sem rasuras;

VI - elaborar juntamente com os demais membros da Diiretoria, o relatdrio anual;

-Art. 20 - Compete ao Tesoureiro:
I - assumir a responsabilidade da movimentagdo financeira (entrada e saida de valores)
11 - assinar, juntamente com o Presidente, os cheques, recibos ¢ baiancetes,
{II - prestar contas, no minimo & cada trés meses, 4 Diretotia e ao Conselho Fiscal e,
anualmente, em Assembléia Geral, aos associados.
1V - manter os livros contabeis em dia ¢ sem rasuras;
Secao V
Do Conseiho Fiscal

Art. 21 - O Conselho Fiscal € drgdo de controle e fiscalizaclio da APM. Serd constituldo

hor 06 {seis) membros sendo 3 (trés) membros cfetivos enire pais e professores e 03 (trés)
7 :
7/ suplentes;

Paragrafo 1° - O Consctho Fiscal deverd ser eleito na primeira Assembléia Geral
Ordindria, juntamente com z elei¢go da Dirstoria e do Conselho Deliberativo.

Parsgrafo 2° - O Conselho Fiscal serd presidido por um desses meinbros, escolhido por
seus pares na primeira reunigo. '

Art. 22 - Compete ao Conselho Fiscal:

1 - fiscalizar as agOes e a movimentagio financeira da APM: entradas, saidas e aplicagdo
de recursos, emitindo pareceres para posterior apreciacio da Assembléia Geral; $,
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I - examinar e aprovar a programaco anual, o relatério ¢ a prestagfo de contas,
sugerindo alterages, s necessario, € emitir parecer.

i1 - solicitar a Diretoria, sempre que se fizer necessdrio, esclarecimentos ¢ documentos
comprobatdrios de receita e despesa
TV - apontar 4 Assembléia Geral as irregularidades, sugerindo as medidas que Julgar tteis
a APM; '

i
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Art. 23 - O mandato do Conselho Fiscal tera duragio de 2 (dois) anos, permitida a reelei¢io
POT Uma vez.

Capitulo
DOS ASSOCIADOS - DIREITOS E DEVERES

Secéo |

Dos Associados

Art. 24 - O quadro social da APM é constituido por um namero ilimitado de associados &
composto de:

‘I - associados fimdadores;
II- associados efetivos,
IT1- associados colaboradores;

Paragrafe 1° - S#o considerados associados fundadores: as pessoas que participaram da
reuniZo de fundagfio, cujos nomes constam da respectiva ata.

Pardgrafo 2° - S80 considerados associados efetivos:
&) Diretor;
b} Vice-Diretor,
¢) Professores;
d) pais/responsavels ;

Paragrafo 3° - S0 considerados requisitos para serem associados colaboradores:
a) pessoal técnico-adminisirativo,
b) ex-diretores do estabelecimento de ensino;
¢) pais/responsaveis de ex-alunos,
d) ex-professores;
e) membros da comunidade escolar que desejam prestar servigos a Umidade Escolar.

Secdolll

Dos Direitos e Deveres
Art. 25 - Constituem dirzitos dos associados;

1 - apresentar sugestdes e oferecer colaboragio aos dirigentes da APM;
IT - participar das atividades associativas:

1I - votar ¢ ser votado,

_ 1V —solicitar em Assembléia Geral esclarecimentos a respeito dos recursos financeiros da
© APM e dos atos da Diretoria e do Conselho Fiscal,

V - apresentar pessoas da comunidade para ampliagio do quadro de socios;
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V1. demitir-se quando julgar conveniente, protocolando junio & Secretaria da APM, seu /( '
pedido de demisséo.

R

Art, 26 - Constituemn deveres dos assoctados!

I - conhecer o Estatuto da APM;

11 -participar das reuniGes e assembléias para as quais forem convocados,

T - cooperar, de acordo com suas possibilidades, para a constituicdo do fundo financeiro
da APM,

IV - colaborar na realizago das atividades da APM;

" Capitulo IV - o
DAS REUNIOES

Art. 27- O associado sera excluido do quadro social pela Diretoria, cientificado o Conselho
Deliberativo, quando infringir quaisquer disposices estatutérias.

Pardgrafo 1° - A exclusio serd comunicada por eserito a0 associado.

Pardgrafo 2° - O associado excluido poderd recorrer ac Conselho Deliberativo, que se
reunira em sessio extraordindria para apreciar o fate, cabendo sempre recurso a Assembléia
Geral. :

Art. 28 - Havera reunides administrativas, convocadas pelo Presidente, no mintmo | {una)
vez no trimestre, com a presenca da Diretoria efou dos Conselhos Fiscal ¢ Deliberativo da APM.

Capituio V
DAS ELEICOES DA DIRETORIA E DOS CONSELHOS

Art. 29 - As eleicdes para os cargos da Diretoria, do Consetho Fiscat e do Conselho
Deliberativo dar-se-&0 no primeiro bimestre letivo, em Assembléia Geral, por aclamagio ou voto
secreto. '

Art. 30 - Na apuracio dos votos, deverdo participar, preferencialmente, 08 funcionarios do
corpe administrativo da unidade escolar, sob a fiscalizagdo de pais e professores que nio sejam
candidatos.

- Art. 31 - Os membros eleitos terdo mandato pelo periodo de 2 anos, permitido a reeleicio
“ROT Uma URica Vez.
Y

%/ Art. 32 — As eleicBes poderdo ocorrer antes do término do mandato da administragio

A ] - .
- .2~anterior ou na data subseqiiente ao vencimento do mandato.

Art. 33 — A posse dar-se-4 na data subseqiiente 2o vencimento do mandato da gestio
anterior.
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Parégrafo Unico - O (a) Diretor (a) da unidade escofar dara posse ao Fresidente da APM
& este aos demais membros da Diretoria.

: Capitulo Vi
DOS RECURSOS E SUA APLICACAO "

Secédo |

Dos Recursos

. Art. 34 - Os meios ¢ recursos para atender os objetivos da APM serdo obtidos mediante:

a) contribuigdo voluntaria dos zssociados;
b} convénios;,
¢) subvences diversas;
d) doagbes;
e) promogdes escolares;

Art. 35 - Os recursos financeiros da APM, serfio depositados em conta a ser mantida em
estabelecimento bancario oficial do Municipio e, na auséncia deste, em outro banco, efetuando-se
a movimentagdo por meio de cheques pominais assinados pelo Presidente e pelo Tesoureiro.

Pardgrafo Unico - Na hipotese de nfio existir na localidade nenhum estabelecimento
bancério, os recursos serio depositados na agéncia bancaria de mais facil acesso.

4

Secdo !l
Da Aplicagédo
RITN
—— LN Art, 36~ Os recursos financeiros serdio gastos de zcordo com o plano de aplicagdo
‘f\, | f;)q‘pviamente elaborado e aprovado pelo Conselho Deliberativo.
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Art. 37 - Cabera ao Conselho Fiscat acompanhar, supervisionar e fiscalizar aplicagdo dos
‘ recursos da APM. '

./“‘=
| Capitulo Vil
DA INTERVENGCAQC E DISSOLUGAO

Secéo |
Da Intervengéc

Art. 38 - Pela indevida aplicagio de renda, responderzo solideriamente 03 membros da
Diretoria que houverem autorizado a despesa ou afetuado o pagamento.




Art. 39 - Quando as atividades da APM contrariarem as finalidades definidas neste Estatuto
ou ferirem a legislac3o vigente, poderi haver intervengio, mediante solicitagio do Conselho
Deliberativo as autoridades competentes.

Pardgrafo 1° - O processo regular de apuragio dos fatos sera feito pelo 6rgéo educacional
cuja unidade escolar estiver sob sua jurisdiggo.

Pardgrafo 2" - A intervengdo serd determinada pelo Secretdrio de Educa¢Zo Municipal,
mediante Resolugio. -

Secido il
- Da Dissolucgio
Art, 40 - A APM podera ser dissolvida:

a) por decisdio de 2/3 (dois tergos) de seus associados, manifestada em Assembiéia Geral
Estraordingria, especificamente convocada para tal fim.
b) em decorréncia da extingdo do estabelecimento de ensino;
¢) ern decorréncia de ato legal emanado do poder competente;
-d) em caso de desativagio da APM, o Presidente do Conselho Deliberativo devera enviar,
a0 6rgio educacional de sua jurisdigdo, uma comunicagiio escrita explicando os motivos da
respectiva desativagio, devidamente assinada por todos os membros da Diretoria € associados.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolugio da APM, o destine de seu patrimdnio,

respeitade 05 compromissos existentes, sera deliberado por Assembléia Geral ou serd recolhida
pela Secretaria de Educagio, que the dard adequada destinacio no praze de 60 {sessenta) dias.

Capitulo Vil
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 41 - O edital de convocagio da Assembiéia Geral contera:

a) dia, local e hora da 1* e 2% convocagdes;
b} ordem do dia.

Art, 42 - Ocorrida a vacincia de cargos do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal ou da
Dirctoria, o preenchimento dos mesmos proceder-se-§ por decisio da Assembléia Geral,
especialmente convocada para este fim.

Art. 43 - Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes socials da APM.

Art. 4% - A APM ndo distribuird lucros sob nenhuma forma ou pretexto gos dirigentes ou
associados e empregaré os recursos de acordo com a decisdo da Diretoria.

Art. 45 - E vedada & APM exercer qualquer atividade de carater comercial no dmbito do
estabeiecimento de ensino.

Art. 46 — A APM poderé constituir um fundo de reserva para situagdes emergencials cujo
percentual deverd ser decidido pela Diretoria em assembi€ia. 1}’
4
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Art. 47 — O presente Estatuto s6 poderé ser reformulado por ato da Assembléia Geral
Extraordinaria. SN,
AT

Art. 48- A APM terd prazo indeterminado de duragio e somente serd dissolvida por
deliberaciio da Assembléia Geral especialmente convocada para este fim, obedecida as
N

disposices legais.

D
Art. 49- Os bens permanentes doados 4 APM ou por ela adquiridos serdo identificados, ~ - _'
contabilizados, inventariados e integrarfio o seu patrimbnio. -
G
Parigrafo aico - Os bens adquiridos com recursos piblicos, deverfio ser transferidos para
integrar o patrimdnio do estabelecimento de ensing.
Art. 50- O exercicio fiscal é coincidente com o ano civil
Art. 81-Fica eleito o foro desta Comarca de Latiba, S#o Pauio, para o exercicio e
cumprimento dos direitos e obrigagBes resuitantes deste estatuto, que lavrado em duas vias de
igual tear, sendo uma das vias destinada ao regstro civil da pessoa Juridica para arquivamento.
\u/_‘\:
Itatiba, 18 de Outubro de 2004
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