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CEMEI “Rosa Masetti Paladino”

Capitulo |
Da Constituicdo e Finalidade
Segéo |

DA CONSTITUIGAO

Art. 1° - A Associagio de Pais ¢ Mestres da CEME! Rosa Masetti Paladino,
fundada em 26/04/2001, é pessoa juridica de direito privado, sem fins econémicos, de
duragéio indeterminada, designada simplesmente APM, com sede ¢ foro & Rua Miguel
Francisco Rossi n° 147 na cidade de Itatiba, Estado de S3o Paulo, reger-se-d pelas
presentes normas estatutérias. .

Secéo
DA FINALIDADE

Art. 2°. - A associagio tem por finalidade geral colaborar na assisténcia e
formag@o do educando, por meio da aproximagfio entre pais, alunos e professores,
promovendo a integragio: poder pliblico-comunidade-escola-familia.

Art. 3° - Constituem finalidade especifica da APM a conjungdo de esforgos, a
articulacdo de objetivos e a harmonia de procedimentos, 0 que 2 caracteriza
principalmente por:

a) interagir jumto & escola como instrumento de transformagfo de aglo,
promovendo o :
bem-estar da comunidade do ponto de vista educativo, cultural e social:

b) promover a aproximagdo ¢ a cooperagéio dos membros da comunidade pelas

atividades escolares:
¢) contribuir para a solugfio inerentes a vida escolar, preservando uma convivéncia

harmonica entre pais ou responsével legais, professores, almos e funciondrios ]

da escola: /g/{f
d) cooperar na conservagio e manutengio do prédio,dos equipamentos e das

instalagdes; .
¢) administrar de acordo com as normas legais que regem a atuacdo da APM, os A

ik !



recursos provenientes de subvengdes, convénios, doagdes & arrecadacdes da
entidade:

Capitulo ll
Da Organizagcao Administrativa
Secéo |

DA COMPOSIGCAO

Art. 4°. - A Associagdo de Pais e Mestres compde-se de:
I - Assembléia Geral;

H - Conselho Deliberativo;
IiI - Biretoria,
IV- Conselho Fiscal;

Secao ll
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 5°. - A Assembléia Geral é constituida pela totalidade dos associados e ¢é
soberana em suas deliberag@es, respeitadas as disposigBes deste Estatuto.

Paragrafo Unico - A Assembléia serd convocada e presidida pelo Diretor da
Unidade Escolar.

AFrt, 6°. - Cabe 4 Assembléia Geral:

[ - fundar a Associaco de Pais ¢ Mestres;

II- eleger, dar posse bem como destituir os membros da Diretoria, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal;
111 - discutir e aprovar o estatuto da entidade;

IV- discutir e aprovar a Programagio Anual, o Relatrio Anual, o Plano de

Aplicagio de Recursos e Prestagio de Contas do exercicio findo, acompanhados do
parecer do Conselho Fiscal;

V- deliberar sobre as eleigdes, eleger Diretoria, Consetho Deliberativo ¢ Conselho
Fiscal, podendo também preencher cargos vagos ou criar novos.
VI- alterar estatuto.

Paragrafo 1°. —Para as deliberagdes a que se referem o0s incisos IV do art. 6° € as
letras d-e-f do artigo 8° deste estatuto, & exigido vote concorde de 2/3 de representantes
da Assembleia, especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar em 1°
convocagio ¢ menos de 1/3 nas convocagdes seguintes.
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Pardgrafo 2°- Far-se-4 convocagfo por comunicagfio escrita, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, para as sessBes ordindrias, e de 24 (vinte e quatro)
horas para as sessdes extraordindrias, garantindo a 1/5 dos associados o direito de
promover assembléias.

Pargrafo 3°. - As decisdes tomadas pela Assembléia Geral so terdo validade se
aprovadas pela maioria absoluta (primeira convocagio) e pela maioria simples (segunda
convocagio) de seus membros, decorridos 30 (trinta) minutos da primeira convocagio.

Art, 7° - A Assembléia Geral sera Ordindria ou Extraordindria.

Parigrafo 1°. - A Assembléia Geral Ordindria serd convocada ¢ presidida pelo
Diretor da CEMEI, com o minimo de 2 (dois) dias de antecedéncia.

Pardgrafo 2°. - A Assembléia Geral Ordindria ocorrerd duas vezes por ano em
primeira convocago com a presenga de mais da metade dos associados, ou em segunda
convocagdo, 30 (trinta) minutos depois, com no minimo 1/3 dos associados.

Pargrafo 3°. - As deliberagbes das assembléias gerais sero aprovadas por mais da
metade dos associados presentes.

Art. 8. - A Assembléia Geral Extraordindria sera convocada pelo Diretor da
CEMEIL ou por 2/3 dos membros do Consetho Deliberativo ou por 1/5 dos associados.

Paragrafo 1°. - A Assembléia Geral Exiraordindria ¢ presidida pelo Diretor da
CEMEL

Paragrafo 2°. - As decisdes tomadas pela Assembléia sO terdo validade se
aprovadas pela maioria absoluta (primeira convocagio) ou pela maioria simples
(segunda convocagfo) de seus membros, decorridos 30 (trinta) minutos da primeira
convocagio.

Pardgrafo 3°. - Compete & Assembléia Geral Extraordinria:

a) deliberar sobre assuntos ndo previstos neste Estatuto;

b) alterar o nome da APM, em decorréncia da alteracfio do nome da escola;

¢) transformar as finalidades e/ou servigos oferecidos pela escola;

d) alterar o Estatuto da APM;

e) destituir a Diretoria, quando for o caso.

f) eleger e destituir os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e
da Diretoria.

Secao Hi
Do Conselho Deliberativo
Art. 9°. - O Conselho Deliberativo serd constituido no minimo 07 (sete) membros:

Parégrafo 1°. - O Diretor da CEMEI sera seu presidente nato;

Of. Reg Pes. Jur, tatiba/SP.
rofilme n® 6.987



Paragrafo 2°. - O cargo de secretario do Conselho Deliberativo devera ser ocupado
por um professor da unidade escolar ou pelo escriturdrio/auxiliar administrativo da

escola que tenha lotagdo na respectiva unidade escolar.

Paragrafo 3% - Os conselheiros totalizam-se em numero de 05 (cinco), sendo 03
(trés) pais de alunos ¢ 02 (dois) professores/educadoras de creche, cujo mandato dos

mesmos sera de 02 (dois) anos.
Art. 10 - Cabe ao Consclho Deliberativo:

1 - apreciar o Plano de Agéo da Diretoria para o respectivo exercicio;

1 - aprovar o Plano de Aplicagéo Financeira;
IIT - revisar os balancetes de receitas e despesas, apresentados nas reunioes pela
Diretoria, emitindo parecer por escrito com assinatura de 1 {(um) conselheiro que seja

pai/responsdvel;
IV - promover sindicincia para apurar ocorréncia de irregularidades no dmbito de

sua competéncia;
V - emitir parecer conclusivo dobre as matérias levadas 4 apreciago do

colegiado;
VI- divulgar a todos os associados o nome dos eleitos na forma do artigo 6°

inciso 1L, bem como as normas do presente estatuto para conhecimento geral.
VII- emitir pareceres sobre as contas apresentadas pela Diretoria, submetendo-as a

apreciagio da Assembléia Geral;
VIII- dar parecer sobre destituigio dos administradores eleitos.

Paragrafo Unico - As decistes emanadas do Conselho Deliberativo sé ter@o
validade se aprovadas por maioria absoluta.

Secéo IV
DA DIRETORIA

Art. 11 - A Diretoria & o 6rgfo executivo e coordenador da Associag#io de Pais e
Mestres.

Paragrafo Unico - A diretoria serd eleita em Assembléia Geral Ordinaria para um
mandato de 2 (dois) anos, mediante chapas registradas com antecedéncia minima de dez
dias, podendo ser reconduzida uma vez por igual periodo.

Art. 12 - A Diretoria tera a seguinte composi¢ao:

1- Presidente;

Il - Vice-Presidente;
Ti1 - Secretdrio;

TV - Tesoureiro.

Pardgrafo Unico - Na composigio dos membros da Diretoria, deverdo ser
respeitadas as seguintes condigBes para a sua ocupagio:
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a) Presidente: diretor (a) da escola ou pai de aluno;
b) Vice-Presidente: pai ou responsével;

¢) Secretario: pai/responsivel ou professor;

d) Tesoureiro: pai/responsavel ou professor.

Art. 13 - O exercicio dos cargos de diregfio ndio serdo remunerados;

Art. 14 - Em caso de vacéincia de qualquer cargo para o qual ndo haja substituto
legal, caberd 4 Assembléia Geral Extraordinaria (a ser marcada) eleger um substituto.

Art. 15 - A Diretoria, no todo ou em parte, podera ser destitufda por decisdo da
Assembléia Geral, quando constatado desvirtuamento de suas fungdes.

Art. 16 - Compete 2 Diretoria:

I - elaborar e executar a Programacio Anual e o Plano de Aplicagdo de Recursos
da APM;

II - deliberar sobre aplicagdo e movimentagdio dos recursos da APM;

I11- encaminhar aos Conselhos Fiscal ¢ Deliberativo o balango € o relatério, antes
de submeté-los 4 apreciagfio da Assembiéia Geral:

IV - em caso de convénios, enviar & Secretaria Municipal de Educacéo (SME),
quando for o caso, o demonstrativo de receita ¢ despesa e a prestagdo de contas,
conforme critérios de aplica¢fo definidos por aquele érgéo;

V - exercer as demais atribuicSes decorrentes de outros dispositivos deste Estatuto
e as que lhe venham a ser [egalmente conferidas;

VI - decidir 0s casos omissos;

VII - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes das Assembléias Gerais.

Art. 17 - Compete ao Presidente:

I- convocar ¢ presidir as assembléias gerais Ordindrias ¢ Extraordinirias € as
reunides da Diretoria;

I1- representar a entidade em juizo e fora dele;

TII - administrar juntamente com o Tesoureiro e em consondncia com o Estatuto,
os recursos financeiros da entidade;

IV - ler e tomar as providéncias cabiveis quanto & correspondéncia recebida e
expedida;

V - promover o entrosamento enire 0s membros da Diretoria, a fim de que as
funcOes sejam desempenhadas satisfatoriamente; ' -

VI - exercer as demais atribuigBes previstas neste Estatuto ou que venha a ser
exercidas pela Diretoria;

VII - administrar a APM e divulgar as suas finalidades;

VIII - apresentar relatorio anual dos frabalhos realizados;

IX- assinar, juntamente com o Tesoureiro, 0§ cheques, recibos e balancetes da
APM.

Art. 18 - Compete ao Vice-Presidente:

I - auxiliar o Presidente nas fung@es pertinentes ao cargo;
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If - assumir as fungdes do Presidente quando este estiver impedido de exerce-las

Art. 19 - Compete ao Secretario:

I - elaborar a correspondéncia e a documentagHio: atas, cartas, oficios,

comunicados, convocagdes eic.
11 - ler as atas em reunides ¢ assembléias;
TiI - assinar, juntamente com o Presidente, a correspondéncia expedida;
1V - manter organizada e arquivada a documentagio expedida e recebida;

V - conservar o livro de atas em dia ¢ sem rasuras;
VI - elaborar juntamente com os demais membros da Diretoria, o relatério anual;

Art. 20 - Compete ao Tesoureiro:

I - assumir a responsabilidade da movimenta¢do financeira (entrada e saida de

valores)
H - assinar, juntamente com o Presidente, 0s cheques, recibos ¢ balancetes;

I1I - prestar contas, no minimo a cada trés meses, 4 Diiretoria e ao Conselho Fiscal

e, anualmente, em Assembiéia Geral, aos associados;
TV - manter os Hyros contabeis em dia e sem rasuras;

Secao V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 21 - O Conselho Fiscal & 6rego de controle e fiscalizacdo da APM. Sera
constituido por 06 (seis) membros sendo 3 (trés) membros efetivos entre pais e

professores € 03 (rés) suplentes;

Paragrafo 1°. -O Conselho Fiscal devera ser eleito na primeira Assembléia Geral
Ordin4ria, juntamente com a eleigdo da Diretoria e do Conselho _Delibera_tivo._

Paragrafo 2°. - O Conselho Fiscal serd presidido por um desses membros,
escolhido por seus pares na primeira reunifo.

Art. 22. - Compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar as agdes e a movimentag3o financeira da APM: entradas, saidas e
aplicagio de recursos, emitindo pareceres para posterior apreciagdo da Assembléia
Geral;
Il - examinar e aprovar a programacio anua
sugerindo alteragGes, sc necessario, e emitir parecer. .

HI - solicitar a Diretoria, sempre que se fizer necessério, esclarecimentos ¢

documentos comprobatérios de receita e despesa. . _ ]
IV - apontar & Assembl¢ia Geral as irregularidades, sugerindo as medidas que julgar

fiteis & APM;

1, o relatério ¢ a prestagiio de contas,

Art. 23 - O mandato do Consetho Fiscal terd durago de 2 (dois) anos, permitida a

reelei¢do por uma vez.
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Capitulo Ii ot
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DOS ASSOCIADOS - DIREITOS E DEVERES 23
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Segéo |
DOS ASSOCIADCOS

Art. 24 - O guadro social da APM ¢é constitido por um numero ilimitado de
associados e composto de:

I - associados fundadores;
11~ associados efetivos;
I~ associados colaboradores;

Pardgrafo 1° - S#o considerados associados fundadores: as pessoas que
participaram da reunifio de fundago, cujos nomes constam da respectiva afa.

Parégrafo 2°. - Sdo considerados associados efetivos:

a) Diretor;

b) Vice-Diretot;

¢) Professores;

¢) Pais/responsaveis ;

Parégrafo 3°- Sio considerados requisitos para serem associados colaboradores:

a) pessoal técnico-administrativo;
b} ex-diretores do estabelecimento de ensino;
¢) pais/responsaveis de ex-alunos;

d) ex-professores;
¢) membros da comunidade escolar que desejam prestar servicos a Unidade

"Escolar.

Secéo Il
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 25 - Constituem direitos dos associados:

[ - apresentar sugestes ¢ oferecer colaboragdo aos dirigentes da APM;

I - participar das atividades associativas: 1

TH - votar e ser votado; _
IV - solicitar em Assembleia Geral esclarecimentos a respeito dos recursos

financeiros da APM e dos atos da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal;

i



V - apresentar pessoas da comunidade para ampliagso do quadro de sécios;

IV- demitir-se quando julgar conveniente, protocolando junto i Secretaria da
APM, seu pedido de demissgo.

Art. 26 - Constituem deveres dos associados:

I - conhecer o Estatuto da APM;
II - participar das reunies e assembléias para as quais forem convocados;

Il - cooperar, de acordo com suas possibilidades, para a constituicio do fundo
financeiro da APM;

IV - colaborar na realizac8io das atividades da APM:

Capitulo IV
Das Reunides

Art. 27- O associado serd excluido do quadro social pela Diretoria, cientificado o
Consetho Deliberativo, quando infringir quaisquer disposic@es estatutdrias.

Pardgrafo 1°- A exclusfio sera comunicada por escrito ao associado.

Pardgrafo 2°- O associado excluido podera recorrer ao Conselho Deliberativo, que
se reunira em sess3o extraordindria para apreciar o fato, cabendo sempre recurso a
Assembléia Geral.

Art. 28 - Haverd reuniSes administrativas, convocadas pelo Presidente, no
minimo 1 (uma} vez no bimestre, com a presenc¢a da Diretoria e/ou dos Conselthos
Fiscal e Deliberativo da APM.

Capitulo V

DAS ELEICOES
DA DIRETORIA E DOS CONSELHOS

Art. 29 - As elei¢Bes para os cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal e do
Conselho Deliberativo dar-se-iio em Assembiéia Geral, por aclamagéio ou voto secreto.

Art. 30 - Na apuraciio dos votos, deverdo participar, prefercncialmente,- 08
funcionérios do corpo administrativo da unidade escolar, sob a fiscalizagdo de pais e
professores que néo sejam candidatos. -

Art. 31 - Os membros eleitos terfio mandato pelo periodo de 2 anos, permitida a
reeleigdo por uma tinica vez.

Art. 32 — As eleigdes poderio ocorrer antes do término do mandato da
administracio anterior ou na data subseqiiente ao vencimento do mandato.
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Art. 33 - A posse dar-se-4 na data subsegiiente ao vencimento do mandato da 32
gestdo anterior. 5%
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Capitulo VI

DOS RECURSOS E SUA APLICACAO
DOS RECURSOS

Art. 34 - Os meios ¢ recursos para atender os objetivos da APM serfio obtidos mediante:

a) contribuig8o voluntaria dos associados;

b) convénios;
c) subvengdes diversas;

d) doagtes;
€) promogdes escolares;

Art. 33 - Os recursos financeiros da APM, serdio depositados em conta a ser
mantida em estabelecimento bancério oficial do Municfpio e, na auséncia deste, em
outro banco, efetuando-se a movimentagdo por meio de cheques nominais assinados

pelo Presidente e pelo Tesouretro.
Paragrafo Unico - Na hipdtese de nfo existir na localidade nenhum

estabelecimento bancério, os recursos serdo depositados na agéncia bancéria de mais

t4cil acesso.
Secgédo i

Da Aplicacdo

Art. 36-- Os recursos financeiros serfo gastos de acordo com o plano de

aplicagfio previamente elaborado e aprovado pelo Conselho Deliberativo.
Art. 37 - Caberd ao Conselho Fiscal acompanhar, supervisionar e fiscalizar a

aplicagdo dos recursos da APM.
Capitulo VI

Da Intervencgio e Dissolugéo

Secgao |
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Da Intervencéao
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Art. 38 - Pela indevida aplicagio de renda, responderdo solidariamenie os b
membros da Diretoria que houverem autorizado a despesa ou efetuado o pagamento. c’i."*, :=J
e
65

S

Art. 39 - Quando as atividades da APM contrariarem as finalidades definidas
neste Estatuto ou ferirem a legislagfio vigente, poderd haver intervengo, mediante

solicitagio do Conselho Deliberativo as autoridades competentes.

e

Paragrafo 1° - O processo regular de apuragio dos fatos serd feito pelo 6rglo
educacional cuja unidade escolar estiver sob sua jurisdigao.
Paragrafo 2°. - A intervenglo serd determinada pelo Secretario de Educagdo

Municipal, mediante Resolugdo.
Secao ll
DA DISSOLUGCAO

Art. 40 - A APM podera ser dissolvida:
a) por deciséio de 2/3 (dois tergos) de seus associados, manifestada em Assembléia
Geral Extraordindria, especificamente convocada para tal fim.

b) em decorréncia da extingdo do estabelecimento de ensino;

¢) em decorréncia de ato legal emanado do poder competente;
d) em caso de desativagdo da APM, o Presidente do Consetho Deliberativo devera

enviar, ao 6rgio educacional de sua jurisdi¢do, uma comunicagio escrita explicando 0s
motivos da respectiva desativagfio, devidamente assinada por todos os membros da

Ditctoria e associados.

da APM, o destino de seu patriménio,
iberado por Assembléia Geral ou serd

Paragrafo Unico - Em caso de dissolugdo
adequada destinagdo no prazo de 60

respeitados os compromissos existentes, serd del
recolhido pela Secretaria de Educagéo, que lhe dara

(sessenta) dias.
Capitulo VI
Secao |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 41 - O edital de convocagdo da Assembléia Geral contera
a- dia, local e hora da 1° e 2° convocagles;
b- ordem do dia. 9\-/‘“

fo Unico - Além de ser afixado no quadro de avisos da escola, poderé ser

Pardgra
enviado carta convite aos associados.



f@ & Art. 42 - Ocorrida a vacancia de

cargos do Conselho Deliberativo, Conselho
iscal ou da Diretoria, 0 preenchimento dos mesmos proceder-se-& por decisfio da

ssembléia Geral, especialmente convocada para este fim.
A -

Art. 43 - Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagbes sociais
da APM. - :

Art. 44 - A APM néo distribuird lucros sob nenhumé forma ou pretexto aos
dirigenies ou associados ¢ empregara 0s Tecursos de acordo com a decisdo da Diretoria.

" Art .45- T vedada 3 APM exercer quatquer ativid

ade de caréter comercial no
fmbito do estabelecimento de ensino.

Art. 46 - A APM poderd constituir um fundo de reserva para situagdes

emergenciais cujo perceniual deveréd ser decidido pela Diretoria em assembléia.

Art. 47 - O presente Estatuto $0 pbderé ser reformulado por ato da Assembléia
: Geral Extraordinatia.

% Art. 48- A APM terd prazo indeterminado de duraglio © somente serd dissolvida
por deliberagdo da Assembléia Geral especi

almente convocada para este fim, obedecida
as disposigoes legais.

Art. 49- Os bens permanentes doados & APM ou por ela adquiridos serdo
identificados, contabilizados, inventariados ¢ integrardo 0 Seu patrimdnio.

Paragrafo Gnico - Os bens adquiridos com recursos pablicos,

transferidos para integrar O patriménio do estabelecimento de ensino.

deverdo ser

Art. 50 - O exercicio fiscal € coincidente com © ano civil.

Art. 51 — Fica eleito o foro desta comarca de Ttatiba — Séo Paulo, para 0 exercicio
e cumprimento dos direitos e obrigagdes resultanies deste estatuto, que lavrado em duas
, vias de igual teor, sendo uma das vias destinadas ao Registro Civil das Pessoas Juridicas
N\ ' para arquivamento.

Ttatiba, 24 de Abril de 2015.
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