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2ME| “Prof® Sirliene Cristina Rodrigues de Sousa Bredariol” -
| ~ Capituio i /
Da Constituigio e Finalidade

Segaol
DA CONSTITUICAO

AFt. 1%, - A Associagio de Pais e Mestres do Centro Municipal de Educagdo Infantil “Prof® Sirliene Cristina Rodrigues
de Sousa Bredariol”, fundada em rovembro/1986, & pessoa juridica de direito privado, sem fins econdmicos, de duracio
indeterminada, designada simplesmente APM, com sede e foro & Rua Sehastiana de Sooza Bezana n® 375 - Engenho, na cidade
de Ttatiba, Estado de Sdo Paulo, reger-se-4 pelas presentes normas estatutarias. '

Segio Il
DA FINALIDADE

Art. 2% - A assosiagBo tem por finahdade geral colaborar na assisténcia ¢ formacio do educando, por meic da
aproximagdo entre pais, alunos e professores, promovendo a integracéio: poder piblico-comunidade-escola-familia.

Art. 3°. - Constituem finalidade especifica da APM a conjungic de esforges, a arliculagio de obietivos e a harmonia de
procedimentos, © qae a caracleriza principalmente por: . '
a) inferagir junto 3 escole como instrumento de transformagto de agiio, promovendo o bem-estar da comunidade do
ponto de vista educativo, culturat e soval:
b} promover a aproximagie e a cooperacio dos membros dz commnidade pelas atividades escolares: _
& contribuir para a solugfio inerentes i vada-escolar, preservando ma convivéncia harmodnica entre pais on
responsavel legais, professores, alupos ¢ funcienarios. da esoola:

AV rocmerar na comcarvacin s masmdeaedn o arddin dne ambnomantae o dac ingtalsofes
\.,l-) wUlJ\.r.\.ul EEER WA r11O 'w‘u r mlﬂ‘ul\lu‘-’ u‘) ]_.nw&_l.!,wa miml—ﬂmuluo o LREALY m“‘l“\;m,

e} administrar de acordo com as normas legais que regem a atuacio da APM, os recursos provenientes de subvengdes,
convénios, doaglies e arrecadagBes da-entidade; '
)  incentivar a criagde do Grémio Estudantil trabalhar cooperativamente Com ¢ mESmMo,

Capituto I
Da Organizag&o Administrativa

Sec¢dol
DA COMPOSIGAO

Art. 4%, - A Associagio de Pais € Mestres compde-se de:
I - Assembiéia Geral, '

11 _ Mrancathn Neliharativa-
13 = L AOTISCNIT Lacalnel ol ¥ ity

T - Diretoria;
IV - Conselthe Fiscal;

Segioll
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. &% . A Assembléia Geral é constituida pela totalidade dos associados ¢ & soberana €m Suas deliberacdes,

‘respeitadas as disposigiés deste Estatuto.
Parégrafo Unico - A Assemibléia serh convocada ¢ presidida pelo Diretor da Unidade Escolar.

. Ayt. 6" - Cabe 4 Assembiéia Geral:
1= findar a Assoctaclo de Pais e Mestres; -
T — destituir os mimbros da Diretoria, do Conselho Deliberativo ¢ do Consetho Fiscal;
© - discistir ¢ aprovar o esiatuto da-entidade;
.+ . IV —'discutir & aprovar a Programaco Ansal, o Relatorio Amual, o Plano de Aplicagfio de Recursos ¢ PrestagBo de
Caiitas do exercicic findo, acompanhados do parecer do Conselie Fiscal;
g V. detiberar sobre as-eleigSes; eleger Diretoria, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, podendo também preencher
'g0S VAZ0S DRCHET ROVOS. . : L
T VAL ahersr estafuto.

. Para as deliberagBes a que se referem os incisos B I, e Vi do art. 6° e as letras d-o-f do artigo 8° deste

éf:a concorde de MstﬁwsdﬂsméAsambiéi&espedalmiemnmdapwaesmﬁm,nﬁowdmdo
E corvcacio; sem & maioria ahsoluta dos associados, o4 Com MCRGS de 173 nas convocagdes seguintes.

ar-se<& convosagio. por comunicaglio.escrita, com antecedéncia minima de 48 (quarenta ¢ oito) horas,
- de'24 {vinte e quatro) hotas para as sessbes exiraordindrias, garaptindo a 1/5 dos associados o direito
< decisies tomedas pele Asscmbiéia Gerd 6 terfo validade se aprovadas pela maioria absoluta
< iz masoria simples {sceunda eouvochciio) de sens membros, decorridos 30 (trinia) minutos da primeira
s e T e Pt my Paraorain 1° do arfies &S ' ’

Y



T ﬁss.amblaa Geral Onimma ocorTerd Guas veZes poT ano ¢ primeira convocagdo com a presenga de '< |
i dos U tm scgtmda cocnvoca@ao 3 {trmla) mmnios depois, com no minimo 1/3 dos assoclados. v

."..m ’?*‘ - As decistes tomadas pela Assembléia s6 terfic validade se aprovadas pela maioria absoluta (primeira
CORYOCH; 308 ;:ela maioria-simples (segunda convocagiie) de seus membros, decorridos 30 (trinta) minutos da primeira
c:.mpaza c}s;tensmencmnadosnoi’amgmfc 1° do artigo &°.

L L '-CompeteaAssemblaaGﬁalExmthn&
a) de%xbez‘ar sobre assuntos niic previstos neste Estatuto;

:-}\3; ?jkuvx ‘e vrevrin Aa APRT o dpeverdneia ds alioresdn ;ln nrme Ao pocnla-
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s _gtmar as finalidades efou servigos oferemdos pela escola;

ar-o Estatuio da APM,

des :tm:a]}uetena, quando for o caso.

) egc:r e mmn- o8 membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria.

Segﬁo | I
Do Conselho Deliberativo

. Art‘)" - O.Conselho Deliberativo sers constitnido no minime 07 (sele) membros:
;.---pa:ag;afo 1*. . O Diretor da CEMET sord seu presidente nato: '

: Pm-agraic 2.0 cargo de secretario do Conselho Deliberativo deverd ser ocupado por um professor da unidade escolar
1y nelo mtmand&umhar administrativo. da esmla que tenha lotag#o na respeciiva unidade escolar.

. "aragafo 3* - Os conselheiros totahzam-se em mmero de 05 (cinco), sendo 03 (irés) pais de afunos ¢ 02 (dois}
mfmﬁaimador&s de creche, cujo mandato dos mesmos sera de 02 (dois) anos.

- Art. 16 Cabe ao Conselho Deltberativo:
- apreciar o Plano de Aglio da Direioria para o respectivo exercicio;
H - aprovar o Plano de Aplicagho Financeira;

- Til'~revisar os balancetes de receitas ¢ despesas, apresentados nas retnides pela Diretoria, emitinde parecer por escrito
ssvinaturade 01 () conselbeiro que seja paifresponsavel;
1V = promover sindicincia para apurar cconéncia de irregularidades nio dmbite de sua competéneia;
emifir parecer conclusivo dobre as matérias levadas 3 apreciagio do colegiado;
V- divulgar a todos os associados o nome dos eleitos na forma do artige 6°, ingiso V, bem como as normas do presenie
115008 pma ¢onhecimento geral.

z urparecerassobrcascnnmgapresent&{hspeia{)iretoﬂa, submetendo-as a apreciagio da Assembléia Geral;

| parecer sobre destituigio dos administradores eleitos.

fa} Umm - As decisbes cmanadas do Consetho Dehberatwo s6 kerfio validade se aprovadas por majoria absoluta.

Secédo IV
DA DIRETORIA
I}ire{{}:ia &0 drgiio execetivo e coordenador de Associagho de Pais e Mestres.

Lmo A dirgtoria sera ele:ta emn Assembléia Geral Ordinaria para um mandato de 02 (dois) anos, podendo

o réspméa%l o '
: wel, pmimwrfahmim' de era:he,
_ mséve} pmhson educadaz da creche

iregio nio serdo remlmeraﬂﬁs L (;\\;. :



T '-f;'.Emmdﬁvmqadequalque:angcmnqoal
_:mmniam {2 ser marcads} eleger um substituo. ¥

Art i's A Diretoria, no todo qru i parte, poderd ser destituida por decisdo da Assembléia Geral, q1mi1d0 constatado
desm'tuameam dé-suas funcdes. - : '

An_ 16 Ccmpete 4 Diretoriac
1...laborar ¢ executar a Programaciio Anual e o Plaao de Aplicag3o de Recursos da APM:
11 - deliberar scbre aphicaghio e movimentago dos Tecursos da APM;

Ik - encaminhar aos Conselhos Fiscal e Deliberativo o balango ¢ o relatdrio, antes de submeté-los 4 apreciacio da
Assernbléia Geral:

recetta e despesa e a prestagdo de contas, conforme critérios de aplicacio definidos por aquele orgio;

svinrenr oo deoaie ahnlv\uunﬁpc Aarmrrontac As ayrfrne Micrnmitenc r?.m’:(u:- nnﬂ'ﬁhr!n anoane “‘a vonham 4 cer lanatmanta
1 = SRR 45 Gemag g U WAL AT Wi WALUD U208 AN Y 10D O szl @a wyuls ALK £ el St Rt i

. vonferidas;
- VI - decidir o8 ¢asos omissos,
VII - sumprir ¢ fazer cumprir as deliberagdes das Assembléias Gerais,

Art. 17 Compete a0 Presidente:

I- convocar e presidir as assembléias gerais Ordindrias ¢ Extraordingrias e as reunides da Diretoriz:

I - representar 2 entidade em juizo e fora dele;

I - administrar juntataente com o Tesoleiro e em consensneia com o Estatato, os recursos financeiros da entidade;
IV - ler ¢ tomar as providéncias cabiveis quanto 3 correspondéncia recebida e expedida;

V - promover o entrosamento entre os membros da Diretoria, a fim de que as fungBes sejam desempenhadas
satisfatoriamente; '

VI - gxercer as dcmals atribuicdes previstas neste Estatuto ou que venha a ser exercidas pela Diretoria,

VII - administrar 2 APM e divalgar as suas Snalidades;

Vili - apresentar relaiorio anual dos trabalhos realizados;

TX - assinar, jumtamenic com o Tesoureiro, os cheques, recibos ¢ balancetes da APM,

Art. 18 - Compete ao Vice-Presidente:
I - mrxiliar o Presidente nas fimgBes pertinentes a0 cargo,
I- aswmlr as ﬁmgﬁes do Pwsxdﬂue quaﬂdo cste estiver impedido de exeme-ias w

Art. 19 - Compete 80 Secretan()

I~ elaborar a correspondéncia @ a docnmmmpﬁo -atas, cartas, oficios, comunicados e convocagbes.
1L~ ler as atas ein reanides ¢ assembléing,

Il - assinar, juntamente com o Presidente; a correspondéncia expedida

IV - manter organizada ¢ arquivada a documentacio expedida e recebida;

V - conservar o livro de atas em dia ¢ sem rasuras;

VI - elaborar juniamente com os demais membros da Diretoria, 6 relatério anual;

Art. 20 - Compete ao Tesoureiro;

1 - assumir a responsabilidade da movimeniagio financeira (entrada ¢ saida de valores)

Il - assinar, juntamente com o Presidente, os cheques, recibos ¢ balancetes;

. iI- mesta:oonﬁs,mmmnnoacadahesmeses,aDuﬂmaeanCm&ﬂhoFm&lgmalmﬁnte em Asserublésa Geral,
aos associados,

IV - manter os livros contabeis em dia e sem rasnras;

SecioV
DO CONSELHO-FISCAL

Art. 21 O Consetho Fiscal ¢ orgao de controle ¢ ﬁamhzapﬁe da APM. Sera constituido por 06 (seis) membros sendo
03 {tzés) membros efetivos entre pais, professoresfeducadores de creche e 03 (trés) suplentes;

. Pardgrafo 1°. - 0 Consetho Fiscal deverd ser eleito na primeira Assembléia Geral Ordindria, juntamente com a eleighio
da Diretoria e do Conselho Deliberativo.

Paragrato 2°. - O Conselho Fiscal sera presidide por um desses membros, escolhido por sens pares na primeira rewnifio.

Art. 22. - Compete ao Conselho Fiscal:
_ 1- fiscalizar as agbes e a movimentagdo financeirs da APM: entradas, saidas e aplicagiio de recursos, emitindo parecems
para-posierior apreciagio da Assembldia Geral,
' [} - examiner e aprovar a programagac anual, o relatorio e a prestagfio de contas, sugerindo alteracies, se necesséno e
- eTatir parecer.
H - soliciter a D:retona, sempre que se fizer necessario, esclarecimentos e documentos corprobatorios de receita ¢
despesa

w- apcntaraAbsemblem Geral as ivegularidades, sugerindo as medidas que julgar fiteis 3 APM,

Art. 23 - O mandato do Conselhio Fiscal lera duraciio de 02 (dois) anos, permitida a reeletgfio por wma ver.
Capituio i :

DOS ASSOC!ADOS DIREITOS E DEVERES

Segdol
 DOS Assacmnos

IV - em-caso de convénios, enviar & Secretaria Mumicipal de Educaciie (SMI), quande for o caso, o demonstrative de

£



-’;saisffamvéis de c:é»aiunos;
ey “professores;
-;m::mbms de comamidade gscolar gue desejam prestar servigos 4 Unidade Escolar.

Segido i
DOS--DIREITOS' E DEVERES

" Art 25 - Constituem direitos dos associades;

-1 - ‘apresentar sugéstes ¢ oferecer colaboragtio aos dirigentes da APM;
...~ H'- parficipar das atividades associativas:
© - T = votar e ser votado;

IV —solicitar em Assembléia Geral esclarecimentos & respeito dos recursos ﬁname:ros da APM e dos atos da Diretorta ¢
' C{mselhc Fiscal

V- apmserrtarpessoasdacommudadepamamplw;ﬁodoquadmdesocms;

'!\..’ “mlfl?‘ .9 Miar ur‘n “daqr .r‘m\vr.\r“mfdn nmtrv'-nlwn&n. u-rnta 4 Qoaerotarin Ao APAM  con nadidn An Armiopin
) i 1 AL L li ﬁﬂ“ AL T Fl .unu.n) m L™y uwz\..uum Lo - IPZ, L [le.w Al 3 THORELS

5

AFL. 26 - Constituem deveres dos associados:

o I* cmheceroEstatutodaAPM

" H -participar das reunifies @ assembléias para as quais forem convocados;

1H -~ vogperar, de acorda com suas possibilidades, pars a eonstituicio do fundo financeiro da APM;
IV_ colaborar na realizacio das atividades da APM,

Capitulo IV
Das Reunides

.. Art 27- G associado serd excluido do quadro social pela Diretoria. cientificado o Congselho Deliberativo, quando
fefringic qt:aqu disposigBes estotutirias

B Parag,raie 1= A exciusio serd cormunicada por £scrilo ao associado.

o Para‘,:mfo 2% O associado excluido poders recorrer ao Conselho Deliberativo, que se rennird em Sessfo extraordindria
aprecmr o tan cabendo senipre recurso & Assembléia Geral.

- Art. 28 Haverd reonifes administrativas, muvmdas pelo Presidente, no minimo 01 {uma) vez 5o trimestie, com &
mem;a ds’ Dm:tana efou dos Conselhos Fiscal e Deliberativo da APM,.

Capitulo V
DAS ELEICOES
DA DIRETORIA E DOE CONSELHOS

. Art. 29 A% eluqﬁe.s para os cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativoe dar-se-3o no primeiro
e“leixva em Assembléia Geral, por aclamagdio ou voio secreto.

" - Art. 30 - Na apuragio dos votos, deverfio paticipar, pretexeanaimente os funciondrios do corpo admunistrativo da
uméa i _'_ﬁmlar sob a fiscalizaglio de pals © protessores que nio scjam candidatos.

Art. 31 - Os membros cleitos terfio mandato pelo periode de 2 anos, pexmﬁdaareeleigﬁo por uma Hnica vez.

Art 32— A> e}etgﬁes poderfio oeorrer antes do término do mandato da administraggo anterior ou na data snhsequente a0
ento do mandato.

Art 33 Apasseda:—s&amdaiasuhseqﬁmﬂeaovmcmemodommdaiodagestﬁomtenor

L PmagrafoUmw O(a)Du'etor(a)damldadem!m‘dmposseaoPrmdenwdaAPMeesteaﬁsdcmmsmMmsda




DOQ RECURSOS E SUA AP UCAE}&D
: BOS RECURSOS

ATt 34 Os'melos € recurses para azendﬂr os objetives da APM serfio obtidos mediante:
ayéontibuigho voluntaria dos associados: -
a‘x‘mxﬂmm . ’
subyencies diversas,
- drddagbes,
: e} pﬁm% e:.oolarm“

I Aré. 35 (s recursos financeiros da  APM, serdo depositados em conta a ser mantida em estabelecimento bancario
3] czai do Mix tfpw &, 7ra auséncia deste, ent outro banco, ¢fetnando-se & movimentagdo por meio de cheques nominais assinados -

' ?res;derta {, pels Tesoureiro.

' Pamm‘aio bmm Na hipotese de ndo existir na locatidade veshum estabelecimento bancirio, oS Tecirsos serfic
_ ﬂta{ios 52 agénois bancdria de mais Bicil acesso.

Secao il
Da Aplicagio

. Art. 36~ Os recursos financeiros serdo gastos de acordo com o plano de aplicaglio previamente elaborado ¢ aprovado
pélo Conselhio Deliberativo.
Art. 17 - Cabera av Consetho Fiscal acompanbar, supemsmnare fiscalizar a aplicagéio dos recursos da APM.

Capituto VII
Da Intervengao e Dissolugao

Secaol
Da Intervengdo

.. Art. 38 - Pela indevida aplicagio de renda, responderdo solidariamente os membros da Diretoria que houverem
arizado a despesa ou efemado o pagamento.

-, Art. 39 - Quando as atividades da APM contrarigrem as finatidades definidas neste Estatuto ou ferirem a legislagfio
ie‘ podcxa haver intervengdio, medianie solicitaciio do Conselho Deliberative a5 antoridades competentes.

: . Pardgrafo 17, - O processe regular de apuragio dos fatos sera feito pelo drgfo educacionat cuja unidade escolar estiver
m “113 mnbdigan

E Parégrafo 2° - A intervengdo serd determinada pelo Secretdrio de Educacio Municipal, mediante Resobuggio.

Secio li
DA DISSOLUCAO

Aﬂ. H-A APM poderd ser dissoivida:
& por desisio de 2/3 (dois tcrg:os) de seus associades, manifestada em Assembiéia Geral Extraordindria,

seificarnenie convocada para tat fim.
% em decorténeia da extingdo do estabelecimento de €Nsing,

" ¢Yem decorréncia de ato legal emanado do poder competente; )
.- &) e caso de desativaghio da APM, o Presidente do Conselho Deliberativo devera enviar, ao 61gio educacional de sua

_s&g&a uma’ comnmcagé’o escrita explicando os motivos da respectiva desativagio, devidamente assinada por todos o5
0% da f)metom & asiociados.

T aragram Yinico - Fn caso de dissolugsio da APM, o destino de sea patrimbnio, respeitados os compromissos existentes,
B mmdcmrhssemb]ela Geral ou seri necothido pela Secretana de Educaciio; que the dark adequada destinacio no prazo

gl sasfse:n_tag_.d:_as.

Capituio Viit

Secéo |
DAS DISPOSIGOES GERAIS . .. .

E Art. 41 -0 edital de convocagio da Assembléia Geral conterd:
dza, lcx:ai g hma-_da 1*e 2° convocaches:

;4::. 42 - Qeormida 2 vagincia de ca:gos do Conselho Deliberativo, Consetho Fiscal ou da Duetona, v} preenchmmto dos
3 -a p&r declsae daAsmbléia Gem} especnalmenie mnvocaéa paza este: fim

Ry -



&W &mmﬁaﬁm atividade de mlﬂmmzudi 10 éﬁ;biio do estabelecimento de ensine.

A& )&P"s‘f &dﬂm mﬁutmr v fimdo de reserva pam *mla@oes emerwencmzs cujo pcrcenmal devera ser decidido

: A APMterd prazo indeterminado de duragdo ¢ somente serd dissolvida por deliberagfio da Assembiéia Geral
3o : *«mada para este fim, obedecida as disposicBes legais.,

.&ﬂ. 51 - Fma gleito o foro desta Comarca de Itatiba, Stio Paule, para © exercicio e cumprimente dos direitos ¢
fies resaliantes deste estatuto, que lavrado em duas vias de igual teor, sendo wna das vias destinada ao registro civil das

Jairidicas para arquivamento.

Itatiba, 13 de maio de 2009

f}j; - .""‘ M) }‘],{,H; §
e Adnana Ferreira Nicolau
Presidente da Diretoria Executiva

Janama Le:te Ca:rcua

\)Tecmana da Asscmbléia

':_Sandm(Regma Sartorai Fuﬁan
T Diretor de Escola |

M&trﬁ&@%
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CEMEF PROFSIRLIENE CRISTINA RODRIGUES DE SOUSA BREDARIOL
Rua Sebastiana de Souza Bezana, n° 375, Bairro do Engenho

Haliba — 880 Paulo  Cep: 13.255.500

Teiefone: {11) 4524-0971

UNIDADE EXECUTORA PROPRIA CEME! “PROF3SIRLIENE CRISTINA RODRIGUES DE SOUSA

BREDARIOL”
ALTERAGAOC DO ESTATUTO SOCIAL gf Reg Pes. Jur. ltatiba/sp.
icrofiime n° 8.491
Capitulo VI ?’f{}'\’ e

Dos Recursos e sua Aplicagéo
Secéo |
4 ' Dos Recursos

Artigo 35 — Os recursos financeiros depositados em contas bancarnas desta Unidade Executora
Propria (UEx) dever@o ser movimentados em conformidade com o disposto nos Paragrafos

Primeire e Segundoe deste Artigo.

Paragrafo Primeiro - Os recursos financeiros mencionados no caput deste Artigo deverdo ser
movimentados por meio de cheques nominais, assinades pelo Presidents e pelo Tesouwreiro da

Unidade Executora Propria (UEx), ou por meio eletrbnico, inclusive, por meio de cartdo magnético.

Paragrafo Segundo — Na hipétese de a movimentacgéo dos recursos efetivar-se por meio eletrénico,
inclusive, por meio de carto magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao Tesoureiro a uffizagéo
desses meios de pagamentc de forma individual e isolada, podendo realizar pagamentos,
tfgnsferéncias_, saques, emitir extratos, enfim, todas as operacdes financeiras necessarias 4

- ..ovimentacdo dos valores,

e

T ]



