Prefeitura do Municipio de Itatiba
Secretaria dos Negocios Juridicos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6865/2018
PREGAO (PRESENCIAL) N° 14/2019
CONTRATON® —{} 4 4 2019

VALOR DO CONTRATO RS 53.267,76

Clausula I

1.1 - Obrigam-se pelo cumprimento do presente instrumento contratual:

a) Como CONTRATANTE:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA, com endereco na Av. Luciano
Consoline, n.° 600, Jardim de Lucca, em Itatiba, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ
sob o n® 50.122.571/0001-77, representada pelo Sr. DOUGLAS AUGUSTO
PINHEIRO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal, brasileiro, portador da cédula de
identidade RG n.°42.206.788 SSP/SP e do CPF/MF n.°367.738.988-70 e pela
Responsavel pela Secretaria de Ac¢do Social, Trabalho e Renda. SORAYA ARABE.
portadora da cédula de identidade RG n.°9.308.503-5 e do CPF n.°085.449.918-07.

b) Como CONTRATADA:

MOBILIZA SERVICOS E TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EIRELI, com
sede na Rua Fagundes Varela, n.°121, Apto 11, no bairro Vila Principe de Gales, no
municipio de Santo André, estado de S@o Paulo, regularmente inscrita no CNPJ sob o
n,°22.104,.571/0001-09, neste ato representada pelo Sr. FRANCISCO DOS REIS
OLIVEIRA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG 1n.°27.173.501 SSP/SP e do
CPF n.°251.340.048-89.

Cliusula II - OBJETO
2.1 - Constitui o objeto do presente contrato, a contratacdo de empresa especializada na
prestac@o de servigos de: oficina de artesanato com material reciclivel e; oficina de

customizacio e moda, de acordo com as quantidades, especificagbes e prazos

censtantes do Anexo I, Termo de Referéncia, do Edital de Pregdo N° 14/2019, que,
independentemente de transcrigdo, ficam fazendo parte deste instrumento. V%{
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Cliusula III - DOS PRECOS
3.1 - O prego para fornecimento do objeto deste contrato € o apresentado na proposta da
CONTRATADA, a saber:

Item | Descricéio : _ ;‘Unidad_'ém Qtde. | Valor Unitario ~ Valor Total
' RS RS
07 CONTRATAC.&O DE 1.404 HR 18.97 26.633.88
PROFISSIONAL PARA

MINISTRAR OFICINA DE
ARTESANATO COM MATERIAL
RECICLAVEL
Objeto: Contratagio de profissional para ministrar OFICINA DE ARTESANATO COM
RECICLAGEM.
Especificacdo_do Servico: Desenvolvimento de técnicas de criagéio e confecgdo de brinquedos e
jogos lidicos a partir do reaproveitamento de material reciclavel. Além de estimular a capacidade
criativa das criangas, a oficina deve despertar nos participantes a importancia da reciclagem e da
preservacio do meio ambiente.
Piiblice Alve: Criancas, integrantes de familias referenciadas nos CRAS - Ceniros de Referéncia de
Assisténcia Social.
Periodo /Horario: 12 meses. De segunda a sexta-feira. Das 8hs as 11hs e das 13hs as 16hs.
Total de Horas no periodo: 1.404 horas
Locais para desenvolvimento da oficina:

e (CRASI San Francisco - Avenida Antonio Nardi, s/n° - Pq. San Francisco
CRAS II Jd. Nagdes - Av. Estados Unidos, 646 - Jd. Das Nagbes
CRAS III Porto Seguro - Avenida Urbano Bezana- s/n - NR Porto Seguro
CRAS 1V Jd. Harmonia - Rua Santo Antonio, s/n - NR Jd. Harmonia
Orgéio Gestor da Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda - Av. Luciano Consoline, 600-
Jd. De Lucca

e Obs.: Em caso de necessidade justificada pela Secretaria de Ag¢do Social. Trabalho ¢ Renda.

as oficinas poderio ser realizadas em outros prédios publicos, o que sera previamente
informado & contratada.

Ter conhecimento nas técnicas descritas na especificaciio do servico e em ministrar aulas.

08 | CONTRATACAO DE 1.404 HR 18.97 26.633.88
PROFISSIONAL PARA
MINISTRAR OFICINA DE
CUSTOMIZACAO E MODA

Objeta: Contrataggio de profissional para ministrar OFICINA DE CUSTOMIZACAO E MODA.
Especificacdo do Servico: Desenvolvimento de técnicas de customizagio de roupas, bolsas e outros
itens do vestudrio feminino masculino e infantil, buscando a modernizagao ¢ reutilizagdo de pegas.
Pablico Alve: Adolescentes e adultos, integrantes de familias referenciadas nos CRAS - Centros de
Referéncia de Assisténcia Social.
Periode /Hordrio: 12 meses. De segunda a sexta-feira. Das 8hs as 11hs e das 13hs as 16hs.
Total de Horas no periodo: 1.404 horas
Locais para desenvolvimento da oficina:

e CRAS I San Francisco - Avenida Antonio Nardi, s/n° - Pg. San Francisco
, e CRASII Jd. Nagdes - Av. Estados Unidos, 646 - Jd. Das Nagdes
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¢ CRASIII Porto Seguro - Avenida Urbano Bezana- s/n - NR Porto Seguro
e CRAS IV Jd. Harmonia - Rua Santo Antonio, s/n - NR Jd. Harmonia

¢ Orgdo Gestor da Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda - Av. Luciano Consoline. 600-

Jd. De Lucca

e Obs.: Em caso de necessidade justificada pela Secretaria de Acéo Social, Trabalho e Renda.
as oficinas poderdo ser realizadas em outros prédios publicos. o que serd previamente

informado a contratada.
Ter conhecimento nas técnicas descritas na especificacdo do servico e em ministrar aulas

3.1.1 - O wvalor resultante da aplicagdo do prego unitdrio as quantidades
entregues, constituird. a qualquer titulo, a Gnica e completa remuneracio.
3.2 - Os precos incluem todas as despesas diretas e indiretas dos servicos especialmente
materiais e equipamentos necessarios, bem como encargos sociais e trabalhistas,
transportes, seguros. beneficios, liquidagdo de responsabilidades por acidentes de
trabalho ou que causem danos ou prejuizos ao Municipio ou a terceiros por motivo de
dolo, negligéncia, imprudéncia ou impericia da contratada, de seus prepostos ou
funciondrios.
3.3 - Para fazer frente as despesas do ajuste, existem recursos orgamentarios reservados,
onerando a dotagdo: n.°02.00.00 — Prefeitura Municipal, 02.04.00 — Secretaria de Agéo
Social, Trabalho e Renda. 02.04.05 — SASTRE/FMAS/Crianca e Adolescente.
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, 02.500.0002 — Convénio
PSB/SADS, 08.243.0014.2.065 — Manutencido da SASTRE/FMAS/Assisténcia a Crianca
e ao Adolescente, através da nota de empenho n.°3040-000, no valor de R$ 15.916.50
(quinze mil e novecentos e dezesseis reals e cinquenta centavos): n.”02.00.00 -
Prefeitura Municipal, 02.04.00 — Secretaria de Acao Social, Trabalho e Renda, 02.04.06
— SASTRE/FMAS/Assisténcia Social Geral, 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica, 95.500.0020 - PBF-Piso Basico
Fixo/PSB/SUAS/CRAS/PAIF, 08.244.0014.2.066 - Manutencdo da
SASTRE/FMAS/Assisténcia Social Geral, através da nota de empenho n.°3041-000, no
valor de R$ 6.127.86 (seis mil e cento e vinte e sete reais e oitenta e seis centavos);
n.°02.00.00 — Prefeitura Municipal, 02.04.00 — Secretaria de Ac¢do Social, Trabalho e
Renda, 02.04.06 — SASTRE/FMAS/Assisténcia Social Geral, 3.3.90.39.00 — Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica. 05.500.0020 - PBF-Piso Basico
Fixo/PSB/SUAS/CRAS/PAIF, 08.244.0014.2.066 - Manutencio da
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SASTRE/FMAS/Assisténcia Social Geral, através da nota de empenho n.°3042-000, no
valor de R$ 4.589.52 (quatro mil e quinhentos ¢ oitenta e nove reais e cinquenta e dois
centavos); n.°02.00.00 — Prefeitura Municipal, 02.04.00 — Secretaria de Aco Social,
Trabalho e Renda, 02.04.06 — SASTRE/FMAS/Assisténcia Social Geral. 3.3.90.39.00 —
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, 95.500.0020 — PBF-Piso Bésico
Fixo/PSB/SUAS/CRAS/PAITF, 08.244.0014.2.066 - Manutencdo da
SASTRE/FMAS/Assisténcia Social Geral, através da nota de empenho n.°3043-000, no
valor de R$ 4.703.31 (quatro mil e setecentos e trés reais e (rinta € um centavos);
n.902.00.00 — Prefeitura Municipal, 02.04.00 — Secretaria de Acdo Social. Trabalho e
Renda, 02.04.06 — SASTRE/FMAS/Assisténcia Social Geral, 3.3.90.35.00 — Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica. 05.500.0020 — PBF-Piso Basico
Fixo/PSB/SUAS/CRAS/PAIF, 08.244.0014.2.066 - Manutencgio da
SASTRE/FMAS/Assisténcia Social Geral, através da nota de empenho n.°3044-000, no
valor de R$ 21.930.57 (vinte ¢ um mil e novecentos e trinta reais € cinquenta € sete

centavos).

Cliusula IV - REAJUSTE DOS PRECOS

4,1 - Nao havera reajuste de precos.

Cliusula V - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 - O faturamento serd mensal.

5.2 - O pagamento serd efetuado em 10 (dez) dias apos a manifestacdo favordvel do
Setor fiscalizante na Nota Fiscal Fatura apresentada, ficando assegurado o prazo de 05
(cinco) dias para a emissdo de tal manifestacfo.

5.3 - Havendo erro na fatura ou descumprimento das condigdes pactuadas, a tramitacao
da fatura sera suspensa para que a Contratada adote as providéncias necessarias a sua
correcdo. Passara a ser considerada, para efeito de pagamento, a data do aceite da fatura,
reapresentada nos mesmos termos do item 5.2.

54 - Quaisquer pagamentos ndo isentardio a Contratada das responsabilidades
contratuais.

5.5 - Havendo atraso no pagamento, sobre o valor devido incidird corre¢do monetaria

com base no IPCA-IBGE, bem como juros de mora a razo de 0,5% (cinco décimos por
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cento) ao mes, calculado "pro rata tempore" em relagdo do atraso verificado, salvo

aquele ocasionado pela situacdo prevista no item 3.3.

Clausula VI - DAS CONDICOES DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA
LICITACAO

6.1 - A execugdo do objeto desta contratagfio. deverd ser em conformidade com o
estabelecido no Anexo I — Termo de Referéncia, e as demais clausulas e condi¢des
estabelecidas no Edital n° 17/2019 e neste contrato.

6.2 - Adequar o objeto que for prestado fora das condic¢des solicitadas.

6.3 - A execugdo do objeto devera ser realizada com mao-de-obra propria, os quais nfio
terdo vinculo empregaticio com a Contratante e arcar com os encargos irabalhistas,
previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio.

6.4 - Responder por qualquer acidente de trabalho na execuc¢éio do contrato, bem como
por danos a que der causa de destruicdo ou danificacdo dos bens do Municipio e/ou da
Contratante, de seus funcionarios ou terceiros.

6.5 - Demais despesas oriundas da contratagdo de funcionarios para a realizacdo dos
servigos, correrdo por conta da contratada.

6.6 - A execugdo do presente contrato licitagdo serd acompanhada e fiscalizada por um
funcionario especialmente designado pela Prefeitura do Municipio de Itatiba.

6.7 - O recebimento inicial do objeto da presente licitagdo serd provisorio até a
verificag@o posterior das especificagdes e quantidades. Observar-se-4, entretanto, o
prazo de decadéncia de 90 (noventa) dias para reclamagio dos vicios aparentes ou de
facil constatacdo (art. 26 da Lei Federal n° 8.078/90, Cédigo de Defesa do Consumidor).
6.8 - Constatadas irregularidades no objeto contratual, o Contratante podera:

a) se disser respeito a especificagfio, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua
substituicdo ou rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis:

a.1) na hipé6tese de adequacdo, a Contratada deverd fazé-la em conformidade
com a indicacdo da Administraco, no prazo maximo de 03 (irés) dias, contados da
notificacdo por escrito, mantido o prego inicialmente contratado; #
b) se disser respeito a diferenga de quantidade ou de partes, determinar sua

complementagdo ou rescindir a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis: /Lﬁ/
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b.1) na hipétese de adequagdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade
com a indicagdo do Contratante, no prazo maximo de 3 (frés) dias, contados da
notifica¢do por escrito, mantido o prego inicialmente contratado.

6.9 - Adotar todas as medidas e precaugdes tendentes a evitar danos materiais ¢ pessoais
a seus funciondrios e a terceiros, porém sempre responsdvel por quaisquer

consequéncias decorrentes desses danos e pelos atos por eles praticados.

Clausula VII - DOS PRAZOS DE VIGENCIA DO CONTRATO
7.1 - O presente contrato tera inicio na data de sua assinatura e vigorara por 12 (doze)

meses,

Clausula VIII - DAS CONDICOES DE EXECUCAO E OBRIGACOES DA
CONTRATADA

8.1 - Efetuar a execuc¢do do objeto da licitacdo no local, prazo, nas quantidades
solicitadas € em conformidade com o Anexo I — Termo de Referéncia do Pregdo n°
14/2019, e as demais condi¢Oes estabelecidas neste contrato.

8.2 - Adotar todas as medidas e precaugdes tendentes a evitar danos materiais ¢ pessoais
a seus funciondrios e a terceiros, porém sempre responsavel por quaisquer
consequéncias decorrentes desses danos e pelos atos por eles praticados.

8.3 - Realizar as adequagdes determinadas pela contratante que forem necessarias para
que a execucdo corresponda ao contratado.

84 - A execugdo do presente contrato serd acompanhada e fiscalizada por um

funciondrio especialmente designado pela Prefeitura do Municipio de Itatiba.

Clausula IX - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1 - Prestar a Contratada todos os esclarecimentos necessarios & execugdo do servigo.

9.2 - Efetuar os pagamentos devidos nos prazos determinados.

9.3 - Liberar os locais para execugfo dos servigos, dentro do prazo previsto.

9.4 - Indicar o responsavel pela fiscalizagdo ¢ acompanhamento dos servigos. M
v

Cliusula X - DAS SANCOES J

10.1 - O atraso ou o descumprimento das obrigagSes contratuais assumidas permitirdo. Al
—

ainda a aplicagdo das seguintes sangdes pela CONTRATANTE:
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10.1.1 - adverténcia, que sera aplicada sempre por escrito;

10.1.2 - multas, que serdo graduadas, em cada caso, de acordo com a gravidade
da infracfio, observados os seguintes limites:

10.1.2.1 - 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o 30° (trigésimo) dia
de atraso, sobre o valor do contrato;

10.1.2.2 - 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato. no caso de
atraso superior a 30 (trinta) dias, com o consequente cancelamento do contrato.

10.1.23 - O valor méaximo das multas ndo poderd exceder,
cumulativamente, a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

10.1.2.4 - O valor das multas aplicadas deverd ser recolhido 4 adquirente
no prazo de 20 (vinte) dias a contar da data da notificagdo. podendo ainda, ser
descontado das Notas Fiscais e/ou Faturas por ocasifo do pagamento. ou cobrado
judicialmente se julgar conveniente.

10.1.3 - Suspensdio tempordria do direito de licitar e contratar com a Prefeitura
do Municipio de Itatiba.

10.1.4 - Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar com a
ADMINISTRACAO PUBLICA, enquanto perdurarem os motivos da puni¢o ou até que
seja promovida a reabilitagdio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, no
prazo nfo superior a 5 (€inco) anos.

10.2 - As sangdes previstas neste Capitulo poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou
ndo, de acordo com a gravidade da infragdio, facultada ampla defesa a adjudicatéria, no
prazo de 05 (cinco) dias tteis a contar da intimagdo do ato.

10.3 - Nenhuma parte serd responsivel perantc a outra pelos atrasos ocasionados por

motivo de for¢a maior ou caso fortuito.

Cliusula XI - DA GARANTIA CONTRATUAL

11.1 - N3o sera exigida garantia contratual.

Clausula XII - DA RESCISAO

12.1 - Constituem motivos para rescisdo do contrato:
12.1.1 - O ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificacdes ou prazos;
12.1.2 - O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificacbes ou

prazos;
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12.1.3 - O atraso injustificado no inicio dos servi¢os;

12.1.4 - A paralisacfio dos servigos, sem justa causa e prévia comunicagio a
Administragéo;

12.1.5 - A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto. a associaciio da
execugdo do contrato com outrem, a cessdo ou transferéncia. total ou parcial do
contrato, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo sociais. nio admitidas no Edital
Licitatério N° 17/2019 e neste Contrato;

12.1.6 - O desatendimento das determinagdes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a sua execugfio, assim como as de seus
superiores;

12.1.7 - A decretagdo de faléncia da sociedade ou a insolvéncia civil da pessoa
fisica contratada.

12.1.8 - A dissolucdo da sociedade contratada;

12.1.9 - A alteracio social ou a modificagiio da finalidade ou da estrutura da
empresa, que prejudiquem a execugdo do contrato;

12.1.10 - Perda das condi¢Oes de habilitagdo, pela contratada. conforme
exigido no Edital;

12.1.11 - Razdes de interesse publico, de alta relevidncia e amplo
conhecimento. justificadas e determinadas pela mdxima autoridade da esfera
administrativa a que estda subordinada a contratante e exaradas em processo
administrativo a que se refere este contrato:

12.1.12 - Morte da pessoa fisica contratada ou do titular de empresa individual.

Clausula XIII - VALOR DO CONTRATO
13.1 - As partes contratantes ddo ao presente Contrato o valor global de RS 33.267,76
(cinquenta e trés mil e duzentos e sessenta e sete reais e setenta e seis centavos), para

todos os legais e juridicos efeitos.

Cliusula XIV - DISPOSICOES GERAIS
14.1 - Fica a contratada ciente de que a assinatura deste contrato indica que tem pleno

conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de todas as suas condi¢des
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gerais e peculiares, ndo podendo invocar nenhum desconhecimento guanto &s mesmas.
como elemento impeditivo do seu perfeito cumprimento.
14.2 - A Prefeitura do Municipio de Itatiba podera, em qualquer ocasidio, modificar as
quantidades, reduzindo ou aumentando o volume das dos servigos, ficando a contratada
obrigada a manter os mesmos pregos unitarios, desde que as modificacdes feitas ndo
excedam mais de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
143 - Este ajuste, suas alteragles e rescisdo obedecerdo & Lei Federal n® 8.666/93.
inclusive com relag@o aos casos omissos do Edital Pregio N° 14/2019 e do Contrato.
14.4 - Faz parte integrante deste contrato, o Edital de Licitagdo, os anexos e a proposta
da contratada.
14.5 - A contratada reconhece os direitos da Administragéo (clausulas exorbitantes) e a
possibilidade de rescisdo administrativa do ajuste, nos casos legais.

Fica eleito o foro do Municipio de Itatiba, para dirimir as eventuais
controvérsias decorrentes do presente ajuste.

E, por estarem de acordo, foi lavrado o presente instrumento que, lido e achado
conforme, vai assinado em 03 (ués) vias de igual teor, pelas partes e na presenca de

duas testemunhas abaixo indicadas. Itatiba, (9 ABR 2019

Pela Contratante:

Responsé

Pela Contratada:
MOBILIZA SERVICOS E

e s e Tl otk

OBServagao Esta € a fl. 09f0°)/d0 Termo de Contrato n° ™ 4 A /2019, oriundo do
Processo Administrativo n” 2018000006865, firmado em (9 ABR 2019
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