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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO T
DA DENOMINACAQ, SEDE E FINS,

Art. 1° — A Sociedade Itatibense Para o Bem-Estar Social, também designada pela
sigla S.1B.E.S., constituida em 23 de fevereiro de 1988, ¢ uma entidade civil, sem fins
lucrativos, com duragfio por tempo indeterminado, com sede e foro 4 Rua Verginio
Belgini 1307, Lot. Santo Antonio, no Municipio de Itatiba, Estado de Sdo Paulo.

Art. 2° - A SILBES. tem por finalidade promover o bem-esiar social de criangas ¢
adolescentes fortalecendo os vinculos familiares, preparando-os para o futuro ¢
contribuindo para uma sociedade melhor, sendo observadas no desenvolvimento de suas
atividades, os principios da Ilegalidade, impessoalidade, moralidade, pubhc1dade

economicidade e da eficiéncia, com as seguintes diretrizes:

I.  Oferecer atendimento psicossocial as criangas, aos adolescentes ¢ seus
familiares por meio de acompanhamento psicoldgico individual e ou
grupal, buscar a compreensfio ¢ o fortalecimento das relagbes afetivas da
familia que favorecam seu desenvolvimento e as previnam de situagdes de
risco social.

II.  Proporcionar as criangas, aos adolescentes e seus familiares, oportunidades
de acesso as informagdes sobre direitos e deveres, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo social.

I FEstimular o desenvolvimento de potencialidades e habilidades que
favorecam a formacio profissional ¢ ou oportunidade de geragfio de renda
a0s jovens e seus familiares.

IV. Oportunizar atividades para crian¢as e adolescentes que viabilizem o
desenvolvimento das capacidades intelectuais € criativas de cada
participante.
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V. Contribuir para insercio, reinsergdo ¢ permanéncia das criangas e i’x‘"\rb
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adolescentes no sistema educacional.

VI.  Oferecer orientagio aos pais ¢ familiares ¢ complementar agbes que visem
assegurar a protegio e desenvolvimento de criangas € adolescentes,
prevenindo a ocorréncia de sifuagdes de risco social.

VIL Oferecer atividades culturais, esportivas e de lazer as criangas,
adolescentes, familiares.

VI  Promover o respeito & conscientizagdo na preservagio do meio ambiente
junto as criangas, adolescentes, familiares e comunidade.

IX.  Promover o desenvolvimento de ages integradas junto ao poder piblico,
aos demais orglos de classe e entidades congéneres nacionais €
estrangeiras.

X Atuar de forma beneficente, tendo por finalidade avaliar, selecionar,
monitorar ¢ desenvolver programas e projetos sociais nas areas de:
Educagiio, aprendizagem profissional ¢ programas de estigio; Com atencio
ao desenvolvimento e social nos territorios atendidos.

Paragrafo Unico: Na drea de educagdo ¢ aprendizagem profissional, destaque
para o programa jovem aprendiz. No caso de estigio, como agente de integracfo.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a SIB.E.S promoverd o bem de
todos, sem preconceitos de origem, raga, género, cor, € quaisquer outras formas de

discriminacio.

Art. 4° — A SIBES possui um Regimento Interno, aprovado pela Assembleia Geral,

que disciplina seu funcionamento.
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Art. 5° — A fim de cumprir suas finalidades, a instituigio s¢ organizara em tantas

3

unidades de prestagiio de servigos quantas se fizerem necessarias, as quais s¢ regerdo

pelo Regimento Interno aludido no artigo 4°.

Pardgrafo tnice: Poderd também a institui¢io criar unidades de prestagio de
servicos para a execu¢do de atividades visando a sua autossustentacdo, utilizando de
todos os meios licitos, aplicando seu resultado operacional integralmente no

desenvolvimento dos objetivos institucionais.

CAPITULO I
POS SOCIOS

Art. 6° - A SIB.E.S é constituida por numero ilimitade de sécios, distinguidos em 4

(quatro) categorias:

¢ Fundadores
¢ Honorarios
* Benemériios

¢ Contribuintes.
I - Fundadores — os membros que participaram da Assembleia de fundagio.

1l - Honorarios - serfio os ndo pertencentes ao quadro social que, impondo-se por
qualquer titulo ao reconhecimento ¢ simpatia das classes que a associagio representa, se
fizerem dignos dessa homenagem. Estes socios ficam dispensados do pagamento das
mensalidades, adicionais e taxas, ndo podendo, contudo, participar da Assembleia Geral

ou concorrer as eleicdes da sociedade.

TH - Beneméritos - Serfio 0s que, por relevantes servigos prestados a sociedade, ou por
doacdio de excepcional valor, tornar-se merecedores desse titulo. A outorga desse titulo

devera ser aprovada pelo Conselho Superior.

IV - Contribuintes - Serfio as pessoas naturais ou juridicas que contribuirem com A
mensalidades ou donativos para os cofres da sociedade. /j
Art. 7° - So direitos dos sOcios, quites com suas obrigagdes sociais:
W’ Q‘i {
| N



Of. Reg Pes. Jur. itatiba/SP.
Microfiime n® 9.976 / :
avd 4

U6
1 - votar e ser votado para os cargos eletivos;
11 - tomar parte nas Assembleias Gerais;
I0 - sugerir 4 Diretoria, por escrito, medidas ou providéncias que aspirem ao
aperfeicoamento operativo da entidade, bem como denunciar qualquer resoluciio que
fira as normas estatutarias da S.LB.E.S. _
IV - participar das comissdes, grupos de trabalhos ¢ unidades de prestagio de servigos
da sociedade através de suas areas;
V - frequentar a sede social ¢ demais dependéncias da sociedade;
VI - Apresentar 4 diretoria novos socios;

VII — Promover a convocagio dos drglos deliberativos.

Art, 8° - Sfo deveres dos socios:

I - cumprir as disposigBes estatutarias e regimentais;

1T - acatar as determinagdes da Diretoria e as resolugdes das Assembleias;

111 - zelar pelo decoro e bom nome da SLB.E.S,;

IV — comparecer as Assembleias Gerais;

V — concorrerem para a realizagdo dos fins sociais;

VI — satisfazer seus compromissos para com a sociedade;

VII - exercer com dignidade e responsabilidade os cargos e fungSes para as quais for

eleito ou escolhido.

Art. 9° - Os sécios ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelos encargos da
SIBES.

CAPITULO I

DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO DOS MEMBROS

Art. 10° — Na admiss3o de associados serd observado o seguinte processo:

I — os contribuintes preencherdio uma proposta que devera ser aprovada pela Assembleia
Geral;

il — os beneméritos e honoséarios terfio seus titulos conferidos pela Assembleia Geral,

por indicagdo da Diretoria;
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Parigrafo Unico — Cada membro podera indicar novos candidatos, os quais deverio

ser aprovados pela Assembleia Geral.

CAPITULO IV
DOS REQUISITOS PARA DEMISSAO E EXCLUSAO DOS MEMBROS

Art. 11° - O associado de qualquer categoria, naquilo que Ihes for aplicavel, seréo
SUSpensos:

I - por deliberagiio da Assembleia Geral,

1l - quando proceder de maneira indigna ou incompativel com os fins sociais da
entidade;

Art. 12° - além das disposigBes previstas no presente estatuto, referente ao
procedimento de demissfio e/ou exclusdo dos seus membros associados, constituiu-se
direito de qualquer deles demitir-se ou excluir-se da sociedade, sem prévia justificaggo,
mediante requerimento, doravante definido como “COMUNICACAO DE
DEMISSAQ/EXCLUSAQ” enviado a Diretoria, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

Parigrafo Unico — Apdés o recebimento da referida “Comunicagdo de
Demiss¥o/Exclusio”, a sua aceitacio ou recusa deverd constar da Ata da reunifio da

diretoria em que seja tomado conhecimento do pedido.

Art. 13° — Os membros que deixarem de pagar suas anuidades terdio seus direitos a voto

suspensos até a quitagiio total de seus débitos.

CAPITULOV
DA ADMINISTRACAQ
Art. 14° - A S.1.B.E.S. serd administrada por:
I— Assembieia Geral
II — Conselho Superior
I — Diretoria
IV — Consetho Fiscal
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Art. 15° - A Assembleia Geral, drgio soberano da vontade social, constituyir-se-& dos

socios, quites com os cofres sociais, em pleno gozo de seus direitos estatuarios.
Art. 16°- Compete & Assembleia Geral:

I — Eleger a Diretoria, o Conselho Superior ¢ 0 Conselho Fiscal,

1l — Alterar o presente Estatuto;

TII — Decidir sobre a extingio da Entidade nos termos do artigo 42;

IV — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

V — Aprovar o Regimento Interno,

VI — Destituir os Administradores;

VII — Deliberar sobre outros assuntos que constem do edital de convocagao.

Paragrafo Unico — Para as deliberagdes a que se referem os incisos I e VL, ¢ exigido o
voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes 4 Assembleia, especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em 1* convocagdo sem a maioria

absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) na convocagiio seguinte.

Art. 17° - A Assembleia Geral realizar-se-4, ordinariamente, uma vez por ano, no meés
de outubro, para:

I — Eleger, a cada 2 (dois) anos, os membros do Consetho Superior, da Diretoria ¢ do
Conselho Fiscal, por escrutinio secreto;

TI — Decidir sobre a extingdo da entidade nos termos do artigo 42;

1II — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimonias,

IV - Aprovar o Regimento Interno;

V — Apreciar o relatorio anual da Diretoria;

VI — Discutir ¢ homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal,

VII — Eleger e empossar a Diretoria e Conselho Fiscal, ao término de cada mandato;
VIII — Apreciar os recursos dos associados contra as penalidades impostas pela

6_ @ oy

Diretoria.
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Art. 18° - A Assembleia Geral realizar-se-4, extraordinariamente, sempre que
necessario, quando convocada:

I - pelo Presidente do Conselho Superior,

II — pelo Presidente da Diretoria,

I — pelo Conselho Fiscal,

Paragrafo Unico — A convocagio da Assembleia Geral far-se-4 na forma do estatuto,

garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promové-la.

Art. 19° - A convocacio da Assembleia Geral sera feita por meio de edital publicado no
mural de avisos da entidade, e meios eletrénicos.

Parsgrafo Ginico - Qualquer Assembleia instalar-se-4 em primeira convocagio, com a
presenga de 2/3 (dois tergos) dos associados, ¢ em segunda convocagio, meia (1/2) hora
depois, com qualquer mémero. Para aprovagio dos assuntos tratados, ¢ NECEssario
quorum de 50% mais 1, dos associados presentes na assembleia, exceto para os itens do

paréagrafo tnico do artigo16.

Art. 20° — Na Assembleia Geral, a presidéncia dos trabalhos serd exercida pelo
Presidente do Conselho Superior, pelo Presidente da Diretoria na auséncia daguele ou

pelo membro mais antigo na sociedade, na auséncia de ambos, nessa ordem.

CAPITULO VI
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 21° — O Conselho Superior é composto pelos socios eleitos pela Assembleia Geral,
nas condigdes previstas neste artigo.
Paragrafo 1° - Para ser membro do Conselho Superior, o socio deve ser maior de 21

anos e estar inscrito no quadro social.

Parigrafo 2° - Pelo menos 2/3 dos membros do Conselho Superior devera ser brasileiro
nato ou naturalizado.
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Paragrafo 1° - As reunibes do Conselho Superior serfo convocadas mediante edital,
publicado em jornal local com antecedéncia minima de oito dias € nelas somente
poderdio ser apreciados e votados os assuntos constantes do edital de convocagdo

referentes 4 ordem do dia.

Parfgrafo 2° - Nenhuma reunifio ou votagio realizar-se-a sem a presenga de 50% mais

1 dos seus membros.

Paragrafo 3° - Para deliberagio sfo necessarios, no minimo, os votos de 50% mais 1

dos conselheiros presentes na reunifio.

Parsigrafo 4° - Perde o mandato o conselheiro que deixar de comparecer a 2 reunides

consecutivas, sem motivo justificado, sendo substituido oportunamente, na forma do
paragrafo 5° do artigo 21.

Paragrafo 5° - Na vaga ou impedimento do Presidente ou do Vice Presidente, assumira

a presidéncia o conselheiro mais idoso.

Art, 23°- Compete ao Conselho Superior:

I - Autorizar a Diretoria a contrair empréstimos;

TI - Votar as propostas apresentadas pela Diretoria para fixago das mensalidades,
Adicionais e demais taxas a serem pagas pelos associados;

I — Conceder titulos de sécio benemerito;

CAPITULO VII
DA DIRETORIA

ART. 24° - A SIBES é administrada por uma Diretoria, 6rgiio de natureza executiva,
constituida por:

I — Presidente;

I — Vice-Presidente

T — Diretor Social

IV - Primeiro Secretario
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V — Segundo Secretario;

VI — Primeiro Tesoureiro;

VII — Segundo Tesoureiro;

VI — Coordenador da area familiar;

IX — Coordenador de midias;

X — Coordenador de meio ambiente;

XI - Coordenador de esporte;

X1I — Coordenador de cultura;

Paragrafo 1° - O Presidente e Vice-Presidente da Diretoria sfo eleitos em assembieia
Geral, com mandato de dois anos, cabendo a reeleigio por mais um mandato
consecutivo.

Paragrafo 2° - Os demais membros da Diretoria séo considerados de confian¢a do
Presidente, e de sua livie escotha, nomeagio e demisséo.

Paragrafo 3° - O Presidente comunicara ao Conselho Superior, dentro de quinze dias,
as nomeac0es e alteragdes que efetuar na Diretoria.

Pardgrafe 4° - os membros da Diretoria, exceto o Presidente, ndo respondem
pessoalmente pelas obrigagdes contraidas em nome da SIBES no ato regulamentar da
sua gestio, mas assumem esta responsabilidade pelos prejuizos que causarem em
virtude de infragio as disposi¢Bes deste estatuto, do regulamento interno ou legislagho
vigente.

Par4grafo 5° - Caso o Presidente € o vice Presidente pea demissgo, devera comunicar

a decisdo ao Presidente do Consetho Superior.

Art. 25° — Compete & Diretoria:

1 Elaborar o programa anual de atividades ¢ executd-lo;

11 — Cumprir ¢ fazer cumprir os dispositivos estatudrios e regulamentos que editar;

11 — Admitir, aceitar demiss3o, conceder licenga e aplicar penalidades aos associados;
IV — Apresentar ao Conselho Superior propostas para alteragiio ou reforma deste
estamfo, com a devida justificativa;

V — Autorizar os associados para convidarem amigos para visitarem a associagio;

VI — Elaborar ¢ apresentar & Assembleia Geral, o relatério anual, anexando o balango e
o parecer do Conselho Fiscal:

VII — Solicitar 20 Conselho Superior que se relina em carater extraordinario, por motivo

grave ¢ urgente, r‘i I /
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VIII -- Admitir e demitir funcionarios;

IX — Autorizar a realizagdo de despesas extraordinarias;

X — Aceitar ou recusar licenga solicitada por qualquer diretor;

XI ~ Indicar ao Conselho Superior, com apresentagio fundamentada, o nome do sécio
que entenda deve ser incluido na categoria de socio benemerito;

XII — Fixar o valor das mensalidades, adicionais ¢ outras taxas, sempre com a
autoriza¢io do Conselho Superior;

XIII - Entrosar-se com instituicdes publicas para matua colaboragiio em atividades de
interesse comum; _

XIV — Elaborar o regimento interno da associag#o, enviando copias autenticadas ao
presidente do Conselho Superior e fixando uma delas em local proprio, na sede da
associagio, pelo prazo minimo de 30 dias, para conhecimento dos associados.
Pardgrafo 1° - A Diretoria nfio pode, sem a autorizagho especifica do Conselho
Superior:

I — Adgquirir, alienar ou onerar bens moéveis e imoveis;

11 — Contrair empréstimos;

I — Dar ou emprestar gratuitamente qualquer bem;

TV — Iniciar construgiio ou realizar qualquer despesa, sem existir caixa numeréario para
fazer face ao seu integral pagamento.

Paragrafe 2° - E vedado a Diretoria assinar contratos de compromissos ou, ainda,
assumir responsabilidade em nome da sociedade por prazo superior ao da propria
pestio, com excegio dos casos que sejam expressamente autorizados pelo Conselho
Superior ¢ dos contratos que se refiram especificamente a4 construgiio de novas
instalagbes.

Paragrafo 3° - O inicio da gestdo dos diretores sera sempre no més de janeiro.

Art. 26° - Compete ao Presidente da Diretoria:
I Representar a SIBES ativa, passiva, judicial e extra-judicialmente;
il — Presidir as reunifies de Diretoria e mandar executar as suas decises;

TII — Solucionar os casos de urgéncia, levando o fato a0 conhecimento da Diretoria, na

primeira reunifo que se realizar,
IV — Fixar as datas das reunibes ordinarias da Diretoria € convoca-la para as reunibes ‘/\"/

extraordingrias;

11
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V — Convocar as reunides das Assembleias Gerais e solicitar a convocagiio do Conselho
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Superior;

VI — Assinar, juntamente com o Tesoureiro, os cheques e demais papéis referentes aos
fundos e movimentos financeiros da associagio;

VII — Autorizar as despesas ordinarias;

VIII — Rubricar os livros da sociedade.

Art. 27° - Compete ao Vice-Presidente:
1— Auxiliar o Presidente nos atos de gestio;
T - Substituir o Presidente, em seus impedimentos ou auséncias;

111 - Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu t€rmino.

Art. 28° - Compete ao Diretor Social:

I — Nio medir esforgos no sentido de que a entidade atinja os seus objetivos,
notadamente no ambito das atividades extracurriculares, empenhando-se, em especial,
na promogiio de eventos junto 2 sociedade buscando angariar recursos financeiros em
proi da entidade;

II — Promover meios para desenvolvimento de atividades extracurriculares, como
manutengiio e criagio de espago para desenvolvimento das atividades da entidade;

IIT — Organizar ¢ manter em bom funcionamento € entrosamento os diversos setores da
entidade;

IV — Responsabilizar-se pela divulgacio dos eventos e atividades, bem como promover

a manutengio de um arquivo com as publicagdes de interesse da entidade.

Art. 29° - Compete a0 Primeiro Secretério:

1- Dirigir ¢ ordenar o expediente da secretaria,

i — Redigir as cartas, oficios ¢ comunicagbes que se fizerem necessarios;

I — Organizar em pastas e arquivos adequados as correspondincias recebidas ¢
enviadas, propostas de socios, demissdes, alvaras, fotografias e recortes de jornais de
interesse da entidade;

IV — Lavrar ¢ subscrever as atas das reunides da Diretoria;

V — Escriturar o livro de registro de socios da SIBES.

Art. 30° - Compete ao Segundo Secretario: -~ M!

12
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1 — Substituir o Primeiro Secretario no impedimento deste no cumprimento de suas

obrigagdes;

Art. 31° - Compete a¢ Primeiro tesoureiro:

I — Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores, titulos e dinheiro da
associagio;

1l — Providenciar a arrecadagio da receita da sociedade, passando recibo das
importancias recebidas, depositando-as imediatamente, em noOme da SIBES, nos
estabelecimentos bancarios indicados pela Diretoria;

TIT — Efetuar sempre em cheques nominativos, o pagamento das despesas auforizadas;
IV - Assinar, juntamente com o Presidente, os cheques ¢ demais papéis referentes ao
movimento financeiro da associago;

V — Escriturar o livro caixa, registrando nele, logo que se fizerem todos os pagamentos
e recebimentos;

VI — Organizar os balancetes mensais e balangos anuais;

VII — Apresentar relatorio financeiro;

VIII - Enviar carta aos socios em débito para com a associagfo, de acordo com o
presente estatuto e comunicar & Diretoria o nome dos socios que ndo satisfizerem no

prazo a obrigagéo.

Art. 32° - Compete ao Segundo Tesoureiro:
I — Substituir o Primeiro Tesoureiro no impedimento deste no cumprimento de suas

atribuicdes.

Art. 33° - Compete aos Coordenadores:
I - Coordenar, supervisionar e determinar as diretrizes das areas que lhes correspondam;
il - Elaborar os programas de trabalho para o exercicio seguinte;

I1I — Planejar e elaborar orgamentos correlacionados a sua 4rea da atividade.

Art. 34° - A Diretoria reine-se:
1 - Ordinariamente, uma vez por més, em data a ser designada pelo Presidente;
Il — Extraordinariamente, sempre que se fizer necessdrio, por convocagdo ou

requerimento por escrito de trés membros.

13
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CAPITULO VIII
PO CONSELHO FISCAL
Art, 35° — O Conselho Fiscal, érgo orientador e fiscalizador da SIBES, sio compestos

por trés membros eleitos em Assembleia.

Art. 36° - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Denunciar erros administrativos, sugerindo medidas a serem aplicadas;

II - Reunir-se mensalmente, para conferir a exatiddo dos livros, balancetes e
documentos da tesouraria,

TTI — Reunir-se extraordinariamente, sempre que Necessario;

IV - Examinar e conferir o balango anual e dar parecer sobre as contas da Diretoria
constando em ata anual de prestagfo de contas;

V - Fiscalizar as deliberagdes do Conselho Superior, praticando os atos que forem da
sua al¢ada;

VI - Solicitar ao Consetho Superior que se retina por motivo grave e urgente.

Parigrafo 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da
Diretoria;

Paragrafo 2° - Em caso de vacdncia, o mandato sera assumido pelo seu respectivo
suplente, até o seu término.

Paragrafo 3° - Nio poderfio fazer parte do Consetho Fiscal, os membros da Diretoria,

nem seus parentes até o ferceiro grau.

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO

Art. 37° — O patrimdnio da SIBES ¢é constituido por todos os bens, moveis, imoveis,
veiculos e semoventes, agdes, apolices de divida piblica, contribui¢Bes dos assoctados,
auxilios e donativos em dinheiro.

Pardgrafo Unico - Niio constituem patrimdnio exclusivo de um grupo determinado de
individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficente de

assisténcia social.
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Art. 38° - As fontes de recursos para o cumprimento de suas finalidades serfio obtidas
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através das contribuicdes e donativos de seus s6cios, das promogdes € campanhas de
arrecadagio de fundos, das dotagdes e doagbes, de convénios com oOrgdos da
administracio publica ou de instituigdes diversas que acaso venham a firmar, ¢ do

rendimento de seu patrimbnio.

Art. 39° — A SIBES aplicara suas rendas, seus servigos e eventual resultado operacional
integralmente no territério nacional na manutengiio ¢ no desenvolvimento de seus

objetivos.

Parsgrafo Unico - Os recursos advindos dos Poderes Publicos deverdo ser aplicados
dentro do Municipio de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servigos

a ela vinculada, no &mbito do estado concessor.

Art. 40° - A SIBES niio distribuira resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes

ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou protesto.

Art. 41° - A SIBES aplicard as subvengbes ¢ doagio recebida nas finalidades a que
esteja vinculada.

Art. 42° — Em caso de dissolagdio ou extingdio destina o eventual patriménio a uma
entidade congénere, dotada de personalidade juridica, com sede e atividades
preponderantes no Municipio de Itatiba ou do Estado de Sio Paulo, regisirada no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS; inexistindo, a uma entidade publica.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43° ~ Os Diretores, Conselheiros, Sécios, Instituidores, Benfeitores, ou
equivalentes nfo recebem remuneragdes, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razio das competéncias, fungdes ou

atividades que Thes sejam atribuidas pelos seus respectivos atos constitutivos.

Art. 44° — Nas deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho Superior, os

respectivos presidentes terfio apenas voto de qualidade.
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Art. 45° — Nas elelgoes havendo empate, conmderar—se~a eleito o candidato mais idoso.

Art. 46° - A SIBES serd dissolvida por decisio da Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel 4 continuagdo de
suas atividades; 7

Art, 47° — A reforma dos estatutos poderd ser proposta:

I - pela Diretoria; -

II - por um tergo dos consetheiros;

TII - por dois tergos dos socios beneméritos ou contnbmntes

Art. 48° - O presente Estatuto poderé ser reformado, no todo ou em parte em qualquer
tempo, por decisio de 2/3 dos associados, em Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim, nfio podendo ela deliberar em 1° convocaglo sem a maioria
absoluta dos assoéiados, ou com menos de 1/3 na convocagio seguinte.

Art. 49° - O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro
decadaano. . .

Art. 50° < Os ¢asos Omiissos 10 ‘p.reﬁsente Estatuto serfio resolvidos pela Diretoria €
referendados pela Assembleia Geral.

Art. 51° - E Eleito o foro desta Comarca de Ttatiba, Estado de Sédo Paulo, para o
exercicio e o camprimento dos direitos e obrigagtes resultantes deste Estatuto.

Art. 52° — O presente Estatuto entrara em vigor na data de seu registro em cartorio.

Art. 53° - O presente Estatuto foi elaborado em 03 (irés) vias de igual teor, sendo uma
das vias destinada ao Registro Civil de Pessoas Juridicas, |

Ttatiba, 29 de outubro 2020. lo Tap /ZL/ , [
: ~ André Cazeli Soares
P

< Presidente do Conselho Superior
RG: 44.820.336-4

5
)"1" 3

Marlucy S¢fga de Souza
Secretaria da Diretoria
RG: 16.367.592
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