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CAPITULO!
: Da Dencrminagao
. 5. 0 1ar Evangslico Alice de Oliveira, doravante denominado Lar Alice, constituido em 06 de janeiro de 1955,
& ume gssociaglo, Pessoa juridica de direito privado e fins n&@o econdmicos, sem fins lucrativos e de carater
~eneficente, com autonomia patrimonial, administrativa e financeira, nao distribui resultedos. dividendos,
sonificacies, participacbes ou parcela do seu patrimonio, sob qualquer forma ou pretexto.

o 3°- § Lar Alice reger-se-a pelo presente Estatuto Social e pela legislagio a eles aplicaveis.

CAPITULC I
Duragéo e Foro
Ariign 3% A duragho do Lar Alice ¢ ilimitada, sendo que as condigbes para a extingdo deverao obedecer 85
disposighes legals vigenies & estatutarias. :

varagrefo 1° - O Laf Alice extinguir-se-3, se for recanhecida e comprovada a impossibilidade de suas
ghividades e @ consecucac dos objetivas propostos nesse Estatuto Social, mediante deliberaghoc & aprovacao
= Assembileia Extraordinéria convocadsa para esse fim.

waragrafo 2° - Em caso de dissolugao ou extingado da entidade — Lar Alice, @ destinacao do eventual

patrimonio remanescente sera dada a uma entidade sem fins lucrativos congénere, com sede e atividade

— _preponderantemente desenvolvida no Estado de S&o Pauio, e na inexisténcia desta, a entidade publica, a8
- critéric da Assembleia Geral, : :

ardige 4% O Laf Alice tem sede e foro A Rua Dr. Las Casas dos Santos, 289, S&0 Bernardo, nesta cidade e comarca

de Campinas, Estado de S&0 Paulo, : :

~ CAPITULO I
Natureza e Finalidadies
Betigo £° - 580 snalidades do Lar Alice!

3) realizar agdes assistenciais de aiendimenio, de forma gratuita, continuada e plancjada, sem qualqguer
discriminagén, Nos iermos dga Lel Organica da Assisténcia Social e Politica Nacional da Assisténcia
Sacial, através da prestacdo de $ervigos, execugéo de programas ou projetos de protec&o social bésica e
especial, dirigidos gspecialmente 208 idosos, & 5 suas familias em siiuagbes de vulnerapifidade ou risco
sacial & pessoal. - : _ . : :

») proporcionar atividades ocupacionais de lazer, propiciando & intagrag@o dos idosos em grupes da
somunidade, sem distincdo alguma quanto 3 cor, raca, condigéo social, credo poiitico ou religiosc.

) prestar servicos, desenvolver projetos e criar programas que confripuam para & prestagao da assisténcia
integral efou parcial aos idosos desamparados gocialmente.

Paragrato Gnico - A natureza do Lar Alice n&o poderd ser slterada, nem suprimida de seus objetivos
primordiais.

'_/-%irﬂg@ g° . A fim de cumprir suas finalidades, @ instituic@o se organizara em filiais, departamentos, unidades de

presiacio de servigos, Os quals serdo orientados por um Regimento interno, aprovado pela Dirctoria

Exgcutiva. A .

Artigo T° - O Lar Atice podera firmar gonvénio de assisténcia com oufras empresas OuU entidades de carater publico
ou privado, nacional efou internacional, mediante clausulas especificas a serem confimados diretaments
com cada interessado, respeitados os dispositives do presente Estatuto Social.

"GAPITULO ¥ .
Associados, Direitos & Dbrigagoes. I
Artigo 8°- Compdem O quadro ASSOCIATIVO do Lar Alice as seguintes categorias de associado: . /;‘

g} Fundadora: Primeira lgreja Presbiteriana independente de Campinas. i
p) Contribuintes: 08 gue e inscreveram como associado, contribuindo financeiramente para o Lar Alice,

Paragrafo Gnico - £ considerada Patrona da Entidade, a Sra. Alice de Oliveira por ter sido a primeira pessoa
a contribulr com vultosa importancia em dinheiro para a fundacso da entidade.

. \
Artigo 9°- Para admissiio de associado, & aceita qualquer pessoa disposta a contribuir financeiramente, com R
regularidade, para 8 entidade Lar Alice, mediants ficha de inscrico @ gprovacdo da Diretoria Executi

i ar Alice, “ad referendum” da Assembieia. i, DA PESSRS ATHBA D€ CLSPA

Tésia Oliveira Portugal dos Saates
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Artigo 11 - S&o deveres dos associados coniribuintes!

igo 1% . 3&n direitos dos associados corfribuintes, em dia com suas obrigagdes socials:
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g} wolar e ser votado para 0s cargos eletivos.

) participar das Assembleias Gerais. '

¢l raguerer juntamente com putros associados, que representem no minime 1/5 (um quinto} do guadro
associativo da entidads, a rezlizacio de Assembleia Geral Extraordinaria. :

4 solicitar desligamento voluntario do quadre social. O pedido do sssociado deverd ser aprasentada
sormalmenie & Diretoria Executiva, juntamente com a assinatura do Termo de Desligamento.

a) cumprir as disposiches estatutédrias e regimentais. 3 6 )
b} acatar as determinagbes da Direforia Exacuiiva e resolugbes das Assembleias Gerais. (COPIAREDUZIDA
c} qustar pontualmerts a contribuicio a que estiver porigado. .

Parégrafo tnico - C associado que ndo cumpriv com as suas obrigacdes financeiras, no prazo de 12 {doze}
mesas serd excluido do cadasiie de associados contribuintes, nao antes de ser contatado por um membro da
Sirstoria para veriicagio das razes do ndc cumprimento de seus COMpromissos financeiros.

Artige i2-0 sssociado que proceder de forma inconveriente, praticar ato ilicito, comportamento gque atente contra &

oral & os bons costumes, deixar de cumprir disposighes estatutarias, sera excluido da associagéo, sendo-
‘g comunicado formalmente por escrito.

parégraio 1°. Da decisgo do orgho que decretar a exclusdo, caberé dirgito de ampia e irestrita defesa e
recursc & Assembieia Geral no prazo de 10 (dez) dias. ' '

. Parsgrafne 2°. O associado podera, a quatq&er tempo, reingressar no cadastro de associados contribuintes,

se assim o desejar, respeitando 08 mesmos procedimentos determinados pelo presente Estatuto Social.

" CAPITULO V
Do Patriménio e Seus recursos Financeiros

Artige 13 - O patrimdnio do Lar Alice € constituido por:

a) contribuigbes dos associados. :

b} doagdes, legados, auxilios, transferéncias de recursos € subvencdes recebidas de pessoas fisicas ou
juridicas de direito privado ou pabiico. ' :

¢} bens moveis, imoveis e direitos reais ou pessoais.

d) rendas produzidas pelos bens pairimoniais ou por servigos prestados.

Ariige 14 - A aguisicio e a alienagio dos bens imovels, assim como a constituiggo de Gnus ou direitos reais sobre

Ariigo

- ps mesmos, dever@o ser aprovadas por 2/3 {dois iergos) dos associades presentes em Assembleia Gereal,
medianio proposta da Diretoria Executiva. :

45 - (v Lar Alice néo concede a seus diretores, conseineires, associados, instituidores ou benfeiiores,
remuneragao, vantagens ou beneficivs, direta ou indiretamente, por gualquer forma ou titulo, em razéo das
competéncias, fungdes ou silvidades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Paragrate nico - O Lar Alice nao distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participagbas ou parcelas do

SN seu patrimdnio, sob gualquer forma ou pretexto.
Artigo 18- 0 iar Alice apiica suas rendas, seus recursos & aventual superavit, integralmente no territario nacional,
na manutencao e desenvolvimento de seus obietivos institucionais. - ! Catt
ik IG80 € menic ! . ,mw%ﬁﬁ%uWa >
0 ' - - .’ A k.
Artigo 17 - Constituem fontes de receita do Lar Alice: Autentioo 2 prosents copia repeogrifica &

a) contribuicbes dos associados.

qualwﬂeumaaﬂgtnai.duquadouﬂ;_
. =3 iy

) juros e dividendos. = il
c) aluguéis dos bens dados em locagao. G
d) renda proveniento da prestagdo da produgéo de bens & servicos. % . b, 171

g} doagbes de pessoas fisicas e juridicas.

fy campanhase eventos promovidos pelo Lar Alice.

g} receitas de pazares permanentss e eventuais promovides.

n) receitas advindas de convénics com ouiras entidades efou empr

ia Oliveira Postugal dos 3a
Escrevente

".
Paragrafo unico. O Lar Alice podera aceitar auxitios, contribuiches’ou doagdes, co@ sem
mediante exame 2 aprovacgo pela Diretoria Executiva,

cargos,

o
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CAPITULO VI .
. Dos Orgéos Estatutarios '
Artizo 18 - S0 responsavels pela administragao fiscalizagho do Lar Alice:
a) =z Assembieia Geral. :
=y g Diretoria Exgcutiva.
s} o Ceonselho Fiscal.,

15

b|{ REGISTRG CIvEz
| P

b CAAPINAS - 5P

, 9@ - Os mambros de Dirgtoria Executiva, do Conselho Fiscal ou associadds n&o responderm, nem mes
soiidénia e subsidiafiaments, pelas abrigagBes oU Compromissos assumidos deto Lar Alice. Assim, néo serad

regponsévais pessoaimenie pelas obrigagdes que contralrem em nome do Lar Alige om virtude de ato regular
ds gesido, respondendo, porém, civii e penaimente por violagio da Lei e desie Estatuto Social.
. H
CAPITULO VI !mAmrn
Da Assembleia Geral SOPIARED 7

q . A Aseambieia Geral & o Grg8o soberano e maximo de deliberacgo do Lar Alice, constitbido tdos = wr.
asscciados refaridos no Artigo 8° em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

£
v
3
Q
[

Arfigo 21 - A Assembieia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano para apreciar ¢ deliberar as contas da
rireioria Executiva € as demonstragoes financeiras; cada 4 {quatro) anos para eleicio da Diretoria Exscutiva,
Censeiho Fiscal. E extraordinariamente, quando convocada pela Diretoria Executiva, Conselno Fiscal, ou 15

(um quirdc) dos associados contribuintes em dia com as obrigagbes sociais. Nao serfo admitidas

procuragies.

N Paragrafo 1° - As convocacdes ordingrias deverso ser feitas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,
reduzindo para 05 (cinco) dias, quando se tratar de convocacao exiraordinaria, através de edital afixado na
sede dz instituicio e publicado na imprensa iocal. :

Paragrafo 2° - As deliberagbes seréo tomadas por maioria absoluta de votos, fixado em 03 {ires) o quorum
minimo da Diretoria Exscutiva para a realizagdo das Assembieias.

Paragrafo 3° - 580 competéncias exclusivas da Assembisia Geral, as deliberagies sobre alteragbes de
Tsmtuto Social, aguisicéo, alienagio ou constituigéic de anus referentes a bens iméveis, aprovacao de
palancos e prestacio de contas da Diretoria Execuliva, @ deveréo ter 2 concordancia de pelo menos 2/3 (dois
tarcos) des associados presentes & Assembleia.

Paragrafo 4° - A Assembleia Geral instalar-se-2 e primeira convocagéo com & presenga de no minimo 2/3
(dois iergos) dos associados contribuintes &, em segunda corvocacao, o mesme dia ¢ local, apés trinta
minuies do inicio determinado para & primeira, com guaiguer namero de assodciados, com axcegio do disposto
no Avtige 24.

Artigo 22 - Alem de outras atribuiches previstas neste Estatuto Social, compete & Assembleia Geral deliberar sobre:
a) alteragho do Estatuto Social, observando-se o Artigo 21, Paragrafo 3~
b} eieicso dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscat.
¢} destituigdo dos membros da Diretaria Executiva e do Consefho Fiscal. o o
) d) squisicAo” e dlienagio de bens iméveis, constituicio de nus ou direitos reais sobre 0s MESIMOS,
N edificacdo de ferceiros em terreno da entidade e outros assuntos correlatos, bem como permuta de bens
. pairimaniais.
g} relatéric anuale prestag#o de contas do exercicio, apos apreciacio e parecer do Conselho Fiscal.
fj extingéo ou dissolucao da instituicdo nos termos do Artigo 3°, Paragrafo 1° e 2°

Artigo 23. - A mesa diretora da Assembleia Geral sera composta peio Presidente, Diretor Nato ou por outro membro
da Diretoria Executiva indicado pelo Presidents. '

Artigo 24 - Nas deliberacbes das Assembleias Gerais, especialmente convocadas para 2s finalidades estabelecidas

no Artigo 22 lefras “a” e “c”, & necessario o voto concords de 273 (dois tergos) dos presentes, N&o podando

a Assembieia deliberar em primeira convacagdo sem a maioria absoluta dos associados ou cOM MEenas 113
furm tergo) nas convocacdes seguintes. ' ' :

CAPITULO VIl
. Da Diretoria Executfiva
Artigo 25 - A Direforia Exscutiva & o Orgéo de administracéo geral do Lar Alics, cabendo-lhe executar todos os aios
necessarios ao seu bom funcionamento, de acordo com as disposicbes do presente Estatuto Scx:iaxii




]
55 - & Direloria Executiva compor-se-2 de quairo membros: e g
o) Srasigente. _ 1 RC;PJ CAMPINAS
) Dirstor Financeire, REGESTRO N°60.277 EmTesl

Siretor Nato. o _3_,/{
]

Peragrafe 1°. - 08 membros da Diretora Executiva teréo mandato de quatro anos, perl

|2

&

iva acorrera no mesmo dia d&

e

Earbgrato 2° - A investidura @ posse dos membros eleitos da Diretoria Exeo

A

Assambieta Gerai de eleigio.

paragraio 3° - Os Diretores: Presidents, Vice Prasidente © Diretor Financeiro deverao ser necessariamente
membros professos e em plena comunhao com a Primeira igreja Preshiteriana Independente de Campings.

Parégraic 4° - O Diretor Nato seré o Presidente do Conselho da Primeira Igrsja Prasbiteriana independente %
de Campinas. '

paragrafo 5° - No caso de impedimento definitiva da maloria dos membros da Diretoria Executiva, far-se-a
chrigaidria & convocaglo de Assembleia Extraordinaria para eleicdo de nova direforia. ' % o e

:COPIARE
AL A Nl 51,

Paragrafo tnico: As deliberaghes da Diretoria Executiva serfio tomadas por maioria ¢e voios, cabendo ac
Pregidente ¢ voto de desempate.

a7 - & Cirstoria Executiva reurir-se-a sempre que necessario, mediante a convocagio do Presidente.

L i
[
=

fioe 23 - Os alos que importarem em responsabilidade para o Lar Alice, somente teréo validade mediante a
assinatura conjunia de dois mambros da Diretoria Execuiiva, obrigaioriamente Presidente ou Vice Presidente
o Diretor Financeiro: '

5) amovimentaco de valores & disponibitidades financeiras.

b} 2emissdo, oaceitee o endosse de titulos de credito.

¢} e aplicaglo e resgaie de recursos financeiras.

i

Pardgrafo dnico; .Pafa contrair divida gue ultrapasse 0 valor corespondente a 05 (cinco) vezes o total das
cespesas do més anterior, submeter ag referendo do Conselho Fiscal. '

" Ariigo 29 - A aprovagdo sem restrighies do Balango e das contas da Dirstoria Executiva com ¢ parecer favorave! do
. Conselnao Fiscal eximiré a responsabifidade dos Diretores, salvo verificacdo judicial de erro, dolo, fraude ou
simulago. ' :

Artigo 30 - No caso de faita efou impedimento de gualquer Diretor, 08 seus encargos cerao assumidos por oulro
Dirstor, respeitande o presente Estatutc Social ou mediante designacio do Presidente da Diretoria Executiva,

arieo 31 - Na hipdtese de vacancia de carge ou de afastamento definitivo de gqualquer membro da Diretoria
Exscutiva, esta providenciara a elei¢io de Um Novo fitular que exercerd o mandato pelo restante do prazo.

Arfigo 32 - Além de dutras efribuigdes previstas neste Estatuto Social, compete & Diretoria Executiva

N &) aprovar os quadros @ lotagso de pessoal do Lar Alice, hem como o respectivo plano salarial,
&) elaborar e aprovar o Regimento Intermo. o
¢} aprovar a celebragio de contratos, acordos e convanios gue nag importem em constituicgo de énus reais
sobre o5 bans do Lar Alice. ' '
d) estabeiecer o valor da contribuigao devida pelos associados contribuintes.
e} dirigir, orlentar, controlar, fiscalizar e acompanhar as atividades iécnicas e administrativas, mesmo
guando estejam contratadas com terceiros.
fi nomear procuradores, especificando Nos instrumentos, além dos atos e das operacies gue podem
praiicar, @ os prazos de validade.

CAPITULO IX ¢
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE : N 3
Artigo 33 - Campete ao Presidente a direcso e orientagao dos trabalhos da Dirstoria Executiva. VN -> E\‘

&) dirig'ir & coordenar as atividades do Lar Alice.
p} convocar e presidir as reunides da Assembieia Ceral, de cujas deliberacies devera participar, cOm © voto
de desempate. '
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£} represeniar @ entidade, ativa e passivamente, judicial e exirajudicialmente, podendo nomear ' Qﬁd(
procuradores, prepostos ou delegados.

d) assinar sempre em conjunto com o Diretor Financeiro os documentos gue envolvam responsabilidades
sinanceiras da entidade, inclusive a movimentagio de valores € disponibilidade financeira nos termos G0

a2 conwocar € presidir as reunides da Dirstoria Execuiiva, de cuias deliberacbes participa, Com © voio de

dessmpate ¢ designar 1 {urn) memMbro da diretoria para redigir a ata,

5 no ceso de impedimento termporanc ou definitivo de quatauer Direior, designar oufro diretor da Direforia

i thd

wacuive cu suplenie que devera assumir ¢ encargo daguele que se encontrar em impedimento, para 08 gfeftos 4o

=

e A

Y prosidir & Assembleia Geral.
y  cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas no regimento interno.
o planejamento 8 responsabilidade pela execucio das atividades patrimoniais da entidade.
crganizar manier atualizados o$ registros dos hens moveis e imoveis da entidade.
Ky supsrvisionar iodos os servigos relativos 3 conservacao e guarda dos bens patrimoniais, manutencac,

obras em geral g outros referentes a area patrimonial.
_ s e ;
i_C‘f’" A 'zsm%.
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SESREEX o

_ CAPITULO X
DA COMPETENGIA 0] VICE-PRESIDENTE
© Ariigo 34-Cabe ao Vice-Prasidenie acompanhamento das atividades do Lar Alics, em conjunto com o Presidente.

| Aadigo 35 - Competle ac Vice-Presidente exercer as fungbes que ine forem atribuidas peio Prasiderte, substifuindo-0
em suss faltas ou impedimentos. ' : .

CAPITULD XS
DA COMPETENCIA DO DIRETOR FINANCEIRO
Ariigo 36 - Cabe a0 Diretor Financeiro 0 plangjamento & a responsabilidade pela execuglo das atividades

financeiras e contébeis do Lar Alice. . B

a) rnovimentar comtas bancarias e valores, assinando chegues & outros documenios periinentes, sempre em
coniunto com oulro Diretor, nos termos Artigo 28.

o) promover execucho argamentaria.

o) confrolar a arrecadagio de contribuicdes efetuadas pelos associados. ‘

d) marer & escriturag@a contabii da entidade, de acorda com 0 principios fundamentais de contabilidade @
com as Normas Brasileiras de Contabilidade e legislagdo aplicavel a matéria. ‘

e) assinar comao Presidente os termos de aberiura ¢ encerramento dos fivros cortabeis & fiscais.

7) representar relatérios mensais sobre atividades administrativas 4 Diretoria Executiva.

g) representar junto a Orgaos Publicos e ou Privados de Previdéncia Social, bem como representar junto a
instituigbes bancarias para recebimento de pensdes & Ou aposentadarias dos idosos assistidos pela
entidade que nE0 POSSUEM representagio iegal, seja de familiares ou Gutros determinados pela justica.

hy Designar 1 (um} membro da Diretoria para redigir & Ata.

=] rmmmwmmmmmmm
AUTENTICAGAO !
TN Autention a prasents capis raprografica 'i
. CAPETULO F) qual confare com a original, do que dou ]
DA COMPETENCIA DO DIRETOR NATO £ 3}

o eamprias

Ariigo 37 - Prestar assisténcia moral & aspiritual, !

Artigo 38 - Acompanhar as atividades desenvoividas pela entidade.

Iveir, 2 Pors
tegal dos 9g:
Escrevmrte s Saittos

Paragrafo Qnico. Participar das reunides da Diretoria Executiva.

CAPITULD Xl
Do Conseiho Fiscal
Artigo 39 - O Conselho Fiscal € o érgéo de fiscalizacdo do Lar Alice, cabendo-
sconamico-financeira.

Artigo 40 - C Conseino Fiscal compor-se-a de 03 trés) membros efetivos: 4
ig < p {tres) | e
Paragrafo 1° - Os membras do Conselhe Figcal tergo um mandato de 04 {quatro) anos, coincidindo com &
mandato da Diretoria Executiva. : Y

g
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Paragrate 2° - Em caso de vacancia, renuncia, impedimento ou auséncia do membro efetivo, -dar-se-a

chrigatoriz a convacagao de Assembleia Geral Extraordinéria para eleicdo de um novo membpro para o
cumprimenta do mandato.

Paragraio 3° - A posse nos cargos do Conselho Figcal far-se-4 na Assembieia Geral em gue fol eleiic.

Paragraic 4° - C Conselho. Fiscal reunir-se-a sempre que necessario, mediante convocacio do seu
Presidente ou da maioria de seus membros, & suas deliberagies seréo tomadas por maioria de voios.

; CAPITULO XIV
o . DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL .
Artioo 41 - Compete a0 Consélho Fiscal: ' : ‘ S

a) examinal balancetes do Lar Alice, & emitir parecer sobre o palango anual, bem como sobre as conias 8 o8

demais aspecios econdmico-financeiros dos atos da Diretoria Executiva.

b) examinar, a gualguer epoca, 08 livros & documentos do Lar Alics.

c} iavrar em Hvro proprio as atas de suas reunides, inciusive 05 pareceres € oS resultados dos exames

procedidos, snviando copia & Assembieia Geral. .

<) spreseniar & Assembieia Geral pareceres sobre os negocios e as operagbes socigis do exercicio, tomados

por bese © balangd, 0 inventaric e as contas da Diretoria Executiva.

S BCUSEr 88 irraguiaridades verificadas, sugerindo medidas saneadoras & Assembleia Geral. P —
. 1 ¥m) -

;COPIA Rgauzaa;f

3 mmm.:um%

—~ | | o CAPITULOXV -
TR - DAS ALTERAGOES ESTATUTARIAS EOUTROS - = - .
~higo 42 - 0 presente Estaiuto Social podera ser alterado por deliberacdo da Assemblela Geral, obedecidas &s

disposicbes do Artigo 21, paragrafo 3%, Artigo 22, alinea a, nos termos da legislac8o per_tinente.

paragrafo 1° - As deliberagﬁeé deste Estatuto Social ndo poderao, em nenhum caso, contrariar o8 obietivos
do Lar Alice. .

Paragrafo 2° - 08 casos omissos do presents Estatuto Social serso resolvidos pela Dirstoria Executiva,
referendados a posterior pela Assembleia Geral.

Artipo 43-C exercicio social e financeiro do Lar Alice coincidira com o ano civil. -

Artigo 44 - A diteragdo estétutéﬁa votada & aprovada em Assembieia, revoga o estatuto anterior & entrard em vigor

na data de seu regisiro no Cartério de:--Regi_'s‘tr‘o“ de Titulos & Documentos & Civil de Pessoa Juridica de Campinas-SP.

Sectare a bem da verdade'e para os devidos ﬁn;,l'que o presente documento, de & folhas de papel, constitui
=m seu insiro teor, Estatuto Social do Lar Evangélico Alice de Ofiveira devidamente aprovado em
Assembleia Geral e Extraordinaria e Ordinaria em 08 de Maio de 2016.

N
T Jampinas, 0B de Mzic de 2016.
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