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ESTATUTO SOCIAL
MZAGEM E CIDADANIA PARA O ADOLESCENTE

HII
L

ILHAS APRENDIZAGEM E CIDADANIA PARA O ADOLESCENTE ,
de forma abreviada - TRILHAS & uma associagio com finalidade nédo
se regera por este ESTATUTO, e pelas normas legais pertinentes.

E CIDADANIA PARA O ADOLESCENTE tera sua sede na Rua
: de Matiba, Estado de Sao Paulo, podendo organizar-se em tantas

ifsdrias, a critério da Assembléia Geral, as quais se regerdo por estas

IILHAS APRENDIZAGEM E CIDADANIA PARA O ADOLESCENTE &

|ME RECURSOS PARA MANUTENGAO
didadania para o Adolescente tem por finalidade, promover agGes de
il social a adolescentes e jovens entre 12 a 18 anos, buscando: a

ara a qualificagiio sécio profissional; a promogdo da cidadania, o

y espacos de protagonismo juvenil, palestras educacionais informativas -

secu'g:éo de suas finalidades, o TRILHAS APRENDIZAGEM E
E podera sugerir, promover, colaborar, coordenar ou executar agées

ando para seu publicgivo:

fle palestras educatt I ”H

las com empresas pé ‘ H" promogéo de oficinas
los direitos fundame | a =‘ dos jovens

saude, inclusive agbes voltadas para o uso de alcool e substancias

: tazer, mediante paricipagdo em atividades na instituicdo & na

4 -

X

%




g8, JUl. “auhafSP

' . cff. Reg P n°6?75

Microfime

| e
b da ética, da paz, _ cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros

universais.

VIl — Insergéc bifiscolar nas escolas do municipio

a4l @s atividades acima previstas configura-se mediante a execucéo direta

rogramas, plancs dg|agoes correlatas, por meio da doagéo de recursos fisicos, humanos e

Ml

ainda pela prestag

de projetos,

financeiros, o} de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins

lucrativos e a rgaos do setor pubi u que atuem em dreas afins.

‘ HO dos objetivos indicados neste artigo, a associagéo podera reatizar

I

. bem como celebrg
jresas publicas e dHlleconomia mista, bem como com Orgdos pablicos, organizagdes,

efceiro: Para a realizj
convénios, contratos, acordos e termos de parceria com empresas
tidades de classe, o h s associagoes e instituigdes financeiras publicas ou privadas, desde
bordinacdo ou vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes

I

|

rto: A associagio a"‘il': raceber doagdes, contribuigdes, herangas, legados e qualquer
m ssoas fisicas e juridicas, de direito pablico ou privado, nacionais e
H subvengdes governamentais, com vistas a consecugédo de seus

iBo implique em sua

s da Associagdo, ndill arrisque sua independéncia.

Paragrafo Qug

outra-modalidide de incentive dell

estrangeiras, |pem como auxilios

objetivos e finlllidades a que se de

Art. 5° - No desenvolvimenio de sui atividades, a associag@o TRILHAS APRENDIZAGEM E CIDADANIA
PARA O ADQLESCENTE observa E‘ ps principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidadg e da eficiéncia e n3 H] ra quaisquer discriminagdes, nao admitindo controvérsias de rac¢a,

i-partidarias em suas atividades, dependéncias ou em seu quadro de

associados
Artigo 6° - Ajassociagdo nao re |” era, sob qualquer forma, nenhum de seus assocciados, diretores ou
canselheiros, iern como ndo distrib E” cros ou dividendos a qualquer titulo ou sob nenhum pretexto, sendo

que eventuais|excedentes operacicfimis seréo integralmente aplicados no desenvolvimento dos objetivos da

Y

associagio.
Artigo 7° - Aassoc:agﬁo podera jdotar um regimento intemo que para disciplinar seu funcionamento,
devendo o me mo ser submetido a|p ‘ ovacao pela Assembiéia Geral, ] 5,




numero ilimits
beneméritos.

Art. 9°
Ggue assinara
12, Paragrafoll.

- Séo

nico, do presente

impedimentos|

’\'rmLHAs APRENDIZAGEM E CID

-

Art. _1=2° -0 as_sociados, gualqug
subs;d:aname

ADOLESCENTE nem pelos atos pif

Paragrafo Unjco - A admissdo d

assocsado, dedlidida pela diretoria .

hssaciados efetivos ik

| oS atosconsﬁtutivo? ‘

legais, que venham ”

dp associados colabdin

il

Art. 13° - Sag|direitos dos associafjat
| - participar de todas as atividades|p

i - propor a 1!1 iacdo e tomar partd
fungoes;

IN - apresentar propostas, prog
_ CIDADANIA il ARA O ADOLESCE
IV - ter acess -»i a todos os livros de

prestagoes de|f
V - freqiientarfia sede social e dempi
O ADOLESCE

VI -Votare -ll votado para os cargs

ontas e resultados g&

|
|
|

HP

vos associados, de qualquer categoria sera proposta por qualquer

3
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GEM E CIDADANIA PARA O ADOLESCENTE esta constituida por

08! quais serdo das seguintes categorias: efetivos, colaboradores e

pessoas fisicas de ilibada conduta moral, sem irmpedimentos legais,
2 entidade e outros que venham a ser admitidos nos termos do Artigo

i,

jores pessoas fisicas ou juridicas, de ilibada conduta moral, sem
pontribuir na execugdo de projetos e na reaiizacic dos cbjetivos do
DANIA PARA O ADOLESCENTE.

enemeritos pessoas ou insfituigoes que se destacaram por trabalhos
lessa Associagio. A outorga desse titulo devera ser aprovada pela

il

te pelas obrigagfles

i

lI

ue seja sua categoria, ndo respondem individualmente, solidaria cu
do TRILHAS APRENDIZAGEM E CIDADANIA PARA O
dos pelo Presidente ou pelo conselho fiscal.

(]

ela Assembiéia Geral, a quem cabe a decis&o em caso de recurso.

sociativas;
comissfes e grupos de frabalho, quando designados para estas

as e projetos de acdo para o TRILHAS APRENDIZAGEM E

H

TE observada o rey " )

mtureza contabil e financeira, bem como a todos os planos, relatorios,

auditoria independente.
dependénmas do TRILHAS APRENDIZAGEM E CIDADANIA PARA

mento interno. @u
3

¥ eletivos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

A




Vi - Particips

Vit - Demitir-5

| - ohservar o

Art. 15° - Cq
para' o TRIL
disposicies d

Paragrafo Pry
assim recon

assembléia g

Paragrafo Sel

compensacao

DA ORGANIZP

|

Artigo 17°

todos os asso

Paragrafo S gundo: - As Pes

Ii

as e contribuigbes pa

HAS APRENDIZAGE;

bste estatuto ou do IE“I tamento interno.

I

dral no prazo de cincgl

gundo: A exclusio | ‘. associado ndo ensejard dever de indenizagdo, tampouco dever de
ja qualquer titulo.

das Assembléias G

e, observada a formj

I¥

i
j

|

Estatuto, regulamentgs
para o desenvoivimg
ILESCENTE e difungjs

[

er as Assembleias (e

nsidera-se falta grayg

[

eiro: A exclusao «E]

GCAO ADMINISTRA N

A Assembléia Ger3 ¢

tiados em pleno gozg)

deveres dos associfitos:

I
Il
il

H

ecida em procedimg

el

. Heg Fes. Jut. |tatihe:,f§s€f\

wiicrotiime n® 6.775

w

HI Lcrita- de pedido.

d m" bciativos previstos neste Estatuto sfo pessoais e intransferiveis.

i ”H Juridicas ndo poderdo candidatar-se ou serem votadas a cargos
Beus representantes faderdo votar.

regimentos, deliberacdes e resolugdes dos orgaos da sociedade;
o e maior prestigio do TRILHAS APRENDIZAGEM E CIDADANIA
seus objetivos e agGes.

|H

s,

manutengdo da associagao.

passivel de exclusdo, provocar ou causar prejuizo moral ou material

" E CIDADANIA PARA O ADOLESCENTE ou ndo obedecer as

liassociado sera determinada quando ficar configurada a justa causa,

f0 que assegure direito de defesa, que deverd ser requerida 2
fias da ciéncia da decisao. '

A

[Buas atividades por meio dos seguintes drgdos:

a instdncia maxima decisdria da Associagdo, sendo composta por
e seus direitos, competindo-the deliberar sobre todos os atos relativos @g
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tomar as decistes||d

Il

-

esolugdes ndo contli

a associagdo|e

soberana nas|

Artigo 18° -
t. Eleger, a cg

atribuigdes e fg

Il. Destituir ogmembros da Diretori

IV. Decidir so
V. Deliberar e
anuais da ass
WL Deliberar ¢
Vii. Deliberar ¢
Vill. Autorizarg alienag:éo ou instit
IX. Dellberar 3
coma grgao maxi

ire a organizacao de ﬂ ;
aprovar o plano de
heiagao. i
aprovar as reformas
aprovar a aquisicaq

I

I

bens -patrimo || ais remanescentes, .
:
HAS APRENDIZAG

sociais do TR *
Paragrafo Unjfico: Somente o Pregd

| I}

demais cargo$ da diretoria preench|di

il

contmu:dade

Artigo 19° A Assembléia G

.
convocadas e

— A Assembléll

i
|
»
|

semestre de cada argilp

camento e ¢ desemyg

I. No primeiro

a) Analisar o -Ii
I -
¢) Apresenta (o do Plano de Acéolp
d) Apresenta ’ii

deliberagdes sobre ol

h} Apresentacy

o do Balango e aprg
&) Debhales e

J
I

o dos resultados aldam

;.

@ julgar convenientes 4 defesa e desenvolvimento do mesmo, Sendo!

as as leis vigentes e a este Estatuto.

l eral:

Ill

embros da Diretoria e do Consefho Fiseal, definindo suas fungoes,
rdo com o presente estatuto;
B do Consetho Fiscal;

as unidades da associacgio;

A0 € 0 orcémento,

alteragdes do presente Estatuto;
B bens iméveis pela associacéo;
Ho de Gnus sobre os bens pertencentes a associagao;
ssociacio em ato especificamente convocado para tal, a fim de que,
prmine sobre a paralisagdo das atividades, fechamento da sede,

hoacdo dos direitos e deveres de seus membros e destinagdo de seus

ferenclaimente, 4 associagdes ou entidades comelatas aos objetivos
E CIDADANIA PARA O ADOLESCENTE

inte e Vice-Presidente serdo eleitos pela assembléia geral, sendo os

s por decisdo exclusiva do Presidente eleito,

seré ordinaria ou extraordinaria, podendo ser cumulativamente

, datg e hora e instrumentadas em ata Onica,

o

Geral instalar-se-a ordinariamente, por convocagao da Diretoria:

=

ara;
imento do plano de acéo;
ados no periodo anterior;

Drcamento para o praximo periodo;

E{”}q

4o das contas;
s fernas relevantes para a associagio.
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e et e

iglanos para eleger oslfiembros da Diretoria e do Consetho Fiscal.

!
|
egundo — A Assembid

Paragrafo S
de relevancia

giGeral reunir-se-a, extracrdinariamente, a qualquer tempo, por motivos

ou urgéncia, quandgttbnvocada pela Diretoria, por requerimento de, pelo menos, 1/5 dos

la pedido dos memb ” do Conselho Fiscal.

Artigo 20°
sede da Assol

IA Canvocagdo dos iociadc;s‘. para Assembléia Geral dar-se-2 medianie edital afixado na

iagﬁo com 15 (quin || ! ias de antecedéncia
i !
i

l} eiro — As Assembl% |:
I g

W3 {dois tergos) dog

at

Paragrafo Pri
pelo menos

Gerais instalar-se-30 em primeira convocacdo com a presenca de

sociados, &, em segunda convocacgdo, trinta minutos apds, com

“qualquer nu des feitas por voto de metade mais um dos associados presentes,

r ro, sendo as delibgfs
facuitando-se l

l

undo - As o‘cl’:

.“ sociados, sendo as IH l tiberactes feitas por pelo menos 2/3 (dois tercos) dos presentes

|
!

Assembiéia o voto peitireto.

Paragrato S s Gerais instalar-se-30 com a presenga de pelo menos 2/3 (dois

tercos) dos

quando tratargm das seguintes mafifis

gt do Estatuto;
& associado;
ill. Extingdo d4

!

IV. Destituir J inistradores.

associagio;

\ Diretoria € um & " administrativo e executor da associagao, colegiado e sendo eleito o
‘ ‘ IAssembléia Geral, responsdvel pela representagao institucional da

do composto poru ' presidente, um vice-presidente, um secretério e um tesoureiro.

. Artigo 21° -
TN

prasidente e

|

]
|

assoclagao, s

Vice-Presidente pe

I
i

Paréagrafo Pri |

eiro — Compete 3 [ | |||ii ofia:
l. Zelar pelo I

&l cumprimento do pigisente Estatuto e das deliberagbes da Assembléia Geral e divulgar a

associagio,; l ”I
. Propor & Asgembléia Geral as miidificaches que se fizerem necessarias no Estatuto;
lil. Administrafja associacao; lij” '
IV. Aprovar -! submeter & Assemblgéia Geral o plano de agéo e o orgamento anuais da associagéo,
acompanhandg sua execucso; !J” _
| estatutiria, convocar Assembléia Geral Ordinaria;

V. Periodicam ante, conforme previg

¥

"
ol
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V1. Deliberar gobre custos, desp&sf B encargos significativos néo previstos no orgamento anual.

Assembiéia Geral, algiiaiquer tempo, quéndo julgar necessario.

agundo — A eleicig|os membros da Diretoria sera realizada a cada 2 (dois anos), em

Paragrafo 3
membro da Difetoria que envolva

|

glividades.

Assembleia Geral,sendo permitidajfiireelfeicdo de qualquer membro.

ceiro —~ Sdo |||H mente vedados, sendo nulos e inoperantes, os altos de gualquer

i associagio em abrigactes ou negdcios estranhos aos seus objetivos,

finalidades e

Paragrafo Q

"consciente d

arto — O trabalho dgginvolvido pelos membros integrantes da Diretoria é gratuito, por livre e

| [

Bposigiio da vontadle

]

de cada membro, ndo implicande em vinculo empregaticio cu

obrigacionat de quaiquer natureza.||

Paragrafo Qujinto — A Diretoria re jr-se-a pelo menos uma vez ac ano para avaliag8o de suas atividades

e consecugadjdos fins planejados. [

Par;igrafo S o —0s membrps driDiretoria poderdo ser destituidos desde que haja justa causa, definida

ll

esta em Asspmbiéia Geral, em [fncedimento idéntico aoc de exclusdo de associado, previsto neste
Estatuto.
Artigo 22° — fLompete ao Presidents da Diretoria:
I. Zelar pelo flel cumprimente do l sente Estatuto e das deliberagies da Assembléia Geral e divulgar a
associacag; HI

ﬁ"‘ii. Coordenarlle dirigir as atividadhft: gerais especificas do TRILHAS APRENDIZAGEM E CIDADANIA
PARA O " LESCENTE e orig “ as atividades da associagdo, cumprindo e fazendo cumprir este
Estatuto, ‘ |H
lll- celebrar gonvénios e realizarfld filiagdo do TRILHAS APRENDIZAGEM E CIDADANIA PARA O
ADOLESCENRE a instituigbes ou ¢ m! Bnizagoes;
iV — represe ; ar o TRILHAS APH ” DIZAGEM E CIDADANIA PARA O ADOLESCENTE em eventos,
campanhas e euniﬁes, e demais : l ‘ Hades do interesse da Assaciagdo
V. Convocar d presidir Assembiéigs ‘ serais podendo propor aos sécios efetivos reformas ou alteragbes do

|

f que se fizerem necessarias, bem como presidi-las;

s reunioes da Diretc

|
|
|




T Artigo 23° - ¢

nome da Associd W

il

V}l. Firrmar,

compromissoy contratos, titulos e 3

Vill — Represgntar a associacdo pe

padende outq
IX - contratar]
APRENDIZA(
Xi - adquirir|]

gar mandato para et

nomear licenciar, g ”
EME CIDADANIA

alienar ou gravar

Assembléia Geral;
Xll- elaborar t
CIDADANIA

o Regimento Inte
PARA O ADOLESCH

lompete ao Vice - P

|

| cumprimenio do pig

I

l. Zelar pelo

Geral e divulpar a associagao.
1I. Substituir of
1. Assumir o
V. Prestar, d

presidente em sua f;

| ||\|
f IH

andato de Preside

4 modo geral, sua col

dk

Il

i ompete ao Secreta l
cumprimento do g

ool

i

isi .'» as reunides da Di

\u

] co O secretario &4
1 presidente, desde g

T

Artigo 25° |
1. Zelar pelo =;~ cumprimento do g

Lompete ao Tesourey

H

| ||I

associagéo;

Il Supenfisio r. r a elaboragéo de r¢

lll. Supervisioftar os servigos de co

il

K
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i

0, 0 aceite de doagdes, convénios, termos de parceria, termos’/de
rdos de qualquer natureza.

¥| nte os Poderes constituidos e defender os interesses da associagio,

“lF O ADOLESCENTE

fim.
mender e demitir funciondrios adminisirativos e técnicos do TRILHAS

bens imoveis da Associagdo, mediante autorizacdo expressa da

e o Organograma Funcional do TRILHAS APRENDIZAGEM E
, & submeté-lo 4 apreciagdo e aprovagado da Assembléia Geral;

idente da Diretoria:

snte Estatuto e das deliberagGes da Assembléia

ou em caso de impedimento;
em caso de vacancia, até o seu témino;
hragao ao Presidente para a consecucdo dos fins

ssente Estatuto e das deliberagdes da Assembléia Geral e divuigar a

Ibria € da Assembléia Geral;

I
1

drios, organizar e dirigir as atividades da secretaria;
ntos da esfera administrativa.

' fdos pela presidéncia da Diretoria

tirgo de livre nomeacdo da presidéncia da diretoria, podendo ser

& este ndo esteja exercendo o cargo de forma interina.

sente Estatuto e das deliberagtes da Assembiéia Geral e divulgar a

-~

7

orios, organizar e dirigir as atividades da tesouraria;
bilidade;

¥
PN




Paragrafo P

| presidente, desde

Artigo 26°
nove Vice-Pres
fim.

fiscalizacaa dg

imeiro — Compete a

1. Zelar pelo figl cumprimento do

associacdo;
li. Auxitiar e slibsidiar a Diretaria e
ll. Opinar e af

Parégrafo Seg
1
Assembieia I

i

|

Paragrafo Te I

eiro — O Conselh

/—\‘ . ]
+ atividades e

Paragrafo Q
do Conselho Fiscal que envolvam

finalidades e afivi

fco: O tesoureiro é|

{ Havendo vacéncia. :
idente por Assemb

Diretoria, sendo com

undo - A eleigédo d

ral, sendo permitida :

dnsecucio dos fins pif

arto ~ SAo expressath

rgo de livve nomeagdo da presidéncia da diretoria, podendo ser

este ndo esteja exercendo o cargo de forma interina.

Cargo de Presidente o Vice-Presidente assume devendo ser eleito
Geral, no prazo 30 (trinta) dias, especiaimente convocada para este

m 6rgdo colegiado, eleito pela Aséemb[éia Geral, responsavel pela
sto por 03 (TRES) membros efetivos e 2 (dois) membros suplentes.

nsetho Fiscai:

ente Estatuto e das deliberagdes da Assembléia Geral e divulgar a

ias atribuigbes;
s e relatérios de desempenho financeiro e contabil e as operagies

: Letoria e demais atos administrativos e financeiros;

uer tempo, quando necessario.

embros do Conselho Fiscal seré realizada a cada 2 (dois) anos, em

eleigio de qualquer membro.

cal reunir-se-a pelo menos uma vez ao ano para avaliagdo de suas

jados.

te vedados, sendo nulos e inoperantes, os atos de qualquer membro
sociagcdo em obrigacdes ou negdcios estranhos aocs seus objetivos,

clvido pelos membros integrantes do Conselho Fiscal é gratuito, por
de de cada membro, ndo implicando em vinculo empregaticio ou

&g&

Loy
o
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Paragrafo Sejto — Os membros dijlConselho Fiscal poderdoe ser destituidos desde que haja justyj causa,
definida esta gm Assembiéia Gera B procedimento idéntico ac de exclusio de associado, previsto neste
Estatuto

DOS FUNDARORES

Artigo 28° ~|Para todos os efeltoy ” els sdo considerados fundadores do TRILHAS APRENDIZAGEM E
CIDADANIA igdos os participanteq|ds sua Assembleia de Fundagao.

DOS RECUR |l 0S FlNANCEIROS || DO PATRIMONIO

Artigo 29° - Ds recursos financeirg l e 0 patrimdnio da associa¢do provém de:

"1 Contribuigd J» destinadas a man | ¢ao das atividades e aos programas da associacio, decorrentes de

l
tos e termos de pg
!

acordos, con bria firmados com empresas publicas ou privadas e dos associados,

Il
i verbas municipais,

| 1

it. Doacgbes, fterancas, legados ¢

subvengoes ¢ aduais, federais e supra-nacionais.

utras contribuices de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou

41

estrangeiras;

Todo material -m anente, acervo técnico, bibliografico, equipamentos adquiridos ou
nios, projetos ou similares, incluindo qualquer produto, séo bens

[

ja Institulcio e inalieft

4 associagdo em
eis, salvo autorizac®o em contrario expressa da Assembiléia Geral.

eiro: Os bens da|p#sociac@io ndo poderio ser onerados, permutados ou alienados sem

I

3 As‘sembléla Geral cfp ‘ ocada para este fim.

Parégrafo Segundo: As despesas assoc:ag:ao deverdo guardar estreita e especifica retagdo com suas
finalidades. || '

Paragrafo Tey| | eira: Os recursos ¢ ‘ "‘| atrimonio da associagdo serdo integraimente aplicados no pais.

DAS DISPOS|GOES GERAIS E SIT()RIAS

§ A Associacdo pod ||“|

destinado a instit n .. es similares, preferencialmente que tenham os mesmos objetivos e

ser dissolvida por decisdo da Assembléia Geral, em convocagio
iches do artigo 61 do Cddigo Civil Brasileiro, e, neste caso, seu

Artigo 31°
extraordinariall observadas as disfp
patriménio sefé

finalidades defjta associagao. L

,%/
o
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B ‘ casos omissos neh
la Assembl a Gerat.

igo 32° — (I

Artigo 33° - 'l' Presidente da Direty

|
O presente Eglatuto foi votado e ag

registro. 1

i Estatuto ser@o analisados e resolvidos pela Diretoria e refere

Of. Reg Pes. Jur, tatibay
Microfilmea no 6.77 i P.

2 estd autorizado a proceder ao registro deste Estatuto.

ado na Assembieia Geral, entrando em vigor a partir da data de seu

e
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7§ TABELIONATO DE ITATIBA
Karina Luiza 5, Ferrelra
Escrevente

11




e i

S
14} 45240755

TR R
Avenide 2
oficlall Lk LA
a DBf01/2015, protocciato &
N 6775, AV-02/8250,
de 2015.

e angt Hbh, e
o Pascost Fonel

avernada

Aprasenisdo no di
em ficrofitme sob
itatiba, 23 de janeire

Totas pago RE132.13
. Easte valor incluir 28 custas
devidas ao Estado demazis verbas.




