i

!h - UL Heg Fes, Jur, itauoay/ s

l . . Microfilme n° 8.830 . (O
1

ESTATUTO DA g

I
i
CAPITULO |
}«. | - Denominacdo, Sede, Objeto e Duragéo

Art. 1° A Associag E|ﬁw dos escritores, Poetas e Trovadores de tatiba, AEPTI constituida em
17 de maio de ”Wi € uma Associacdo Civil sem fins lucrativos, politicos e religiosos, com
13 Antonio Ferraz Costa s/n? - Vila Santa Cruz — CEP 13251-460,
a

¢3o por tempo indeterminado.

|
sede e foro na i:a!l
ltatiba/SP, e com |- |J

Art. 2° - 530 objethylis da A.E.P.T.1:

piar todas as iniciativas, manifestacbes e movimentos de carater
‘, em principalmente a produgdo, publicagdo e a leitura de textos

| — Promover e |B

cultural que esti ‘ =
literarios, artes plfp&icas e outras manifestacBes artisticas em geral.

|
Sedbilli- Dos obijetivos
I

il — Organizar, rgdlizar e participar de conferéncias, semindrios, congressos, feiras,
exposigBes, excuifips e outros'even_‘cos de dmbito municipal, estadual ou internacional,
ados & literatura, poesias, pintura, artes plasticas, bem como a

gnifestacdes artisticas.

que sejam relac
guaisquer outras

|

e que possivel, cursos, aulas, treinamentos, coléquios, periodicos ou
literatura em geral e demais artes que facam parte do elenco da

lli — Oferecer, se
IB

nio, relacionados

Associagdo, visa
artistas em geral.




artes, quando necdl$

i
I!.
II
!
i
|
IV - Mandar edit] I§|‘

livros, revistas, joffii

alem da divuigagd)

Vv — Defender o paf

& 1° Os recursos ||
subsequentes des] :.|

privado ou publica
quaisquer outras ‘
profissionais, empjjé

respeitados os ob | H
acordos, contrato |
agbes publicas ou Y

§ 2° - Visando at 'ili

|h

literdrios e outras
promover, a AEPT
disponiveis, incluin

Seg

l
Artigo 3° - O prazofik

CAPITULO I

Dos Membros

I
|

Of. Reg Pes. Jur. itatiba/SP
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mandar publicar e mandar distribuir, a titulo gratuito ou oneroso,
s e panfletos de carater educativo, cultural e informativo visando,
ormal, orientac8es sobre cursos e treinamentos diversos sobre as

arios.

Bnio cultural e social vigente no pais.

Hessarios & consecugdo dos objetivos descritos no “caput” e itens
artigo poderdo ser abtidos de pessoas fisicas, juridicas de direito

4or meio de financiamento, subsidios, doag8es, patrocinios, apartes e
fmas de colaboracbes e auxilio, tais como prestagdo de servigos
dtimos de bens moveis e imdveis, sendo que para tanto, desde que

j0s sociais culturais da Associagdo, poderdo vir a serem celebrados
onvénios, intercdmbios e campanhas diversas, em parceria com
ficulares:

apoio financeiro e fazer chegar a um grande plblico os textos
3nifestagées artisticas da associa¢do, assim.como os eventos que
oderé recorrer de todos os meios de comunica;éo e divulgacdo
a midia eletrdnica e impressa.

- Da Duraciio

dUrat;Eo da AEPT! é indeterminado.




Artigo 4° -
juridicas represenip

!j\

lll‘

socials da associl

simplesmente de

Pardgrafo unico
obrigacdes sociaisl

i
I
l
1
!

Seqd

Artigo 5° - Sdo dup !‘

| ~ Membros Fundlf

| |l - Membros Efetifty

Il — Associados ‘

IV - Membraos be

Il

V- Membros Hony

Artigo 6° - S3o Me
seus nomes ficara

destaque da sede

v
1 pes. Jur. \mt\bﬁISP
of. Red 40 é
Ml.crﬁﬂ"me noaﬁ f) 2
. \, fiad
L
g
. : social da AEPT! serd composto de quaisquer pessoas fisicas ou
4s, que se propuserem a contribuir para a consecugdo dos objetivos
o, observando neste estatuto gque doravante serao chamados
bros.
lenhum membro responderd por si ou subsidiariamente pelas
Humidas pela associagio.
b1 — Das categorias de Membros
fs categorias dos Membros:
res
éritos
drios . -
S¢do | — Dos Membros fundadores
bros fundadores os que assinaram a ata de fundag¢do da associagdo, e
ravados em placa.comemorativa que deverd ser afixada em lugar de
FIAEPTI.
y g~
a0 11 — Dos Membros Efetivos pa
s “\f’v’\
-
s
3




rabEmeye e

Artigo 7° - S80 Menl{i
que, sem quaisqudt
Assemb!ela Geral,
demais deliberacoq
Eventos, movimen m

encargos financeirdsin

I

Of. Reg Pes. Jur. atiba/SP.
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Al Efetlvos as pessoas fisicas ou representantes de pessoas juridicas
|mped|mentos legais e mediante procedimento determinado em
emn admitidas e que mantenham fiel obediéncia a este estatuto e

!* Kociais da associacdo, sendo participante efetivo nato de todos 0s

ou langamentos feitos pela associagéo e estejam em dia com 05

evidos’. 3 tesouraria.

a0 1l — Dos Associados

Artigo 8° - S3o Aglihciadas da associagdo todas as pessoas fisicas ou juridicas que,

t
i

solicitadas suas aq
estando sujeitas as
em dia as contri

caonforme o que fo

i — as pessoas que §

Paragrafo dnico
comissdo designadg

Secdio V — Podergp
doac¢des em termag

Subsecado | —Dos [

Artigo 9° - 530 dirg||i

drovado em Assembléia Geral.

ssdes e que sejam aceitas conforme prevé o presente estatuto,
esmmas atribuicBes dos Membros Efetivos, devendo manter sempre
Bes mensals ou outro tipo de contribuigdo devido a associagdo

{5 IV — O titulo de membro honorério sera concedido:

gktaram relevantes servigos a associagao.

aprovagéo de membros honorarios dependerd da anuéncia da
ara tal fim e n3o poderd ultrapassar 4 (quatro).

er membros beneméritos pessoas fisicas e juridicas que fizerem

atrimoniais e financeiros.

Jitos e Deveres dos Membros Efetivos

. dos Membros Efetivos:




[ — Participar de to ‘ ;H
Il = Obter informaj n"
mantidas pela -as

I

necessarias, atravdp(d

!

|

It - Usufruir as deg

IV —Votar e ser voif

i

|
J

Artigo 10 — Sdo de

I
|
|

Il — Comparecer |

{ — Acatar e cump
houver especifica

it —Zelar pelo fiel d

escrito as auséncidp ‘
1]
I
I
il
]

desempenho da ajg ‘

'.,

V — Manter em dialja

v — Desempenha ‘
Diretores de Dep4

Subsecdo 11 — Dos @i

Artigo 11 — 530 Dingih

| - Participar das af

|

Il - Obter informag

!
|

como a destinagadldo

M{croﬂ\me

as ati.vidades da AEPTI

s dos demais Membros Efetivos e da Diretoria sobre as atividades
acdo, tendo livre acesso a todas as informacdes que juigarem

e quem de direito.
déncias e dos servicos da Associagdo

b nas Assembléias Gerais

d@ies dos Membros Efetivos

15 detefminacBes do Estatuto Social e demais deliberagbes guando
te do regimento interno se vier a ser instituido

primento dos abjetivos da associagdo e pelo patrimdnio social

Assembléias Gerais sempre que for convacado, justificando por

ym desvelo as atribuicdes que the forem conferidas pela Diretoria,
mentos ou que aceitar voluntariamente, visando sempre o bom
liacdo.

encargos financeiros devidos a tesouraria da associa¢do.

itos e deveres dos Associados

0s dos Associados:

{tiades da AEPTI

patriménio social, através dos Membros Efetivos e Diretoria.

s que julgue necessarias sobre as atividades da associagdo assim P

L Jur. jatipalSP-

Of. Red Pe%. 830

‘§§ V0

4




i1 - Gozar de todod|c

Artigo 12 — Sdo dey

|- Manter em dia pS

|

H — Acatar e cumpl ‘”

deliberagfes gerai

SECEO V — Do afastp

Artigo 13 - Os
compulsoriamentd

{

Paragrafo Onico:

somente por justy| s

serd excluido se if

(i

abscluta dos presdn

{ — Da decisdo do ﬂ|‘|
i

caberd sempre reg

I} — O afastamentd|#
ao Presidente da 4

|
|

AL

i ~ Aceito o ped
direitos suspensog3

iV—Oahﬁamemwh
de cumprir-com a |

Il

cometer delito grayt

I
IV - Participar das 4 !‘

i3

i

|

31
&

i

of. Reg Pes. ¥
Microfilme 1°

servicos e beneficios que venham ser oferecidos pela associagao.

embléias Gerais podendo apresentar propostas e sugestoes.
es dos Associados:

lencargos financeiros devidos a tesouraria da associagdo.
s determinacdes do presente estatuto, assim como das demais

’ ciais e do regimento interno quando houver.
ento e desligamento dos Membros Efetivos e Associados

bros Efetivos e Associados poderdoc ser afastados a pedido ou

membro efetivo ou associado serd desligado da associagdo
usa e fundamentado neste estatuto e em caso deste ser omisso
prrer em falta grave, em deliberacfio fundamentada pela maioria
s em assembléia geral gspecificamente convocada para esse fim.

153

do que, de conformidade com o estatuto, decretar a exclusao,

o & assembléia geral.

bedido sera feito pelo Membro Efetivo ou Associado diretamente
ciacdo gue o submetera a apreciagdo da Assembléia Geral.

de afastamento, 0 Membro Efetivo ou Socio tera todos os seus
ie-0 pedido de sua reintegracdo, se houver.

nmpulsério se dard quando o Membro Efetivo ou Associado deixar
yrmas estatudrias, em especial as contidas nos Artigos 10 e 12 ou
na associa¢3o ou vida particular que impligue em

ur. !taﬂbaISP :

830

i

W




comprometimentd
somente serd des
detalhadamente. -

. Paragrafo Unico -

.!

associacdo, quandf
advertir por escri

passando somentd

| ﬂ

receber nenhuma

CAPITULO Hif
Da Diretoria

Artigo 142 - A AEP
que serdo ele:tos

[ I

periodo, a partir d3 b

|

Artigo 152 - A Direl -|-

mandato a ser de {

Prersident'e.
Vice-Presidente
Secretario

12 Tesoureiro

22 Tesoureiro

§ 12 - A Diretof
Departamentos jul
compuisdria a crff
Patriménio.

li

liinifestacdio do infrator, caso em que sera considerado abandono.

o5, Juf. KatbA/SY
r® 8.830

\§\oﬁ_

gt Red'P
Microﬁime

associacdo, sendo-lhe assegurados amplos direitos de defesa, e
hido depois da aprovagdo em Assembléia que analisara o caso

tes da proposta de afastamento compulsério de desEigamenfo da
se tratar do deScumprimento estatutario, a Diretoria devera
o Membro Efetivo ou associado infrator visando a corregdo,
tomar medidas mals drasticas se, em até trinta (30) dias ndo

jerd administrada por uma Diretoria auxiliada pelo Conselho Fiscal
iir- Assembléia Geral para este fim, trienalmente, passando o
tres) anos consecutivos, com possibilidade de reelei¢do por igual
esente data.

g serd composta por cinco cargos distribuidos:

apés ter sido eleita e empossada, poderd criar quantos
» necessarios para o bom funcionamento da associagdo, sendo
o dos Departamentos de Cultura, RelagSes Publicas e de

o~




§ 22 - Somente ‘|.:.Eii=
Efetivos no mfnim |Ii Ei
inscricdo tenham il!'

|

que possam pree

§ 32 - Nenhu ‘
Departamentos,

gratificaces ou «: !”
bl

prestado gratuita

§ 42 - Nenhum |= ‘I
qualquer cargo pill

comunica¢do ao Plles

§ 592 - A Diretolli
profissionais extr

§ 62 - Quando n j

eleicdo da Direto
até 10 (dez) dias a

Secdo |~ Das atrib

Artigo 16 — 530 at

o

|
|
|

t- Representar isd
" perante terceiros,

I
I
I

H — Presidir e co
associagdo.

Hoes da

U Reg Fes. Jul. llalild/or
~
NG

Microfilrme n® 8.830

erdo concorrer 3 eleicdo da Diretoria os. Membros que forem
{(um) ano, que estiverem aptos da inscrigdo, que no momento da
déncia fixa na cidade de Itatiba/SP por no minimo 2 (dois) anos e

er todas as exigéncias estatutarias.

diretor,  Membro Efetivo ou Associado gue componha os
lerd receber a- qualquer titulo, remuneracdo, estipéndios,
guer outra forma de pagamento, sendo que o trabalho sera

ihte como voluntariado.

bro da Diretoria podera permanecer no cargoe se candidato em
co, devendo afastar-se da Diretoria da Associagdo com previa
dente. :

mediante consenso poderd recorrer ao trabalho de outros

Huando, remunerados ou ndo para consecugdo dos objetivos
giiacdo, em carater tempordrio ou permanente, tais como:
Mes, secretarias, auditores, organizadores de eventos e graficos.

houver chapa eleitoral de consenso, as chapas propostas para

flle Conselho Fiscal devem ser inscritas na secretaria da associacdo
bs da eleicdo, e neste caso, a eleicdo se dard por voto secreto.

“diretoria:
icBes do Presidente:

amente a AEPTI, ativa ou passivamente, em juizo e fora dele,
amn eles pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado.

rir as secBes das Assembléias Gerais e das reunides internas da




Il — Cuidar para §
Assemblela Geral efg
executar programd

Coordenadores e
no todo ou em parig
determinado.

IV — Autorizar em Ablg

i1

desde que apresen

V- Rubrlcareassm u
Vi - Apresentar a |
4

i
i

Ordinaria, prestag

realizadas durante q

1
)

em Assembléia Ger ; ‘

VIl — Todas as de ‘|
Membros Efetivos g -]

VIl - Receber e ap

objetivos sociais, sy

~ Do Vice-P :!.!.:

[- Compete ao Vich f

por ocasido de sua § i

I
- O ndo cumpri |"||
Pres:dente implicarg H
vaga seja preenchuj 1

Secdo ll

Artigo 17 — Sao atril

afastamento ou rei
atribuictes que lhe

Secao Il ~ Do Secret

|
I
i
i
|
|
b
|
1

ondu¢do precisa e completa das deliberagBes tomadas em
reunido interna da associagdo, podendo, para tanto, elaborar e
3 ‘de atividades e atribuir tarefas especiﬁcas aos demais
ibros Efetivos, inclusive delegando suas fungBes e prerrogativas,
iidesde que, nesse ¢aso, a delegag¢do seja por tempo ou para fim

mbléia todas as despesas superiores a quinze salarios minimos,
u trés arcamentos por escrito, optan'do—se pelo de menor valor,

pdos os livros fiscais.

Imente ags demais Membros Efetivos em Assembléia Geral
de contas e relatério detalhado dos servicos e atividades

"~ 10.

=ntar projetos de trabalho que estejam-em consonancia em os
etendo-se & apreciacdo dos demais Membros Efetivos reunidos

s atribuicBes que the forem conferidas pelo Estatuto e pelos
pcasido de sua elei¢do.

dente

~Oes do Vice-Presidente:

residente substituir o Presidente em caso de impedimento,
_|a ‘assessora-lo em suas fungdes, bem como quaisquer outras
yrem conferidas pelo Estatuto, pelos demais Membros Efetivos
td0, e pelo Presidente dentro de sua competéncia.

o das fun¢Bes e atribui¢des que sdo conferidas ao Vice-
o seu imediato desilgamento da Diretoria, possibilitando que a
or outro membro da associa¢do compativel com o cargo.

1)




Artigo 18 — 530 atri§ ‘
i~ Realizar os servih

juntamente com !.
Assembléias Geral {

i - Ter sob sua gua it

Secdo IV —Do 12 Tellak

Artigo 19 — Sdo atriffy

I- Ter sob responsal ‘_‘

|

i- Realizar todos os

Hi— Redigir a escrit

IV — Fornecer elem
solicitadas pelo Co

V — Qutras atribuicqps

cheques e efetuar r§ .‘E

Secdo V— Do 22 Tesh

Artigo 20 — S3o atri

I- Substituir o 12 TeqRllreiro nas suas faltas e impedimentos

i.!\

tiacdo juntamente com o Presidente perante estabelecimentos

il- Representar a Agp
de crédito;

kcOes do Secretdrio: -

Hii_
Il

de Secretario, tais como redigir atas de reunides e assinar
Presidente, as Atas das sessdes de Coordenadoria e das

naria ou Extraordinaria.
o arquivo documental e informative da Associagdo.

reiro

h:-Oes do 12 Tesoureiro:

ade os livros contabeis e valores da Associagdo
ebimentos que the forem autorizados
:83o financeira.

0s necessarios a elaboragdo do balango e prestar informagdes

ho Fiscal;

correlatas a drea econdmica financeira que ndo seja a de assinar
ada e deposito de valores de instituicdes financeiras.

yeiro

Indes do 22 Tesoureiro
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ili - Efetuar os |!|
Ll
IV — Depositar em ”.I da Associagdo, em estabelecimento de crédito comprovada
idoneidade, os valoygsi disponiveis.

\H

Paragrafo Unico: = caso de impedimento ou afastamento do(s) tesoureiro(s) sera
convocada uma As nbléia Geral gue indicara ofs) substituto(s).

§ 12 - Fica dispensa ! H 2 prévia convocagao se constar na ata da Gitima reunido da data,

i

horario, local e paudiida préxima reunido, desde que respeitando o intervalo de cinco
dias. '

entos dos débitos da Associacdo que forem autorizados, para 16

tanto assinar cheq de instituigdo financeira juntamente com o Presidente;

Sec¢do VI~ Das Reuflittes Ordinarias da Diretoria

Artigo 21 ~ A Di
Presidente ou de g
de cihco dias Uteis 4

rla reunir-se-a sempre que necessario por COHVOCB(;EID do

uer outro Memobro da Diretoria em conjunto, com antecedéncia
blicada em Jornal.

Artigo 22 — As decidR || s dos Membros da Diretoria serdo tomadas sé_mpre por maioria
simples e exigirdo g ; um de cinquenta por cento da totalidade dos Membros.

l

Artigo 23 — Os me i os da Diretoria poder3o estipular, por consenso, periodicidade

para realizacio das luniées internas da Diretoria, ficando dispensada, nesse caso, a

prévia convocacio. ”

.

CAPITULO IV ' 3

Das Assembléias Geills

sg;‘i ia Geral é orgdo soberano da Associagdo e serd composta de
todos os Membros Bffitivos e Associados da Associagdo gue estejam.em dia com suas

tArtigo 25 ~ Compete hinivativamente a Assembléia Geral: \




i- Eleger os-adminis} i tores - ﬁegres;,":sae
.. o )
li- Destituir os adm fradores ,lf !

i1l — Aprovar contas
IV - Alterar estatutg '

Paragrafo Unico; P
voto concorde de. -|n ||
para esse fim, ndd .E|
absoluta dos associf u

as deliberaces a que se referem os incisos Il e IV é exigido o
tercos dos presentes 3 assembléia especificamente convocada

ydendo ela deliberar, em primeira convocacdio sem a maioria

s, au com menos de um terco nas convocagdes seguintes.

Artigo 26 - A Ass ﬂ bléia Geral tem poderes plenos para decidir sobre qualguer

assunto de interess | “
na legislagdo municyng

Artigo 27 — As reu l||
Extraordindrias, cor n

§ 10 - AsSemb%m
Associacdo e reum
como pauta princigd
Programa de ativig

Associagdo, do exe Ic
assuntos de inter .
Diretoria, tendo’ co

Fiscal para o triéniolf

ocial, tendo por limite exclusivo no que constar neste estatuto e

, estadual e federal vigente aplicavel a Associacdo.

25 da Assembléia Geral poderdo ser de dois tipos: Ordinarias e
me o caso.

eral Ordinaria sera sempre convocada pelo Presidente da

-a uma vez por ano entre os meses de Fevereiro e Abril, tendo

a aprovagdo do relatorio das Atividades do-ano anterior e do

!1=| o5 'do ano em curso, do Balango Financeiro e patrimonial da

via .encerrado no dia 31 de dezembro do ano anterior e outros

: da sociedade, e reunir-se-3 trienalmente no mandato da

pauta principal a eleigdo e posse da nova diretoria e Conselho

. bs’equente.

§ 22 - A Assembléid|fiferal Extraordindria podera ser convocada quantas vezes se fizer

I

necessario, da segulhlie forma:.

]I
!I
a) Pelo Preside l‘
b} Pelo Consel |n
c} Pela malona

)
d) Por1/5 dos § :.

Il
!|
I

t- ns Membros da Diretoria

da Associacdo
iscal

LY

peiados Efetivos que estejam e dia com a Associagdo.

v




|

§ 32 - A convocaciqd

de publicagdo na i

)|

devera conter obrig 2 iriamente os assuntos da ordem do dia.

" UT. Heg Fes. uur. yranpars
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Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordindria serd feita através | \@
ensa escrita local pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia e

§ 42 - Tanto a Ass§ !Hi higia Geral Ordindria como Extraordinaria, serdo instaladas em

primeira chamada
Associados, case nflg

meia hora depois

assembléias com pdlai

[I
|
§ 52 - Salvo nas a4 ‘ln

deliberacBes serdo “!!
'50% mais um voto,

%E\'

CAPITULO V i
Do Conselho Fiscal l

Artigo 28 — 0 Consdig
Efetivos e 1 {um)}
Ordinaria que elegel
guaisguer membrog

reeleitos.

§ 2° - A forma de -|
Diretoria e o sérvi

considerados servigi

Artigo 29 — Compet}

etivos.

relevantes.

eritagens previstas heste estatuto.

-

horario. convocado, com metade e mais dois Membros ou
[ haja quérum a Assembléia sera instalada em segunda chamada
[Liio qualguer nimero de participantes, exceto para aquelas
I .

eracfes que exijam 2/3 dos votos dos participantes, as demais
rovadas por voto da maioria simples dos participantes, ou seja,
to na Assembléia Ordindria como na Extraordinaria.

b Fiscal serd constituido obrigatoriamente por 2 {dois) Membros
Embro Suplente e serdo eleitos pela mesma Assembléia Geral
a Diretoria. Eventual substituicdo poderd ser realizada por

tlo Conselho Fiscal terdo um mandato de trés anos, podendo ser

Hlha dos candidatos do Conselho Fiscal, @ mesmo dos candidatos
prestado pelos Conselheiros serdo -gratuitos e voluntarios sendo




A - Fiscalizagdo da I

Ht

| fa!

Il

mensais e prestacap|d

E

'E|

examinando e dan

B — Substituir a Difp
convocada pelo Co

la no prazo que res w

i

E

C Analisar an

documentagdo rel

‘ l

D —
competéncia qua
pauta da ordem do

Convocar

CAPITULO VI

Dos Departamento}

4
|

Artigo 30 — Os
consecugdo dos oblk

l
:

§ 12 - Cada Dlret
Relagbes Pubhca
Departamentos qug

§ 2¢ - Cada Depart |E|
de quanfos mem ii|
funcionamento, s¢ Eu
il
1

Coordenador.

& 37 - Os Departa
estejam em dia co

it Associagdo.

Of. Reg
M'Cl‘oﬁlme Dgursrtatlba/s;
fe 1

&toria, especialmente no que tange a parte do controle financeiro,
parecer nos balangos anuais e guando for o caso, nos balancetes
> contas quando houver, quer para érgéo publico ou particular.

1’\

ria toda ou em parte, através da Assembléia Geral Extraordinaria
lho para esse fim, desde que a substituicdo assim exija, e substitui-

da gestdo.

'nente o Balango Financeiro da Associagdo, examinando a
| as contas e emitir Parecer no Balango Financeiro anual. '

ordinariamente Assembléia parta andlise de matéria de sua
houv_er necessidade comprovada, sendo obrigatorio constar na
na convocacio, conforme prevé o Estatuto.

jartamentos serdo instalados pela Diretoria visando agilizar a
livos propostos, quer da Associagdo, quer da Diretoria.

deveré ihstalar compulsoriamente os Departamentos de Cuitura,

‘de Patrimbnio, nada impedindo a instalagdo de outros

qam julgados necessarios.

anto tera no minimo um Membro, mas nada impede a aglutinacao
se faga necessario, tempardrios ou definitivamente para o bem
o que neste caso o membro efetivo exercera a fungdo de

JNM
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fiida Departamento serao definidas pela Diretoria de acordo com \ ZD

snto ou da época.

o terd como fonte de recursos: subvengdes- particutares ou
dldoaces, podendo promover eventos sociais com livros, pecas
embros ou doadas para manutengéo da associagdo.

il o Patriménio da AEPTI todos os bens moveis e utensilios,
titulos, vaiores, dinheiro depositado, aplicagdes bancadrias,
diss através da Associacdo e outros que venha possuir.

dfcionados no caput deste artigo somente poderdo ser dispostos
slicados) mediante a aprovagdo em Assembléia convocada para
lecifico de empréstimo, somente serd permitido mediante um

4112 - Todos as hens
endidos, doados, p
asse fim e no caso ¢

hcumento assinado piilo Presidente.

Wo fixo da Associacdo sdo de responsabilidade dos diretores
Estatuto e do Departamento de Patriménio, senda que as obras
akneitar a legislagdo pertinente (Direitos Autorais e Direitos

g 2¢ - Os bens do |
l ecutivos previstos
.! blicadas deverdo
eservados).

APITULO VIII

to exercicio fiscal

-

o -
iscal terd seu inicio coincidentemente no ano civil que vai de 01

rtigo 33 — O Exercic
e janeiro a 31 de degg

0

bro de cada ano.
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#steja com todos os rid

PITULO X

Artigo 36 — O presente
e Assembléia Geral Hpsl

rtigo 37 — O presen -l
eral Extrao_rdinéria |i-:

tssoas Juridicas da di
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ilnal de Exercicio antes da Assembléia Geral Ordindria anual de \ 7/(

Diretoria através dos Diretores responsaveis fara elaborar o
no exercicio findo, o Programa de Atividades para o ano em

inal de. mandato, Balango Patrimonial e Financeiro do exercicio

ubmetidos & apreciacdo do Conselho Fiscal que emitird o seu
mbléia Geral Ordindria Anual de Prestagdo de Contas para
angos como do retatorio de atividades e programas.

somente poderd ser dissolvida através de Assembléia Geral

3 para esse fim, com a deliberagdo aprovada por pelo menos 2/3
ros e Associados. presentes & Assembléia, sendo que, os bens
5cd0. serdo revertidos para outra entidade congénere com
ente no municfpio de Itatiba/SP e no caso de ndo existir esta
ha atividade predominantemente no Estado de S3o Paulo, e que
tros exigidos para a atividade que exerce.

Transitérias

statuto podera ser reformado no seu todo ou em parte através
aordinéria convocada.

Stétuto entrard em vigor apos a sua aprdva(;éo pela Assembléia
data do seu competente registro no Cartdrio de Registro das
arca de Itatiba/SP. Fica eleito o foro da comarca de Itatiba para (,_

ridica e segue este estatuto em 3 {trés) vias para registro. @))
.
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' tatiba, 13 de abril de 2019. X
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Sandra Rossi
Secretaria da Assembléia
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