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TERMO DE COLABORACAO No— () () 2 12018
TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE ITATIBA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL,
TRABALHO E RENDA, COM AUTORIZACAO
DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO, E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL SEM
FINS LUCRATIVOS (OSC) APAMI CONVIVIO
SOCIAL E APRENDIZAGEM, PARA A
CONSECUCAO ~DE  FINALIDADE  DE
INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO, EM
REGIME DE MUTUA COOPERACAO E COM A
UNIAO DE ESFORCOS, ENVOLVENDO A
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
FINANCEIROS, PARA A EXECUCAO DE
ATIVIDADES DO PROGRAMA NACIONAL DE
PROMOCAO DO ACESSO AO MUNDO DO
TRABALHO - ACESSUAS TRABALHO, NOS
TERMOS E CONDICOES ESPECIFICADOS NO
EDITAL, EM SEUS ANEXOS E NESTE TERMO
DE COLABORACAO.

Pelo presente instrumento, de um lado, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ITATIBA, com endereco na Av. Luciano Consoline, 600, Jardim de Lucca, em Itatiba,
Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob o n° 50.122.571/0001-77, representada pelo
Sr. DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal,
brasileiro, portador da cédula de identidade RG n.°42.206.788 SSP/SP e do CPF/MF
n.°367.738.988-70 e pela Secretdria de A¢do Social, Trabalho e Renda, ELIZABET
GONCALVES PINHEIRO TSUMURA, portadora da cédula de identidade RG
n.°6691208 e do CPF n.°811.513.658-15, doravante denominada apenas
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e, de outro lado, a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS APAMI CONVIVIO
SOCIAL E APRENDIZAGEM, com sede na Avenida Cavalheiro José Ferrari, n.° 410

- Jardim Santo Antonio, Municipio de Itatiba, registrada no CNPJ sob o n.°
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44.738.755/0001-63, neste ato representada na forma de seu estatuto por MANUEL
FERNANDES DOS SANTOS, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n.°
7.381.389 e do CPF/MF n.° 634.493.908-72, residente e domiciliado na Rua José Vaz
de Carvalho, n.° 605, Condominio Itaembdi, Municipio de Itatiba, doravante
denominada apenas OSC, com fundamento no artigo 2°, inciso VII da Lei Federal n°
13.019/2014, e demais legislagdo aplicdvel a espécie, celebram a presente parceria, nos

termos e cldusulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO TERMO DE
COLABORACAO

I.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto estabelecer parceria entre
a Prefeitura do Municipio de Itatiba através da SASTR- Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda e OSC - Organizagdo da Sociedade Civil, para execugdo do Programa
Nacional de Promog@o do Acesso ao Mundo do Trabalho — ACESSUAS TRABALHO.

1.2. O detalhamento pormenorizado das atividades que serdo realizadas consta
do Plano de Trabalho proposto pela OSC, aprovado ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, o qual integra este Termo de Colaboragdo, para todos os efeitos,
independentemente de transcrigdo.

1.3. Faz parte do presente Termo de Colaboragdo, independentemente de
transcrigdo, obrigando ambas as parcerias, o plano de trabalho e a proposta apresentados
pela OSC, bem como o Edital do Chamamento Piblico e seus anexos.

1.4. Fica vedada a subcontratagio para a realizag@o das atividades objeto deste

Termo de Colaboragao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DA PARCERIA E DA
ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO

2.1. O prazo inicial da parceria serd de 06 (seis) meses, a contar da assinatura do
Termo de Colaboragdo, podendo ser renovada por iguais e sucessivos perfodos, a
critério da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e em concordéncia da OSC,
até o prazo méaximo de 60 (sessenta) meses.

2.2. A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitagio da OSC,

devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada & ADMINISTRACAO
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PUBLICA MUNICIPAL em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente
previsto, sendo que a prorrogagéo de oficio da vigéncia do Termo de Colaboragdo deve
ser feita pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL quando ela der causa a
atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado (art. 55, caput e pardgrafo dnico, da Lei n° 13.019/14).

2.3. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragio de valores ou
de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original (art. 57
da Lei n° 13.019/14).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

3.1. Os créditos orgamentdrios necessdrios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital sdo provenientes da dotagdo orcamentdria: 02.00.00 — Prefeitura
Municipal, 02.04.00 — Secretaria da Ag¢do Social, Trabalho e Renda, 02.04.06 —
SASTRE/ FMAS/ Assisténcia Social Geral, 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros
— Pessoa Juridica, 95.500.0057 — FMAS ACESSUAS - Trabalho, 08.244.0014.2.066 —
Manutengéo da SATRE/FMAS/Assisténcia Social Geral, Nota de Empenho n°4338-000,
valor R$ 100.000,00 (cem mil reais).

3.2. O valor total de recursos disponibilizados para a celebragdo da parceria serd
de R$ 100.000,00 (cem mil reais) para o exercicio de 2018.

3.3. Nos termos do art. 48 da Lei n° 13.019/14, as parcelas dos recursos
transferidos no dmbito desta parceria serdo liberadas em estrita conformidade com o
respectivo cronograma de desembolso constante do plano de trabalho apresentado pela
OSC, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades:

I — quando houver evidéncias de irregularidade na aplica¢do de parcela
anteriormente recebida;

II = quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou
o inadimplemento da OSC em relagdo a obrigacOes estabelecidas no termo de
colaboragdo;

III = quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as

medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos érgédos de controle
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interno ou externo.

3.4. Os recursos recebidos em decorréncia desta parceria serdo depositados em
conta-corrente especifica isenta de tarifa bancdria na instituigdo financeira publica
determinada pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, sendo que os
rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condigOes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos (art.
51daLein®13.019/14).

3.5. Por ocasido da conclusdo, deniincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos 8 ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias corridos, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsével, providenciada pela autoridade
competente da administrag@o publica (art. 52 da Lei n° 13.019/14).

3.6. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebracdo da parceria, o bem serd gravado com cldusula de
inalienabilidade, e esta deverd formalizar promessa de transferéncia da propriedade 2
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, na hipétese de sua extingdo (art. 35, §
5°da Lei n° 13.019/14).

3.7. No caso do item 3.6 deste Termo de Colaboragdo, os bens adquiridos com os
recursos transferidos poderdo, a critério do administrador publico, ser doados quando,
apds a consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do
objeto pactuado, observado o disposto na legislagdo vigente (art. 36, pardgrafo tnico,
Lein® 13.019/14).

3.8. Toda a movimentagdo de recursos no dmbito da parceria serd realizada
mediante transferéncia eletrOnica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancdria, sendo que os pagamentos deverao
ser realizados mediante crédito na conta bancdria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servicos (art. 53 da Lei n® 13.019/14).

3.9. As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas nos termos
dos incisos XIX e XX do art. 42 da Lei n® 13.019/14, sendo vedado:

I — utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
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II — remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exer¢a cargo em comissio ou fungdo de confianga, de 6rgio ou
entidade da Administragio Publica Municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau com recursos
vinculados & parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes or¢amentdrias (art. 45 da Lei n° 13.019/ 14).

3.10. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho, com recursos vinculados 2 parceria:

I - remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de
trabalho, inclusive de pessoal préprio da organizagdo da sociedade civil, durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo
terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

II - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos
casos em que a execugdo do objeto da parceria assim o exija;

III - custos indiretos necessdrios a execugio do objeto, seja qual for a
propor¢do em relag@o ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica,
contador, dgua, energia, dentre outros);

IV - aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais 2
consecugdo do objeto e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a
instalag@o dos referidos equipamentos e materiais (art. 46 da Lei n° 13.019/ 14).

3.11. A inadimpléncia da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL nio
transfere 8 OSC a responsabilidade pelo pagamento de obri gagdes vinculadas a parceria
com recursos proprios (art. 46, § 1° da Lei n® 13.019/14).

3.12. A inadimpléncia da OSC em decorréncia de atrasos na liberagdo de repasses
relacionados a parceria ndo poderd acarretar restricbes a liberacdo de parcelas
subsequentes (art. 46, § 2° da Lei n® 13.019/14).

4.13. O pagamento de remuneragio da equipe contratada pela OSC com recursos
da parceria ndo gera vinculo trabalhista com a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL (art. 46, § 3° da Lei n° 13.019/14).
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CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICIDADE DO TERMO DE
COLABORACAO

4.1. O Termo de Colaboragdo somente produzird efeitos juridicos apés a
publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL (art. 38 da Lei n° 13.019/ 14).

4.2. A Administragdo Publica Municipal deverd manter, em seu sitio oficial

(www.itatiba.sp.gov.br), a parceria realizada e o respectivo plano de trabalho, até 180

(cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento (art. 10 da Lei n° 13.019/14), bem
como deverd divulgar também pelo seu sitio oficial os meios de representag@o sobre a
aplicagdo irregular dos recursos envolvidos nesta parceria (art. 12 da Lei n® 13.019/14).
4.3. A OSC devera divulgar na internet, em seu sitio oficial, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes a parceria
celebrada com a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, sendo que as
informagdes deverdo incluir, no minimo:
I — data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do
orgdo da administrag@o publica responsavel;
II = nome da organizac@o da sociedade civil e seu nimero de inscri¢gdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil
- RFB;
III - descrig@o do objeto da parceria;
IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso; .
V - situagdo da prestacdo de contas da parceria, que deverd informar a
data prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua
andlise e o resultado conclusivo; e, %ﬁ&
VI - quando vinculados a execu¢@o do objeto e pagos com recursos da X
parceria, o valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as fun¢des que seus |
integrantes desempenham e a remunerag@o prevista para o respectivo exercicio (art. 11
da Lei n° 13.019/14)
4.4. Sera responsdvel pela boa administragdo e aplicagdo dos recursos recebidos, M/
por parte da OSC, o Sr. MANUEL FERNANDES DOS SANTOS, brasileiro, portador
da cédula de identidade RG n.° 7.381.389 e do CPF/MF n.° 634.493.908-72, residente/j
6
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domiciliado na Rua José Vaz de Carvalho, n.° 605, Condominio Itaembu, Municipio de

Itatiba, conforme Termo de Responsabilidade Pessoal lavrado e assinado por este.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

5.1. A OSC € obrigada a:

I — executar com fidelidade o Plano de Trabalho apresentado, bem como
o Edital do Chamamento Pdblico e seus anexos, zelando pela boa qualidade das
atividades desenvolvidas, buscando o aprimoramento constante da eficiéncia, eficdcia,
efetividade e economicidade em suas atividades e no uso dos recursos recebidos para a
execucdo da parceria;

II — Observar e anteder, no curso da execugdo de suas atividades, as
orientagdes emanadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, elaboradas
com base no monitoramento e fiscalizagio;

IIT - zelar pelo correto e pontual cumprimento de todas obrigagdes legais
referentes aos aprendizes e a equipe de trabalho empregada na realizagio do Plano de
Trabalho;

IV — prestar contas 3 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
nos termos previstos no Edital e neste Termo de Colaboragéo;

V — indicar um responsdvel pela boa administragdo e aplicagdo dos
recursos recebidos;

VI - observar, no que couber, os dispositivos da IN 02/2016 do TCE/SP e
alteragoes.

5.2. A OSC ¢ exclusivamente responsédvel pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,
de investimento e de pessoal (art. 42, XIX da Lei n° 13.016/14).

53. A OSC ¢ exclusivamente responsdvel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto
previsto no termo de colaboragdo, ndo implicando responsabilidade soliddria ou
subsididria da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL a inadimpléncia da OSC
em relac@o ao referido pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os

danos decorrentes de restricdo a sua execugdo (art. 42, XX da Lei n° 13.016/14).
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5.4. AADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL é obrigada:

I — acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execu¢do deste Termo de

Colaboragdo, de acordo com o Plano de Trabalho apresentado e nos termos previstos no
Edital e neste Termo de Colaboragdo;

II - repassar os recursos financeiros & OSC, nos prazos e termos
estabelecidos no cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho
apresentado;

III - designar a Comissdo de Monitoramento e Avaliago, para os fins de
acompanhamento e fiscalizagéo do desempenho da OSC na execugio da parceria;

IV - designar o Gestor da Parceria, para fins de acompanhamento e
fiscaliza¢@o da execugdo da parceria;

V = no ambito de suas especificas atribui¢des, prestar o apoio necessério
a OSC com vistas ao integral aperfeicoamento e cumprimento do objeto avencado neste
Termo de Colaboragéo;

VI - ndo praticar atos de ingeréncia direta na selegdo e contratagio dos
aprendizes e profissionais pela OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas para

trabalhar ou prestar servigos na referida entidade.

CLAUSULA SEXTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO DO
TERMO DE COLABORACAO

6.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL promoverd o
monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria (art. 58, caput, da
Lei n® 13.019/14).

6.2. Para tanto, em cumprimento ao que dispde o art. 35, inc. V, als. “g” e “h” da
Lei n° 13.019/14, foram nomeadas, pelo Chefe do Poder Executivo, a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo e o Gestor da Parceria, por meio do Decreto n® 6.980/2017,
ambos com poderes de controle e fiscalizagdo, observadas as vedagdes constantes do
art. 35, §§ 6° e 7° da Lei n° 13.019/14.

6.3. AADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL emitir4 relatério técnico
de monitoramento e avaliagdo de parceria celebrada mediante Termo de Colaboragio, M/
no minimo, a cada 03 (trés) meses, e o submeterd 3 Comissdo de Monitoramento e

Avaliagdo designada, que o homologard, no prazo de 15 (quinze) dias corrido
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independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida
pela OSC (art. 59, caput, da Lei n° 13.019/14).

6.4. O relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, a ser
elaborado pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

a.) descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b.) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com
base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c.) valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL;

d.) andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados
pela OSC na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragéo;

e.) andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no dmbito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias (art. 59, § 1°, I a VI da Lei n°
13.019/14).

6.5. S@o obrigagdes do Gestor da Parceria:

a.) acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

b.) informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios
de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

c.) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas
final, levando em consideragdo o contetido do relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo de que tratam os itens 7.3 e 7.4 deste Termo de Colaborag@o;

d.) disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliacdo (art. 61, caput, I a V da Lei n® 13.019/14).

6.6. Na hipotese de o Gestor da Parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o Chefe do Poder Executivo deverd designar novo

gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as
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respectivas responsabilidades (art. 335, § 3°da Lei n® 13.019/14).

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. A prestagdo de contas é o procedimento em que se analisa e se avalia a
execugdo da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da
parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases:

a) apresentagdo das contas, de responsabilidade da OSC;

b) andlise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabilidade da
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, sem prejuizo da atuagio dos orgdos de
controle (art. 2°, XIV da Lei n° 13.019/14).

7.2. A prestagdo de contas apresentada pela OSC deverd conter elementos que
permitam ao Gestor da Parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas
€ a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, at€ o periodo de que
trata a prestac¢do de contas (art. 64, caput, da Lei n° 13.019/14).

7.3. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente (art. 64, § 1°, da Lei n° 13.019/14).

7.4. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo
de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e 0
cumprimento das normas pertinentes e a andlise da prestacdo de contas deverd
considerar a verdade real e os resultados alcancados (art. 64, §§ 2° e 3° da Lei n°
13.019/14).

7.5. A prestagdo de contas pela OSC e todos os atos que dela decorram dar-se-do
em plataforma eletronica, permitindo a visualizag@o por qualquer interessado (art. 65 da
Lei n® 13.019/14).

7.5.1. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletronica,
desde que possuam garantia da origem e de seu signatdrio por certificagdo digital, serdo
considerados originais para os efeitos de prestagdo de contas (art. 68, caput, da Lei n°
13.019/14).

7.5.2. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia ttil subsequente
ao da prestagdo de contas, a entidade deve manter em seu arquivo os documentos
originais que compdem a prestagdo de contas (art. 68, pardgrafo tnico, da Lei n°
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13.019/14).

7.6. A OSC deverd apresentar presta¢io de contas da boa e regular aplicagio dos

recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias corridos, a partir do término da

vigéncia da parceria, ou no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder

um ano (arts. 67, § 2° e 69, caput, da Lei n° 13.019/14).

7.6.1. A prestagdo de contas dar-se-d4 mediante os seguintes relatdrios, a
serem elaborados e apresentados pela Organizagido da Sociedade Civil, no prazo
previsto no item 8.6. deste Edital:

a.) relatrio de execugdo do objeto, contendo as atividades desenvolvidas
para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados; e,

b.) relatério de execugdo financeira do Termo de Colaboragdo, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a
execugdo do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos
no plano de trabalho (art. 66, I e II, da Lei n° 13.019/14).

7.6.2. O prazo poderd ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, a
requerimento da OSC, desde que devidamente justificado (art. 69, § 4° da Lei n°
13.019/14).

7.7. A prestagdo de contas ndo impede que a ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL promova a instaura¢do de tomada de contas especial antes do término da
parceira, se ficar evidenciada a existéncia de irregularidades na execugdo do objeto,
sendo que, nesta hipdtese, o dever de prestar constas surge no momento da liberagdo de
recursos envolvidos na parceria (art. 69, §§ 2° e 3°, da Lei n° 13.019/ 14).

7.8. O Gestor da Parceria emitird parecer técnico conclusivo acerca da prestacdo
de contas apresentada pela OSC, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, a contar da
apresentagdo da prestag@o de contas, para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria (art. 67, caput e § 1°, da Lei n° 13.019/14).

7.8.1. Para fins de avaliag@o quanto a eficdcia e efetividade das acoes em
execugdo ou que jd foram realizadas, o parecer técnico elaborado pelo Gestor da
Parceria deverd, obrigatoriamente, mencionar:

I - os resultados ja alcangados e seus beneficios:

IT - os impactos econdmicos ou sociais;
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III - o grau de satisfag@o do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes ap6s a conclusido do
objeto pactuado (art. 67, § 4°, I a IV, da Lei n® 13.019/14).

7.8.2. Ao final, o parecer técnico deverd concluir, alternativamente, pela:

I - aprovagdo da prestagdo de contas;

IT - aprovagdo da prestag@o de contas com ressalvas; ou,

III - rejeicdo da prestacdo de contas e determinagdo de imediata
instauracdo de tomada de contas especial (art. 69, § 5°, I a III, da Lei n° 13.019/14).

7.9. Constatada, pelo Gestor da Parceria, irregularidade ou omissdo na prestacio

de contas, que impega a emissdo do parecer conclusivo de sua responsabilidade, serd

concedido prazo de até 15 (quinze) dias corridos, a contar da notificagdo, para a OSC

sanar a irregularidade, omissdo ou cumprir a obrigagdo (art. 70, § 1° da Lei n°
13.019/14).

7.9.1. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da
omissdo, ndo havendo o saneamento, o Gestor da Parceria, sob pena de responsabilidade
soliddria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos
responsdveis, quantificacio do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da
legislacdo vigente (art. 70, § 2° da Lei n° 13.019/14).

7.10. Com o laudo conclusivo do Gestor da Parceria, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL apreciard a prestacdo de contas apresentada, no prazo de até
150 (cento e cinquenta) dias corridos, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogdvel justificadamente, por igual
periodo (art. 71, caput, da Lei n° 13.019/14).

7.11. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL deverd considerar em
sua andlise os seguintes relatdrios elaborados internamente, quando houver:

a.) relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a
execugdo da parceria; e,

b.) relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela
Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo designada, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execug¢do do termo de

colaboragdo (art. 66, pardgrafo tnico, I e II, da Lei n° 13.019/14).
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7.12. A prestagdo de contas serd avaliada:

I — regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

II - regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario;

III - irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a.) omissdo no dever de prestar contas;

b.) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

¢.) dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antiecondmico;

d.) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piblicos (art. 72,
caput, Iall, a, b, c e d da Lei n° 13.019/14).

7.13. Da decis@o que julgar a prestacdo de contas, caberd recurso ao Chefe do
Poder Executivo, no prazo de S (cinco) dias tteis, a contar da comunicacio da decisdo a
OSC.

7.14. A decisdo final do recurso pelo Chefe do Poder Executivo dever4 ser profe-
rida no prazo méaximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do processo
no Gabinete para andlise, sendo que ndo caberd novo recurso contra esta decisao.

7.15. O transcurso do prazo definido no item 8.10 deste Termo de Colaboragio,
sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - n@o significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou ve-
dagdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos
que possam ter sido causados aos cofres publicos;

IT - nos casos em que nao for constatado dolo da OSC ou de seus prepos-
tos, sem prejuizo da atualizagdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste parag-
rafo e a data em que foi ultimada a apreciagéo pela administragdo publica (art. 71, § 4°, I
e Il da Lei n° 13.019/14).

7.16. Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a
fase recursal, se mantida a decisdo, a OSC poderd solicitar autorizagdo para que o

ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse
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publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito
no Termo de Colaboragdo e a 4rea de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragao
econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido
dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos (art. 72, § 2°, da Lei
n® 13.019/14).

7.17. As impropriedades que deram causa 2 rejeigdo da prestac@o de contas serdo
registradas em plataforma eletronica de acesso publico, devendo ser levadas em
consideragdo por ocasido da assinatura de futuras parcerias com a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL (art. 69, § 6° da Lei n° 13.019/14).

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

8.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com a
legislag@o especifica e com as previsdes deste Termo de Colaboragdo, do Edital e seus
anexos, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL poderd, garantida a prévia
defesa da entidade no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de
vista, aplicar 8 OSC as seguintes sangoes:

I — adverténcia;

I - suspensdo tempordria da participagdo em Chamamento Publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da Administragéo
Publica Municipal, por prazo ndo superior a dois anos;

III - declaragdo de inidoneidade para participar de Chamamento Piblico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Organizagio da Sociedade Civil ressarcir a administrag@o publica pelos
prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sang@o aplicada com base no inciso II

(art. 73, caput, I a III, da Lei n® 13.019/14).

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1. Este Termo de Colaboracdo poderd, a qualquer tempo e por iniciativa de
qualquer dos participes, ser denunciado, mediante notificagdo prévia, com antecedéncia
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minima de 60 (sessenta) dias.

9.2. O presente Termo de Colaboragdo também poderd ser rescindido,
independentemente do prazo previsto no item 10.1, nos seguintes casos:

a.) a qualquer tempo, por mituo acordo, mediante a lavratura do Termo
de Rescisdo;

b.) unilateralmente pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL,
garantida a prévia defesa da entidade no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias
da abertura de vista, nas seguintes situagdes:

(i.) por irregularidades referentes 4 administragdo dos valores
recebidos pela OSC, bem como a execugdo do objeto ou cldusulas da parceria relativas
ao desenvolvimento da atividade e a0 cumprimento das metas estabelecidas;

(i) Pela execugdo da parceria, pela OSC, em desacordo com o
plano de trabalho, com a legislacdo especifica e com as previsdes deste Termo de
Colaboragdo, do Edital e seus anexos,

9.3. A rescisdo unilateral ndo impede a aplica¢do das sangdes previstas no item
9.1 deste Termo de Colaboragao.

9.4. Na hipétese de inexecucdo da parceria, por culpa exclusiva da OSC, a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL poderd, exclusivamente para assegurar
o atendimento de servicos essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente
de autorizag@o judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades
pactuadas:

I — retomar os bens piblicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens (se houver);

II — assumir a responsabilidade pela execug@o do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagdio, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado
pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a administracdo piblica
municipal assumiu essas responsabilidades, sendo que tais situagdes devem ser
comunicadas de imediato pelo gestor ao Chefe do Poder Executivo (art. 62, caput, incs.

I e II, pardgrafo tnico, da Lei n° 13.019/14).
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CLAUSULA DECIMA - DO FORO DE ELEICAO

10.1 Fica eleito o foro do Municipio de Itatiba para dirimir as eventuais
controvérsias decorrentes do presente ajuste.

10.2 E, por estarem de acordo, foi lavrado o presente instrumento que, lido e
achado conforme, vai assinado em 03 (trés) vias de igual teor, pelas partes € na presenga

de duas testemunhas adiante indicadas. Itatiba, 27 JUN 20]8

a.) Pela Prefeitura do Municipio de Itatiba:

KRNANDES DOS SANTOS

¢.) Testemunhas:

ﬂww D. baxaaas
NOME E IDENTIFIGACAO (Testemunha 1):

s Y

NOME E IDENTIFICACAO (Testemunha 2):

Observacdo: Esta € a fl. 16/16 do Termo de Colaboragdo n° ™= 0 “ 2 /2018, oriundo do
Processo Administrativo n°® 6272/2017, Edital de Chamamento Piiblico n® 04/2018, firmado em . ? 7 JUN 20
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
Municipio de Itatiba

Orgio ou Entidade: Prefeitura do Municipio de Itatiba

Termo de Colaboragio  __ () () 2 /2018

Objeto: O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto estabelecer parceria entre a
Prefeitura do Municipio de Itatiba através da SASTR- Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda e OSC - Organizagéo da Sociedade Civil, para execugdo do Programa
Nacional de Promog@o do Acesso ao Mundo do Trabalho — ACESSUAS TRABALHO.
Organizacgdo da Sociedade Civil (OSC): APAMI CONVIVIO SOCIAL E
APRENDIZAGEM

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO, para fins de instru¢do e julgamento, damo-nos por CIENTES e
NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagdo processual, até
Julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos
e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais
que couber. Outrossim, declaramos estar CIENTES, doravante, de que todos os
despachos e decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo,
serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais. Itatiba, 77 JUN. 2018

a.) Pela Prefeitura do Municipio de Itatiba:
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