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SABADO

ELETRONICA

Municipio de Itatiba

Itatiba, 22 de janeiro de 2022

Atos Oficiais da Prefeitura de Itatiba

EDUCACAO

RESOLUGAO S.M.E. N2 01, DE 05 DE JANEIRO DE 2022.

Dispde sobre a inscri¢do das criancas de 3 meses a 3 anos nas creches da Rede Municipal de
Ensino no ano de 2022.

ASecretaria Municipal da Educagdo, no uso de suas atribuigdes legais, considerando a necessidade
de organizagdo do processo de inscrigdo das criangas de 3 meses a 3 anos, nas creches municipais,
com base na LEI N2 4.845, DE 24 DE JULHO DE 2015, que institui o Plano Municipal de Educagdo;

RESOLVE:

Art. 12 - As inscri¢des para criangas de 03 meses a 03 anos poderdo ser efetuadas pelos pais
ou responsaveis legais, nas unidades de creches municipais, na seguinte ordem de prioridade:

| - residéncia mais préxima da Unidade Escolar indicada;

Il - proximidade da escola com o local de trabalho dos pais ou responsaveis legais;

IIl = outras Unidades Escolares que apresentem vaga na faixa etaria pretendida.

Art. 22 - A documentagdo necessaria no ato da inscrigdo sera a seguinte:

| - copia da certiddo de nascimento da crianga;

Il - cépia da carteira de vacinagdo da crianga (atualizada);

11l - cpia do comprovante de residéncia (atualizado);

IV — comprovagdo de beneficidrio do Auxilio Brasil (antigo “Bolsa Familia”), emitido pelo CRAS
—- Centro de Referéncia de Assisténcia Social, caso receba o beneficio;

V — copia do RG e CPF do pai, da mée ou do responsavel legal;

VI - atestado de trabalho do pai, da mée ou do responsavel legal, fornecido pelo empregador,
e comprovante de renda dos pais (do Ultimo més atualizado) ou do responsavel legal, ou declaragdo
acompanhada de alvara, caso exerca atividade auténoma;

VIl — cdpia do comprovante de pagamento de aluguel, se for o caso.

Art. 32 - Observar-se-30 os seguintes critérios no processo de classificagdo das criangas das
creches para as vagas de periodo integral:

| - pedidos especiais para criangas em situagdo de risco que afeta sua integridade fisica,
psiquica e moral;

Il - menor renda per capita, calculada pelo informe de renda mensal, deduzidos apenas os
gastos com aluguel e dividido o resultado por todos os integrantes da familia;

1l - casos em que as maes ja estejam trabalhando;

IV — por ordem da data de inscrigdo.

Art. 42 — Para realizar a demanda manifesta de criangas que ainda ndo frequentam a Creche,
as inscrigdes serdo realizadas bimestralmente nas unidades escolares.

Més Periodo

Fevereiro 07/02a11/02/22

Marg¢o -
Abril 04/04 a 08/04/22

Maio -
Junho 06/06 a 10/06/22

Julho -

Agosto -
12/09 a 23/09/22

Outubro -
Novembro 21/11a25/11/22

D bro -

Paragrafo Unico — Para o0 ano letivo de 2022 as inscri¢des ocorrerdo de acordo com o quadro
abaixo:

Art. 52 - As criangas serdo classificadas em lista de espera até o atendimento, de acordo com
normas descritas no artigo 32.

Art. 62 - Os casos ndo previstos nesta Resolugdo serdo resolvidos pela Secretaria de Educagdo.

SUELI DE MORAES TUON
Secretaria de Educacdo

ATRIBUICAO ANO LETIVO 2022

Atribuicdo INICIAL de Classes/Aulas para Professores
CLASSIFICADOS no PROCESSO SELETIVO 01/2021

LOCAL: EMEB. “Profa. Eliete Aparecida Sanfins Fusussi” Av. Urbano Bezana, S/N - N R Porto Seguro
Em decorréncia da pandemia do COVID-19, faremos a Atribuigdo de Aulas em 2022, como segue:
HORARIOS:

27 de Janeiro de 2022

- 08h00 — PEB | (Ens. Fund./EJA) do 12 ao 1002* classificado + PCDs;

- 10h00 — PEI (Prof. Ed. Infantil) do 12 ao 1002* classificado + PCDs;

- 13h00 - PDI (Prof. Desenv. Infantil) do 12 ao 1002* classificado + PCDs;
- 15h30 — PEB | Educacdo Especial.

28 de Janeiro de 2022

- 08h00 - PEB Il - L. Portuguesa, Histdria e Ciéncias (Regular e EJA);
- 09h30 - PEB Il - Inglés, Artes e Matemdtica (Regular e EJA);

- 11h00 - PEB Il - Geografia e Educagdo Fisica (Regular e EJA).

*Caso a vaga seja ocupada antes de se chegar na classificagdo do candidato, o mesmo poderd
participar das préximas atribuigdes.

ATENGAO Professores:
DOCUMENTOS NECESSARIOS que deverio ser apresentados no ato da Atribuigdo:

- Documento de Identificagdo ¢/ foto (RG, CNH...);
- Comprovante de Habilitagdo (Diploma e Histérico Escolar);
- Professores de Educag&o Fisica, OBRIGATORIA a apresentacdo do CREFs.

IMPORTANTE:

A entrada no local de atribuigdo serd permitida somente aos candidatos aprovados no Processo
Seletivo 01/2021 e em seus respectivos campos de atuagdo e horarios.

E obrigatério todos os professores que participardo do Processo de Atribuicdo usarem mascara e
portarem caneta esferografica azul.

** Caso o interessado ndo possa comp:
necessdria, além de Procuragdo devid

devera portar TODA a documentagdo

er, seu repr
i e com ri h de firma.

Para as proximas atribuigdes do ano letivo acompanhar as publicagGes no site da Prefeitura Municipal
de Itatiba (http://www.itatiba.sp.gov.br/) e na Imprensa Oficial.

ESTAGIO REMUNERADO

A Secretaria da Educag&o estard recebendo, no periodo de 20 a 31/janeiro/2022, curriculos
de estudantes dos cursos de Graduagdo em Pedagogia e Psicologia interessados em realizar estagio
remunerado, atuando como auxiliares de classe no ano letivo de 2022.

O curriculo devera conter todos os dados pessoais do candidato interessado:

Nome,

CPF,

RG,

Periodo que tem disponibilidade, |

Instituto de Ensino Superior (IES) em que esta matriculado,

Semestre que estd cursando,

Telefone,

Enderego,

E-mail,

Data de nascimento,

Numero de filhos.

Juntamente com o curriculo, devera ser enviado um comprovante de matricula (atestado ou
certiddo) referente ao 12 semestre letivo de 2022.

O curriculo que ndo apresentar as informagdes necessdrias descritas acima serd descartado.

Serdo aceitos os curriculos de alunos regularmente matriculados nos Institutos de Ensino
Superior (IES) conveniados com a Prefeitura Municipal de Itatiba.

Para celebrar o convénio com a Prefeitura Municipal de Itatiba, os Institutos de Ensino
Superior (IES) interessados deverdo apresentar o Termo de Cooperatividade.

Os estagidrios poderdo atuar em Centros Municipais de Educagdo Infantil que atendem criangas
de 0a5anos (CEMEI) ou em Escolas Municipais de Educagdo Bésica que atendem criangas de 6 a 14
anos (EMEB).

O estagio remunerado podera ser de 4, 5 ou 6 horas, dependendo da necessidade da Unidade
Escolar.

A contratagdo de estagidrios remunerados para o ano letivo de 2022 seguira os seguintes
critérios:

- O interessado devera estar cursando Graduagdo em Pedagogia ou Psicologia em Instituto
de Ensino Superior (IES) conveniado com a Prefeitura Municipal de Itatiba;

- A ordem para a escolha da escola serd pela classificagdo no Processo Seletivo;

- Em caso de empate no momento da escolha, o desempate sera inicialmente pela maior idade
e depois pelo numero de filhos;

- Os candidatos serdo chamados conforme classificagdo no Processo Seletivo e mediante o
surgimento de vagas.

Observagdes Importantes:

- Os curriculos deverdo ser encaminhados para o e-mail: yngrid.pelarin@edu.itatiba.sp.gov.br
aos cuidados de Yngrid, que enviara a confirmagdo do recebimento do curriculo.

- Enviar junto do curriculo cépia do comprovante de matricula do semestre que esta sendo
cursado em 2022.

- Lembrando: O curriculo que néio apresentar as informagées necessdrias descritas acima serd
descartado.

- Apds o periodo de recebimento dos curriculos, serdo publicados pela Imprensa Oficial a lista
dos Curriculos Validos, a data e o local para realizagdo do Processo Seletivo.

Segundo o art.11 dalein211.788 de 2008, a duragdo do estagio, na mesma parte concedente,
ndo podera exceder 2 (dois) anos ou 730 dias. Sendo assim, ndo poderemos receber curriculo dos
estagiarios que ja atuaram por dois anos na prefeitura municipal de Itatiba.

EXTRATOS

Extrato do Termo de Contrato n.202/2022. Processo Administrativo n.203833/2020. Modalidade:
Pregdo (Presencial) n2 105/2020. Contratante: Prefeitura do Municipio de Itatiba. Contratada:
PARTS LUB DISTRIBUIDORA E SERVICOS EIRELI. Objeto: Constitui o objeto do presente contrato a
prestacio de servicos mecanicos HORAS TECNICAS preventivos e corretivos em VEICULOS PESADOS,
de acordo com as quantidades, condigdes e prazos contidos neste contrato e demais especificagdes
constantes do Anexo |, Termo de Referéncia, do Edital de Pregdo n2 1052020, que, independentemente
de transcrigdo, fica fazendo parte deste instrumento. Valor: RS 23.250,00 (vinte e trés mil e duzentos
e cinquenta reais). Dotagdo Orgamentaria: 3.3.90.39.00, 04.122.0004.2.056. Prazo: 21/01/2022.
Assinatura: 04/01/2022.

:
Extrato do Primeiro Termo de Aditamento ao Contrato n.202/2021. Processo Administrativo
n.203900/2020. Modalidade: Pregdo (Presencial) n2 094/2020. Contratante: Prefeitura do Municipio
de Itatiba. Contratada: MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVIGOS LTDA. Objeto: O
presente instrumento tem por finalidade aditar o Contrato n.202/2021 na Clausula VIl item 8.1 em
virtude de prorrogagdo do prazo de vigéncia, conforme as justificativas apresentadas no processo
administrativo n.2 03900/2020. Valor: Mantido. Prazo: Prorroga-se o prazo de vigéncia do Contrato
n202/2021 por mais 03 (trés) meses. Assinatura: 12/01/2022.

Extrato do Termo de Contrato n.205/2022. Processo Administrativo n.208811/2021. Modalidade:
Inexigibilidade de Licitacdo - Lei N2 8.666/93 - Artigo 25, |. Contratante: Prefeitura do Municipio de
Itatiba. Contratada: TCI Transporte Coletivo de Itatiba LTDA. Objeto: Constitui objeto do presente
contrato o fornecimento parcelado de vale-transporte (créditos) para serem utilizados pelas
Secretarias: de Agdo Social Trabalho e Renda, Administragdo, Esportes, Educagdo e Satde da
Prefeitura do Municipio de Itatiba. Valor: R$ 5.463.717,98 (cinco milhdes e quatrocentos e sessenta
e trés mil e setecentos e dezessete reais e noventa e oito centavos). Dotagdo Orgamentaria:
3.3.90.39.00, 11.333.0014.2.060, 04.122.0004.2.056, 27.812.0010.2.082, 12.361.0008.2.036,
12.361.0008.2.039, 12.362.0008.2.042, 10.302.0007.2.028, 10.305.0007.2.030. Prazo: Até 31/12/
2022. Assinatura: 12/01/2022.

FINANCAS

Edital de Notificagdo de Langamento do IPTU/2022

A Prefeitura do Municipio de Itatiba, através do presente Edital, publicado em conformidade
com o disposto nos incisos | a V do artigo 37 do Cédigo Tributdrio Municipal e Decreto n° 5.880 de
20 de outubro de 2.010, Notifica a todos os contribuintes do Imposto Predial e Territorial Urbano
—IPTU, que os carnés relativos ao langamento do exercicio de 2.022, estdo sendo encaminhados no
periodo de 0501/2022 a 15/02/2022, com os vencimentos abaixo:

1-em parcela Unica, com vencimento no dia 25 de fevereiro de 2022 e desconto de 5% (cinco
inteiros por cento);

11-em 06 (seis) parcelas iguais, mensais e sucessivas, com vencimento da primeira no dia 25/
02/2022; da segunda no dia 2503/2022; da terceira no dia 2504/2022; da quarta no dia 2505/2022;
da quinta no dia 25/06/2022 e da sexta e Ultima no dia 25/07/2022, no valor minimo de R$ 40,00
(quarenta reais) cada uma, com desconto de 3% (trés inteiros por cento);

1ll-em até 11 (onze) parcelas iguais, mensais e sucessivas, com vencimento da primeira no dia
25/02/2022; da segunda no dia 2503/2022; da terceira no dia 25/04/2022; da quarta no dia 2505/
2022; da quinta no dia 2506/2022; da sexta no dia 2507/2022; da sétima no dia 2508/2022; da oitava
no dia 2509/2022; da nona no dia 25/10/2022; da décima no dia 25/11/2022; e da décima primeira
e Ultima no dia 25/12/2022, no valor minimo de R$ 40,00 (quarenta reais) cada uma, sem desconto.

A 22 via do IPTU 2022 estara disponivel no site da Prefeitura (www.itatiba.sp.gov.br), a
partir do dia 10/01/2022.

Em caso deimpossibilidade de acesso a internet os carnés poderdo ser retirados na Prefeitura
no enderego Avenida Luciano Consoline n° 600 - Jardim De Lucca a partir do dia 15/02/2022, para
maiores esclareci ) pelos telef (11) 3183-0698 (11) 3183-0775 ou (11) 3183-
0630 Ramal 1829.

Atencdo:

O PAGAMENTO DO IPTU 2022 DEVERA SER EFETUADO SOMENTE NOS BANCOS
CONVENIADOS: BANCO DO BRASIL, BRADESCO, CAIXA ECONOMICA FEDERAL OU CASAS LOTERICAS,
ITAU, SANTANDER e SICREDI.

A quitagdo do tributo apds o vencimento implicara na incidéncia dos acréscimos legais, que
serdo aplicados sobre o valor principal.

0 ndo recebimento do carné ndo implica na prorrogagdo do vencimento, sendo necessario
que os contribuintes procurem a Prefeitura para retirarem seu carné antes da data do vencimento.

Para evitar extravios de correspondéncias, mantenha seu enderego atualizado junto a
Prefeitura.

Secretaria de Finangas/Seg¢do da Receita.
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Demonstrativo da Receita Arrecadada ativo das itas e D com Ao e D i do Ensino - MDE

Atendendo ao disposto no artigo 162 da Constituigso Federal, o Municipio de ITATIBA faz publicar os montantes das receitas arrecadadas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATIBA
Periodo= 01/12/2021 a 31/112/2021 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

RECEITA VALOR . Sy N - N
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 1.965.768,71 6° BIMESTRE (01/11/2021 a 31/12/2021)
Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos 30.100,49 RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72) RS 1,00
RECEITAS DO ENSINO
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 1.965.875,84 PREVISAO PREVISAO [ RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituigio) INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre %
Imposto sobre Transmiss&o “Inter Vivos” de Bens Iméveis 1.922.45453 —
@ ®) (© ~ ®/a)x100
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza 4.803.347,25 1- RECEITA DE IMPOSTOS 131.313.500,00 131.313.500,00 21.865.234,34 151.441.050,11 115,33
Taxas 505.994,51 1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 65.500.000,00 65.500.000,00 5.264.106,45 67.551.195,71 103,13
Contribuigo dos Servidores 3229550 1.1.1- IPTU 56.500.000,00 56.500.000,00 3.246.987,37 55.410.179,39 98,07
R " 1.1.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa ¢ Outros Encargos do IPTU 9.000.000,00 9.000.000,00 2.017.119,08 12.141.016,32 134,90
Contribuigéo para o Custeio do Servigo de lluminagdo 325.186,33 1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos — ITBI 11.233.500,00 11.233.500,00 3.666.641,60 20.648.092,56 I 183,81
Receita do PermissBo & Concessio 80.670,61 1.2.1- TTBI 11.000.000,00 11.000.000,00 3.655.655,48 20.402.222,50 185,47
R 1.2.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa ¢ Outros Encargos do ITBI 233.500,00 233.500,00 10.986,12 245.870,06 105,30
Juros de Titulos de Renda 536.775,07 1.3 Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 42.775.000,00 42.775.000,00 9.889.340,30 50.774.515,62 I 118,70
N P N 1.3.1-ISS 38.500.000,00 38.500.000,00 9.179.638,56 47.151.140,19 122,47
Outras Delegagdes de Servigos Pablicos - Principal 19.288,82 1.3.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 4.275.000,00 4.275.000,00 709.701,74 3.623.37543 84,76
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 3.440.60 1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 11.805.000,00 11.805.000,00 3.045.145,99 12.467.246,22 105,61
1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural — ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos de Registro, Certificacéo e Fiscalizagéo 97,72 1.6- Outras Receitas Resultantes de Impostos — Programa de Parcelamento Incentivado ¢ outros Parcelamentos de Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos - Cemitérios 15.682,57 2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 174.870.000,00 174.870.000,00 40.373.773,30 216.235.722,56 123,66
o 2.1- Cota-Parte FPM 49.500.000,00 49.500.000,00 14.637.646,28 65.474.526,64 132,27
Cota-Parte do FPM 7.534.991,47 2.2- Cota-Parte ICMS 98.500.000,00 98.500.000,00 23.803.776,30 122.082.796,63 123,94
2.3- ICMS — Desoneragio — L..C n°87/1996 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial 56.740,96 2.4- Cota-Parte IPI - Exportagio 670.000,00 670.000,00 153.949,39 913.579,01 136,36
Cota-parte da Compensac&o Financeira de Recursos Minerais 19.574,17 2.5- Cota-Parte ITR 200.000,00 200.000,00 159.268,28 772.795,73 386,40
) 2.6- Cota-Parte IPVA 26.000.000,00 26.000.000,00 1.619.133,05 26.992.024,55 103,82
Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo 444 570,13 2.7- Cota-Parte IOF — Ouro 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde 413737845 5-TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 +2) 306.183.500.00 306.183.500,00 62.239.007,64 367.676.772,67 120,08
PREVISAO PREVISAO T RECEITAS REALIZADAS
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assit Social 40.026,98 RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %)
Transferéncias do Salario-Educago - Principal 1.212.506,20 @ ®) (©)=(6/2)x100
Transferéncias FNDE 314.357 47 FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 6.500,00 6.500,00 17.328,28 76.182,58 1.172,04
ransferéncias R NCIAS DO FNDE 12.700.000,00 12.700.000,00 2.919.700,18 16.133.214,92 127,03
Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do 11.280,00 5.1- Transferéncias do Salario-Educagio 10.050.000,00 10.050.000,00 2.214.040,74 12.741.847,64 126,78
h A N 5.2- Transferéncias Diretas - PDDE 290.000,00 290.000,00 287.824,00 739.864.81 255,13
Transferéncias de Convénios da Unio Destinadas a 11.338,31 5.3- Transferéncias Diretas - PNAE 2.048.000,00 2.048.000,00 205.195,40 2.257.149,40 110,21
Outras Transferéncias da Unio - Principal 33.907,46 5.4 - Transfe . TE 299.000,00 299.000,00 86.722,07 182.992,79 61,20
. 5.5- Outr 0,00 0,00 11.280,00 11.280,00 0,00
Cota-Parte do ICMS - Principal 8.568.895,82 5.6- Aplicagdo Financeira dos Recursos do FNDE 13.000,00 13.000,00 114.637,97 200.080,28 1.539,08
. > - ENCIAS, DE C . : 3
Cota-Parte do IPVA - Principal 706.783,54 6- RECEITA DE TRANSFERENCIAS. DE CONV 2.253.000,00 2.253.000,00 303.673,46 2.210.762,50 98,13
6.1- Transferéncias de Convénios 2.248.000,00 2.248.000,00 291.330,93 2.183.874,69 0,00
Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 59.035,78 6.2- Aplicagdo Financeira dos Recursos de Convénios 5.000,00 5.000,00 12.342,53 26.887.81 537,76
P N 7- R ‘A DE OPERAGOE! : CRI T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cota-parte Royalties - Compensagéo Financeira pela 39.570,27 §-OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0.00 0.00 0.00 162.000,00 0,00
Transferéncias de Convénio dos Estados 306.263,36 9 _ TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (415+677+8) 14.959.500,00 14.959.500,00 3.240.701,92 18.582.160,00 124,22
Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengéao 7.924.693,65
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
Multas 612.111,04 RECEITAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA No Bimestre At 0 Bimestre 3
(@ ®) (€) ~ (b/a)x100
Outras Indenizagdes e Restituicdes 409,91 34.974.000.00 34.974.000,00 7.538.164.68 42.242.204.80
0% de2.1.1) 9.900.000.00 9.900.000.00 12.096.357.64
Onus de Sucumbéncia - Principal 17.383,23 3 (20% de 2.2) 19.700.000,00 19.700.000,00 24.416.559.11 123,94
@ a a0 FUNDEB — (20% de 2.3) 0,00 0,00 X 0,00
Outras Receitas 625.843,14 - Exportagio Destinada a0 FUNDEB — (20% de 2.4) 134.000,00 134.000.00 182.715.82 136,36
ado Destinada UNDEB — (20% de ((1.5 — 1.5.5) + 2.5)) 40.000,00 40.000,00 154.559,00 386,40
Alienagao de Bens Moveis e Semoventes - Principal 752.650,00 FUNDEB — (20% de 2.6) 5.200.000,00 5.200.000,00 5.392.013,23 103,69
11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB. 75.040.000.00 75.040.000,00 92.423.901.73 12317
T éncias de Recursos D a Programas 70.840,00 s de Recursos do FUNDEB 75.000.000.00 75.000.000.00 92.269.049.50 123,03
o da Unido a0 FUNDER 0,00 0,00
Transferéncias de Convénio da Unido para o Sistema 58.288,00 11.3- Receita de Aplicagiio Financeira dos Recursos do FUNDEB 40.000,00 40.000,00 154.852,2. 387,13
12- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11,1 10) 40.026.000.00 40.026.000.00 50.026.844.70 124,99
Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Pr 6.64517 [SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) = 0] ~ ACRF ULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEF
[SE RESULTADO LiQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) = 0] ~ DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDER
45.759.772,81
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DOTAGCAO DOTACAO
DESPESAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA Alé 0 Bimestre
Thomas Antonio Capeletto de Oliveira Katia Cecilia Baptistella Carla Cristiane Divino Silva « [O]
IFISSIONAIS DO MA STERIO 61.834.200,00 67.110.700,00 77.799.831,80
Prefeito Municipal Secretaria de Financas CRC 1SP 303801/0-7 1 u o Infantil 31.735.200,00 9
. . 30.099.000,00 5.375.500. . 93,95
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA - ESTADO DE SAO PAULO S S 13.205.700,00 12.295.700,00 12.124.069,93 98,60 12.124.069,93 98,60
NG OE A A ToE A s 15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 75.039.900.00 79.406.400.00 89.923.901.73 113.25 89.923.901.73 113,25
g DEDUQZSES PARA FINS DO LIMITE DO FUNDEB I VALOR
FXERCII0 DE 2.021.:4: TRMESTRE: OUTUBRO; NOVEMSRO E DEZEVERO 16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DI: RECURSOS DO FUNDED 0,00
— - 17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO 0.00
e T o - e 18- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 0.00
0711 T Recsos 8o FONDES [ snssa] s smm| mmma] srensn| wmonm) INDICADORES DO FUNDER. I AT
B e s e |t Konon Mpeerr 19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15— 18) §9.923.901,73
1522650 i st FNOES oo oo oo 19.1 - Minimo de 70% do FUNDEB na Remuncragiio do Magistério’ (13 - (16,1 + 17.1) / (11) x 100) % 18%
carctment doRasto P 19.2 - Miximo de 30% em Despesa com MDE, que ndo Remuncragio do Magistério (14 - (16.2 + 17.2) /(1) x 100) %
sl e ; 19.3 - Miximo de 5% niio Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 + 19.2)) %
- T T T CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE |
2.1.90.04.00 - Contrat p! Tempo Determinado (magistério) 15%02s306)  23642282] 103435403 aa7sess| 11e781208] 115320608 1260817.48] 2513.10513]  4e73.236.74] 20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2019 QUE NAO FORAM UTILIZADOS
2:1.80.11.00 - Venctos  Vant Fixas-Pess Civk (magistério) 1557090150| 11.127.15458| 1153028198 1167200883| 14901.411.57) 1515986422 15.053938:33| 18.023671.08| 5707453438 21— DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2020 *
P ————— soovmrece| 2ssosenes| sorsrsosi| azsssow| sosssore| sswarars| ssmesars| ssssens| rsszresmsy
21501600 s Des Vel Pse G gl el s oo o] oase| o oo soiai| v
51505400- ndenzates o et Tabrios (i) wone| mwn|  venl mas] awe] o] swown| o] asrul
1 i % “asvssnz| 2wasmos] rowovme| 1sesess| 2mmznz v 2zzman] zessvuse| asssser DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
sans| asormse| essureo| seesessr| arasern| swsmz| esarsera| erseaste| 2areevsss| 2reassner] DOTAGAO DOTAGAO
sew] el enel sl aml sy mes sl wmsl e DESPESAS COM AGOES TPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA Ateo Dimestre | % AT 0 Dimestre 3
00| 00 009 ocof os0f o0 009 o0 o0 o0 @ © | (O = (e/d)x100 @ () — (@/d)x100
o o o ox oud o o oa o o 22- EDUCACAO INFANTIL 41.347.700,00 48.577.598,00 46.883.759.26 96,51 46.461.867.21 95,64
000 0.0} 0.00| 0.00) .00} 00| 00| 00| 0.0} 0.00| 22.1 - Creche 28.816.000,00 27.733.998,00 26.871.393,19 96,89 26.835.022,59 96,76
oo 00 00 oo ool oc| 009 ocol 009 009 22.1.1 - De s Custeadas com Recursos do FUNDEB 23.454.900,00 20.841.400,00 20.485.480,83 98,29 20.485.480,83 98,29
o el b b e ol ol o o o 22.1.2 -~ Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 5.361.100,00 6.892.598,00 6.385.912.36 30.64 6.349.541,76 92,12
oo oo oce oo oc oco oo oo oo oo 22.2 - Pré-escola 12.531.700,00 20.843.600,00 20.012.366,07 155,70 19.626.844,62 | 94,16
bt oy Fox v b Fet o G o £ 22.2.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 8.281.900,00 12.852.800,00 12.761.399,28 99,29 12.761.399,28 99,29
o0 000} 000 ooof o0 02| o00] 00 009 000 2222 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 4.249.800,00 7.990.800,00 7.250.966,79 90,74 6.865.445,34 85,92
om o ou om oo ox oz oo ox oz 23- ENSINO FUNDAMENTAL 102.321.900,00 104.945.264,51 99.941.646,20 9523 96.381.153,01 | 91,84
[sub-Tota (Ouvas Desp f Manut e Deseny Ed Basica) saversor0] 2se1s0ss2| 2s0728431| 24se305m| 32628161 320050853 297481891| 334813881 1212008993 116784577 23.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 43.301.900,00 58.469.350,00 56.677.021,62 96,93 56.677.021,62 96,93
rosios  agac 00| 42097027 o) oo 009 oo o0 o0 oo 2870279 23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 59.020.000,00 46.475.914.51 43.264.624.58 93,09 39.704.131,39 85,43
Zrsses o] mossens o] oranmscd] wsriscsee] mimmsiood] T miwmmee] mosese] s ol 24 ENSING MEDIO 550.900,00 550.900,00 272.530,00 0.00 0,00 I 0.00
RESUMO: 24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
= e T T s Custeadas com Outros Recursos de Impostos 550.900,00 550.900,00 272.530,00 0,00 0,00 0,00
o b possot g Ssasan] e e s Teema] e ENSING SUPERIOR 121.100,00 2.100,00 0.00 0,00 0.00 0,00
o0 m e dospes i B sosenseoss| 2 1asonass| assisasoe) rromess| asamaioa N
e Pagr e oo publ Il o 26- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 11.000,00 5.400,00 0,00 0,00 0,00 I 0,00
Total 52423901.73| 8982300173 250000000 1.288787.81) -534481670) 26.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. = oo 26.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 11.000,00 5.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[70% om pagto. possoal magistério 70.00%] ‘5a.18%] BED 27- OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
s e | S i ) e 28- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (22 + 23 + 24 + 25 + 26 + 27) 144.352.600,00 154.081.262,51 147.097.935,46 9547 142.843.020,22 92,71
DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
T Thomés Antonio Capeleiode Ovara T r— S
Profto Muricpal Sacretara Municipa do Fnansas GRG 15P3038010-7 29- TOTAL BRUTO DAS RECEITAS DE IMPOSTOS (3) 367.676.772,67
. 30- RETENCAO PARA FORMAGCAO DO FUNDEB (10) 42.242.204,80
31- TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS DO ENSINO 56.901.503,73
33- PERCENTUAL DE APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ((37)/ (3) X 100)% I 26.96%
EXI EDIEN I E OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
Prefeito: Thomas Antonio Capeletto de Oliveira DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
. x . 0 da Sil . DOTACAO DOTAGAO
Diagramagdo: Renato Honorio da Silva Junior OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA At€ 0 Bimestre % At 0 Bimestre | %
@ © ) = (e/d)x100 @ () = (g/d)x100
Vice-Prefeito e Secretario de Agdo Social, Trabalho e Renda: Mauro Delforno; Presidente 33- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO X 0,00 X 0,00 0,00 0,00
H H H . inie 11 P H 34- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO EDUCACAO 10.060.000,00 10.407.000,00 2.880.051,71 27,67 1.392.921,19 13,38
dU Fundo SO_CIal de S,OIldg rIEda.de' Babrba ra za rat!nl'l Secl"eta ria de Educagado' Sll'lell .ge 35- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO 0,00 307.543,92 307.54391 100,00 307.543,91 100,00
Moraes Tuon; Sle(_:reta rio de Meio Ambiente e Agricultura: GUStaVP Cosenza de Almeida 36- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 11.783.000,00 12.554.620,41 4.956.817.40 0,00 2.918.929,76 0,00
Franco; Secretdria de Finangas: Katia Cecilia Baptistella: Secretdrio de Saude: Renan 37-TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING (39 + 40 < 41+ 12) 21.843.000,00 23.269.164,33 8.144.413,02 35,00 4.619.394,86 19,85
Dias Irabi; Secretario de Obras e Servigos Publicos: Adilson Franco Penteado; Secretario 38- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (28 + 43) 166.195.600,00 177.350.426,84. 155242 348,48 87,53 147.462.415,08 83,15
de Governo: Antonio dg Carvalho; Secretério de Seguranca e Defeﬁa <do Cldadap. Luis RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA O ATE O BIMESIRE CANCELADO EMa0m1
Antonio Henrique Pereira; Secretario de Desenvolvimento Econémico e Habitagdo: DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO S R LSD)
Eduardo Sa~m-|r Aoun; Secretario de E§p9rtes: Marcelo Cyrillo; Selcretalrlq de 59 RESTOS A PAGAR DE DESPIESAS COMMDE 0.00 et
Adnl’NmStl'a?aQ Edual'dlo' Antonio Sesti Junl'Ol', _Secr_eta rio .de NegOCIOS Juridicos: DI?SO 39.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino — QSE 0,00 3.377.39
José de Freitas; Secretario de Assuntos Institucionais: Flavio Adriano Monte; Secretario 39.2- com Recursos do FUNDEB 0,00 3.455,16
de Cultura e Turismo: Luis Soares de Camargo.
FONTE: Sistema de Contabilidade — Secretaria de Finangas; Prefeitura do Municipio de Itatiba
- . . R - ! Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.
A Imprensa Oficial de Itatiba é uma publicagdo sob a responsabilidade da
C dp d n d C A ~ S . I pG b gt d P f t p d [ f t d 2Art. 21, § 2°, Lei 11.494/2007: “Até 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementagio da Unido, recebidos nos termos do §1° do art. 6° desta Lei, poderio ser utilizados no 1° trimestre do exercicio imediatamente
oordenadoria de Lomunicacao >ocial e Gabinete do Prefeito, da Prefeitura do subseqiiente, mediante abertura de crédito adicional.”
Municipio de Itatiba. Circula as tergas-feiras, quintas-feiras e sabados, podendo ‘e e
gh A Caput do artigo 212 da CF/1988
haver edigdes extras (de acordo com Lei N2 2963/1997 e Decretos regulamentadores). - N - . . o .
. . - Pl o . o 4 Os valores referentes & parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educagio deverdo ser informados somente no RREO do tltimo bimestre do exercicio.
Distribui¢do digital certificada, de acordo com a Lei N2 5099/2018.
* Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no dmbito de atuagdio prioritria, conforme LDB, art. 11, V.
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Itatiba, 22 de janeiro de 2022 - SABADO

Atos Oficiais da Prefeitura de Itatiba

RECEITAS E DESPESAS DO ENSINO

PUBLICAGAO (ARTIGO 256 DA CONSTITUIGAO ESTADUAL)

MUNICIPIO: ITATIBA

EXERCICIO: 2021

PERIODO: 4° TRIMESTRE — Outubro, Novembro e Dezembro

RECEITAS ARRECADADAS EEEETTe
Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU 5.888.521,66 55.410.179,39
Imposto de Renda Retido na Fonte 4.081.527,63 12.467.246,22
Imposto s/ Transmiss&o de Bens Imoveis 5.606.937,33 20.402.222,50
Imposto s/ Servigos de Qualquer Natureza 13.419.456,24 47.151.140,19
Cota Parte FPM 19.166.431,97 65.474.526,64
Cota Parte IPTR 631.826,29 772.795,73
Transf Financeira L.C 87/96 - -
Cota Parte ICMS 34.442.204,26 122.082.796,63
Cota Parte IPVA 2.325.135,24 26.992.024,55
Cota Parte IPI s/ Exportagéo 238.845,94 913.579,01
Multa/Juros provenientes de Impostos 387.114,96 1.219.683,35
Divida Ativa de Impostos 3.745.730,53 14.790.578,46
TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 89.933.732,05 367.676.772,67
Transf Salario Educagéo 3.239.439,50 12.741.847,64
Transf Diretas - PDDE 287.824,00 739.864,81
Transf Diretas — PNAE 410.390,80 2.257.149,40
Transf Diretas — PNATE 86.722,07 182.992,79
Transf Diretas — FNDE - -
Outras Transf FNDE 11.280,00 11.280,00
Aplicagéo Financeira dos Recursos do FNDE 141.270,94 200.080,28
Transferéncias de Convénios 417.588,11 2.183.874,69
Aplicagéo Financeira dos Recursos de Convénio 16.558,16 26.887,81
Juros de Titulos de Renda — MDE 27.692,14 76.182,58
Receita de Operagéo de Credito - 162.000,00
TOTAL DOS RECURSOS ADICIONAIS 4.638.765,72 18.582.160,00
TOTAL DA RECEITA ARRECADADA 94.572.497,77 386.258.932,67

Thomas Antonio Capeletto de Oliveira
Prefeito Municipal

Katia Cecilia Baptistella
Secretaria de Financas

DESPESAS EMPENHADAS DO ENSINO

12.361 - Ensino Fundamental 6.873.103,61 45.729.744,24
Ensino Regular 10.008.362,05 42.893.012,56
Ensino de Jovens e Adultos 16.940,99 56.835,82
Merenda Escolar (pessoal e encargos) 93.479,50 314.776,20
QSE - Salario Educagéo (3.431.930,93) 1.388.640,77
PNATE - 278.557,92
FNDE/PDDE 186.252,00 500.972,41
Operagdes de Crédito - 162.000,00
Convénios - 134.948,56
12.365 — Educagé&o Infantil 1.104.002,58 15.524.006,40
Creche 1.052.356,87 6.385.912,36
Pré-Escola 3.110.560,39 7.250.966,79
FNDE/PDDE 101.572,00 238.892,40
QSE - Salario Educagéo (3.157.666,68) 1.491.410,94
Operagdes de Crédito - 145.543,91
Convénios (2.820,00) 11.280,00

(=) Total da Despesa do Ensino 7.977.106,19 61.253.750,64

( - ) Despesas ¢/ Recursos do QSE, Convénios e Outros (6.304.593,61) 4.352.246 91

(- ) Despesas ¢/ Rendimentos de Aplicagdes - -

(=) Total da Despesa com Recursos Préprios 14.281.699,80 56.901.503,73

(+) Valor Efetivamente Retido ao FUNDEB 10.824.298,71 42.242.204,80
(=) TOTAL APLICADO NO ENSINO

APLICAGAO NO ENSINO (ART. 212 CF)

25.105.998,51 99.143.708,53

26,96 %

Carla Cristiane Divino Silva
CRC 1SP303801/0-7

DESPACHOS

Processo n?2021.5149
Inter dos: Prefei do de Itatiba
Assunto: Avaliagdo de servidor em estagio probatdrio

Versam os autos de avaliagdo periédica do servidor THIAGO ROSA DE JESUS em periodo de
estdgio probatdrio, com relatério de inaptiddo por reprovagdo no quesito assiduidade.

Ointeressado ingressou nos quadros da municipalidade em 10/12/2018, para exercer emprego
publico de natureza efetiva de Guarda Municipal (fls. 06).

No documento de folhas 07, a partir de 2019 o constam as faltas injustificadas em forma de
relatorio.

Nas folhas 14 dos autos esta o relatério de avaliagdo desempenho de estagio, em que foi
REPROVADO.

A Comissdo de Avaliagdo de Desempenho e Estagio Probatdrio emitiu parecer opinativo pela
NAO EFETIVAGCAO do interessado (fls. 18-19 e fls. 35).

Ha manifestagdo do interessado, por meio de advogado, nas folhas 27 a 33 dos autos, pleiteando,
em suma, a sua aprovagdo no estagio com a consequente confirmagdo no emprego publico.

A Procuradoria Juridica ofertou parecer que estd encartado nas folhas 39/40 confirmando a
competéncia legal da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho e Estagio Probatdrio para as atividades
por ela exercidas, bem como esclareceu que a efetivagdo do empregado acontece somente apds 3
anos de efetivo exercicio e regular aprovagdo no estagio probatdrio.

E a sintese do necessario.

DECIDO:

Considerando que o procedimento se reveste de legalidade, conforme apontado pela
Procuradoria Juridica, ndo havendo falar em irregularidades.

Considerando que interessado teve o regular direito de se manifestar e impugnar o relatério
que o reprovou no estagio probatério.

Considerando que a insuficiéncia de desempenho para exercicio da fungdo esta plenamente
comprovada nos autos, pelos relatdrios apresentados e documentos carreados.

Nos termos do artigo 22, inciso IV e 62, §2° do ambos Decreto 7.198/19, DECLARO REPROVADO
em estagio probatdrio o empregado publico THIAGO ROSA DE JESUS, portador do RG n2 41033419
e inscrito no CPF/MF sob 0 n2361.197.868-05, determinando seu consequente DESLIGAMENTO dos
quadros funcionais.

A Secretaria de Administragdo para providéncias cabiveis.

Ciéncia ao interessado na forma da lei.
Publique-se. Cumpra-se.
Itatiba, 17 de Janeiro de 2022.

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETOS

DECRETO N2 7.652, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021
“Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar, na forma que especifica.”

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba, Estado de Sdo

Paulo, no uso das atribui¢des de seu cargo,
DECRETA:

Art. 12, Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor de RS 8.852.576,66 (oito milhdes,
oitocentos e cinquenta e dois mil, quinhentos e setenta e seis reais e sessenta e seis centavos),
mediante suplementagdo das dota¢des orgamentarias consignadas no orgamento vigente sob as
seguintes rubricas:

01.00.00 — Cadmara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 — Camara Municipal

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

01.031.0001.2.075 — Manutengdo das Dependéncias da Camara Municipal
Valor a Suplementar = R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais)

01.00.00 — Camara Municipal

01.01.00 — Cadmara Municipal

01.01.01 — Cadmara Municipal

4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente

01.031.0001.2.002 — Manutengdo da Secretaria da Camara

Valor a Suplementar = RS 662.789,09 (seiscentos e sessenta e dois mil, setecentos e oitenta e nove
reais e nove centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.01 - Secretaria de Governo

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

04.122.0005.2.003 — Manutengdo da Secretaria de Governo

Valor a Suplementar = R$ 87.500,00 (oitenta e sete mil e quinhentos reais)

(Decreto n? 7.652/21 - fls. 02)
02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.02.00 - Secretaria de Governo
02.02.01 - Secretaria de Governo
3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Fisica
04.122.0005.2.003 — Manutengdo da Secretaria de Governo
Valor a Suplementar = RS 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.04.00 — Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda

02.04.01 — Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Fisica

08.244.0014.2.059 — Manutengdo da Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda
Valor a Suplementar = R$ 830,00 (oitocentos e trinta reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.04.00 — Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda

02.04.01 — Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Fisica

11.333.0014.2.060 — Manutengdo do Programa de Incentivo ao Trabalhador, Qualificagdo e
Requalificagdo Profissional

Valor a Suplementar = RS 75.748,50 (setenta e cinco mil, setecentos e quarenta e oito reais e
cinquenta centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.05.00 — Secretaria da Administragdo

02.05.01 — Secretaria da Administragdo

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

04.122.0004.2.056 — Manutengdo da Secretaria da Administragdo

Valor a Suplementar = RS 86.500,00 (oitenta e seis mil e quinhentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.05.00 — Secretaria da Administragdo

02.05.01 — Secretaria da Administragdo

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica
04.122.0004.2.056 — Manutengdo da Secretaria da Administragdo
Valor a Suplementar = R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.05.00 — Secretaria da Administragdo

02.05.01 — Secretaria da Administragdo

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica

26.453.0004.2.078 — Manutengdo do Subsidio ao Transporte Coletivo Municipal

Valor a Suplementar = RS 37.243,41 (trinta e sete mil, duzentos e quarenta e trés reais e quarenta
e um centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educagdo

02.09.01 — Secretaria da Educagdo/ Educagdo Infantil/ Creches

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

12.365.0008.2.034 — Manutengdo de Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 105.400,00 (cento e cinco mil e quatrocentos reais)

(Decreto n® 7.652/21 - fls. 03)
02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.09.00 — Secretaria da Educagdo
02.09.02 — Secretaria da Educagdo/ Educagdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais
12.365.0008.2.035 — Manutengéo da Educagdo Pré-Escolar
Valor a Suplementar = R$ 26.400,00 (vinte e seis mil e quatrocentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educagdo

02.09.03 — Secretaria da Educagdo/ Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

12.361.0008.2.036 — Manutengdo do Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 304.500,00 (trezentos e quatro mil e quinhentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educagdo

02.09.07 — Secretaria da Educagdo/ Ensino Fundamental/ FNDE/ PDDE
3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais

12.361.0008.2.040 — Programa Dinheiro Direto na Escola/ PDDE

Valor a Suplementar = R$ 19.000,00 (dezenove mil reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educagdo

02.09.07 — Secretaria da Educagdo/ Ensino Fundamental/ FNDE/ PDDE
3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais

12.365.0008.2.040 — Programa Dinheiro Direto na Escola/ PDDE

Valor a Suplementar = RS 2.960,00 (dois mil e novecentos e sessenta reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educagdo

02.09.07 — Secretaria da Educagdo/ Ensino Fundamental/ FNDE/ PDDE

4.4.50.42.00 - Auxilios

12.361.0008.2.040 — Programa Dinheiro Direto na Escola/ PDDE

Valor a Suplementar = R$ 50.491,00 (cinquenta mil e quatrocentos e noventa e um reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educagdo

02.09.07 — Secretaria da Educagdo/ Ensino Fundamental/ FNDE/ PDDE
4.4.50.42.00 — Auxilios

12.365.0008.2.040 — Programa Dinheiro Direto na Escola/ PDDE

Valor a Suplementar = R$ 19.820,00 (dezenove mil e oitocentos e vinte reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educagdo

02.09.08 — Secretaria da Educagdo/ Merenda Escolar

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

12.361.0008.2.041 — Manutengdo do Programa de Merenda Escolar
Valor a Suplementar = R$ 4.700,00 (quatro mil e setecentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.09.00 — Secretaria da Educagdo
02.09.13 — Secretaria da Educagdo/ FUNDEB/ Remuneragdo de Professores do Magistério
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais
12.361.0008.2.036 — Manutengdo do Ensino Regular
(Decreto n® 7.652/21 — fls. 04)

Valor a Suplementar = RS 584.900,00 (quinhentos e oitenta e quatro mil e novecentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educagdo

02.09.13 — Secretaria da Educagdo/ FUNDEB/ Remuneragdo de Professores do Magistério
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

12.361.0008.2.037 — Manuteng&o da Educagdo de Jovens e Adultos

Valor a Suplementar = R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educagdo

02.09.13 — Secretaria da Educagdo/ FUNDEB/ Remuneragdo de Professores do Magistério
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

12.365.0008.2.034 — Manutengdo de Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 276.500,00 (duzentos e setenta e seis mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educagdo

02.09.13 — Secretaria da Educagdo/ FUNDEB/ Remuneragdo de Professores do Magistério
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

12.365.0008.2.035 — Manutengdo da Educagdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = RS 258.900,00 (duzentos e cinquenta e oito mil e novecentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.09.00 — Secretaria da Educagdo
02.09.14 —Secretaria da Educagdo/ FUNDEB/ Outras Despesas com Manuteng&o e Desenvolvimento



_@_ Imprensa Oficial

Atos Oficiais da Prefeitura de Itat

da Educagdo Basica

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

12.361.0008.2.071 — FUNDEB/ Outras Despesas com Manuteng3o e
Desenvolvimento da Educagdo Basica

Valor a Suplementar = RS 245.200,00 (duzentos e quarenta e cinco mil e
duzentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.10.00 — Secretaria de Finangas

02.10.02 — Secretaria de Finangas/ Encargos Gerais

3.3.90.47.00 — Obrigagdes Tributarias e Contributivas
04.123.0004.2.016 — Contribui¢des para a Formagdo do PASEP

Valor a Suplementar = R$ 449.165,62 (quatrocentos e quarenta e nove
mil, cento e sessenta e cinco reais e sessenta e dois centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.10.00 — Secretaria de Finangas

02.10.02 — Secretaria de Finangas/ Encargos Gerais

3.3.90.93.00 — Indenizagdes e Restituicdes

28.846.0000.0.008 — Indenizagdes e Restituigdes Inclusive Devolugdo de
Receitas

Valor a Suplementar = RS 2.345.538,04 (dois milh&es, trezentos e quarenta
e cinco mil, quinhentos e trinta e oito reais e quatro centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.11.00 — Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura
02.11.01 — Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais
04.122.0009.2.088 — Manutengdo da Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura
(Decreto n® 7.652/21 - fls. 05)

Valor a Suplementar = R$ 75.200,00 (setenta e cinco mil e duzentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.12.00 — Secretaria de Obras e Servigos Publicos

02.12.01 — Secretaria de Obras e Servigos Publicos

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

04.122.0003.2.017 — Manutengdo da Secretaria de Obras e Servigos
Publicos/ Administragdo

Valor a Suplementar = R$ 17.200,00 (dezessete mil e duzentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.12.00 — Secretaria de Obras e Servigos Publicos

02.12.01 — Secretaria de Obras e Servigos Publicos

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica
15.452.0003.2.018 — Manutengdo da Secretaria de Obras e Servigos
Publicos/ Servigos Urbanos

Valor a Suplementar = RS 281.500,00 (duzentos e oitenta e um mil e
quinhentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.12.00 — Secretaria de Obras e Servigos Publicos

02.12.03 — Secretaria de Obras e Servigos Publicos/ Transito
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

15.452.0003.2.099 — Manutengdo da Secretaria de Obras e Servigos
Plblicos/ Transito

Valor a Suplementar = R$ 19.800,00 (dezenove mil e oitocentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 — Secretaria da Saude

02.14.01 — Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de Saude/
Administragdo Geral

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

10.122.0007.2.026 — Manutengdo da Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administragdo

Valor a Suplementar = R$ 106.500,00 (cento e seis mil e quinhentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 — Secretaria da Salde

02.14.02 — Secretaria da Satde/ Fundo Municipal de Saide/ Aten¢do
Basica

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

10.301.0007.2.027 — Manutengao da Secretaria da Satde/ Fundo
Municipal de Satide/ Atengdo Basica

Valor a Suplementar = R$ 296.400,00 (duzentos e noventa e seis mil e
quatrocentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 — Secretaria da Salde

02.14.02 — Secretaria da Satde/ Fundo Municipal de Satide/ Aten¢do
Basica

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica
10.301.0007.2.032 — Manutengdo do Programa Saude da Familia e
Agentes Comunitdrios de Saude

Valor a Suplementar = R$ 950.000,00 (novecentos e cinquenta mil reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 — Secretaria da Saude

02.14.03 — Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de Satide/ Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil

(Decreto n® 7.652/21 - fls. 06)

10.302.0007.2.028 — Manutengao da Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Satde/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Valor a Suplementar = R$ 7.900,00 (sete mil e novecentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 — Secretaria da Salde

02.14.03 — Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de Satide/ Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

10.302.0007.2.028 — Manutengdo da Secretaria da Satude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 97.100,00 (noventa e sete mil e cem reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Salude

02.14.03 — Secretaria da Satide/ Fundo Municipal de Satide/ Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica
10.302.0007.2.047 — Prestadores de Servigos de Saude

Valor a Suplementar = R$ 649.491,00 (seiscentos e quarenta e nove mil
e quatrocentos e noventa e um reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Satde

02.14.06 — Secretaria da Satde/ Fundo Municipal de Saude/ Suporte
Profilatico e Terapéutico

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

10.303.0007.2.072 — Manutengdo da Secretaria da Satdde/ Fundo
Municipal de Sadde/ Suporte Profilatico e Terapéutico

Valor a Suplementar = R$ 27.800,00 (vinte e sete mil e oitocentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.15.00 — Secretaria de Defesa e Seguranga do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e Seguranca do Cidaddo/ Departamento
da Guarda Municipal

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

06.182.0002.2.092 — Manutengdo da Secretaria de Defesa e Seguranga
do Cidaddo/ Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 170.800,00 (cento e setenta mil e oitocentos
reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.15.00 — Secretaria de Defesa e Seguranga do Cidaddo

02.15.06 — Secretaria de Defesa e Seguranga do Cidaddo/ Bombeiros
3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

06.182.0002.2.100 — Manutengdo da Secretaria de Defesa e Seguranga
do Cidaddo/ Bombeiro

Valor a Suplementar = R$ 61.800,00 (sessenta e um mil e oitocentos
reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.16.00 — Secretaria de Desenvolvimento Econdémico e Habitagdo
02.16.01 — Secretaria de Desenvolvimento Econdémico e Habitagdo
3.1.90.13.00 — Obrigagées Patronais

04.122.0013.2.098 — Manutengdo da Secretaria de Desenvolvimento
Econbémico e Habitagdo

Valor a Suplementar = RS 68.100,00 (sessenta e oito mil e cem reais)

(Decreto n® 7.652/21 - fls. 07)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO = R$ 8.852.576,66 (oito milhdes,
oitocentos e cinquenta e dois mil, quinhentos e setenta e seis reais e
sessenta e seis centavos)

Art. 22, Os recursos necessarios a execugao do disposto no presente decreto
correrdo por conta da anulagdo das dotagdes orgamentdrias consignadas
no orgamento vigente, do excesso de arrecadacgdo a verificar no corrente
exercicio e do superavit financeiro apurado no balango patrimonial de
2020, sob as seguintes rubricas:

01.00.00 — Cadmara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 — Camara Municipal

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil
01.031.0001.2.002 — Manutengdo da Secretaria da Camara

Valor a Anular = RS 13.187,62 (treze mil, cento e oitenta e sete reais e
sessenta e dois centavos)

01.00.00 — Cadmara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 — Cadmara Municipal

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

01.031.0001.2.002 — Manutengdo da Secretaria da Camara

Valor a Anular = RS 248.273,24 (duzentos e quarenta e oito mil, duzentos
e setenta e trés reais e vinte e quatro centavos)

01.00.00 — Cadmara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 — Camara Municipal

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

01.031.0001.2.002 — Manutengdo da Secretaria da Camara

Valor a Anular = RS 4.078,75 (quatro mil, setenta e oito reais e setenta
e cinco centavos)

01.00.00 — Camara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 — Camara Municipal

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

01.031.0001.2.075—Manutengdo das Dependéncias da Camara Municipal
Valor a Anular =R$ 16.349,19 (dezesseis mil, trezentos e quarenta e nove
reais e dezenove centavos)

01.00.00 — Camara Municipal

01.01.00 — Cadmara Municipal

01.01.01 — Cadmara Municipal

3.3.90.37.00 — Locagdo de Mao-de-Obra

01.031.0001.2.075 — Manutengdo das Dependéncias da Camara Municipal
Valor a Anular = RS 458.333,33 (quatrocentos e cinquenta e oito mil,
trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos)

01.00.00 — Cadmara Municipal
01.01.00 — Camara Municipal
01.01.01 — Cadmara Municipal
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica

(Decreto n? 7.652/21 - fls. 08)

01.031.0001.2.002 — Manutengdo da Secretaria da Camara
Valor a Anular = RS 468.445,26 (quatrocentos e sessenta e oito mil,
quatrocentos e quarenta e cinco reais e vinte e seis centavos)

01.00.00 — Camara Municipal

01.01.00 — Cadmara Municipal

01.01.01 — Camara Municipal

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica
01.031.0001.2.075—Manutengdo das Dependéncias da Camara Municipal
Valor a Anular = R$ 870.381,82 (oitocentos e setenta mil, trezentos e
oitenta e um reais e oitenta e dois centavos)

01.00.00 — Camara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cadmara Municipal

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica
01.031.0001.2.080 — Concessdo de Adiantamento para Despesas de
Viagem e Despesas Mitidas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = RS 0,86 (oitenta e seis centavos)

01.00.00 — Camara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 — Cadmara Municipal

4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente
01.031.0001.2.002 — Manutengdo da Secretaria da Camara

Valor a Anular = R$ 7.005,60 (sete mil, cinco reais e sessenta centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educagdo

02.09.03 — Secretaria da Educagdo/ Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.361.0008.2.036 — Manutengdo do Ensino Regular

Valor a Anular = R$ 1.345.538,04 (hum milhdo, trezentos e quarenta e
cinco mil, quinhentos e trinta e oito reais e quatro centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
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02.09.00 — Secretaria da Educagdo

02.09.03 — Secretaria da Educag&o/ Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica
12.361.0008.2.036 — Manutengdo do Ensino Regular

Valor a Anular = RS$ 1.000.000,00 (hum milhdo de reais)

VALOR TOTAL DA ANULAGAO = R$ 4.431.593,71 (quatro milhdes,
quatrocentos e trinta e um mil, quinhentos e noventa e trés reais e
setenta e um centavos)

Excesso de arrecadagdo a verificar no corrente exercicio = RS
5.494.249,53 (cinco milhdes, quatrocentos e noventa e quatro mil,

duzentos e quarenta e nove reais e cinquenta e trés centavos)

(Decreto n® 7.652/21 — fls. 09)

Art. 32. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito Ettore Consoline”,
em 23 de dezembro de 2021

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

KATIA CECILIA BAPTISTELLA
Secretaria de Finangas

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios Juridicos. Publicado no
Pago Municipal, mediante afixagdo no local de costume, na data supra.

DIEGO JOSE DE FREITAS
Secretario dos Negdcios Juridicos

NOTIFICACOES

CIENCIA AO INTERESSADO

Tendo em vista que os processos em questdo encontravam-se
abertos e inertes, sem qualquer movimentagdo pelas partes interessadas,
uma vez que o Ultimo Comunique-se emitido por esta Secretaria ndo foi
atendido na época, dentro do prazo legal:

- Considerando que, visando regularizar a situagdo esta Secretaria,
através da Secdo de Fiscalizagdo, emitiu Notificagdo, Ciéncia ao
Interessado e Auto de Infragdo e Imposi¢do de Multa ao interessado, de
acordo com o que preconiza o Art. 17 da Lei Municipal ne. 2.965/1997
(Cddigo de Obras e Edificagdes do Municipio de Itatiba);

- Considerando a ciéncia da parte interessada quanto ao solicitado
pela municipalidade acerca dos documentos emitidos pela Segdo de
Fiscalizagdo, uma vez que a mesma foi recebida, e que teve seu prazo de
atendimento expirado;

- Considerando que os tramites efetuados pela municipalidade para
atendimento ao Comunique-se conferiram dilagdo dos prazos de
atendimento as partes interessadas, uma vez que os mesmos foram
superiores aos 30 (trinta) dias definidos na referida Lei Municipal em seu
§12;

- Considerando ainda que, apds os tramites acima relatados e o fim
dos prazos conferidos pela municipalidade, as partes interessadas ndo
trouxeram aos autos os elementos solicitados para saneamento das falhas
ora apontadas e atendimento ao referido Comunique-se.

Diante do exposto acima, temos a informar que os processos
administrativos abaixo relacionados estdo INDEFERIDOS E ENCERRADOS.
Portanto, ficam os interessados notificados a abrirem um novo processo,
assim como apresentarem toda a documentagdo necessdria para a
aprovagdo de projeto, conforme as disposigdes previstas na Legislagdo
vigente.

Processo n2. 1994.00650 — Ademar Gava;

Processo n2. 1994.05525 Ap. 1985.03767 — Ondina Ferreira Pinto
de Almeida;

Processo n?. 1997.01835 — Luiz Gustavo Garcia;

Processo n2. 1998.08989 — Hilton Bernardes da Silva;

Processo n2. 1998.09285 — Kailarah Saade Said;

Processo n2. 2003.14658 — Waldir Assis Pires;

Processo n?. 2004.05820 — Sindicato dos Professores da Rede
Municipal de Ensino de Itatiba;

Processo n2. 2004.11829 — Marco Rogério Suzan;

Processo n2. 2005.00969 — Manuel de Gois e Aparecido de Gois;

Processo n2. 2005.06308 — Fernando César Pons;

Processo n2. 2005.07282 — Narcisa Enciso de Méximo;

Processo n2. 2005.10174 — José Mauricio Carrara;

Processo n2. 2006.05530 — Ricardo de Castro;

Processo n2. 2007.03547 — André Luiz Mendonga e Outro;

Processo n2. 2009.00256 — Eufrazio Pereira da Silva;

Processo n2. 2009.06257 Ap. 2003.08708 e 2017.05763 — Patricia
Carla de Matos Gava;

Processo n2. 2010.00867 — Construtora e Incorporadora W8 Ltda.;

Processo n2. 2010.01994 — Benedito Moreira Bastos;

Processo n2.2011.02619 Ap. 2007.06545 —José Bento Pereira Nunes
e Outra;

Processo n2. 2011.03369 — Daniele Alvarez;

Processo n2. 2011.08539 — Dinaldo da Silva Mello;

Processo n2. 2011.09024 — Benedita Aparecida Marques;

Processo n2. 2012.00645 - Silvio Ribeiro Bento;

Processo n2. 2015.03128 — Cicero Luiz Alves;

Processo n?. 2015.03381 — Lisandra Kétia Cassaro;

Processo n2. 2015.03724 — Ricardo Luis Madiuto;

Processo n?. 2015.05421 — Paulo Henrique Attarian Barcellos;

Processo n2. 2015.05898 — Maria Cristina Marcondes Giaretta;

Processo n2. 2014.06756 — Gabriel Martins de Oliveira;

Processo n2. 2015.08256 — Maria Goretti Costa Vieira;

Processo n2. 2016.00372 — Jenny Maria Magalhdes;

Processo n?. 2016.01232 — Osmar Barbieri;

Processo n2. 2016.04199 — Estécio José Andrade Alves de Santana;

Processo n2. 2017.01486 — Oeni Aparecido do Prado;

Processo n2. 2017.03998 Ap. 2002.00641 — Jodo Luis Santana;

Processo n2. 2018.03950 — Wesley de Lima Miranda;

Processo n2. 2018.04803 — Antonio Hélio Thomazine;

Processo n2. 2019.03498 — Jodo Batista Pecorari;

Processo n?. 2019.04863 Ap. 2011.04904 — Gedido Guimardes da
Luz;

Processo n?. 2019.06550 — Marcos Roberto Capeletto Livreri;

Processo n?. 2019.06859 — Luis Anténio Cardoso de Oliveira;

Processo n2. 2020.00510 Ap. 1993.06239 — Jodo Paulo dos Santos;

Processo n2. 2021.02943 — Arnaldo Polli.

Em virtude do quanto disposto, publica-se a presente Ciéncia na
presente data.
Itatiba, 21 de Janeiro de 2022.

Eduardo Samir Aoun
Secretario de Desenvolvimento Econdmico e Habitagdo

LIMPE O SEU

A Prefeitura de Itatiba solicita aos proprietérios de terrenos baldios que
procedam a limpeza dos seus terrenos, mantendo-os limpos, capinados e
isentos de materiais nocivos a salde e a coletividade sob pena de multa.

O terreno mal cuidado, com mato alto e sem fechamento adequado é
um atrativo para o descarte irregular de lixo e entulho, queimadas por
“incendiarios”, esconderijo para animais perigosos (aranhas, cobras,
escorpiao e mosquitos), entre outros.

EVITE PROBLEMAS MANTENDO O SEU TERRENO LIMPO!

>< Faca o fechamento do seu lote (consulte
a Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura ou a Secretaria de
Planejamento e Desenvolvimento para
orientagao sobre o fechamento
adequado);

VALORES DAS MULTAS:

eFaltade limpezadoterreno- 12 multa:
R$401,33 ncidéncia: R$802,66;

izar fogo para limpeza ou facilitar
a ocorréncia de queimadas: R$802,67
(esse é o valor minimo, pode ser maior
se drea queimada ultrapassar
300m?);.

>< Faga CAPINAGAO peri6dica, mantendo a
vegetagao rasteira (mato, grama, capim)
abaixo de 30 cm, retirando todo o
material rogado e qualquer material
inservivel (lixo, entulho);

® Corte de arvore sem autorizagao:
R$701,96

>< Nunca utilize fogo para limpeza do
terreno: é crime!

PREFEITURA DE

{5 ITATIBA

TRABALHO SERIO. FUTURO CERTO.

>< Nunca corte uma arvore sem consultar a
Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura.
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