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SABADO

Atos Oficiais da Prefeitura de Itatiba

ESTAGIO REMUNERADO

CONVOCAGAO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIA

ASecretaria de Meio Ambiente e Agricultura informa que a estudante abaixo relacionada foi APROVADA
no processo de sele¢do para a vaga de estagio remunerado.

Fica a mesma convocada a entrar em contato pessoalmente, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, com o
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo (e-mail
ksobrinho@rh.itatiba.sp.gov.br) para agendamento de data e horario para a efetivagdo da contratagdo e
entrega dos seguintes documentos:

— Copia do RG

— Cépia do CPF

—Cdpia do Comprovante de residéncia

— Certificado de matricula da Faculdade (original)

— 1 foto 3x4

—Se casado, cdpia da certiddo de casamento.

— N2 de conta no Bradesco (caso ndo possua, pedir requerimento no RH)

—SE ESTUDANTE DA UNIP, POLO EAD ITATIBA, 0 nome do professor orientador do estagio, que pode
ser obtido da seguinte forma:

Dentro da plataforma de ensino pelo caminho: Ava > Contetdos Académicos > Minhas comunidades-
Sigla do Curso > Setor de Estagio Nado Obrigatdrio > Pastas-Professor orientador / Coordenador do curso
ou com a central pelos 0800 010 9000, falar com o setor de estagio.

NOME DO ESTUDANTE
Giulianna Stori

LOCALDAVAGA
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura

COMUNICADO

PREFEITURA ABRE PERIODO PARA INTERESSADOS EM
PARCERIA PARA A REALIZAGAO DO EVENTO “CUIDANDO DO HOMEM DO CAMPO”

Estardo disponiveis no Saldo de Festas da Capela de Santo Ant6nio no Bairro do Morro Azul, para
exposicdo e fornecimento de servigos e materiais, de forma gratuita aos participantes do evento, estandes
de 3X3 metros, localizados dentro do recinto, a ser dividido com as Secretdrias Municipais envolvidas.

Serédo disponibilizados 04 Pontos, onde a empresa parceira poderd expor sua marca, sendo em
contrapartida oferecido gratuitamente aos participantes, testes rapidos de glicemia e aferimento de Pressao
Arterial, bem como a doagdo de alcool em gel, protetor solar e hipoclorito de sédio para uso doméstico,
no dia do evento que acontecera no dia 17 de Setembro de 2021.

Os interessados deverdo entregar até as 17 h. do dia 02 de Setembro (quinta-feira), uma proposta
contendo:

1- Nome da Empresa;

2- Dados cadastrais da empresa e do responsavel;

3-Ramo de atividade;

4- Lista dos servigos oferecidos dentro do espago.

As propostas deverao ser entregues na Casa da Agricultura, localizada na Praga Frederico Junqueira,
01, Vila Cassaro, ou pelo e-mail: jmaziero@meioambiente.itatiba.sp.gov.br.

A proposta serd analisada pela equipe da Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura, Secretaria dos
Negdcios Juridicos e Secretaria de Agdo Social, sendo, mediante aprovagdo, o espago liberado para
exploragdo da interessada.

Observagdes:

1-Em hipotese alguma os Pontos de Venda poderdo ser terceirizados;

2-N&o havera exclusividade de produtos entre os expositores.

ATRIBUICAO DE AULAS

Atribuicdo de CLASSES/AULAS

DIA: 31/Agosto/2021

LOCAL: AUDITORIO do Centro Administrativo “Pref. Ettore Consoline” - Av. Luciano Consoline, 600
- Bairro do Engenho - Itatiba/SP

Em virtude da Fase Emergencial (em transigdo) de combate a COVID-19, excepcionalmente para esta
Atribui¢do de Aulas poderdo participar os candidatos nas seguintes classificagdes:

HORARIO:

08h00 - PEI (Ed. Infantil) do 482 ao 652 classificado
08h30 - PEB | (FUND) do 962 ao 1202 classificado
09h00 - PEB Il INGLES do 142 ao 452 classificado

Caso a vaga seja ocupada antes de se chegar na classificagdo do candidato, o mesmo podera participar
das proximas atribuigdes.

ATENGCAO Professores:
O Docente Classificado no Processo Seletivo e o que ja possui aulas (efetivo ou contratado) que
quiser participar da Atribuigdo de Aulas deve comparecer as SessGes de Atribuicdo munido de:

- Documento de Identificagdo ¢/ foto (RG, CNH...);

- Comprovante de Habilitagdo (Diploma e Historico Escolar);

Profs.de Ed.Fisica, Obrigatdria a apresentagdo do Registro do CREFs;
- Hordrio das Aulas que jd possui na Rede (Obrigatdrio).

IMPORTANTE:

A entrada no local de atribuigdo sera permitida somente aos candidatos aprovados no Processo
Seletivo 02/2020 e os Professores Efetivos inscritos para a Carga Suplementar em seus respectivos campos
de atuagdo e horérios

E obrigatdrio todos os professores que participardo do Processo de Atribuicio usarem mascara e
portarem caneta esferografica azul.

** Caso o interessado ndo possa comparecer, seu representante devera portar TODA a documentagdo
necessaria, além de Procuragdo devidamente assinada.

As aulas a serem atribuidas também se encontram afixadas no site da Prefeitura, no link de Atribuigdo
de Aulas: http://www.itatiba.sp.gov.br/Educacao/atribuicao-de-aulas.html

ATRIBUIGAO de CLASSES/AULAS para o dia 31/Ago/2021 - Ter¢a-feira

LOCAL: AUDITORIO do Centro Administrativo "Prefeito Ettore Consoline"
End.: Av. Luciano Consoline, 600 - Bairro do Engenho - Itatiba/SP

PEI (Ed. Infantil) - 08h00 - do 482 ao 652 classificado

TURNO FASE ESCOLA PERIODO

MANHA 22 Fase CEMEI "JOAO DE BARRO" INDETERMINADO
PEB | (FUND) - 08h30 - do 962 ao 1202 classificado

TURNO CLASSE ESCOLA PERIODO
TARDE 52 Ano EMEB. "Prof. Luiz Pantano" INDETERMINADO
TARDE 32 Ano EMEB. "Prof2. Maria Mercedes de Aratjo" INDETERMINADO

INGLES - 09h00 - do 142 ao 452 classificado

N2 DEAULAS . TURNO ESCOLA PERIODO

16 MANHA EMEB. "Prof. Agenor Vedovello" Até 30/nov/2021

COMBEA

APresidente do COMBEA - Conselho Municipal do Bem-Estar Animal de Itatiba, Sra. Priscila Martins
Docal, convida todos os membros do Conselho para a reunido ordindria, por meio de “videoconferéncia”
em plataforma virtual.

Data: 31 de agosto de 2021 (terga feira)
Horério: 17h

Pauta da Reunido:

1. Aprovagdo ata da reunido de 29/07/21;

2. Substituigdo de cargos;

3. Projeto de Lei / Decreto sobre a guarda de pequenos animais pelo COBEMA;

4.0rgamento das gatoeiras e prazo para entrega do leitor e microchips a serem utilizados pelo
COBEMA;

5. Projeto de arrecadagdo de ragdo com pontos especificos na cidade;

6. Outros assuntos e sugestdes.

Itatiba, 28 de agosto de 2021

EDUCACAO

Resolugdo Secretaria de Educagdo de Itatiba (SE)
n2 16, de 27 de agosto de 2021

Dispde sobre o funcionamento das
Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino
de Itatiba e a organizacdo de suas atividades
letivas, no contexto da pandemia de COVID-19,
no periodo de 12 de setembro a 12 de outubro
de 2021.

A Secretaria Municipal de Educagdo, no uso
de suas atribuigGes, e considerando:

- A Constituigdo da Reptblica Federativa do
Brasil;

- A Lei Federal n® 9.394/96 - Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional;

- O Decreto Municipal n® 7.356, de 18 de
margo de 2020, que estabelece no Municipio de
Itatiba novas medidas de prevengdo e de
enfrentamento da emergéncia em saude publica
de importdncia internacional, decorrente do novo
coronavirus, vetor da COVID-19;

- O Parecer CNE/CP 05/2020, de 28 de abril
de 2020, que trata da Reorganizagdo do
Calenddrio Escolar e da possibilidade de cémputo
de atividades ndo presenciais para fins de
cumprimento da carga hordria minima anual, em
razéo da Pandemia da COVID-19;

- O Decreto Municipal n® 7.377, de 29 de
abril de 2020, que regulamenta o cumprimento
dajornada de trabalho dos servidores municipais
durante a situagdo de calamidade publica em
decorréncia da pandemia do Covid-19 (novo
coronavirus) e cria o Programa de Recrutamento
de Servidores para agbes de prevengdo e
enfrentamento ao Covid-19;

- A Lei N2 14.040, de 18 de agosto de 2020,
que estabelece normas educacionais a serem
adotadas, em cardter excepcional, durante o
estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n® 6, de 20 de margo de 2020;

- A Resolugdo CNE/CP N2 2, de 10 de
dezembro de 2020, que institui Diretrizes
Nacionais orientadoras para a implementagéo
dos dispositivos da Lei n® 14.040, de 18 de agosto
de 2020;

- A Resolugdo S.M.E. N2 05, de 26 de
novembro de 2020, que aprova o Calenddrio
Letivo de 2021 para as unidades escolares do
municipio;

- A Lei Federal n© 14.151, de 12 de maio de
2021, que dispde sobre o afastamento da
empregada gestante das atividades de trabalho
presencial durante a emergéncia de saude
publica de importdncia nacional decorrente do
novo coronavirus;

- A Resolugdo SEDUC N2 65, de 26 de julho
de 2021, que dispGe sobre a realizagdo das aulas
e atividades presenciais nas institui¢bes de
educagdo bdsica no segundo semestre do ano
letivo de 2021, no contexto da pandemia de
COVID-19, nos termos do Decreto Estadual n®
65.384/2020 alterado pelo Decreto Estadual n®
65.849/2021;

- O Decreto Municipal n? 7.588, de 30 de
julho de 2021, que disp&e sobre nova ampliagéo
do hordrio de funcionamento das atividades
econémicas e aumento da capacidade de
ocupagdo dos estabelecimentos comerciais no
Municipio de Itatiba, e dd outras providéncias;

- As andlises didrias realizadas pela
Administragdo Publica, bem como as
recomendagdes das Autoridades Sanitdrias do
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Municipio, a vigéncia das normas municipais
para enfrentamento da Covid-19, e, ainda, os
Protocolos Sanitdrios especificos para as
Instituicoes de Ensino do Municipio de Itatiba
exarados pelo Departamento de Vigildncias em
Saude do Municipio de Itatiba;

Resolve:

Artigo 12. No periodo de 12 de setembro a
12 de outubro de 2021 as Unidades Escolares da
Rede Municipal de Ensino de Itatiba deverdo
funcionar e conduzir as atividades letivas de
acordo com os termos desta Resolugdo.

§12. Para os segmentos de Educagao Infantil
—~ Pré-Escola (12 Fase e 22 Fase) e de Ensino
Fundamental (12 ao 92 ano), inclusive Educagdo
de Jovens e Adultos - EJA:

I. Turmas com até 20 (vinte) alunos: aulas
presenciais didrias, nos horarios regulares, com o
limite de 20 (vinte) alunos por turma e desde que
fique assegurado o distanciamento interpessoal
minimode 1,2 m;

II. Turmas com 21 (vinte e um) alunos ou mais:
aulas em dias alternados, com duas turmas (Ae B),
nos horarios regulares, desde que fique
assegurado o distanciamento interpessoal minimo
de 1,2 m. Para os dias em que ndo houver aulas
presenciais, serdo atribuidas tarefas/atividades
domiciliares impressas e/ou por meio eletrénico,
pelo professor, ou seja, serdo atividades remotas
e n3o aulas telepresenciais/online.

§32. Para o segmento de Creche, as atividades
obedecerdo ao seguinte:

I. Até o dia 17 de setembro: atividades
remotas apenas;

Il. De 20 de setembro a 12 de outubro:
atividades presenciais didrias para criangasde 2 a
3 anos de idade (Maternal | e Il), em hordrios
regulares, desde que seja assegurado o
distanciamento interpessoal minimo de 1,2 m;

11l. Até o dia 12 de outubro fica suspenso o
atendimento de criangas com até 2 anos de idade
(Bergariolell).

§42, As Unidades Escolares terdo autonomia
para ajustar os horarios de inicio e término das
aulas, intervalos e demais atividades escolares, a
fim de garantir que os protocolos sanitarios
exarados pelo Departamento de Vigilancias em
Saude do Municipio sejam rigorosamente
observados;

§ 52. A participagdo dos alunos nas aulas
presenciais sera facultativa.

|—-A decisdo de participagdo ou ndo do aluno
nas aulas presenciais devera ser formalizada por
meio de um termo de consentimento
disponibilizado pela respectiva unidade escolar, a
ser preenchido (datado e assinado) pelo
responsavel legal;

1I- Aos alunos cuja opgdo for pela ndo
participagdo nas aulas presenciais serdo
disponibilizadas atividades domiciliares impressas
e/ou por meio eletrénico, pelo respectivo
professor, que também podera atender esses
alunos para resolugdo de duvidas fora dos
horérios regulares de aula, presencialmente ou on-
line, a serem definidos pela Unidade Escolar,
considerando, inclusive, os horarios de HTPE/F do
professor;
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1ll- As atividades domiciliares realizadas pelos
alunos deverdo ser entregues na unidade escolar
em que o aluno estiver regularmente matriculado;

IV—As Unidades Escolares terdo autonomia
para organizar o calendario de entregas de
atividades domiciliares.

Artigo 22. Todos os professores (PDI, PEI, PEB
I e PEB ) cumprirdo suas respectivas jornadas de
trabalho presencialmente, nas respectivas
unidades escolares, a excegdo dos professores que
estiverem amparados pelo Decreto 7.356, de 18
de margo de 2020 e Decreto 7.377, de 29 de abril
de 2020, e que ainda ndo tiverem passado por
avaliagdo e liberagdo para retorno ao trabalho pelo
Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga
e em Medicina do Trabalho—SESMT da Prefeitura
do Municipio de Itatiba, e, também, as gestantes
amparadas pela Lei Federal n2 14.151, de 12 de
maio de 2021, desde que tenham se apresentado
a0 SESMT com o exame que comprove a gestagao
e acarteira de vacinagdo de Covid-19, nos termos
da C.I. emitida pelo SESMT (Saude Ocupacional),
n2 282021, em 29 de julho de 2021.

Paragrafo Unico. Até o dia 17 de setembro,
os professores de desenvolvimento infantil (PDI)
deverdo realizar atendimento de pais de alunos da
creche para orientagdes, sem a presenga das
criangas, e colaborar na organizagdo/elaboragdo
de atividades remotas. A partir de 20 de setembro,
os PDIs deverdo ministrar as atividades presenciais
normalmente para as turmas de Maternal | e Il das
creches, conforme o disposto no Art. 19, § 32.

Artigo 32. A equipe gestora (diretor, vice-
diretor e coordenador), o orientador educacional
e a equipe do nucleo operacional (auxiliar
administrativo, inspetor e monitor de informdtica)
deverdo cumprir seus horarios de trabalho
presencialmente, de segunda a sexta-feira, a
excegdo daqueles que estiverem amparados pelo
Decreto 7.356, de 18 de margo de 2020 e Decreto
7.377, de 29 de abril de 2020, e que ainda ndo
tiverem passado por avaliagdo e liberagdo para
retorno ao trabalho pelo Servigo Especializado em
Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho
—SESMT da Prefeitura do Municipio de Itatiba, e,
também, as gestantes amparadas pela Lei Federal
n? 14.151, de 12 de maio de 2021, desde que
tenham se apresentado ao SESMT com o exame
que comprove a gestagdo e a carteira de vacinagdo
de Covid-19, nos termos da C.I. emitida pelo SESMT
(Saude Ocupacional), n2 282021, em 29 de julho
de 2021.

Artigo 42. A Secretaria Municipal de Educagdo
de Itatiba seguird monitorando a aplicagdo dos
protocolos pedagdgicos e sanitdrios e o
comportamento epidemioldgico para a emissdo
de orientagGes aplicaveis aos novos periodos do
calendario escolar do ano letivo de 2021.

Artigo 52. A Secretaria Municipal de Educagdo
de Itatiba poderd, ainda, expedir instrugdes
complementares para o cumprimento do disposto
nesta Resolugdo, no dmbito de suas respectivas
competéncias.

Artigo 62. Casos omissos serdo resolvidos
pela Secretaria Municipal de Educagdo.

Artigo 72. Esta Resolugdo entra em vigor na
data de sua publicagdo.

EXPEDIENTE

Prefeito: Thomas Antonio Capeletto de Oliveira
Diagramagdo: Fabio Hercules / Renato H. da SilvaJr

Vice-Prefeito e Secretdrio de Ag¢do Social, Trabalho e Renda: Mauro Delforno; Presidente do Fundo
Social de Solidariedade: Barbara Zaratini; Secretaria de Educagdo: Sueli de Moraes Tuon; Secretario de
Meio Ambiente e Agricultura: Gustavo Cosenza de Almeida Franco; Secretdria de Finangas: Katia Cecilia
Baptistella: Secretério de Satde: Renan Dias Irabi; Secretario de Obras e Servigos Publicos: Adilson
Franco Penteado; Secretario de Governo: Antonio de Carvalho; Secretério de Seguranca e Defesa do
Cidad3o: Luis Antonio Henrique Pereira; Secretdrio de Desenvolvimento Econémico e Habitagdo:
Eduardo Samir Aoun; Secretario de Esportes: Marcelo Cyrillo; Secretario de Administragdo: Eduardo
Antonio Sesti Junior; Secretario de Negdcios Juridicos: Diego José de Freitas; Secretdrio de Assuntos
Institucionais: Flavio Adriano Monte; Secretdrio de Cultura e Turismo: Luis Soares de Camargo.

Almprensa Oficial de Itatiba é uma publicagdo sob a responsabilidade da Coordenadoria de Comunicagdo
Social e Gabinete do Prefeito, da Prefeitura do Municipio de Itatiba. Circula as tergas-feiras, quintas-
feiras e sdbados, podendo haver edi¢des extras (de acordo com Lei N2 2963/1997 e Decretos
regulamentadores). Distribuicdo digital certificada, de acordo com a Lei N2 5099/2018.

Itatiba, 27 de agosto de 2021.

SUELIDE MORAES TUON
Secretaria de Educagdo

Homologado pelo Prefeito do Municipio de
Itatiba
em 27 de agosto de 2021.

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios
Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante
afixagdo no local de costume, na data supra.

DIEGO JOSE DE FREITAS
Secretario dos Negdécios Juridicos

|
Conselho Municipal de
Saude
REPUBLICADO POR MOTIVO DE RETIFICA(;IT\O

Edital de Convocagdo 001/2021/SSAU para
Elei¢do dos Membros do Conselho Municipal
de Saude de Itatiba - Biénio 01/outubro/2021 a
30/setembro/2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE
ITATIBA, Dr. Renan Dias Irabi, de acordo com as
determinagdes legais que Ihe confere a Lei Organica
do Municipio e as decisdes do Conselho Municipal
de Saude,

RESOLVE:

Artigo 19 - Fica convocada a eleigdo para
escolha dos membros do Conselho Municipal de
Saude biénio 01 de outubro de 2021 a 30 de
setembro de 2023, conforme previsto pela Lei
Municipal 3818/05.

Artigo 22 - O processo de eleigcdo dos
membros serd realizado pela Comissdo
Organizadora que se responsabilizara por todas
as atividades de sua execugdo.

Artigo 32 - A Comissdo Organizadora terd a
seguinte composicdo: Presidente: André Hissao
Sasaki Demais Membros: Claudia E. Pizzi, Anibio
Ferreira da Silva Junior, Sonia Roseley de Oliveira e
Silva, Thiago Alexandre Ciafa Guidi, Manuela Clozel,
Caio Arato.

Artigo 42 — Conforme deliberagdo na 12
Conferéncia da Saude da Mulher de Itatiba o
preenchimento das vagas nas eleigdes do Conselho
Municipal de Saide e Conselhos Locais de Saude,
objeto deste edital, deverdo respeitar a indicagdo
de 50% de vagas para mulheres quando possivel.

Artigo 52 - Ficam convidados através de
chamamento publico todos os aposentados e
pensionistas de Itatiba para a escolha de seus
representantes junto ao Conselho Municipal de
Saude de Itatiba a ser realizada no dia 14 de
setembro de 2021 as 14h, no Auditério do
Ambulatério Central de Especialidades (SUS).

Paragrafo Unico: Os membros eleitos, Titular
e Suplente, deverdo entregar os documentos
constantes no artigo 13° do presente edital.

Artigo 62 - Ficam convidados através de
chamamento publico todos os prestadores de
servigo da Secretaria Municipal de Saude, com
excegdo de Hospitais Filantrdpicos, para
escolherem seus candidatos para participarem da
Assembleia Eleitoral, a ser realizada no dia 15 de
setembro 2021,as 14h, no Auditério do
Ambulatério Central de Especialidades - SUS, para
concorrerem a 01 (uma) vaga como membro
representante do segmento gestor no Conselho
Municipal de Saude de Itatiba, biénio 01 de
outubro de 2021 a 30 de setembro de 2023.

Pardagrafo Unico: Os interessados deverdo se
inscrever no periodo e entregar os documentos
constantes no artigo 132 do presente edital.

Artigo 72 - Ficam convidadas todas as
entidades congregadas de sindicatos, centrais
sindicais, confederagdes e federagdes de
trabalhadores urbanos e rurais de Itatiba, para

escolherem seus candidatos para participarem da Assembléia Eleitoral, a ser realizada no dia 16 de
setembro de 2021, as 14 horas, no Auditério do Ambulatdrio Central de Especialidades para concorrerem
a 01 (uma) vaga como membro representante do segmento dos usuérios no Conselho Municipal de
Saude de Itatiba, biénio 01 de outubro de 2021 a 30 de setembro de 2023.

Pardagrafo Unico: Os interessados deverdo se inscrever no periodo de 23 a 27 de agosto de 2021 pelo
e-mail cms@saude.itatiba.sp.gov.br ou na sala 2 do ambulatério Central de Especialidades- SUS, das 9 as
11h e das 13 as 15h, e anexar ou entregar os documentos constantes no artigo 132 do presente edital.

Artigo 82- Ficam convidados todos os movimentos sociais organizados de Itatiba para escolherem
seus candidatos para participarem da Assembléia Eleitoral, a ser realizada no dial7 de setembro de 2021
as 14h, no Auditério do Ambulatério Central de Especialidades para concorrerem a 01 (uma) vaga como
membro representante do segmento dos Usuarios no Conselho Municipal de Saude de Itatiba, biénio 01
de outubro de 2021 a 30 de setembro de 2023.

Pardagrafo Unico: Osinteressados deverdo se inscrever no periodo de 23 a 27 de agosto de 2021 pelo
e-mail cms@saude.itatiba.sp.gov.br ou na sala 2 do ambulatdrio Central de Especialidades- SUS, das 9 as
11h edas 13 as 15h, e anexar ou entregar os documentos constantes no artigo 132 do presente edital.

Artigo 92- Ficam convidados todos os representantes de entidades de trabalhadores da area da
saude, associagdes sindicais, federagdes, confederagdes, associagdes ou conselhos de classe, para
escolherem seus candidatos a concorrerem a 01 (uma) vaga como membro representante do segmento
dos trabalhadores no Conselho Municipal de Saude de Itatiba, biénio 01 de outubro de 2021 a 30 de
setembro de 2023 na Assembléia Eleitoral, a ser realizada no dia 20 de setembro de 2021, no Auditério
do Ambulatério Central de Especialidades as 14h.

Pardagrafo Unico: Os interessados deverdo se inscrever no periodo de 23 a 27 de agosto de 2021 pelo
e-mail cms@saude.itatiba.sp.gov.br ou na sala 2 do ambulatério Central de Especialidades- SUS, das 9 as
11h e das 13 4s 15h, e anexar ou entregar os documentos constantes no artigo 132 do presente edital

Artigo 1092 - Os candidatos concorrerdo as vagas para o Conselho Municipal de Satde, de acordo
com as especificagdes da Lei n2 3818005, classificadas a seguir:

Segmento dos usuarios:

5 (cinco) representantes dos Conselhos Locais de Saude : serdo candidatos os usudrios eleitos e
membros indicados dos Conselhos Locais de Saude;conforme datas de elei¢des locais descritas em
anexo 1

1 (um) representante de entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais, confederagbes e
federagdes de trabalhadores urbanos ou rurais: poderdo se candidatar usudrios inscritos e indicados
pelas respectivas entidades;

1 (um) representante do segmento dos aposentados e pensionistas: sera candidato o usuario
indicado através do chamamento anteriormente convocado;

1 (um) representante dos demais segmentos dos movimentos sociais organizados: serdo candidatos
0s usudrios inscritos e indicados dos respectivos movimentos sociais organizados;

Segmentos dos trabalhadores:

1 (um) representante de entidades de trabalhadores da drea da saude, associagbes sindicais,
federagdes, confederagdes, associagdes ou conselhos de classe: poderdo ser candidatos os trabalhadores
inscritos e indicados pelas respectivas entidades;

1 (um) representante do Programa de Satide da Familia: serdo candidatos os trabalhadores eleitos
e membros indicados pelos Conselhos Locais de Satide do Programa de Saude da Familia;

2 (dois) representantes dos demais funcionarios da Secretaria Municipal da Satde: poder&o ser
candidatos os trabalhadores eleitos e membros indicados pelos Conselhos Locais de Satde, com excegdo
do Programa de Saude da Familia.

Segmentos Prestadores de servigos e Governo Municipal

2 representantes do poder executivo municipal (indicado pelo Gestor);

1 Representante dos Hospitais Filantrépicos ou sem fins Lucrativos conveniados com o SUS (
indicagdo da entidade);

1 Representante de demais servigos de satide com fins lucrativos e que prestam servigos ao SUS.

Paragrafo 19: Terdo direito a voto na escolha dos membros do Conselho municipal os membros
titulares eleitos nos conselhos locais de satide como representantes dos Usuarios e Trabalhadores do
SUS, sendo que cada um vota dentro de seu segmento. Restringidas a 01 (um) candidato a vaga por
Conselho Local de Salde, e respeitadas a porcentagem de vagas para 50% sexo masculino e 50% do sexo
feminino, conforme deliberagdo na primeira Conferéncia Municipal da Satide da Mulher de Itatiba, quando
possivel.

Paragrafo 22: O candidato a vaga do segmento usuario dos Conselhos Locais junto ao Conselho
Municipal de Satide, deverdo ser escolhidos no mesmo dia da eleigdo dos Conselhos Locais, e preencher
uma ficha da indicagdo de seu nome.

Paragrafo 32: Os candidatos a vaga do segmento trabalhador junto ao Conselho Municipal de Saude,
serdo escolhidos na Assembleia Eleitoral, a ser realizada no dia 27de setembro de 2021, as10hs, no
Auditdrio do Ambulatério Central de Especialidades_SUS

ANEXO-1

DATA HORARIO LOCAL
03/09/2021 14:00 horas Z\SLF;:::;;Q ;?Z.F::aa,r]ri:go’,’ 55 - Dr. Luiz Pimenta
03/09/2021 | 14:00 horas E‘EZ’““A‘Z?.? i::lzn;;m:ﬂ ilzt;o-" ﬁ)’"&if.“cf oot
03/09/2021 | 14:00 horas ;’5: Ff:)’;tg'r'lto”l"’"cg ﬁfr‘;"”"’ Camargo
oyfos/2021 | 1e0hores | o 7t cai i
03/09/2021 | 1500 hores | B v 0 s o Horizonte
09/05/2021 | 1000 horss | {1000 e arosa e Sou, 75- Colna
10/09/2021 15:00 horas ::iFa ﬁzz?ae ;i-ca{uég-ﬁz,.n::s”l'\lagﬁes
10/09/2021 14:00 horas llijgfa’:iﬂ: &Tj :izclilrlx-al i:;fgl{gslzzg:‘;;f\tfoM orro Azul
sos/0zn | osoonorss | Eo0 O e e
13/0920a1 | 1e00nors | o deResliao o st
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tejosp201 | d000hors | G s i de e

14/09/2021 13:00 horas Z\S/F Psraur:it:n(é;u;e- Mli)’lf,aae:?f:_‘fz-a\zganta Cruz

sejospom | ss0henss | e Centendre

15/09/2021 10:00 horas E:jo?ighé]r:ég I((I‘Z):Zt’;fg; Cintra, km 76 - Pinhal

15/09/2021. | 1000horss | 00 e e, 36t Cossaro

1sjos/2021 | 10horss | e erstiros, o6t Brsters
ajosj0zn | a000herss | il o e

wajospa0n1 | a00horss | ool B onteounaueir k25

ajospa01 | soohorss | L 260 o som Francico

20092021 | 15:00horas | (0T e s et

22/09/2021 10:00 horas ﬁﬁfzﬂr:g-j:r;:;ii:tgzc_ag;:ttf:ral a Salde da Mulher em Itatiba
22/09/2021 14:00 horas :i; E_\r:,gi:ir;hco‘):iﬁ?r:l X;geiacéirgae:;:i{z;ﬁ;e Lia de Aradjo de Oliveira Marchi'
23/09/2021 10:00 horas :ii f;r\iz:jig J-rJuﬁDoLBJ.OZ:dBrZ::::,ZZr?ZIfIZnso Zupardo

zyoy2021 | do00horas |G o a0 comro

2092021 | 10:00horas | ¢ e 603 -Samo i

24/09/2021 15:00 horas :il; T\;I)irgtﬁeslngr:::i-szg ;(J)‘zf :(l::;‘felj; Porto Seguro

2092021 | Bs00horas | i e 0 san pranisco

24/09/2021 15:00 horas z:ils;:iealrgagif\lleelicrl:I:\L/Jlggtf;torre, s/n VI Cruzeiro

24/09/2021 | 1500horas | e, o/ Tapes Grande.

Artigo 112 - As elei¢Ses dos representantes nos segmentos Usuarios e Trabalhadores dos conselhos
Locais de Saude serdo realizados no periodo de 03 de setembro a 24 de setembro de 2021, conforme

cronograma acima.

Artigo 129 - Os trabalhadores do Departamento de Vigilancias em Satde, por ndo possuir conselho
Local, poderdo eleger um candidato do setor a concorrer a vaga de trabalhador, no item representante dos
demais funcionarios da saude, os interessados deverdo se inscrever no periodo de 23 a 27 de agosto de
2021 pelo e-mail cms@saude.itatiba.sp.gov.br ou na sala 2 do ambulatério Central de Especialidades-
SUS, das 9 as 11h e das 13 &s 15h, e anexar ou entregar os documentos constantes no artigo 132 do
presente edital

Artigo 132 - Paravalidar ainscri¢do, conforme os artigos 5 a 9, os candidatos deverdo apresentar até
o dia da eleigdo do segmento a que pertence no Conselho Municipal de Saude , pelo e-mail
cms@saude.itatiba.sp.gov.br ou na sala 2 do ambulatdrio Central de Especialidades- SUS, das9as 11h e

das 13 4s 15h, , os seguintes documentos:
- RG (original e uma copia);
- Requerimento préprio de inscri¢do (anexo 1);

- Ata de reunido ou termo de indicagdo do candidato e do eleitor subscrito pelo segmento/entidade
que representa.

Artigo 149 - A eleigdo dos membros do Conselho Municipal de Satde para o biénio 2021/2023,
segmentos trabalhadores e usuarios, serd realizada no dia 27 de setembro de 2021, as 14hs, no Auditério

do Ambulatério Central de Especialidades.

Artigo 152- O processo eleitoral transcorrera de acordo com o presente edital 001/21/SSAU e demais

comunicados amplamente divulgados em periodo anterior a elei¢do.

Itatiba, 17 de agosto de 2017

“Disp6e sobre a abertura de crédito adicional suplementar, na forma que especifica.”

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba, Estado de S3o Paulo,

Dr. Renan Dias Irabi
Secretdrio da Saude

André Hissao Sasaki

Presidente do Conselho Municipal de Saude de Itatiba

DECRETOS

DECRETO N27.593, DE 06 DE AGOSTO DE 2021

no uso das atribuigdes de seu cargo,

DECRETA:

Art. 12, Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor de R$ 5.207.793,54 (cinco milhdes,
duzentos e sete mil, setecentos e noventa e trés reais e cinquenta e quatro centavos), mediante
suplementagdo das dotagBes orgamentarias consignadas no orgamento vigente sob as seguintes rubricas:

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.04.00 —Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda
02.04.01 —Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda
3.1.90.94.00 — Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas

08.244.0014.2.059 - Manutengdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda

Valor a Suplementar = R$ 500,00 (quinhentos
reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.04.00—Secretaria de Agdo Social, Trabalho
eRenda

02.04.03 —Secretaria de Agdo Social, Trabalho
e Renda/ Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Idoso

3.3.90.39.00 —Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

08.241.0014.2.063 — Manutengdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/ Fundo
Municipal de Assisténcia Social/ Assisténcia ao
Idoso

Valor a Suplementar = R$ 58.050,00
(cinquenta e oito mil e cinquenta reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.04.00—Secretaria de Agdo Social, Trabalho
eRenda

02.04.06 —Secretaria de Agdo Social, Trabalho
e Renda/ Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

08.244.0014.2.066 — Manutengdo da
Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda/ Fundo
Municipal de Assisténcia Social/ Assisténcia Social
Geral

Valor a Suplementar =RS$ 14.441,98 (catorze
mil, quatrocentos e quarenta e um reais e noventa
e oito centavos)

(Decreto n? 7.593/21 - fls. 02)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.05.00 — Secretaria da Administragdo

02.05.01 - Secretaria da Administragdo

4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material
Permanente

04.122.0004.2.056 — Manutengdo da
Secretaria da Administragdo

Valor a Suplementar = R$ 7.422,00 (sete mil
e quatrocentos e vinte e dois reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 —Secretaria de Esportes

4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material
Permanente

27.812.0010.1.022 -  Aquisigdo/
Construgdo/ Ampliagdo/ Reforma/ Aparelhamento
de Imoveis Destinados a Centros Esportivos

Valor a Suplementar = R$ 12.000,00 (doze
mil reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 —Secretaria da Educagdo

02.09.13 —Secretaria da Educagdo/ FUNDEB/
Remuneragdo de Professores do Magistério

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens
Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 — Manuteng¢do do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 2.350.000,00 (dois
milhGes e trezentos e cinquenta mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educagdo

02.09.13 —Secretaria da Educagdo/ FUNDEB/
Remuneragdo de Professores do Magistério

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens
Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.037 — Manutengdo da
Educagdo de Jovens e Adultos

Valor a Suplementar = R$ 6.000,00 (seis mil
reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.13 —Secretaria da Educagdo/ FUNDEB/
Remuneragdo de Professores do Magistério

3.1.90.94.00 - Indenizagdes e Restitui¢des
Trabalhistas

12.361.0008.2.037 — Manutengdo da
Educagdo de Jovens e Adultos

Valor a Suplementar = R$ 1.400,00 (hum mil
e quatrocentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.10.00 — Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Finangas/ Encargos
Gerais

3.1.90.91.00 — Sentengas Judiciais

04.122.0004.2.011 - Pagamento de
Precatérios Judiciais

Valor a Suplementar = RS 1.450.100,00 (hum
milhdo, quatrocentos e cinquenta mil e cem reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 —Secretaria de Finangas/ Encargos
Gerais

3.3.90.08.00 - Outros Beneficios
Assistenciais

28.846.0000.0.007 — Despesas com Auxilio
a Servidor/Familia de Ex-Servidor

Valor a Suplementar = R$ 6.600,00 (seis mil e
seiscentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 — Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura

02.11.02 -FMMA - Fundo Municipal de Meio
Ambiente

(Decreto n® 7.593/21 - fls. 03)

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

18.541.0009.2.089 — Manutengdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/ Fundo
Municipal de Meio Ambiente

Valor a Suplementar = RS$ 403,92
(quatrocentos e trés reais e noventa e dois
centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.12.00 — Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.01 — Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes

04.122.0003.1.008 - Construgdo/
Ampliagdo/ Reforma de Préprios Municipais

Valor a Suplementar = R$ 12,07 (doze reais e
sete centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.12.00 — Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.02 — Secretaria de Obras e Servigos
Publicos/ Fundo Municipal de Urbaniza¢do

4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes

15.451.0003.1.010 — Obras de Infra-
Estrutura Urbana

Valor a Suplementar = R$ 153.214,19 (cento
e cinquenta e trés mil, duzentos e catorze reais e
dezenove centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 —Secretaria da Saude

02.14.01 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Satide/ Administragdo Geral

3.3.90.39.00 —Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

10.122.0007.2.026 — Manutengdo da
Secretaria da Saiide/ Fundo Municipal de Saude/
Administragdo

Valor a Suplementar = R$ 125.000,00 (cento
e vinte e cinco mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 —Secretaria da Saude

02.14.02 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengao Basica

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens
Fixas-Pessoal Civil

10.301.0007.2.027 — Manutengdo da
Secretaria da Saiide/ Fundo Municipal de Saude/
Atengdo Basica

Valor a Suplementar = RS 343.000,00
(trezentos e quarenta e trés mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 —Secretaria da Saude

02.14.02 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengdo Basica

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.301.0007.2.027 — Manutengdo da
Secretaria da Satide/ Fundo Municipal de Saude/
Atencdo Basica

Valor a Suplementar = RS$ 3.673,73 (trés mil,
seiscentos e setenta e trés reais e setenta e trés
centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.14.00 —Secretaria da Saude
02.14.02 — Secretaria da Saude/ Fundo

Municipal de Saude/ Ateng&o Basica

3.3.90.32.00 — Material de Distribuigdo
Gratuita

10.301.0007.2.027 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de Saude/
Atengdo Basica

Valor a Suplementar = R$ 20.114,50 (vinte
mil, cento e catorze reais e cinquenta centavos)

(Decreto n® 7.593/21 - fls. 04)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 —Secretaria da Satde

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Satde/ Ateng&o Bésica

4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material
Permanente

10.301.0007.2.027 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de Satude/
Atencdo Basica

Valor a Suplementar = R$ 11.763,00 (onze
mil e setecentos e sessenta e trés reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 —Secretaria da Satde

02.14.03 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Satide/ Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

3.3.90.36.00 —Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Fisica

10.302.0007.2.028 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de Satde/
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = RS 3.300,00 (trés mil e
trezentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 —Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Satde/ Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

3.3.90.39.00 —Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

10.302.0007.2.028 — Manutengdo da
Secretaria da Satide/ Fundo Municipal de Saude/
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 6.000,00 (seis mil
reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 —Secretaria da Satde

02.14.03 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Satude/ Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

3.3.90.39.00 —Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

10.302.0007.2.047 — Prestadores de
Servigos de Saude

Valor a Suplementar = RS 446.616,65
(quatrocentos e quarenta e seis mil, seiscentos e
dezesseis reais e sessenta e cinco centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 —Secretaria da Satde

02.14.04 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigilancia Sanitaria

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.304.0007.2.029 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de Satde/
Vigilancia Sanitéria

Valor a Suplementar = R$ 1.180,50 (um mil,
cento e oitenta reais e cinquenta centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 —Secretaria da Saude

02.14.04 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Satde/ Vigilancia Sanitdria

3.3.90.39.00 —Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

10.304.0007.2.029 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de Saude/
Vigilancia Sanitéria

Valor a Suplementar =R$ 37.000,00 (trinta e
sete mil reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 —Secretaria da Saude

02.14.05 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Satide/ Vigilancia Epidemioldgica

(Decreto n? 7.593/21 - fls. 05)

4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material
Permanente

10.305.0007.2.030 — Manutengdo da
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Secretaria da Saide/ Fundo Municipal de Satide/
Vigilancia Epidemioldgica

Valor a Suplementar = R$ 13.353,00 (treze
mil e trezentos e cinquenta e trés reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00—Secretaria da Saude

02.14.06 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte Profilatico e
Terapéutico

3.3.90.32.00 — Material de Distribuigdo
Gratuita

10.303.0007.2.072 — Manutengdo da
Secretaria da Saide/ Fundo Municipal de Satide/
Suporte Profilatico e Terapéutico

Valor a Suplementar = R$ 11.648,00 (onze
mil e seiscentos e quarenta e oito reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00—Secretaria de Defesa e Seguranga
do Cidaddo

02.15.02 —-Secretaria de Defesa e Seguranca
do Cidaddo/ Departamento da Guarda Municipal

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

06.182.0002.2.092 — Manutengdo da
Secretaria de Defesa e Seguranga do Cidaddo/
Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 125.000,00 (cento
e vinte e cinco mil reais)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO = R$
5.207.793,54 (cinco milhdes, duzentos e sete
mil, setecentos e noventa e trés reais e cinquenta
e quatro centavos)

Art. 22. Os recursos necessarios a execugdo
do disposto no presente decreto correrdao por
conta da anulagdo das dotagBes orgamentarias
consignadas no orgamento vigente, do excesso
de arrecadagdo a verificar no corrente exercicio e
do superavit financeiro apurado no balango
patrimonial de 2020, sob as seguintes rubricas:

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.04.00—Secretaria de Agdo Social, Trabalho
e Renda

02.04.01—Secretaria de Agdo Social, Trabalho
e Renda

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens
Fixas-Pessoal Civil

08.244.0014.2.059 — Manutengdo da
Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda

Valor a Anular =R$ 500,00 (quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00—Secretaria de Agdo Social, Trabalho
e Renda

02.04.05—Secretaria de Agdo Social, Trabalho
e Renda/ Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Crianga e Adolescente

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

08.243.0014.2.065 — Manutengdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/ Fundo
Municipal de Assisténcia Social/ Assisténcia a
Crianga e ao Adolescente

Valor a Anular = R$ 58.050,00 (cinquenta e
oito mil e cinquenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00—Secretaria da Administragdo

02.05.01—Secretaria da Administragdo

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

04.122.0004.2.056 — Manutengdo da
Secretaria da Administragdo

Valor a Anular = R$ 7.422,00 (sete mil e
quatrocentos e vinte e dois reais)

(Decreto n® 7.593/21 - fls. 06)
02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.08.00—Secretaria de Esportes
02.08.01—Secretaria de Esportes
4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes
27.812.0010.1.022 - Aquisi¢do/
Construgdo/ Ampliagdo/ Reforma/ Aparelhamento
de Imoveis Destinados a Centros Esportivos
Valor a Anular =R$ 12.000,00 (doze mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00—Secretaria da Educagdo

02.09.13 —Secretaria da Educagdo/ FUNDEB/
Remuneragdo de Professores do Magistério

3.1.90.04.00 - Contratagdo por Tempo

|
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12.361.0008.2.037 — Manutencgdo da
Educacgdo de Jovens e Adultos

Valor a Anular = RS 1.400,00 (hum mil e
quatrocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00—Secretaria da Educagdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/ FUNDEB/
Remuneragdo de Professores do Magistério

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens
Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.034 — Manutengdo de
Creches Municipais

Valor a Anular = R$ 2.356.000,00 (dois
milhdes e trezentos e cinquenta e seis mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 —Secretaria de Finangas/ Encargos
Gerais

3.1.90.01.00 - Aposentadorias e Reformas

28.846.0000.0.005 — Pagamento de
Aposentadorias do Executivo

Valor a Anular = R$ 600.000,00 (seiscentos
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 —Secretaria de Finangas

02.10.02 —Secretaria de Finangas/ Encargos
Gerais

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

28.846.0000.0.081 — Concessdo de Vale
Alimentagdo

Valor a Anular =RS$ 663.600,00 (seiscentos e
sessenta e trés mil e seiscentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 —Secretaria de Finangas/ Encargos
Gerais

3.3.90.91.00 - Sentencgas Judiciais

04.122.0004.2.011 — Pagamento de
Precatdrios Judiciais

Valor a Anular = RS 193.100,00 (cento e
noventa e trés mil e cem reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00—Secretaria da Saude

02.14.02 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Satide/ Ateng&o Basica

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.301.0007.2.027 — Manutengdo da
Secretaria da Saide/ Fundo Municipal de Sadde/
Atencdo Bésica

Valor a Anular =R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saide/ Ateng&o Bésica

(Decreto n? 7.593/21 - fls. 07)

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

10.301.0007.2.032 — Manutengdo do
Programa Saude da Familia e Agentes Comunitarios
de Saude

Valor a Anular = R$ 594.616,65 (quinhentos
e noventa e quatro mil, seiscentos e dezesseis reais
e sessenta e cinco centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Satude/ Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.302.0007.2.028 — Manutencgdo da
Secretaria da Satide/ Fundo Municipal de Saude/
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = RS 3.300,00 (trés mil e
trezentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Satde/ Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

3.3.90.37.00 — Locagdo de M&o-de-Obra

10.302.0007.2.028 — Manutengdo da
Secretaria da Saide/ Fundo Municipal de Sadde/
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 6.000,00 (seis mil reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Satide/ Vigilancia Sanitdria

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.304.0007.2.029 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de Saude/
Vigilancia Sanitéria

Valor a Anular = RS 37.000,00 (trinta e sete
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00—Secretaria de Defesa e Seguranga
do Cidaddo

02.15.01—Secretaria de Defesa e Seguranca
do Cidaddo/ Gabinete do Secretério

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

06.182.0002.2.074 — Manutengdo do Fundo
Municipal de Seguranga Publica

Valor a Anular =R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00—Secretaria de Defesa e Seguranga
do Cidaddo

02.15.01 —Secretaria de Defesa e Seguranga
do Cidaddo/ Gabinete do Secretério

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

04.122.0002.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miudas de Pronto Pagamento

Valor a Anular =R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00—-Secretaria de Defesa e Seguranga
do Cidaddo

02.15.01 —Secretaria de Defesa e Seguranga
do Cidaddo/ Gabinete do Secretério

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

06.182.0002.2.074 — Manutengdo do Fundo
Municipal de Seguranga Publica

Valor a Anular =R$ 1.000,00 (hum mil reais)

(Decreto n? 7.593/21 - fls. 08)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.15.00—Secretaria de Defesa e Seguranga
do Cidaddo

02.15.02 —Secretaria de Defesa e Seguranga
do Cidaddo/ Departamento da Guarda Municipal

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

06.182.0002.2.092 — Manutengdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do Cidaddo/
Guarda Municipal

Valor a Anular = R$ 60.000,00 (sessenta mil
reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00—Secretaria de Defesa e Seguranga
do Cidaddo

02.15.02 —Secretaria de Defesa e Seguranga
do Cidaddo/ Departamento da Guarda Municipal

4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material
Permanente

06.182.0002.2.092 — Manutengdo da
Secretaria de Defesa e Seguranga do Cidad3o/
Guarda Municipal

Valor a Anular = R$ 51.000,00 (cinquenta e
um mil reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.15.00—Secretaria de Defesa e Seguranca
do Cidaddo

02.15.06 —Secretaria de Defesa e Seguranga
do Cidaddo/ Bombeiros

3.1.90.94.00 - Indenizagdes e Restitui¢des
Trabalhistas

06.182.0002.2.100 — Manutengdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do Cidaddo/
Bombeiros

Valor a Anular =R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

VALOR TOTAL DA ANULACAO = R$
4.662.988,65 (quatro milhdes, seiscentos e
sessenta e dois mil, novecentos e oitenta e oito
reais e sessenta e cinco centavos)

Excesso de arrecadagdo a verificar no
corrente exercicio = RS 476.139,19
(quatrocentos e setenta e seis mil, cento e trinta

e nove reais e dezenove centavos)

Superavit Financeiro apurado no balango
patrimonial de 2.020 = R$ 68.665,70 (sessenta e
oito mil, seiscentos e sessenta e cinco reais e
setenta centavos).

Art. 32. Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 06 de agosto de 2021

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

KATIA CECILIA BAPTISTELLA
Secretaria de Finangas

(Decreto n® 7.593/21 - fls. 09)
Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios
Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante

afixagdo no local de costume, na data supra.

DIEGO JOSE DE FREITAS
Secretario dos Negdcios Juridicos

DECRETO N2 7.602, DE 26 DE AGOSTO DE 2021

“Dispde sobre a substituigdo de membros
junto ao CONSELHO MUNICIPAL DE
ACOMPANHAMENTO DO PLANO DIRETOR,
composto por meio do Decreto n2 7.575, de 01
de julho de 2021.”

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA,
Prefeito do Municipio de Itatiba, Estado de Sdo
Paulo, no uso das atribuiges de seu cargo,

DECRETA:

Art. 12, Fica nomeado junto ao CONSELHO
MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO
DIRETOR, composto por meio do Decreton?7.575,
de 01 de julhode 2021, EDUARDO SAMIR AOUN,
como membro titular representante da Secretaria
de Desenvolvimento Econdmico e Habitagdo, em
substituicdo a Amarildo Nunes da Silva.

Art. 22, Fica nomeada junto ao CONSELHO
MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO
DIRETOR, composto por meio do Decreton?7.575,
de 01 de julho de 2021, REBECCA PADOVANI DE
SOUZA, como membro suplente representante da
Secretaria de Desenvolvimento Econémico e
Habitagdo, em substitui¢do a Eduardo Samir Aoun.

Art. 32. Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Pago Municipal de Itatiba “Prefeito Ettore
Consoline”,

em 26 de agosto de 2021.

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios
Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante
afixagdo no local de costume, na data supra.

DIEGO JOSE DE FREITAS
Secretario dos Negdcios Juridicos

LICITACOES /

Concorréncia Publica n? 04/2021, Tipo
Menor Preco Global - Edital n? 88/2021- Objeto:
Contratagdo de obras e servigos de engenharia para
construgdo de comportas metalicas, atuadores e
passarela metalicas na Barragem de Contengdo
Seca no Parque Luis Latorre, com fornecimento de
material e m3o-de-obra, em conformidade com o
projeto basico, planilha orgamentaria e demais
elementos constantes do edital, disponivel na
integra, na Segdo de Licitagdes, Av. Luciano
Consoline, 600, Jardim de Lucca e enderego
eletrénico www.itatiba.sp.gov.br. A entrega dos
envelopes se encerrard no dia 30 de setembro de
2021, as 10 horas. Fone (11) 3183-0655. Adriana

Stocco - Presidente da Comissdo Permanente de
Licitagdes.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2596/2021
PREGAO (PRESENCIAL) N2 56/2021
REFERENCIA: EDITAL N2 64/2021

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO

Itatiba, 27 de agosto de 2021.
CONVOCAGAO

Em observancia ao item 7.22 do edital,
convocamos as empresas participantes para a
ADJUDICACAO dos itens do Pregdo 56/2021.

Asessdo sera realizada no dia 02 de setembro
de 2021, as 14 horas, na Segdo de LicitagGes da
Prefeitura do Municipio de Itatiba, situada na
Avenida Luciano Consoline n2 600, Jardim de Lucca.

Informamos ainda que a divulgagdo do aviso
também ocorrerd por publicagdo na Imprensa
Oficial do Municipio no dia 28 de agosto de 2021
e veiculagdo no enderego eletrénico da
Municipalidade (www.itatiba.sp.gov.br)

Atenciosamente,

Adriana Stocco
Pregoeira.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N23310/2021
TOMADA DE PRECOS N2 02/2021
EDITAL LICITATORIO N2 772021

OBJETO: Contratagdo de empresa para
servigos de reforma e adequagdo dos banheiros
masculino e feminino interno e externo do
Mercado Municipal Maria Elias De Godoy Camargo
“Dona Lica.

JULGAMENTO

De acordo com a Ata de Julgamento da
Comissdo Permanente de LicitagGes, foi declarada
como vencedora a proposta da RW Engenharia
Eireli valor total R$ 134.154,96 (cento e trinta e
quatro mil cento e cinquenta e quatro reais e
noventa e seis centavos),

Itatiba, 27 de agosto de 2021.
Adriana Stocco

Presidente da Comissdo Permanente de
LicitagGes

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2253/2021
PREGAO (PRESENCIAL) N2 44/2021
REFERENCIA: EDITAL N2 49/2021

Itatiba, 27 de agosto de 2021.
CONVOCAGAO

Em observancia ao item 8.22 do edital,
convocamos as empresas participantes para a
adjudicagdo do LOTE 01.

Asessdo sera realizada no dia 01 de setembro
de 2021, as 15 horas, na Segdo de LicitagGes da
Prefeitura do Municipio de Itatiba, situada na
Avenida Luciano Consoline n2 600, Jardim de Lucca.

Informamos ainda que a divulgagdo do aviso
também ocorrerd por publicagdo na Imprensa
Oficial do Municipio no dia 28 de agosto de 2021
e veiculagdo no enderego eletronico da
Municipalidade (www.itatiba.sp.gov.br)

Atenciosamente,

Adriana Stocco
Pregoeira

:

Pregdo Eletrénico N2 772021, Edital N2 89/
2021, Tipo Menor Prego por Item. Objeto: O
registro de pregos, pelo prazo de 12 (doze) meses,
para eventual fornecimento de REFEICAO -
MARMITEX. O cadastro das Proposta e entrega dos
Documentos de Habilitagdo serdo recebidos até o
dia 15 de setembro de 2021, as 08h50min. na
pagina eletrénica da Bolsa Brasileira de
Mercadorias (www.bbmnetlicitacoes.com.br). O
edital fica disponivel na Segdo de LicitagGes - Av.
Luciano Consoline, 600, Jd de Lucca das 12h as
17h, sites www.itatiba.sp.gov.br e
www.bbmnetlicitacoes.com.br. Informagdes:
tel.(11) 3183-0655 — Adriana de Oliveira
Schiavinatto - Pregoeira.



_@_ Imprensa Oficial

ATOS OFICIAIS DA CAMARA MUNICIPAL

ATO DA PRESIDENCIA N2 09/2021

Disp&e sobre o retorno de atividades culturais e medidas administrativas para uso do Teatro Ralino
Zambotto.

Considerando a publicagdo do Ato da Presidéncia n2 08/2021, que autorizou o retorno do uso do
Teatro Ralino Zambotto e;

Em decorréncia da cerimdnia de entrega e finalizagdo das obras nas dependéncias do Teatro Ralino
Zambotto na data de 28/08/2021;

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITATIBA/SP, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Art. 12 A partir das 08 horas do dia 12 (primeiro) de setembro de 2021, a Cdmara Municipal de Itatiba
reabrira os agendamentos para realizagdo de eventos no Teatro Ralino Zambotto, respeitando-se,
obrigatoriamente, as seguintes medidas:

§19 Serdo liberados 175 (cento e setenta e cinco) assentos, mantendo-se o distanciamento minimo
de 1,0m entre os ocupantes, visando assegurar o distanciamento social, ficando vedada qualquer espécie
de aglomeragdo de pessoas.

§29 Sera obrigatdrio o uso de mascara por todos os frequentadores durante toda a permanéncia nas
dependéncias do Teatro Ralino Zambotto.

§32 As portas deverdo permanecer abertas sempre que possivel, sendo vedado o uso de ventiladores.
Caso se faga necessdrio, o aparelho de ar condicionado podera ser usado, mantendo-se as portas abertas.

§49 As dependéncias dos sanitarios deverdo permanecer com as janelas e portas abertas quando
possivel, visando a propicia circulagdo do ar, sendo de responsabilidade dos cessionarios manter um
funcionario para limpeza frequente dos sanitarios durante a realizagdo dos eventos, especialmente
maganetas, torneiras e valvulas de descarga;

§5° Ao término dos eventos, os frequentadores serdo orientados a deixar os espagos de modo
organizado, de preferéncia fileira por fileira, nunca permanecendo nos sagudes, tampouco formando
aglomeragdes.

§6° Os frequentadores deverdo ser informados sobre os protocolos sanitdrios em vigor, antes do
inicio dos eventos.

Art. 22 Os interessados em reservar o Teatro Ralino Zambotto deverdo realizar sua solicitagdo
necessariamente através de pedido de agendamento a ser entregue ao Setor de Protocolo da Camara
Municipal, informando as datas que pretendem utilizar.

§12 As reservas das datas ficardo a cargo da Diretoria Geral, que o fard de acordo com a ordem de
protocolo dos pedidos.

§22 Também sera seguida a ordem de protocolo nos casos em que a data solicitada ja tenha sido
reservada, tendo preferéncia em escolher outra aquele que apresentou o pedido primeiro.

Art. 32 Como medida de incentivo a classe artistica, bastante prejudicada pelas consequéncias da
pandemia de Covid-19, excepcionalmente no ano de 2021, sé serdo autorizados os agendamentos de
pedidos de realizagdo de eventos de cunho estritamente culturais e artisticos locais.

Paragrafo tnico. No periodo mencionado no caput do artigo ndo serdo autorizados os agendamentos
para cerimdnias de encerramento escolar, formaturas ou semelhantes, tampouco para interessados de
outros municipios.

Art. 42 Sera obrigatdria a assinatura de Termo de Compromisso entre a Camara Municipal e o(a)
cessiondrio(a), este entdo o responsavel pela aplicagdo, fiscalizagdo e respeito as medidas de seguranga

acima descritas.

Art. 52 As ocorréncias e divergéncias verificadas na execugdo deste Ato deverdo ser imediatamente
comunicadas a Diretoria Geral da Camara, sob as penas da lei.

Art. 62 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.
Sala das SessGes, em 26 de agosto de 2021

AILTON FUMACHI
Presidente da Camara Municipal

Registrado e publicado na Camara Municipal de Itatiba, em 26 de agosto de 2021

Léda Célia Ribeiro
Diretora Geral

LIMPE O SEU

A Prefeitura de Itatiba solicita aos proprietarios de terrenos baldios que
procedam a limpeza dos seus terrenos, mantendo-os limpos, capinados e
isentos de materiais nocivos a saude e a coletividade sob pena de multa.

O terreno mal cuidado, com mato alto e sem fechamento adequado é

5 Itatiba, 28 de agosto de 2021 - SABADO

i l@ Empreenda |,
+ ‘w/  Mulher ,

Se vocé & uma MULHER EMPREENDEDORA e precisa comprar
maquinas, equipamentos, insumos agricolas, ferramentas, mercadorias,

matérias-primas ou consertar maquinas e equipamentos, procure a unidade
do Banco do Povo de Itatiba. Temos umalinha de credito exclusiva paravoce!

LINHA DE CREDITO

oe RS 200 A RS 21 MIL

*Sujeito a analise de credito

TAXA DE JUROS DE ATE

para Pessoa Juridica para Pessoa Fisica

PRAZOS DE ATE 48 MESES
PARA PAGAMENTO*

ENTRE EM CONTATO:
bancodopovo@acaosocial.itatiba.sp.gov.br

% %H o Prefeitura
e -@- de Itatiba

GOVERNO DO ESTADD
ESTADO DE RESPFLITO
EVITE PROBLEMAS MANTENDO O SEU TERRENO LIMPO!
== Faca ofechamento do seu lote (consulte a
Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura ou a Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico e Habitacao

para orientacao sobre o fechamento
adequado);

& Banco
€ “Povo

VALORES DAS MULTAS:

oFalta de limpeza do terreno- 12 multa:
R$401,33. Reincidéncia: R$802,66;

e Utilizar fogo para limpeza ou facilitar

a ocorréncia de queimadas: R$802,67
(esse é o valor minimo, pode ser maior
se drea queimada ultrapassar
300m?);.

== Faca CAPINACAO periddica, mantendo a
vegetacao rasteira (mato, grama, capim)
abaixo de 30 cm, retirando todo o material
rocado e qualquer material inservivel (lixo,

entulho);
® Corte de arvore sem autorizacdo:

>= Nunca utilize fogo para limpeza do FUELEEFIIEL

terreno:écrime!

um atrativo para o descarte irregular de lixo e entulho, queimadas por

“incendiarios”, esconderijo para animais perigosos (aranhas, cobras,

escorpiao e mosquitos), entre outros.

== Nunca corte uma arvore sem consultar a
Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura.

Prefeitura
de Itatiba




		2021-08-27T17:52:44-0300
	MUNICIPIO DE ITATIBA:50122571000177




