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COMDEPAHCTI

Conselho Municipal de Defesa do Patrimonio,
Histdrico, Cultural e Turistico de Itatiba

Convocagdo e Pauta para a reunido ordindria
do COMDEPAHCTI — Conselho Municipal de
Defesa do Patriménio, Histdrico, Cultural e
Turistico de Itatiba — a realizar-se em 29 de julho
de 2021, as 16h, no Conservatdrio Municipal
“Alba Panzarin Degani”.

- Item 1: Aprovagdo da ata da reunido anterior;

- Item 2: Deliberagdo sobre o projeto de
revitalizagdo do “Solar dos Godoys Moreiras”, sede
do Museu Histdrico Municipal Pe. Francisco de
Paula Lima;

- Item 3: Avaliagdo de intervengdo no
Cemitério do Santissimo Sacramento, bem
tombado pelo municipio pela Lein2 3.418 de 18
de dezembro de 2000;

- Item 4: Outros Assuntos de Interesse.

Ocimar Jodo Rabechi
Presidente

G

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente

REUNIAO ORDINARIA

O Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Itatiba—CMDCA, no
uso de suas atribui¢des, convoca os membros
representantes deste Conselho para a reunido
ordindria a ser realizada:

Dia: 30 de julho/2021 (sexta-feira)

Horario: 08h

Local: AUDITORIO DA PREFEITURA - Av.
Luciano Consoline, 600 — Jd de Lucca

LURDES MULLER
Presidente do CMDCA/Itatiba

DECRETOS

DECRETO N2 7.578, DE 08 DE JULHO DE 2021

“Dispde sobre a abertura de crédito
adicional suplementar, na forma que especifica.”

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA,
Prefeito do Municipio de Itatiba, Estado de Sdo
Paulo, no uso das atribui¢des de seu cargo,

DECRETA:

Art. 12. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de R$ 1.795.769,77 (hum
milhdo, setecentos e noventa e cinco mil,
setecentos e sessenta e nove reais e setenta e sete
centavos), mediante suplementagdo das dotagbes
orgamentdrias consignadas no orgamento vigente
sob as seguintes rubricas:

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.04.00—Secretaria de Agdo Social, Trabalho
e Renda

02.04.01—Secretaria de Agdo Social, Trabalho
e Renda

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros-

ORGAO DE PUBLICAGAO DE ATOS OFICIAIS DOS PODERES EXECUTIVOELEGISLATIVO

IMPRENSA OFICIAL

MUNICIPIO DE
ITATIBA:50122571000177 Dados: 2021.07.28 18:31:41 -03'00'

DE ITATIBA:50122571000177

Assinado de forma digital por MUNICIPIO

ELETRONICA

Municipio de Itatiba

QUINTA-FEIRA

Atos Oficiais da Prefeitura de Itatiba

Pessoa Juridica

08.244.0014.2.059 — Manutengdo da
Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda

Valor a Suplementar = RS 4.500,00 (quatro
mil e quinhentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.04.00—Secretaria de Agdo Social, Trabalho
eRenda

02.04.02 —Secretaria de Agdo Social, Trabalho
e Renda/ Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente de Itatiba

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

08.243.0014.2.062 — Manutengdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/ Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Itatiba

Valor a Suplementar = RS 3.000,00 (trés mil
reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.04.00—Secretaria de Agdo Social, Trabalho
eRenda

02.04.03 —Secretaria de Agdo Social, Trabalho
e Renda/ Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Idoso

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

08.241.0014.2.063 — Manutengdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/ Fundo
Municipal de Assisténcia Social/ Assisténcia ao
Idoso

Valor a Suplementar =R$ 3.200,00 (trés mil e
duzentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.04.00—Secretaria de Agdo Social, Trabalho
eRenda

(Decreto n® 7.578/21 - fls. 02)

02.04.06 —Secretaria de Agdo Social, Trabalho
e Renda/ Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

08.244.0014.2.066 — Manutengdo da
Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda/ Fundo
Municipal de Assisténcia Social/ Assisténcia Social
Geral

Valor a Suplementar = R$ 1.760,00 (hum mil
e setecentos e sessenta reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.08.00 —Secretaria de Esportes

02.08.01 —Secretaria de Esportes

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Fisica

27.812.0010.2.082 — Manutengdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Suplementar = R$ 9.000,00 (nove mil
reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 —Secretaria da Educagdo

02.09.05 —Secretaria da Educagdo/ Educagdo
Bésica/ QSE

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

12.365.0008.2.034 — Manutengdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 199.859,42 (cento
e noventa e nove mil, oitocentos e cinquenta e
nove reais e quarenta e dois centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 —Secretaria da Educagdo

02.09.08 —Secretaria da Educa¢do/ Merenda
Escolar

3.3.90.32.00 — Material de Distribuigdo
Gratuita

08.243.0008.2.041 — Manutengdo do
Programa de Merenda Escolar

Valor a Suplementar = R$ 164.070,48 (cento
e sessenta e quatro mil, setenta reais e quarenta e
oito centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 —Secretaria de Finangas/ Encargos
Gerais

3.3.90.47.00 — Obrigagdes Tributarias e
Contributivas

04.123.0004.2.016 — ContribuigBes para a
Formag&o do PASEP

Valor a Suplementar = RS 200.000,00
(duzentos mil reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.11.00 — Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura

02.11.01 — Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura

3.3.90.45.00 - Subveng&es Econdmicas

20.601.0006.2.086 — Manutencgdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Agricultura

Valor a Suplementar = R$ 2.010,00 (dois mil
e dezreais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.12.00 — Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.01 — Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

4.4.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

15.451.0003.1.010 — Obras de Infra-
Estrutura Urbana

Valor a Suplementar = R$ 6.225,60 (seis mil,
duzentos e vinte e cinco reais e sessenta centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 — Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

(Decreto n? 7.578/21 — fls. 03)

02.12.01 — Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes

15.451.0003.1.010 — Obras de Infra-
Estrutura Urbana

Valor a Suplementar = R$ 136.700,00 (cento
e trinta e seis mil e setecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 — Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.03 — Secretaria de Obras e Servigos
Publicos/ Transito

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

15.452.0003.2.099 — Manutengdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/ Transito

Valor a Suplementar = RS$ 92.455,36 (noventa
e dois mil, quatrocentos e cinquenta e cinco reais
e trinta e seis centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 — Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.03 — Secretaria de Obras e Servigos
Publicos/ Transito

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros
—Pessoa Juridica

15.452.0003.2.099 — Manutengdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/ Transito

Valor a Suplementar = RS 47.178,50
(quarenta e sete mil, cento e setenta e oito reais e
cinquenta centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 —Secretaria da Saude

02.14.01 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Satide/ Administragdo Geral

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

10.122.0007.2.026 — Manutengdo da
Secretaria da Saiide/ Fundo Municipal de Saude/
Administragdo

Valor a Suplementar = R$ 2.000,00 (dois mil
reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 —Secretaria da Saude

02.14.02 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengdo Basica

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.301.0007.2.027 — Manutengdo da
Secretaria da Satide/ Fundo Municipal de Saude/
Atencdo Basica

Valor a Suplementar =R$ 2.517,00 (dois mil
e quinhentos e dezessete reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengao Basica

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

10.301.0007.2.027 — Manutengdo da
Secretaria da Satide/ Fundo Municipal de Saude/
Atencdo Basica

Valor a Suplementar = R$ 800,00 (oitocentos
reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salide/ Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Fisica

10.302.0007.2.028 — Manutengdo da
Secretaria da Satide/ Fundo Municipal de Saude/
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar =R$ 36.928,97 (trinta e
seis mil, novecentos e vinte e oito reais e noventa
e sete centavos)

(Decreto n® 7.578/21 — fls. 04)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 —Secretaria da Saude

02.14.03 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Sadde/ Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

3.3.90.39.00 —Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

10.302.0007.2.047 — Prestadores de
Servigos de Saude

Valor a Suplementar = RS 864.124,30
(oitocentos e sessenta e quatro mil, cento e vinte
e quatro reais e trinta centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 —Secretaria da Saude

02.14.04 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Satide/ Vigilancia Sanitdria

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.304.0007.2.029 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de Saude/
Vigilancia Sanitéria

Itatiba, 29 de julho de 2021

Valor a Suplementar = R$ 10.440,14 (dez mil,
quatrocentos e quarenta reais e catorze centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.15.00—Secretaria de Defesa e Seguranga
do Cidaddo

02.15.02 —Secretaria de Defesa e Seguranca
do Cidaddo/ Departamento da Guarda Municipal

3.1.90.94.00 - Indenizagdes e Restituigdes
Trabalhistas

06.182.0002.2.092 — Manutengdo da
Secretaria de Defesa e Seguranga do Cidaddo/
Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 9.000,00 (nove mil
reais)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO = R$
1.795.769,77 (hum milh3o, setecentos e noventa
e cinco mil, setecentos e sessenta e nove reais
e setenta e sete centavos)

Art. 22. Os recursos necessarios a execugao
do disposto no presente decreto correrdo por
conta da anulagdo das dotagdes orgamentarias
consignadas no orgamento vigente, do excesso
de arrecadagéo a verificar no corrente exercicio e
do superavit financeiro apurado no balango
patrimonial de 2020, sob as seguintes rubricas:

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.04.00—Secretaria de Agdo Social, Trabalho
eRenda

02.04.01 —Secretaria de Agdo Social, Trabalho
eRenda

3.3.90.39.00 —Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

11.333.0014.2.060 — Manutengdo do
Programa de Incentivo ao Trabalhador, Qualificagdo
e Requalificagdo Profissional

Valor a Anular = RS 6.200,00 (seis mil e
duzentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00—Secretaria de A¢do Social, Trabalho
eRenda

02.04.05—Secretaria de Agdo Social, Trabalho
e Renda/ Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Crianga e Adolescente

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

08.243.0014.2.065 — Manutengdo da
Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda/ Fundo
Municipal de Assisténcia Social/ Assisténcia a
Crianga e ao Adolescente

Valor a Anular = R$ 4.500,00 (quatro mil e
quinhentos reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.08.00 —Secretaria de Esportes

(Decreto n® 7.578/21 - fls. 05)

02.08.01 —Secretaria de Esportes

3.3.90.39.00 —Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

27.811.0010.2.053 -
Participagdo em Eventos Esportivos

Valor a Anular =R$ 9.000,00 (nove mil reais)

Promogao/

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.05 —Secretaria da Educagdo/ Educagdo
Basica/ QSE

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

12.361.0008.2.038 — Manutengdo do
Ensino Fundamental/ QSE

Valor a Anular =R$ 128.321,29 (cento e vinte
e oito mil, trezentos e vinte e um reais e vinte e
nove centavos)
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02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educagdo

02.09.05 —Secretaria da Educa¢do/ Educagdo
Basica/ QSE

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

12.365.0008.2.035 — Manutengdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Anular = RS 29.643,28 (vinte e nove
mil, seiscentos e quarenta e trés reais e vinte e oito
centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educagao

02.09.05 —Secretaria da Educagdo/ Educagdo
Basica/ QSE

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

12.365.0000.0.081 — Concessdo de Vale
Alimentagdo

Valor a Anular = R$ 41.894,85 (quarenta e
um mil, oitocentos e noventa e quatro reais e
oitenta e cinco centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educagao

02.09.08 - Secretaria da Educagdo/ Merenda
Escolar

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

08.243.0008.2.041 — Manutengdo do
Programa de Merenda Escolar

Valor a Anular = RS 164.070,48 (cento e
sessenta e quatro mil, setenta reais e quarenta e
oito centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.11.00 — Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura

02.11.01 — Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

20.601.0006.2.086 — Manutengdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Agricultura

Valor a Anular = R$ 2.010,00 (dois mil e dez
reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.12.00 — Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.01 — Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

4.4.90.30.00 — Material de Consumo

15.451.0003.1.010 — Obras de Infra-
Estrutura Urbana

Valor a Anular = RS 142.925,60 (cento e
quarenta e dois mil, novecentos e vinte e cinco
reais e sessenta centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 — Secretaria da Satde

(Decreto n2 7.578/21 — fls. 06)

02.14.02 — Secretaria da Satde/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengdo Basica

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros-
Pessoa Juridica

10.301.0007.2.032 — Manutengdo do
Programa Saude da Familia e Agentes Comunitarios
de Satde

Valor a Anular = R$ 36.928,97 (trinta e seis
mil, novecentos e vinte e oito reais e noventa e sete
centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

Atos Oficiais da Prefeitura de Itatiba

02.14.00 — Secretaria da Satde

02.14.02 — Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Satde/ Ateng&o Basica

4.4.90.51.00 — Obras e Instalagbes

10.301.0007.1.014 -  Construgdo/
Ampliagdo/ Reforma/ Aparelhamento de Postos
de Assisténcia Médica/ Odontoldgica/
Epidemioldgica/ Sanitaria

Valor a Anular = RS$ 2.000,00 (dois mil reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.15.00 —Secretaria de Defesa e Seguranga
do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e Segurancga
do Cidad3o/ Departamento da Guarda Municipal

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens
Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 - Manutengdo da
Secretaria de Defesa e Seguran¢a do Cidaddo/
Guarda Municipal

Valor a Anular = R$ 9.000,00 (nove mil reais)

VALOR TOTAL DA ANULAGAO = R$
576.494,47 (quinhentos e setenta e seis mil,
quatrocentos e noventa e quatro reais e
quarenta e sete centavos)

Excesso de arrecadacdo a verificar no
corrente exercicio = R$ 1.064.124,30 (hum
milhdo, sessenta e quatro mil, cento e vinte e
quatro reais e trinta centavos)

Superavit Financeiro apurado no balango
patrimonial de 2.020 = R$ 155.151,00 (cento e
cinquenta e cinco mil e cento e cinquenta e um
reais)

Art. 32, Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 08 de julho de 2021

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

KATIA CECILIA BAPTISTELLA
Secretaria de Finangas

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negocios
Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante
afixagdo no local de costume, na data supra.

DIEGO JOSE DE FREITAS
Secretario dos Negdcios Juridicos

DECRETO N2 7.586, DE 27 DE JULHO DE 2021

“Prorroga o prazo para o recadastramento
obrigatério dos servidores publicos municipais
ativos de carreira, comissionados e contratados
da administragdo direta e indireta, do Municipio
de Itatiba.”

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA,
Prefeito do Municipio de Itatiba, Estado de Sdo
Paulo, no uso das atribuigdes de seu cargo, e

Considerando o Decreto Municipal n2 7.574,
de 01 de julho de 2021,

DECRETA:

Art. 12. Fica prorrogado até o dia 31 de agosto

EXPEDIENTE

Prefeito: Thomas Antonio Capeletto de Oliveira
Diagramagdo: Fabio Hercules / Renato H. da Silva Jr

Vice-Prefeito e Secretdrio de Ag¢do Social, Trabalho e Renda: Mauro Delforno; Presidente do Fundo
Social de Solidariedade: Barbara Zaratini; Secretaria de Educagdo: Sueli de Moraes Tuon; Secretario de
Meio Ambiente e Agricultura: Gustavo Cosenza de Almeida Franco; Secretdria de Finangas: Katia Cecilia
Baptistella: Secretdrio de Satde: Renan Dias Irabi; Secretario de Obras e Servigos Publicos: Adilson
Franco Penteado; Secretario de Governo: Antonio de Carvalho; Secretdrio de Seguranca e Defesa do
Cidad3o: Luis Antonio Henrique Pereira; Secretdrio de Desenvolvimento Econémico e Habitagdo:
Eduardo Samir Aoun; Secretario de Esportes: Marcelo Cyrillo; Secretario de Administragdo: Eduardo
Antonio Sesti Junior; Secretario de Negdcios Juridicos: Diego José de Freitas; Secretdrio de Assuntos
Institucionais: Flavio Adriano Monte; Secretdrio de Cultura e Turismo: Luis Soares de Camargo.

Almprensa Oficial de Itatiba é uma publicagdo sob a responsabilidade da Coordenadoria de Comunicagdo
Social e Gabinete do Prefeito, da Prefeitura do Municipio de Itatiba. Circula as tergas-feiras, quintas-
feiras e sdbados, podendo haver edi¢des extras (de acordo com Lei N2 2963/1997 e Decretos
regulamentadores). Distribui¢do digital certificada, de acordo com a Lei N2 5099/2018.

2

de 2021 o prazo para o recadastramento
obrigatério dos servidores publicos municipais
ativos de carreira, comissionados e contratados
da administragdo direta e indireta, do Municipio
de Itatiba.

Art. 22, Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Centro Administrativo “Prefeito Ettore
Consoline”,
em 27 de julho de 2021.

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios
Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante
afixagdo no local de costume, na data supra.

DIEGO JOSE DE FREITAS
Secretario dos Negocios Juridicos

O
LICITACOES

Pregdo Presencial N2 69/2021, Edital N2 78/
2021, Tipo Menor Prego por Item. Objeto: O
registro de pregos, pelo prazo de 12 (doze) meses,
para eventual aquisicdo de Pedrisco, P6 de Pedra,
Rachdo, Bica Graduada, Britas e afins. O
credenciamento e os envelopes de Pregos e
Habilitagdo serdo recebidos no dia 11 de agosto
de 2021, das 09 horas as 09h30min., na Se¢do de
LicitagOes, Av. Luciano Consoline, 600, Jardim de
Lucca. O edital fica disponivel no enderego acima
das 9h as 17h ou no site www.itatiba.sp. gov.br.
Informagdes: tel.(11) 3183-0655. Adriana de
Oliveira Schiavinatto — Pregoeira.

Pregdo Presencial N2 70/2021, Edital N2 79/
2021, Tipo Menor Prego por Item. Objeto: O
registro de pregos, pelo prazo de 12 (doze) meses,
para eventual contratagdo de empresa
especializada em prestagdo de servigos de
recreagdo envolvendo disponibilizacdo de
brinquedos inflaveis, equipamentos e materiais
necessarios. O credenciamento e os envelopes de
Precos e Habilitagdo serdo recebidos no dia 12 de
agosto de 2021, das 9 horas as 9h30min., na Segdo
de Licitagdes, Av. Luciano Consoline, n.2 600,
Jardim de Lucca. O edital fica disponivel no
enderego acima das 9h as 17 horas ou no site
www.itatiba.sp.gov.br. Informagdes: tel.(11) 3183-
0655. Maria Angela Camargo Correa de Lima —
Pregoeira.

AVISO DE REABERTURA. Pregdo Presencial N2
54/2021, Edital N2 62/2021, Tipo Menor Prego por
Item. Objeto: Contratagdo de empresa para
execugdo de servigos de troca de cobertura em
policarbonato na EMEB Rosa Maria Ferrari Belgini.
O credenciamento e os envelopes de Pregos e
Habilitagdo, serdo recebidos no dia 11 de agosto
de 2021, das 13h30min. as 14 horas, na Segdo de
LicitagBes, Av. Luciano Consoline, 600, Jardim de
Lucca. O edital fica disponivel no enderego acima
das 9h as 17h ou no site www.itatiba.sp.gov.br.
Informagdes: tel.(11) 3183-0655. Adriana Stocco
—Pregoeira.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2253/2021
PREGAO (PRESENCIAL) N2 44/2021
REFERENCIA: EDITAL N2 49/2021

Itatiba, 27 de julho de 2021
CONVOCAGAO

Em observancia aos itens 8.19 e 8.20 do
edital, convocamos as empresas participantes para
aretomada do LOTE 01.

A sessdo sera realizada no dia 05 de agosto
de 2021, as 14 horas, na Segdo de Licitagdes da
Prefeitura do Municipio de Itatiba, situada na
Avenida Luciano Consoline n2 600, Jardim de Lucca.

Informamos ainda que a divulgagdo do aviso
também ocorrera por publicagdo na Imprensa
Oficial do Municipio no dia 29 de julho de 2021 e
veiculagdo no enderego eletronico da
Municipalidade (www.itatiba.sp.gov.br)

Atenciosamente,

Adriana Stocco
Pregoeira.

Itatiba, 29 de julho de 2021 - QUINTA-FEIRA

FINANCAS

Demonstrativo da Receita Arrecadada
Atendendo ao disposto no artigo 162 da Constituicdo Federal, o Municipio de ITATIBA faz publicar os

das

Periodo= 01/06/2021 a 30/06/2021

RECEITA

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho
Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros R
Imposto sobre a Propriedade Predial

Imposto sobre a Propriedade Territorial

IPPTU - Multas e Juros

IPPTU - Divida Ativa

IPPTU - Div Ativa - Multas e Juros

Imposto sobre Transmiss&o “Inter Vivos” de Bens Im
ITBI - Multas e Juros

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Prin
ISSQN - Multas e Juros

ISSQN - Divida Ativa

ISSQN - Div Ativa - Multas e Juros

Taxas

Contribuicdo dos Servidores Inativos Civis para o
Contribuicdo dos Pensionistas Civis para o RPPS -
CPSSS Patronal - Servidor Civil Inativo - Principa
Contribuigéo para o Custeio do Servigco de lluminagéo
Receita de Permiss&o de Uso - Bares/Lanchonetes
Joia de Assinat Contr Permisséo

Permissdo de Uso - Fdo Man CTL Pq Luis Latorre

‘miss&o

Outras itas de C

do de Depositos B: arios - Principal
Juros de Titulos de Renda

Qutras DelegacGes de Servigos Publicos - Principal

Cesséo do Direito de Op i izacéo de Pag: 1t
Servicos Administrativos e Comerciais Gerais - Pri
Servicos Administrativos e Comerciais Gerais - Div
Servicos de Registro, Certificacéo e Fiscalizacdo
Qutros Servicos - Cemitérios

Outros Servicos - Construcdo de Passeio

Cota-Parte do FPM - Principal

Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territor
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territor
Cota-parte da Compensac&o Financeira de Recursos M
Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP - P
Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satid
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de As
Transferéncias do Salario-Educagéo - Principal
Transferéncias FNDE - PDDE

Transferéncias de Convénios da Uni&o Destinadas a
Qutras Transferéncias da Uni&o - Principal

Cota-Parte do ICMS - Principal

Cota-Parte do ICMS - Principal

Cota-Parte do IPVA - Principal

Cota-Parte do IPVA - Principal

Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal

Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal

Cota-parte Royalties - Compensac&o Financeira pela
Transferéncias de Convénio dos Estados para o Sist
Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas
Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Pr
Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencéo
Multas Previstas em Legislagdo Especifica - Princi
Multas Decorrentes de Sentencas Judiciais - Princi

Restituicéo de D de icios Anteriores -

Qutras Indenizag&es - Principal

QOutras RestituicGes - Divida Ativa

Onus de Sucumbéncia - Principal

Outras Receitas

Outras Receitas — Primarias

Outras Operagdes de Crédito - Mercado Interno - Pr
Transferéncias de Recursos Destinados a Programas
Outras Transferéncias de Convénios da Uni&o - Prin

Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Sau

Thomas Antonio Capeletto de Oliveira

Prefeito Municipal

Katia Cecilia Baptistella

Secretaria de Finangas

ativo abaixo.

VALOR
936.802,65
19.272,77
2.036.030,47
663.698,02
46.103,00
685.930,21
251.266,04
1.953.422,33
28.729,08
3.938.846,65
23.559,96
221.662,92
92.864,19
800.187,55

11.761,14
586,51
3.800,10
341.906,60
3.707,06
3.624,76
5.206,67
6.421,60
52,80
128.504,44
18.643,36
3.210.000,00
3.690,85
0,01
61,92
16.211,15
164,73
4.736.990,11
-947.398,01
792,88
-158,57
16.591,76
256.833,95
3.138.158,66
31.967,03
971.639,79
150.672,99
26.351,16
33.568,39
10.295.344,19
-2.059.068,81
1.007.955,05
-201.591,01
74.092,88
-14.818,58
30.286,94
137.688,25
277.234,40
78.576,01
7.434.944 98
114.544,61
21.876,21
9.435,91
400,00
0,08
1.047,07
139.872,79
139.674,16
1.798.801,80
1156.387,85
73.125,00
220.000,00
43.563.539,46

Carla Cristiane S Divino

CRC 1SP 303801/0-7
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PORTARIA N2 8.153, DE 28 DE JULHO DE 2021

“Cessa a designagdo de servidora para o
desempenho de fungdo gratificada.”

MAURO DELFORNO, Secretdrio de Agdo Social,
Trabalho e Renda, da Prefeitura do Municipio de
Itatiba, no uso das atribui¢des de seu cargo, em
especial por delegagdo de competéncia contida no
Decreto Municipal n2 7.160, de 17 de janeiro de
2019, resolve

CESSAR,

apartirde 30 de julho de 2021, a designagdo
de fungdo gratificada de 50% (cinquenta por
cento) da servidora FRANCIELI GUINAMI DOS
SANTOS, portadora do RG n2 48.586.034-X e
inscrita no CPF/MF n2? 387.353.048-12, como
Encarregada do Departamento Administrativo,
concedida pela Portaria 8.064/21, inciso I.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 28 de julho de 2021

MAURO DELFORNO
Secretario de Agdo Social, trabalho e Renda

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios
Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante
afixacdo no local de costume, na data supra.

DIEGO JOSE DE FREITAS
Secretario dos Negdcios Juridicos

PORTARIA N2 8.154, DE 28 DE JULHO DE 2021
“Nomeia servidora.”

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA,
Prefeito do Municipio de Itatiba, Estado de Sdo
Paulo, no uso das atribui¢des de seu cargo, com
fundamento na Lei Municipal n25.123, de 03 de
agosto de 2018 e alteracdes da Lei Municipal n2
5.172, de 21 de janeiro de 2019, resolve

NOMEAR:

FRANCIELI GUINAMI DOS SANTOS, portadora
da cédula de identidade RG n248.586.034-X SSP/
SP e inscrita no CPF sob o n? 387.353.048-12,
para exercer o emprego publico, de provimento
em comissdo, de Assessor de Gabinete - AG1,
lotada na Secretaria de Agdo Social, Trabalho e
Renda, no regime juridico-administrativo, a partir
de 02 de agosto de 2.021.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”
em 28 de julho de 2021.

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios
Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante
afixagdo no local de costume, na data supra.

DIEGO JOSE DE FREITAS
Secretario dos Negdcios Juridicos

PORTARIA N2 8.155, DE 28 DE JULHO DE 2021
“Nomeia servidora.”

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA,
Prefeito do Municipio de Itatiba, Estado de Sdo
Paulo, no uso das atribui¢des de seu cargo, com
fundamento na Lei Municipal n25.123, de 03 de
agosto de 2018 e alteragdes da Lei Municipal n?
5.172, de 21 de janeiro de 2019, resolve

NOMEAR:

3

Itatiba, 29 de julho de 2021 - QUINTA-FEIRA

Atos Oficiais da Prefeitura de Itatiba

THAIS BASSI, portadora da cédula de identidade RG n2 40.062.282-8 SSP/SP e inscrita no CPF sob
0 n2315.999.108-37, para exercer o emprego publico, de provimento em comissdo, de Assessor de
Gabinete - AG1, lotada na Secretaria de Satde, no regime juridico-administrativo, a partir de 02 de agosto
de 2.021.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito Ettore Consoline”
em 28 de julho de 2021.

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante
afixagdo no local de costume, na data supra.

DIEGO JOSE DE FREITAS
Secretario dos Negécios Juridicos

EDUCACAO

Resolugdo Secretaria de Educagdo de Itatiba (SE)
n¢ 14, de 28 de julho de 2021

Disp&e sobre o funcionamento das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Itatibaea
organizagdo de suas atividades letivas, no contexto da pandemia de COVID-19, no periodo de 02 a 20 de
agosto de 2021.

A Secretaria Municipal de Educag&o, no uso de suas atribuigdes, e considerando:

- A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

- A Lei Federal n2 9.394/96 - Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;

- O Decreto Municipal n® 7.356, de 18 de margo de 2020, que estabelece no Municipio de Itatiba
novas medidas de prevengdo e de enfrentamento da emergéncia em saude publica de importdncia
internacional, decorrente do novo coronavirus, vetor da COVID-19;

- O Parecer CNE/CP 05/2020, de 28 de abril de 2020, que trata da Reorganizagéo do Calenddrio
Escolar e da possibilidade de cémputo de atividades néo presenciais para fins de cumprimento da
carga hordria minima anual, em razdo da Pandemia da COVID-19;

- O Decreto Municipal n® 7.377, de 29 de abril de 2020, que regulamenta o cumprimento da
Jjornada de trabalho dos servidores municipais durante a situagdo de calamidade publica em decorréncia
da pandemia do Covid-19 (novo coronavirus) e cria o Programa de Recrutamento de Servidores para
agoes de prevengdo e enfrentamento ao Covid-19;

-ALei N2 14.040, de 18 de agosto de 2020, que estabelece normas educacionais a serem adotadas,
em cardter excepcional, durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo
n2 6, de 20 de margo de 2020;

- A Resolugdo CNE/CP N° 2, de 10 de dezembro de 2020, que institui Diretrizes Nacionais
orientadoras para a implementagdo dos dispositivos da Lei n® 14.040, de 18 de agosto de 2020;

- A Resolugdo S.M.E. N2 05, de 26 de novembro de 2020, que aprova o Calenddrio Letivo de 2021
para as unidades escolares do municipio;

- O Decreto Municipal N° 7.548, de 26 de abril de 2021, que altera e acresce dispositivos do
Decreto Municipal N2 7.546, de 19 de abril de 2021, em consondncia com a atualizagéo do ‘Plano Séo
Paulo’, instituido pelo decreto Estadual N® 64.994, de 28 de maio de 2020;

- A Deliberagdo do Conselho Municipal de Educagéo do Municipio de Itatiba n2 01/2021, de 06
de maio de 2021, que fixa diretrizes para a retomada das aulas e das atividades presenciais no Sistema
Municipal de Ensino de Itatiba enquanto durar a Pandemia global do Coronavirus;

- A Resolugdo SEDUC N@ 65, de 26 de julho de 2021, que disp6e sobre a realizagdo das aulas e
atividades presenciais nas instituicées de educagdo bdsica no segundo semestre do ano letivo de
2021, no contexto da pandemia de COVID-19, nos termos do Decreto Estadual n® 65.384/2020 alterado
pelo Decreto Estadual n® 65.849/2021;

- Os Protocolos Sanitdrios para Reabertura das Instituicdes de Ensino do Municipio de Itatiba
exarados pelo Departamento de Vigildncias em Saude do Municipio de Itatiba;

Resolve:

Artigo 12. No periodo de 02 a 20 agosto de 2021 as Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino
de Itatiba deverdo funcionar e conduzir as atividades letivas de acordo com os termos desta Resolugao.

§12. As atividades letivas deverdo se organizar da seguinte forma:

1. aulas presenciais nos horarios regulares, com revezamento de turmas, desde que fique assegurado
o distanciamento interpessoal minimo de 1,5 m, conforme segue:

a. Classes com 21 (vinte e um) ou mais alunos matriculados fardo o revezamento com 3 (trés)
turmas, ou seja, cada turma terd aulas presenciais alternadas a cada 3 (trés) dias Uteis;

b. Classes de 11 (onze) a 20 (vinte) alunos matriculados fardo o revezamento com 2 (duas) turmas,
ou seja, cada turma terd aulas presenciais em dias Uteis alternados;

c. Classes com até 10 (dez) alunos matriculados terdo aulas presenciais diariamente.

II. para os dias em que ndo houver aulas presenciais, serdo atribuidas tarefas/atividades domiciliares
impressas e/ou por meio eletrdnico, pelo professor, ou seja, serdo atividades remotas e ndo aulas
telepresenciais/online.

§ 22, As Unidades Escolares terdo autonomia para ajustar os horarios de inicio e término das aulas,
intervalos e demais atividades escolares, a fim de garantir que os protocolos sanitarios exarados pelo
Departamento de Vigilancias em Satide do Municipio sejam rigorosamente observados;

§ 32, A participagdo dos alunos nas aulas presenciais sera facultativa.

|—-Adecisdo de participagdo ou ndo do aluno nas aulas presenciais devera ser formalizada por meio
de um termo de consentimento disponibilizado pela respectiva unidade escolar, a ser preenchido (datado
e assinado) pelo responsavel legal;

1I- Aos alunos cuja opgdo for pela ndo participagdo nas aulas presenciais serdo disponibilizadas
atividades domiciliares impressas e/ou por meio eletrénico, pelo respectivo professor, que também podera
atender esses alunos para resolugdo de duvidas fora dos horarios regulares de aula, presencialmente ou
on-line, a serem definidos pela Unidade Escolar, considerando, inclusive, os horarios de HTPE do professor;

1l1- As atividades domiciliares realizadas pelos alunos deverdo ser entregues na unidade escolar em

que o aluno estiver regularmente matriculado;

IV—As Unidades Escolares terdo autonomia para organizar o calendario de entregas de atividades
domiciliares;

§42. A participagdo nas aulas presenciais sera permitida apenas aos estudantes matriculados a partir
da pré-escola.

§52. As atividades com criangas de Creche permanecerdo de maneira remota.

Artigo 22. De 02 a 20 de agosto todos os professores (PDI, PEl, PEB | e PEB Il) cumprirdo suas
respectivas jornadas de trabalho presencialmente, nas respectivas unidades escolares, a excegdo dos
professores que estiverem amparados pelo Decreto 7.356, de 18 de margo de 2020 e Decreto 7.377, de
29 de abril de 2020, e que ainda ndo tiverem passado por avaliagdo e liberagdo para retorno ao trabalho
pelo Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho —SESMT da Prefeitura
do Municipio de Itatiba,

Paragrafo Unico. Os professores de desenvolvimento infantil (PDI) deverao realizar atendimento de
pais de alunos da creche para orientagdes, sem a presenga das criangas, e colaborar na organizagdo/
elaboragdo de atividades remotas.

Artigo 32. A equipe gestora (diretor, vice-diretor e coordenador), o orientador educacional e a equipe
do nuicleo operacional (auxiliar administrativo, inspetor e monitor de informética) deverdo cumprir seus
horarios de trabalho presencialmente, de segunda a sexta-feira.

Artigo 42. A Secretaria Municipal de Educagdo de Itatiba seguira monitorando a aplicagdo dos
protocolos pedagdgicos e sanitarios e o comportamento epidemioldgico para a emissdo de orientagdes
aplicaveis aos novos periodos do calenddrio escolar do ano letivo de 2021.

Artigo 52. A Secretaria Municipal de Educacdo de Itatiba podera, ainda, expedir instrugdes
complementares para o cumprimento do disposto nesta Resolugdo, no ambito de suas respectivas
competéncias.

Artigo 62. Casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo.

Artigo 7¢. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag&o.

Itatiba, 28 de julho de 2021.

SUELIDE MORAES TUON
Secretaria de Educagdo

Homologado pelo Prefeito do Municipio de Itatiba
em 28 de julho de 2021.

THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios Juridicos. Publicado no Pago Municipal, mediante
afixagdo no local de costume, na data supra.

DIEGO JOSE DE FREITAS
Secretario dos Negdcios Juridicos
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TURISMO
ITATIBA

Consulta Publica - Revisdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Turistico de Itatiba- PDDT

ASecretaria de Cultura e Turismo de Itatiba, em atendimento a Lei Estadual n2 1.261/2015, e, tendo
em vista a Lei Municipal n2 5.059, de 012 de Setembro de 2017, apresenta a revisdo do seu Plano Diretor
de Desenvolvimento Turistico-PDDT, que deve acontecer a cada 03 anos.

Por conta da pandemia do novo coronavirus, a Consulta Piblica para esta finalidade ndo sera
realizada de modo presencial, evitando aglomeragdo de publico.

Visando a participagdo comunitaria neste tema de suma importancia, conforme estabelecido no
CapituloV, Art. 11, da Lei n25.059/17, a Prefeitura de Itatiba disponibilizara o link para a referida Consulta,
do Arquivo Revisional do PDDT, elaborado pelos servidores da Secretaria de Cultura e Turismo,
conjuntamente com o Conselho Municipal de Turismo- COMTUR.

Afim de garantir a participagdo dos membros da sociedade civil na consulta publica virtual serdo
disponibilizados no site da Prefeitura de Itatiba (http://www.itatiba.sp.gov.br/ ), entre os dias 30/07/2021
e 10/08/2021:

-0 arquivo de revisdo do PDDT;

- Formulario eletrénico através do qual poderdo ser apresentadas propostas, sugestdes ou
questionamentos ao Poder Publico Municipal, pertinentes ao tema a ser tratado na referida Consulta.

As formulagbes que eventualmente ndo se limitarem as questdes objetivadas na Consulta Publica
serdo desconsideradas.

As propostas, sugestdes e questionamentos colhidos através dos formuldrios serdo analisados
tecnicamente pela Secretaria de Cultura e Turismo e pelo Conselho Municipal de Turismo e, caso sejam
pertinentes, serdo inseridos no arquivo desta revisdo.

Ap0ds o periodo especificado, a Secretaria de Cultura e Turismo dara andamento aos tramites
necessarios.

Contamos com a participagdo de todos, uma vez que o turismo é uma atividade de grande importancia
e crescente expansdo em nosso municipio.

i

CULTURA E TURISMO

Arte no Paco

A Prefeitura de Itatiba comunica aos artistas plasticos itatibenses que atuam no segmento de pinturas
e desenhos que estd aberto um cadastramento especial para a exposigdo “Arte no Pago”, uma mostra
rotativa que sera realizada nas dependéncias do Pago Municipal Prefeito Ettore Consoline. Cada artista
podera inscrever até 2 (duas) obras ja finalizadas, com dimensdes a partir de 20x30 cm até 1x1 m. As
inscrigdes serdo realizadas através do e-mail cultura@cultura.itatiba.sp.gov.br e devem conter: nome
completo, telefone de contato e um pequeno texto de até cinco linhas com explanagdo sobre cada obra.
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