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Estágio de Pedagogia e Psicologia

A Secretaria da Educação estará recebendo, no período de 26/04 a 07/maio/2021, currículos de
estudantes dos cursos de Graduação em Pedagogia e Psicologia interessados em realizar estágio
remunerado, atuando comoauxiliares de classe no ano letivo de 2021.

O currículo deverá conter todos os dados pessoais do candidato interessado (Nome, CPF, RG,
períodoque temdisponibilidade, Instituto de Ensino Superior (IES) que estámatriculado, semestre que
está cursando, telefone, endereço, e-mail, data denascimento, númerode filhos).

O currículo que não constar as informações necessárias descritas acima será descartado.

Serão aceitos os currículos de alunos regularmentematriculados nos Instituto de Ensino Superior
(IES) conveniados comaPrefeituraMunicipal de Itatiba.

ParacelebraroconvêniocomaPrefeituraMunicipalde Itatiba,osnovos InstitutodeEnsinoSuperior
(IES) interessados deverão apresentar o TermodeCooperatividade.

Osestagiários poderãoatuar emCentrosMunicipais deEducação Infantil queatendemcriançasde
0 a 5 anos (CEMEI) ou emEscolasMunicipais de Educação Básica que atendem crianças de 6 a 14 anos
(EMEB).

O estágio remunerado poderá ser de 4, 5 ou 6 horas, dependendo da necessidade da Unidade
Escolar.

A contrataçãodeestagiários remunerados para o ano letivo de2021 seguirá os seguintes critérios:
- O interessado deverá estar cursando Graduação em Pedagogia ou Psicologia em Instituto de

Ensino Superior (IES) conveniados comaPrefeituraMunicipal de Itatiba;
- A ordempara a escolha da escola será pela classificação no Processo Seletivo;
- Em caso de empate nomomento da escolha, o desempate será inicialmente pelamaior idade e

depois pelo número de filhos;
-OscandidatosserãochamadosconformeclassificaçãonoProcessoSeletivoemedianteosurgimento

devagas.

Obervações Importantes:
-Os currículos deverão ser encaminhados noe-mail: csatomi@edu2.itatiba.sp.gov.br aos cuidados

de Celso, que enviará a confirmação do recebimento do currículo.
- Enviar juntodo currículo cópiado comprovantedematrícula do semestrequeestá sendocursado

em 2021.
-Lembrando:Ocurrículoquenãoconstaras informaçõesnecessáriasdescritasacimaserádescartado.
- Após o período de recebimento dos currículos, serão publicados pela ImprensaOficial e lista dos

Currículos Válidos, e a data e local para realização do Processo Seletivo.

Segundooart.11 da lei nº 11.788de2008, a duraçãodoestágio, namesmaparte concedente, não
poderáexceder2 (dois) anosou730dias. Sendoassim,nãopoderemos receber currículodosestagiários
que já trabalharamosdois anosnaprefeituramunicipal de Itatiba.

ELEIÇÃO DA CIPA
GESTÃO 2021/2022

ConformeEdital deConvocaçãoparaEleição
da CIPA publicado na Imprensa Oficial do
Município dem 17/04/21, informamos a todos
colaboradoresoPRAZOde INSCRIÇÕESde26a30
de abril de 2021 para se candidatarem a serem
membros,atravésdaPlataformaDigital - link:http:/
/servicos.itatiba.sp.gov.br/votacao-cipa/public/.

As informações e dúvidas sobre as eleições
deverão ocorrer via Serviço Especializado em
Segurança eMedicina do Trabalho, através do e-
mail segurancadotrabalho@adm.itatiba.sp.gov.br,
telefone (11) 3183-0763 � Ramais 1763 e 1958.

Contamos com todos

Atensiosamente,

Itatiba, 23 de abril de 2021

ComissãoEleitoral CIPA

CLASSIFICAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS PARA AS VAGAS DE ESTÁGIO

APrefeituraMunicipalde Itatiba,pormeiodesuaSecretariadeMeioAmbienteeAgricultura, informa
edápublicidadeaoGabaritoOficial daProvadeEstágio, aplicadanodia27/04/2021, e aClassificaçãoFinal
dosCandidatosparaavaga deestágionaSeçãodeEducaçãoAmbiental - daSecretariadeMeioAmbiente
eAgricultura, conforme segueabaixo:

GABARITODAPROVAPARAASEÇÃODEEDUCAÇÃOAMBIENTAL

RESULTADODAPROVAPARAASEÇÃODEEDUCAÇÃOAMBIENTAL

PautadaReuniãoOrdináriadoConselho
MunicipaldeTurismo�COMTUR

Data: 03/05/2021
Horário: 17h, por videoconferência
Pauta:
1. Aprovaçãodaatada reunião anterior;
2. Atualização do Plano Diretor de

DesenvolvimentoTurístico;
3. Mapa Virtual do Turismo � Circuito das

Frutas;
4. PlanodeDesenvolvimento Local Sebraee

Circuito das Frutas;
5. TreinamentoCIET/SETUR-SP sobreColeta

de Dados do Turismo;
6. Atualização do site da Prefeitura �

possibilidadede inclusãodosvídeos institucionais
da Rota Princesa da Colina;

7. Cicloturismoem Itatiba � case Louveira;
8. MIT � projetos futuros;
9. Outros assuntos;
10. Encerramento.

EduardoBettin
Presidente do ComTur

A Presidente do COMBEA � Conselho
Municipal do Bem-Estar Animal de Itatiba, Sra.
PriscilaMartinsDocal, convida todososmembros
doConselhoparaa reuniãoordinária, pormeiode
�videoconferência� emplataformavirtual.

Data: 30 de abril de 2021 (sexta-feira)
Horário: 17h

PautadaReunião:
1. Aprovação ata da reunião de 18/03/21;
2. Saldo do FUMBEA e aquisição de

microchips;
3.Propostaparaarealizaçãodepalestrasobre

CED (captura, esterilização e devolução) em
colônias de gatosparaprotetoras independentes
e colaboradores;

4. Outros assuntos e sugestões.

Extrato do Termo de Rescisão Amigável do
Contrato n.º147/2020. Processo Administrativo
n.º04305/2020. Modalidade: Pregão Eletrônico
n.º102/2020. Contratante: Prefeitura do
Município de Itatiba. Contratada: BELEM
FARMACIA EMANIPULAÇÃOEIRELI.Objeto: Em
conformidadecomos fundamentose justificativas
demonstradas e explicadas no processo
administrativo emepígrafe, as partes acordama
rescisão amigável do Termo de Contrato nº 147/
2020, firmadonodia 11/12/2020, a partir da data
de assinatura do presente instrumento.Valor:A
Rescisão amigável do Termo de Contrato em
epígrafe será realizada sem ônus de qualquer
natureza para qualquer das partes, renunciando
aspartesodireito sobreoqual se fundouarelação
jurídicadoquesepactuounoprocessode licitação.
Assinatura: 08/04/2021.

Pregão: 84/2020
Processo: 3038/2020
Empresa:VALTERNUNESDAROCHA

Notificação

Informamosqueatéapresentedata,areferida
empresa não cumpriu integralmente com suas
obrigações, referente ao material entregue,
conforme solicitado na Autorização de
Fornecimento nº 855/2021. Determino o
atendimento imediato, lembrandoquedesde já a
empresaestá sujeitaàs sançõesdescritasnoedital
que trata doprocesso emepígrafe.

Semmais.

Itatiba, 29 de Abril de 2021.

HumbertoLuisBaptistella
AlmoxarifadoCentral

Pregão Presencial Nº 25/2021, Edital Nº 27/
2021,TipoMenorPreçopor Item.Objeto:Registro
depreços, pelo prazode12meses, para eventual
contrataçãodeserviçosdesom.Ocredenciamento
e os envelopes de Preços e Habilitação serão
recebidos no dia 12 de maio de 2021, das
13h30min. às14horas, naSeçãodeLicitações,Av.
Luciano Consoline, n.º 600, Jardim de Lucca. O
edital ficadisponível noendereçoacimadas9hàs
17 horas ou no site www.itatiba.sp.gov.br.
Informações: tel.(11) 3183-0655. Adriana Stocco
�Pregoeira.

Pregão Presencial Nº 26/2021, Edital Nº 28/
2021, Tipo Menor Preço Global. Objeto:
Contratação de empresa especializada na
administração, gerenciamentoe fornecimentode
sistema de combustíveis em veículo por postos
credenciados. O credenciamento e os envelopes
dePreços eHabilitação serão recebidos nodia 13
demaio de 2021, das 09horas às 09h30min., na
Seção de Licitações, Av. Luciano Consoline, 600,
Jardim de Lucca. O edital fica disponível no
endereço acima das 9h às 17h ou no site
www.itatiba.sp.gov.br. Informações: tel. (11)3183-
0655. Thais Andressa Constantino - Pregoeira.

PregãoPresencial Nº 27/2021, Edital Nº 29/
2021,TipoMenorPreçopor Item.Objeto:Registro
de preços, pelo prazo de 12 (doze) meses, para
eventual aquisiçãodeagregado reciclado�Classe
AMisto (ARM).Ocredenciamentoeosenvelopes
dePreços eHabilitação serão recebidos nodia 13
demaio de 2021, das 13h30min. Às 14 horas, na
Seção de Licitações, Av. Luciano Consoline, 600,
Jardim de Lucca. O edital fica disponível no
endereço acima das 9h às 17h ou no site
www.itatiba.sp.gov.br. Informações: tel.(11)3183-
0655. Maria Ângela Camargo Correa de Lima -
Pregoeira.

PROCESSOADMINISTRATIVONº2884/2019
PREGÃO (PRESENCIAL) Nº 46/2020
REFERÊNCIA:EDITALNº70/2020

Itatiba, 27 de abril de 2021.

CONVOCAÇÃO
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Vice-Prefeito:MauroDelforno;PresidentedoFundoSocialdeSolidariedade:BarbaraZaratini; Secretária
deEducação: Sueli deMoraesTuon; Secretário deMeioAmbiente eAgricultura:GustavoCosenzade
AlmeidaFranco; SecretáriadeFinanças:KatiaCeciliaBaptistella: SecretáriodeSaúde:RenanDias Irabi;
SecretáriodeObraseServiçosPúblicos:AdilsonFrancoPenteado; SecretáriodeGoverno:Antoniode
Carvalho; SecretáriodeSegurançaeDefesadoCidadão: LuísAntonioHenriquePereira; Secretáriode
DesenvolvimentoEconômicoeHabitação:EduardoSamirAoun;SecretáriodeEsportes:MarceloCyrillo;
Secretário deAdministração: EduardoAntonio Sesti Junior; Secretário deNegócios Jurídicos: Diego
José de Freitas; Secretário deAssuntos Institucionais: Flávio AdrianoMonte; Secretário de Cultura e
Turismo: Luis Soares deCamargo.

AImprensaOficialdeItatibaéumapublicaçãosobaresponsabilidadedaCoordenadoriadeComunicação
Social eGabinete doPrefeito, da Prefeitura doMunicípio de Itatiba. Circula às terças-feiras, quintas-
feiras e sábados, podendo haver edições extras (de acordo com Lei Nº 2963/1997 e Decretos
regulamentadores). Distribuição digital certificada, de acordo coma Lei Nº 5099/2018.

Prefeito: ThomásAntonio Capeletto deOliveira
Diagramação: FabioHercules / RenatoH. da Silva Jr

Em observância aos itens 7.19 e 8.8.1 do
edital, convocamosasempresasparticipantespara
a retomadada sessãodoPregãonº 86/2020, para
os itens 02 e 05.

A sessão será realizadanodia 06demaiode
2021 às 09 horas, na Seção de Licitações da
Prefeitura do Município de Itatiba, situada na
AvenidaLucianoConsolinenº600, JardimdeLucca.

Informamosaindaqueadivulgaçãodoaviso
também ocorrerá por publicação na Imprensa
Oficial doMunicípio no dia 29 de abril de 2021 e
veiculação no endereço eletrônico da
Municipalidade (www.itatiba.sp.gov.br).

Atenciosamente,

MariaÂngelaCamargoCorreadeLima
Pregoeira

LEI Nº 5.339, DE 28 DE ABRIL DE 2021

�Dispõe sobre a denominação de Parque
Infantil eAcademiaaoAr Livre.�

Eu, THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE
OLIVEIRA, PrefeitodoMunicípiode Itatiba,Estado
deSãoPaulo,nousodasatribuiçõesdemeucargo,

FAÇO SABER que a Câmara Municipal de
Itatiba, emsua09ª SessãoOrdinária, realizadano
dia 31demarço de 2021, aprovou e eu sanciono
epromulgo a seguinte Lei:

Art. 1º. OParque Infantil e aAcademiaaoAr
Livre, localizados à Rua Isidoro Giaretta, s/nº,
Jardim Esplanada, neste Município, ficam
denominados como �Pedrina Alvez Diniz�.

Art. 2º.Asdespesasdecorrentesdapresente
lei correrão por conta de dotação orçamentária
própria, suplementada senecessário.

Art. 3º. Esta lei entraemvigornadatadesua
publicação, revogadas as disposições em
contrário.

Centro Administrativo Municipal �Prefeito
Ettore Consoline�,

em 28 de abril de 2021

THOMASANTONIOCAPELETTODEOLIVEIRA
Prefeito doMunicípio de Itatiba

Redigidae lavradanaSecretariadosNegócios
Jurídicos. PublicadanoPaçoMunicipal,mediante
afixação no local de costume, na data supra.

DIEGOJOSÉDEFREITAS
Secretário dos Negócios Jurídicos

DECRETONº 7.529, DE 15 DEMARÇODE 2021

�Dispõe sobre a abertura de crédito
adicional suplementar, na formaqueespecifica.�

THOMASANTONIOCAPELETTODEOLIVEIRA,
Prefeito do Município de Itatiba, Estado de São
Paulo, no uso das atribuições de seu cargo,

DECR E TA:

Art. 1º. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de R$ 9.285.026,13 (nove
milhões, duzentos e oitenta e cinco mil, vinte e
seis reais e treze centavos), mediante
suplementação das dotações orçamentárias
consignadas no orçamento vigente sob as
seguintes rubricas:

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.04.00�SecretariadeAçãoSocial,Trabalho

eRenda
02.04.01�SecretariadeAçãoSocial,Trabalho

eRenda
3.3.90.36.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Física
08.244.0014.2.059 � Manutenção da

Secretaria deAçãoSocial, TrabalhoeRenda
Valor a Suplementar = R$ 50.100,00

(cinquentamil e cem reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.04.00�SecretariadeAçãoSocial,Trabalho

eRenda
02.04.01�SecretariadeAçãoSocial,Trabalho

eRenda
3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Jurídica
08.244.0014.2.059 � Manutenção da

Secretaria deAçãoSocial, TrabalhoeRenda
Valor a Suplementar = R$ 24.000,00 (vinte e

quatromil reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.04.00�SecretariadeAçãoSocial,Trabalho

eRenda
02.04.02�SecretariadeAçãoSocial,Trabalho

eRenda/FundoMunicipal dosDireitosdaCriança
edoAdolescentede Itatiba

3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-
Pessoa Jurídica

08.243.0014.2.062 � Manutenção da
SecretariadeAçãoSocial,TrabalhoeRenda/Fundo
MunicipaldosDireitosdaCriançaedoAdolescente
de Itatiba

Valor a Suplementar =R$149.813,31 (cento
e quarenta e novemil, oitocentos e treze reais e
trinta e umcentavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.04.00�SecretariadeAçãoSocial,Trabalho

eRenda
02.04.06�SecretariadeAçãoSocial,Trabalho

e Renda/ FundoMunicipal de Assistência Social/
Assistência Social Geral

3.3.90.30.00 �Material de Consumo
08.244.0014.2.066 � Manutenção da

SecretariadeAçãoSocial,TrabalhoeRenda/Fundo
Municipal deAssistência Social/Assistência Social
Geral

Valor a Suplementar = R$ 21.792,63 (vinte e
ummil,setecentosenoventaedoisreaisesessenta
e três centavos)

(Decreto nº 7.529/21 � fls. 02)
02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.04.00�SecretariadeAçãoSocial,Trabalho

eRenda
02.04.06�SecretariadeAçãoSocial,Trabalho

e Renda/ FundoMunicipal de Assistência Social/
Assistência Social Geral

3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-
Pessoa Jurídica

08.244.0014.2.066 � Manutenção da
SecretariadeAçãoSocial,TrabalhoeRenda/Fundo
Municipal deAssistência Social/Assistência Social
Geral

Valor a Suplementar=R$5.638,00 (cincomil
e seiscentos e trinta e oito reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.05.00 � Secretaria daAdministração
02.05.01 � Secretaria daAdministração
3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Jurídica
04.122.0004.2.056 � Manutenção da

SecretariadaAdministração
Valor a Suplementar = R$ 200,00 (duzentos

reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.07.00 � Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.05 � Secretaria de Cultura e Turismo/

Fundo Municipal de Manutenção do Centro de
Turismoe Lazer-Parque Luis Latorre

4.4.90.51.00 � Obras e Instalações
18.541.0009.1.012� Implantação/Execução

deProjetosAmbientais
Valor a Suplementar =R$167.000,00 (cento

e sessenta e setemil reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.09.00 � Secretaria da Educação
02.09.01�SecretariadaEducação/Educação

Infantil/ Creches
3.1.90.13.00 � Obrigações Patronais
12.365.0008.2.034 � Manutenção de

CrechesMunicipais
Valor a Suplementar = R$ 100.000,00 (cem

mil reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.09.00 � Secretaria da Educação
02.09.01�SecretariadaEducação/Educação

Infantil/ Creches
3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Jurídica
12.365.0008.2.034 � Manutenção de

CrechesMunicipais
Valor a Suplementar = R$ 7.000,00 (setemil

reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.09.00 � Secretaria da Educação
02.09.03 � Secretaria da Educação/ Ensino

Fundamental/ EnsinoRegular
3.1.90.13.00 � Obrigações Patronais
12.361.0008.2.036 � Manutenção do

EnsinoRegular
Valor a Suplementar = R$ 400.000,00

(quatrocentosmil reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.09.00 � Secretaria da Educação
02.09.08�SecretariadaEducação/Merenda

Escolar
3.3.90.32.00 � Material de Distribuição

Gratuita
08.243.0008.2.041 � Manutenção do

ProgramadeMerendaEscolar
Valor a Suplementar = R$ 756.708,42

(setecentos e cinquenta e seis mil, setecentos e
oito reais e quarenta e dois centavos)

(Decreto nº 7.529/21 � fls. 03)
02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.11.00 � Secretaria de Meio Ambiente e

Agricultura
02.11.01 � Secretaria de Meio Ambiente e

Agricultura
3.3.90.30.00 �Material de Consumo
20.601.0006.2.086 � Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Agricultura

ValoraSuplementar=R$99.666,71 (noventa
e nove mil, seiscentos e sessenta e seis reais e
setenta e umcentavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.11.00 � Secretaria de Meio Ambiente e

Agricultura
02.11.01 � Secretaria de Meio Ambiente e

Agricultura
3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Jurídica
18.541.0009.2.085 � Manutenção da

Secretaria deMeioAmbienteeAgricultura/Meio
Ambiente

Valor a Suplementar =R$2.197.315,29 (dois
milhões, cento e noventa e sete mil, trezentos e
quinze reais e vinte e nove centavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.11.00 � Secretaria de Meio Ambiente e

Agricultura
02.11.01 � Secretaria de Meio Ambiente e

Agricultura
4.4.90.52.00 � Equipamentos e Material

Permanente
20.601.0006.2.086 � Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Agricultura

Valor a Suplementar =R$88.616,67 (oitenta
e oitomil, seiscentos e dezesseis reais e sessenta
e sete centavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.12.00 � Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 � Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.35.00 � Serviços de Consultoria
15.452.0003.2.018 � Manutenção da

Secretaria deObras e Serviços Públicos/ Serviços
Urbanos

Valor a Suplementar =R$107.483,33 (cento
e sete mil, quatrocentos e oitenta e três reais e
trinta e três centavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.12.00 � Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 � Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Jurídica
15.452.0003.2.018 � Manutenção da

Secretaria deObras e Serviços Públicos/ Serviços
Urbanos

Valor a Suplementar = R$3.519,02 (trêsmil,
quinhentos e dezenove reais e dois centavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.12.00 � Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 � Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
3.3.90.30.00 �Material de Consumo
15.452.0003.2.099 � Manutenção da

Secretaria deObras e Serviços Públicos/ Trânsito
Valor a Suplementar = R$ 12.260,00 (doze

mil e duzentos e sessenta reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.12.00 � Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 � Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
3.3.90.39.00 � Outros Serviços de Terceiros

� Pessoa Jurídica
15.452.0003.2.099 � Manutenção da

Secretaria deObras e Serviços Públicos/ Trânsito
(Decreto nº 7.529/21 � fls. 04)
Valor a Suplementar =R$131.071,50 (cento

e trinta e ummil, setenta e um reais e cinquenta
centavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.02 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/AtençãoBásica
3.3.90.30.00 �Material de Consumo

10.301.0007.2.027 � Manutenção da
Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
AtençãoBásica

Valor a Suplementar =R$32.700,23 (trintae
doismil, setecentos reais e vinte e três centavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.02 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/AtençãoBásica
3.3.90.32.00 � Material de Distribuição

Gratuita
10.301.0007.2.027 � Manutenção da

Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
AtençãoBásica

Valor a Suplementar =R$1.469,00 (hummil
e quatrocentos e sessenta e nove reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.02 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/AtençãoBásica
3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Jurídica
10.301.0007.2.027 � Manutenção da

Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
AtençãoBásica

Valor aSuplementar=R$1.569.524,40 (hum
milhão, quinhentos e sessenta e nove mil,
quinhentos e vinte e quatro reais e quarenta
centavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.03 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-
Pessoa Jurídica

10.302.0007.2.031 � Manutenção da
Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
AtençãoBásica/UPA

Valor a Suplementar =R$3.195.325,00 (três
milhões, centoenoventae cincomil e trezentose
vinte e cinco reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.04 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/Vigilância Sanitária
3.3.90.30.00 �Material de Consumo
10.304.0007.2.029 � Manutenção da

Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
VigilânciaSanitária

Valor a Suplementar = R$ 4.333,02 (quatro
mil e trezentose trintae três reaisedois centavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.05 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/Vigilância Epidemiológica
3.3.90.30.00 �Material de Consumo
10.305.0007.2.030 � Manutenção da

Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
VigilânciaEpidemiológica

(Decreto nº 7.529/21 � fls. 05)
Valor a Suplementar = R$ 8.514,00 (oitomil

e quinhentos e catorze reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.05 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/Vigilância Epidemiológica
4.4.90.52.00 � Equipamentos e Material

Permanente
10.305.0007.2.030 � Manutenção da

Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
VigilânciaEpidemiológica

Valor a Suplementar =R$7.581,60 (setemil,
quinhentos e oitenta e um reais e sessenta
centavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.06 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Suporte Profilático e
Terapêutico

3.3.90.32.00 � Material de Distribuição
Gratuita

10.303.0007.2.072 � Manutenção da
Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
SuporteProfilático e Terapêutico

Valor a Suplementar =R$14.066,60 (catorze
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mil, sessenta e seis reais e sessenta centavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.15.00�Secretaria deDefesaeSegurança

do Cidadão
02.15.02�Secretaria deDefesaeSegurança

doCidadão/DepartamentodaGuardaMunicipal
3.1.90.94.00 � Indenizações e Restituições

Trabalhistas
06.182.0002.2.092 � Manutenção da

Secretaria de Defesa e Segurança do Cidadão/
GuardaMunicipal

Valor a Suplementar =R$1.000,00 (hummil
reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.15.00�Secretaria deDefesaeSegurança

do Cidadão
02.15.04�Secretaria deDefesaeSegurança

do Cidadão/ Departamento de Inteligências
Integradas

3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-
Pessoa Jurídica

06.182.0002.2.094 � Manutenção da
Secretaria de Defesa e Segurança do Cidadão/
Departamentode Inteligências Integradas

Valor a Suplementar =R$128.327,40 (cento
e vinte e oitomil, trezentos e vinte e sete reais e
quarenta centavos)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO = R$
9.285.026,13 (novemilhões, duzentos e oitenta
e cinco mil, vinte e seis reais e treze centavos)

Art. 2º.Os recursos necessários à execução
do disposto no presente decreto correrão por
conta da anulação das dotações orçamentárias
consignadas no orçamento vigente, do excesso
dearrecadaçãoaverificarnocorrenteexercício, e
do superávit financeiro apurado no balanço
patrimonial de 2.020, sob as seguintes rubricas:

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.04.00�SecretariadeAçãoSocial,Trabalho

eRenda
02.04.01�SecretariadeAçãoSocial,Trabalho

eRenda
3.3.90.30.00 �Material de Consumo
11.333.0014.2.060 � Manutenção do

ProgramadeIncentivoaoTrabalhador,Qualificação
e Requalificação Profissional

ValoraAnular=R$4.000,00 (quatromil reais)

(Decreto nº 7.529/21 � fls. 06)
02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.04.00�SecretariadeAçãoSocial,Trabalho

eRenda
02.04.01�SecretariadeAçãoSocial,Trabalho

eRenda
3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Jurídica
11.333.0014.2.060 � Manutenção do

ProgramadeIncentivoaoTrabalhador,Qualificação
e Requalificação Profissional

Valor a Anular = R$ 70.100,00 (setentamil e
cemreais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.04.00�SecretariadeAçãoSocial,Trabalho

eRenda
02.04.06�SecretariadeAçãoSocial,Trabalho

e Renda/ FundoMunicipal de Assistência Social/
Assistência Social Geral

3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-
Pessoa Jurídica

08.244.0014.2.066 � Manutenção da
SecretariadeAçãoSocial,TrabalhoeRenda/Fundo
Municipal deAssistência Social/Assistência Social
Geral

Valor a Anular = R$ 13.700,00 (treze mil e
setecentos reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.07.00 � Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 � Secretaria de Cultura e Turismo/

Turismo
3.3.90.37.00 � Locação deMão-de-Obra
27.813.0012.2.051 � Festejos

Comemorativos aoAniversário doMunicípio
Valor a Anular = R$ 15.000,00 (quinze mil

reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.07.00 � Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.03 � Secretaria de Cultura e Turismo/
Turismo

3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-
Pessoa Jurídica

23.695.0012.2.050 � Promoção/
ParticipaçãodeEventosCulturais/Turísticos/Lazer

Valor a Anular = R$ 100.300,00 (cem mil e
trezentos reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.07.00 � Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 � Secretaria de Cultura e Turismo/

Turismo
3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Jurídica
27.813.0012.2.050 � Promoção/

ParticipaçãodeEventosCulturais/Turísticos/Lazer
ValoraAnular=R$20.000,00 (vintemil reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.07.00 � Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 � Secretaria de Cultura e Turismo/

Turismo
3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Jurídica
27.813.0012.2.051 � Festejos

Comemorativos aoAniversário doMunicípio
ValoraAnular=R$31.700,00 (trintaeummil

e setecentos reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.09.00 � Secretaria da Educação
02.09.01�SecretariadaEducação/Educação

Infantil/ Creches
3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Jurídica

12.365.0000.0.081 � Concessão de Vale
Alimentação

Valor a Anular = R$ 7.000,00 (setemil reais)

(Decreto nº 7.529/21 � fls. 07)
02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.09.00 � Secretaria da Educação
02.09.03 � Secretaria da Educação/ Ensino

Fundamental/ EnsinoRegular
3.1.90.11.00 � Vencimentos e Vantagens

Fixas-Pessoal Civil
12.361.0008.2.036 � Manutenção do

EnsinoRegular
Valor a Anular = R$ 500.000,00 (quinhentos

mil reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.09.00 � Secretaria da Educação
02.09.03 � Secretaria da Educação/ Ensino

Fundamental/ EnsinoRegular
3.3.90.32.00 � Material de Distribuição

Gratuita
12.361.0008.2.036 � Manutenção do

EnsinoRegular
Valor a Anular = R$ 179.407,02 (cento e

setentaenovemil,quatrocentosesetereaisedois
centavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.09.00 � Secretaria da Educação
02.09.08�SecretariadaEducação/Merenda

Escolar
3.3.90.32.00 � Material de Distribuição

Gratuita
08.243.0008.2.041 � Manutenção do

ProgramadeMerendaEscolar
Valor a Anular = R$ 372.492,60 (trezentos e

setenta edoismil, quatrocentos e noventa edois
reais e sessenta centavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.11.00 � Secretaria de Meio Ambiente e

Agricultura
02.11.01 � Secretaria de Meio Ambiente e

Agricultura
3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Jurídica
20.601.0006.2.086 � Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Agricultura

Valor a Anular = R$ 38.616,67 (trinta e oito
mil, seiscentos e dezesseis reais e sessenta e sete
centavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.12.00 � Secretaria de Obras e Serviços

Públicos

02.12.01 � Secretaria de Obras e Serviços
Públicos

3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-
Pessoa Jurídica

15.452.0003.2.018 � Manutenção da
Secretaria deObras e Serviços Públicos/ Serviços
Urbanos

Valor a Anular = R$ 2.304.798,62 (dois
milhões, trezentos e quatro mil, setecentos e
noventa e oito reais e sessenta e dois centavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.12.00 � Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 � Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
3.3.90.39.00 � Outros Serviços de Terceiros

� Pessoa Jurídica
15.452.0003.2.099 � Manutenção da

Secretaria deObras e Serviços Públicos/ Trânsito
Valor aAnular =R$128.327,40 (centoevinte

eoitomil, trezentosevintee sete reaisequarenta
centavos)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.01 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/AdministraçãoGeral
3.3.90.37.00 � Locação deMão-de-Obra
10.122.0007.2.026 � Manutenção da

Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
Administração

(Decreto nº 7.529/21 � fls. 08)
Valor aAnular =R$50.000,00 (cinquentamil

reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.01 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/AdministraçãoGeral
3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Jurídica
10.122.0000.0.081 � Concessão de Vale

Alimentação
Valor aAnular =R$640.000,00 (seiscentos e

quarentamil reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.01 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/AdministraçãoGeral
3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Jurídica
10.122.0007.2.026 � Manutenção da

Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
Administração

Valor a Anular = R$ 150.000,00 (cento e
cinquentamil reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.01 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/AdministraçãoGeral
3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Jurídica
10.122.0007.2.067 � Despesas com

Propaganda ePublicidadeOficial
Valor a Anular = R$ 60.000,00 (sessentamil

reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.02 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/AtençãoBásica
3.3.90.30.00 �Material de Consumo
10.301.0007.2.027 � Manutenção da

Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
AtençãoBásica

Valor a Anular = R$ 1.469,00 (hum mil e
quatrocentos e sessenta e nove reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.02 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/AtençãoBásica
3.3.90.32.00 � Material de Distribuição

Gratuita
10.301.0007.2.027 � Manutenção da

Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
AtençãoBásica

Valor aAnular =R$50.000,00 (cinquentamil
reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal

02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.02 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/AtençãoBásica
3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Jurídica
10.301.0007.2.027 � Manutenção da

Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
AtençãoBásica

ValoraAnular=R$30.000,00 (trintamil reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.02 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/AtençãoBásica
3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-

Pessoa Jurídica
10.301.0007.2.032 � Manutenção do

ProgramaSaúdedaFamíliaeAgentesComunitários
deSaúde

(Decreto nº 7.529/21 � fls. 09)
Valor a Anular = R$ 999.600,00 (novecentos

e noventa e novemil e seiscentos reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.02 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/AtençãoBásica
4.4.90.51.00 � Obras e Instalações
10.301.0007.1.014 � Construção/

Ampliação/ Reforma/ Aparelhamento de Postos
de Assistência Médica/ Odontológica/
Epidemiológica/Sanitária

Valor a Anular = R$ 40.000,00 (quarentamil
reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.02 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/AtençãoBásica
4.4.90.52.00 � Equipamentos e Material

Permanente
10.301.0007.2.027 � Manutenção da

Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
AtençãoBásica

Valor a Anular = R$ 16.000,00 (dezesseismil
reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.03 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

3.3.50.43.00 � Subvenções Sociais
10.302.0007.2.012 � Subvenções a

Instituições Privadas
Valor aAnular =R$50.000,00 (cinquentamil

reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.03 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

3.3.90.32.00 � Material de Distribuição
Gratuita

10.302.0007.2.028 � Manutenção da
Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
AssistênciaHospitalar eAmbulatorial

Valor aAnular =R$50.000,00 (cinquentamil
reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.03 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

3.3.90.37.00 � Locação deMão-de-Obra
10.302.0007.2.028 � Manutenção da

Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
AssistênciaHospitalar eAmbulatorial

Valor aAnular =R$120.000,00 (centoevinte
mil reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.03 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

3.3.90.39.00 �Outros Serviços de Terceiros-
Pessoa Jurídica

10.302.0007.2.028 � Manutenção da
Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
AssistênciaHospitalar eAmbulatorial

Valor aAnular =R$50.000,00 (cinquentamil

reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal

(Decreto nº 7.529/21 � fls. 10)
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.05 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/Vigilância Epidemiológica
3.3.90.30.00 �Material de Consumo
10.305.0007.2.030 � Manutenção da

Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
VigilânciaEpidemiológica

Valor a Anular = R$ 15.000,00 (quinze mil
reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.14.00 � Secretaria da Saúde
02.14.05 � Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/Vigilância Epidemiológica
3.3.90.37.00 � Locação deMão-de-Obra
10.305.0007.2.030 � Manutenção da

Secretaria da Saúde/ FundoMunicipal de Saúde/
VigilânciaEpidemiológica

Valor aAnular = R$9.000,00 (novemil reais)

02.00.00 � PrefeituraMunicipal
02.15.00�Secretaria deDefesaeSegurança

do Cidadão
02.15.02�Secretaria deDefesaeSegurança

doCidadão/DepartamentodaGuardaMunicipal
3.1.90.11.00 � Vencimentos e Vantagens

Fixas-Pessoal Civil
06.182.0002.2.092 � Manutenção da

Secretaria de Defesa e Segurança do Cidadão/
GuardaMunicipal

Valor a Anular = R$ 1.000,00 (hummil reais)

VALOR TOTAL DA ANULAÇÃO = R$
6.117.511,31 (seis milhões, cento e dezessete
mil e quinhentos e onze reais e trinta e um
centavos)

Excesso de arrecadação a verificar no
corrente exercício = R$ 2.499.221,11 (dois
milhões, quatrocentos e noventa e nove mil,
duzentos e vinte e um reais e onze centavos)

Superávit Financeiro apurado no balanço
patrimonialde2.020=R$668.293,71 (seiscentos
e setenta e oito mil, duzentos e noventa e três
reais e setenta e um centavos)

Art.3º.Estedecretoentraemvigornadatade
sua publicação.

Centro Administrativo Municipal �Prefeito
Ettore Consoline�,

em 15 demarço de 2021

THOMASANTONIOCAPELETTODEOLIVEIRA
Prefeito doMunicípio de Itatiba

KATIACECÍLIABAPTISTELLA
SecretáriadeFinanças

Redigidoe lavradonaSecretariadosNegócios
Jurídicos. PublicadonoPaçoMunicipal,mediante
afixação no local de costume, na data supra.

DIEGOJOSÉDEFREITAS
Secretário dos Negócios Jurídicos

DECRETONº 7.550, DE 28 DE ABRIL DE 2021

�Fixanormasparaocomérciodefloresevelas
nos dias 08 e 09 demaio de 2021, por ocasião do
Dia das Mães, na forma e condições que
especifica.�

THOMASANTONIOCAPELETTODEOLIVEIRA,
Prefeito do Município de Itatiba, Estado de São
Paulo, no uso das atribuições de seu cargo,

DECR E TA:

Art. 1º. Fica autorizada, na Avenida da
Saudade, entre as Ruas Castro Alves e Carlos
Quaglia, e na Rua Santo Antônio, ao lado do nº
3.001, nos dias 08 e 09 de maio de 2021, das 6
(seis) horas às 17 (dezessete) horas, a venda
exclusiva de flores e velas, por ocasião doDia das
Mães.

Parágrafoúnico.Deverão ser observadas as
diretrizes específicas de funcionamentoalémdas
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regrasdehigienizaçãoe limpeza,emespecial:

I � adoçãodemedidas rígidasde limpezado
ambienteehigienizaçãofrequentedassuperfícies
detoquescomo,porexemplo,máquinasdecartão
eoutros;

II � distanciamento físico com organização
de filadeatendimento;

III � usoobrigatóriodemáscaras;

IV�utilizaçãodeEquipamentosdeProteção
Individual (EPIs) por parte dos comerciantes;

(Decreto nº 7.550/21 � fls. 02)

V�disponibilizaçãode frascocomálcoolem
gel 70% (dispenser) nosboxesem local acessível.

Art. 2º. O comércio dos produtos referidos
noartigoanterior será realizadoemboxescomas
seguintesmetragens:

I -paraocomérciode flores: 7 (sete)metros
de frentepor3 (três)metrosde lateral;

II -parao comérciode velas: 3 (três)metros
de frentepor 3 (três)metrosde lateral.

Art. 3º. Somente serão aceitos os
requerimentos de comerciantes ou produtores
comprovadamenteresidentesoudomiciliadosem
Itatiba e devidamente inscritos no cadastro
mobiliáriodestaPrefeitura.

Art. 4º. Os boxes serão sorteados entre
aqueles comerciantesouprodutoresque:

I - tiveremseuspedidosdeferidospelo setor
competentedestaPrefeituraatéodia05demaio
docorrenteano; e

II - estiverem em dia com o pagamento da
Taxade Licençade Funcionamento edo Imposto
SobreServiçosdeQualquerNatureza�SSQN.

§1º.Osorteioocorreránodia06demaiode
2021, às 14 (quatorze) horas, nas dependências
do Centro Administrativo �Prefeito Ettore
Consoline�, localizado na Avenida Luciano
Consoline, nº 600, nesteMunicípio.

§ 2º. Os interessados que tiverem seus
pedidos deferidos pelo setor competente desta
Prefeituradeverãorecolher,antesdarealizaçãodo
sorteio, as taxas e/ou preços públicos
correspondentes aoalvaráespecial para a venda
de floresevelasnosdias08e09demaiode2021.

Art. 5º. A Secretaria de Obras e Serviços
Públicos, a Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento,aGuardaMunicipaleaVigilância
Sanitária, nos limites de suas competências,
deverãofiscalizaraáreareservadapormeiodoart.
1ºdestedecreto,bemcomoacomercializaçãodos
produtos.

Parágrafoúnico. Ficaproibidoousodepapel
celofane nas embalagens dos produtos a serem
comercializados.

(Decreto nº 7.550/21 � fls. 03)

Art.6º.Estedecretoentraemvigornadatade
sua publicação, revogadas as disposições em
contrário.

Centro AdministrativoMunicipal �Prefeito
EttoreConsoline�,

em28 de abril de 2021

THOMASANTONIOCAPELETTODEOLIVEIRA
Prefeito doMunicípio

RedigidoelavradonaSecretariadosNegócios
Jurídicos. PublicadonoPaçoMunicipal,mediante
afixaçãono local de costume, nadata supra.

DIEGOJOSÉDEFREITAS
SecretáriodosNegócios Jurídicos

DECRETONº7.551,DE28DEABRILDE2021

�Dispõe sobre medidas excepcionais
referentes aos serviços funerários noMunicípio
deItatiba,emfacedapandemiadaCOVID-19,edá
outras providências.�

THOMASANTONIOCAPELETTODEOLIVEIRA,
Prefeito doMunicípio de Itatiba, Estado de São
Paulo, no uso das atribuições de seu cargo, e

Considerando o estado de calamidade
públicamunicipalemdecorrênciadapandemiada
COVID-19, reconhecido pelo Decreto nº. 7.358
de 20 demarço de 2020;

Considerando a necessidade de se
estabelecer medidas preventivas no sentido de
conteradisseminaçãodovírus retromencionado;

DECRETA:

Art. 1º. Este Decreto estabelece medidas
excepcionais para os serviços funerários no
Município de Itatiba, em face da pandemia da
COVID-19eenquantoperduraremaemergênciae
oestadodecalamidadedeladecorrentes.

Art.2º.Paraoscasosemqueoóbitoocorreu
até20 (vinte) dias após a confirmaçãodeCOVID-
19,atravésdotesteRT-PCR,emtemporeal,ounos
casos suspeitos, o corpo será acondicionado em
urna lacrada.

Parágrafo único. Nos casos previstos no
caput deste artigo, não deverão ser realizados
quaisquer procedimentos de conservação de
corpos sejam por intermédio de técnicas de
tanatopraxia, formalizaçãoouembalsamamento.

Art.3º.Paraoscasosemqueoóbitoocorreu
depois de 20 (vinte) dias após a confirmação de
COVID-19,atravésdotesteRT-PCR,emtemporeal,
poderáocorposeracondicionadoemurnalacrada
comvisor.

Parágrafo único. Nos casos de óbitos
enquadrados no caputdeste artigo, poderão ser
realizados os procedimentos de conservaçãodo
corpo, desde que observadas às disposições da
Resolução SS nº 28/2013.

(Portaria nº 7.551/21 � fls. 02)

Art. 4º. Para o transporte dos corpos não é
necessário veículo especial, devendo o carro
funerário ser desinfetado após o transporte,
conforme Resolução SS nº 28/2013.

Art. 5º. Poderá ser realizado o traslado
intermunicipalnos limitesdoEstadodeSãoPaulo.

§ 1º. Nos casos de óbitos enquadrados no
art.2º,desteDecreto,desdequeotemporealizado
entreoóbitoeainumaçãonãoultrapasse24(vinte
e quatro) horas, o corpo deverá ser entregue ao
Serviço Funeráriodevidamenteembalado com3
camadas:1ªemlençóis;a2ªemsacoimpermeável
próprio para impedir que haja vazamento de
fluidoscorpóreos;e,3ªemsegundosaco(externo)
quedeveser limpoehigienizadocomdesinfetante
hospitalar ou substância à base de álcool a 70°,
solução clorada (0,5% a 1%) ou outro saneante
desinfetanteaprovadopelaAnvisa.

§ 2º. Nos casos de óbito enquadrados no
art. 3º, deste Decreto, não será necessário o
acondicionamentoemsacoimpermeável,devendo
o corpo ser entregue ao Serviço Funerário já
higienizado e tamponado e o transporte será
realizado desde que o tempo entre o óbito e a
inumaçãonãoultrapasse operíodode36 (trinta
e seis) horas.

Art. 6º.Nos casosprevistosdoart. 2º, deste
Decreto, não deverá ser realizado velório, o
sepultamentoserádireto.

Art. 7º. Para os casos previstos no art. 3º,
deste Decreto, e demais causas de mortes, os

velórios poderão ser realizados desde que
respeitada:

I - adistânciamínimadepelomenos2 (dois)
metros entre aspessoas;

II - regras de etiqueta respiratória, como
máscaras faciais deproteção;

III - evitar aglomeraçãodepessoas, fazendo
escala de revezamento para entrada e saída nos
casos onde o número de visitantes supere a
capacidadedasaladevelórioa fimde comportar
o distanciamento de 2 (dois) metros entre as
pessoas;

IV �manter dispenser de álcool emgel 70%
naentradadasdependênciasdoVelórioMunicipal
enaentradade cadaumadas salas;

V � instalar cartazes próximos às urnas
funerárias,orientandosobreasmedidassanitárias
(uso frequente de álcool gel nas mãos, uso de
máscaras e manter o distanciamento social
evitandoaglomerações);

VI - não ultrapassem o prazo máximo de 2
(duas) horas.

§ 1º. Ocorrendo à liberação do corpo em
horário que não seja possível o sepultamento
dentrodomesmodia,ocorpopermaneceráisolado
emlocal fechado, sempresençadevisitantes, até
ahoramarcadapara iníciodovelório.
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§2º.Deverá serevitado,nos locais fechados
de velório, a permanência de pessoas que
pertençam ao grupo de risco (idade igual ou
superior a 60 anos, gestantes, lactantes,
portadores de doenças crônicas e
imunodeprimidos)enãoserápermitidaaentrada
depessoascomsintomas respiratóriose também
àquelasqueapresentemfebree tosse.

Art. 8º. Para qualquer causa morte, as
cerimônias de sepultamento não devão ter
aglomeraçãodepessoas, devendo sermantidoo
distanciamento de 2 (dois) metros entre as
pessoas, respeitando asmedidas de proteção e
etiquetarespiratória.

Parágrafo único. Recomenda-se que o
sepultamento ocorra com no máximo 10 (dez)
pessoas em razão da contraindicação de
aglomeração.

Art. 9º. Caberá aos familiares, no ato da
contrataçãodosserviços funerários, fazeraprova
se o corpo do falecido, cuja causa morte tenha
COVID-19, encontra-se em fase de infectividade
ou não, mediante apresentação da data da
realização do teste RT-PCR em tempo real ou de
declaraçãodeprofissionalmédicooudohospital
onde ocorreu o falecimento, que poderá ser
realizado nos moldes do Anexo Único deste
Decreto..

Art.10.ASecretariadeAdministração,através
doSetordeCemitérioeVelórioexpediráasnormas
necessárias ao fiel cumprimentodasdisposições
desteDecreto.

Art. 11.EsteDecretoentraemvigornadata
desuapublicaçãoevigoraráenquantoperdurarem
aemergênciaeoestadodecalamidadepúblicano
Município,decorrentesdaCOVID-19, revogando-
se as disposições emcontrário.

Centro Administrativo �Prefeito Ettore
Consoline�,

em28 de abril de 2021.

THOMASANTONIOCAPELETTODEOLIVEIRA
PrefeitodoMunicípiode Itatiba

RedigidoelavradonaSecretariadosNegócios
Jurídicos.PublicadonoPaçoMunicipal,mediante
afixaçãono local de costume, nadata supra.

DIEGOJOSÉDEFREITAS
SecretáriodosNegócios Jurídicos

ANEXOÚNICO - Decreto nº 7.551/21

NocasodadeclaraçãoseremitidaporHospitalondeocorreuo falecimento

Declaração

OHospital por seumédicoassistenteabaixoassinado, declaraqueopaciente [nomedopaciente],
RGnºXXXouCPFnºXXX, falecidoem[datado falecimento], apresentacomocausadeóbitooCIDB34.2,
porém(não)apresentamais riscodetransmissãodadoençacausadapelonovoCoronavírus,umavezque
o teste RT-PCR em tempo real, positivo para o COVID-19, se deu amais de 20 (vinte) dias.

Data

[Assinaturaecarimbodomédicoresponsável]

Nocasodadeclaraçãoseremitidadiretamenteporprofissionalmédico

Declaração

(Nomedomédico),CRMnº________,abaixoassinado,declaraqueopaciente [nomedopaciente],
RGnºXXXouCPFnºXXX, falecidoem[datado falecimento], apresentacomocausadeóbitooCIDB34.2,
porém(não)apresentamais riscodetransmissãodadoençacausadapelonovoCoronavírus,umavezque
o teste RT-PCR em tempo real, positivo para o COVID-19, se deu amais de 20 (vinte) dias.

Data

[Assinaturaecarimbodomédicoresponsável]
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