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DECRETO

DECRETO N° 7.462, DE 09 DE DEZEMBRO
DE 2020

“Dispde sobre a abertura de crédito
adicional suplementar, na forma que
especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicoes
de seu cargo,

DECRETA

Art. 1°. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de R$ 12.372.383,24
(doze milhdes, trezentos e setenta e dois mil,
frezentos e oitenta e trés reais e vinte e quatro
centavos), mediante suplementacdo das
dotagdes orcamentdrias consignadas no
orgamento vigente sob as seguintes rubricas:

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 — Camara Municipal

3.3.90.37.00 - Locagdo de Mdo-de-
Obra

01.031.0001.2.075 — Manutengdo das
Dependéncias da Cdmara Municipal

Valor a Suplementar = RS 230.000,00
(duzentos e trinta mil reqis)

01.00.00 — Camara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 — Cadmara Municipal

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

01.031.0001.2.002 — Manutencdo da
Secretaria da Cédmara

Valor a Suplementar = RS 401.181,85
(quatrocentos e um mil, cento e oitenta e um
reqis e oitenta e cinco centavos)

01.00.00 — Camara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 — Camara Municipal

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

01.031.0001.2.075 — Manutengdo das
Dependéncias da Camara Municipal

Valor a Suplementar = RS 300.000,00
(tfrezentos mil reqis)

01.00.00 — Camara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 — Camara Municipal

4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes

01.031.0001.1.001 - Constru¢do/
Ampliacao/ Reforma e Aparelhamento para
Instalagdo da Cémara

Valor a Suplementar = R$ 30.000,00
(frinta mil reais)

(Decreto n°® 7.462/20 - fls. 02)

01.00.00 — Camara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 — Camara Municipal

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Pemnanente

01.031.0001.2.002 — Manutencdo da
Secretaria da Cédmara

Valor a Suplementar = R$ 100.000,00
(cem mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.01.00 - Gabinete do Prefeito

02.01.01 - Gabinete do Prefeito

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0005.2.090 — Manutengdo do
Gabinete do Prefeito

Valor a Suplementar = RS 118.000,00
(cento e dezoito mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.01 - Secretaria de Govemo

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0005.2.003 — Manutencdo da
Secretaria de Govemo

Valor a Suplementar = RS 245.000,00
(duzentos e quarenta e cinco mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govemo

02.02.01 - Secretaria de Governo

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varigveis-Pessoal Civil

04.122.0005.2.003 — Manutengdo da
Secretaria de Govemno

Valor a Suplementar = R$ 3.000,00 (rés
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govermno

02.02.01 - Secretaria de Govermno

3.1.90.94.00 - Indenizacdes e
Restituicoes Trabalhistas

04.122.0005.2.003 — Manutencdo da
Secretaria de Govemo

Valor a Suplementar = R$ 31.500,00
(finta € um mil e quinhentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govermno

02.02.01 - Secretaria de Govemo

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

04.122.0005.2.003 — Manutencdo da
Secretaria de Govemo

Valor a Suplementar = R$ 4.050,00
(quatro mil e cinquenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govermno

02.02.01 - Secretaria de Govemo

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Fisica

04.122.0005.2.003 — Manutencdo da
Secretaria de Govemo

Valor a Suplementar = R$ 16.373,33
(dezesseis mil, frezentos e setenta e frés reais
e frinta e trés centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.02.00 - Secretaria de Govermno
02.02.01 - Secretaria de Governo

(Decreto n® 7.462/20 - fis. 03)

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0005.2.003 — Manutencdo da
Secretaria de Govemo

Valor a Suplementar = RS 375.238,98
(frezentos e setenta e cinco mil, duzentos e
frinta e oito reais € noventa e oito centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.03.00 - Secretaria dos Negodcios
Juridicos

02.03.01 - Secretaria dos Negdcios
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Juridicos

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0004.2.008 — Manutencdo da
Secretaria dos Negdcios Juridicos

Valor a Suplementar = R$ 119.000,00
(cento e dezenove mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.03.00 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

02.03.01 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

3.1.90.94.00 -
Restituicdes Trabalhistas

04.122.0004.2.008 — Manutencdo da
Secretaria dos Negdcios Juridicos

Valor a Suplementar = R$ 48.100,00
(quarenta e oito mil e cem reais)

Indenizagcdes e

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretfaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

08.244.0014.2.059 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda

Valor a Suplementar = R$ 279.100,00
(duzentos e setfenta e nove mil e cem reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

08.244.0014.2.059 — Manutenc@o da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda

Valor a Suplementar = R$ 1.900,00 (hum
mil e novecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda

3.1.90.94.00 -
Restituicdes Trabalhistas

08.244.0014.2.059 — Manutenc&o da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda

Valor a Suplementar = RS 38.000,00
(frinta e oito mil reqis)

Indenizagcdes e

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Acdo Socidal,
Trabalho e Renda

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicéo
Gratuita

08.244.0014.2.059 — Manutenc&o da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda

Valor a Suplementar = R$ 50.050,00
(cinquenta mil e cinquenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

08.244.0014.2.066 — Manutengdo da
Secretaria de Acdo Social, Trabalho e Renda/

Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

(Decreto n° 7.462/20 - fls. 04)

Valor a Suplementar = RS 30.122,86
(frinfa mil, cento e vinte e dois reais e oitenta
e seis centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo Socidal,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de Acdo Socidal,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.066 — Manutengdo da
Secretaria de Acdo Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Suplementar = R$ 9.720,91 (nove
mil, setecentos e vinte reais € noventa e um
centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administragdo

02.05.01 - Secretaria da Administragcdo

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0004.2.056 — Manutencdo da
Secretfaria da Administracdo

Valor a Suplementar = R$ 297.000,00
(duzentos e noventa e sete mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administracdo

02.05.01 - Secretaria da Administracdo

3.1.90.16.00 — Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

04.122.0004.2.056 — Manutencdo da
Secretaria da Administragdo

Valor a Suplementar = R$ 4.000,00
(quatro mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administracdo

02.05.01 - Secretaria da Administragdo

3.1.90.94.00 - Indenizacdes e
Restituicoes Trabalhistas

04.122.0004.2.056 — Manutengdo da
Secretfaria da Administracdo

Valor a Suplementar = RS 67.000,00
(sessenta e sete mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administragdo

02.05.01 - Secretaria da Administracdo

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

26.453.0004.2.078 — Manutencdo do
Subsidio ao Transporte Coletivo Municipal

Valor a Suplementar = R$ 160.512,34
(cento e sessenta mil, quinhentos e doze
reais e frinta e quatro centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.06.00 - Secretaria de Assuntos
Institucionais

02.06.01 - Secretaria de Assuntos
Institucionais

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0005.2.087 — Manutencdo da
Secretaria de Assuntos Institucionais

Valor a Suplementar = R$ 2.000,00 (dois
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.06.00 - Secretaria de Assuntos
Institucionais

02.06.01 - Secretaria de Assunfos
Institucionais

3.1.90.94.00 -
Restituicoes Trabalhistas

04.122.0005.2.087 — Manutengdo da
Secretaria de Assuntos Institucionais

(Decreto n° 7.462/20 - fls. 05)

Valor a Suplementar = R$ 32.600,00
(frinta e dois mil e seiscentos redis)

Indenizacdes e

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Culttura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

13.392.0011.2.049 — Manuten¢do da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura

Valor a Suplementar = R$ 107.000,00
(cento e sete mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cuttura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismno/ Cultura

3.1.90.94.00 -
Restituicoes Trabalhistas

13.392.0011.2.049 — Manufengdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura

Valor a Suplementar = RS 20.200,00
(vinte mil e duzentos reais)

Indenizagdes e

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cuftura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismno/ Cultura

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

13.392.0011.2.050 - Promogao/
Participacdo de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Suplementar = R$ 470.250,00
(quatrocentos e setenta mil e duzentos e
cinquenta reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Culttura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismno/ Cultura

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

13.392.0011.2.050 - Promogdao/
Participagdo de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Suplementar = RS 25.850,00
(vinte e cinco mil e oitocentos e cinquenta
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cuttura e Turismo

02.07.02 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Biblioteca

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

13.392.0011.2.048 — Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Suplementar = R$ 10.000,00
(dez mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cuttura e Turismo

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.3.50.43.00 - Subvencgdes Sociais



23.695.0012.2.012 — Subvengdes a
Instituicoes Privadas

Valor a Suplementar = R$ 57.000,00
(cinquenta e sete mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 — Secretaria de Esportes

3.1.90.94.00 - Indenizacdes e
Restituicoes Trabalhistas

27.812.0010.2.082 — Manutengdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Suplementar = RS 14.700,00
(catorze mil e setecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

(Decrefo n° 7.462/20 - fls. 06)

02.08.01 — Secretaria de Esportes

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

27.812.0010.1.022 - Aquisicdo/
Construcdo/ Ampliacdo/ Reforma/
Aparelhamento de Imoveis Destinados a
Centros Esportivos

Valor a Suplementar = R$ 142.601,00
(cento e quarenta e dois mil e seiscentos e
um reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.01 - Secretaria da Educagdo/
Educagdo Infantil/ Creches

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = RS 60.000,00
(sessenta mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.02 - Secretaria da Educagdo/
Educagdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = R$ 218.000,00
(duzentos e dezoito mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.02 - Secretaria da Educagdo/
Educagdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = R$ 22.000,00
(vinte e dois mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria da Educacdo
02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.361.0008.2.036 — Manutengdo do

Ensino Regular
Valor a Suplementar = R$ 1.818.000,00
(hum milhdo e oitocentos e dezoito mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 8.000,00 (oito
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.07 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ FNDE/ PDDE

3.3.50.43.00 - Subvengodes Sociais

12.361.0008.2.040 - Programa Dinheiro
Direto na Escola/ PDDE

Valor a Suplementar = RS 77.679,71
(setenta e sete mil, seiscentos e setenta e
nove redis e setenta e um centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.07 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ FNDE/ PDDE

3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais

12.365.0008.2.040 - Programa Dinheiro
Direto na Escola/ PDDE

(Decreto n°® 7.462/20 - fls. 07)

Valor a Suplementar = R$ 49.218,25
(quarenta e nove mil, duzentos e dezoito
redis e vinte e cinco centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.07 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ FNDE/ PDDE

4.4.50.42.00 — Auxilios

12.361.0008.2.040 - Programa Dinheiro
Direto na Escola/ PDDE

Valor a Suplementar = RS 39.244,93
(finta e nove mil, duzentos e quarenta e
quatro redis e noventa e trés centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.07 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ FNDE/ PDDE

4.4.50.42.00 - Auxilios

12.365.0008.2.040 — Programa Dinheiro
Direto na Escola/ PDDE

Valor a Suplementar = RS 19.643,86
(dezenove mil, seiscentos e quarenta e trés
reqis e oifenta e seis centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educacdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

EXPEDIENTE

Prefeito: Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira
Diagramagdo: Fabio Hercules / Renato H. da Siva Jr

Vice-Prefeito: José Roberfo Fumach; Presidente do Fundo Social de Solidariedade: Mayara
Aparecida Lopes de Oliveira; Secretdrio de Educacdo: Anderson Wilker Sanfins; Secretdria
de Meio Ambiente e Agricultura: Dorothéa Antonia Pereira Monteiro; Secretdria de Acdo
Social, Trabalho e Renda: Natalina Aparecida Delforno dos Santos Alves; Secretdrio de
Finangas: Aloisio Carlos Polessi; Secretdrio de Saude: Fdbio Flores Nani; Secretdrio de
Obras e Servigos PUblicos: Herminio Geromel Junior; Secretdrio de Governo: Stefania Penteado
Corradini Rela; Secretdrio de Seguranca e Defesa do Cidaddo: Clovis Adriano Alves do
Amaral; Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico e Habitagdo: Jorge Nicolau; Secretdrio
de Esportes: André Hungaro; Secretdria de Assuntos Institucionais: Mayara Ferreira Maia;
Secretdrio de Administracdo: Luiz Henrique Monte; Secretdrio de Negdcios Juridicos: Vilson
Ricardo Polli; Secretdrio de Cultura e Turismo: Alcides Bedani Neto.

A Imprensa Oficial de Itatiba é uma publicagdo sob a responsabilidade da Coordenadoria
de Comunicagdo Social e Gabinete do Prefeito, da Prefeitura do Municipio de Itatiba.
Circula as tercas-feiras, quintas-feiras e sdbados, podendo haver edicdes extras (de
acordo com Lei N° 2963/1997 e Decretos regulamentadores). Distribuicdo digital certificada,
de acordo com a Lei N° 5099/2018.
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12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 531.000,00
(quinhentos e trinta e um mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educacéo/
FUNDEB/ Remuneragdo de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

12.361.0008.2.036 — Manutengdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 271.000,00
(duzentos e setenta e um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.14 - Secretaria da Educagéo/
FUNDEB/ Outras Despesas com Manutencdo
e Desenvolvimento da Educacdo Bdsica

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.071 — FUNDEB/ Outras
Despesas com  Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 104.000,00
(cento e quatro mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.01 - Secretaria de Financas

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0004.2.009 — Manutenc@o da
Secretaria de Financas

Valor a Suplementar = R$ 251.000,00
(duzentos e cinquenta e um mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.01 - Secretaria de Financas

3.1.90.94.00 - Indenizagdes e
Restituicoes Trabalhistas

04.122.0004.2.009 — Manutenc@o da
Secretaria de Finangas

(Decreto n® 7.462/20 - fls. 08)

Valor a Suplementar = RS 58.800,00
(cinquenta e oito mil e oitocentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.02 - Secretaria de Finangas/
Encargos Gerais

3.2.90.21.00 - Juros sobre a Divida por
Contrato

28.843.0000.0.003 - Juros da Divida
Interna

Valor a Suplementar = R$ 4.720,00
(quatro mil e setecentos e vinte reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.02 - Secretaria de Finangas/
Encargos Gerais

4.4.90.91.00 - Sentencas Judiciais

04.123.0004.1.007 — Pagamento de
Precatdrios Judiciais/ Acoes Desapropriatdrias

Valor a Suplementar = R$ 235.000,00
(duzentos e trinfa e cinco mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

4.6.90.71.00 - Principal da Divida
Contratual Resgatado

28.843.0000.0.004 — Amortizagdo da
Divida Interna

Valor a Suplementar = R$ 299.400,00
(duzentos e noventa e nove mile quatrocentos
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente

e Agricuttura

02.11.01 —Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.1.90.11.00 - Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0009.2.088 — Manutenc&o da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura
Valor a Suplementar = R$ 247.000,00

(duzentos e quarenta e sete mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

04.122.0009.2.088 — Manutengdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura

Valor a Suplementar = R$ 2.000,00 (dois
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.1.90.94.00 -
Restituicoes Trabalhistas

04.122.0009.2.088 — Manutengdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura

Valor a Suplementar = RS 43.600,00
(quarenta e trés mil e seiscentos redis)

Indenizacdes e

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0003.2.017 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Administracdo

Valor a Suplementar = R$ 581.000,00
(quinhentos e oitenta e um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

(Decreto n° 7.462/20 - fls. 09)

15.452.0003.2.018 — Manufencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Servicos Utbanos

Valor a Suplementar = RS 26.000,00
(vinte e seis mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

04.122.0003.2.017 — Manutengdo da
Secretaria de Obras e Senvicos Publicos/
Administracdo

Valor a Suplementar = R$ 21.000,00
(vinte e um mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

3.1.90.94.00 -
Restituicdes Trabalhistas

04.122.0003.2.017 — Manuteng&o da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Administragdo

Valor a Suplementar = R$ 67.800,00
(sessenta e sefe mil e oifocentos reais)

Indenizacdes e

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Servigos
PUblicos

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

15.452.0003.2.018 — Manufengdo da
Secretaria de Obras e Senvigcos Publicos/
Servicos Urbanos

Valor a Suplementar = RS 264.714,41
(duzentos e sessenta e quatro mil, setecentos
e catorze reqis e quarenta e um centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.12.00-Secretaria de Obras e Servigos

PUblicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

17.512.0003.2.097 — Manuten¢do da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Saneamento

Valor a Suplementar = RS 107.044,79
(cento e sefe mil, quarenta e quatro reais e
setenta e nove centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.03 —Secretaria de Obras e Servicos
Publicos/ Transito

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

15.452.0003.2.099 — Manuten¢do da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Trénsito

Valor a Suplementar = R$ 62.000,00
(sessenta e dois mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Servigos
PUblicos

02.12.03 -Secretaria de Obras e Servigos
Publicos/ Transito

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

15.452.0003.2.099 — Manuten¢do da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Trénsito

Valor a Suplementar = R$ 5,000,00 (cinco
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administragdo Geral

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

(Decreto n® 7.462/20 - fls. 10)

10.122.0007.2.026 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Administracdo

Valor a Suplementar = R$ 367.900,00
(frezentos e sessenta e sete mil e novecentos
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administragdo Geral

3.1.90.94.00 - Indenizagbes e
Restituicdes Trabalhistas

10.122.0007.2.026 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Administracdo

Valor a Suplementar = R$ 33.600,00
(frinta e frés mil e seiscentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salude/ Atengdo Bdsica

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.301.0007.2.027 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atfengdo Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 933.000,00
(novecentos e trinta e frés mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salde/ Atengdo Bdsica

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicdo
Gratuita

10.301.0007.2.027 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atfen¢do Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 176.311,20
(cento e sefenta e seis mil, trezentos e onze
reqis e vinte centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 - Secretaria da Saude
02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo



Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.3.90.48.00 - Outros Auxilios Financeiros
a Pessoa Fisica

10.301.0007.2.091 — Auxilio Projeto Mais
Médicos

Valora Suplementar = R$ 1.500,00 (hum
mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Salude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = RS 346.000,00
(tfrezentos e quarenta e seis mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor aSuplementar = RS 7.872,77 (sete
mil, oiftocentos e sefenta e dois reais e setenta
e sefe centavos)

(Decrefo n° 7.462/20 - fls. 11)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia Sanitdria

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.304.0007.2.029 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigiléncia Sanitéria

Valor a Suplementar = RS 3.082,05 (trés
mil, oitenta e dois reais e cinco centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia
Epidemioldgica

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.305.0007.2.030 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildneia Epidemiolégica

Valor a Suplementar = R$ 2.800,00 (dois
mil e oifocentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte Profildtico e
Terapéutico

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.303.0007.2.072 — Manutencdo da
Secretaria da Salude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profilético e Terapéutico

Valor a Suplementar = RS 21.000,00
(vinte € um mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.01 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Gabinete do
Secretdrio

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.074 — Manutencdo do
Fundo Municipal de Seguranga Publica

Valor a Suplementar = R$ 40.000,00
(quarenta mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.01 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo/ Gabinete do
Secretdrio

3.1.90.94.00 -
Restituicoes Trabalhistas

Indenizagbes e

06.182.0002.2.074 - Manutengdo do
Fundo Municipal de Seguranca Publica

Valor a Suplementar = R$ 10.700,00
(dez mil e setecentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 — Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidaddo/ Guarda Municipal

Valor a Suplementar = RS 398.000,00
(frezentos e noventa e oito mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidadao/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 — Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidaddo/ Guarda Municipal

(Decreto n® 7.462/20 - fls. 12)

Valor a Suplementar = RS 104.000,00
(cento e quatro mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo

02.15.04 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidadao/ Departamento de
Inteligéncias Infegradas

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

06.182.0002.2.094 — Manutengdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidad&o/ Departamento de Inteligéncias
Integradas

Valor a Suplementar = RS 120.000,00
(cento e vinte mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidad&o

02.15.06 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Bombeiros

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.100 — Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranga do
Cidadao/ Bombeiros

Valor a Suplementar = RS 166.000,00
(cento e sessenta e seis mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.06 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo/ Bombeiros

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varigveis-Pessoal Civil

06.182.0002.2.100 — Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidad&o/ Bombeiros

Valor a Suplementar = R$ 63.000,00
(sessenta e frés mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.16.00—Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Habitagdo

02.16.01 —Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Habitagdo

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0013.2.098 — Manutencdo da
Secretaria de Desenvolvimento Econémico e
Habitagdo

Valor a Suplementar = R$ 222.000,00
(duzentos e vinte e dois mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.16.00—Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Habitagdo

02.16.01 —Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Habitagdo
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3.1.90.94.00 -
Restituicoes Trabalhistas

04.122.0013.2.098 — Manufengdo da
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e
Habitacdo

Valor a Suplementar = R$ 20.700,00
(vinte mil e setecentos reais)

Indenizagdes e

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO = R$
12.372.383,24 (doze milhoes, trezentos e
setenta e dois mil, trezentos e oitenta e trés
reais e vinte e quatiro centavos).

Art. 2°. Os recursos necessdrios &
execucdo do disposto no presente decreto
correr@o por conta da anulagdo das
dotagdes orcamentdrias consignadas no
orgamento vigente, do excesso de
arecadagdo a verificar no corente exercicio
e superdvit financeiro apurado no balango
patrimonial de 2.019, sob as seguintes
rubricas:

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cédmara Municipal

01.01.01 = Cadmara Municipal

3.1.90.01.00 - Aposentadorias e
Reformas

(Decreto n® 7.462/20 - fls. 13)

28.846.0000.0.001 - Pagamento de
Aposentadorias do Legislativo

Valor a Anular = R$ 35.000,00 (frinta e
cinco mil reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 - Cédmara Municipal

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

01.031.0001.2.001 — Manuteng&o das
Atividades Legislativas

Valor a Anular = R$ 70.000,00 (setenta
mil reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cédmara Municipal

01.01.01 - Cadmara Municipal

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

01.031.0001.2.002 - Manufengdo da
Secretaria da Cémara

Valor a Anular = R$ 300.000,00 (frezentos
mil reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 — Cadmara Municipal

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

01.031.0001.2.002 - Manutengdo da
Secretaria da Cémara

Valor a Anular = R$ 30.000,00 (trinta mil
reqis)

01.00.00 - Camara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 = Cadmara Municipal

3.1.90.91.00 - Sentencas Judiciais

01.031.0001.2.011 - Pagamento de
Precatdrios Judiciais

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 = Cdmara Municipal

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

01.031.0001.2.075 — Manutencdo das
Dependéncias da Cémara Municipal

Valor a Anular = R$ 50.000,00
(cinquenta mil reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 = Cadmara Municipal

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas
comLocomogdo

01.031.0001.2.001 — Manuteng&o das
Atividades Legislativas

Valor a Anular = R$ 9.030,17 (nove mil,
trinta reais e dezessete centavos)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - C&dmara Municipal

01.01.01 — Cadmara Municipal

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas
comLocomogdo

01.031.0001.2.075 — Manuteng&o das
Dependéncias da Camara Municipal

Valor a Anular = R$ 3.248,17 (trés mil,
duzentos e quarenta e oito reqis e dezessete
centavos)

01.00.00 - Cadmara Municipal
01.01.00 - Cadmara Municipal
(Decreto n° 7.462/20 - fls. 14)
01.01.01 - Cadmara Municipal
3.3.90.35.00 - Servigos de Consultoria
01.031.0001.2.075 — Manuteng&o das
Dependéncias da Camara Municipal
Valor a Anular = R$ 5.000,00 (cinco mil
reqis)

01.00.00 - Camara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 — Cadmara Municipal

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

01.031.0001.2.067 — Despesas com
Propaganda e Publicidade Oficial

Valor a Anular = R$ 30.000,00 (trinta mil
reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 — Cadmara Municipal

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

01.031.0001.2.075 — Manuteng&o das
Dependéncias da Camara Municipal

Valor a Anular = R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais)

01.00.00 - Cédmara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 = Cadmara Municipal

3.3.90.37.00 - Locag@o de Mdo-de-
Obra

01.031.0001.2.002 - Manutengdo da
Secretaria da Cémara

Valor a Anular = R$ 12.992,68 (doze
mil, novecentos e noventa e dois redis e
sessenta e oito centavos)

01.00.00 - Camara Municipal

01.01.00 - Cédmara Municipal

01.01.01 - Cédmara Municipal

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

01.031.0001.2.001 — Manuteng&o das
Atividades Legislativas

Valor a Anular = R$ 5.910,83 (cinco mil,
novecentos e dez reaqis e oitenta e trés
centavos)

01.00.00 - Cédmara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 - Cédmara Municipal

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

01.031.0001.2.067 — Despesas com
Propaganda e Publicidade Oficial

Valor a Anular = R$ 50.000,00
(cinquenta mil reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cédmara Municipal

01.01.01 - Cédmara Municipal

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

01.031.0001.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viogem e
Despesas Mildas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

01.00.00 - Cédmara Municipal
01.01.00 - Cadmara Municipal
01.01.01 - Cédmara Municipal
4.4.90.30.00 — Material de Consumo

(Decreto n° 7.462/20 - fls. 15)

01.031.0001.1.001 - Construgao/
Ampliacdo/ Reforma e Aparelhamento para
Instalagdo da Camara

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil

reqis)

01.00.00 - Cédmara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 - Cédmara Municipal

4.4.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

01.031.0001.1.001 — Constru¢cao/
Ampliacdo/ Reforma e Aparelhamento para
Instalagcdo da Cdmara

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reqis)

01.00.00 - Cédmara Municipal

01.01.00 - Cédmara Municipal

01.01.01 — Cadmara Municipal

4.4.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

01.031.0001.1.001 - Construgcdo/
Ampliacdo/ Reforma e Aparelhamento para
Instalagéo da Camara

Valor a Anular = R$ 100.000,00 (cem
mil reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cédmara Municipal

01.01.01 - Cédmara Municipal

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Pemnanente

01.031.0001.1.001 — Constru¢cao/
Ampliacdo/ Reforma e Aparelhamento para
Instalagéo da Camara

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

01.00.00 - Cé&mara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 — Cadmara Municipal

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

01.031.0001.2.075 — Manuteng&o das
Dependéncias da Camara Municipal

ValoraAnular = R$ 250.000,00 (duzentos
e cinguenta mil reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cédmara Municipal

01.01.01 = Cédmara Municipal

4.4.90.61.00 - Aquisicdo de Imoveis

01.031.0001.1.002 - Aquisicdo de
Imdveis

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Socidl,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Acdo Socidl,
Trabalho e Renda

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

11.333.0014.2.060 — Manutengdo do
Programa de Incentivo ao Trabalhador,
Qualificagdo e Requalificagdo Profissional

Valor a Anular = R$ 50.050,00
(cinquenta mil e cinquenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Socidl,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de Acdo Socidl,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

(Decreto n° 7.462/20 - fls. 16)

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Anular = R$ 6.017,11 (seis mil,
dezessete reqis e onze centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 — Secretaria de Esportes

02.08.01 - Secretaria de Esportes

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

27.811.0010.2.053 - Promocgdo/
Participacdo em Eventos Esportivos

Valor a Anular = R$ 121.500,00 (cento e
vinte e um mil e quinhentos reais)



02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.02 - Secretaria da Educagdo/
Educagdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

3.3.90.37.00 — Locagdo de Mdo-de-
Obra

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

ValoraAnular = R$ 378.000,00 (trezentos
e setenta e oito mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Anular = R$ 1.658.200,00 (hum
milhdo, seiscentos e cinquenta e oito mil e
duzentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneragdo de Professores do
Magistério

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 571.000,00
(quinhentos e setenta e um mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.13 - Secretaria da Educacdo/
FUNDEB/ Remuneragcdo de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

ValoraAnular = R$ 104.000,00 (cento e
quatro mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneragdo de Professores do
Magisterio

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor aAnular = R$ 231.000,00 (duzentos
e trinta e um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Finangas/
Encargos Gerais

3.1.90.91.00 - Sentengas Judiciais

04.122.0004.2.011 - Pagamento de
Precatdrios Judiciais

Valor a Anular = R$ 666.000,00
(seiscentos e sessenta e seis mil reais)

(Decrefo n° 7.462/20 - fls. 17)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Finangas/
Encargos Gerais

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.014 - Despesas com
Seguro Saude

Valor a Anular = RS 2.212.644,33 (dois
milhdes, duzentos e doze mil, seiscentos e
quarenta e guatro redis e trinta e trés centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Senvicos
PUblicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Servigos
PUblicos

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

15.452.0003.2.018 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Servicos Urbanos

Valor a Anular = R$ 1.553.000,00 (hum
milhdo e quinhentos e cinquenta e trés reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengdo Bdsica

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Basica

Valor a Anular = R$ 23.897,33 (vinte e
frés mil, oitocentos e noventa e setfe reais e
frinta e frés centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengdo Bdsica

4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes

10.301.0007.1.014 - Construgcdo/
Ampliagdo/ Reforma/ Aparelhamento de
Postos de Assisténcia Médica/ Odontoldgica/
Epidemiolégica/ Sanitdria

Valora Anular = R$ 1.500,00 (hum mile
quinhentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Fisica

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 7.872,77 (sete mil,
oitocentos e sefenta e dois reais e setenta e
sete centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte Profildtico e
Terapéutico

3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais

10.303.0007.2.072 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profildtico e Terapéutico

Valor a Anular = R$ 21.000,00 (vinte e
um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte Profildtico e
Terapéutico

(Decrefo n° 7.462/20 - fls. 18)

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicdo
Gratuita

10.303.0007.2.072 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profilético e Terapéutico

Valor a Anular = R$ 1.130.000,00 (hum
milh&o e cento e trinta mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

06.182.0002.2.092 — Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidaddo/ Guarda Municipal

Valor a Anular = R$ 509.000,00
(quinhentos e nove mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

06.182.0002.2.092 — Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidaddo/ Guarda Municipal

Valor a Anular = R$ 228.000,00 (duzentos
e vinte e oito mil reais)

Valor total da anulagdo = R$
10.533.863,39 (dez milhdes, quinhentos e
trinta e trés mil, oitocentos e sessenta e trés
reaqis e trinta e nove centavos).
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Excesso de arrecadagdo a verificar no
corrente exercicio = R$ 1.745.811,86 (hum
milhdo, setecentos e quarenta e cinco mil,
oitocentos e onze reais e oitenta e seis
centavos).

Superdvit Financeiro apurado no
balango patrimonial de 2.019 = R$
92.707,99 (noventa e dois mil, setecentos e
sete reais e noventa e nove centavos).

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na
datfa de sua publicagdo.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 09 de dezembro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

ALOISIO CARLOS POLESSI
Secretdrio de Finangas

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos

PORTARIAS

PORTARIA N° 7.991, DE 23 DE DEZEMBRO
DE 2020

“Exonera Servidora.”

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, resolve

EXONERAR, apedido:

ELAINE CRISTINA DA SILVA QUALLIO,
portadora da cédula de identidade RG n°
28.024.667-5 e inscrita no CPF sob o n°
249.895.628-01, do emprego publico, de
provimento em comissdo, de Assessor de
Gabinete — AG1, lotado junto a Secretaria
de Educagdo, a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Cenfro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”
em 23 de dezembro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicada no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negocios Juridicos

PORTARIA N° 7.992 DE 26 DE DEZEMBRO
DE 2020

“Exonera servidor, ex officio.”

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicdes
de seu cargo, resolve

EXONERAR, ex officio

EDUARDO GEREMIAS GURIAN DE
OLIVEIRA, portador da cédula de identidade
RG n° 25151726 e inscrito no CPF sob o n°
272.101.818-30, do Emprego Publico, de
confian¢a, de Coordenador de Governo,
lotado junto a Secretaria de Govemo, a partir
desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”
em 26 de dezembro de 2020.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicada no Pago
Municipal, mediante afixagcdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdario dos Negdcios Juridicos

PORTARIA N° 7.993 DE 26 DE DEZEMBRO
DE 2020

“Exonera Servidora, ex officio.”

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicdes
de seu cargo, resolve

EX O NERAR, ex officio

TALITA DE FATIMA DA SILVA, portadora
do RG n° 45.799.975 e do CPF n°
369.220.318-73, do Emprego Publico, de
confianca, de Coordenadora de Gabinete
e Assuntos Estratégicos, lotada junto ao
Gabinete do Prefeito, a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”
em 26 de dezembro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicada no Pago
Municipal, mediante afixagcdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretario dos Negdcios Juridicos

PORTARIA N° 7.994 DE 26 DE DEZEMBRO
DE 2020

“Exonera Diretores Regionais, ex
officio.”

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das afribuicoes
de seu cargo, resolve

EXONERAR, ex officio:

1. EDUARDO ALVES DA SILVA, portador
da cédula de identidade RG n° 42.207.296-
5 einscrito no CPF sob on® 321.678.138-05,
do emprego publico, de provimento em
comissdo, de Diretor Regional, responsdvel
pela Regido Administrativa Leste, a partir
desta data;

2. ALESSANDRO BERNARDO PORTUGAL,
portador da cédula de identidade RG n°
40385460 e inscrito no CPF sob o n°
342.499.168-63, do emprego publico, de
provimento em comissdo, de Diretor Regional,
responsdvel pela Regidio Administrativa Sul,
a partir desta data;

3. ELIANO RODRIGO PINTO, porfador da
cédula de identidade RGn° 32.797.114-9e
inscrito no CPF sob o n° 298.964.248-02, do
emprego publico, de provimento em
comissdo, de Diretor Regional responsdvel
pela Regido Administrativa Nordeste, a partir
desta data;

4. ALVACIR RICARDO JUNIOR, portador
da cédula de identidade RG n° 15542769 e
inscrito no CPF/MF sob on®074.701.688-77,

para exercer o emprego publico, de
provimento em comissGo, de Direfor Regional,
responsdvel pela Regido Administrativa
Oeste, a partir desta data;

(Portaria n.° 7.994/20 - fis. 02)

5. JOSE AMARO FILHO, portador da
cédula de identidade RG n° 6.842.568 e
inscrito no CPF sobon®511.321.768-91, do
emprego publico, de provimento em
comissdo, de Diretor Regional, responsdvel
pela Regido Administrativa Central, a partir
desta data;

6. MARCIO HENRIQUE RIBEIRO DEL COR,
portador da cédula de idenfidade RG n°
41.511.075-0 e inscrito no CPF sob o n°
295.795.278-57, do emprego publico, de
provimento em comissdo, de Diretor Regional,
responsdvel pela Regido Administrativa
Norte, a partir desta data;

7. GIOVANI TARTARI, portador da cédula
de identidade RG n°© 23.438.869-9 e inscrito
no CPFsobon®168.537.838-24, do emprego
publico, de provimento em comissdo, de
Diretor Regional, responsdvel pela Regidio
Administrativa Noroeste, a partir desta data;

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”
em 26 de dezembro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicada no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negdcios Juridicos

PORTARIA N° 7.995 DE 26 DE DEZEMBRO
DE 2020

“Exonera Secretdrios Municipais, ex
officio.”

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicdes
de seu cargo, resolve

EXONERAR, ex officio:

1. KARINA BOTIAO, portadora da cédula
de identidade RG n° 35.168.260 e inscrita
no CPF/MF sob o n°® 224.975.278-81, do
cargo de agente politico de Secretdria
Adjunta de Tecnologia da Informacdo, a
partir desta data;

2. LEONARDO LIRA BARBIN, portador do
RG n° 49770288 e do CPF n° 398.565.078-
04, do cargo de agente polftico, de Secretdrio
Adjunto de Administrac&o, lotado junto a
Secretaria de Administragcdo, a partir desta
data;

3. REGINA CELIA DE ABREU DE PAULA E
SILVA, portadora da cédula de identidade
RG n° 7.668.361-8 e inscrita no CPF/MF sob
0o n°014.589.028-70, do cargo de agente
politico de Secretdria Adjunta de Meio
Ambiente e Agricultura, a partir desta data;

4. JOAO BERNARDO NETO, portador do
RG n° 8.871.281-3 e do CPF/MF n°
925.033.148-72, do cargo de agente
politico, de Secretdrio Adjunto de Servicos
PUblicos, lotado junto a Secretaria Municipal
de Obras e Servicos Publicos, a partir desta
data;

(Portaria n.® 7.995/20 - fls. 02)

5. CARLOS ALBERTO GONGCALVES LEMES,
portador do RG n° 563.130.046-04 e do CPF/
MF n° 563.130.046-04, do cargo de agente
politico, de Secretdrio Adjunto de Saude,
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lotado junto a Secretaria Municipal de Saude, a partir desta data; MARILIA CRISTINA DE SOUZA AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 308.214,048-30 SECRETARIA DE GOVERNO
MARIVANI RIBEIRO DO NASCIMENTO /AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 092.047.958-83 SECRETARIA DA EDUCACAO
Centro Administrativo Municipol “Prefeito Ettore Consoline” MATEUS BARBOSA FORNARI AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 369.426.798-01 SECRETARIA DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS
em 26 de dezembro de 2020 MAURINEIA CRISTINA GUTIERREZ /AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 182.146.058-81 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL, TRAB E RENDA
NEY SOUZA /AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 751.203.487-34 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL, TRAB E RENDA
DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA NILSON JIMENEZ RUIZ /AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 127.488.688-03 SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
Prefeito do Municipio de ltatiba NIVEA GISLENE CARDOSO PINTO /AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 384.082.228-99 SECRETARIA DA SAUDE
PATRICIA CRISTINA TELES CANDIA /AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 329.097.068-00 SECRETARIA DE GOVERNO
Redigida e lavrada na Secretaria dos Negdcios Juridicos. Publicada no Pago Municipal, mediante afixagGono  PAUA CRSTNA BUCER AG1 - ASSESSOR DE GABINFTE 108,965,435 08 | SECRETARIA DE ESPORTES
local de costume, na data supra. PAULO SERGIO ZEMINIANI AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 096.798.648-63 ' SECRETARIA DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS
RAFAEL LUCAS ROSS! AGP1 - ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEO | 339.030.468-17 GABINETE DO PREFEITO
VILSON RICARDO POLLI RAFAEL MANDRO /AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 293.616.318-88 SECRETARIA DE FINANCAS ’
- P . RENATA ARRAES DE SOUZA /AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 218.587.758-50 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Secretdrio dos Negocios Juridicos RITA DE CASSIA FELTRAN GARBELLINE /AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 251.191.738-61 SECRETARIA DE SEGURANCA E DEF CIDADAO
PORTARIA N° 7.996 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2020 SARA REGINA DE OLIVEIRA FRANCO /AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 365.347.008-51 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL, TRAB E RENDA
. THAIS ANDRESSA CONSTANTINO /AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 219.791.128-78 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
THAIS BASSI AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 315.999.108-37 SECRETARIA DE SEGURANCA E DEF CIDADAO
“Exonera servidores, ex officio.” VICTORIA QUAGLIA AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 424,226,148-92 SECRETARIA DE GOVERNO
VINICIUS GOTTSCHALL CRISCUOLO /AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 418.421.998-54 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE AGRICULTURA
DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de lfatiba, Estado de Séo Paulo, no uso das VIVIAM DE ABREU FAGUNDES AG - ASSESSOR DE GABINETE 284.710.218-38 SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
atribuicoes de seu cargo, resolve VIVIAN GISELI VALERIO AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 289.804.808-90 SECRETARIA DA SAUDE

E X O N E R AR, ex officio, a partir desta data, os servidores constantes no Anexo | desta portaria.
CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito Eftore Consoline”
em 26 de dezembro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos Negdcios Juridicos. Publicada no Pago Municipal, mediante afixag&o no
local de costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos
ANEXO |
Nome Cargo CPF Secretaria

/ADILSON FERREIRA SALES
ADIMILSON FERNANDES LABOREDO
/ALESSANDRO DA SILVA
ALESSANDRO DE SOUSA SANTOS
ALINE DOS SANTOS TOLEDO

AG1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE

283.428.578-08 |SECRETARIA DE AQAO SOCIAL, TRAB E RENDA
354.867.268-05 SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

263.228.858-47 |SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
011.004.576-90 'SECRETARIA DESENVOL ECONOMICO HABITAGAO
380.813.718-50 SECRETARIA DE GOVERNO

AMANDA MOREIRA CARRASCO AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE 425.661.888-07 'SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS

ANA LIGIA BOTELHO FERREIRA AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE 426.224.858-59 |SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
/ANA LUIZA AIRES DA CUNHA AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE 042.038.678-51 'SECRETARIA DE SEGURANCA E DEF CIDADAO
ANA PAULA CONCEICAO GOMES AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE 288.609.618-07 'SECRETARIA DE SEGURANGA E DEF CIDADAO

873.958.194-20 SECRETARIA DA SAUDE

352.221.798-50 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
311.082.868-52 SECRETARIA DA SAUDE

031.646.278-07 'SECRETARIA DE ESPORTES

409.960,058-03 'SECRETARIA DESENVOL ECONOMICO HABITA(;AO
286.421.158-07 |SECRETARIA DA SAUDE

452.382.718-40 |SECRETARIA DA SAUDE

259.001.058-30 |SECRETARIA DE FINANCAS

/ANA PAULA SOUTO DOS SANTOS

/ANDRE PIOVESANA

/ANGELA MENDES DA SILVA

ANTONIO CARLOS DE SANTA MARIA JUNIOR
BARBARA CARNEVALE FUMACHE

BIANCA RAQUEL RELA

BRUNA DE FATIMA MARTINS

CARLA HELENA MUTTON GONCALVES

AG1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE

CARLOS EDUARDO PEREIRA AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE 411.828.888-52 SECRETARIA DA EDUCACAO

CLAUDIA HENRIQUEZ FRAZAO AGP1 - ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO | 198.624.018-50 GABINETE DO PREFEITO

CLAUDIA ZAGO AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE 060.465.828-14 |SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE AGRICULTURA
CRISTIANE CINTIA GABARRON AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE 316.923.018-29 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

DANIEL FERREIRA BENATI AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE 044.084.816-45 SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS

DANILO MANTOVANI DE SOUZA AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE 357.904.198-36 'SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
DENIS ROBERTO BAPTISTELLA AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 342.491.588-29 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

DIANA ALAIDE BOZZI AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 278.885.628-84 SECRETARIA DE GOVERNO

EDNEIA MARIA DA SILVA AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 188.075.128-31 |SECRETARIA DESENVOL ECONOMICO HABITAGAO

180.617.258-51 SECRETARIA DA SAUDE

341.356.388-21 SECRETARIA DE A(;AO SOCIAL, TRAB E RENDA
457.883.648-76 'SECRETARIA DE SEGURANGA E DEF CIDADAO
295.358.118-94 SECRETARIA DE GOVERNO

269.246.478-80 |SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
306.102.188-40 SECRETARIA DE GOVERNO

384,820.858-08 GABINETE DO PREFEITO

257.360.618-05 | SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE AGRICULTURA
413.366.998-33 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
336.408.378-94 | SECRETARIA DE ESPORTES

321.669.598-06 |SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE AGRICULTURA
059.115.998-80 SECRETARIA DA EDUCAGAO

373.244.114-87 'SECRETARIA DE ESPORTES

ELAINE APARECIDA BEZERRA PEREIRA DA SILVA
EVELYN OLIVEIRA DOS SANTOS

EZEQUIAS DE JESUS DE ALMEIDA

FABIO BERTOLOZZI

FLAVIA GOTTARDELLO SILVA NEVES

FLAVIA VIRGINIA DE MELLO MENDES
FRANK WILLIAN TOOGOOD

GIOVANA SESTI STRANIERI PITTA

GUSTAVO HENRIQUE BAPTISTELLA

HELDER HENRIQUE DE GODOI

HENRIQUE DONIZETTE DA SILVA

IDELMA DE FATIMA BORTOLETTO MORENO
1ZILDA DE FATIMA PEREIRA

AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE
AGP1 - ASSESSOR DE GABINETE DO PREFEITO
AG1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG1 - ASSESSOR DE GABINETE

JOSELDA MONTEIRO NUNES AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE 264.143.108-40 SECRETARIA DA EDUCAGAO

JOSIVAN SANTOS DE LIMA AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 250.289.768-80 SECRETARIA DA ADMINISTRAQAO

JOSMAR APARECIDO DA CRUZ AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE 180.172.948-40 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
JOYCE APARECIDA CARVALHO DA SILVA AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE 336.444,748-93 SECRETARIA DE GOVERNO

KARLA LUIZA GONCALVES ASSONI AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE 324.970.428-88 SECRETARIA DA EDUCACAO

KAROLINE VENTURA AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE 406.474.068-88 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL, TRAB E RENDA

307.503.138-03 SECRETARIA DA SAUDE
137.544.638-02 GABINETE DO PREFEITO
409.281.828-94 SECRETARIA DE GOVERNO

LEANDRO AUGUSTO CORREA MARTINS
LISSANDRA RELA CONSTANTINO
LUANNE DANIELLE SOARES SANTOS

AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG1 - ASSESSOR DE GABINETE

LUCAS GIARETTA PADOVAN AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 403.545.378-14 | SECRETARIA DE GOVERNO

LUCIANO VERONEZI AG1 - ASSESSOR DE GABINETE 292.816.328-02 'SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
LUCIENE MARIN VIEIRA AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE 166.938.068-80 |SECRETARIA DE ACAO SOCIAL, TRAB E RENDA
LUCIMARA RASMUSSEN AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE 127.308.148-09 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

MARCELO LIMA DA MOTA

MARCIA DE SOUSA CARVALHO

MARCIO AURELIO ULHANO MEGDA

MARIA JOSE DE JESUS MARTINS MOURAO LOURENCO
MARIA TEREZA REZETTO

AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG1 - ASSESSOR DE GABINETE
AG]1 - ASSESSOR DE GABINETE

325.433.658-50 |SECRETARIA DESENVOL ECONOMICO HABITACAO
106.919.338-04 |SECRETARIA DA SAUDE

271.221.738-10 | SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE AGRICULTURA
075.568.578-40 |SECRETARIA DE AQ/:\O SOCIAL, TRAB E RENDA
280.813.448-70 |SECRETARIA DE FINANCAS

ORDEM DE
SERVICO

ORDEM DE SERVICO N° 01, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2020.

STEFANIA PENTEADO CORRADINI RELA, Secretdria de Govermo, no uso das atribuicoes de seu cargo, e

Considerando a edi¢do do Decreto Municipal n° 7.463 de 14 de dezembro de 2020, que dispde sobre a
suspensdo do expediente nas Reparticdes Publicas Municipais;

RESOLVE:

Art. 1°. O Departamento de Contratos PUblicos ndo estard sujeito ao recesso de final de ano e os prazos relativos
os confratos administrativos corerdo normalmente, sem inferrupgdo.

CUMPRA-SE.

STEFANIA PENTEADO CORRADINI RELA
Secretdria de Governo

FINANCAS |

Edital de Notificacdo de Lancamento do IPTU/2021

A Prefeitura do Municipio de Itatiba, através do presente Edital, publicado em conformidade com o disposto nos
incisos | aV do artigo 37 do Cdédigo Tributdrio Municipal e Decrefo n° 5.880 de 20 de outubro de 2.010, Notifica atodos
os contribuintes do Imposto Predial e Teritorial Utbano - IPTU, que os camés relativos ao langamento do exercicio de
2.021, estdo sendo encaminhados no periodo de 15/12/2020 a 15/01/2021, com os vencimentos abaixo:

1- em parcela Unica, com vencimento no dia 25 de Janeiro de 2021 e desconfo de 5% (cinco inteiros por cento);

Il - em 05 (cinco) parcelas iguais, mensais e sucessivas, com vencimento da primeira no dia 25/01/2021; da
segunda no dia 25/02/2021; da terceira no dia 25/03/2021; da quarta no dia 25/04/2021 e da quinta e Ultima no dia
25/05/2021, no valor minimo de R$ 40,00 (quarenta reqis) cada uma, com desconto de 3% (frés inteiros por cento);

Il - em até 11 (onze) parcelas iguais, mensais e sucessivas, com vencimento da primeira no dia 25/01/2021; da
segunda no dia 25/02/2021; da terceira no dia 25/03/2021; da quarta no dia 25/04/2021; da quinta no dia 25/05/
2021; da sexta no dia 25/06/2021; da sétima no dia 25/07/2021; da oitava no dia 25/08/2021; da nona no dia 25/
09/2021; da décima no dia 25/10/2021; e da décima primeira e Ultima no dia 25/11/2021, no valor minimo de R$
40,00 (quarenta reais) cada uma, sem desconto.

A 29 via do IPTU 2021 estd disponivel no site da Prefeitura através do site (www.itatiba.sp.gov.br).

Em caso de impossibilidade de acesso a internet os carnés poderdo ser retirados na Prefeitura no enderego
Avenida Luciano Consoline n° 600 - Jardim De Lucca a partir do dia 18/01/2021, para maiores esclarecimentos
contato pelos telefones (11) 3183-0745, (11) 3183-0698 (11) 3183.0775 ou (11) 3183-0829

Atencdo:

O PAGAMENTO DO IPTU 2021 DEVERA SER EFETUADO SOMENTE NOS BANCOS CONVENIADOS, CAIXA ECONOMICA
FEDERAL OU CASAS LOTERICAS, BRADESCO, ITAU, SANTANDER e BANCO DO BRASIL.

A quitagdo do tributo apds o vencimento implicard na incidéncia dos acréscimos legais, que serdo aplicados
sobre o valor principal.

O ndo recebimento do camé ndo implica na prorrogagdo do vencimento, sendo necessdrio que os contribuintes
procurem a Prefeitura para retirarem seu carné antes da data do vencimento.
Para evitar extravios de correspondéncias, mantenha seu endereco atualizado junto a Prefeitura.
Secretaria de Finangas/Se¢do da Receita.
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