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O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicoes legais e amparado
pelo que preconiza o inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal que permite a contratagdo
por tempo determinado, desde que para afender necessidade tempordria de excepcional
interesse publico, pela Lei n° 2058/89 com as alteracdes promovidas pela Lei Municipal n®
2977/98 e ainda pela Lei Complementar n® 173 de 27 de maio de 2020. arfigo 8°, inciso IV
onde se |& "que os municipios afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia
da COVID-19 ficando proibidos , ng’ 31 de dezembro de 2021, de admitir ou contratar
pessoal, a qualquer titulo”, TORNA PUBLICO, a abertura de inscricdes ao Processo Seletivo
Simplificado Emergencial para contratacdo por tempo determinado de FARMACEUTICOS,
com a finalidade de atendimento das necessidades tempordrias e urgentes, fendo em vista
o Decreto Municipal n® 7.358 de 20 de margo de 2020, que declara SITUAGAO DE CALAMIDADE
PUBLICA NO MUNICIPIO DE ITATIBA em razdo de pandemia de doenca infecciosa viral
respiratéria (COVID-19) até 31 de dezembro de 2020 e visando o atendimento dos usudrios do
Sistema Unico de Saude, de forma complementar, na Rede de Salude desta Secretaria, nas
condicdes e prazos previstos No presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1.0 Processo Seletivo Simplificado Emergencial tem por objefivo a  contratacdo
imediata de 7 (sete) farmacéuticos, com carga hordria de 30 horas semanais e saldrio base
de R$ 3.738,40 (frés mil setecentos e tiinta e oito reais e quarenta centavos). Esses profissionais
serdo destinados ao atendimento nas unidades de saude evitando deslocamentos e
aglomeragdes para retirada de medicamentos; mediante contratagdo tempordria pelo
periodo inicial de 06 (seis) meses, podendo ser estendido pelo prazo necessdrio, tendo
COomo prazo Maximo 12 (doze) meses.

1.1.1. Durante o prazo de validade do cerfame, os candidatos classificados somente
serdo convocados para suprir as referidas vagas por eventuais necessidades decorrentes da
substituicéo de contratados por dispensa ou desisténcia ou por necessidade da Secretaria
Municipal de Saude.

1.2. Esta selecdo publica serd realizada pela Secretaria Municipal de Saude, e constard
de uma Unica etapa - Andlise de Titulos e Experiéncia Profissional, de cardter classificatorio.

1.3 Alinscrigdo do candidato implicard na aceitagdo das normas deste edital, como
também dos comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados.

1.4. NGo serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de
classificagdo neste processo seletivo simplificado emergencial, valendo para este fim a
publicacdo da lista dos classificados na Imprensa Oficial do Municipio.

1.5. Aoiinscrever-se, o interessado afirma estar ciente de todo o confeldo deste edital e
de que todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se
pela veracidade das informagdes prestadas.

1.6 A claossificag@o neste Processo Selefivo Simplificado Emergencial gera apenas a
expectativa de direito a contratacdo tempordria para ocupar vagas destinadas ao
enfrentamento da emergéncia de salde publica de importdncia nacional decorrente do
Coronavirus (Doenca Infecciosa Viral - COVID-19), conforme Decreto n° 7358, que declara
situagGo de calamidade publica no Municipio de Itatiba.

1.7. E reservado & Secretaria Municipal de Salde o direito de proceder & contratacdo
tempordria em numero que atenda aos seus interesses e ds suas necessidades.

1.8. Os (as) candidatos (as) aprovado (as) serdo convocados (as) por ordem de
classificacdo, de acordo com os termos definidos neste Edital.

1.9 O profissional selecionado prestard servico junto & Rede Municipal de Saude deste
Municipio, podendo, em qualquer tempo da vigéncia do confrato, ser remanejado de uma
unidade para outra ou ter alterado seu hordrio de trabalho a fim de atender aos interesses e
necessidades desta Secretaria através de ato devidamente motivado.

1.10 Este Edital enfra em vigor na data de sua publicacdo na Imprensa Oficial do
Municipio de Itatiba.

2. DAS ATRIBUICOES

O Farmacéutico terd como atribuicdo:

a) Planejar e coordenar a aquisicdo, armazenamento e dispensacdo de medicamentos;

b) Participar do processo de selecdo e elaborar a programacdo da aquisicdo de
medicamentos;

¢) Assessorar na elaboracdo do edital de aquisicdo de medicamentos;

d) Desenvolver acdes para a promo¢ao e confrole do uso racional de medicamentos;

) Participar do gerenciamento de residuos dos servicos de saude;

f) Coordenar e executar a assisténcia farmacéutica nas unidades de saude, como:
rastreamento em salde, educagdo em saude, dispensacdo de medicamentos, manejo de
problema de salde autolimitado, monitorizagdo terapéutica de medicamentos, conciliogéo
de prescricdo, revisdo da farmacoterapia, gestdo da condicdo de salide e acompanhamento
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farmacoterapéutico de acordo com a
necessidade da populagdo;

g) Atuar na assisténcia infegral & satde
da crianca, do adolescente, da mulher, do
adulfo e do idoso no dmbito ambulatorial;

h) Realizar atividades técnico-gerenciais
e de planejamento em saude;

i) Participar das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, bem como em
programas de educacdo permanente dos
profissionais do SUS e realizar demais
atividades inerentes ao cargo relacionadas
o enfrenfamento da COVID- 19.

3. DADIVULGACAO

3.1. Os avisos e afos oficiais relativos
00 Processo Selefivo Simplificado Emergencial
serdo divulgados, via Imprensa Oficial do
Municipio.

4, DAS VEDACOES PARA PARTICIPACAO
NO PROCESSO SELETIVO (ANEXO 1)

4.1. Tendo em vista que a presente
selecdo, tem como objetivo a contratagdo
imediafa para atendimento direto & foda
populacdo, fica vedada a participagdo e
contratagao de candidatos incluidos nos
termos abaixo:

| - Trabalhadores que se enquadrem
nos grupos de risco para COVID-19, conforme
“Recomendacdes de protegcdo aos
trabalhadores dos servicos de saude no
atendimento de COVID-19 e oufras sindromes
gripais” do Ministério da Saude, descritas
na lista abaixo:

a) Trabalhadores com idade acima de
60 (sessenta) anos;

b) N&o completar 60 (sessenta) anos
até um ano apds a data de homologagdo
do Processo Seletivo Simplificado
Emergencial;

¢) Trabalhadores imunodeprimidos ou
com doengas cronicas graves, listadas a
sequir:

- Imunosupressdo associada a
medicamentos como corficdide em uso
prolongado, quimioterdpicos e inibidores de
TNF-alfa;

- Neoplasias;

- HIV/Aids;

- Doencas hematoldgicas graves, como
anemia falciforme;

- Cardiopatias  graves  ou
descompensadas, como insuficiéncia
cardiaca, infarto, revascularizagdo e artmia;

- Pneumopatias graves ou
descompensadas, com dependéncia de
oxigénio, asma moderada ou grave,
doenca pulmonar obstrutiva cronica - DPOC
e tuberculose;

- Transtornos neurolégicos e de
desenvolvimento que possam comprometer
afungdo respiratdria ou aumentar o risco de
aspiragcdo, como lesdo medular, acidente
vascular encefdlico (AVE) e doencas
neuromusculares;

- Hepatopatias crénicas, como atresia
biliar, hepatites cronicas e cirrose;

- Doengas renais cronicas em estagio
avangado (graus 3, 4 e 5);

- Dicbetes, conforme juizo clinico.

d) Trabalhadoras Gestantes ou lactantes
de criangas até 1 (um) ano de idade;

5. DAS INSCRICOES
5.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o
candidato deverd ler o Edital e certificar-se

de que preenche fodos os requisitos exigidos para contratagdo.

5.2. As inscricdes serdo realizadas no Setor de Departamento Pessoal da Secretaria de
Saude, nos dias 30 de setembro, 01,02 e 05 de outubro de 2020, das 08h00 as 16h00, sem
6nus para o candidato.

5.3. Todos os dados informados na Ficha de Inscricdo serdo conferidos no momento da
Convocacdo.

5.4. A qualquer tempo poderd ser anulada a inscrigdo dos candidatos que prestarem
declaragdo falsa ou inexata no afo da inscricdo, ou apresentarem iregularidades nas
provas documentais nNo momento da convocacdo do candidato.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. Para a pessoa com deficiéncia, interessada em concorrer nessa condicdo, serdo
adotados os critérios previstos no art. 37, inciso VI, da CF/88, na Lei Federal 7.853/89,
regulamentada pelo Decreto Federal 3.298/99 (art. 37).

6.2. Antes de efetuar ainscricdo o candidato deverd certificar-se de que preenche fodos
0s requisitos exigidos para o exercicio do cargo e demais exigéncias deste Edital.

6.3. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo para concorrer a um quantitativo de 20% (vinte por cento) das vagas previstas para
o preenchimento dos cargos, desde que a deficiéncia seja compativel com o desempenho
das atribuicdes do cargo.

6.4. O candidafo que se declarar deficiente, resguardadas as condicdes especiais
previstas na Lei, concorrerd em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que
se refere aos critérios de aprovacdo descritos neste Edital.

6.5. O candidato deficiente, para se beneficiar da reserva de vagas, deverd declarar-
se no ato da inscrigao ser pessoa com deficiéncia.

6.9. O candidato deficiente deverd apresentar laudo médico assinado pelo médico da
drea de sua deficiéncia, no momento da inscricdo. Esse laudo serd encaminhado Senvigos
em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho da Secretaria Municipal de
Administrag@o (SESMT) para ser homologado para fins de comprovagdo de sua deficiéncia.

6.10. O candidato deficiente aprovado neste Processo Seletivo ndo poderd utilizar-se
desta condigdo para justificar mudanga de fungdo.

6.11. Caso o candidato ndo apresente o laudo médico no momento da convocagdo
serd eliminado.

7. DOS CRITERIOS DE SELECAO

7.1. O Processo Seletivo Simplificado Emergencial constard de uma Unica etapa -
Andlise de Titulos e Experiéncia Profissional, de cardter classificatorio.

7.2. Os critérios de pontuagdo a serem avaliados pela comissdo designada pela
Portaria n® 7.908 de 23/09/2020, estdo dispostos na tabela abaixo:
PONTOS POR TITULO| MAXIMO DE TITULOS | PONTUACAO MAXIMA

APRESENTADO APRESENTADOS PERMITIDA DO ITEM

01 |Doutorado 3,0 01 3,0
02  |Mestrado 2,0 01 2,0

ITENS |CRITERIOS

Curso de Especializagio na drea i
03 |farmacéutica com carga hordria igual ou 02 2.0

superior a 360 h/a

Experiéncia Profissional de um periodo
LA i 10 1,00 2,0
minimo de 06 meses

Experiéncia Profissional acima de 02 anos|
03 I T 1,0 10 1.0
(sem somatoria de periodos fracionados)

Pontuagio maxima admitida 10 pontos

8. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRIGAO

8.1. Documento original com foto.

8.2. Para comprovagdo dos Titulos o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos:

a) Cépia do diploma da graduagdo ou Certiddo/Declaracdo de Conclusdo do Curso.

b) Cépia dos documentos de certificacdo que forem representados por diplomas ou
certificados/certiddes de conclusdo e especializacoes

8.3. Para comprovagdo do tempo de experiéncia:

a) Copia da carteira de trabalho e previdéncia social (pdgina de identificagdo com
foto; dados pessodis e registro do (s) contrato (s) ).

8.4. Auto-declaragdo grupo de risco COVID-19 (ANEXO |).

8.5. Se o candidato for portador de deficiéncia: Laudo médico - porfador de deficiéncia.

8.6. Toda a documentacdo entregue pelo candidato serd avaliada pela Comissdo
responsavel por este Processo Seletivo Simplificado Emergencial.

9. DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. O Resultado Final deste Processo Seletivo dar-se-¢ conforme pontuagdo obtida pelo
candidato na ficha de inscricdo, obedecendo os critérios de pontuagdo definidos, respeitando
a ordem classificatéria de pontuacdo.

9.2. Os candidatos serdo ordenados em lista de classificacdo obedecendo a ordem
decrescente de pontuacdo.

9.3. Os candidatos classificados até o nimero de vagas abertas neste Edital serdo
convocados obedecendo a ordem decrescente de classificacdo de acordo com a



necessidade da Secretaria Municipal de
Saude.

9.4. Os candidatos excedentes ao
numero de vagas divulgadas compordo o
cadastro de reserva e poderdo ser
convocados durante o prazo de validade
deste Processo Seletivo Simplificado
Emergencial, se houver necessidade da
Administrac&o Municipal.

9.5. Na hipdtese de igualdade de
pontos, para fins de classificacdo terdo
preferéncia, sucessivamente, o candidato
que fiver:

a) Maior tempo de Experiéncia
Profissional;

b) Maior pontuagdo na Avaliagdo dos
Titulos;

¢) Maior idade.

10. DOS RECURSOS

10.1. Serd assegurado ao candidato
o direito de interpor recurso contra a
publicacdo do Resultado Preliminar do
Processo Seletivo Simplificado Emergencial
no prazo de 03 (rés) dias.

10.2. NGo serdo aceitos recursos
apresentados por meio de fax, e-mail ou via
Correios. Deverdo ser enfregues pessoalmente
na Secretaria Municipal de Saude de Itatiba.

10.3. Os recursos somente serdo
apreciados se apresentados dentro do prozo
previsto e desde que confenham argumentos
objetivos e consistentes.

10.4. Os recursos serdo julgados pela
Comissdo de Processo Seletfivo Simplificado
Emergencial — Secrefaria Municipal de Salde,
designada pelo Secretdrio Municipal de
Saude (autoridade instauradora do Processo
Selefivo).

10.5. Serd indeferido, liminarmente, o
pedido de recurso inconsistente, com
argumentagdo e/ou redagdo idénticas e/ou
fora das especificagdes estabelecidas neste
Edital.

10.6. Os resultados serdo divulgados
na Imprensa Oficial e, exclusivamente, ao
interessado serd dado o acesso ao inteiro
teor do parecer.

10.7. Em caso de deferimento do
recurso serd feita a retificacdo do ato que
deu motivo ao acolhimenfo do mesmo.

10.8. Ndo caberdo pedidos de
reconsideragcdo da decisdo proferida em
face do recurso interposto pelo candidato.

11. DA HOMOLOGACAO E DO PRAZO
DE VALIDADE

11.1. O Processo Seletivo Simplificado
Emergencial terd seu Resultado Final
homologado pelo Secretdrio Municipal de
Saude e serd publicado na Imprensa Oficial
do Municipio.

11.2. O presente Processo Seletivo
Simplificado Emergencial terd validade de
06 (seis) meses, a contar da data da
homologacdo do seu resultado, podendo

ser prorrogado pelo prazo necessdrio &
superacdo da situagcdo de calomidade
publica, desde que ndo exceda a 12 (doze)
meses.

11.3. Os resultados ndo serdo
informados via telefone.

12. DA CONVOCAGAQ E CONTRATACAO

12.1. Os candidatos aprovados neste
Processo Seletivo Simplificado Emergencial,
serdo convocados de acordo com a
necessidade deste Municipio através de
Edital de Convocacdo publicado pela
Secretaria Municipal de Saude.

12.2. A convocagdo do (a) candidato
(a) dar-se-& por meio de publicagdo de
Edital na Imprensa Oficial do Municipio de
[tatiba.

12.2.1. N&o haverd comunica¢do ao
candidato por meio de telefone, e-mail e/ou
Carta (AR), sobre a sua convocagdo, sendo
de infeira responsabilidade do candidato o
acompanhamento de todas as publicacoes
no Site oficial do cerfame, referente as
convocagdes e demais prazos.

12.3. Serd observada as situagdes de
acumulagdo de cargos e/ou empregos
publicos previstos no inciso XVI do art. 37 da
Constituicao Federal.

12.4. O candidato convocado terd o
prazo de 3(trés) dias Uteis contados a partir
da data de publicacdo do Edital de
Convocacdo na Imprensa Oficial do
Municipio para comparecer no Pago
Municipal “Eftore Consoline” e dirigir-se ao
balcdo do Setor de Recursos Humanos, sito
A Avenida Luciano Consoline, n® 600 - Jardim
De Lucca O candidato se responsabilizard
pela autenticidade das documentagdes
apresentadas.

12.5. E de responsabilidade exclusiva
do (a) candidato (a) classificado (a), manter
atualizado o seu endereco eletrénico.

12.6. A Secretaria Municipal de Saude
ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos
a0 (a) candidato (a) decorrentes de
informagdes cadastrais ndo atualizadas.

12.7. O candidato convocado deverd
apresentar ORIGINAL e copia da seguinte
documentacdo no ato da contratacdo:

a) Carteira de identidade;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor (frente e verso);

d) Certificado de Reservista (homens);

e) Certiddo de Casamento ou
averbagdo do divércio;

f) PIS/PASEP;

g) Comprovante de endereco
atualizado;

h) Diploma frente e verso (escolaridade):
na falta do diploma, serd aceita copia da
Certiddo de Concluséo de Curso, com
validade de 01 (um) ano da data de
expedicdo, que conste a data da colagdo
de grau ou original da Declaragdo, com
validade de 30 (frinta) dias da data de

EXPEDIENTE

Prefeito: Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira
Diagramagdo: Fabio Hercules / Renato H. da Siva Jr

Vice-Prefeito: José Roberto Fumach; Presidente do Fundo Social de Solidariedade: Mayara
Aparecida Lopes de Oliveira; Secretdrio de Educagdo: Anderson Wilker Sanfins; Secretdaria
de Meio Ambiente e Agricultura: Dorothéa Antonia Pereira Monteiro; Secretdria de Agdo
Social, Trabalho e Renda: Natalina Aparecida Delforno dos Santos Alves; Secretdrio de
Finangas: Aloisio Carlos Polessi; Secretdrio de Saude: Fdbio Flores Nani; Secretdrio de
Obras e Servigos PUblicos: Herminio Geromel Junior; Secretdrio de Governo: Stefania Penteado
Corradini Rela; Secretdrio de Seguranca e Defesa do Cidaddo: Clovis Adriano Alves do
Amaral; Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico e Habitagdo: Jorge Nicolau; Secretdrio
de Esportes: André Hungaro; Secretdria de Assuntos Institucionais: Mayara Ferreira Maia;
Secretdrio de Administracdo: Luiz Henrique Monte; Secretdrio de Negdcios Juridicos: Vilson
Ricardo Polli; Secretdrio de Cultura e Turismo: Alcides Bedani Neto.

A Imprensa Oficial de Itatiba € uma publicacdo sob a responsabilidade da Coordenadoria
de Comunicagdo Social e Gabinete do Prefeito, da Prefeitura do Municipio de Itatiba.
Circula as fergas-feiras, quintas-feiras e sdbados, podendo haver edicdes extras (de
acordo com Lei N° 2963/1997 e Decretos regulamentadores). Distribuicao digital certificada,
de acordo com a Lei N° 5099/2018.
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expedicdo também constando a data da
colacdo de grau;

i) Regqistro no conselho profissional
competente (carteira profissional) e
comprovante de regularidade junfo ao
orgdo;

j) Declaracdo se exerce ou ndo fungdo
publica.

k) Ter aptiddo fisica e mental para o
exercicio das atribuicdes do cargo,
comprovadas por laudo médico de exame
de saude ocupacional redlizado pelo SESMT;

12.9. Todos os documentos
comprobatdérios deverdo ser apresentados
em copias frente e verso no ato da
convocagdo e contratagdo;

12.10. Ndo ser@o aceitos protocolos dos
documentos exigidos.

13. DA EXTINGCAO DO CONTRATO

13.1. As confratagdes tempordrias para
ocupar vagas oriundas da situagdo de
calamidade publica no Municipio de Itatiba
em razdo de pandemia de doenca
infecciosa viral respiratéria (COVID-19),
extinguir-se-0o:

a) pelo término do prazo confratual;

b) por iniciativa da Administrag&o
Publica;

¢) por iniciativa do contratado.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O presente Processo Seletivo
Simplificado Emergencial terd validade de
06 (seis) meses, a contar da data da
homologacdo do seu resultado, podendo
ser prorrogado pelo prazo necessdrio a
superacdo da situagcdo de calamidade
publica, desde que ndo exceda 12 (doze)
meses.

14.2. O presente Edital poderd ser
revogado ou anulado a qualquer momento,
no todo ou em parte, por motivo de interesse
publico ou exigéncia legal, sem que isso
implique direito a indenizagdo ou
reclamagdo de qualguer natureza.

14.3. Todo o acompanhamento das
inscrigoes, andlise de recursos, classificacdo
e resultado final ficard a cargo da comissdo
designada pela Secretdria Municipal de
Saude.

14.4. E de inteira responsabilidade do
candidato 0 acompanhamento de todas
as publicacdes na Imprensa Oficial do
certame, referente aos resultados, recursos e
convocagoes.

14.5 Este Ediital entrard em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Secretdrio de Saude do
Municipio de Itatiba, aos vinte e trés dias do
més de setemibro de 2020.

FABIO FLORES NANI
SECRETARIO DE SAUDE

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO|
AUTO-DECLARAGAO — GRUPO DE RISCO
CoVID-19

Eu,
inscrito (a) no CPF sob o n®
n&o me enquadro NOs grupos de risco para
COVID-19 elencados nas “Recomendacoes
de prote¢do aos frabalhadores dos servicos
de saude no atendimento de COVID-19 e
outras sindromes gripais” do Ministério da
Saude, abaixo relacionadas:

- Trabalhadores imunodeprimidos ou
com doengas crénicas graves:

1. Imunosupressdo associada a
medicamentos como corticoide em uso
prolongado, quimioterdpicos e inibidores de
TNF-alfa;

2. Neoplasias;

3. HIV/Aids;

4. Doencas hematoldgicas graves, como
anemia falciforme;

5. Cardiopatias

graves ou

descompensadas, como insuficiéncia
cardiaca, infarto, revascularizagdo e amitmia;

6. Pneumopatias graves ou
descompensadas, com dependéncia de
oxigénio, asma moderada ou grave,
doenga pulmonar obstrutiva crénica—DPOC
etuberculose;

7. Transtornos neurolégicos e de
desenvolvimento que possam comprometer
a fungdo respiratdria ou aumentar o risco de
aspiracdo, como lesdo medular, acidente
vascular encefdlico (AVE) e doencgas
neuromusculares;

8. Hepatopatias cronicas, como atresia
biliar, hepatites crénicas e cirrose;

9. Doengas rendis cronicas em estdgio
avangado (graus 3, 4 e 5);

10. Diabetes insulino-dependente.

- Gestantes ou lactantes de criangas
afté 1 (um) ano de idade*.

ltatiba,  de de 2020.

Assinatura do Candidato
CPF:
|

LICITACOES

Pregdo Eletronico N° 82/2020, Edital
N° 113/2020, Tipo Menor Preco por ltem.
Objeto: O registro de precos, pelo prazo de
12 (doze) meses, para eventual fomecimento
de lanches, sucos e afins. O cadastro das
Propostas e enfrega dos Documentos de
Habilitagdo serdo recebidos até o dia 13/
10/2020, as 08h50min, na pdgina elefrdnica
da Bolsa Brasileira de Mercadorias
(www.bbmnetiicitacoes.com.br). O edital fica
disponivel na Secdo de Licitagdes - Av.
Luciano Consaoline, 600, Jd. de Lucca, das
9h as 17h e sites www.itatiba.sp.gov.br e
www.bbmnetiicitacoes.com.br. Informagoes:
tel. (11) 3183-0655. Eloisa Batista Diniz -
Pregoeira.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2900/2020
REFERENCIA: EDITAL N° 95 / 2020
PREGAO N° 67/2020

_ Objeto: CONTRATACAO DE SERVICO
MEDICO VETERINARIO DE CASTRACAO DE
CAES E GATOS, COMPREENDENDO A
REALIZACAO  DOS PROCEDIMENTOS
CIRURGICOS, EM CENTRO CIRURGICO
MOVEL.

HOMOLOGO o procedimento da
presente licitacdo a proponente vencedora:

AAMAZON ME B

Iltem 1 - 350 UN, CONTRATACAO DE
SERVICO DE CASTRACAO DE ANIMAIS (CAES E
GATOS) COM IMPLANTACAO DE MICROCHIP
EM CENTRO CIRURGICO MOVEL., em
conformidade com o Anexo | do Edital, valor
unitdrio de R$ 148,00 (cenfo e quarenta e
oito reais) e valor total de R$ 51.800,00
(cinquenta e um mil oitocentos reqis).

ASecéo de Licitagdes para as medidas
de direito, na conformidade da legislagdo
pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunigue-se.

Em 22 de setembro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

CONCORRENCIA PUBLICA N° 17/2020
EDITAL LICITATORIO N° 76/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2697/2020

OBJETO: Contratagdo de empresa para
execugdo de servicos de pavimentacdo e
recapeamento no Municipio de Itatiba/SP

ltatiba, 28 de setemibro de 2020.

HOMOLOGAGAO

De conformidade com a ata de
juigamento da Comissdo Permanente de
Licitacdes, que adoto, hei por bem
ADJUDICAR o objeto e HOMOLOGAR ©
procedimento da licitagdo a licitante
vencedora: PENASCAL Engenharia e
Construgdo Eireli, no valor total de R$
8.184.920,16 (oito milhdes cento e oitenta e
quatro milnovecentos e vinte recis e dezesseis
centavos).

A Secdo de Licitagdes para medidas
pertinentes, na conformidade da legislacdo
vigente.

Publique-se.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3019/2020
REFERENCIA: EDITAL N° 97/2020
PREGAO N° 69/2020

Objeto: O registro de pre¢os, pelo prazo
de 12 (doze) meses, para eventual aquisicdo
e instalacdo de placas de aco galvanizado
para identificagcdo de obras.

HOMOLOGO o procedimento da
presente licitacdo a proponente vencedora:

FP CATAO ME

Item 01 - 50 UN, PLACA EM CHAPA
GALVANIZADA, MONTADA COM REQUADRO DE
MADEIRA E IMPRESSAO DIGITAL. TAMANHO
3,00 M X 1,60 M. Contendo servico de
instalagdo completo, feito por pessoal
especializado. A empresa deverd fomecer
todos os materiais € acessorios necessarios
para ainstalacdo, em conformidade com o
Anexo | do Edital, valor unitério de R$ 765,00
(setecentos e sessenta e cinco reais) e valor
total de R$ 38.250,00 (trinfa e oito mil
duzentos e cinquenta reqis).

A Secdo de Licitagdes para as medidas
de direito, na conformidade da legislagdo
pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunigue-se.

Em 28 de sefemibro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3293/2020
REFERENCIA: EDITAL N° 98/2020
PREGAO N° 70/2020

Objeto: O registro de pre¢os, pelo prazo
de 12 (doze) meses, para eventual aquisicdo
de placas de identificacdo de latdo.

HOMOLOGO o procedimento da
presente licitagdo a proponente vencedora:

LAUDECIR ANTONIO TARCISIO MASSITELLI

ltem 01 - 80 UN, PLACA DE LATAO -
50X70 CM, Placa de identificagdo em latdo
medindo 500mm x 700 mm, chapa com
2,1 mm de espessura, gravacdo invertida
em baixo relevo, com letras em auto relevo
douradas, coroidas através de foto-cormosdo
com aplicacdo de tinta automotiva na cor
preta como fundo, tarjas douradas em auto
relevo e acabamento de verniz automotivo
visando durabilidade do material que ficard
exposto ao sol e & chuva. Quatro furos e
parafusos com acabamento em zamac
dourados., em conformidade com o Anexo |
do Edital, valor unitdrio de R$ 890,00
(oifocentos e noventa reais) e valor fotal de
R$ 71.200,00 (setenta e um mil e duzentos
reqis).

A Secdo de Licitagdes para as medidas
de direito, na conformidade da legislagdo
pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunique-se.

Em 28 de sefemibro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL



PORTARIAS

PORTARIA N° 7.910, DE 28 DE SETEMBRO
DE 2020

“Nomeia Diretor Regional.”

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicoes
de seu cargo, com fundamento na Lei
Municipal n® 5.123, de 03 de agosto de
2018, alterada pela Lei Municipal n® 5,172,
de 21 de janeiro de 2019, resolve

NOMEAR:

JOSE AMARO FILHO, portador da cédula
de identidade RG n° 6.842.568 e inscrito no
CPF sob o n® 511.321.768-91, antes
ocupante do emprego publico, de
provimento em comissdo, de Assessor de
Gabinete do Prefeito- AGP-1, para exercer o
emprego publico, de provimento em
comissGo, em vacdancia, de Direfor Regional,
responsdvel pela Regido Administrativa
Central, no regime juridico-administrativo, a
partir de 29 de setembro de 2020.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”
em 28 de setembro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicada no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos

PORTARIA N° 7.911, DE 28 DE SETEMBRO
DE 2020

“Nomeia Servidora”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicoes
de seu cargo, com fundamento na Lei
Municipal n® 5.123, de 03 de agosto de
2018, alterada pela Lei Municipal n® 5.172,
de 21 de janeiro de 2019, resolve

NOMEAR:

em substituicdo, AMANDA DIAS DE
SOUZA, portadora da cédula de identidade
RG n° 41859132-5 e inscrita no CPF sob o n®
342.491.558-03, anfes ocupante do emprego
publico, de provimento em comissdo, de
Assessora de Gabinete — AG1, lotada junto
a Secretaria de Govemno, para exercer o
emprego publico, de provimento em
comissGo, que se encontra em situagdo de
vacancia decorrente da Portaria n° 7.910/
2020, de Assessora de Gabinete do Prefeito
- AGP-1, no regime juridico-administrativo, a
partir de 29 de setembro de 2020.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”
em 28 de setembro de 2020.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negocios Juridicos. Publicada no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negocios Juridicos

CONVOCAGAO
ORDEM DO DIA

O Sr. AILTON FUMACHI, Presidente da
Cdmara Municipal de lItatiba, Estado de
S&o Paulo, FAZ SABER cos senhores vereadores
que a 1729 Sessdo Ordindria do Legislativo
acha-se marcada para o proximo dia 30
de setembro, as 17h, no PLENARIO
“VEREADOR ABILIO MONTE”, com a seguinte
ORDEM DO DIA:

Iltem Unico) Primeira discussao, por
adiamento, do Projeto de Lei n® 21/2020,
de autoria dos vereadores Deborah Cassia
e Laino de Jesus, que "Dispde sobre reserva
de vagas para gestantes em
estacionamentos e dd outras providéncias”.

Paldcio 1° de Novembro, 28 de
setembro de 2020

AILTON FUMACHI
Presidente da Camara Municipal

Gabriel Carra Porto Silveira
Diretor Legislativo

Lei n° 5.299, de 25 de setembro de 2020

Dispde sobre a divulgagdo de listagem
de pacientes que aguardam por fisioterapia
na rede publica de saude e dd outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE ITATIBA, Estado de Sao Paulo, conforme o
Plendrio aprovou em sessdo ordindria
realizada em 26 (vinte e seis) de agosto de
2020 e o Prefeito Municipal sancionou
facitamente, promulga a seguinte a Lei:

Art.1°. Serdo divulgadas por meio
eletrénico e com acesso irestrito no sitio
eletrénico oficial do municipio de Itatiba, as
listagens dos pacientes que aguardam por
fisioterapia na rede publica de saude.

Paragrafo Unico. A divulgagdo deverd
garantir o direito de privacidade dos
pacientes, sendo divulgado apenas o
numero do Cartdo Nacional de Satde (CNS).

Art. 2°. Todas as listagens serdo
disponibilizadas pela Secretaria Municipal
de Saude, que deverd seguir rigorosamente
a ordem de inscricdo para chamada dos
pacientes, salvo nos procedimentos
emergéncias, assim atestados por
profissionais competentes.

Art. 3°. As informacdes a serem
divulgadas devem conter:

| - A data de solicitagdo do pedido de
fisioterapia;

Il - Relacdo dos inscritos habilitados para
orespectivo tratamento fisioterdpico.

Art. 4° - Asinformagdes disponibilizadas
deverdo ser especificadas para o tipo de
tfratamento fisioterapéutico a ser
encaminhado ao Centro de Reabilitagdo
do Sistema Unico de Saude do Municipio de
Itatiba.

Art. 5°- Fica desde j& autorizada
alteragdo da situagdo dos pacientes inscrito
na listagem de espera com base no critério
de gravidade do estado clinico.

Art. 6°- O poder Executivo
regulamentard, no que couber, a presente
Lei, objetivando sua melhor aplicagdo.

Art, 7°- Esta Lei entra em vigor apds a
publicagdo, revogadas as disposicoes em
contrdrio.

Palacio 1° de Novembro, 25 de
setemiboro de 2020

Itatiba, 29 de setembro de 2020 - TERCA-FEIRA

Atos Oficiais da Cdmara Municipal

AILTON FUMACHI
Presidente da Camara Municipal

Registrada e lavrada na Diretoria
Legislativa da Cédmara Municipal de ltatiba.
Publicada no Paldcio 1° de Novembro,
mediante afixacdo no local de costume, na
data supra.

Gabriel Carra Porto Silveira
Diretor Legislativo

Lein®5.300, de 25 de setembro de 2020

Disciplina o direito ao aleitamento
materno no Municipio de Itatiba, e dé outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE ITATIBA, Estado de S&o Paulo, conforme o
Plendrio aprovou em sessdo ordindria
redlizada em 26 (vinte e seis) de agosto de
2020 e o Prefeito Municipal sancionou
tacitamente, promulga a seguinte a Lei:

Art. 1°, Os estabelecimentos localizados
no Municipio de Itatiba devem permitir o
aleitfamento materno em seu interior,
independentemente da existéncia de dreas
reservadas para esta finalidade, cabendo
unicamente a lactante a decisdo de utilizd-
los.

Art. 2°. Para os fins desta lei,
estabelecimentos sdo locais que podem ser
abertos ou fechados, destinados as
atividades de comércio, cultura, recreativa,
ou prestacdo de servicos publicos ou
privados.

Art. 3°. O estabelecimento que
segregar, discriminar, proibir, reprimir ou
constranger o ato de amamentagdo em suas
dependéncias, estard sujeifo a multa de
R$1.000,00 (mil recis), aplicada em dobro
no caso de reincidéncia.

Paragrafo Unico. A multa prevista do
caput deste artigo serd revertida em
indenizacdo por danos morais d lactante
que teve seu direito violado com o ato
praticado.

Art. 4°. O Poder Executivo Municipal,
através da Secretaria de Desenvolvimento
Econdémico e Habitagcdo, promoverd a
ampla divulgacdo do disposto na presente
lei a todos os estabelecimentos comerciais
do municipio.

Art. 5°. As despesas decorrentes da
execugdo desta lei correrdo por confa das
dotagdes orcamentdrias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 6°. Estalei enfra em vigor 180 (cento
e oitenta) dias apds a sua publicagdo,
revogadas as disposicoes em contrdrio,
podendo, neste periodo, serregulamentada
por ato do Poder Executivo.

Paldcio 1° de Novembro, 25 de
setembro de 2020

AILTON FUMACHI
Presidente da Camara Municipal

Registrada e lavrada na Diretoria
Legislativa da Camara Municipal de Itatiba.
Publicada no Paldcio 1° de Novembro,
medianfe afixacdo no local de costume, na
data supra.

Gabriel Carra Porto Silveira
Diretor Legislativo

Lein®© 5.301, de 25 de setembro de 2020

Disciplina a forma legislativa para
denominacdo de logradouros, bens e
espacos publicos, orgdos, instituicoes da
administracdo direita e indireta, entidades
de prestagcdo de servicos publicos ou de

qualquer outra natureza, na forma que
especifica.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE [TATIBA, Estado de S&o Paulo, conforme o
Plendrio aprovou em sessdo ordindria
redlizada em 26 (vinte e seis) de agosto de
2020 e o Prefeito Municipal sancionou
tacitamente, promulga a seguinte a Lei:

Art. 1° - Estd lei disciplina a forma
legislativa  para denominagdo de
logradouros, bens e espagos publicos,
oérgdos e instituicdes da administragdo
publica direta e indireta, enfidades de
prestacdo de servicos publicos ou de
qualquer outfra natureza afetos ao poder
publico do Municipio de Itatiba.

Art. 2° - Ainciativa de lei é concorrente
entre os Poderes Executivo e Legislativo para
denominagdo de que trata o artigo 1° desta
lei.

Art. 3° - Obrigatoriamente o processo
legislativo deverd estar acompanhado das
seguintes cerfiddes:

| - Certiddo de inexisténcia de
nomeacdo anterior ao objeto definido no
artigo 1°, desta lei;

Il - Certid@o de localizagdo, existéncia
ou implementacdo do objeto;

Il - Certiddo de dbito quando se tratar
de nomeagdo em homenagem a pessoa.

§ 1°. As certiddes de que trata os incisos
| e ll deste artigo sGo aquelas emitidas pelo
érgdo competente da administragcdo
publica municipal.

§ 2°. Ndo atendido os requisitos deste

artigo o Presidente da Cdmara em ato
discriciondrio negard seguimento ao
processo legislativo.

Art. 4°-E expressamente vedado atterar
0 nome j& existente dos objetos constantes
do art. 1° desta lei, salvo para retificagdo
de grafia.

Parégrafo Unico - Os nimeros dados
as localidades no ato de sua aprovagdo no
érgdo competente da administracdo
publica municipal ndo serdo considerados
denominacdes.

Art. 5° - Por qualquer motivo quando o
objefo de que frata o artigo 1°, desta lei,
seja transferido de localidade deverd ser
mantido 0 nome preexistente.

Paragrafo Unico - Considera-se para
todos os efeitos a esséncia da finalidade do
objeto transferido de localidade.

Art. 6° - Esta lei enfrard em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrdrio.

Paldcio 1° de Novembro, 25 de
setembro de 2020

AILTON FUMACHI
Presidente da Camara Municipal

Registrada e lavrada na Diretoria
Legislativa da Camara Municipal de Itatiba.
Publicada no Paldcio 1° de Novembro,
mediante afixacdo no local de costume, na
data supra.

Gabriel Carra Porto Silveira
Diretor Legislativo

ATENDIMENTO PREFEITURA

FACA SEU CONTATO POR LIGACAO OU VIA WHATSAPP

|SECRETARIAS:

- Acdo Social, Trabalho e Renda.....

................................... (11) 3183-0765

= AdMINIStraga0....uucrerssrerssrssssssssmmmmmmmmssssssssssssssssssssensss 1) 3183-0714

- Assuntos Institucionais.........c.....
- Cultura € TUriSMO...eeevereesereerseres

................................... (11) 3183-0690
................................... (11) 3183-0000

e (e L B R
= o P (11) 4524-0300
- Meio Ambiente e Agricultura...........ueeermsmeresssssssenssssenennensl 11) 3183-0729
| BTN F ey prt ety e e e e e (11) 3183-0658

- Negdcios JUridicos.....wrmrreersmunnns

- Obras e Servicos Publicos

................................... (11) 3183-0686

(11) 3183-0760

- Desenvolvimento Econdmico e Habitagdo............ceermmmmnee. (11) 3183-0668

= GOVEINO0..eercrrres s s

|IMPORTANTE:

................................... (11) 3183-0661

|SERVICOS:

- Coronavirus.......[11) 94716-1728
- Gabinete Prefeito.(11) 3183-0632

- Junta Militar.........[11) 3183-0711

ATENCAO: As Secretarias de Salide e de Seguranca e Defesa do
Cidadao mantém o atendimento presencial e por telefone

normalmente.
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