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O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicoes legais e amparado
pelo que preconiza o inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal que permite a contratagdo
por tempo determinado, desde que para afender necessidade tempordria de excepcional
interesse publico, pela Lei n° 2058/89 com as alteracdes promovidas pela Lei Municipal n®
2977/98 e ainda pela Lei Complementar n® 173 de 27 de maio de 2020. arfigo 8°, inciso IV
onde se |& "que os municipios afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia
da COVID-19 ficando proibidos , ng’ 31 de dezembro de 2021, de admitir ou contratar
pessoal, a qualquer titulo”, TORNA PUBLICO, a abertura de inscricdes ao Processo Seletivo
Simplificado Emergencial para contratacdo por tempo determinado de FARMACEUTICOS,
com a finalidade de atendimento das necessidades tempordrias e urgentes, fendo em vista
o Decreto Municipal n® 7.358 de 20 de margo de 2020, que declara SITUAGAO DE CALAMIDADE
PUBLICA NO MUNICIPIO DE ITATIBA em razdo de pandemia de doenca infecciosa viral
respiratéria (COVID-19) até 31 de dezembro de 2020 e visando o atendimento dos usudrios do
Sistema Unico de Saude, de forma complementar, na Rede de Salude desta Secretaria, nas
condicdes e prazos previstos No presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1.0 Processo Seletivo Simplificado Emergencial tem por objefivo a  contratacdo
imediata de 7 (sete) farmacéuticos, com carga hordria de 30 horas semanais e saldrio base
de R$ 3.738,40 (frés mil setecentos e tiinta e oito reais e quarenta centavos). Esses profissionais
serdo destinados ao atendimento nas unidades de saude evitando deslocamentos e
aglomeragdes para retirada de medicamentos; mediante contratagdo tempordria pelo
periodo inicial de 06 (seis) meses, podendo ser estendido pelo prazo necessdrio, tendo
COomo prazo Maximo 12 (doze) meses.

1.1.1. Durante o prazo de validade do cerfame, os candidatos classificados somente
serdo convocados para suprir as referidas vagas por eventuais necessidades decorrentes da
substituicéo de contratados por dispensa ou desisténcia ou por necessidade da Secretaria
Municipal de Saude.

1.2. Esta selecdo publica serd realizada pela Secretaria Municipal de Saude, e constard
de uma Unica etapa - Andlise de Titulos e Experiéncia Profissional, de cardter classificatorio.

1.3 Alinscrigdo do candidato implicard na aceitagdo das normas deste edital, como
também dos comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados.

1.4. NGo serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de
classificagdo neste processo seletivo simplificado emergencial, valendo para este fim a
publicacdo da lista dos classificados na Imprensa Oficial do Municipio.

1.5. Aoiinscrever-se, o interessado afirma estar ciente de todo o confeldo deste edital e
de que todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se
pela veracidade das informagdes prestadas.

1.6 A claossificag@o neste Processo Selefivo Simplificado Emergencial gera apenas a
expectativa de direito a contratacdo tempordria para ocupar vagas destinadas ao
enfrentamento da emergéncia de salde publica de importdncia nacional decorrente do
Coronavirus (Doenca Infecciosa Viral - COVID-19), conforme Decreto n° 7358, que declara
situagGo de calamidade publica no Municipio de Itatiba.

1.7. E reservado & Secretaria Municipal de Salde o direito de proceder & contratacdo
tempordria em numero que atenda aos seus interesses e ds suas necessidades.

1.8. Os (as) candidatos (as) aprovado (as) serdo convocados (as) por ordem de
classificacdo, de acordo com os termos definidos neste Edital.

1.9 O profissional selecionado prestard servico junto & Rede Municipal de Saude deste
Municipio, podendo, em qualquer tempo da vigéncia do confrato, ser remanejado de uma
unidade para outra ou ter alterado seu hordrio de trabalho a fim de atender aos interesses e
necessidades desta Secretaria através de ato devidamente motivado.

1.10 Este Edital enfra em vigor na data de sua publicacdo na Imprensa Oficial do
Municipio de Itatiba.

2. DAS ATRIBUICOES

O Farmacéutico terd como atribuicdo:

a) Planejar e coordenar a aquisicdo, armazenamento e dispensacdo de medicamentos;

b) Participar do processo de selecdo e elaborar a programacdo da aquisicdo de
medicamentos;

¢) Assessorar na elaboracdo do edital de aquisicdo de medicamentos;

d) Desenvolver acdes para a promo¢ao e confrole do uso racional de medicamentos;

) Participar do gerenciamento de residuos dos servicos de saude;

f) Coordenar e executar a assisténcia farmacéutica nas unidades de saude, como:
rastreamento em salde, educagdo em saude, dispensacdo de medicamentos, manejo de
problema de salde autolimitado, monitorizagdo terapéutica de medicamentos, conciliogéo
de prescricdo, revisdo da farmacoterapia, gestdo da condicdo de salide e acompanhamento
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farmacoterapéutico de acordo com a
necessidade da populagdo;

g) Atuar na assisténcia infegral & satde
da crianca, do adolescente, da mulher, do
adulfo e do idoso no dmbito ambulatorial;

h) Realizar atividades técnico-gerenciais
e de planejamento em saude;

i) Participar das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, bem como em
programas de educacdo permanente dos
profissionais do SUS e realizar demais
atividades inerentes ao cargo relacionadas
o enfrenfamento da COVID- 19.

3. DADIVULGACAO

3.1. Os avisos e afos oficiais relativos
00 Processo Selefivo Simplificado Emergencial
serdo divulgados, via Imprensa Oficial do
Municipio.

4, DAS VEDACOES PARA PARTICIPACAO
NO PROCESSO SELETIVO (ANEXO 1)

4.1. Tendo em vista que a presente
selecdo, tem como objetivo a contratagdo
imediafa para atendimento direto & foda
populacdo, fica vedada a participagdo e
contratagao de candidatos incluidos nos
termos abaixo:

| - Trabalhadores que se enquadrem
nos grupos de risco para COVID-19, conforme
“Recomendacdes de protegcdo aos
trabalhadores dos servicos de saude no
atendimento de COVID-19 e oufras sindromes
gripais” do Ministério da Saude, descritas
na lista abaixo:

a) Trabalhadores com idade acima de
60 (sessenta) anos;

b) N&o completar 60 (sessenta) anos
até um ano apds a data de homologagdo
do Processo Seletivo Simplificado
Emergencial;

¢) Trabalhadores imunodeprimidos ou
com doengas cronicas graves, listadas a
sequir:

- Imunosupressdo associada a
medicamentos como corficdide em uso
prolongado, quimioterdpicos e inibidores de
TNF-alfa;

- Neoplasias;

- HIV/Aids;

- Doencas hematoldgicas graves, como
anemia falciforme;

- Cardiopatias  graves  ou
descompensadas, como insuficiéncia
cardiaca, infarto, revascularizagdo e artmia;

- Pneumopatias graves ou
descompensadas, com dependéncia de
oxigénio, asma moderada ou grave,
doenca pulmonar obstrutiva cronica - DPOC
e tuberculose;

- Transtornos neurolégicos e de
desenvolvimento que possam comprometer
afungdo respiratdria ou aumentar o risco de
aspiragcdo, como lesdo medular, acidente
vascular encefdlico (AVE) e doencas
neuromusculares;

- Hepatopatias crénicas, como atresia
biliar, hepatites cronicas e cirrose;

- Doengas renais cronicas em estagio
avangado (graus 3, 4 e 5);

- Dicbetes, conforme juizo clinico.

d) Trabalhadoras Gestantes ou lactantes
de criangas até 1 (um) ano de idade;

5. DAS INSCRICOES
5.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o
candidato deverd ler o Edital e certificar-se

de que preenche fodos os requisitos exigidos para contratagdo.

5.2. As inscricdes serdo realizadas no Setor de Departamento Pessoal da Secretaria de
Saude, nos dias 30 de setembro, 01,02 e 05 de outubro de 2020, das 08h00 as 16h00, sem
6nus para o candidato.

5.3. Todos os dados informados na Ficha de Inscricdo serdo conferidos no momento da
Convocacdo.

5.4. A qualquer tempo poderd ser anulada a inscrigdo dos candidatos que prestarem
declaragdo falsa ou inexata no afo da inscricdo, ou apresentarem iregularidades nas
provas documentais nNo momento da convocacdo do candidato.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. Para a pessoa com deficiéncia, interessada em concorrer nessa condicdo, serdo
adotados os critérios previstos no art. 37, inciso VI, da CF/88, na Lei Federal 7.853/89,
regulamentada pelo Decreto Federal 3.298/99 (art. 37).

6.2. Antes de efetuar ainscricdo o candidato deverd certificar-se de que preenche fodos
0s requisitos exigidos para o exercicio do cargo e demais exigéncias deste Edital.

6.3. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo para concorrer a um quantitativo de 20% (vinte por cento) das vagas previstas para
o preenchimento dos cargos, desde que a deficiéncia seja compativel com o desempenho
das atribuicdes do cargo.

6.4. O candidafo que se declarar deficiente, resguardadas as condicdes especiais
previstas na Lei, concorrerd em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que
se refere aos critérios de aprovacdo descritos neste Edital.

6.5. O candidato deficiente, para se beneficiar da reserva de vagas, deverd declarar-
se no ato da inscrigao ser pessoa com deficiéncia.

6.9. O candidato deficiente deverd apresentar laudo médico assinado pelo médico da
drea de sua deficiéncia, no momento da inscricdo. Esse laudo serd encaminhado Senvigos
em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho da Secretaria Municipal de
Administrag@o (SESMT) para ser homologado para fins de comprovagdo de sua deficiéncia.

6.10. O candidato deficiente aprovado neste Processo Seletivo ndo poderd utilizar-se
desta condigdo para justificar mudanga de fungdo.

6.11. Caso o candidato ndo apresente o laudo médico no momento da convocagdo
serd eliminado.

7. DOS CRITERIOS DE SELECAO

7.1. O Processo Seletivo Simplificado Emergencial constard de uma Unica etapa -
Andlise de Titulos e Experiéncia Profissional, de cardter classificatorio.

7.2. Os critérios de pontuagdo a serem avaliados pela comissdo designada pela
Portaria n® 7.908 de 23/09/2020, estdo dispostos na tabela abaixo:
PONTOS POR TITULO| MAXIMO DE TITULOS | PONTUACAO MAXIMA

APRESENTADO APRESENTADOS PERMITIDA DO ITEM

01 |Doutorado 3,0 01 3,0
02  |Mestrado 2,0 01 2,0

ITENS |CRITERIOS

Curso de Especializagio na drea i
03 |farmacéutica com carga hordria igual ou 02 2.0

superior a 360 h/a

Experiéncia Profissional de um periodo
LA i 10 1,00 2,0
minimo de 06 meses

Experiéncia Profissional acima de 02 anos|
03 I T 1,0 10 1.0
(sem somatoria de periodos fracionados)

Pontuagio maxima admitida 10 pontos

8. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRIGAO

8.1. Documento original com foto.

8.2. Para comprovagdo dos Titulos o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos:

a) Cépia do diploma da graduagdo ou Certiddo/Declaracdo de Conclusdo do Curso.

b) Cépia dos documentos de certificacdo que forem representados por diplomas ou
certificados/certiddes de conclusdo e especializacoes

8.3. Para comprovagdo do tempo de experiéncia:

a) Copia da carteira de trabalho e previdéncia social (pdgina de identificagdo com
foto; dados pessodis e registro do (s) contrato (s) ).

8.4. Auto-declaragdo grupo de risco COVID-19 (ANEXO |).

8.5. Se o candidato for portador de deficiéncia: Laudo médico - porfador de deficiéncia.

8.6. Toda a documentacdo entregue pelo candidato serd avaliada pela Comissdo
responsavel por este Processo Seletivo Simplificado Emergencial.

9. DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. O Resultado Final deste Processo Seletivo dar-se-¢ conforme pontuagdo obtida pelo
candidato na ficha de inscricdo, obedecendo os critérios de pontuagdo definidos, respeitando
a ordem classificatéria de pontuacdo.

9.2. Os candidatos serdo ordenados em lista de classificacdo obedecendo a ordem
decrescente de pontuacdo.

9.3. Os candidatos classificados até o nimero de vagas abertas neste Edital serdo
convocados obedecendo a ordem decrescente de classificacdo de acordo com a



necessidade da Secretaria Municipal de
Saude.

9.4. Os candidatos excedentes ao
numero de vagas divulgadas compordo o
cadastro de reserva e poderdo ser
convocados durante o prazo de validade
deste Processo Seletivo Simplificado
Emergencial, se houver necessidade da
Administrac&o Municipal.

9.5. Na hipdtese de igualdade de
pontos, para fins de classificacdo terdo
preferéncia, sucessivamente, o candidato
que fiver:

a) Maior tempo de Experiéncia
Profissional;

b) Maior pontuagdo na Avaliagdo dos
Titulos;

¢) Maior idade.

10. DOS RECURSOS

10.1. Serd assegurado ao candidato
o direito de interpor recurso contra a
publicacdo do Resultado Preliminar do
Processo Seletivo Simplificado Emergencial
no prazo de 03 (rés) dias.

10.2. NGo serdo aceitos recursos
apresentados por meio de fax, e-mail ou via
Correios. Deverdo ser enfregues pessoalmente
na Secretaria Municipal de Saude de Itatiba.

10.3. Os recursos somente serdo
apreciados se apresentados dentro do prozo
previsto e desde que confenham argumentos
objetivos e consistentes.

10.4. Os recursos serdo julgados pela
Comissdo de Processo Seletfivo Simplificado
Emergencial — Secrefaria Municipal de Salde,
designada pelo Secretdrio Municipal de
Saude (autoridade instauradora do Processo
Selefivo).

10.5. Serd indeferido, liminarmente, o
pedido de recurso inconsistente, com
argumentagdo e/ou redagdo idénticas e/ou
fora das especificagdes estabelecidas neste
Edital.

10.6. Os resultados serdo divulgados
na Imprensa Oficial e, exclusivamente, ao
interessado serd dado o acesso ao inteiro
teor do parecer.

10.7. Em caso de deferimento do
recurso serd feita a retificacdo do ato que
deu motivo ao acolhimenfo do mesmo.

10.8. Ndo caberdo pedidos de
reconsideragcdo da decisdo proferida em
face do recurso interposto pelo candidato.

11. DA HOMOLOGACAO E DO PRAZO
DE VALIDADE

11.1. O Processo Seletivo Simplificado
Emergencial terd seu Resultado Final
homologado pelo Secretdrio Municipal de
Saude e serd publicado na Imprensa Oficial
do Municipio.

11.2. O presente Processo Seletivo
Simplificado Emergencial terd validade de
06 (seis) meses, a contar da data da
homologacdo do seu resultado, podendo

ser prorrogado pelo prazo necessdrio &
superacdo da situagcdo de calomidade
publica, desde que ndo exceda a 12 (doze)
meses.

11.3. Os resultados ndo serdo
informados via telefone.

12. DA CONVOCAGAQ E CONTRATACAO

12.1. Os candidatos aprovados neste
Processo Seletivo Simplificado Emergencial,
serdo convocados de acordo com a
necessidade deste Municipio através de
Edital de Convocacdo publicado pela
Secretaria Municipal de Saude.

12.2. A convocagdo do (a) candidato
(0) dar-se-& por meio de publicagdo de
Edital na Imprensa Oficial do Municipio de
[tatiba.

12.2.1. N&o haverd comunica¢do ao
candidato por meio de telefone, e-mail e/ou
Carta (AR), sobre a sua convocagdo, sendo
de infeira responsabilidade do candidato o
acompanhamento de todas as publicacdes
no Site oficial do cerfame, referente as
convocagdes e demais prazos.

12.3. Serd observada as situagdes de
acumulagdo de cargos e/ou empregos
publicos previstos no inciso XVI do art. 37 da
Constituicao Federal.

12.4. O candidato convocado terd o
prazo de 3(trés) dias Uteis contados a partir
da data de publicacdo do Edital de
Convocacdo na Imprensa Oficial do
Municipio para comparecer no Pago
Municipal “Ettore Consoline” e dirigir-se ao
balcdo do Setor de Recursos Humanos, sito
A Avenida Luciano Consoline, n® 600 - Jardim
De Lucca O candidato se responsabilizard
pela autenticidade das documentacdes
apresentadas.

12.5. E de responsabilidade exclusiva
do (a) candidato (a) classificado (a), manter
atualizado o seu endereco eletrénico.

12.6. A Secretaria Municipal de Saude
n&o se responsabiliza por eventuais prejuizos
ao (a) candidato (a) decorrentes de
informagdes cadastrais ndo atualizadas.

12.7. O candidato convocado deverd
apresentar ORIGINAL e copia da seguinte
documentacdo no ato da contratacdo:

a) Carteira de identidade;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor (frente e verso);

d) Certificado de Reservista (homens);

e) Certiddo de Casamento ou
averbagdo do divércio;

f) PIS/PASEP;

g) Comprovante de endereco
atualizado;

h) Diploma frente e verso (escolaridade):
na falta do diploma, serd aceita copia da
Certiddo de Concluséo de Curso, com
validade de 01 (um) ano da data de
expedicdo, que conste a data da colagdo
de grau ou original da Declaragdo, com
validade de 30 (frinta) dias da data de

EXPEDIENTE

Prefeito: Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira
Diagramagdo: Fabio Hercules / Renato H. da Siva Jr

Vice-Prefeito: José Roberto Fumach; Presidente do Fundo Social de Solidariedade: Mayara
Aparecida Lopes de Oliveira; Secretdrio de Educagdo: Anderson Wilker Sanfins; Secretdaria
de Meio Ambiente e Agricultura: Dorothéa Antonia Pereira Monteiro; Secretdria de Agdo
Social, Trabalho e Renda: Natalina Aparecida Delforno dos Santos Alves; Secretdrio de
Finangas: Aloisio Carlos Polessi; Secretdrio de Saude: Fdbio Flores Nani; Secretdrio de
Obras e Servigos PUblicos: Herminio Geromel Junior; Secretdrio de Governo: Stefania Penteado
Corradini Rela; Secretdrio de Seguranca e Defesa do Cidaddo: Clovis Adriano Alves do
Amaral; Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico e Habitagdo: Jorge Nicolau; Secretdrio
de Esportes: André Hungaro; Secretdria de Assuntos Institucionais: Mayara Ferreira Maia;
Secretdrio de Administracdo: Luiz Henrique Monte; Secretdrio de Negdcios Juridicos: Vilson
Ricardo Polli; Secretdrio de Cultura e Turismo: Alcides Bedani Neto.

A Imprensa Oficial de Itatiba € uma publicacdo sob a responsabilidade da Coordenadoria
de Comunicagdo Social e Gabinete do Prefeito, da Prefeitura do Municipio de Itatiba.
Circula as fergas-feiras, quintas-feiras e sdbados, podendo haver edicdes extras (de
acordo com Lei N° 2963/1997 e Decretos regulamentadores). Distribuicao digital certificada,
de acordo com a Lei N° 5099/2018.
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expedicdo também constando a data da
colacdo de grau;

i) Regqistro no conselho profissional
competente (carteira profissional) e
comprovante de regularidade junfo ao
orgdo;

j) Declaracdo se exerce ou ndo fungdo
publica.

k) Ter aptiddo fisica e mental para o
exercicio das atribuicdes do cargo,
comprovadas por laudo médico de exame
de saude ocupacional redlizado pelo SESMT;

12.9. Todos os documentos
comprobatdérios deverdo ser apresentados
em copias frente e verso no ato da
convocagdo e contratagdo;

12.10. Ndo ser@o aceitos protocolos dos
documentos exigidos.

13. DA EXTINGCAO DO CONTRATO

13.1. As confratagdes tempordrias para
ocupar vagas oriundas da situagdo de
calamidade publica no Municipio de Itatiba
em razdo de pandemia de doenca
infecciosa viral respiratéria (COVID-19),
extinguir-se-0o:

a) pelo término do prazo confratual;

b) por iniciativa da Administrag&o
Publica;

¢) por iniciativa do contratado.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O presente Processo Seletivo
Simplificado Emergencial terd validade de
06 (seis) meses, a contar da data da
homologacdo do seu resultado, podendo
ser prorrogado pelo prazo necessdrio a
superacdo da situagcdo de calamidade
publica, desde que ndo exceda 12 (doze)
meses.

14.2. O presente Edital poderd ser
revogado ou anulado a qualquer momento,
no todo ou em parte, por motivo de interesse
publico ou exigéncia legal, sem que isso
implique direito a indenizagdo ou
reclamagdo de qualguer natureza.

14.3. Todo o acompanhamento das
inscrigoes, andlise de recursos, classificacdo
e resultado final ficard a cargo da comissdo
designada pela Secretdria Municipal de
Saude.

14.4. E de inteira responsabilidade do
candidato 0 acompanhamento de todas
as publicacdes na Imprensa Oficial do
certame, referente aos resultados, recursos e
convocagoes.

14.5 Este Ediital entrard em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Secretdrio de Saude do
Municipio de Itatiba, aos vinte e trés dias do
més de setemibro de 2020.

FABIO FLORES NANI
SECRETARIO DE SAUDE

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO|
AUTO-DECLARAGAO — GRUPO DE RISCO
CoVID-19

Eu,
inscrito (a) no CPF sob o n®

descompensadas, como insuficiéncia
cardiaca, infarto, revascularizagdo e amitmia;

6. Pneumopatias graves ou
descompensadas, com dependéncia de
oxigénio, asma moderada ou grave,
doenga pulmonar obstrutiva crénica—DPOC
etuberculose;

7. Transtornos neurolégicos e de
desenvolvimento que possam comprometer
a fungdo respiratdria ou aumentar o risco de
aspiracdo, como lesdo medular, acidente
vascular encefdlico (AVE) e doencgas
neuromusculares;

8. Hepatopatias cronicas, como atresia
biliar, hepatites crénicas e cirrose;

9. Doengas rendis cronicas em estdgio
avangado (graus 3, 4 e 5);

10. Diabetes insulino-dependente.

- Gestantes ou lactantes de criangas
afté 1 (um) ano de idade*.

ltatiba,  de de 2020.

Assinatura do Candidato
CPF:
|

PORTARIA

PORTARIA N° 7.909, DE 25 DE SETEMBRO
DE 2020

“Designa servidora para o desempenho
de fun¢do gratificada”.

FABIO FLORES NANI, Secretdrio de Salide
da Prefeitura do Municipio de Itatfiba, no uso
das atribuicoes de seu cargo, em especial
por delegagdo de competéncia contida no
Decreto Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro
de 2019, e com fundamento no artigo 36 da
Lei Municipal n® 3.244, de 28 de dezembro
de 1999 e alteracdes posteriores, resolve

DESIGNAR:

a partir desta data, a servidora RAQUEL
GOMES DA SILVA LEARDINI, portadora do RG
n° 24.690.584-0 e inscrita no CPF/MF n°
137.873.318-59, para exercer fungdo
gratificada como Encarregada
Administrativa da UBS Morro Azul, percebbendo
pela designagdo 20% (vinte por cento) do
seu padrdo salarial.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 25 de setembro de 2020

FABIO FLORES NANI
Secretdrio de Saude

LICITACOES

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3168/2020
PREGAO ELETRONICO N° 63/2020
EDITAL N° 89/2020

OBJETO: Aquisicao de CANETA DE ALTA
ROTACAO
ltatiba, 24 de setemibro de 2020.

CONVOCAGAO

Em observancia aos itens 6.22 e 10.2
do edital, convocamos as empresas
participantes para a retomada da sessdo
do Pregdo Eletrénico n° 63/2020, para
adjudicagdo do item.

A sessdo serd realizada no dia 02 de
outubro de 2020 as 09 horas, na pagina
eletrdnica da Bolsa Brasileira de Mercadorias
(www.bbmlicitacoes.com.br)

Informamos ainda que a divulgacdo
do aviso tamibém ocorrerd por publicagdo
na Imprensa Oficial do Municipio no dia 26
de setembro de 2020 e veiculacdo no
endereco elefrdbnico da Municipalidade
(www.itatiba.sp.gov.br)

Afenciosamente,

Adriana Stocco
Pregoeira

Pregdo Presencial N° 81/2020, Edital
N° 111/2020, Tipo Menor Preco por ltem.
Objeto: Contratagdo de empresa para
prestacdo de servicos de Entrevistador Social.
O credenciamento e os envelopes de Pregos
e Habilitacdo serdo recebidos no dia 09 de
outubro de 2020, das 9 horas as 9h30min.,
na Secdo de Llicitagdes, Av. Luciano
Consoline, 600, Jardim de Lucca. O edital
fica disponivel no endereco acima das 9h
as 17h ou no site www.itatiba.sp.gov.br.
Informagdes: tel.(11)3183-0655. Eloisa Batista
Diniz — Pregoeira.

TOMADA DE PRECOS N° 04/2020, Tipo
Menor Prego Global - Edital n® 112/2020 -
Objeto: Confratagdo de empresa (s) para
execucdo de obras de reforma e adequagdo
de prédios que abrigam CRAS Cruzeiro, CRAS
Porto Seguro e Casa Abrigo Municipal, com
fornecimento de material e m&o-de-obra,
em conformidade com o projeto bdsico,
planilha orgamentdria e demais elementos
constantes do edital, disponivel na integra,
na Secdo de Licitagdes, Av. Luciano
Consoline, 600, Jardim de Lucca, e endereco
elefrénico www.itatiba.sp.gov.br. A entrega
dos envelopes se encerrard dia 14 de
outubro de 2020 as 10 horas. Fone (11) 3183-
0655. Adriana Stocco - Presidente da
Comissdo Permanente de Licitacdes.

AUDIENCIA PUBLICA

n&o me enquadro NOs grupos de risco para
COVID-19 elencados nas “Recomendacoes
de prote¢do aos frabalhadores dos servicos
de saude no atendimento de COVID-19 e
outras sindromes gripais” do Ministério da
Saude, abaixo relacionadas:

- Trabalhadores imunodeprimidos ou
com doengas crénicas graves:

1. Imunosupressdo associada a
medicamentos como corticoide em uso
prolongado, quimioterdpicos e inibidores de
TNF-alfa;

2. Neoplasias;

3. HIV/Aids;

4. Doencas hematoldgicas graves, como
anemia falciforme;

5. Cardiopatios  graves ou

A Prefeitura do Municipio de Itatiba COMUNICA que ird realizar
Audiéncia Publica sobre o Projeto de Lei do Orcamento para o exercicio
de 2.021, conforme determina o art. 48 da Lei Complementar n.© 101
de 04 de maio de 2.000, na segundo-feira, dia 28 de setembro de
2020, as 15:00 horas, no Auditdrio do Centro Administrativo “Prefeito
Ettore Consoline”, sito a Avenida Luciano Consoline, 600, Jardim de

Lucca, Itatiba Sp

Em virtude da pandemia os interessados devem agendar pelo

Whats App 31830658



Proposituras encaminhadas na 1719 SessGo
Ordindria, realizada em 23/09/2020

Mogdo N° 60/2020

Autoria: ALBERTO HIROSHI BANDO

Assunto: Congratulagdes ao Tiro de Guerra
G 02.070 de ltatiba pela arecadacdo de
alimentos, conforme especifica.

Mogdo N° 61/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Agradecimento & JVS EQUIPAMENTOS
PARA AUTOMAGAQ INDUSTRIAL LTDA, por mais
um ano de atividades em nosso municipio.

Mogdo N° 62/2020

Autoria: WILLIAN JOSE DA SILVA SOARES
Assunto: Aplausos e Reconhecimento ao llustre
Pr. Mdrcio Roberto Domingues pelos seus 12
anos como dirigente & frente da
Congregagd@o da Assembleia de Deus
Ministério do Ipiranga, no Parque San
Francisco no Setor de Itatiba.

Mogdo N° 63/2020

Autoria: ALBERTO HIROSHI BANDO

Assunto: Agradecimento e Congratulagdo a
AZ Armaturen do Brasil.

Mocdo N° 65/2020

Autoria: ALBERTO HIROSHI BANDO, LEILA BEDANI
FERREIRA

Assunto: De  Congratulacdes e
Agradecimento ao TenCelPM Eduardo Yasui
pelos relevantes servicos prestados no
Comando do 49° Batalhdo de Policia Militar
do Interior, na qual Itatiba faz parte através
da 2.a Companhia de Policia Militar.

Mogdo N° 66/2020

Autoria: ALBERTO HIROSHI BANDO

Assunto: De congratulacdes ao Sd PM Peclat
pelo notdvel desempenho que resultou no
Reconhecimento de Policial Militar Destaque
do Més de Agosto de 2020, conforme
especifica.

Mogdo N° 67/2020

Autoria: FERNANDO SOARES DA SILVA
Assunfo: DE CONGRATULAGOES EM
HOMENAGEM AOS 206 ANOS DE DEVOGAO A
NOSSA SENHORA DO BELEM- PADROEIRA DE
TATIBA.

Mogdo N° 68/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagdes ao Operdrios
Futebol Clube pelo transcurso de seu 70°
aniversdrio de fundagdo.

Mogdo N° 70/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Agradecimento & Srta. Stéphanie
Sabrina Roberte Marie Roinier, pelos servicos
voluntdrios prestados ao Municipio de ttatiba,
através do Instituto Passo a Passo
Equoterapia.

Mocdo N° 71/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagdes a todos os
profissionais da Secretaria Municipal de
Educagdo, através do Secretdrio Anderson
Wilker Sanfins, pela classificacdo do
Municipio de Itatiba em 20° lugar no Ranking
Connected Smart Cities — Edicdo 2020.

Mogdo N°© 72/2020

Autoria: WILLIAN JOSE DA SILVA SOARES
Assunto: De Repudio ante a atitude da
servidora Luize Coutinho da Secretaria de
Educagdo e o Govemo do Estado de Sdo
Paulo em optar pela Alteragdo da
nomenclatura do termo “antes de Ciristo (a.C)
e depois de Cristo (d.C) " para passar a ser
nomeada: “antes da Era Comum (a.e.c) e
depois da Era Comum (d.e.c)”.

Mocdo N° 73/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunfo: Congratulagdes & EMEB Professora
Eliete Aparecida Sanfins Fusussi pela
avaliagdo no IDEB - Indice de

ltatiba, 26 de setembro de 2020 - SABADO

Atos Oficiais da Cadmara Municipal

Desenvolvimento da Educagdo Bdsica no
ano de 2019.

Mocgdo N° 74/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagées & EMEB Profe. Maria
do Carmo Parizotto Mosca pela avaliagdo
no IDEB - indice de Desenvolvimento da
Educagdo Bdsica no ano de 2019.

Mocdo N° 75/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagdes & EMEB Anna Abreu
pela avaliagdo no IDEB - Indice de
Desenvolvimento da Educagdo Bdsica no
ano de 2019.

Mocdo N° 76/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulogoes & EMEB Prof°. Marina
Araujo Pires pela avaliagdo no IDEB - Indice
de Desenvolvimento da Educagdo Bdsica
no ano de 2019.

Mogdo N° 77/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagdes & EMEB Profe. Vera
Lucia Caride de Palma pela avaliagdo no
IDEB - Indice de Desenvolvimento da
Educacgdo Bdsica no ano de 2019.

Mocdo N° 78/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunfo: Congratulacdes & EMEB Sebastido
de Camargo Pires pela avaliagdo no IDEB ~
Indice de Desenvolvimento da Educagdo
Bdsica no ano de 2019.

Mocdo N° 79/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulacoes & EMEB Prof. Benno
Carlos Claus pela avaliagdo no IDEB - Indice
de Desenvolvimento da Educagdo Bdsica
no ano de 2019.

Mogdo N° 80/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagdes & EMEB Philomena
Salvia Zupardo pela avaliagdo no IDEB -
Indice de Desenvolvimento da Educacdo
Bdsica no ano de 2019.

Mogdo N° 81/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSS!

Assunto: Congratulagdes & EMEB Prof°. Maria
Salles de Souza pela avaliog&o no IDEB -
Indice de Desenvolvimento da Educacdo
Bdsica no ano de 2019.

Mocdo N° 82/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagées & EMEB Prof@. Maria
Aparecida Tormazini pela avaliagao no IDEB
—Indice de Desenvolvimento da Educagdo
Bdsica no ano de 2019.

Mogdo N° 83/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagoes & EMEB Prof?, Mara
Cabral Simbes Alegre pela avaliagdo no
IDEB - Indice de Desenvolvimento da
Educacgdo Bdsica no ano de 2019.

Mocdo N° 84/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagoes & EMEB Prof. Agenor
Vedovello pela avalia¢do no IDEB - Indice
de Desenvolvimento da Educagdo Bdsica
no ano de 2019.

Mocdo N° 85/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulacées & EMEB Coronel
Manoal Joaguim de Araujo Campos pela
avaliagdo no IDEB - Indice de
Desenvolvimento da Educagdo Bdsica no
ano de 2019.

Mocdo N° 86/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagoes & EMEB Prof®, Rosa
Scavone pela avaliagdo no IDEB — Indice
de Desenvolvimento da Educagdo Bdsica

no ano de 2019.

Mogdo N° 87/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagées & EMEB Prof?,
Guiomar Aimeida Ciarbello pela avaliagdo
no IDEB — Indice de Desenvolvimento da
Educagdo Bdsica no ano de 2019.

Mogcdo N° 88/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulacées a EMEB Coronel
Francisco Rodrigues Barbosa pela avaliogdo
no IDEB - Indice de Desenvolvimento da
Educagdo Bdsica no ano de 2019.

Mog¢do N° 89/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagoes & EMEB Basilio
Consoline pela avaliagcdo no IDEB - Indice
de Desenvolvimento da Educagdo Basica
no ano de 2019.

Mog¢do N° 90/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagées & EMEB Prof?,
Angela Lygia Parodi Scavone pela avaliagdo
no IDEB - Indice de Desenvolvimento da
Educagdo Bdsica no ano de 2019.

Mogdo N° 91/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagées & EMEB Prof?,
Nazareth de Siqueira Rangel Barboza pela
avaliagdo no IDEB - Indice de
Desenvolvimento da Educagdo Bdsica no
ano de 2019.

Mocdo N° 92/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagdes & EMEB Prof® Maria
Gemma Rela Reinaldo pela avaliagdo no
IDEB - Indice de Desenvolvimento da
Educagdo Bdsica no ano de 2019.

Mogdo N° 93/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulacées & EMEB Coronel
Julio Cesar, pela avaliagdo no IDEB - Indice
de Desenvolvimento da Educagdo Bdsica
no ano de 2019.

Mogdo N° 94/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagdes & EMEB Prof. Maria
Mercedes de Araujo pela avaliagdo no IDEB
—Indice de Desenvolvimento da Educacdo
Bdsica no ano de 2019.

Mog¢do N° 95/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagoes & EMEB Prof®. Maria
Teresa Degani de Souza pela avaliagdo no
IDEB - indice de Desenvolvimento da
Educagdo Bdsica no ano de 2019.

Mogdo N° 96/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunfo: Congratulagdes & EMEB Rosa Maria
Ferari Belgini pela avaliag&o no IDEB - indice
de Desenvolvimento da Educagdo Bdsica
no ano de 2019.

Mog¢do N° 97/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagdes & EMEB Prof?. Ines
Prado Zamboni pela avaliagdo no IDEB -
Indice de Desenvolvimento da Educagdo
Bdsica no ano de 2019.

Mogdo N° 98/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagdes & EMEB Sonia Rita
Penteado Aguiar Santfos, pela avaliacdo no
IDEB - indice de Desenvolvimento da
Educagdo Bdsica no ano de 2019.

Mogdo N° 99/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagdes & EMEB Prof. Luiz
Pantano pela avaliagdo no IDEB - indice
de Desenvolvimento da Educagdo Bdsica
no ano de 2019.

Mogdo N° 100/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagdes a Secretaria
Municipal de Educacgdo, através do
Secretdrio Anderson Wilker Sanfins, pela
classificacao do Municipio de Itatiba no IDEB
- Indice de Desenvolvimento da Educacdo
Bdsica de 2019.

Mogdo N° 101/2020

Autoria: WASHINGTON BORTOLOSSI

Assunto: Congratulagdes & ETEC Rosa Perrone
Scavone, através do seu Diretor Cristiano
Augusto Oliveira, pela avaliagdo no IDEB -
Indice de Desenvolvimento da Educacdo
Bdsica no ano de 2019.

Mogd&o N° 102/2020

Autoria: LEILA BEDANI FERREIRA

Assunto: Congratulagdes ao cavaleiro
olimpico Doda Miranda, pela implantagdo
do DIC - Doda Training Center.

Indicagdo N° 428/2020

Autoria: ALBERTO HIROSHI BANDO

Assunto: Solicita a execugdo de limpeza e
manutencdo didria dos banheiros publicos
do Parque Linear, conforme especifica.

Indicagdo N° 429/2020

Autoria: ALBERTO HIROSHI BANDO

Assunto: Solicita estudos para melhoria da
sinalizacdo do semdforo localizado na
Avenida Prudente de Moraes, conforme
especifica.

Indicagdo N° 430/2020

Autoria: BENEDITO DONIZETTI ROMANIN
Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito que realize
juntfo ao departamento competente da
Prefeitura Municipal a execugdo de servigcos
de maquina niveladora e cascalhamento
na Rua Afonso Rossi Bairo da Ponte em toda
sua extensdo, conforme especifica.

Indicagdo N° 431/2020

Autoria: BENEDITO DONIZETTI ROMANIN
Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito Municipal, a
execucdo de Supressdo de Arvore, na Rua
Anténio Colim em frente ao n° 07, Bairro
Abramo Delfomo.

Indicagdo N° 432/2020

Autoria: FERNANDO SOARES DA SILVA
Assunto: Solicita com urgéncia a execugdo
da operagdo tapa buracos na Rua Egidio

Evangelista, no Bairro Jardim Leonor.
Conforme esclarece.

Indicagdo N° 433/2020

Autoria: FERNANDO SOARES DA SILVA
Assunto: Solicita com urgéncia a execucdo
da operacdo tapa buracos na Rua Paulo
Jorge, no Bairro Jardim Leonor. Conforme
esclarece.

Indicagdo N° 434/2020

Autoria: FERNANDO SOARES DA SILVA
Assunto: Solicita ao Setor de Obras a poda
de drvore localizada na Rua Pldcido
Panachi préximo ao nimero 520, no Bairro
S&o Francisco. Conforme esclarece.

Indicagdo N° 435/2020

Autoria: FERNANDO SOARES DA SILVA
Assunto: Solicita a execugdo de servicos de
calcetaria para manutengdo de
paralelepipedos da Rua Armando Gianini
no Bairro Jardim México. Conforme esclarece.

Indicagdo N° 436/2020

Autoria: AILTON ANTONIO FUMACHI

Assunto: Solicita com urgéncia a execucdo
da manutencdo de iluminagdo e reforma
da “"Praga Joaguim de Toledo Piza e da
Quadra Poliesportiva”, localizada na Rua
Abrado Jorge, Bairro Cidade Jardim
conforme esclarece.

Indicacdo N° 437/2020

Autoria: AILTON ANTONIO FUMACHI

Assunto: Solicita ao Sre Prefeito Municipal
estudos para a implantagcdo de lombada
ou redutor de velocidade na Rua Lucia Piffer
Baptistella, no bairro Vila Rita, conforme
esclarece.

Indicagdo N° 438/2020

Autoria: LEILA BEDANI FERREIRA

Assunto: Solicita implantacdo de placa,
conforme padrdo municipal, com os dizeres
“Proibido jogar lixo e entulho”, na Rua Romeu
Augusto Rela, entre os nimeros 600 e 700.

Indicagdo N° 439/2020

Autoria: LEILA BEDANI FERREIRA

Assunto: Solicita Operacdo Tapa Buraco na
Rua Canadd - Jardim das Nagoes.

Indicagdo N° 440/2020

Autoria: LEILA BEDANI FERREIRA

Assunto: Solicita aparas nas arvores na Rua
Anfénio Alves Lanhoso — Jardim Harmonia.

____________________________________________________
CONVITE

A CAMARA MUNICIPAL DE ITATIBA, atendendo a Lei de
Complementar 141, de 13 de janeiro de 2012, inciso 5°, artigo 36,
CONVIDA a populacdo para a Audiéncia Publica que serd
redlizada no proximo dia 28 de setembro, segunda-feira, as 13h00
horas, virtual e simultaneamente no canal da Cdmara Municipal
de Itatiba no Youtube: https://www.youtube.com/user/camaraitatiba,
e no Site da Camara: https://camaraitatioa.sp.gov.br/sessoes-ao-
vivo/, ocasi@o em que o Poder Executivo, por intermédio da
Secretaria de Saude, deverd apresentar relatdrio detalhado com o
objetivo de prestar contas do financiamento, acdes e senvicos de
salde referente ao 2° quadrimestre de 2020.

[tafioa, 17 de setembro de 2020

DEBORAH CASSIA DE OLIVEIRA
Presidente da Comissdo de Educacdo,
Cultura, Saude e Assisténcia Social
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