MUNICIPIO DE
ITATIBA:5012257

Assinado de forma digital por
MUNICIPIO DE
ITATIBA:50122571000177

Dados: 2020.09.04 17:38:09

1000177 -03'00'
Ano XVIII - Ndmero 2505

PREGAO EXCLUSIVO PARA ME E EPP -
Pregdo Presencial N° 67/2020, Edital N° 95/
2020, tipo Menor Preco. Objeto: Confratacdo
de servico médico veterindrio de castragdo
de cdes e gatos, compreendendo a
reclizago dos procedimentos cirdrgicos, em
centro cirdrgico mével, chamado doravante
de Unidade Modvel de Esterilizagcdo e
Educagcdo em Saude (UMEES). O
credenciamento e os envelopes de Pregos e
Habilitacdo serdo recebidos no dia 22 de
setembro de 2020, das 9 horas as 9h30min.,
na Sec¢do de Licitagcdes, Av. Luciano
Consoline, n° 600, Jardim de Lucca. O edital
fica disponivel no endereco acima das 9h
as 17h ou no site www.itatiba.sp.gov.br.
Informacgodes: tel.(011)3183-0655. Thais
Andressa Constantino Pregoeira.

CONCORRENCIA PUBLICA N° 18/2020
EDITAL LICITATORIO N° 83/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 7255/2019

OBJETO: Contratacdo de empresa para
construcdo de dois abrigos para
equipamentos de compostagem que
fransformardo os residuos orgénicos em seco,
afim de serem utiizados posteriommente como
adubo.

A Comissdo Permanente de Licitacoes,
no uso de suas atribuicdes, torma publico o
rol de empresas “Habilitadas” e
"Inabilitadas”, conforme ata de julgamento
de "Documentacdo” da Concorréncia
PUblica n® 18/2020.

HABILITADAS: Guimardes e Santos
Engenharia e Construgdes e RW Engenheria
Eireli.

INABILITADA: Sabadini Comércio de
Materiais para Constru¢cdo e Prestadora de
Senvicos de Terraplanagem e Locagdo de
Maquinas Eireli.

ltatiba, 04 de setembro de 2020.
Adriana Stocco

Presidente da Comissao Permanente de
Licitacoes

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03089/2020
REFERENCIA: EDITAL N° 86 / 2020
PREGAO ELETRONICO N° 60/2020
Objeto: AQUISICAO DE CESTAS BASICA

PARA ENTREGA IMEDIATA,

HOMOLOGO o procedimento da
presente licitacdo as proponente vencedoras:

AGRO VILA VERDE COMERCIO DE
HORTIFRUTI E ALIMENTOS LTDAltem 2 - 1.500
UN, CESTA BASICA, valor unitério de R$ 101,10
(cento e um reais e dez centavos) e valor
total de R$ 151.650,00 (cento e cinquenta e
um mil seiscentos e cinquenta reais),
contendo:- 01 unidade - Molho de tomate
embalagem com aproximadamente 520gr
cada, pode ser substituido por polpa de
tomate, Marca - QUERO., valor unitdrio de
RS 2,60 (dois reqis e sessenta centavos) e
valor total de RS 2,60 (dois redis e sessenta
centavos);- 02 unidades - Leite Integral,
embalagem fipo longa vida - litro, Marca -

ITALAC., valor unitério de RS 4,47 (quatro reais
e quarenta e sete centavos) e valor total de
RS 8,94 (oito reais e noventa e quatro
centavos);- 01 unidade - Oleo de soja,
embalagem de 900 ml, composicdo: 100%
bleo de soja refinado, sem colesterol, Marca
- .SOYA, valor unitdrio de R$ 5,71 (cinco reais
e sefenfa e um cenfavos) e valor total de RS
5,71 (cinco reais e sefenta e um centavos);-
02 unidades- Bolacha salgada cream craker
embalagem com aproximadamente 200gr.;
Marca - DUCHEN., valor unitério de RS 1,68
(um real e sessenta e oito centavos) e valor
fotal de R$ 3,36 (trés reqis e finta e seis
centavos);- 01 unidade - Bolacha doce tipo
maria, leife ou maisena, embalagem com
aproximadamente 200gr.; Marca - DUCHEN.,
valor unitério de R$ 1,38 (um real e tinta e
oito centavos) e valor total de R$ 1,38 (um
real e frinta e oito centavos);- 01 unidade -
P6 de café torrado e moido, embalagem
com 500 gramas que possua o selo da
ABIC, Marca - ROSSETTO., valor unitdrio de
R$ 5,38 (cinco redis e tiinfa e oito centavos) e
valor total de R$ 5,38 (cinco redis e tinta e
oito centavos);

- 04 unidades - Macardo com ovos,
fipo espaguete, ingredientes: farinha de tigo
especial ou sémola de trigo, ovos,
Embalagem acondicionada em pacotes de
polietileno atdxico com 500g cada,
hermeticamente vedado; Marca — DA
MAMMA., valor unitério de RS 1,69 (umreale
sessenta e nove centavos) e valor total de R$
6,76 (seis redis e setenta e seis centavos);-
01 unidade - Sal refinado-extra, contendo
cloreto de sédio, iodato de potdssio,
embalagem com 01 quilo, Marca - GARCA.,
valor unitério de RS 0,94 (noventa e quatro
centavos) e valor total de RS 0,94 (noventa e
quatro centavos);

- 02 unidades - Acucar refinado
especial, de origem vegetal, embalogem
com 01 quilo, Marca - CARAVELAS., valor
unitdrio de RS 2,30 (dois redis e tinta centavos)
e valor total de R$ 4,60 (quatro reqis e
sessenta centavos);- 02 unidades - Arroz
agulhinha, tipo |, classe longo/fino, subgrupo
polido, embalagem com 05 quilos, Marca -
MALAQUIA., valor unitdrio de RS 19,70
(dezenove reais e setenta centavos) e valor
fotal de R$ 39,40 (frinta e nove recis e quarenta
centavos);

- 02 unidades - Feijdo carioquinha, tipo
|, embalagem com 01 quilo, Marca -
RAMPIM., valor unitério de RS 4,40 (quatro
reqis e quarenta centavos) e valor total de RS
8,80 (oito reais e oitenta centavos);- 01
unidade - Lata de sardinha com peso
aproximado de 125 gramas; Marca -
PESCADOR., valor unitdrio de R$ 2,56 (dois
reqis e cinquenta e seis centavos) e valor
fotal de RS 2,56 (dois reais e cinguenta e
seis centavos);- 01 unidade - Lata de ervilha,
com peso aproximado de 170 gramas;
Marca - PREDILECTA., valor unitério de R$
1,55 (um real e cinquenta e cinco centavos)
e valor total de R$ 1,55 (um real e cinquenta
e cinco centavos);- 01 unidade - Farinha de
milho, embalagem com 500 gramas, Marca
- KISABOR., valor unitdrio de R$ 2,67 (dois
reqis e sessenta e sete centavos) e valor total
de RS 2,67 (dois reqis e sessenta centavos);-
01 unidade - Fubd, embalagem com 500
gramas, Marca - DEUSA., valor unitério de
R$ 1,20 (um real e vinte centavos) e valor
fotal de R$ 1,20 (um real e vinte centavos);-
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01 unidade - Goiabada - ingredientes:
goiaba e agucar, embalagem com
aproximadamente 600 gramas, Marca -
PREDILECTA., valor unitdrio de RS 3,27 (frés
redis e vinfe sete centavos) e valor fotal de R$
3,27 (trés redis e vinte e sete centavos);- 01
Caixa de papeldo reforcado que deverd
estar estampada em sua parte frontal
“Prefeitura do Municipio de Itatiba”, Marca -
NOVAK., valor unitdrio de R$ 1,98 (um real e
noventa e oito centavos) e valor total de RS
1,98 (um real e noventa e oito centavos).
COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA.ltem 3 -
1.950 UN, CESTA BASICA, valor unitdrio de R$
52,60 (cinquenta e dois reais e sessenta
cenfavos) e valor total de R$ 102.570,00
(cento e dois mil quinhentos e setenta reais
contendo:- 01 unidade - Oleo de soja,
embalagem de 900 ml, composicdo: 100%
dleo de soja refinado, sem colesterol, Marca
- COAMO., valor unitdrio de R$ 5,20 (cinco
reqis e vinte centavos) e valor total de R$
5,20 (cincoreais e vinte centavos);- 01 unidade
- Aveia natural em flocos finos, embalagem
com no minimo 200 gramas; Marca -
SIAMAR., valor unitério de R$ 1,69 (umreal e
sessenta e nove centavos) e valor tofal de RS
1,69 (um real e sessenta e nove centavos);

- 02 unidades - Macarndo com ovos,
fipo espaguete, ingredientes: farinha de trigo
especial ou sémola de trigo, ovos,
Embalagem acondicionada em pacotes de
polietileno atdéxico com 500g cada,
hermeticamente vedado; Marca - DA
MAMMA., valor unitério de RS 1,50 (um real e
cinguenta centavos) e valor fotal de R$ 3,00
(trés reqis);- 01 unidade - Sal refinado-extra,
contendo cloreto de sédio, iodato de
potdssio, embalagem com 01 quilo, Marca
-GARCA., valor unitério de R$ 0,55 (cinquenta
e cinco centavos) e valor total de R$ 0,55
(cinquenta e cinco centavos);

- 02 quilos - Aroz agulhinha, tipo |, classe
longo/fino, subgrupo polido, embalagem
com 01 ou 02 quilos Marca - OLIVEIRA., valor
unitdrio de R$ 4,21 (quatro redis e vinte e um
centavos) e valor tofal de RS 8,42 (oifo recis e
quarenta e dois centavos);- 01 unidade -
Feijdo carioquinha, fipo |, embalagem com
01 quilo, Marca - PRECIOSO., valor unitdrio
de R$ 5,17 (cinco reais e dezessete centavos)
e valor total de RS 5,17 (cinco reais e
dezessete centavos);- 06 unidades - Leite
Integral, embalagem tipo longa vida - 1litro,
Marca - POLLY., valor unitdrio de R$ 4,25
(quatro reais e vinte e cinco centavos) e valor
total de R$ 25,50 (vinte e cinco reais e
cinguenta centavos);- 01 unidade - Lata de
sardinha com peso aproximado de 125
gramas; Marca - PESCADOR., valor unitdrio
de RS 2,14 (dois reqis e quatorze centavos) e
valor total de RS 2,14 (dois reais e quatorze
centavos);- 01 Caixa de papeldo reforgado
gue deverd estar estampada em sua parte
frontal “Prefeitura do Municipio de Itatiba”,
Marca - CJA., valor unitério de R$ 0,93
(noventa e trés centavos) e valor total de R$
0,93 (noventa e trés cenfavos). NUTRICIONALE
COM DE ALIMENTOS LTDAltem 1 - 1.500 UN,
CESTA BASICA, valor unitério de RS 67,73
(sessenta e sete redis e sefenta e frés centavos)
e valor total de R$ 101.595,00 (cento e um
mil quinhentos e noventa e cinco reais),
contendo:- 01 unidade - Molho de fomate
embalagem com aproximadamente 520gr
cada, pode ser supsTiTuido por polpa de
tomate, Marca - OLE., valor unitdrio de RS

1,67 (um real e sessenta e sete centavos) e
valor fotal de R$ 1,67 (um real e sessenta e
sete centavos);- 01 unidade - Leite Integral,
embalagem tipo longa vida - 1litro, Marca -
POLLY., valor unitdrio de R$ 4,05 (quatro reais
e cinco centavos) e valor total de R$ 4,05
(quatro reais e cinco centavos)- 01 unidade
- Oleo de soja, embalagem de 900 ml,
composicdo: 100% dleo de soja refinado,
sem colesterol, Marca — COAMO., valor
unitario de RS 5,76 (cinco redis e setenta e
seis centavos) e valor fotal de RS 5,76 (cinco
reqis e setenta e seis centavos);- 01 unidade
- Bolacha salgada cream craker
embalagem com aproximadamente 200gr.;
Marca — LE PETIT., valor unitério de RS 1,24
(um real e vinte e quatro centavos) e valor
total de RS 1,24 (um real e vinte e quatro
centavos);- 01 unidade - P6 de café torado
emoido, embalagem com 500 gramas que
possua o selo da ABIC, Marca — SAFRA.,
valor unitério de R$ 4,72 (quatro reais e sefenta
e dois cenfavos) e valor total de RS 4,72
(quatro reais e setenta e dois centavos);- 03
unidades - Macarrdo com ovos, tipo
espaguete, ingredientes: farinha de trigo
especial ou sémola de trigo, ovos,
Embalagem acondicionada em pacotes de
polietileno atdéxico com 500g cada,
hermeticamente vedado; Marca -
Q'DELICIA., valor unitdrio de RS 1,61 (um
real e sessenta e um centavos) e valor total
de R$ 4,83 (quatro reais e oitenta e trés
centavos);- 01 unidade - Sal refinado-extra,
confendo cloreto de sédio, iodato de
potdssio, embalagem com 01 quilo, Marca
- GARCA., valor unitdrio de R$ 0,65 (sessenta
e cinco centavos) e valor total de R$ 0,65
(sessenta e cinco centavos);- 02 unidades -
Agucar refinado especial, de origem vegetal,
embalagem com 01 quilo, Marca — ALTO
ALEGRE., valor unitério de R$ 2,19 (dois recis
e dezenove centavos) e valor total de R$
4,38 (quatro reais e frinta e oito centavos);-
01 unidade - Arroz agulhinha, tipo |, classe
longo/fino, subgrupo polido, embalagem
com 05 quilos, Marca — DONA MILU., valor
unitdrio de R$ 20,73 (vinte reais e setenta e
rés centavos) e valor total de R$ 20,73 (vinte
redis e setenta e trés centavos);- 02 unidades
- Feijdo carioquinha, fipo I, embalagem com
01 quilo, Marca — GRANOLAR., valor unitdrio
de R$ 5,10 (cinco redis e dez centavos) e
valor total de R$ 10,20 (dez reqis e vinte
centavos);- 01 unidade - Lata de sardinha
com peso aproximado de 125 gramas;
Marca - PESCADOR., valor unitério de RS
2,88 (dois reais e oitenta e oito centavos) e
valor fofal de R$ 2,88 (dois reqis e oifenta e
oito centavos);- 01 unidade — Lata de envilha,
com peso aproximado de 170 gramas;
Marca — BONARE., valor unitério de RS 1,84
(umreal e oitenta e quatro centavos) e valor
total de RS 1,84 (um real e oitenta e quatro
centavos);

- 01 unidade - Farinha de milho,
embalagem com 500 gramas, Marca —
AGROBAL., valor unitdrio de RS 1,32 (um real
e frinta e dois centavos) e valor total de RS
1,32 (um real e frinta e dois centavos);- 01
Caixa de papeldo reforgado que deverd
estar estampada em sua parte frontal
“Prefeitura do Municipio de Itatiba”, Marca -
SAO CARLOS., valor unitério de RS 3,46 (frés
reqis e quarenta e seis centavos) e valor fotal
de RS 3,46 (trés redis e quarenta e seis
centavos). W&C ALIMENTOS EIRELIitem 4 -

1.950 UN, CESTA BASICA — HORTIFRUTI, valor
unitdrio de R$ 42,25 (quarenta e dois reais e
vinte e cinco centavos) e valor total de R$
82.387,50 (oitenta e dois mil trezentos e
oitenta e sete reais e cinquenta centavos),
contendo:

- 01 quilo de filé de peito de frango,
embalado em saco pldstico hemneticamente
fechado, Marca - COOPERATIVA HOLAMBRA.,
valor unitdrio de R$ 15,00 (quinze reais) e
valor total de R$ 15,00 (quinze reais);- 01
duzia de ovos, Marca — GRANJA TAKAHASHI,
valor unitdrio de R$ 4,90 (quatro reais e
noventa centavos) e valor total de RS 4,90
(quatro reais e noventa centavos);- 01 quilo
de cenoura, Marca - CEAGESP, valor unitdrio
de R$ 3,30 (trés redis e trinta centavos) e valor
total de R$ 3,30 (trés reais e trinta centavos);
- 01 quilo de batata, Marca - CEAGESP,
valor unitario de R$ 3,30 (irés reais e frinta
centavos) e valor total de RS 3,30 (trés reais e
frinta centavos);- 01 quilo de banana prata,
Marca - CEAGESP, valor unitdrio de R$ 3,00
(trés reqis) e valor total de R$ 3,00 (frés reais);
- 01 quilo de laranja pera, Marca - CEAGESP,
valor unitério de R$ 2,20 (dois reqis e vinte
centavos) e valor total de R$ 2,20 (dois reais
e vinte centavos);- 01 mago de brocolis
aproximadamente 300 grs., Marca -
CEAGESP, valor unitario de RS 3,90 (trés reis
e noventa centavos) e valor total de R$ 3,90
(trés reais e noventa centavos);- 01 Caixa de
papeldo/embalagem pldstica reforcada
que deverd estar estampada em sua parte
frontal “Prefeitura do Municipio de Itatiba”,
Marca — MEL FLEX., valor unitério de RS 6,65
(seis reais e sessenta e cinco centavos) e
valor total de RS 6,65 (seis reqis e sessenta e
cinco centavos).

ASecdo de Licitagdes para as medidas
de direito, na conformidade da legislagdo
pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunigue-se.

Em 01 de setembro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO
_N°00002407/2020
REFERENCIA: EDITAL N° 79 / 2020
PREGAO ELETRONICO N° 14-54/2020
Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
OFTALMOLOGICOS.

HOMOLOGO o procedimento da
presente licitacdo a proponente vencedora:

~ WMJR COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
MEDICOS )
Item 1 - 2 UN, OFTALMOSCOPIO
BINOCULAR INDIRETO COM SISTEMA DE
ILUMINAQAO - Oftalmoscodpio binocular
indireto com sistema de iluminacdo a Led
5W. Deve possuir alimentacdo por bateria e
ajuste da potencia de iluminagdo no
capacete. Distancia Pupilar de 48 - 75 mm,
di@metro minima da pupila de 2 mm,
infensidade luminosa de aproximadamente
1200 lux, diémetro dos Spots de lluminagdo:
25, 35 e 45 (300mm), filtros azul e verde com
camada de protecdo evaporada, lentes de
vidro éptico com anti refletor. Acompanhar
bateria e carregador acoplados ao
capacete e maleta., Marca - APRAMED, valor



unitdrio de R$ 5.900,00 (cinco mil novecentos
reqis) e valor total de R$ 11.800,00 (onze mil
oifocentos reqis)

ltem 2 - 1 UN, RETINOSCOPIO COM
LAMPADA XENON - Retinoscépio com
lGmpada xénon haldgena de 3,5 volts,
cabo com bateria recarregdvel de litio e
regulagem do controle de intensidade de
luz. Ofica multi-revestida, a fenda permite
refragdes faceis e rdpidas mesmo em
pacientes com pupilas pequenas. Sistema
de foco extemno com rotagdo continua. Fittro
polarizador linear cruzado que elimina
reflexos das lentes de friagem para facilitar
o exame. Cartdes de alvo magnéticos para
retinoscopia dindmica. Permite operacdo
com uma sé mdo para focalizagdo e rotacdo
de 360° da fenda. lluminacdo 3,5V de
halogénio, xénon. Compativel com cabos
de 3,5V a bateria ou elétrico. Deve
acompanhar o equipamento, 01 caregador
de bateria, 01 cabo elétrico e um estojo
para transporte., Marca - RIESTER, valor
unitdrio de RS 2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinguenta reais) e valor fotal de R$ 2.850,00
(dois mil oitocentos e cinquenta reqis)

ltem 3 - 1 UN, AUTO REFRATOR COM
CERATOMETRO - Medi¢do da forga de
refragdo: forga de refragdo esférica: -20 a
+20D (incrementos de 0.12D/0.25D); forca
de refracdo cilindrica : 0D a +10D
(incrementos de 0.12/0,25D); &ngulo axial
astigmdtico : 0° a 180° (incrementos de 1°);
diémetro minimo mensurdvel de pupila : 2
mm. Medi¢do da curvatura da comea: raio
de curvatura da cémea : 50 a 130 mm
incrementos de 0,01mm); forga de refracdo
da coémea: 67.50D a 25,96D (incrementos
0.12D/0.25D); forca de refracdo astigmatica
da cémea: 0,00 a-15.00D (incrementos de
0.12D/.025D); angulo do eixo astigmatico
da cérnea : 0° a 180° (incremento de 1°);
variagdo da medicdo da disténcia pupilar
: T0mm a 88 mm (incrementos de 0.5 mm),
Marca - POTEC, valor unitério de R$ 24.000,00
(vinte e quatro mil reais) e valor total de RS
24.000,00 (vinte e quatro mil reqis)

ltem 4 - 1 UN, MESA ELETRICA PARA AUTO
REFRATOR - Altura minima-mdéxima: 68 cm -
88 cm; Capacidade de sustentacdo: 40kg;
Com tampo MDF; Ideal para 1 equipamento
(lamp. de fenda, Auto refrato, Auto tondmetro);
Medida do tampo: 55 cmx 47,5 cm; Rodas
com travas, Marca - APRAMED, valor unitério
de RS 1.680,00 (um mil seiscentos e oitenta
reqis) e valor total de RS 1.680,00 (um mil
seiscentos e oitenta reqis)

ASecdo de Licitagdes para as medidas
de direito, na conformidade da legislacdo
pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunigue-se.

Em 31 de agosto de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

CONCORRENCIA PUBLICA N° 10/2020
EDITAL LICITATORIO N° 35/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1063/2020

OBJETO: Contratagdo de empresa para
execucdo reforma e construgdo na CEMEI
Magdalena Benedetti Giaretta e demolicdo
e execucdo de piso na EMEB Angela Lygia
Parodi Scavone.

JULGAMENTO

De acordo com a Ata de Julgamento
da Comissdo Permanente de Licitagdes, foi
declarada como vencedora a proposta da
empresa ENGTECH Construgoes e Servigos
de Engenharia Eireli no valor total de R$
643.591,21 (seiscentos e quarenta e trés mil
quinhentos € noventa e um reais e vinte e um
centavos).

ltafiba, 04 de setembro de 2020.
Adriana Stocco

Presidente da Comissao Permanente de
Licitagcoes

LEIS

LEI N° 5.291, DE 03 DE SETEMBRO DE 2020

“Dispbe sobre as denominagdes de
vias publicas do Loteamento ‘PARQUE DOS
OITIS’, de nome comercial ‘Loteamento Trés
Marias’, localizado neste Municipio.”

Eu, DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicdes
de meu cargo,

FACO SABER que a Camara Municipal
de ltatiba, em sua 1659 Sessdo Ordindria,
realizada no dia 12 de agosto de 2020,
aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°. As vias publicas do Loteamento
“Parque dos Qitis”, de nome comercial
“Loteamento Trés Marias”, pré-aprovado junto
Qo processo administrativo n°® 2015.2493,
passam a denominar-se conforme segue:

| = Avenida 01: Avenida Monsenhor
Anatdlio Brasil Pompeu

II'- Rua 01: Rua Oreste Delcor

Il - Rua 02: Rua Francisco Petti

IV - Rua 03: Rua Luiz Romanin Detto
Zuchetto

V - Rua 04: Rua Maria Aparecida do
Nascimento Siva

VI - Rua 05: Rua Francisco de Assis Dutra

VIl - Rua 06: Rua Angelo Piovesana

VIII - Rua 07: Rua Yvone de Souza

EXPEDIENTE

Prefeito: Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira
Diagramagdo: Fabio Hercules / Renato H. da Siva Jr

Vice-Prefeito: José Roberto Fumach; Presidente do Fundo Social de Solidariedade: Mayara
Aparecida Lopes de Oliveira; Secretdrio de Educagdo: Anderson Wilker Sanfins; Secretdaria
de Meio Ambiente e Agricultura: Dorothéa Antonia Pereira Monteiro; Secretdria de Agdo
Social, Trabalho e Renda: Natalina Aparecida Delforno dos Santos Alves; Secretdrio de
Finangas: Aloisio Carlos Polessi; Secretdrio de Saude: Fdbio Flores Nani; Secretdrio de
Obras e Servigos PUblicos: Herminio Geromel Junior; Secretdrio de Governo: Stefania Penteado
Corradini Rela; Secretdrio de Seguranca e Defesa do Cidaddo: Clovis Adriano Alves do
Amaral; Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico e Habitagdo: Jorge Nicolau; Secretdrio
de Esportes: André Hungaro; Secretdria de Assuntos Institucionais: Mayara Ferreira Maia;
Secretdrio de Administracdo: Luiz Henrique Monte; Secretdrio de Negdcios Juridicos: Vilson
Ricardo Polli; Secretdrio de Cultura e Turismo: Alcides Bedani Neto.

A Imprensa Oficial de Itatiba € uma publicacdo sob a responsabilidade da Coordenadoria
de Comunicagdo Social e Gabinete do Prefeito, da Prefeitura do Municipio de Itatiba.
Circula as fergas-feiras, quintas-feiras e sdbados, podendo haver edicdes extras (de
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Igarashy

IX - Rua 08: Rua Edson Antonio
Campolongo - "Alemao”

X - Rua 09: Rua Jenner Ricoy Junior

Xl —Rua 10: Rua Jodo dos Santos

Xl - Rua 11: Rua Abilio Botelho Ferreira

Xl - Rua 12: Rua Antonio Manoel de
Oliveira

XV - Rua 13: Rua Catharino Facina

XV - Rua 14: Rua Vera Lucia Souza

Art. 2°. As despesas decorrentes da
execucdo da presente lei correrdo por conta
de dotacdo orgcamentdria proépria,
suplementada se necessdrio.

(Lei 5.291/20 - fls. 02)

Art. 3°. Esta lei entrard em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as
disposicoes em contrdrio.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 03 de setembro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicada no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos

LEI N° 5.292, DE 03 DE SETEMBRO DE 2020

“Dispoe sobre as denominagdes de
vias publicas e parque publico do
Loteamento ‘CALIPAL A, de nome comercial
‘Residencial Reserva Bellano’, localizado
neste Municipio.”

Eu, DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das afribuicoes
de meu cargo,

FACO SABER que a Camara Municipal
de ltatiba, em sua 1659 Sessdo Ordindria,
redlizada no dia 12 de agosto de 2020,
Qprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°. As vias publicas do Loteamento
“Calipal A, de nome comercial *Residencial
Reserva Bellano”, aprovado pelo Decreto
Municipal n° 7.363, de 07 de aboril de 2020,
junto ao processo administrativo n°
2017.1642, passam a denominar-se
conforme segue:

| = Rua 01: Rua Matheus Fernando
Borfolossi

Il - Rua 02: Rua Bellano

Il - Rua 03: Rua Mauro Augusto de
Qliveira - "ICO”

IV - Rua 04: Rua Paulo Victor Carminatti
Antfonio

V - Rua 05: Rua Filomena Zuppardo
Boava

VI - Rua 06: Rua Luiz Carlos Pereira
Soares

VIl - Rua 07: Rua Alcides Bedani

VIl = Rua 08: Rua Carolina Scavone
Ferari

IX - Rua 09: Rua Alberto Carlos Zanatta

X - Rua 10: Rua José Ferreira Rosa Filho
-"FICO”

Xl = Rua 11: Rua Inés Sesti Regagnin

Xl - Rua 12: Rua Rodrigo Penteado
Sanfins

XlII - Rua 13: Rua Edson Carlos Bemardo

XV - Rua 14: Rua Isabel Alves dos Santos

Art. 2°. O parque publico situado no
Loteamento “Calipal A", de nome comercial
"Residencial Reserva Bellano”, fica
denominado como “Centro Esportivo, Cuttural
e de Lazer ‘Parque do Calipal™.

(Lei 5.292/20 - fls. 02)

Art. 3°. As despesas decorrentes da
execugdo da presente lei comerdo por conta
de dotacdo orcamentdria prépria,
suplementada se necessdrio.

Art. 4°. Esta lei entrard em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrdrio.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Eftore Consoline”,
em 03 de setembro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretfaria dos
Negdcios Juridicos. Publicada no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negdcios Juridicos

LEI N° 5.293, DE 03 DE SETEMBRO DE 2020

“Dispoe sobre as denominagoes de
vias publicas do Loteamento Jardim Vista
Verde’, localizado neste Municipio.”

Eu, DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatioa,
Estado de SGo Paulo, no uso das afribuicoes
de meu cargo,

FACO SABER que a C&mara Municipal
de Itatiba, em sua 165° Sessdo Ordindria,
redlizada no dia 12 de agosto de 2020,
aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°. As vias publicas do Loteamento
“Jardim Vista Verde”, pré-aprovado junto ao
processo administrativo n°® 2015.1093,
passam a denominar-se conforme segue:

|- Avenida 01: Avenida Angelo Facina

Il - Rua 01: Rua Romualdo Spinelli

Il - Rua 02: Rua Antonio Norival
Machado

IV - Rua 03: Rua Gentil Tescarollo

V - Rua 04: Rua Maria José Castaldi
Tescarollo

VI - Rua 05: Rua Apparecida de Jesus
Cremonesi

VIl - Rua 06: Rua Sebastiana Fontana
Bedani

VI - Rua 07: Rua Adelmo Varanda

IX - Rua 08: Rua Edvaldo Luis Cecon

X - Rua 09: Rua Maria José de Godoy
Claro

Xl — Rua 10: Rua Francisco Roberto
Hungaro

Xl - Rua 11: Rua Luzia Alves Barbosa
Passador

Xl - Rua 12: Rua Dr. Rubens Pantano

XIV - Rua 13: Rua Angelo Pozza Sobrinho

XV — Rua 14: Rua Geovanete da Silva
Custédio

XVI - Rua 15: Rua Rogue Ferreira

XVII—Rua 16: Rua Antonio Vitor Chagas

XVIIl = Rua 17: Rua Amélia Pedroso de
Godoy

(Lei 5.293/20 - fis. 02)

Art. 2°. As despesas decorrentes da
execucdo da presente lei comerdo por conta
de dotacdo orgcamentdria proépria,
suplementada se necessario.

Art. 3°. Esta lei entrard em vigor na data
de sua publicagcdo, revogadas as
disposicdes em contrdrio.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 03 de setembro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos

Negécios Juridicos. Publicada no Pago
Municipal, mediante afixagcdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negdcios Juridicos

LEI N° 5.294, DE 03 DE SETEMBRO DE 2020

“Dispoe sobre as denominagdes de
vias publicas do ‘Loteamento Residenciall
Irméos Piva’, localizado neste Municipio;
Altera o caput e inciso | do artigo 1° da Lei
Municipal n° 4.908, de 03 de margo de
2016, que ‘Dispde sobre a denominagao
de vias publicas que especifica’, na forma
e condicoes que especifica.”

Eu, DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Ifatiba,
Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicdes
de meu cargo,

FACO SABER que a C&mara Municipal
de ltatiba, em sua 1659 Sessdo Ordindria,
redlizada no dia 12 de agosto de 2020,
aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°. As vias publicas do “Loteamento
Residencial Irmd&os Piva”, pré-aprovado junto
Qo processo administrativo n® 2019.4151,
passam a denominar-se conforme segue:

1-Avenida 01: Avenida Irene Araujo de
Camargo Pires Fumach

II- Rua 01: Rua Adolpho Lucio “HUGO"

Il - Rua 02: Rua Ondina da Conceigdo
Cordeiro

IV - Rua 03: Rua Padre José Geraldo
Fontana

V - Rua 04: Rua José Galvao Piva

VI - Rua 05: Rua Frederico Fumis

VIl - Rua 06: Rua Thereza Piovesam Beri

VIII - Rua 07: Rua Pedro Paulo Brunelli

IX - Rua 08: Rua Therezinha Antonieta
Dalbosco Zucon

X - Rua 09: Rua Anfonio Pauletto

(Lei 5.294/20 - fls. 02)

XI - Rua 10: Rua Nivaldo Faria

Xl - Rua 11: Rua Jodo Baptista de
Oliveira

XIll - Rua 12: Rua Amadeu de Assis

XIV - Rua 13: Rua Jodo Batista Rossi

XV - Rua 14: Rua Jodo Gava

XVI - Rua 15: Rua Ronia Angelon

XVII - Rua 16: Rua Maria Castorina de
Santana Passos

XVIII - Rua 17: Rua Celio Donizete
Pinheiro

XIX - Rua 18: Rua Maria José Tavares
de Oliveira

XX - Rua 19: Rua Diva Angelon
Bergamini

XXI - Rua 20: Rua Luiz Bemardo

XXIl = Rua 21: Rua Romildo Pereira
Maciel

XX - Rua 22: Rua Pedro José Segatto

XXIV - Rua 23: Rua Francelina Maria de
Jesus

XXV - Rua 24: Rua Esmeraldo de Jesus
“BIRRO”

Art. 2°. O caput e oinciso | do artigo 1°
da Lei Municipal n° 4.908, de 03 de margo
de 2016, que 'Dispde sobre a denominacdo
de vias publicas que especifica’, passam
a contar com as seguintes redagdes:

"Art. 19, As vias publicas do Loteamento
“Reserva do Parque”, de nome comercial
"Quinta dos Bons Ventos”, qprovado pelo
Decreto Municipal n° 7.249, de 14 de agosto
de 2019, junto ao processo administrativo
n°® 2013.9986 e com projeto aprovado
perante 0 GRAPROHAB - Grupo de Andlise e
Aprovagdo de Projetos Habitacionais afravés
do Certificado n° 229/2018, expedido em
26 de junho de 2018, ficam denominadas
conforme segue:

I-Rua 01: Rua Jodo Aimeida Cardoso;

Art. 3°. As despesas decorrentes da
execucdo da presente lei corerdo por conta
de dotagdo orgcamentdria prépria,
suplementada se necessdrio.

(Lei 5.294/20 - fls. 03)



Art. 4°. Esta lei enfrard em vigor na data

de sua publicacdo,
disposicdes em contrdrio.

revogadas as

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 03 de setembro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicada no Pago
Municipal, mediante afixacdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos

LEI N° 5.295, DE 03 DE SETEMBRO DE 2020

“Dispoe sobre a Politica Publica de
Assisténcia Social do Municipio de Itatiba e
da outras providéncias.”

Eu, DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de ltatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicoes
de meu cargo,

FACO SABER que a Camara Municipal
de Itatiba, em sua 1369 Sessdo
Extraordindria, realizada no dia 19 de agosto
de 2020, aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

CAPTULOI
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. A assisténcia social, direifo do
cidaddo e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové
os minimos sociais, realizada através de
um conjunto integrado de agdes de iniciativa
publica e da sociedade, para garantir o
atendimento &s necessidades bdsicas.

Art. 2°, A Politica de Assisténcia Social
do Municipio de ltatiba tem por objetivos:

| — a prote¢do social, que visa a
garantia da vida, & reducdo de danos e a
preven¢cdo da incidéncia de riscos,
especiamente:

a) aprotecdo a familia, & matemidade,
a infancia, & adolescéncia e a velhice;

b) o amparo d&s criangas e aos
adolescentes carentes;

c) a promoc¢do da integragcdo ao
mercado de frabalho;

d) a habilitagdo e reabilitacdo das
pessoas com deficiéncia e a promogdo de
sua integragdo & vida comunitdria.

(Lei 5.295/20 - fls. 02)

Il - a vigiléncia socioassistencial, que
visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia
de vulnerabilidades, de ameagas, de
vitimizagdes e danos;

I - a defesa de direitos, que visa a
garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV — participacdo da populacdo, por
meio de organizagdes representativas, na
formulacdo das politicas e no controle de
acdes em todos os niveis;

V — primazia da responsabilidade do
ente poliico na condugdo da Politica de
Assisténcia Social em cada esfera de
govemo;

VI - centralidade na familia para
concepcdo e implementacdo dos
beneficios, servigos, programas e projetos,
tendo como base o teritério.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento
da pobreza, a assisténcia social realiza-se
de forma infegrada as politicas setoriais
visando universalizar a protecdo social e
atender as contingéncias sociais.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secaol

Dos Principios

Art. 3°. A politica publica de assisténcia
social rege-se pelos seguintes principios:

| — universalidade: todos tém direito &
protecdo socioassistencial, prestada a quem
dela necessitar, com respeito a dignidade e
a autonomia do cidaddo, sem
discriminagdo de qualquer espécie ou
comprovagdo vexatéria da sua condicdo;

IlI- gratuidade: a assisténcia social deve
ser prestada sem exigéncia de contribuicdo
ou contrapartida, obsenvado o que dispde o
art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de
outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

Il - integralidade da prote¢do social:
oferta das provisdes em sua completude,
por meio de conjunto articulado de sevicos,
programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV — infersetorialidade: integracdo e
arfticulagdo da rede socioassistencial com
as demais politicas e érgdos setoriais de
defesa de direitos e Sistemna de Justica;

(Lei 5.295/20 - fls. 03)

V - equidade: respeito s diversidades
regionais, culturais, socioeconédmicas,
politicas e temitoridis, priorizando agueles que
estiverern em situagcdo de vulnerabilidade e
risco pessoal e social.

VI - supremacia do atendimento ds
necessidades sociais sobre as exigéncias
de rentabilidade econdmica;

VIl - universalizagdo dos direitos socidis,
a fim de tornar o destinatdrio da agdo
assistencial alcangdvel pelas demais
politicas publicas;

VIIl - respeito a dignidade do cidaddo,
A 'sua autonomia e ao seu direito a beneficios
e senigcos de qualidade, bem como a
convivéncia familiar e comunitdria, vedando-
se qualquer comprovacdo vexatéria de
necessidade;

IX — igualdade de direifos no acesso
ao atendimento, sem discriminacdo de
qualquer natureza, garantindo-se
equivaléncia as populagdes urbanas e
rurais;

X - divulgagdo ampla dos beneficios,
servicos, programas e  projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos
oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios
para sua concessao.

Secdoll

Das Diretrizes

Art. 4°. A organizagdo da assisténcia
social no Municipio de Itatiba observard as
seguintes diretrizes:

| — comando Unico, em espago
institucional, para gestdo politica e
administrativa da Assisténcia Social no
municipio;

Il = primazia da responsabilidade do
govermo municipal de implantar agées,
conduzir e gerir a Politica de Assisténcia Social
no municipio de Itatiba, por meio do drgdo
gestor da Assisténcia Social;

Il - cofinanciamento partiihado dos
entes federados;

IV — matricialidade sociofamiliar;

V - teritorializagdo;

VI - fortalecimento da relacdo
democidtica entre Estado e sociedade civil;

VIl - participacdo popular e controle
social, por meio de organizacdes
representativas, na formulagdo das politicas
e no controle das agdes em todos os nivels;

(Lei 5.295/20 - fls. 04)

CAPITULO NI )

DA GESTAO E ORGANIZAGAO DA
POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO
MUNICIPIO DE ITATIBA

Segdol

Da Gestao

Art. 5°. A gestdo das agdes na drea de
assisténcia social & organizada sob a forma
de sistema descentralizado e paricipativo,

Itatiba, 5 de setembro de 2020 - SABADO
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denominado Sisterna Unico de Assisténcia
Social -SUAS, conforme estabelece a Lei
Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de
1993 e suas alteragdes, cujas Normas gerais
e coordenacdo sdo de competéncia da
Unido.

Pardgrafo unico. O SUAS € integrado
pelos entes federativos, pelo respectivo
Conselho de Assisténcia Social de ltatiba, e
pelas organizagdes sociais civis de
assisténcia social, abrangidas pela Lei
Federal n® 8.742, de 1993, alterada pela
Lei n°. 12.435/2011.

Art. 6°. O Municipio de Itatiba atuard
de forma articulada com as esferas federal
e estadual, observadas as normas gerais
do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar
0S SeIVIGos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais em seu dmbito.

Art. 7°. O 4rgdo gestor da politica de
assisténcia social no Municipio de lfatiba é
a Secretaria Municipal de Agdo Social,
Trabalho e Renda.

Secaoll

Da Organizagao

Art. 8. O Sistema Unico de Assisténcia
Social no dmbito do Municipio de Itatiba
organiza-se pelos seguintes tipos de
protecdo:

| - protegdo social bdsica: conjunto de
servicos, programas, projetos e beneficios
da assisténcia social que visa a prevenir
situagdes de vulnerabilidade e risco social,
por meio de aquisicoes e do desenvolvimento
de potencialidades e do fortalecimento de
vinculos familiares e comunitdrios;

Il — protec@o social especial: conjunto
de servicos, programas e projetfos que tem
por objetivo contribuir para a reconstrucdo
de vinculos familiares e comunitdrios, a
defesa de direito, o fortalecimento das
potencialidades e aquisicoes e a protegdo
de familias e individuos para o enfrenfamento
das situagdes de violagdo de direitos.

Art. 9°. A protecdo social bdsica
compdem-se precipuamente dos seguintes
senvicos socioassistenciais, nos termos da
Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que
vierem a ser instituidos:

(Lei 5.295/20 - fis. 05)

| - Servigo de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia — PAIF;

I - Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

IIl - Servico de Protecdo Social Bdsica
no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia
e ldosas;

§ 1°. O PAIF deve ser ofertado
exclusivamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS.

§ 2°. Os servicos socioassistenciais de
Protegdo Social Basica poderdo ser
executados pelas Equipes Volantes.

Art. 10. A protecdo social especial
ofertard precipuamente os seguintes servicos
socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo
Nacional dos Senvicos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| - protecdo social especial de média
complexidade:

a) Senvigo de Protecdo e Afendimento
Especializado a Familias e Individuos — PAEFI;

b) Senvigo Especializado de Abordagem
Social;

c) Servico de Protecdo Social a
Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de
Prestacdo de Servigos & Comunidade;

d) Senvico de Protecdo Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e
suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas
em Situagdo de Rua.

Il - protecdo social especial de alta
complexidade:

a) Senvigo de Acolhimento Institucional;

b) Senvico de Acolhimento em Republica;

c) Senvico de Acolhimento em Familia
Acolhedora;

d) Servigo de Protegdo em Situagdes de

Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Paragrafo Unico. O PAEFI deve ser
ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS.

(Lei 5.295/20 - fls. 06)

Art. 11. As protecdes sociais bdsica e
especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada,
diretamente pelos entes publicos ou pelas
organizagdes sociais civis de assisténcia
social, vinculadas ao SUAS, respeitadas as
especificidades de cada servico, programa
ou projeto socioassistencial.

1°. Considera-se rede
socioassistencial o conjunto integrado da
oferta de servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social mediante a
arficulagdo entre fodas as unidades do SUAS.

§ 2°. A vinculagcdo ao SUAS é o
reconhecimento pela Unido, em
colaboracdo com o ¢érgdo gestor do
municipio de Itatiba, de que a organizagdo
social civil de assisténcia social integra a
rede socioassistencial.

Art. 12, As unidades publicas estatais
instituidas no dmbito do SUAS integram a
estrutura administrativa do Municipio de
ltatiba, quais sejam:

| - CRAS;

Il - CREAS.

Paragrafo Unico. As instalacdes das
unidades publicas estatais devem ser
compativeis com os servigos neles ofertados,
observadas as normas gerais .

Art. 13. As protecdes sociais, bdsica e
especial, serdo oferfadas precipuamente no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social -
CRAS e no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS,
respectivamente, e pelas organizacdes
sociais civis de assisténcia social, de forma
complementar,

§ 1°. O CRAS é a unidade publica
municipal, de base teritorial, localizada em
dreas com maiores indices de
vulnerabilidade e risco social, destinada a
articulacdo e execucdo de servigos,
programas e projetos socioassistenciais de
proteg&o social bdsica as familias no seu
territorio de abrangéncia.

§ 2°. O CREAS ¢ a unidade publica de
abrangéncia municipal, destinada &
prestagdo de senvigos aindividuos e familias
que se enconfram em situacdo de risco
pessoal ou social, por violagdo de direitos
ou contingéncia, que demandam
intervengdes especializadas da Assisténcia
Social.

§ 3°. Os CRAS e o CREAS sdo unidades
publicas estatais instituidas no dmbito do
SUAS, que possuem interface com as demais
politicas publicas e articulam, coordenam
e oferfam os servigos, programas, projefos e
beneficios da assisténcia social.

Art. 14. A implantagdo das unidades
de CRAS e CREAS observa as diretrizes da:

| — teritorializag&o: oferta capilarizada
de servicos com dreas de abrangéncia
definidas baseada na légica da
proximidade do cotidiano de vida dos

(Lei 5.295/20 - fls. 07)

cidaddos; respeitando as identidades
dos territdrios locais, e considerando as
questoes relativas as dinémicas sociais,
disténcias percoridas e fluxos de transportes,
com o intuito de potencializar o carater
preventivo, educativo e protetivo das acdes
em todo o municipio, mantendo
simultaneamente a énfase e prioridade nos
teritdrios de maior vulnerabilidade e risco
social;

Il - universalizagdo: a fim de que a
protecdo social bdsica e a protegdo social
especial sejam asseguradas na totalidade
do territério do municipio de Itatiba, e com
capacidade de atendimento compativel
com o volume de necessidades da
populacdo;

Il - regionalizagdo: participacdo,
quando for o caso, em arranjos institucionais
que envolvam municipios circunvizinhos € o
governo estadual, visando assegurar a

prestagdo de servigos socioassistenciais de
protecdo social especial cujos custos ou baixa
demanda municipal justifiquem rede
regional e desconcentrada de servicos no
ambito do Estado.

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas
unidades publicas pressupdéem a
constituicdo de equipe de referéncia na
forma das Resolucdes n° 269, de 13 de
dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho
de 2011; en® 9, de 25 de abrilde 2014, do
CNAS.

Paragrafo unico. O diagndstico
socioterritorial € os dados da Vigiléncia
Socioassistencial sdo fundamentais para a
definicdo da forma de oferta da protegdo
social basica e especial.

Art. 16. O SUAS afianca as seguintes
segurangas, observado as normas gerais:

| — acolhida;

Il - renda;

Il = convivio ou vivéncia familiar,
comunitdria e social;

IV — desenvolvimento de autonomia;

V - apoio e auxilio.

secgolll

Das Responsabilidades

Art. 17. Compete ao Municipio de
Itatiba, por meio da Secretaria Municipal de
Acdo Social, Trabalho e Renda:

| — destinar recursos financeiros para
custeio dos beneficios eventuais de que trata
o art. 22, da Lei Federal n° 8742, de 1993,
alterada pela Lein®.12.435/2011, mediante
critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social do municipio
de Itatiba;
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II—executar os projefos de enfrentamento
da pobreza, incluindo a parceria com
organizagdes da sociedade civil;

lIl- atender as acdes socioassistenciais
de cardter de emergéncia;

IV — prestar os servicos socioassistenciais
de que trata o art. 23, da Lei Federal n°
8.742, de 7 de Dezembro de 1993 e suas
alteracdes e a Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais;

V - implantar a vigildncia
socioassistencial no dmbito municipal,
visando o planejamento e & oferta
qualificada de servigos, beneficios,
programas e projetos socioassistenciais;

VI — implantar sistema de informacgdo,
acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo para promover o aprimoramento,
qualificagdo e integragcdo continuos dos
senvicos da rede socioassistencial, conforme
Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de
Assisténcia Social;

VIl - regulamentar e coordenar @
formulacdo e aimplementagdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, em
consondncia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social e com a Politica Estadual
de assisténcia social e as deliberacdes de
competéncia do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, observando as
deliberagdes das conferéncias nacional,
estadual e municipal de Assisténcia Social;

VIl — regulamentar os beneficios
eventuais em consondncia com as
deliberagdes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

IX — cofinanciar o aprimoramento da
gestdo e dos senvicos, programas , projetos
e beneficios eventuais de assisténcia social,
em dmbito local;

X — cofinanciar em conjunto com a
esfera federal e estadual, a Politica Nacional
de Educagdo Permanente, com base nos
principios da Norma Operacional Bdsica de
Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS,
coordenando-a e executando-a em seu
ambito;

XI — realizar 0 monitoramento e a
avaliagdo da politica de assisténcia social
em seu dmbito;

Xll - redlizar a gestéo local do Beneficio
de Prestacdo Contfinuada - BPC, garantindo
aos seus beneficidrios e familias 0 acesso



Q0s Servicos, programas e projetos da rede
socioassistencial;

Xl = realizar em conjunto com o
Conselho de Assisténcia Social, as
conferéncias de assisténcia social;
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XIV — gerir de forma integrada, os
servicos, beneficios e programas de
fransferéncia de renda de sua competéncia;

XV - gerir o Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

XVI - gerir no ambito municipal, o
Cadastro Unico para Programas Sociais do
Govemo Federal e o Programa Bolsa Familia,
nos fermos do §1°do art. 8°, daLein® 10.836,
de 2004;

XVII - organizar a oferta de servicos de
forma tferitorializada, em dreas de maior
vulnerabilidade e risco, de acordo com o
diagndstico socioterritorial;

XVIII - organizar e monitorar a rede de
servicos da protegdo social bdsica e
especial, arficulando as ofertas;

XIX — organizar e coordenar o SUAS em
seu dmbito, observando as deliberagdes e
pactuagdes de suas respectivas insténcias,
normatizando e regulando a politica de
assisténcia social em seu dmbito em
consondncia com as normas gerais da
Uniéo;

XX - elaborar a proposta orgamentdria
da assisténcia social no Municipio de Itatiba,
assegurando recursos do tesouro municipal;

XXI - elaborar e submeter ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social, anualmente,
a proposta orgamentdria dos recursos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XXIl - elaborar e cumprir o plano de
providéncias, no caso de pendéncias e
imregularidades do Municipio junto ao SUAS,
aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

XXIIl - elaborar e executar o Pacto de
Aprimnoramento do SUAS, implementando-o
em ambito municipal;

XXIV - elaborar e executar a politica de
recursos humanos, de acordo com a NOB/
RH - SUAS;

XXV - elaborar o Plano Municipal de
Assisténcia Social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e
estagio no aprimoramento da gestdo do
SUAS e na qualificacdo dos servicos,
conforme patamares e diretrizes pactuadas
nas insténcias de pactuagdo e negociacdo
do SUAS;

XXVI — elaborar e expedir os atos
normativos necessdrios a gestdo do FMAS,
de acordo com as diretrizes estabelecidas
pelo conselho municipal de assisténcia
social;
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XXVII — elaborar e aprimorar os
equipamentos e servicos socioassistenciais,
observando os indicadores de monitoramento
e avaliagcdo pactuados;

XXVIIl - alimentar e manter atualizado :

a) o Censo SUAS;

b) o Sisterna de Cadastro Nacional de
Entidade de Assisténcia Social — SCNEAS,
de que trata o inciso XI do art. 19, da Lei
Federal n° 8.742, de 1993;

¢) o conjunto de aplicativos do Sisterna
de Informagdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — Rede SUAS.

XXIX — garantir ainfraestrutura necessdria
ao funcionamento do respectivo conselho
municipal de assisténcia social, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros,
inclusive com despesas referentes a
passagens, traslados e didrias de
conselheiros representantes do govemo e da
sociedade civil, quando estiverem no
exercicio de suas atribuicoes;

XXX — garantir que a elaboracdo da
peca orcamentdria esteja de acordo com o
Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social
e COM 0s COMPIoMIssos assumidos No Pacto
de Aprimoramento do SUAS;

XXXl — garantir a integralidade da
protecdo socioassistencial a populagdo,
primando pela qualificagdo dos servigos do
SUAS, exercendo essa responsabilidade de
forma compartihada entre a Unido, Estado

e 0 Municipio;

XXXI - garantir a capacitacdo para
gestores, trabalhadores, dirigentes de
entidades e organizacgdes, usudrios e
conselheiros de assisténcia social, além de
desenvolver, participar e apoiar a realizacdo
de estudos, pesquisas e diagndsticos
relacionados & politica de assisténcia social,
em especial para fundamentar a andlise
de situagdes de vulnerabilidade e risco dos
femitérios e 0 equacionamento da oferta de
senvicos em conformidade com afipificagdo
nacional;

XXXIIl — garantir o comando Unico das
acdes do SUAS pelo drgdo gestor da politica
de assisténcia social, conforme preconiza a
LOAS;

XXXIV — definir os fluxos de referéncia e
contrareferéncia do atendimento nos servigos
socioassistenciais, com respeito as
diversidades em todas as suas formas;

XXXV —definir os indicadores necessarios
ao processo de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo, observando a
suas competéncias;

XXXVI — implementar os protocolos
pactuados na CIT;

XXXVII — implementar a gestdo do
frabalho e a educacdo permanente;
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XXXVIII = promover a infegragcdo da
politica municipal de assisténcia social com
outros sistemas publicos que fazem interface
com o SUAS;

XXXIX - promover a articulagdo
intersetorial do SUAS com as demaiis politicas
publicas e Sisterna de Garantia de Direitos
Sistema de Justica;

XL — promover a participagdo da
sociedade, especialmente dos usudrios, na
elaboracdo da politica de assisténcia social;

XLI = assumir as atribuicoes, no que Ihe
couber, no processo de municipalizagdo dos
servicos de prote¢do social bdsica;

XLl - participar dos mecanismos formais
de cooperacdo infergovernamental que
viabilizem, ftécnica e financeiramente, os
servicos de referéncia regional, definindo as
competéncias na gestdo e no
cofinanciamento, a serem pactuadas na
CIB;

XLl - prestar informagdes que subsidiem
o0 acompanhamento estadual e federal da
gestado municipal;

XLIV — zelar pela execucdo direta ou
indireta dos recursos transferidos pela Unido
e pelos Estados ao Municipio, inclusive no
que tange a prestagdo de contas;

XLV- assessorar as organizagdes sociais
civis de assisténcia social visando a
adequagdo dos seus servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais As
normas do SUAS, viabilizando estratégias e
mecanismos de organizagdo para aferir o
pertencimento & rede socioassistencial, em
ambito local, de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais
ofertados por essas organizacdes, de acordo
com as normativas federais;

XLVI - acompanhar a execugdo de
parcerias firmadas entre os municipios e as
organizagdes sociais civis de assisténcia
social e promover a avaliagdo das
prestagdes de contas, em consonéncia com
alein® 13.019 de 2014 - MROSC - Marco
Regulatdrio das Organizagdes da Sociedade
Civil;

XLWII - nomnatizar, em dmbifo local, o
financiamento integral dos servigos,
programas, projetos e beneficios de
assisténcia social ofertados pelas enfidades
e organizagdes vinculadas ao SUAS,
conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n®
8.742, de 1993, e sua regulamentacdo em
Ambifo federal;

XLVIII - aferir os padroes de qualidade
de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo
Conselho Municipal de Assisténcia Social
para a qualificagdo dos senvicos e beneficios
em consondncia com as nomas gerais;
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XLIX —encaminhar para apreciacdo do
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conselho municipal de assisténcia social os
relatérios timestrais € anuais de atividades
e de execugdo fisico-financeira a fitulo de
prestacdo de contas;

L - compor as inst@ncias de pactuagdo
e negociacdo do SUAS;

LI - estimular a mobilizagcdo e
organizagdo dos usudrios e trabalhadores
do SUAS para a participagdo nas insténcias
de controle social da politica de assisténcia
social;

LIl - instituir o planejamento continuo e
participativo no dmbito da politica de
assisténcia social;

LIl - dar publicidade ao dispéndio dos
recursos publicos destinados a assisténcia
social.

SecdaolvV
Do Plano Municipal De Assisténcia
Social

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia
Social € um instrumento de planejamento
estratégico que contempla propostas para
execucdo e o moniforamento da politica de
assisténcia social no dmbito do Municipio
de Itatiba.

§ 1°. A elaboragdo do Plano Municipal
de Assisténcia Social dar-se-d a cada 4
(quatro) anos, podendo ser implementado
anualimente, coincidindo com a elaboragdo
do Plano Plurianual e contemplard:

| — diagndstico socioterritorial;

Il - objetivos gerais e especificos;

Il — diretrizes e prioridades deliberadas;

IV — agbes estratégicas para sua
implementagdo;

V - metas estabelecidas;

VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e
financeiros disponiveis e necessarios;

VIl = mecanismos e fontes de
financiamento;

IX — indicadores de monitoramento e
avaliagcdo;

X—cronograma de execugao.

§ 2°. O Plano Municipal de Assisténcia
Social, além do estabelecido no pardgrafo
anterior, deverd observar:
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| — as deliberacdes das conferéncias
de assisténcia social;

Il - metas nacionais e estaduais
pactuadas que expressam O COMPromisso
para o aprimoramento do SUAS;

Il - agdes articuladas e intersetoriais;

IV - agdes de apoio técnico e financeiro
A gestdo descentralizada do SUAS.

CAP{TULO IV }
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO,
PACTUAGAO E DELIBERAGAO DO SUAS

Secaol
Do Conselho Municipal De Assisténcia
Social

Art. 19. Instituido, pela Lei n°. 2.682 de
1995 e reestruturado pela Lei n°. 4.438 de
2012, o Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS do Municipio de Itatiba, € o
4rgdo superior de deliberagdo colegiada,
de cardter permanente e composicdo
paritéria entre govemo e sociedade civil,
vinculado & Secretaria Municipal de Agdo
Social, Trabalho e Renda cujos membros,
nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2
(dois) anos, permitida tnica recondugdo por
igual periodo.

§ 1°. O CMAS do Municipio de Itatiba &
composto por 12 (doze) membros e
respectivos suplentes indicados de acordo
com os critérios seguintes:

| — 06 (seis) representantes do Poder
Executivo;

II-06 (seis) representantes da sociedade
civil, observadas as Resolucdes do Conselho
Nacional de Assisténcia Social, dentre
representantes dos usudrios ou de
organizagdes de usudrios, das organizacdes
sociais civis de assisténcia social e dos
trabalhadores do setor, escolhidos em foro

proprio .

§ 2°. Consideram-se para fins de
representacdo no Conselho Municipal o
segmento:

| - de usudrios: agueles vinculados aos
Sevicos, programas, projetos e beneficios
da politica de assisténcia social,
organizados, sob diversas formas, em
grupos que fém como objetivo a Iuta por
direifos;

Il — de organizagdes de usudrios:
aqguelas que tenham entre seus objetivos a
defesa e garantia de direitos de individuos
e grupos vinculados & politica de assisténcia
social;

Il - de trabalhadores: sdo legitimas
todas as formas de organizagdo de
trabalhadores do setor, como associagoes
de frabalhadores, sindicatos, federacoes,
conselhos regionais de profissdes
regulamentadas, féruns de trabalhadores,
que defendem e representam os interesses
dos trabalhadores da politica de assisténcia
social.
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§ 3°. Os trabalhadores investidos de
cargo de direcdo ou chefia, seja no dmbito
da gestdo das unidades publicas estatais
ou das organizagdes de assisténcia social
ndo serdo considerados representantes de
trabalhadores no dmbito dos Conselhos.

§ 4°. O CMAS ¢ presidido por um de
seus infegrantes, eleito dentre seus membros,
para mandato de 01 (um) ano, permitida
Unica reconducdo por igual periodo.

§ 5°. Deve-se observar em cada
mandato a alfemdancia entre representantes
da sociedade civil e Poder Executivo na
presidéncia e vice-presidéncia do CMAS.

§ 6°. O CMAS contard com uma
Secretaria Executiva, a qual terd sua estrutura
disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 20. O CMAS reunir-se-a
ordinariamente, uma vez do més e,
extraordinariamente, sempre que necessdrio;
suas reunides devem ser abertas ao publico,
com pauta e datas previomente
divulgadas, e funcionard de acordo com o
Regimento Interno.

Pardgrafo unico. O Regimento Interno
definird, também, o qudrum minimo para o
cardter deliberativo das reunides do Plendrio,
para as questdes de supléncia e perda de
mandato por faltas.

Art. 21. A participacdo dos conselheiros
no CMAS ¢ de interesse publico e relevante
valor social e ndo serd remunerada.

Art. 22. O controle social do SUAS no
Municipio efetiva-se por intermédio do
Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS e das Conferéncias Municipais de
Assisténcia Social, além de outros foruns de
discussdo da sociedade civil.

Art. 23. Compete ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social:

| — elaborar, aprovar e publicar seu
regimento interno;

II-convocar as Conferéncias Municipais
de Assisténcia Social e acompanhar a
execucdo de suas deliberacdes;

Il = aprovar a Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consondncia com as
diretrizes das conferéncias de assisténcia
social;

IV — apreciar e aprovar a proposta
orgamentdria, em consondncia com as
diretrizes das conferéncias municipais e da
Politica Municipal de Assisténcia Social;

V — aprovar o Plano Municipal de
Assisténcia Social, apresentado pelo érgdo
gestor da assisténcia social;
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VI — acompanhar o cumprimento das
metas nacionais, estaduais e municipais
do Pacto de Aprimoramento da Gestdo do
SUAS;

VIl — acompanhar, avaliar e fiscalizar a
gestdo do Programa Bolsa Familia-PBF;

VIl - normatizar as agdes e regular a
prestacdo de servicos de natureza publica
e privada no campo da assisténcia social
de dmbito local;

IX — apreciar e aprovar informacdes da

Secretaria Municipal de Acdo Socidl, Trabalho
e Renda, inseridas nos sisfemas nacionais e
estaduais de informacdo referentes ao
planejaomento do uso dos recursos de
cofinanciamento e a prestacdo de contas;

X — apreciar os dados e informacoes
inseridas pela Secretaria Municipal de A¢ao
Social, Trabalho e Renda, unidades publicas
e privadas da assisténcia social, nos sistemas
nacionais e estaduais de coleta de dados
e informagdes sobre o sisterna municipal de
assisténcia social;

Xl — alimentar os sistemas nacionais e
estaduais de colefa de dados e informagoes
sobre o Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

Xl — zelar pela efefivacdo do SUAS no
Municipio;

Xl - zelar pela efetivagdo da
participacdo da populagdo na formulagdo
da politica e no controle daimplementacdo;

XIV — deliberar sobre as prioridades e
metas de desenvolvimento do SUAS em seu
dmbito de competéncia;

XV - estabelecer critérios e prazos para
concessdo dos beneficios eventuais;

XVl — apreciar e aprovar a proposta
orgamentdria da assisténcia social a ser
encaminhada pela Secretaria Municipal de
Acdo Social, Trabalho e Renda, em
consondncia com a Politica Municipal de
Assisténcia Social;

XVII — acompanhar, avaliar e fiscalizar
agestdo dos recursos, bem como 0s ganhos
sociais e o desempenho dos servicos,
programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS;

XVIIl - fiscalizar a gestdo e execugdo
dos recursos do Indice de Gestdo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia
- IGD-PBF, e do Indice de Gestdo
Descenftralizada do Sistema Unico de
Assisténcia Social - IGD-SUAS;

XIX — planejar e deliberar sobre a
aplicacdo dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS
destinados as atividades de apoio técnico
e operacional ao CMAS;
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XX - participar da elaboracdo do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentdrias
e da Lei Orgamentdria Anual no que se refere
a assisténcia social, bem como do
planejamento e da aplicacdo dos recursos
destinados as agdes de assisténcia social,
tanto dos recursos proprios quanto dos
oriundos do Estado e da Unido, alocados
no FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

XXI — aprovar o aceite da expansdo
dos servicos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de
cofinanciamento;

XXl — orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIII - divulgar, na Imprensa Oficial do
Municipio de Itatiba ou em outro meio de
comunicacdo, todas as suas decisdes na
forma de Resolugdes, bem como as
deliberacbes acerca da execugdo
orgamentdria e financeira do FMAS e os
respectivos pareceres emitidos;

XXIV — receber, apurar e dar o devido
prosseguimento a denuncias;

XXV - estabelecer articulagdo
permanente com os demais conselhos de
politicas publicas setoricis e conselhos de
direitos;

XXVI - readlizar a inscricdo das
organizagdes sociais civis de assisténcia
social;

XXVII - notificar fundamentadamente a
organizagdo de assisténcia social no caso
de indeferimento do requerimento de
inscricdo;

XXVIIl - fiscalizar as organizacdes sociais
civis de assisténcia social;

XXIX — emitir resolugdo quanto as suas
deliberacdes;

XXX — registrar em ata as reuniées;

XXXI- instituir comissdes e convidar
especialistas sempre que se fizerem
necessdarios.

XXXII— avaliar e elaborar parecer sobre
a prestacdo de contas dos recursos



repassados ao Municipio.

Art. 24. O CMAS deverd planejar suas
agdes de forma a garantir a consecucdo
das suas atribuicdes e o exercicio do controle
social, primando pela efetividade e
fransparéncia das suas atividades.
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Paragrafo Unico. O planejomento das
acdes do conselho, deve orientar a
construcdo do orgamento da gestdo da
assisténcia social, para o apoio financeiro e
técnico as funcdes do Conselho.

Secaoll
Da Conferéncia Municipal De
Assisténcia Social

Art. 25. A Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social € instancia mdxima de
debate, de formulacdo e de avaliacdo da
politica publica de assisténcia social e
definicdo de diretrizes para o aprimoramento
do SUAS, com a participagdo de
representantes do Poder Executivo e da
sociedade civil.

Art. 26. A Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social deve observar as seguintes
diretrizes:

| - divulgagdo ampla e prévia do
documento convocatdrio, especificando
objetivos, prazos, responsdveis, fonte de
recursos € comissdo organizadora;

II- garantia da diversidade dos sujeitos
participantes, inclusive da acessibilidade
s pessoas com deficiéncia;

Il - estabelecimento de critérios e
procedimentos para a designagdo dos
delegados govermamentais e para a escolha
dos delegados da sociedade civil;

IV — publicidade de seus resultados;

V — determina¢gdo do modelo de
acompanhamento de suas deliberacoes;

VI — articulagdo com a conferéncia
estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 27. A Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social serd convocada
ordinariamente a cada quatro anos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social e
extraordinariomente, a cada 2 (dois) anos,
conforme deliberagcdo da maioria dos
memibros do Conselho.

secdolll

Da Participagdo Dos Usudrios

Art. 28. F condicdo fundamental para
viabilizar o exercicio do controle social e
garantir os direitos socioassistenciais o
estimulo & partficipagdo e ao protagonismo
dos usudrios no Conselho e Conferéncia
Municipal de assisténcia social.

Pardagrafo Unico. Os usudrios sdo
sujeitos de direitos e publico da politica de
assisténcia social e os representantes de
organizagdes de usudrios sdo
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sujeitos coletivos expressos nas diversas
formas de parficipacdo, nas quais esteja
caracterizado o seu protagonismo direto
enguanto usudrio.

Art. 29. O estimulo & participagdo dos
usudrios pode se dar a partir de articulagcdo
com movimentos sociais e populares e de
apoio a organizagdo de diversos espacos
tais como: férum de debate, audiéncia
publica, comissdo de bairro, coletivo de
usudrrios junto Aos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

SecaolV

Da Representagdo Do Municipio De
Itatiba Nas Instancias De Negociagdo E
Pactuacdo Do SUAS

Art. 30. O Municipio é representado nas
Comissoes Intergestores Bipartite — CIB e
Tripartite — CIT, insténcias de negociacdo e
pactuagdo dos aspectos operacionais de
gestdo e organizacdo do SUAS,
respectivamente, em dmbito estadual e

nacional, pelo Colegiado Estadual de
Gestores Municipais de Assisténcia Social —
COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de
Gestores Municipais de Assisténcia Social —
CONGEMAS.

§ 1°. O CONGEMAS e COEGEMAS
constituem entidades sem fins lucrativos que
representam as secretarias municipais de
assisténcia social, declarados de utilidade
publica e de relevante fungdo social,
onerando o municipio quanto a sua
associagdo a fim de garantir os direitos e
deveres de associado.

§ 2°. O COEGEMAS poderd assumir
outras denominacdes a depender das
especificidades regionais.

CAPITULOV

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS
SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO
DA POBREZA

Secaol

Dos Beneficios Eventuais

Art. 31. Beneficios eventuais séo
provisdes suplementares e provisorias
prestadas cos individuos e as familias em
virtude de nascimento, morte, situagdes de
vulnerabilidade tempordria e calamidade
publica, na forma prevista na Lei federal n°
8.742, de 1993 e suas alteracoes.

Paragrafo Unico. Ndo se incluem na
modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisdes relativas a
programas, projetos, senvicos e beneficios
vinculados ao campo da saude, da
educagdo, da integracdo nacional, da
habitacdo, da seguranga alimentar e das
demais politicas publicas setoridis.

Art. 32. Os beneficios eventuais infegram
organicamente as garantias do SUAS,
devendo sua prestacdo observar:
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| - ndo subordinacdo a contribuicdes
prévias e vinculagdo a quaisquer
contrapartidas;

II - desvinculagdo de comprovacdes
complexas e vexatdrias, que estignmatizam
os beneficidrios;

Il - garantia de qualidade e prontid&o
na concessdo dos beneficios;

IV - garantia de igualdade de
condigdes no acesso as informagdes e a
fruicdo dos beneficios eventuais;

V- ampla divulgagéo dos critérios para
a sua concessdo;

VI-integracdo da oferta com os senvigos
socioassistenciais.

Art. 33. Os beneficios eventuais podem
ser prestados na forma de pecunia, bens
de consumo ou prestagdo de servicos.

Art. 34. O publico alvo para acesso
aos beneficios eventuais deverd ser
identificado pelo Municipio a partir de
estudos da realidade social e diagndstico
elaborado com uso de informacodes
disponibilizadas pela Vigil@ncia
Socioassistencial, com vistas a orientar o
planejomento da oferta.

Secdoll

Da Prestagdo De Beneficios Eventuais

Art. 35. Os beneficios eventuais devem
ser prestados em virtude de nascimento,
morte, vulnerabilidade tempordria e
calamidade publica, observadas as
contingéncias de riscos, perdas e danos a
que estdo sujeitos os individuos e familias.

Pardagrafo Unico. Os critérios e prazos
para prestacdo dos beneficios eventuais
devem ser estabelecidos por meio de
Resolucdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, conforme prevé o art, 22,
§1°, da Lei Federal n° 8.742, de 1993 e
suas alteragoes.

Art. 36. O Beneficio prestado em virtude
de nascimento deverd ser concedido:

| - & genitora que comprove residir no
Municipio;

Il - & familia do nascituro, caso a mae
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esteja impossibilifada de requerer o beneficio
ou tenha falecido;

IIl- & genitora ou familia que esteja em
tré&nsito no municipio e seja potencial usudria
da assisténcia social;

IV — & genitora afendida ou acolhida
em unidade de referéncia do SUAS, no
municipio de Itatiba.

(Lei 5.295/20 - fis. 20)

Paragrafo Unico. O beneficio eventual
por situagcdo de nascimento poderd ser
concedido nas formas de pecunia ou bens
de consumo, ou em ambas as formas,
conforme a necessidade do requerente e
disponibilidade da administragcdo publica.

Art. 37. O beneficio prestado em virtude
de morte deverd ser concedido com o
objetivo de reduzir vulnerabilidades
provocadas por morte de membro da familia
e tem por objetivo atender as necessidades
urgentes da familia para enfrentar
vulnerabilidades advindas da morte de um
de seus provedores ou membros.

Art. 38. O beneficio prestado em virtude
de vulnerabilidade tempordria serd
destinado ¢ familia ou ao individuo visando
minimizar situagdes de riscos, perdas e
danos, decorentes de contingéncias sociais,
e deve integrar-se 0 oferta dos servicos
socioassistenciais, buscando o forfalecimento
dos vinculos familiares e a inserc@o
comunitdria.

Paragrafo unico. O beneficio serd
concedido na forma de pecunia ou bens
de consumo, em cardter tempordrio, sendo
0 seu valor e duragdo definidos de acordo
com o grau de complexidade da situagcdo
de vulnerabilidade e risco pessoal das
familias e individuos, identificados nos
processos de atendimento dos servigos.

Art. 39. A situagdo de vulnerabilidade
tempordria caracteriza-se pelo advento de
riscos, perdas e danos a integridade pessoal
e familiar, assim entendidos:

| - riscos: ameagca de sérios
padecimentos;

Il - perdas: privagdo de bens e de
seguranca material;

Il — danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo Unico. Os riscos, perdas e
danos podem decorrer de:

| - auséncia de documentacdo;

Il - necessidade de mobilidade
infraurbana para garantia de acesso aos
servicos e beneficios socioassistenciais;

Il - necessidade de passagem para
outra unidade da Federagdo, com vistas a
garantira convivéncia familiar e comunitéria;

IV — ocorréncia de violéncia fisica,
psicoldgica ou exploracdo sexual no dmbito
familiar ou ofensa & infegridade fisica do
individuo;

V - perda circunstancial ocasionada
pela ruptura de vinculos familiares e
comunitdrios;
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VI - processo de reintegracdo familiar e
comunitdria de pessoas idosas, com
deficiéncia ou em situacdo de rua; criancas,
adolescentes, mulheres em situacdo de
violéncia e familias que se encontram em
cumprimento de medida protetiva;

VIl - auséncia ou limitagdo de
autonomia, de capacidade, de condi¢cdes
ou de meios proprios da familia para prover
as necessidades alimentares de seus
memiboros.

Art. 40. Os beneficios eventuais
prestados em virtude de desastre ou
calamidade publica constituem-se provisdo
suplementar e provisdria de assisténcia social
para garantir meios necessdrios A
sobrevivéncia da familia e do individuo, com
0 objetivo de assegurar a dignidade e a
reconsfrucdo da autonomia familiar e
pessoal.

Art. 41. As situagbes de calamidade
publica e desastre caracterizam-se por
eventos anormais, decorrentes de baixas ou
attas temperaturas, tempestades, enchentes,
secas, inversdo térmica, desabamentos,
incéndios, epidemias, 0s quais causem sérios
danos & comunidade afetada, inclusive &

seguranca ou a vida de seus infegrantes, e
outras situagdes imprevistas ou decorrentes
de caso fortuito.

Paragrafo unico. O beneficio serd
concedido na forma de pecunia ou bens
de consumo, em cardter provisério e
suplementar, sendo seu valor fixado de
acordo com o grau de complexidade do
atendimento de vulnerabilidade e risco
pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 42, Ato norativo editado pelo Poder
Executivo Municipal dispord sobre os
procedimentos e fluxos de oferta na prestocdo
dos beneficios eventuais.

secdolll

Dos Recursos Orgamentdrios Para
Oferta De Beneficios Eventuais

Art. 43. As despesas decorrentes da
execugdo dos beneficios eventuais seréo
providas por meio de dotacodes
orgamentdrias do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. As despesas com
Beneficios Eventuais devem ser previstas
anualmente na Lei Orgamentdria Anual do
Municipio — LOA.

Secao IV

Dos Servigos

Art. 44. Servicos socioassistenciais sGo
atividades continuadas que visam &
melhoria de vida da populacdo e cujas
agoes, voltadas para as necessidades
bdsicas, observando-se os objetivos,
principios e diretrizes estabelecidas na Lei
Federaln®8.742 de 1993 e suas alteragoes,
e na Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais.

(Lei 5.295/20 - fls. 22)
SecaoV

Dos Programas De Assisténcia Social

Art. 45. Os programas de assisténcia
social compreendem agodes infegradas e
complementares com objetivos, tempo e
drea de abrangéncia definidos para
qualificar, incentivar e melhorar os beneficios
e 08 servicos assistenciais.

§ 1°. Os programas serdo definidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social,
obedecidas a Lei Federal n® 8.742, de 1993
e suas atteragdes e, as demais nomMas gerais
do SUAS, com prioridade para a insergdo
profissional e social.

§ 2°. Os programas voltados para o
idoso e a integracdo da pessoa com
deficiéncia serdo devidamente arficulados
com o beneficio de prestagdo continuada
estabelecido no art. 20 da Lei Federal n°
8.742, de 1993 e suas alteracdes.

SecaoVi .

Dos Projetos De Enfrentamento A
Pobreza

Art. 46. Os projetos de enfrentamento
da pobreza compreendem a instituicdo de
investimento econdmico-social & grupos
populares, buscando subsidiar, financeira
e tecnicamente, iniciativas que lhes
garantam meios, capacidade produtiva e
de gestdo para melhoria das condicdes
gerais de subsisténcia, elevagdo do padréo
da qualidade de vida, a preservacdo do
meio ambiente e sua organizagdo social.

SecaoVil
Da Relagdo Com As Organizagoes
Sociais Civis De Assisténcia Social

Art. 47. SGo organizagdes sociais Civis
de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente,
prestam atendimento e assessoramento aos
beneficidrios abrangidos pela Lei Federal
n° 8.742, de 1993, alterada pela Lei n°.
12.435 de 2011, bem como as que atuam
na defesa e garantia de direitos.

Art. 48. As organizagdes sociais Civis
de assisténcia social e os servigos,
programas, projetos e beneficios

socioassistenciais deverdo ser inscritos no
Conselho Municipal de Assisténcia Social,
para que obtenham a autorizagdo de
funcionamento no dmbito da Politica
Nacional de Assisténcia Social, observado
os pardmetros nacionais de inscricdo
definidos pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

Art. 49. Constituem critérios para a
inscricGo das organizagoes sociais civis de
Assisténcia Social, bem como dos senvicos,
programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:

| — executar acdes de cardter
continuado, permanente e planejado;

I - assegurar que 0s servigos,
programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na
perspectiva da autonomia e garantia de
direitos dos usudrios;
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Il - garantir a gratuidade e a
universalidade em todos 0s servigos,
programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos
participativos dos usudrios na busca do
cumprimento da efetividade na execugdo
de seus servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Art. 50. As organizagdes sociais Civis
de assisténcia social, no ato da inscri¢do,
demonstrargo:

| - ser pessoa juridica de direito privado,
devidamente constituida;

Il — aplicar suas rendas, seus recursos e
eventual resuttado integralmente no teritdrio
nacional e na manutencdo e no
desenvolvimento de seus objetivos
institucionais;

IIl - elaborar plano de acdo anual;

IV — ter expresso em seu relatério de
atividades:

a) finalidades estatutdrias;

b) objetivos;

C) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagdo de cada servigo,
programa, projeto e beneficio
socioassistencial executado.

Paragrafo unico. Os pedidos de
inscrigdo observardo as seguintes etapas
de andlise:

| — andlise documental;

Il — visita técnica, quando necessaria,
para subsidiar a andlise do processo;

Il - elaboragdo do parecer da
Comissdo;

IV — pauta, discussdo e deliberacdo
sobre 0s processos em reunido plendria;

V - publicagdo da decisdo plendria;

VI - emissdo do comprovante;

VIl - notificagd@o & organizagdo social
civil de Assisténcia Social, por oficio.

(Lei 5.295/20 — fls. 24)

CAPIiTULO VI )
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE ITATIBA

Art. 51. O financiamento da Politica
Municipal de Assisténcia Social é previsto e
executado atfravés dos instrumentos de
planejamento orgamentdrio municipal, que
se desdobram no Plano Plurianual, na Lei
de Diretrizes Orgcamentdrias e na Lei
Orgamentdria Anual.

Paragrafo Unico. O orgamento da
assisténcia social deverd ser inserido na Lei
Orcamentdria Anual, devendo os recursos
alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social serem voltados & operacionalizagdo,
prestacdo, aprimoramento e viabilizacdo dos
servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 52. Caberd ao érgdo gestor da
assisténcia social responsével pela utilizagdo
dos recursos do respectivo Fundo Municipal
de Assisténcia Social o controle e o
acompanhamento dos Sevicos, Programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, por
meio dos respectivos érgdos de controle,
independentemente de agdes do érgdo



repassador dos recursos.

Paragrafo unico. Os entes fransferidores
poderdo requisitar informagdes referentes a
aplicagdo dos recursos oriundos do seu
fundo de assisténcia social, para fins de
andlise e acompanhamento de sua boa e
regular utilizacdo.

Secaol
Do Fundo Municipal De Assisténcia
Social

Art. 53. O Fundo de Assisténcia Social
do Municipio de Itafiba — FMAS, criado pela
Lei Municipal n°. 2.719 de 1995 e
regulomentado pelo Decreto Municipal n°.
3.962 de 1997, é fundo publico de gestdo
orcamentdria, financeira e contdbil, com
objetivo de proporcionar recursos para
cofinanciar a gestdo, servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 54. Constituirdo receitas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social — FMAS:

| —recursos provenientes da fransferéncia
dos fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

Il-dotagdes orgamentdrias do Municipio
e recursos adicionais que a Lei estabelecer
no transcorrer de cada exercicio;

Il - doagdes, auxilios, contribuicoes,
subvencoes de organizacdes intemacionais
e nacionais, Governamentais e ndo
Governamentais;

IV —receitas de aplicagdes financeiras
de recursos do fundo, realizadas na forma
da lei;
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V - as parcelas do produto de
arrecadacdo de outras receitas proprias
oriundas de financiamentos das atividades
econdmicas, de prestacdo de sevicos e de
outras transferéncias que o Fundo Municipal
de Assisténcia Social terd direito a receber
por forga dalei e de convénios no setor;

V- produtos de convénios firmados com
outras entidades financiadoras;

VIl - doagdes, em espécie, feitas
direfamente ao Fundo;

VIl — outras receitas que venham a ser
legalmente instituidas.

§ 1°. A dotacdo orcamentdria prevista
para o Fundo Municipal de Assisténcia Social
é automaticamente transferida a sua conta,
tdo logo sejam realizadas as receitas
cormespondentes.

§ 2°, Os recursos que compdem o Fundo
sdo depositados em instituicoes financeiras
oficiais, em conta especial sobre a
denominagdo - Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS.

§ 3°. As contas recetedoras dos recursos
do cofinanciaomento federal das acdes
socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo
Nacional de Assisténcia Social.

Art. 55. O FMAS ¢é gerido pelo gestor da
Secretaria Municipal de Agdo Social, Trabalho
e Renda, sob orientacdo e fiscalizagdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. O Orgamento do
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
integra o orgamento da Secretaria Municipal
de A¢do Social, Trabalho e Renda.

Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social — FMAS, sdo aplicados
em:

| — financiamento fotal ou parcial de
programas, projetos e servicos de assisténcia
social desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Ag&o Social, Trabalho e Renda
ou por Orgdo conveniado;

Il —em parcerias entre poder publico e
organizagdes sociais civis de assisténcia
social para a execucdo de servigos,
programas e projetos socioassistenciais
especificos;

Il - aquisicdo de material permanente
e de consumo e de outros iNsuMos Nnecessaros
ao desenvolvimento das acodes
socioassistenciais;

IV - construgdo, reforma, ampliagdo,
aquisicdo ou locacdo de imdveis para
prestacdo de servicos de Assisténcia Social;
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V-desenvolvimento e aperfeicoamento
dos instrumentos de gestdo, planejomento,

administragdo e controle das agdes de
Assisténcia Social;

VI - pagamento dos beneficios
eventuais, conforme o disposto no inciso | do
art. 15 da Lei Federal n° 8.742, de 1993 e
suas alteracoes;

VIl - pagamento de profissionais que
integrarem as equipes de referéncia,
responsdveis pela organizacdo e oferta
daquelas acdes, conforme percentual
apresentado pelo Ministério da Cidadania
e aprovado pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS.

Art. 57. O repasse de recursos para as
organizagdes de Assisténcia Social,
devidamente insciifas no CMAS, serd efetivado
por intermédio do FMAS, de acordo com
critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, observando
o disposto nesta Lei, e em conformidade
com o Marco Regulatério das Organizagdes
da Sociedade Civil-Lein®. 13.019 de 2014.

Art. 58. Esta lei enfra em vigor na data
da sua publicagdo.

Art. 59. Revogam-se as disposicoes em
contrério.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Eftore Consoline”,
em 03 de setembro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicada no Pago
Municipal, mediante afixacdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negocios Juridicos

DECRETO

DECRETO N° 7.424, DE 03 DE SETEMBRO
DE 2020

“Estabelece os critérios de rodizio, as
datas de apuragdo e a forma de repasse
do auxilio emergencial instituido pela Lei
Municipal n.° 5.289 de 31 de agosto de
2020 e dd outras providéncias.”

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicdes
de seu cargo,

Considerando a promulgacdo da Lei
Municipal n.° 7.423 de 02 de setembro de
2020 que Instituiu o Programa Emergencial
de Auxilio aos Profissionais do Transporte
Coletivo Escolar, no @mbito do Municipio
de Iltatiba, na forma e condigées que
especificou;

Considerando referido diploma legal
necessita de regulamentagdo por parte do
Executivo, o que faz com fundamento no Art.
8.° da mencionada Lei.

DECRETA:

Art. 1°. O critério de rodizio a ser adotado
para os participantes do programa de auxilio
emergencial, que fiverem suas inscricoes
devidamente homologadas serd o de sorteio.

Paragrafo primeiro — O sorteio serd
promovido pela Administragdo Publica,
mediante divulgacdo da data, hordrio e
local na Imprensa Oficial, notificando os
participantes do referido programa para
acompanhamento.

Paragrafo segundo - O sorteio descrito
no pardgrafo anterior serd de acesso ao
publico e deverd ser documentado
mediante registro audiovisual.

Paragrafo terceiro — Apds ultimado o
sorfeio, serd elaborada uma lista final, que
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deverd ser obedecida para fins de escala
de rodizio de acordo com a necessidade
da Administracd@o Publica na distribuicdo
dos servicos de fransporte.

Art. 2°, Para fins de apuragdo do periodo
de prestagdo dos servicos de fransporte por
parte dos integrantes do programa,
considerar-se-G o més cheio, desde que
cumprida a exigéncia do §.° 3.° da Lei
5.289/20, sendo que, o pagamento do
auxilio realizado até o 10.° (décimo) dia do
més subsequente,

Art. 3°. Este decreto enfra em vigor na
data de sua publicagdo.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Etfore Consoline”, em 03 de setembro de
2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Pago
Municipal, mediante afixagcdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negocios Juridicos

PORTARIAS

PORTARIA N° 7.901, DE 01 DE SETEMBRO
DE 2020

“Designa servidor para o desempenho
de fungado gratificada”.

STEFANIA PENTEADO CORRADINI RELA,
Secretdria de Governo da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicdes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n® 3.244, de 28 de dezembro de
1999 e alteracdes posteriores, resolve

ILDESIGNAR:

a partir desta data, o servidor MARCELO
LUIS GALVAO, portador do RG n° 34.483.532-
7 e inscrifo no CPF/MF n® 281.342.948-12,
para exercer fungdo gratificada como
Encarregado da Vila Social, que se encontra
em situagdo de vacdncia decorrente da
Portaria n° 7.829/2020, percebendo pela
designacdo 50% (cinquenta por cento) do
seu padrdo salarial.

I-REVOGAR:

a Portaria n® 7.842, de 06 de maio de
2020.

CUMPRA-SE.

Cenfro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 01 de setembro de 2020

STEFANIA PENTEADO CORRADINI RELA
Secretdria de Governo

PORTARIA N° 7.902, DE 01 DE SETEMBRO
DE 2020

“Designa servidor para o desempenho
de fungdo gratificada”.

STEFANIA PENTEADO CORRADINI RELA,
Secretdria de Govemo da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicdes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n°® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n® 3.244, de 28 de dezembro de
1999 e alteracdes posteriores, resolve

DESIGNAR:

a partir desta data, o servidor EDSON
MAURICIO DA CRUZ, portador do RG n°
32.272.114-8 e inscrito no CPF/MF n°
273.707.018-08, para exercer funcdo
gratificada como Encarregado pelo
Transporte e Logistica do Programa
“Solidariedade em Acdo” do Fundo Social
de Solidariedade, que se encontra em
situagdo de vacdncia decorente da Portaria
n® 7.901/2020, percebendo pela
designacdo 50% (cinquenta por cento) do
seu padrdo salarial.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 01 de setembro de 2020

STEFANIA PENTEADO CORRADINI RELA
Secretaria de Governo

PORTARIA N° 7.903, DE 01 DE SETEMBRO
DE 2020

“Dispoe sobre a admissdo de
candidato aprovado em Concurso Publico”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatioa,
Estado de SGo Paulo, no uso das afribuicoes
de seu cargo, resolve

ADMITIR,

em reposicdo, BARBARA CAMPANA
BELGINI, portador (a) do RG: 55.466.334-X e
do CPF: 489.497.358-81 para o Emprego
Publico de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, criado
pela Lei 4.915/16, classificado (a) em 67°
lugar no Concurso Publico objefo do Edital
01/2018, lotado (a) junto a Secretaria de
Saude, referencia salarial 109, a partir de
17/08/2020.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Eftore Consoline”
em 01 de setembro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicada no Pago
Municipal, mediante afixagcdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negdcios Juridicos

PORTARIA N° 7.904, DE 01 DE SETEMBRO
DE 2020

“Dispensa servidores, a pedido”

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatioba,
Estado de SGo Paulo, no uso das afribuicoes
de seu cargo, resolve

DISPENSAR, apedido,

I. LUIZ CARLOS JACOBUCCI, lotado (a)
junto a Secretaria de Saude, exercendo a
fungo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, CTPS n°
75898, série 288, RG: 7.311.606 e CPF:
568.914.158-53, a partir de 25/08/2020.

Il. JORGE PREZOTTO, lotado (a) junfo a
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e
Habitagdo, exercendo a funcdo de FISCAL
DE OBRAS, CTPS n° 37735, série 351, RG:
9.311.670-6 e CPF: 867.494.478-72, a partir
de 03/08/2020.

1Il. ADRIANA DA SILVA BRITO, lotado (a)
junto a Secretaria de Educacdo, exercendo
a funcdo de INSPETOR DE ALUNOS, CTPS n°
02732, série 223, RG: 36.585.909-6 e CPF:
301.867.088-40, a partir de 12/08/2020.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 01 de setembro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicada no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos

PORTARIA N° 7.905, DE 02 DE SETEMBRO
DE 2020

“Cessa a designagao de servidor para
o desempenho de fungao gratificada”.

HERMINIO GEROMEL JUNIOR, Secretdrio
de Obras e Senvicos Publicos da Prefeitura
do Municipio de Itatiba, no uso das
afribuicoes de seu cargo, em especial por
delegacdo de competéncia contida no
Decreto Municipaln® 7.160, de 17 de janeiro
de 2019, e com fundamento no artigo 36 da
Lei Municipal n® 3.244, de 28 de dezembro
de 1999, e alteracoes posteriores, resolve

CESSAR,

a partir desta data, a designagdo de
funcdo gratificada de 30% (trinta por cento)
do servidor RIVADAVIO FERREIRA DA SILVA,
soldador, portador do RG n° MG-478.363 €
inscrito no CPF/MF n® 200.750.146-53, lotado
junto a Secretaria de Obras e Servicos
PUblicos, como Encaregado da Equipe de
Serralheria, concedida pela Portaria 7.634,
de 31 dejulho de 2019.

CUMPRA-SE.
Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Eftore Consoline”,

em 02 de setembro de 2020

HERMINIO GEROMEL JUNIOR
Secretdrio de Obras e Servigos Publicos

PORTARIA N° 7.906, DE 03 DE SETEMBRO
DE 2020

“Designa servidor como responsavel
pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Agricultura, pelo periodo que
especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicdes
de seu cargo, resolve

DESIGNAR:

o servidor MARCIO AURELIO ULHANO
MEGDA, como responsdvel pela Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Agricultura,
pelo periodo de 10 (dez) dias, a contar de
09 de setembro de 2020, em virtude da
auséncia da Secretdria da Pasta, Dorothéa
Antonia Pereira Monteiro, por motivo de férias.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 03 de setembro de 2020

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretario dos Negdcios Juridicos



EXTRATOS

Nome do Orgéo Publico: Prefeitura do
Municipio de Itatiba.

Extrato de Termo de Colaboragdo
n.°02/2020 que entre si celebram a Prefeitura
do Municipio de Itatiba, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saide, e CENTRO
DE PREVENCAO E REABILITACAO DE VIDAS
DE ITATIBA - DESAFIO JOVEM, CNPJ N°
02.105.707/0001-98.

Custo estimado do repasse: RS
237.600,00 (duzentos e tfiinta e sete mil e
seiscentos redis).

Local da realizagdo do projeto: ltatiba/

SP

Data de Assinatura do Termo de
Colaboragao: 07/08/2020

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Objeto do Termo de Fomento: O
presente Termo de Colaboracdo tem por
objeto estabelecer parceria entre a Prefeitura
do Municipio de ltatiba através da Secretaria
de Saude e OSC - Organizagdo da
Sociedade Civil, para Execugdo do Servico
Especializado em Abordagem Social e
Acolhimento Institucional de Dependentes
Quimicos na Modalidade de Atendimento
em Comunidade Terapéutica.

Enderego. Fazenda dos Pereiras s/n
Gleba 5.

Cidade: Itatiba,

CEP: 13.252-410

Telefone/ fax: (11) 4524-3395

E-mail: adm@desafio.org.br

Nome do responsdavel pelo projeto:
Agnaldo Luis Fernandes

Cargo/fungdo: Presidente

Processo Administrativo: 1186/2020

Estado: SGo Paulo.

Extrato do Primeiro Termo de
Aditamento ao Contrato n.°141/2017.
Processo Administrativo n.°02436/2017.
Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo,
Artigo 25, | - Lei N° 8.666/93. Contratante:
Prefeitura do Municipio de Itatiba.
Contratada: HEWLETT-PACKARD BRASIL LTDA.
Objeto: O presente termo aditivo tem por
finalidade aditar o Contrato n°141/2017 na
Cldusula Sétima, item 7.1, em virtude de
prorogagdo do prazo de vigéncia, conforme
justificativas encartadas no processo
administrativo n°2017000002436. Valor: RS
7.621,56 (sete mil e seiscentos e vinte e um
redis e cinquenta e seis centavos). Dotagao
Orcamentdria: 3.3.90.39.00,
04.122.0004.2.009. Prazo: Fica prorogado
O prazo de vigéncia do contrafo n°141/2017
pelo periodo de 12 (doze) meses. Assinatura:
17/08/2020.

Extrato do Primeiro Termo de
Aditamento ao Convénio celebrado em 17/
06/2020 (Convénio de Enfrentamento a
Pandemia do COVID-19 - Unidade de
Enfermaria Intermedidria) entre a Prefeitura
do Municipio de ltatiba por intermédio de
sua Secretaria de Saude, Orgdo Gestor do
Sistema Unico de Saude de ltatiba, e a
Santa Casa de Misericordia de Itatiba,
qualificada como entidade filantrépica na
esfera do municipio. Processo Administrativo
n.°02359/2020. Convenente: Prefeitura do
Municipio de Itatiba. Conveniada: Santa
Casa de Misericordia de Itatiba. Objeto: O
presente termo de aditamento de convénio
tem por finalidade aditar a Cldusula Sexta
item 6.2, a fim de adequar a dotacdo
orgamentdria, em conformidade com as
justificativas encartadas nos autos do PA n°
02359/2020. Valor: mantido. Dotagao
Or¢camentaria: Foi providenciada a Nota
de Anulagdo: Nota de Anulagdo de
Empenho n°4628 Numero da Anulagdo 533,
Natureza da Despesa 3.3.90.39.00 — Outros
Serv. de Terceiros — Pessoa Juridica, Vinculo
01.312.0000 Saude - Combate Covid 19,
Classificagdo Funcional 10.302.0007.2.028
Man. da Secretaria da Saude/ FMS/
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial, no valor

de R$ 594.564,51 (quinhentos e noventa e
quatro mil e quinhentos e sessenta e quatro
reais e cinguenta e um centavos), e serdo
providenciadas as regularizagdes dos
pagamentos j& realizados no valor total de
RS 725.703,09 (setecentos e vinte e cinco mil
e sefecentos e rés reais e nove centavos); Foi
providenciada a emissdo da Nota de
Empenho: n.°02.00.00 - Prefeitura Municipal,
02.14.00 - Secretaria da Saude, 02.14.03 -
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal da
Saude/ Assist. Hosp. Amb., 3.3.90.39.00-
Outros Senvigos de Terceiros — Pessoa Juridica,
05.312.0137 - MS/PAB - Covid-19,
10.302.0007.2.028 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ FMS/ Assist. Hosp. Amb.,
do orgamento vigente, através da nota de
empenho n° 6156-000, no valor de RS
1.320.267,60 (um milhdo e trezentos e vinte
mil e duzentos e sessenta e setfe reais e
sessenta centavos). Prazo: mantido.
Assinatura: 21/08/2020.

Extrato do Primeiro Termo de
Aditamento ao Contrato n.°85/2018.
Processo Administrativo n.°04725/2012.
Modalidade: Dispensa de Licitacdo, Art. 24,
X, Lei Federal N.° 8666/93. Locatdria:
Prefeitura do Municipio de ltatiba. Locadora:
MOACYR KIBBI. Objeto: O presente
instrumento tem por finalidade aditar o
contrato n.°85/2018 na Clausula VI, item
7.1, emvirtude de prorogacdo do prazo de
vigéncia, conforme justificativas encartadas

CONVOCAGAO
ORDEM DO DIA

O Sr. AILTON FUMACHI, Presidente da
Cdamara Municipal de ltatiba, Estado de
S&o Paulo, FAZ SABER aos senhores vereadores
que a 169° Sessdo Ordindria do Legislativo
acha-se marcada para o proximo dia 09
de setembro, as 17h, no PLENARIO
“VEREADOR ABILIO MONTE”, com a seguinte
ORDEM DO DIA:

ltem 1) Segunda discuss@o ao Projeto
de Lei n® 10/2019, de autoria da vereadora
Deborah Cdssia, que “Institui a Semana
Municipal do Brincar no Calenddario Oficial
de Eventos do Municipio de Iltatiba e dd
outras providencias”;

ltem 2) Segunda discuss@o ao Projeto
de Lein® 57/2019, de autoria da vereadora
Leila Bedani, que “Institui o dia Municipal
Quebrando o Siléncio”;

ltem 3) Segunda discuss@o ao Projeto
de Lei n° 53/2020, de autoria do vereador
Ailton Fumachi, que “Altera a Lein® 4.929 de
06 de maio de 2016, que "Dispde sobre as
denominagdes de vias publica do
Loteamento Fazenda Santa Rosa Fase — 1.

Palacio 1° de Novembro, 04 de
setembro de 2020

AILTON FUMACHI
Presidente da Camara Municipal

Gabriel Carra Porto Silveira
Diretor Legislativo

Lei n® 5.290, de 02 de setembro de 2020

Dispde sobre o acesso a informagdo
do estoque de medicamentos de distribuicGo
gratuita do Municipio de ltatiba/SP, conforme
especifica.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE ITATIBA, Estado de SGo Paulo, conforme o
Plendrio aprovou em sessdo ordindria
realizada em 05 (cinco) de agosto de 2020
e o Prefeito Municipal sancionou tacitamente,
promulga a seguinte a Lei:

Art. 1°. As informagdes relativas &
disponibilidade, quantidade, tipo e
indicagdo de medicamentos de distribuicdo

Itatiba, 5 de setembro de 2020 - SABADO

eitura de Itatiba

no processo administrativo
n.°©2012000004725. Valor: R$ 60.000,00
(sessenta mil reais). Dotagdo Orgamentdria:
3.3.90.36.00, 10.301.0007.2.027. Prazo:
Prorroga-se o prazo de vigéncia do Confrato
n.°85/2018, por mais 24 (vinte e quatro)
meses. Assinatura: 28/08/2020.

Extrato do Quarto Termo de Aditamento
ao Convénio celebrado em 30/04/2020
(Convénio de Enfrentamento a Pandemia
do COVID-19) entre a Prefeitura do Municipio
de ltatiba por intermédio de sua Secretaria
de Saude, Orgdo Gestor do Sistema Gnico
de Saude de Itatiba, e a Santa Casa de
Misericérdia de Itatiba, qualificada como
entidade filantréopica na esfera do
Municipio. Processo Administrativo n.°01959/
2020. Convenente: Prefeitura do Municipio
de ltatiba. Conveniada: Santa Casa de
Misericérdia de Itatiba. Objeto: O presente
termo de aditamento de convénio tem por
finalidade aditar a Cldusula Quinta item
5.2, em virtude de prorrogac¢do do prazo de
vigéncia, em conformidade com as
justificativas encartadas nos autos do PA n°
01959/2020. Valor: RS 588.569,10 (quinhentos
e oitenta e oito mil e quinhentos e sessenta e
nove reais e dez centavos). Dotagao
Orcamentdaria: 3.3.90.39.00,
10.301.0007.2.027. Prazo: Fica prorrogado
0 prazo de vigéncia do presente Termo de
Convénio, por mais 30 (trinta) dias, a contar
do seu vencimento, mantendo-se os valores

e condigbes atualmente praticados.
Assinatura: 28/08/2020.

Extrato do Termo de Contrato n.°93/
2020. Processo Administrativo n.°0904/2019.
Modalidade: Tomada de Precos n.°02/2020.
Contratante: Prefeitura do Municipio de
Itatiba. Contratada: ROMPENUVE
SOCIOAMBIENTAL LTDA. Objeto: Constitui
objeto do presente contrato a prestagdo de
servicos de elaboracdo de Diagndstico
Socioecondmico complementar das familias
contempladas, elaboragdo do Plano de
Desenvolvimento Sécio Tenitorial — PDST e
execucdo do Plano de Desenvolvimento Soécio
Territorial (PDST) no Empreendimento
Residencial “Getulio Luvison” do Programa
Minha Casa Minha Vida, conforme
especificagdes contidas no Anexo |,
constantes no edital N° 45/2020, que
independente de franscricdo, ficam fazendo
parte deste instrumento. Valor: R$ 191.988,00
(cento e noventa e um mil e novecentos e
oitenta e oifo reais). Dotag@o Orgamentdria:
3.3.90.39.00, 04.122.0013.2.098. Prazo: 15
(quinze) meses. Assinatura: 31/08/2020.

Extrato do Contrato de Financiamento
que entre si fazem a CAIXA ECONOMICA
FEDERAL e o MUNICIPIO DE ITATIBA destinado
a Execugao de Obras/Servicos no Municipio
de Itatiba/SP, no dmbito do Pré-Transporte.
Contrato n°0502.856-83/2020. Instituicao
Financeira: Caixa Econdémica Federal.

Tomador: Municipio de lfatiba SP Objeto:
Empréstimo no valor de $ 34.920.312,60 (tinta
e quatro milhdées, novecentos e vinte mil,
tfrezentos e doze reais e sessenta centavos),
sob a forma de financiamento concedido
pela CAIXA, lastreado em recursos do FGTS,
repassados pelo AGENTE OPERADOR a
CAIXA, nas condicbes estabelecidas no
Programa Pré-Transporte, observadas as
condi¢des estabelecidas neste contrato.
Valor: Investimento: no valor de R$
34.920.312,60 (trinta e quatro milhdes,
novecentos e vinte mil, frezentos e doze reais
e sessenta centavos). Financiamento no
montante de 28.500.000,00 (vinte e oito
milhdes e quinhentos mil reais), destinado a
obras de qualificagdo vidria, e elaboragdo
de estudos e projetos para atender a
populacdo estimada de 30.000 habitantes,
equivalente a 81,61% do valor do
investimento, Contrapartida: no valor de R$
6.420.312,60 (seis milhdes, quatrocentos e
vinte mil, frezentos e doze reais e sessenta
centavos), equivalente a 18,39% do valor
do investimento. Prazo: Caréncia: o prazo é
de 44 (quarenta e quatro) meses; O término
da caréncia € 15/04/2024. Desembolso: O
prazo é de 32 (trinta e dois) meses;
Amortizagdo: O prazo é de 240 (duzentos €
quarenta) meses, contados a partir do
término do periodo de caréncia. Assinatura:
27/08/2020.

Atos Oficiais da Cdmara Municipal

obrigatéria gratuita pela Prefeitura Municipal
de ltatiba ser@o disponibilizadas na rede
internacional de computadores - Internet,
com atualizagdo em tempo real.

Art. 2°. As informacgdes serdo
disponibilizadas de forma a permitir que o
usudrio busque por tipo de medicamento,
composicdo, indicacdo de uso, guantidade
em estoque e o centro de distribuicdo onde
se encontrem disponiveis.

Paragrafo Unico. O resultado de
pesquisa deverd apontar igualmente se o
medicamento buscado se encontfra na
validade para consumo.

Art. 3°. As despesas decorrentes da
execugdo desta lei correrdo por conta das
dotagbes orcamentdrias  proprias,
suplementadas se necessdrio.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor 45
(quarenta e cinco) dias apds a sua
publicagdo, revogadas as disposicoes em
contrdrio, podendo, neste periodo, ser
regulamentada por ato do Poder Executivo.

Paldcio 1° de Novembro, 02 de
setembro de 2020

AILTON FUMACHI
Presidente da Camara Municipal

Registrada e lavrada na Diretoria
Legislativa da Cadmara Municipal de Itatiba.
Publicada no Palécio 1° de Novembro,
mediante afixacdo no local de costume, na
data supra.

Gabriel Carra Porto Silveira
Diretor Legislativo

Proposituras encaminhadas na 1682
Sessdo Ordindria, realizada em
02/09/2020

Reqguerimento N° 98/2020

Autoria: LEILA BEDANI FERREIRA, ALBERTO
HIROSHI BANDO, SERGIO LUIS RODRIGUES,
THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Assunto: Solicita a Delegacia de Policia de
Itatiba informagdes sobre 0 aumento nos
casos de violéncia domeéstica.

Indicagdo N° 420/2020
Autoria: LEILA BEDANI FERREIRA

Assunto: Solicita recapeamento em toda a
extensdo da Rua Afilio Lanfranchi — Vila Bela
Vista.

Indicagdo N° 419/2020

Autoria: LEILA BEDANI FERREIRA

Assunto: Solicita recapeamento em toda a
extensGo da Rua Domingos Prefti — Jardim
de Lucca.

Indicacd@o N° 418/2020

Autoria: LEILA BEDANI FERREIRA

Assunto: Solicita recapeamento em toda a
extens@o da Avenida Brasilia — Jardim Ipé.

Indicacdo N° 417/2020

Auforia: LEILA BEDANI FERREIRA

Assunto: Solicita ao Prefeito Municipal verificar
a possibilidade de asfaltamento da Estrada
da Captagdo, ao lado do CCZE - Bairro da
Ponte.

Indicacd@o N° 416/2020
Autoria: AILTON ANTONIO FUMACHI

Assunto: Solicita ao St Prefeito Municipal junto
a Secretaria de Saude, estudos para que os
moradores do Bairro Pinheiro sejam atendidos
nos Postos de Saude do Pargue da Colina
ou no Parque San Francisco, conforme
esclarece.

Indicagdo N° 415/2020

Autoria: LEILA BEDANI FERREIRA

Assunto: Solicita limpeza, com retirada de
lixo e entulho da Estrada da Captagcdo, ao
lado do CCZE.

Indicacd@o N° 414/2020

Auforia: LEILA BEDANI FERREIRA

Assunto: Solicita a manutencdo asfdltica nas
ruas do Jardim Leonor.

Indicagdo N° 413/2020

Auforia: LEILA BEDANI FERREIRA

Assunto: Solicita a manutencdo asfdltica nas
ruas do Jardim Laranjeiras.

ATENDIMENTO PREFEITURA

FACA SEU CONTATO POR LIGACAO OU VIA WHATSAPP

|SECRETARIAS:

- Acao Social, Trabalho e Renda.......cccvciiiiiiiniiiieininnnans

- Administracao.. emreeA st
- Assuntos Inshtucmnals

- Cultura e Turismo.......
- Educacao..

- Esportes... i

- Meio Amblente e Agrlcultura
- Financas...
- Negécios JUrIdICDS i
- Obras e Servicos Publicos..

- Desenvolvimento Ecunomlco e Habltacau

- Governo..

|IMPORTANTE:

.[11] 3183-0765
.....[11) 3183-0714
......[11) 3183-0690
...[11) 3183-0000
......[11) 3183-0776
......[11) 4524-0300
...[11) 3183-0729
...[11) 3183-0658
...[11]) 3183-0686
...[11) 3183-0760
e [11) 3183-0668
...[11) 3183-0661

|SERVICOS:

- Coronavirus.......

[11) 94716-1728
- Gabinete Prefeito.(11) 3183-0632

- Junta Militar.........[11) 3183-0711

ATENCAO: As Secretarias de Saude e de Seguranca e Defesa do
Cidadao mantém o atendimento presencial e por telefone

normalmente.
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