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Atos Oficiais da Prefeitura de Itatiba

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO

EDITAL Nº 01/2020
ABERTURA DO PROCESSO DE INSCRIÇÃO E RENOVAÇÃO DO AUXÍLIO

TRANSPORTE UNIVERSITÁRIO E TÉCNICO – 1° SEMESTRE DE 2020

A Prefeitura do Município de Itatiba, representada pela Secretaria da Educação, de
acordo com a lei 1.644 de 25 de abril de 1983, e alterada pela Lei Municipal 2.883 de 30
de janeiro de 1997, dará início às inscrições e renovações no Programa de Auxílio Transporte
Universitário e Técnico para o 1° semestre de 2020, válido para os alunos residentes e
domiciliados no município de Itatiba e matriculados em Instituições de Ensino do Estado de
São Paulo, em cursos superiores ou técnicos QUE NÃO SEJAM OFERECIDOS EM ITATIBA.  (Consultar
a relação de cursos oferecidos em Itatiba, disponível na página do Auxílio Transporte, no Site
da Prefeitura).

I - PARA NOVA INSCRIÇÃO NO BENEFÍCIO:
Poderão se inscrever os alunos que estão cursando ou iniciando curso superior ou técnico

que não tenham similares oferecidos nas instituições de Ensino Superior ou Técnico no
município de Itatiba.

Para se inscrever no benefício, os estudantes deverão acessar o site da Prefeitura de
Itatiba (www.itatiba.sp.gov.br), das 0h00 do dia 01 de fevereiro de 2020 até às
23h59 do dia 12 de fevereiro de 2020 para preencher, imprimir e assinar seu
requerimento de inscrição. Posteriormente, deverão COMPARECER NA SECRETARIA DA
EDUCAÇÃO, ENTRADA LATERAL DO CENTRO ADMINISTRATIVO PREFEITO ETTORE
CONSOLINE -  AVENIDA LUCIANO CONSOLINE, 600 – JD. DE LUCCA, no período
de 03 a 14 de fevereiro, das 9h às 16h, munidos de:

1. Ficha de requerimento de inscrição do benefício do estudante devidamente preenchida
por completo (imprimir do site e assinar);

2. Cópia dos comprovantes de renda atual (referente ao último mês) de CADA UM DOS
MEMBROS DA FAMÍLIA. Entende-se por comprovante de renda holerites, contra cheques ou
demonstrativos mensais de salário. Caso o comprovante de renda do último mês seja de
férias, deverá ser apresentado o do mês anterior, com salário normal. Para concessão do
Auxílio Transporte Universitário/Técnico, a renda familiar não deve ultrapassar 1 (um)
salário mínimo por morador da residência. Atenção a algumas situações específicas:

a) Para os moradores que estão trabalhando: apresentar holerite;
b) Para os aposentados: apresentar comprovante do INSS com valor mensal recebido ou

cópia do extrato bancário no qual conste o valor do pagamento efetuado pelo INSS. Caso o
aposentado continue na ativa deve, além de comprovar a renda do INSS, também comprovar
sua segunda renda (através de holerite ou declaração de autônomo);

c) Para o trabalhador autônomo, profissional liberal ou trabalhador informal: comprovar
renda através de declaração simples com reconhecimento de firma em cartório conforme
modelo do ANEXO 1 deste Edital e cópia da carteira de trabalho, das páginas onde
constam a identificação do trabalhador, o último trabalho com registro em carteira e a
próxima página em branco.

d) Para os desempregados: apresentar cópia da carteira de trabalho, das páginas
onde constam a identificação do trabalhador, o último trabalho com registro em carteira e a
próxima página em branco.

e)  Para os menores de idade, deverá ser anexada a cópia da certidão de nascimento
ou RG. Caso tenham carteira de trabalho, anexar a cópia.

f) Para os que trabalham como estagiários: apresentar comprovante do pagamento
(holerite).

3. Cópia da última declaração de Imposto de Renda ano calendário 2019, ano base
2018 (entregue a Receita Federal no ano de 2019) ou do comprovante de isenção do
pagamento do Imposto de Renda Pessoa Física de TODOS OS MORADORES:

a) Para o(s) morador(es) que obteve(obtiveram) rendimentos em valor superior a R$
28.559,70 no ano de 2018: apresentar cópia da declaração completa de Imposto de
Renda ano base 2018, ano calendário 2019;

b) O(s) morador(es) isento(s) (que não foram obrigados a entregar a declaração de
imposto de renda em 2019) deverão acessar o link http://www.receita.fazenda.gov.br/
Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp, realizar a impressão da tela e
apresentá-la junto aos documentos de comprovação de renda.

c) O(s) morador(es) que apresentarem comprovantes de renda de pró-labore deverão,
além de suas declarações de imposto de renda de pessoa física, entregar também a cópia
da declaração completa de imposto de renda de pessoa jurídica.

4. Para os documentos solicitados nos itens 2 e 3, DEVERÁ HAVER COMPROVAÇÃO PARA
TODOS OS MEMBROS DA FAMÍLIA.

5. Cópia do RG do estudante;
6. Cópia do CPF do estudante;
7. Cópia autenticada do Título de Eleitor do estudante,
8. Cópia autenticada do comprovante da última votação (2018);
9. Cópia de conta de água ou luz recente para comprovação de residência em

Itatiba:
a) Caso este comprovante não esteja em nome do estudante deverá estar em nome de

um dos responsáveis ou;
b) Em caso de imóvel alugado com

conta de água ou luz em nome de terceiros,
anexar cópia do contrato de aluguel ou
declaração do proprietário do imóvel, com
firma reconhecida em cartório, declarando
que a família do estudante reside naquele
endereço. (MODELO NO ANEXO 2)

10. Comprovante, atestado ou
declaração de matrícula referente ao 1°
semestre de 2020, especificando Instituição
de ensino, Curso e Semestre. Este documento
deve ser carimbado e assinado ou
possuir autenticação pela
Instituição de Ensino.

11. Cópia legível do cartão da conta
bancária, apenas dos bancos: Caixa
Econômica Federal ou Banco do Brasil.
Poderá ser poupança ou conta corrente. A
conta bancária deve estar em nome
e CPF do estudante, mesmo se este for
menor de idade. Não serão aceitas contas
em nome ou CPF de terceiros.

12. Seguir as orientações dos itens III e
IV deste Edital.

II - PARA RENOVAÇÃO DO
BENEFÍCIO:

Os estudantes que já são beneficiários
do 2º semestre de 2019 e continuarão
estudando em 2020, deverão acessar o site
da Prefeitura de Itatiba
(www.itatiba.sp.gov.br), das 0h00 do dia
01 de fevereiro até às 23h59 do dia
12 de fevereiro de 2020 para atualizar
seus dados, imprimir e assinar seu
requerimento de renovação. Posteriormente
deverão comparecer na SECRETARIA DA
EDUCAÇÃO, ENTRADA LATERAL DO
CENTRO ADMINISTRATIVO PREFEITO
ETTORE CONSOLINE -  AVENIDA
LUCIANO CONSOLINE, 600 – JD. DE
LUCCA, no período de 01 a 14 de
fevereiro, das 9h às 16h, munidos de:

1. Ficha de renovação impressa e
assinada (imprimir do site);

2. Cópia autenticada do
comprovante de votação na última eleição
(2018);

3. Cópia de conta de água ou luz
recente para comprovação de residência
em Itatiba:

a) Caso este comprovante não esteja
em nome do estudante deverá estar em
nome de um dos responsáveis ou;

b) Em caso de imóvel alugado com
conta de água ou luz em nome de terceiros,
anexar cópia do contrato de aluguel ou
declaração do proprietário do imóvel, com
firma reconhecida em cartório, declarando
que a família do estudante reside naquele
endereço. (MODELO NO ANEXO 2)

4. Cópia dos comprovantes de renda
atual (referente ao último mês) de cada um
dos membros da família. Entende-se por
comprovante de renda holerites, contra
cheques ou demonstrativos mensais de
salário. Caso o comprovante de renda do
último mês seja de férias, deverá ser
apresentado o do mês anterior, com salário
normal. Para concessão do Auxílio Transporte
Universitário/Técnico, a renda familiar
não deve ultrapassar 1 (um) salário
mínimo por morador da residência.

Atenção a algumas situações específicas:
a) Para os moradores que estão trabalhando: apresentar holerite;
b) Para os aposentados: apresentar comprovante do INSS com valor mensal recebido ou

cópia do extrato bancário no qual conste o valor do pagamento efetuado pelo INSS. Caso
o aposentado continue na ativa deve, além de comprovar a renda do INSS, também
comprovar sua segunda renda (através de holerite ou declaração de autônomo);

c) Para o trabalhador autônomo, profissionais liberais ou trabalhadores informais:
comprovar renda através de declaração simples com reconhecimento de firma em cartório
conforme modelo do ANEXO 1 deste Edital e cópia da carteira de trabalho, das páginas
onde constam a identificação do trabalhador, o último trabalho com registro em carteira e a
próxima página em branco.

d) Para os desempregados: apresentar cópia da carteira de trabalho, das páginas
onde constam a identificação do trabalhador, o último trabalho com registro em carteira e a
próxima página em branco.

e) Para os menores de idade, deverá ser anexada a cópia da certidão de nascimento
ou RG. Caso tenham carteira de trabalho, anexar a cópia.

f) Para os que trabalham como estagiários: apresentar comprovante do pagamento
(holerite).

5. Cópia da última declaração de Imposto de Renda ano calendário 2019, ano base
2018 (entregue a Receita Federal no ano de 2019) ou do comprovante de isenção do
pagamento do Imposto de Renda Pessoa Física de todos os moradores:

a) Para o(s) morador(es) que obteve(obtiveram) rendimentos em valor superior a R$
28.559,70 no ano de 2018: apresentar cópia da declaração completa de Imposto de
Renda ano base 2018, ano calendário 2019;

b) O(s) morador(es) isento(s) (que não foram obrigados a entregar a declaração de
imposto de renda em 2019) deverão acessar o link http://www.receita.fazenda.gov.br/
Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp, realizar a impressão da tela e
apresentá-la junto aos documentos de comprovação de renda.

c) O(s) morador(es) que apresentarem comprovantes de renda de pró-labore deverão,
além de suas declarações de imposto de renda de pessoa física, entregar também a cópia
da declaração completa de imposto de renda de pessoa jurídica.

6. Para os documentos solicitados nos itens 4 e 5, DEVERÁ HAVER COMPROVAÇÃO PARA
TODOS OS MEMBROS DA FAMÍLIA.

7. Comprovante, atestado ou declaração de matrícula referente ao 1° semestre de
2020, especificando Instituição de ensino, Curso e Semestre. Este documento deve ser
carimbado e assinado ou possuir autenticação pela Instituição de Ensino.

8. Se houve alteração da conta bancária, apresentar cópia legível do cartão.
9. Seguir as orientações dos itens III e IV deste Edital.

III - ORIENTAÇÕES GERAIS:

1. ENTREGA DA DOCUMENTAÇÃO – RENOVAÇÃO E INSCRIÇÃO:
Toda documentação deverá ser entregue em envelope Pardo A4, LACRADO, na

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, ENTRADA LATERAL DO CENTRO ADMINISTRATIVO
PREFEITO ETTORE CONSOLINE -  AVENIDA LUCIANO CONSOLINE, 600 – JD. DE
LUCCA, no período de 01 a 14 de fevereiro, das 9h às 16h, constando Nome
Completo do Estudante, Endereço, Cidade onde estuda, Nome da Instituição de Ensino,
Curso, Semestre no qual está matriculado e telefones para contato, conforme modelo abaixo:

Modelo de envelope para inscrição: Modelo de envelope para renovação:

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO

a) Não haverá conferência de documentação no ato da entrega;
b) Os envelopes que apresentarem qualquer documentação ausente ou que não

atendam às exigências deste edital, serão indeferidos.
c) Para os pedidos indeferidos, os estudantes terão o prazo estipulado no Cronograma

deste Edital para apresentar recurso.
d) O não comparecimento do estudante no prazo de recurso para regularizar sua

situação, acarretará a desqualificação do candidato para inscrição no benefício para o 1º
semestre de 2020.

e) Para os pedidos de inscrição do auxílio transporte nos quais forem identificadas e
comprovadas informações ilegítimas, o candidato será desqualificado.

f) O não comparecimento do estudante convocado ou seu procurador, na data oportuna,
para assinatura do contrato de concessão do Auxílio Transporte Universitário/Técnico acarretará
a desqualificação do candidato para ingresso no benefício para o 1º semestre de 2020.
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EXPEDIENTE

Vice-Prefeito: José Roberto Fumach; Presidente do Fundo Social de Solidariedade: Mayara
Aparecida Lopes de Oliveira; Secretário de Educação: Anderson Wilker Sanfins; Secretária
de Meio Ambiente e Agricultura: Dorothéa Antonia Pereira Monteiro; Secretária de Ação
Social, Trabalho e Renda: Natalina Aparecida Delforno dos Santos Alves; Secretário de
Finanças: Aloísio Carlos Polessi; Secretário de Saúde: Fábio Flores Nani; Secretário de
Obras e Serviços Públicos: Herminio Geromel Junior; Secretário de Governo: Stefania Penteado
Corradini Rela; Secretário de Segurança e Defesa do Cidadão: Clovis Adriano Alves do
Amaral; Secretário de Desenvolvimento Econômico e Habitação: Jorge Nicolau; Secretário
de Esportes: Igor Hungaro; Secretária de Assuntos Institucionais: Mayara Ferreira Maia;
Secretário de Administração: Luiz Henrique Monte; Secretário de Negócios Jurídicos: Vilson
Ricardo Polli; Secretário de Cultura e Turismo: Washington Bortolossi.

A Imprensa Oficial de Itatiba é uma publicação sob a responsabilidade da Coordenadoria
de Comunicação Social e Gabinete do Prefeito, da Prefeitura do Município de Itatiba.
Circula às terças-feiras, quintas-feiras e sábados, podendo haver edições extras (de
acordo com Lei Nº 2963/1997 e Decretos regulamentadores). Distribuição digital certificada,
de acordo com a Lei Nº 5099/2018.

Prefeito: Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira
Diagramação: Fabio Hercules / Renato H. da Silva Jr

IV - CRONOGRAMA:

Não serão feitas inscrições ou renovações, e nem aceitos documentos ou assinatura do
contrato fora do prazo estipulado no cronograma.

Informações complementares no site: www.itatiba.sp.gov.br ou 3183-0678, ramal 1900.

Itatiba, 24 de janeiro de 2020.

ANDERSON WILKER SANFINS
Secretário da Educação

ANEXO 1

DECLARAÇÃO de trabalhador autônomo(a), profissional liberal ou trabalhador informal

Eu, _________________________________________________, portador(a) do RG nº
____________________, órgão expedidor ___________, e CPF nº
__________________________, declaro, para os devidos fins, que sou trabalhador(a)
autônomo(a), profissional liberal ou trabalhador(a) informal, exercendo a atividade de
________________________________________________________________________________,
recebendo renda média no valor de R$ ___________________ mensais.

Ratifico serem verdadeiras as informações prestadas, estando ciente de que a informação
falsa incorrerá nas penas do crime do art. 299 do Código Penal (falsidade ideológica).

E, por ser a expressão da verdade, firmo a presente declaração.

Itatiba/SP, ______ de fevereiro de 2020.

______________________________
Assinatura do(a) declarante

Obrigatório reconhecer firma em cartório.

ANEXO 2

DECLARAÇÃO DE LOCAÇÃO DE
IMÓVEL

Eu, (nome do proprietário do imóvel),
(estado civil), (profissão), inscrito no CPF nº
______________ e no RG nº
_____________, declaro para os devidos
fins que sou proprietário do imóvel residencial
localizado à Rua
______________________________, o qual
se encontra alugado para (nome),
(nacionalidade), (estado civil),(profissão),
inscrito no CPF nº ______________ e no RG
nº _____________, locação esta que teve
início em __/__/___ e cujo contrato atual
tem vigência até ___/___/____(ou tem
vigência por prazo indeterminado).

Sendo o que havia a ser declarado e
por ser a expressão da verdade, firmo a
presente declaração.

Itatiba, ____ de fevereiro de 2020.

____________________________
Assinatura do proprietário do imóvel
RECONHECER FIRMAR EM CARTÓRIO

REUNIÃO DO CONSELHO DO FUNDO
DE MANUTENÇÃO E

DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO
BÁSICA E DE VALORIZAÇÃO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO -

FUNDEB

Convoco os membros do Conselho do
Fundo de Manutenção e Desenvolvimento
da Educação Básica e de Valorização dos
Profissionais da Educação – Fundeb para
reunião que será realizada no dia 04 de
fevereiro de 2020 (3ª feira), às 9h, na
Sala de Reuniões da Secretaria da
Educação, localizada na Rodovia Luciano
Consoline nº 600 – Jardim de Lucca.

Atenciosamente,

Giancarla Giovanelli de Camargo
Presidente do Conselho FUNDEB

Itatiba-SP

COMUNICADO

FINANÇAS

A Prefeitura Municipal de Itatiba

vem, através do presente, informar que

todos aqueles interessados em serem

colaboradores/patrocinadores de itens

da estrutura para o Carnaval 2020,

deverão dirigir-se à Secretaria de Cultura

e Turismo até o dia 03 de fevereiro,

para formalizarem a manifestação de

interesse e tomarem conhecimento dos

procedimentos necessários.

Secretaria Municipal de Cultura

e Turismo
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DEPARTAMENTO

DE TRÂNSITO

DECRETOS

Para os processos INDEFERIDOS cabe recurso em 2ª Instância - CETRAN,  até 30 dias da data do resultado.

DECRETO Nº 7.306, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2019

“Dispõe sobre a abertura de crédito adicional suplementar, na forma que especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA, Prefeito do Município de Itatiba, Estado de São Paulo, no uso
das atribuições de seu cargo,

D E C R E T A:

Art. 1º. Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor de R$ 930.788,74 (novecentos e trinta mil, setecentos
e oitenta e oito reais e setenta e quatro centavos), mediante suplementação das dotações orçamentárias consignadas
no orçamento vigente sob as seguintes rubricas:

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
3.1.90.11.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0005.2.003 – Manutenção da Secretaria de Governo
Valor a Suplementar = R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de Terceiros-Pessoa Física
04.122.0005.2.003 – Manutenção da Secretaria de Governo
Valor a Suplementar = R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
04.122.0004.2.056 – Manutenção da Secretaria da Administração
Valor a Suplementar = R$ 10.722,00 (dez mil e setecentos e vinte e dois reais)

(Decreto nº 7.306/19)fls. 02

02.00.00 – Prefeitura Municipal
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02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
04.122.0004.2.056 – Manutenção da

Secretaria da Administração
Valor a Suplementar = R$ 22.000,00

(vinte e dois mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0004.2.056 – Manutenção da

Secretaria da Administração
Valor a Suplementar = R$ 500,00

(quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
27.812.0010.2.082 – Manutenção da

Secretaria de Esportes
Valor a Suplementar = R$ 8.000,00 (oito

mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 – Contratação por Tempo
Determinado

12.365.0008.2.034 – Manutenção de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 3.000,00 (três
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.01 – Secretaria de Finanças
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0004.2.009 – Manutenção da

Secretaria de Finanças
Valor a Suplementar = R$ 30.000,00

(trinta mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
4.6.90.71.00 – Principal da Dívida

Contratual Resgatado
28.843.0000.0.004 – Amortização da

Dívida Interna
Valor a Suplementar = R$ 470.000,00

(quatrocentos e setenta mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0009.2.088 – Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura
Valor a Suplementar = R$ 5.000,00 (cinco

mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

(Decreto nº 7.306/19) fls. 03

Valor a Suplementar = R$ 66.000,00
(sessenta e seis mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Suplementar = R$ 10.681,71
(dez mil, seiscentos e oitenta e um reais e
setenta e um centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal

02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.3.90.32.00 – Material de Distribuição

Gratuita
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Suplementar = R$ 132.635,03
(cento e trinta e dois mil, seiscentos e trinta e
cinco reais e oitenta e três centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.302.0007.2.028 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 26.000,00
(vinte e seis mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

10.302.0007.2.031 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica/ UPA

Valor a Suplementar = R$ 100.000,00
(cem mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.05 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância
Epidemiológica

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.305.0007.2.030 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Epidemiológica

Valor a Suplementar = R$ 3.000,00 (três
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.06 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Suporte Profilático e
Terapêutico

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.303.0007.2.072 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Suporte Profilático e Terapêutico

Valor a Suplementar = R$ 4.000,00
(quatro mil reais)

(Decreto nº 7.306/19)fls. 04

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.02 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 – Manutenção da
Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/  Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 33.500,00
(trinta e três mil e quinhentos reais)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO
= R$ 930.788,74 (novecentos e trinta
mil, setecentos e oitenta e oito reais
e setenta e quatro centavos)

Art. 2º. Os recursos necessários à
execução do disposto no presente decreto
correrão por conta da anulação das
dotações orçamentárias consignadas no
orçamento vigente, pelo excesso de
arrecadação a verificar no corrente exercício
e do superavit financeiro apurado no balanço
patrimonial de 2018  sob as seguintes
rubricas:

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
3.3.90.33.00 – Passagens e Despesas

com Locomoção

04.122.0005.2.003 – Manutenção da
Secretaria de Governo

Valor a Anular = R$ 750,00 (setecentos
e cinquenta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.03.00 – Secretaria dos Negócios

Jurídicos
02.03.01 – Secretaria dos Negócios

Jurídicos
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0004.2.008 – Manutenção da

Secretaria dos Negócios Jurídicos
Valor a Anular = R$ 5.000,00 (cinco mil

reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-

Obra
04.122.0004.2.056 – Manutenção da

Secretaria da Administração
Valor a Anular = R$ 4.600,00 (quatro mil

e seiscentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0004.2.080 – Concessão de

Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 5.000,00 (cinco mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
04.122.0004.2.056 – Manutenção da

Secretaria da Administração
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Valor a Anular = R$ 1.622,00 (hum mil e
seiscentos e vinte e dois reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
27.812.0010.2.082 – Manutenção da

Secretaria de Esportes
Valor a Anular = R$ 8.000,00 (oito mil

reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.365.0008.2.034 – Manutenção de

Creches Municipais
Valor a Anular = R$ 3.000,00 (três mil

reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
3.2.90.21.00 – Juros sobre a Dívida por

Contrato
28.843.0000.0.003 – Juros da Dívida

Interna
Valor a Anular = R$ 470.000,00

(quatrocentos e setenta mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
20.601.0006.2.086 – Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Agricultura

Valor a Anular = R$ 5.000,00 (cinco mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos

3.3.90.30.00 – Material de Consumo
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Anular = R$ 52.000,00
(cinquenta e dois mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Anular = R$ 113.248,81 (cento e
treze mil, duzentos e quarenta e oito reais e
oitenta e um centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
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10.302.0007.2.028 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 100.000,00 (cem
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.30.00 – Material de Consumo
10.302.0007.2.028 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 26.000,00 (vinte e
seis mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.05 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância
Epidemiológica

3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-
Obra

10.305.0007.2.030 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Epidemiológica

Valor a Anular = R$ 3.000,00 (três mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.06 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Suporte Profilático e
Terapêutico

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

10.303.0007.2.072 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Suporte Profilático e Terapêutico

Valor a Anular = R$ 4.000,00 (quatro mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.01 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Gabinete do
Secretário

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

06.182.0002.2.074 – Manutenção do
Fundo Municipal de Segurança Pública

Valor a Anular = R$ 13.500,00 (treze mil
e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.02 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Departamento da
Guarda Municipal

3.3.90.30.00 – Material de Consumo
06.182.0002.2.092 – Manutenção da

Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/  Guarda Municipal

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (sete mil
reais)

VALOR TOTAL DA ANULAÇÃO = R$

834.720,81 (oitocentos e trinta e quatro mil,
setecentos e vinte reais e oitenta e um
centavos).

Excesso de arrecadação a verificar no
corrente exercício = R$ 85.386,22 (oitenta e
cinco mil, trezentos e oitenta e seis reais e
vinte e dois centavos).

Superavit Financeiro apurado no
balanço patrimonial de 2.018 = R$
10.681,71 (dez mil, seiscentos e oitenta e
um reais e setenta e um centavos).

(Decreto nº 7.306/19) fls. 07

Art. 3º. Este decreto entra em vigor na
data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 06 de dezembro de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OL IVE IRA

Prefeito do Município de Itatiba

ALOÍSIO CARLOS POLESSI
Secretário de Finanças

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negócios Jurídicos. Publicado no Paço
Municipal, mediante afixação no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretário dos Negócios Jurídicos

DECRETO  Nº  7.307, DE 07 DE
DEZEMBRO DE 2019

“Dispõe sobre a abertura de
crédito adicional suplementar, na
forma que especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Município de Itatiba,
Estado de São Paulo, no uso das atribuições
de seu cargo,

D E C R E T A:

Art. 1º. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de R$ 4.276.261,97
(quatro milhões, duzentos e setenta e seis
mil, duzentos e sessenta e um reais e noventa
e sete centavos), mediante suplementação
das dotações orçamentárias consignadas
no orçamento vigente sob as seguintes
rubricas:

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
01.031.0001.2.001 – Manutenção das

Atividades Legislativas
Valor a Suplementar = R$ 105.000,00

(cento e cinco mil reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
01.031.0001.2.002 – Manutenção da

Secretaria da Câmara
Valor a Suplementar = R$ 72.611,00

(setenta e dois mil, seiscentos e onze reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
01.031.0001.2.002 – Manutenção da

Secretaria da Câmara
Valor a Suplementar = R$ 150.000,00

(cento e cinquenta mil reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
(Decreto nº 7.307/19)fls. 02

4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material
Permanente

01.031.0001.2.075 – Manutenção das
Dependências da Câmara Municipal

Valor a Suplementar = R$ 120.000,00
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02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0005.2.003 – Manutenção da

Secretaria de Governo
Valor a Suplementar = R$ 105.500,00

(cento e cinco mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0005.2.003 – Manutenção da

Secretaria de Governo
Valor a Suplementar = R$ 5.100,00 (cinco

mil e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0005.2.067 – Despesas com

Propaganda e Publicidade Oficial
Valor a Suplementar = R$ 1.440,00 (hum

mil e quatrocentos e quarenta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.01 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
08.244.0014.2.059 – Manutenção da

Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda
Valor a Suplementar = R$ 94.100,00

(noventa e quatro mil e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.05 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assistência Social/ Criança e Adolescente

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

08.243.0014.2.065 – Manutenção da
Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assistência Social/
Assistência à Criança e ao Adolescente

Valor a Suplementar = R$ 6.442,94 (seis
mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e
noventa e quatro centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.06 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assistência Social/ Assistência Social Geral

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

08.244.0014.2.066 – Manutenção da
Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assistência Social/
Assistência Social Geral

Valor a Suplementar = R$ 15.433,00
(quinze mil e quatrocentos e trinta e três reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
(Decreto nº 7.307/19)fls. 03

3.3.90.33.00 – Passagens e Despesas
com Locomoção

04.122.0004.2.056 – Manutenção da
Secretaria da Administração

Valor a Suplementar = R$ 20.000,00
(vinte mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0004.2.056 – Manutenção da

Secretaria da Administração
Valor a Suplementar = R$ 15.000,00

(quinze mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
13.392.0011.2.049 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura
Valor a Suplementar = R$ 58.300,00

(cinquenta e oito mil e trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
13.392.0011.2.050 – Promoção/

Participação de Eventos Culturais/ Turísticos/
Lazer

Valor a Suplementar = R$ 2.000,00 (dois
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.01 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Creches
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.365.0008.2.034 – Manutenção de

Creches Municipais
Valor a Suplementar = R$ 4.000,00

(quatro mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.02 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.365.0008.2.035 – Manutenção da

Educação Pré-Escolar
Valor a Suplementar = R$ 10.000,00

(dez mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.02 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
12.365.0008.2.035 – Manutenção da

Educação Pré-Escolar
Valor a Suplementar = R$ 17.580,00

(dezessete mil e quinhentos e oitenta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Suplementar = R$ 855.300,00

(oitocentos e cinquenta e cinco mil e trezentos
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
(Decreto nº 7.307/19)fls. 04

02.09.08 – Secretaria da Educação/
Merenda Escolar

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.041 – Manutenção do
Programa de Merenda Escolar

Valor a Suplementar = R$ 5.800,00 (cinco
mil e oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 – Contratação por Tempo
Determinado

12.361.0008.2.037 – Manutenção da
Educação de Jovens e Adultos

Valor a Suplementar = R$ 89.100,00
(oitenta e nove mil e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 – Contratação por Tempo
Determinado

12.365.0008.2.034 – Manutenção de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 111.500,00
(cento e onze mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 – Manutenção do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 413.000,00
(quatrocentos e treze mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.034 – Manutenção de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 528.000,00
(quinhentos e vinte e oito mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.94.00 – Indenizações e
Restituições Trabalhistas

12.361.0008.2.036 – Manutenção do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 183.000,00
(cento e oitenta e três mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.94.00 – Indenizações e
Restituições Trabalhistas

12.361.0008.2.037 – Manutenção da
Educação de Jovens e Adultos

Valor a Suplementar = R$ 43.000,00
(quarenta e três mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.94.00 – Indenizações e
Restituições Trabalhistas

12.365.0008.2.034 – Manutenção de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 32.000,00
(trinta e dois mil reais)
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02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.94.00 – Indenizações e
Restituições Trabalhistas

12.365.0008.2.035 – Manutenção da
Educação Pré-Escolar

Valor a Suplementar = R$ 42.500,00
(quarenta e dois mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
3.1.90.01.00 – Aposentadorias e

Reformas
28.846.0000.0.005 – Pagamento de

Aposentadorias do Executivo
Valor a Suplementar = R$ 46.205,90

(quarenta e seis mil, duzentos e cinco reais e
cinquenta centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
4.6.90.71.00 – Principal da Dívida

Contratual Resgatado
28.843.0000.0.004 – Amortização da

Dívida Interna
Valor a Suplementar = R$ 85.200,00

(oitenta e cinco mil e duzentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura

02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0009.2.088 – Manutenção da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura

Valor a Suplementar = R$ 22.700,00
(vinte e dois mil e setecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e

Serviços Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0003.2.017 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Administração

Valor a Suplementar = R$ 181.000,00
(cento e oitenta e um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
15.452.0003.2.099 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Trânsito

Valor a Suplementar = R$ 24.100,00
(vinte e quatro mil e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
15.452.0003.2.099 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Trânsito

Valor a Suplementar = R$ 97.541,65
(noventa e sete mil, quinhentos e quarenta e
um reais e sessenta e cinco centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
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3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros – Pessoa Jurídica

15.452.0003.2.099 – Manutenção da
Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Trânsito

Valor a Suplementar = R$ 16.000,00
(dezesseis mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
4.4.90.51.00 – Obras e Instalações
15.452.0003.1.025 – Construção/

Ampliação/ Reforma para Melhorias no
Trânsito

Valor a Suplementar = R$ 88.854,08
(oitenta e oito mil, oitocentos e cinquenta e
quatro reais e oito centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Suplementar = R$ 293.083,40
(duzentos e noventa e três mil, oitenta e três
reais e quarenta centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.3.90.32.00 – Material de Distribuição

Gratuita
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Suplementar = R$ 5.512,00 (cinco
mil e quinhentos e doze reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.302.0007.2.028 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 119.500,00
(cento e dezenove mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Suplementar = R$ 4.200,00
(quatro mil e duzentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Suplementar = R$ 14.000,00
(quatorze mil reais)
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02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.06 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Suporte Profilático e
Terapêutico

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.303.0007.2.072 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Suporte Profilático e Terapêutico

Valor a Suplementar = R$ 23.300,00
(vinte e três mil e trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.02 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 – Manutenção da
Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/  Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 147.300,00
(cento e quarenta e sete mil e trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.02 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Departamento da
Guarda Municipal

3.3.90.30.00 – Material de Consumo
06.182.0002.2.092 – Manutenção da

Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/  Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 2.058,00 (dois
mil e cinquenta e oito reais)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO
= R$ 4.276.261,97 (quatro milhões,
duzentos e setenta e seis mil,
duzentos e sessenta e um reais e
noventa e sete centavos)

Art. 2º. Os recursos necessários à
execução do disposto no presente decreto
correrão por conta da anulação das
dotações orçamentárias consignadas no
orçamento vigente, pelo excesso de
arrecadação a verificar no corrente exercício
e do superavit financeiro apurado no balanço
patrimonial de 2018  sob as seguintes
rubricas:

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.1.90.01.00 – Aposentadorias e

Reformas
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Atos Oficiais da Prefeitura de Itatiba
28.846.0000.0.001 – Pagamento de

Aposentadorias do Legislativo
Valor a Anular = R$ 59.000,00

(cinquenta e nove mil reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.1.90.91.00 – Sentenças Judiciais
01.031.0001.2.011 – Pagamento de

Precatórios Judiciais
Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil

reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.1.90.94.00 – Indenizações e

Restituições Trabalhistas
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01.031.0001.2.002 – Manutenção da
Secretaria da Câmara

Valor a Anular = R$ 100.000,00 (cem
mil reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
01.031.0001.2.002 – Manutenção da

Secretaria da Câmara
Valor a Anular = R$ 30.000,00 (trinta mil

reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.33.00 – Passagens e Despesas

com Locomoção
01.031.0001.2.001 – Manutenção das

Atividades Legislativas
Valor a Anular = R$ 22.609,26 (vinte e

dois mil, seiscentos e nove reais e vinte e seis
centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.33.00 – Passagens e Despesas

com Locomoção
01.031.0001.2.002 – Manutenção da

Secretaria da Câmara
Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil

reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.33.00 – Passagens e Despesas

com Locomoção
01.031.0001.2.075 – Manutenção das

Dependências da Câmara Municipal
Valor a Anular = R$ 5.000,00 (cinco mil

reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.35.00 – Serviços de Consultoria
01.031.0001.2.002 – Manutenção da

Secretaria da Câmara
Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil

reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.35.00 – Serviços de Consultoria
01.031.0001.2.075 – Manutenção das

Dependências da Câmara Municipal
Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil

reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
01.031.0001.2.002 – Manutenção da

Secretaria da Câmara
Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil

reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
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01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
01.031.0001.2.075 – Manutenção das

Dependências da Câmara Municipal
Valor a Anular = R$ 30.000,00 (trinta mil

reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-

Obra
01.031.0001.2.002 – Manutenção da

Secretaria da Câmara
Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil

reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-

Obra
01.031.0001.2.075 – Manutenção das

Dependências da Câmara Municipal
Valor a Anular = R$ 35.000,00 (trinta e

cinco mil reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
01.031.0001.2.001 – Manutenção das

Atividades Legislativas
Valor a Anular = R$ 15.000,00 (quinze

mil reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
01.031.0001.2.075 – Manutenção das

Dependências da Câmara Municipal
Valor a Anular = R$ 761.081,74

(setecentos e sessenta e um mil, oitenta e
um reais e setenta e quatro centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
01.031.0001.2.080 – Concessão de

Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
4.4.90.30.00 – Material de Consumo
01.031.0001.1.001 – Construção/

Ampliação/ Reforma e Aparelhamento para
Instalação da Câmara

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
4.4.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
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01.031.0001.1.001 – Construção/
Ampliação/ Reforma e Aparelhamento para
Instalação da Câmara

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
4.4.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
01.031.0001.1.001 – Construção/

Ampliação/ Reforma e Aparelhamento para
Instalação da Câmara

Valor a Anular = R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
01.031.0001.1.001 – Construção/

Ampliação/ Reforma e Aparelhamento para

Instalação da Câmara
Valor a Anular = R$ 9.920,00 (nove mil e

novecentos e vinte reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
01.031.0001.2.001 – Manutenção das

Atividades Legislativas
Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil

reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0005.2.080 – Concessão de

Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 900,00 (novecentos
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
04.122.0005.2.003 – Manutenção da

Secretaria de Governo
Valor a Anular = R$ 1.600,00 (hum mil e

seiscentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.03 – Secretaria de Governo/ Fundo

Social de Solidariedade
3.3.90.31.00 – Premiações Culturais,

Artísticas, Científicas, Desportivas
08.244.0014.2.006 – Manutenção da

Secretaria de Governo/ Fundo Social de
Solidariedade

Valor a Anular = R$ 540,00 (quinhentos
e quarenta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.03 – Secretaria de Governo/ Fundo

Social de Solidariedade
3.3.90.32.00 – Material de Distribuição

Gratuita
08.244.0014.2.006 – Manutenção da

Secretaria de Governo/ Fundo Social de
Solidariedade

Valor a Anular = R$ 3.500,00 (três mil e
quinhentos reais)

(Decreto nº 7.307/19)fls. 11

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.01 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
08.244.0014.2.080 – Concessão de

Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 1.800,00 (hum mil e
oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0004.2.056 – Manutenção da

Secretaria da Administração
Valor a Anular = R$ 81.000,00 (oitenta e

um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.06.00 – Secretaria de Assuntos

Institucionais
02.06.01 – Secretaria de Assuntos

Institucionais
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0005.2.087 – Manutenção da

Secretaria de Assuntos Institucionais
Valor a Anular = R$ 30.000,00 (trinta mil

reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física

13.392.0011.2.049 – Manutenção da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura

Valor a Anular = R$ 15.000,00 (quinze
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-

Obra
13.392.0011.2.050 – Promoção/

Participação de Eventos Culturais/ Turísticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 2.000,00 (dois mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.02 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Biblioteca
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
13.392.0011.2.048 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Anular = R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.02 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Biblioteca
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
13.392.0011.2.048 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
23.695.0012.2.054 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Turismo
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Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.05 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Fundo Municipal de Manutenção
do Centro de Turismo e Lazer-Parque Luis
Latorre

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

27.813.0010.2.073 – Manutenção da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Fundo
Municipal de Manutenção do Centro de
Turismo e Lazer-Parque Luis Latorre

Valor a Anular = R$ 27.000,00 (vinte e
sete mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.3.90.33.00 – Passagens e Despesas

com Locomoção
27.811.0010.2.053 – Promoção/

Participação em Eventos Esportivos
Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil

reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.01 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Creches
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
12.365.0008.2.034 – Manutenção de

Creches Municipais
Valor a Anular = R$ 14.000,00 (quatorze

mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.01 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Creches
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
12.365.0008.2.034 – Manutenção de

Creches Municipais
Valor a Anular = R$ 9.300,00 (nove mil e

trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal

02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.02 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar
3.1.90.04.00 – Contratação por Tempo

Determinado
12.365.0008.2.035 – Manutenção da

Educação Pré-Escolar
Valor a Anular = R$ 26.300,00 (vinte e

seis mil e trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.02 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
12.365.0008.2.035 – Manutenção da

Educação Pré-Escolar
Valor a Anular = R$ 14.100,00 (quatorze

mil e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.02 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
12.365.0008.2.035 – Manutenção da

Educação Pré-Escolar
Valor a Anular = R$ 7.100,00 (sete mil e

cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
(Decreto nº 7.307/19)fls. 13

02.09.02 – Secretaria da Educação/
Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar

3.3.90.47.00 – Obrigações Tributárias e
Contributivas

12.365.0008.2.035 – Manutenção da
Educação Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 3.800,00 (três mil e
oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.02 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
12.365.0008.2.035 – Manutenção da

Educação Pré-Escolar
Valor a Anular = R$ 5.800,00 (cinco mil

e oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Anular = R$ 24.600,00 (vinte e

quatro mil e seiscentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.3.90.31.00 – Premiações Culturais,

Artísticas, Científicas, Desportivas
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Anular = R$ 4.900,00 (quatro mil

e novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
12.361.0008.2.080 – Concessão de

Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 4.300,00 (quatro mil
e trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.04 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Educação de Jovens
e Adultos

3.1.90.04.00 – Contratação por Tempo
Determinado

12.361.0008.2.037 – Manutenção da
Educação de Jovens e Adultos

Valor a Anular = R$ 6.900,00 (seis mil e
novecentos reais)
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02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.04 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Educação de Jovens
e Adultos

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.037 – Manutenção da
Educação de Jovens e Adultos

Valor a Anular = R$ 14.900,00 (quatorze
mil e novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 – Contratação por Tempo
Determinado

12.361.0008.2.036 – Manutenção do
Ensino Regular

Valor a Anular = R$ 340.000,00 (trezentos
e quarenta mil reais)

(Decreto nº 7.307/19) fls. 14

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 – Contratação por Tempo
Determinado

12.365.0008.2.035 – Manutenção da
Educação Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 120.000,00 (cento e
vinte mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Anular = R$ 982.100,00

(novecentos e oitenta e dois mil e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.01 – Secretaria de Finanças
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
04.122.0004.2.009 – Manutenção da

Secretaria de Finanças
Valor a Anular = R$ 19.900,00 (dezenove

mil e novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.01 – Secretaria de Finanças
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0004.2.080 – Concessão de

Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 5.600,00 (cinco mil
e seiscentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
3.2.90.21.00 – Juros sobre a Dívida por

Contrato
28.843.0000.0.003 – Juros da Dívida

Interna
Valor a Anular = R$ 85.200,00 (oitenta e

cinco mil e duzentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0009.2.088 – Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura
Valor a Anular = R$ 85.500,00 (oitenta e

cinco mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
18.541.0009.2.085 – Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Meio Ambiente

Valor a Anular = R$ 8.400,00 (oito mil e
quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
(Decreto nº 7.307/19)fls. 15

20.601.0006.2.086 – Manutenção da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Agricultura

Valor a Anular = R$ 10.100,00 (dez mil
e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
18.541.0009.2.085 – Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Meio Ambiente

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.3.90.45.00 – Subvenções Econômicas
20.601.0006.2.086 – Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Agricultura

Valor a Anular = R$ 4.400,00 (quatro mil
e quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
20.601.0006.2.086 – Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Agricultura

Valor a Anular = R$ 3.000,00 (três mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Anular = R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
04.122.0003.2.017 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Administração
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Valor a Anular = R$ 30.000,00 (trinta mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0003.2.017 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Administração

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Anular = R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
17.512.0003.2.097 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Saneamento

Valor a Anular = R$ 12.000,00 (doze mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
4.4.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
15.451.0003.1.010 – Obras de Infra-

Estrutura Urbana
Valor a Anular = R$ 14.900,00 (quatorze

mil e novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
4.4.90.51.00 – Obras e Instalações
04.122.0003.1.008 – Construção/

Ampliação/ Reforma de Próprios Municipais
Valor a Anular = R$ 11.000,00 (onze mil

reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Anular = R$ 9.900,00 (nove mil e
novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.01 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Administração Geral
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
10.122.0007.2.026 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Administração

Valor a Anular = R$ 30.000,00 (trinta mil
reais)
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02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.01 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Administração Geral
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
10.122.0007.2.026 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Administração

Valor a Anular = R$ 5.000,00 (cinco mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.01 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Administração Geral
3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-

Obra
10.122.0007.2.026 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Administração

Valor a Anular = R$ 70.000,00 (setenta
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.01 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Administração Geral
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
10.122.0007.2.026 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Administração

Valor a Anular = R$ 30.000,00 (trinta mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.3.90.32.00 – Material de Distribuição

Gratuita
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Anular = R$ 9.600,00 (nove mil e
seiscentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Anular = R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Anular = R$ 43.883,40 (quarenta
e três mil, oitocentos e oitenta e três reais e
quarenta centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.30.00 – Material de Consumo
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10.302.0007.2.028 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 60.000,00 (sessenta
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.32.00 – Material de Distribuição
Gratuita

10.302.0007.2.028 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 4.000,00 (quatro mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar

e Ambulatorial
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
10.302.0007.2.028 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

10.302.0007.2.028 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 19.000,00 (dezenove
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Anular = R$ 9.900,00 (nove mil e
novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-

Obra
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Anular = R$ 4.500,00 (quatro mil
e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Anular = R$ 4.900,00 (quatro mil
e novecentos reais)
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02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Anular = R$ 9.500,00 (nove mil e
quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.05 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância
Epidemiológica

3.3.90.30.00 – Material de Consumo
10.305.0007.2.030 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Epidemiológica

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.05 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância
Epidemiológica

3.3.90.32.00 – Material de Distribuição
Gratuita

10.305.0007.2.030 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Epidemiológica

Valor a Anular = R$ 21.000,00 (vinte e
um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.05 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância
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3.3.90.36.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Física

10.305.0007.2.030 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Epidemiológica

Valor a Anular = R$ 35.500,00 (trinta e
cinco mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.05 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância
Epidemiológica

3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-
Obra

10.305.0007.2.030 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Epidemiológica

Valor a Anular = R$ 69.900,00 (sessenta
e nove mil e novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.05 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância
Epidemiológica

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

10.305.0007.2.030 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Epidemiológica

Valor a Anular = R$ 11.300,00 (onze mil
e trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.06 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Suporte Profilático e
Terapêutico

3.3.90.30.00 – Material de Consumo
10.303.0007.2.072 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Suporte Profilático e Terapêutico
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Valor a Anular = R$ 32.400,00 (trinta e
dois mil e quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.06 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Suporte Profilático e
Terapêutico

3.3.90.32.00 – Material de Distribuição
Gratuita

10.303.0007.2.072 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Suporte Profilático e Terapêutico

Valor a Anular = R$ 223.400,00 (duzentos
e vinte e três mil e quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.06 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Suporte Profilático e
Terapêutico

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

10.303.0007.2.072 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Suporte Profilático e Terapêutico

Valor a Anular = R$ 96.000,00 (noventa
e seis mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.01 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Gabinete do
Secretário

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
06.182.0002.2.074 – Manutenção do

Fundo Municipal de Segurança Pública
Valor a Anular = R$ 82.300,00 (oitenta e

dois mil e trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.02 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Departamento da
Guarda Municipal

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

06.182.0002.2.092 – Manutenção da
Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/  Guarda Municipal

Valor a Anular = R$ 2.058,00 (dois mil e
cinquenta e oito reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.02 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Departamento da
Guarda Municipal

4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material
Permanente

06.182.0002.2.092 – Manutenção da
Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/  Guarda Municipal

Valor a Anular = R$ 8.700,00 (oito mil e
setecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.06 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Bombeiros
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
06.182.0002.2.100 – Manutenção da

Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/ Bombeiros

Valor a Anular = R$ 18.000,00 (dezoito
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.16.00 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
(Decreto nº 7.307/19) fls. 21

02.16.01 – Secretaria de Desenvolvimento
Econômico e Habitação

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0013.2.098 – Manutenção da

Secretaria de Desenvolvimento Econômico e
Habitação

Valor a Anular = R$ 131.000,00 (cento e
trinta e um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.16.00 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
02.16.01 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
04.122.0013.2.098 – Manutenção da

Secretaria de Desenvolvimento Econômico e
Habitação

Valor a Anular = R$ 4.500,00 (quatro mil
e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.16.00 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
02.16.01 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
04.122.0013.2.098 – Manutenção da

Secretaria de Desenvolvimento Econômico e
Habitação

Valor a Anular = R$ 20.900,00 (vinte mil
e novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.16.00 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
02.16.01 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0013.2.080 – Concessão de

Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 12.800,00 (doze mil
e oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.16.00 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
02.16.01 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0013.2.098 – Manutenção da

Secretaria de Desenvolvimento Econômico e
Habitação

Valor a Anular = R$ 38.000,00 (trinta e
oito mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.16.00 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
02.16.02 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação/ Fundo Municipal
de Habitação

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

16.482.0015.2.101 – Manutenção da

Secretaria de Desenvolvimento Econômico e
Habitação/ Fundo Municipal de Habitação

Valor a Anular = R$ 15.700,00 (quinze
mil e setecentos reais)

VALOR TOTAL DA ANULAÇÃO = R$
4.782.692,40 (quatro milhões,
setecentos e oitenta e dois mil,
seiscentos e noventa e dois reais e
quarenta centavos)

Excesso de arrecadação a
verificar no corrente exercício = R$
254.113,63 (duzentos e cinquenta e
quatro mil, cento e treze reais e
sessenta e três centavos)

(Decreto nº 7.307/19)fls. 22

Superavit Financeiro apurado no
balanço patrimonial de 2.018 = R$
39.455,94 (trinta e nove mil,
quatrocentos e cinquenta e cinco
reais e noventa e quatro centavos)

Art. 3º. Este decreto entrará em vigor
na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 07 de dezembro de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OL IVE IRA

Prefeito do Município de Itatiba

ALOÍSIO CARLOS POLESSI
Secretário de Finanças

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negócios Jurídicos. Publicado no Paço
Municipal, mediante afixação no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretário dos Negócios Jurídicos

DECRETO  Nº  7.312, DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2019

“Dispõe sobre a abertura de
crédito adicional suplementar, na
forma que especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Município de Itatiba,
Estado de São Paulo, no uso das atribuições
de seu cargo,

D E C R E T A:

Art. 1º. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de R$ 6.217.808,84
(seis milhões, duzentos e dezessete mil,
oitocentos e oito reais e oitenta e quatro
centavos), mediante suplementação das
dotações orçamentárias consignadas no
orçamento vigente sob as seguintes rubricas:

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.01.00 – Gabinete do Prefeito
02.01.01 – Gabinete do Prefeito
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0005.2.090 – Manutenção do

Gabinete do Prefeito
Valor a Suplementar = R$ 500,00

(quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0005.2.003 – Manutenção da

Secretaria de Governo
Valor a Suplementar = R$ 125.030,00

(cento e vinte e cinco mil e trinta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.03.00 – Secretaria dos Negócios

Jurídicos
02.03.01 – Secretaria dos Negócios

Jurídicos
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
04.122.0004.2.008 – Manutenção da

Secretaria dos Negócios Jurídicos
Valor a Suplementar = R$ 3,00 (três reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.01 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
(Decreto nº 7.312/19) fls. 02

08.244.0014.2.059 – Manutenção da
Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda

Valor a Suplementar = R$ 155.400,00
(cento e cinquenta e cinco mil e quatrocentos
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.01 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
08.244.0014.2.059 – Manutenção da

Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda
Valor a Suplementar = R$ 3.100,00 (três

mil e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.03 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assistência Social/ Idoso

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

08.241.0014.2.063 – Manutenção da
Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assistência Social/
Assistência ao Idoso

Valor a Suplementar = R$ 13.820,84
(treze mil, oitocentos e vinte reais e oitenta e
quatro centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0004.2.056 – Manutenção da

Secretaria da Administração
Valor a Suplementar = R$ 76.700,00

(setenta e seis mil e setecentos reais)
02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0004.2.056 – Manutenção da

Secretaria da Administração
Valor a Suplementar = R$ 5.000,00 (cinco

mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
13.392.0011.2.049 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura
Valor a Suplementar = R$ 45.100,00

(quarenta e cinco mil e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
13.392.0011.2.050 – Promoção/

Participação de Eventos Culturais/ Turísticos/
Lazer

Valor a Suplementar = R$ 900,00
(novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
27.812.0010.2.082 – Manutenção da

Secretaria de Esportes
Valor a Suplementar = R$ 56.750,00

(cinquenta e seis mil e setecentos e cinquenta
reais)

(Decreto nº 7.312/19) fls. 03

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes

02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
27.812.0010.2.082 – Manutenção da

Secretaria de Esportes
Valor a Suplementar = R$ 1.800,00 (hum

mil e oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.01 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Creches
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.365.0008.2.034 – Manutenção de

Creches Municipais
Valor a Suplementar = R$ 358.000,00

(trezentos e cinquenta e oito mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.01 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Creches
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.365.0008.2.034 – Manutenção de

Creches Municipais
Valor a Suplementar = R$ 296.100,00

(duzentos e noventa e seis mil e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.02 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.365.0008.2.035 – Manutenção da

Educação Pré-Escolar
Valor a Suplementar = R$ 15.000,00

(quinze mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.02 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.365.0008.2.035 – Manutenção da

Educação Pré-Escolar
Valor a Suplementar = R$ 109.800,00

(cento e nove mil e oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.1.90.04.00 – Contratação por Tempo

Determinado
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Suplementar = R$ 4.500,00

(quatro mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Suplementar = R$ 1.543.810,00

(hum milhão, quinhentos e quarenta e três
mil e oitocentos e dez reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
(Decreto nº 7.312/19)fls. 04

Valor a Suplementar = R$ 846.400,00
(oitocentos e quarenta e seis mil e
quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Suplementar = R$ 5.415,00 (cinco

mil e quatrocentos e quinze reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.08 – Secretaria da Educação/

Merenda Escolar
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Atos Oficiais da Prefeitura de Itatiba
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.361.0008.2.041 – Manutenção do

Programa de Merenda Escolar
Valor a Suplementar = R$ 5.550,00 (cinco

mil e quinhentos e cinquenta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 – Contratação por Tempo
Determinado

12.361.0008.2.036 – Manutenção do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 12.500,00
(doze mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 – Manutenção do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 230.000,00
(duzentos e trinta mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.034 – Manutenção de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 338.000,00
(trezentos e trinta e oito mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.14 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Outras Despesas com Manutenção
e Desenvolvimento da Educação Básica

3.1.90.16.00 – Outras Despesas
Variáveis-Pessoal Civil

12.361.0008.2.071 – FUNDEB/ Outras
Despesas com Manutenção e
Desenvolvimento da Educação Básica

Valor a Suplementar = R$ 3.000,00 (três
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0009.2.088 – Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura
Valor a Suplementar = R$ 119.600,00

(cento e dezenove mil e seiscentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
(Decreto nº 7.312/19) fls. 05

02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.1.90.16.00 – Outras Despesas
Variáveis-Pessoal Civil

04.122.0009.2.088 – Manutenção da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura

Valor a Suplementar = R$ 2.020,00 (dois
mil e vinte reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0003.2.017 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Administração

Valor a Suplementar = R$ 287.420,00
(duzentos e oitenta e sete mil e quatrocentos
e vinte reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0003.2.017 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Administração

Valor a Suplementar = R$ 38.600,00
(trinta e oito mil e seiscentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
4.4.90.51.00 – Obras e Instalações
15.451.0003.1.010 – Obras de Infra-

Estrutura Urbana
Valor a Suplementar = R$ 22.760,00

(vinte e dois mil e setecentos e sessenta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
15.452.0003.2.099 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Trânsito

Valor a Suplementar = R$ 30.800,00
(trinta mil e oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
15.452.0003.2.099 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Trânsito

Valor a Suplementar = R$ 700,00
(setecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.01 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Administração Geral
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
10.122.0007.2.026 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Administração

Valor a Suplementar = R$ 16.800,00
(dezesseis mil e oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.01 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Administração Geral
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
(Decreto nº 7.312/19)fls. 06

10.122.0007.2.026 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Administração

Valor a Suplementar = R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Suplementar = R$ 507.200,00
(quinhentos e sete mil e duzentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Suplementar = R$ 32.200,00
(trinta e dois mil e duzentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Suplementar = R$ 7.800,00 (sete
mil e oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
10.301.0007.2.032 – Manutenção do

Programa Saúde da Família e Agentes
Comunitários de Saúde

Valor a Suplementar = R$ 6.400,00 (seis
mil e quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.302.0007.2.028 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 218.870,00
(duzentos e dezoito mil e oitocentos e setenta
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
10.302.0007.2.028 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 76.900,00
(setenta e seis mil e novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
(Decreto nº 7.312/19)fls. 07
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.16.00 – Outras Despesas
Variáveis-Pessoal Civil

10.302.0007.2.028 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 2.900,00 (dois
mil e novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Suplementar = R$ 42.460,00
(quarenta e dois mil e quatrocentos e
sessenta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Suplementar = R$ 17.400,00
(dezessete mil e quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.06 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Suporte Profilático e
Terapêutico

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.303.0007.2.072 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Suporte Profilático e Terapêutico

Valor a Suplementar = R$ 36.000,00
(trinta e seis mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.01 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Gabinete do
Secretário

3.1.90.16.00 – Outras Despesas
Variáveis-Pessoal Civil

06.182.0002.2.074 – Manutenção do
Fundo Municipal de Segurança Pública

Valor a Suplementar = R$ 2.500,00 (dois
mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.02 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 – Manutenção da
Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/  Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 240.000,00
(duzentos e quarenta mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.02 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais

(Decreto nº 7.312/19)fls. 08

06.182.0002.2.092 – Manutenção da
Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/  Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 47.400,00
(quarenta e sete mil e quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.02 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.16.00 – Outras Despesas
Variáveis-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 – Manutenção da
Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/  Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 95.200,00
(noventa e cinco mil e duzentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.16.00 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
02.16.01 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0013.2.098 – Manutenção da

Secretaria de Desenvolvimento Econômico e
Habitação

Valor a Suplementar = R$ 63.700,00
(sessenta e três mil e setecentos reais)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO
= R$ 6.217.808,84 (seis milhões,
duzentos e dezessete mil, oitocentos
e oito reais e oitenta e quatro
centavos)

Art. 2º. Os recursos necessários à
execução do disposto no presente decreto
correrão por conta da anulação das
dotações orçamentárias consignadas no
orçamento vigente, sob as seguintes rubricas:

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.03.00 – Secretaria dos Negócios

Jurídicos
02.03.01 – Secretaria dos Negócios

Jurídicos
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
04.122.0004.2.008 – Manutenção da

Secretaria dos Negócios Jurídicos
Valor a Anular = R$ 4.933,00 (quatro mil

e novecentos e trinta e três reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.01 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
3.3.90.32.00 – Material de Distribuição

Gratuita
08.244.0014.2.059 – Manutenção da

Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda
Valor a Anular = R$ 1.400,00 (hum mil e

quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal

02.04.00 – Secretaria de Ação Social,
Trabalho e Renda

02.04.02 – Secretaria de Ação Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal dos
Direitos da Criança e do Adolescente de
Itatiba

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

08.243.0014.2.062 – Manutenção da
Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal dos Direitos da Criança e
do Adolescente de Itatiba

Valor a Anular = R$ 4.890,87 (quatro
mil, oitocentos e noventa reais e oitenta e
sete centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
(Decreto nº 7.312/19) fls. 09

02.04.05 – Secretaria de Ação Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assistência Social/ Criança e Adolescente

3.3.50.43.00 – Subvenções Sociais
08.243.0014.2.012 – Subvenções a

Instituições Privadas
Valor a Anular = R$ 300,00 (trezentos

reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.05 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assistência Social/ Criança e Adolescente

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

08.243.0014.2.065 – Manutenção da
Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assistência Social/
Assistência à Criança e ao Adolescente

Valor a Anular = R$ 6.447,72 (seis mil,
quatrocentos e quarenta e sete reais e setenta
e dois centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.06 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assistência Social/ Assistência Social Geral

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

08.244.0014.2.066 – Manutenção da
Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assistência Social/
Assistência Social Geral

Valor a Anular = R$ 2.482,25 (dois mil,
quatrocentos e oitenta e dois reais e vinte e
cinco centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
13.392.0011.2.049 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura
Valor a Anular = R$ 5.440,00 (cinco mil

e quatrocentos e quarenta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
13.392.0011.2.050 – Promoção/

Participação de Eventos Culturais/ Turísticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 3.000,00 (três mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.3.90.33.00 – Passagens e Despesas

com Locomoção
13.392.0011.2.049 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura
Valor a Anular = R$ 3.990,00 (três mil e

novecentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
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13.392.0011.2.049 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura
Valor a Anular = R$ 9.100,00 (nove mil e

cem reais)
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02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-

Obra
13.392.0011.2.049 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura
Valor a Anular = R$ 3.250,00 (três mil e

duzentos e cinquenta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-

Obra
13.392.0011.2.050 – Promoção/

Participação de Eventos Culturais/ Turísticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 5.100,00 (cinco mil
e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
13.392.0011.2.049 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura
Valor a Anular = R$ 40.400,00 (quarenta

mil e quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
13.392.0011.2.080 – Concessão de

Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 10.200,00 (dez mil
e duzentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.02 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Biblioteca
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
13.392.0011.2.048 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Anular = R$ 14.400,00 (quatorze
mil e quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.02 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Biblioteca
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
13.392.0011.2.048 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Anular = R$ 4.990,00 (quatro mil
e novecentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.02 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Biblioteca
3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-

Obra
13.392.0011.2.048 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Anular = R$ 8.990,00 (oito mil e
novecentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.02 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Biblioteca
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
13.392.0011.2.048 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

(Decreto nº 7.312/19)fls. 11

Valor a Anular = R$ 10.190,00 (dez mil

e cento e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e

Turismo
02.07.02 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Biblioteca
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
13.392.0011.2.048 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Anular = R$ 4.990,00 (quatro mil
e novecentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
23.695.0012.2.050 – Promoção/

Participação de Eventos Culturais/ Turísticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 3.990,00 (três mil e
novecentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
27.813.0012.2.050 – Promoção/

Participação de Eventos Culturais/ Turísticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 4.990,00 (quatro mil
e novecentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
27.813.0012.2.051 – Festejos

Comemorativos ao Aniversário do Município
Valor a Anular = R$ 9.990,00 (nove mil e

novecentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo
3.3.90.31.00 – Premiações Culturais,

Artísticas, Científicas, Desportivas
23.695.0012.2.050 – Promoção/

Participação de Eventos Culturais/ Turísticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 2.890,00 (dois mil e
oitocentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
23.695.0012.2.050 – Promoção/

Participação de Eventos Culturais/ Turísticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 6.990,00 (seis mil e
novecentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
27.813.0012.2.050 – Promoção/

Participação de Eventos Culturais/ Turísticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 9.990,00 (nove mil e
novecentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
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27.813.0012.2.051 – Festejos
Comemorativos ao Aniversário do Município

Valor a Anular = R$ 4.990,00 (quatro mil
e novecentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo

3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-
Obra

23.695.0012.2.050 – Promoção/
Participação de Eventos Culturais/ Turísticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 9.990,00 (nove mil e
novecentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo
3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-

Obra
27.813.0012.2.050 – Promoção/

Participação de Eventos Culturais/ Turísticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 4.990,00 (quatro mil
e novecentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo
3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-

Obra
27.813.0012.2.051 – Festejos

Comemorativos ao Aniversário do Município
Valor a Anular = R$ 9.990,00 (nove mil e

novecentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.05 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Fundo Municipal de Manutenção
do Centro de Turismo e Lazer-Parque Luis
Latorre

3.3.90.30.00 – Material de Consumo
27.813.0010.2.073 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Fundo
Municipal de Manutenção do Centro de
Turismo e Lazer-Parque Luis Latorre

Valor a Anular = R$ 9.900,00 (nove mil e
novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.05 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Fundo Municipal de Manutenção
do Centro de Turismo e Lazer-Parque Luis
Latorre

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

27.813.0010.2.073 – Manutenção da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Fundo
Municipal de Manutenção do Centro de
Turismo e Lazer-Parque Luis Latorre

Valor a Anular = R$ 21.300,00 (vinte e
um mil e trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
27.811.0010.2.053 – Promoção/

Participação em Eventos Esportivos
Valor a Anular = R$ 21.800,00 (vinte e

um mil e oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
27.812.0010.2.082 – Manutenção da

Secretaria de Esportes
Valor a Anular = R$ 4.580,00 (quatro mil

e quinhentos e oitenta reais)
(Decreto nº 7.312/19)fls. 13

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.3.90.31.00 – Premiações Culturais,

Artísticas, Científicas, Desportivas
27.811.0010.2.053 – Promoção/

Participação em Eventos Esportivos
Valor a Anular = R$ 9.100,00 (nove mil e

cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.3.90.33.00 – Passagens e Despesas

com Locomoção
27.811.0010.2.053 – Promoção/

Participação em Eventos Esportivos
Valor a Anular = R$ 3.300,00 (três mil e

trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal

02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
27.811.0010.2.053 – Promoção/

Participação em Eventos Esportivos
Valor a Anular = R$ 7.150,00 (sete mil e

cento e cinquenta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-

Obra
27.812.0010.2.082 – Manutenção da

Secretaria de Esportes
Valor a Anular = R$ 3.200,00 (três mil e

duzentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
27.811.0010.2.080 – Concessão de

Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 3.900,00 (três mil e
novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
27.812.0010.2.082 – Manutenção da

Secretaria de Esportes
Valor a Anular = R$ 20.700,00 (vinte mil

e setecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
4.4.90.30.00 – Material de Consumo
27.812.0010.1.022 – Aquisição/

Construção/ Ampliação/ Reforma/
Aparelhamento de Imóveis Destinados a
Centros Esportivos

Valor a Anular = R$ 8.900,00 (oito mil e
novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
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27.812.0010.2.082 – Manutenção da
Secretaria de Esportes

Valor a Anular = R$ 7.900,00 (sete mil e
novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.01 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Creches
4.4.90.51.00 – Obras e Instalações
12.365.0008.1.015 – Aquisição/

Construção/ Ampliação/ Reforma/
Aparelhamento de Imóveis Destinados a
Creches

Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos
e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.02 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
12.365.0008.2.067 – Despesas com

Propaganda e Publicidade Oficial
Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos

e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.02 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar
4.4.90.51.00 – Obras e Instalações
12.365.0008.1.008 – Construção/

Ampliação/ Reforma de Próprios Municipais
Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos

e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular

4.4.90.30.00 – Material de Consumo
12.361.0008.1.018 – Aquisição/

Construção/ Ampliação/ Reforma/
Aparelhamento de Imóveis Destinados a
EMEB’s

Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos
e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
4.4.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
12.361.0008.1.018 – Aquisição/

Construção/ Ampliação/ Reforma/
Aparelhamento de Imóveis Destinados a
EMEB’s

Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos
e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
4.4.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
12.361.0008.1.018 – Aquisição/

Construção/ Ampliação/ Reforma/
Aparelhamento de Imóveis Destinados a
EMEB’s

Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos
e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
4.4.90.51.00 – Obras e Instalações
12.361.0008.1.018 – Aquisição/

Construção/ Ampliação/ Reforma/
Aparelhamento de Imóveis Destinados a
EMEB’s
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Valor a Anular = R$ 890,00 (oitocentos e
noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
12.361.0008.1.018 – Aquisição/

Construção/ Ampliação/ Reforma/
Aparelhamento de Imóveis Destinados a
EMEB’s

Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos
e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.04 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Educação de Jovens
e Adultos

3.3.90.30.00 – Material de Consumo
12.361.0008.2.037 – Manutenção da

Educação de Jovens e Adultos
Valor a Anular = R$ 3.800,00 (três mil e

oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.04 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Educação de Jovens
e Adultos

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

12.361.0008.2.037 – Manutenção da
Educação de Jovens e Adultos

Valor a Anular = R$ 1.615,00 (hum mil e
seiscentos e quinze reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.05 – Secretaria da Educação/

Educação Básica/ QSE
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
12.361.0008.2.038 – Manutenção do

Ensino Fundamental/ QSE
Valor a Anular = R$ 203.400,00 (duzentos

e três mil e quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.08 – Secretaria da Educação/

Merenda Escolar
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
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08.243.0008.2.041 – Manutenção do

Programa de Merenda Escolar
Valor a Anular = R$ 82.650,00 (oitenta e

dois mil e seiscentos e cinquenta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.09 – Secretaria da Educação/

Ensino Médio/ Profissionalizante/ Superior
3.3.90.18.00 – Auxílio Financeiro a

Estudantes
12.363.0008.2.043 – Despesas com

Transporte de Alunos
Valor a Anular = R$ 15.990,00 (quinze

mil e novecentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.09 – Secretaria da Educação/

Ensino Médio/ Profissionalizante/ Superior
3.3.90.18.00 – Auxílio Financeiro a

Estudantes
12.364.0008.2.043 – Despesas com

Transporte de Alunos
Valor a Anular = R$ 220.200,00 (duzentos

e vinte mil e duzentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério
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3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.035 – Manutenção da
Educação Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 611.000,00
(seiscentos e onze mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Anular = R$ 1.258.500,00 (hum

milhão, duzentos e cinquenta e oito mil e
quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.365.0008.2.034 – Manutenção de

Creches Municipais
Valor a Anular = R$ 1.000.000,00 (hum

milhão reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.365.0008.2.035 – Manutenção da

Educação Pré-Escolar
Valor a Anular = R$ 420.000,00

(quatrocentos e vinte mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.14 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Outras Despesas com Manutenção
e Desenvolvimento da Educação Básica

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.071 – FUNDEB/ Outras
Despesas com Manutenção e
Desenvolvimento da Educação Básica

Valor a Anular = R$ 240.800,00 (duzentos
e quarenta mil e oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.14 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Outras Despesas com Manutenção
e Desenvolvimento da Educação Básica

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.361.0008.2.071 – FUNDEB/ Outras

Despesas com Manutenção e
Desenvolvimento da Educação Básica

Valor a Anular = R$ 203.000,00 (duzentos
e três mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0004.2.014 – Despesas com

Seguro Saúde
Valor a Anular = R$ 580.900,00

(quinhentos e oitenta mil e novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
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18.541.0009.2.085 – Manutenção da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Meio Ambiente

Valor a Anular = R$ 2.020,00 (dois mil e
vinte reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Anular = R$ 18.500,00 (dezoito
mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.33.00 – Passagens e Despesas

com Locomoção
04.122.0003.2.017 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Administração

Valor a Anular = R$ 5.100,00 (cinco mil
e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0003.2.080 – Concessão de

Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 8.800,00 (oito mil e
oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
15.451.0003.1.028 – Implantação/

Ampliação e Melhorias da Iluminação
Pública

Valor a Anular = R$ 9.990,00 (nove mil e
novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Anular = R$ 86.170,00 (oitenta e
seis mil e cento e setenta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros – Pessoa Jurídica
15.452.0003.2.099 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Trânsito

Valor a Anular = R$ 11.600,00 (onze mil
e seiscentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.01 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Administração Geral
3.3.90.33.00 – Passagens e Despesas

com Locomoção
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10.122.0007.2.026 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Administração

Valor a Anular = R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Anular = R$ 6.400,00 (seis mil e
quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Anular = R$ 25.100,00 (vinte e
cinco mil e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.94.00 – Indenizações e
Restituições Trabalhistas

10.302.0007.2.028 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 9.370,00 (nove mil e
trezentos e setenta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.30.00 – Material de Consumo
10.302.0007.2.028 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 9.100,00 (nove mil e
cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.32.00 – Material de Distribuição
Gratuita

10.302.0007.2.028 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 4.980,00 (quatro mil
e novecentos e oitenta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

10.302.0007.2.047 – Prestadores de
Serviços de Saúde

Valor a Anular = R$ 767.400,00
(setecentos e sessenta e sete mil e
quatrocentos reais)
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02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
3.1.90.04.00 – Contratação por Tempo

Determinado
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos
e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
3.1.90.94.00 – Indenizações e

Restituições Trabalhistas
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Anular = R$ 4.900,00 (quatro mil
e novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos
e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.06 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Suporte Profilático e
Terapêutico

3.3.90.32.00 – Material de Distribuição
Gratuita

10.303.0007.2.072 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Suporte Profilático e Terapêutico

Valor a Anular = R$ 4.100,00 (quatro mil
e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.06 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Suporte Profilático e
Terapêutico

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

10.303.0007.2.072 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Suporte Profilático e Terapêutico

Valor a Anular = R$ 5.100,00 (cinco mil
e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.01 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Gabinete do
Secretário

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

04.122.0002.2.080 – Concessão de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais)

VALOR TOTAL DA ANULAÇÃO = R$
6.217.808,84 (seis milhões, duzentos
e dezessete mil, oitocentos e oito
reais e oitenta e quatro centavos)
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Art. 3º. Este decreto entrará em vigor
na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 18 de dezembro de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OL IVE IRA

Prefeito do Município de Itatiba

ALOÍSIO CARLOS POLESSI
Secretário de Finanças

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negócios Jurídicos. Publicado no Paço
Municipal, mediante afixação no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretário dos Negócios Jurídicos

DECRETO  Nº  7.315, DE 20 DE
DEZEMBRO DE 2019

“Dispõe sobre a abertura de
crédito adicional suplementar, na
forma que especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Município de Itatiba,
Estado de São Paulo, no uso das atribuições
de seu cargo,

D E C R E T A:

Art. 1º. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de R$ 6.276.735,24
(seis milhões, duzentos e setenta e seis mil,
setecentos e trinta e cinco reais e vinte e
quatro centavos), mediante suplementação
das dotações orçamentárias consignadas
no orçamento vigente sob as seguintes
rubricas:

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.01.00 – Gabinete do Prefeito
02.01.01 – Gabinete do Prefeito
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0005.2.090 – Manutenção do

Gabinete do Prefeito
Valor a Suplementar = R$ 42.771,63

(quarenta e dois mil, setecentos e setenta e
um reais e sessenta e três centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0005.2.003 – Manutenção da

Secretaria de Governo
Valor a Suplementar = R$ 191.980,44

(cento e noventa e um mil, novecentos e
oitenta reais e quarenta e quatro centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
04.122.0005.2.003 – Manutenção da

Secretaria de Governo
Valor a Suplementar = R$ 6.500,00 (seis

mil e quinhentos reais)
(Decreto nº 7.315/19)fls. 02

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.03.00 – Secretaria dos Negócios

Jurídicos
02.03.01 – Secretaria dos Negócios

Jurídicos
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0004.2.008 – Manutenção da

Secretaria dos Negócios Jurídicos
Valor a Suplementar = R$ 105.492,11

(cento e cinco mil, quatrocentos e noventa e
dois reais e onze centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.01 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
08.244.0014.2.059 – Manutenção da

Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda
Valor a Suplementar = R$ 177.389,94

(cento e setenta e sete mil, trezentos e oitenta
e nove reais e noventa e quatro centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.06 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assistência Social/ Assistência Social Geral

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

08.244.0014.2.066 – Manutenção da
Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assistência Social/
Assistência Social Geral

Valor a Suplementar = R$ 68.747,00
(sessenta e oito mil e setecentos e quarenta
e sete reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0004.2.056 – Manutenção da

Secretaria da Administração
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Valor a Suplementar = R$ 181.519,84

(cento e oitenta e um mil, quinhentos e
dezenove reais e oitenta e quatro centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.06.00 – Secretaria de Assuntos

Institucionais
02.06.01 – Secretaria de Assuntos

Institucionais
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0005.2.087 – Manutenção da

Secretaria de Assuntos Institucionais
Valor a Suplementar = R$ 17.285,48

(dezessete mil, duzentos e oitenta e cinco
reais e quarenta e oito centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
13.392.0011.2.049 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura
Valor a Suplementar = R$ 56.651,77

(cinquenta e seis mil, seiscentos e cinquenta
e um reais e setenta e sete centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.02 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Biblioteca
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
(Decreto nº 7.315/19)fls. 03

13.392.0011.2.048 – Manutenção da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Suplementar = R$ 5.814,71 (cinco
mil, oitocentos e quatorze reais e setenta e
um centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
23.695.0012.2.054 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Turismo
Valor a Suplementar = R$ 2.043,00 (dois

mil e quarenta e três reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
27.812.0010.2.082 – Manutenção da

Secretaria de Esportes
Valor a Suplementar = R$ 74.025,60

(setenta e quatro mil, vinte e cinco reais e
sessenta centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
27.811.0010.2.053 – Promoção/

Participação em Eventos Esportivos
Valor a Suplementar = R$ 400,00

(quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
27.812.0010.2.082 – Manutenção da

Secretaria de Esportes
Valor a Suplementar = R$ 7.277,76 (sete

mil, duzentos e setenta e sete reais e setenta
e seis centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.08 – Secretaria da Educação/

Merenda Escolar
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.361.0008.2.041 – Manutenção do

Programa de Merenda Escolar
Valor a Suplementar = R$ 9.594,14 (nove

mil, quinhentos e noventa e quatro reais e
quatorze centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.01 – Secretaria de Finanças
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0004.2.009 – Manutenção da

Secretaria de Finanças
Valor a Suplementar = R$ 172.146,66

(cento e setenta e dois mil, cento e quarenta
e seis reais e sessenta e seis centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
3.1.90.91.00 – Sentenças Judiciais

(Decreto nº 7.315/19)fls. 04

04.122.0004.2.011 – Pagamento de
Precatórios Judiciais

Valor a Suplementar = R$ 2.252.600,00
(dois milhões, duzentos e cinquenta e dois
mil e seiscentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
3.2.90.21.00 – Juros sobre a Dívida por

Contrato
28.843.0000.0.003 – Juros da Dívida

Interna
Valor a Suplementar = R$ 81.000,00

(oitenta e um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
3.3.90.47.00 – Obrigações Tributárias e

Contributivas
04.123.0004.2.016 – Contribuições para

a Formação do PASEP
Valor a Suplementar = R$ 24.705,06

(vinte e quatro mil, setecentos e cinco reais e
seis centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
4.6.90.71.00 – Principal da Dívida

Contratual Resgatado
28.843.0000.0.004 – Amortização da

Dívida Interna
Valor a Suplementar = R$ 48.000,00

(quarenta e oito mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0009.2.088 – Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura
Valor a Suplementar = R$ 179.831,40

(cento e setenta e nove mil, oitocentos e trinta
e um reais e quarenta centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.02 – FMMA – Fundo Municipal de

Meio Ambiente
4.4.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
18.541.0009.1.012 – Implantação/

Execução de Projetos Ambientais
Valor a Suplementar = R$ 3,78 (três reais

e setenta e oito centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0003.2.017 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Administração

Valor a Suplementar = R$ 473.720,05
(quatrocentos e setenta e três mil, setecentos
e vinte reais e cinco centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais

(Decreto nº 7.315/19)fls. 05

15.452.0003.2.018 – Manutenção da
Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Suplementar = R$ 34.632,60
(trinta e quatro mil, seiscentos e trinta e dois
reais e sessenta centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
15.452.0003.2.099 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Trânsito

Valor a Suplementar = R$ 43.262,98
(quarenta e três mil, duzentos e sessenta e
dois reais e noventa e dois centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros – Pessoa Jurídica
15.452.0003.2.099 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Trânsito

Valor a Suplementar = R$ 8.400,00 (oito
mil e quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
10.301.0007.2.032 – Manutenção do

Programa Saúde da Família e Agentes
Comunitários de Saúde

Valor a Suplementar = R$ 221.300,00
(duzentos e vinte e um mil e trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

10.302.0007.2.031 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica/ UPA

Valor a Suplementar = R$ 1.075.000,00
(hum milhão e setenta e cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

10.302.0007.2.047 – Prestadores de
Serviços de Saúde

Valor a Suplementar = R$ 35.000,00
(trinta e cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Suplementar = R$ 2.000,00 (dois
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
(Decreto nº 7.315/19)fls. 06

02.15.01 – Secretaria de Defesa e
Segurança do Cidadão/ Gabinete do
Secretário

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
06.182.0002.2.074 – Manutenção do

Fundo Municipal de Segurança Pública
Valor a Suplementar = R$ 36.123,75

(trinta e seis mil, cento e vinte e três reais e
setenta e cinco centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.02 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais

06.182.0002.2.092 – Manutenção da
Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/  Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 378.540,72
(trezentos e setenta e oito mil, quinhentos e
quarenta reais e setenta e dois centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.06 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Bombeiros
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
06.182.0002.2.100 – Manutenção da

Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/ Bombeiros

Valor a Suplementar = R$ 133.312,52
(cento e trinta e três mil, trezentos e doze reais
e cinquenta e dois centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.16.00 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
02.16.01 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0013.2.098 – Manutenção da

Secretaria de Desenvolvimento Econômico e
Habitação

Valor a Suplementar = R$ 129.662,30
(cento e vinte e nove mil, seiscentos e sessenta
e dois reais e trinta centavos)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO = R$
6.276.735,24 (seis milhões, duzentos e
setenta e seis mil, setecentos e trinta e cinco
reais e vinte e quatro centavos)

Art. 2º. Os recursos necessários à
execução do disposto no presente decreto
correrão por conta da anulação das
dotações orçamentárias consignadas no
orçamento vigente e pelo excesso de
arrecadação a verificar no corrente exercício,
sob as seguintes rubricas:

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.1.90.01.00 – Aposentadorias e

Reformas
28.846.0000.0.001 – Pagamento de

Aposentadorias do Legislativo
Valor a Anular = R$ 507,36 (quinhentos

e sete reais e trinta e seis centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.1.90.01.00 – Aposentadorias e

Reformas
(Decreto nº 7.315/19)fls. 07

28.846.0000.0.002 – Pagamento de
Pensões do Legislativo

Valor a Anular = R$ 1.000,00 (hum mil
reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
01.031.0001.2.001 – Manutenção das

Atividades Legislativas
Valor a Anular = R$ 1.998,02 (hum mil,

novecentos e noventa e oito reais e dois
centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
01.031.0001.2.002 – Manutenção da

Secretaria da Câmara
Valor a Anular = R$ 91.725,58 (noventa

e um mil, setecentos e vinte e cinco reais e
cinquenta e oito centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
01.031.0001.2.001 – Manutenção das

Atividades Legislativas
Valor a Anular = R$ 32.451,03 (trinta e

dois mil, quatrocentos e cinquenta e um
reais e três centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
01.031.0001.2.002 – Manutenção da

Secretaria da Câmara
Valor a Anular = R$ 2.564,83 (dois mil,

quinhentos e sessenta e quatro reais e oitenta
e três centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
01.031.0001.2.002 – Manutenção da

Secretaria da Câmara
Valor a Anular = R$ 11.995,95 (onze

mil, novecentos e noventa e cinco reais e
noventa e cinco centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.1.90.94.00 – Indenizações e

Restituições Trabalhistas
01.031.0001.2.002 – Manutenção da

Secretaria da Câmara
Valor a Anular = R$ 26.618,52 (vinte e

seis mil, seiscentos e dezoito reais e cinquenta
e dois centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.08.00 – Outros Benefícios

Assistenciais
28.846.0000.0.007 – Despesas com

Auxílio a Servidor/ Família de Ex-Servidor
(Decreto nº 7.315/19) fls. 08

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
01.031.0001.2.002 – Manutenção da

Secretaria da Câmara
Valor a Anular = R$ 28.451,39 (vinte e

oito mil, quatrocentos e cinquenta e um reais
e trinta e nove centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
01.031.0001.2.075 – Manutenção das

Dependências da Câmara Municipal
Valor a Anular = R$ 36.893,03 (trinta e

seis mil, oitocentos e noventa e três reais e
três centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.33.00 – Passagens e Despesas

com Locomoção
01.031.0001.2.001 – Manutenção das

Atividades Legislativas
Valor a Anular = R$ 84,00 (oitenta e

quatro reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
01.031.0001.2.075 – Manutenção das

Dependências da Câmara Municipal
Valor a Anular = R$ 19.856,00 (dezoito

mil e oitocentos e cinquenta e seis reais)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-

Obra
01.031.0001.2.075 – Manutenção das

Dependências da Câmara Municipal
Valor a Anular = R$ 4.633,43 (quatro

mil, seiscentos e trinta e três reais e quarenta
e três centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
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01.031.0001.2.001 – Manutenção das

Atividades Legislativas
Valor a Anular = R$ 2.838,40 (dois mil,

oitocentos e trinta e oito reais e quarenta
centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
01.031.0001.2.002 – Manutenção da

Secretaria da Câmara
Valor a Anular = R$ 52.471,67

(cinquenta e dois mil, quatrocentos e setenta
e um reais e sessenta e sete centavos)

(Decreto nº 7.315/19)fls. 09

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

01.031.0001.2.067 – Despesas com
Propaganda e Publicidade Oficial

Valor a Anular = R$ 3.508,20 (três mil,
quinhentos e oito reais e vinte centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
01.031.0001.2.075 – Manutenção das

Dependências da Câmara Municipal
Valor a Anular = R$ 294.374,02 (duzentos

e noventa e quatro mil, trezentos e setenta e
quatro reais e dois centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
01.031.0001.2.080 – Concessão de

Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 840,90 (oitocentos e
quarenta reais e noventa centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
4.4.90.51.00 – Obras e Instalações
01.031.0001.1.001 – Construção/

Ampliação/ Reforma e Aparelhamento para
Instalação da Câmara

Valor a Anular = R$ 614.377,02
(seiscentos e quatorze mil, trezentos e setenta
e sete reais e dois centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
01.031.0001.2.002 – Manutenção da

Secretaria da Câmara
Valor a Anular = R$ 120.166,21 (cento e

vinte mil, cento e sessenta e seis reais e vinte
e um centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
01.031.0001.2.075 – Manutenção das

Dependências da Câmara Municipal
Valor a Anular = R$ 440.785,59

(quatrocentos e quarenta mil, setecentos e
oitenta e cinco reais e cinquenta e nove
centavos)

01.00.00 – Câmara Municipal
01.01.00 – Câmara Municipal
01.01.01 – Câmara Municipal
4.4.90.61.00 – Aquisição de Imóveis
01.031.0001.1.002 – Aquisição de

Imóveis
Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil

reais)
(Decreto nº 7.315/19)fls. 10

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.01.00 – Gabinete do Prefeito
02.01.01 – Gabinete do Prefeito
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0005.2.080 – Concessão de

Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 1.600,00 (hum mil e
seiscentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.06 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assistência Social/ Assistência Social Geral

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

08.244.0014.2.066 – Manutenção da
Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assistência Social/
Assistência Social Geral

Valor a Anular = R$ 7.277,76 (sete mil,
duzentos e setenta e sete reais e setenta e
seis centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo
3.1.90.94.00 – Indenizações e

Restituições Trabalhistas
23.695.0012.2.054 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Turismo
Valor a Anular = R$ 4.900,00 (quatro mil

e novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
23.695.0012.2.054 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Turismo
Valor a Anular = R$ 400,00 (quatrocentos

reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
27.811.0010.2.053 – Promoção/

Participação em Eventos Esportivos
Valor a Anular = R$ 65.000,00 (sessenta

e cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.05 – Secretaria da Educação/

Educação Básica/ QSE
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
12.361.0008.2.038 – Manutenção do

Ensino Fundamental/ QSE
Valor a Anular = R$ 129.000,00 (cento e

vinte e nove mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
3.2.90.21.00 – Juros sobre a Dívida por

Contrato
28.843.0000.0.003 – Juros da Dívida

Interna
Valor a Anular = R$ 143.000,00 (cento e

quarenta e três mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
(Decreto nº 7.315/19)fls. 11

02.10.02 – Secretaria de Finanças/
Encargos Gerais

3.3.90.91.00 – Sentenças Judiciais
04.122.0004.2.011 – Pagamento de

Precatórios Judiciais
Valor a Anular = R$ 861.000,00

(oitocentos e sessenta e um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
4.4.90.91.00 – Sentenças Judiciais
04.123.0004.1.007 – Pagamento de

Precatórios Judiciais/ Ações Desapropriatórias
Valor a Anular = R$ 608.000,00

(seiscentos e oito mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
4.6.90.71.00 – Principal da Dívida

Contratual Resgatado
28.843.0000.0.004 – Amortização da

Dívida Interna
Valor a Anular = R$ 12.000,00 (doze mil

reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
4.4.90.30.00 – Material de Consumo
18.541.0009.1.012 – Implantação/

Execução de Projetos Ambientais
Valor a Anular = R$ 3,78 (três reais e

setenta e oito centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
04.122.0003.2.017 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Administração

Valor a Anular = R$ 98.000,00 (noventa
e oito mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Anular = R$ 33.000,00 (trinta e
três mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
15.451.0003.1.028 – Implantação/

Ampliação e Melhorias da Iluminação
Pública

Valor a Anular = R$ 717.000,00
(setecentos e dezessete mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos
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Valor a Anular = R$ 66.600,00 (sessenta
e seis mil e seiscentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros – Pessoa Física
15.452.0003.2.099 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Trânsito

Valor a Anular = R$ 8.400,00 (oito mil e
quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
4.4.90.51.00 – Obras e Instalações
15.452.0003.1.025 – Construção/

Ampliação/ Reforma para Melhorias no
Trânsito

Valor a Anular = R$ 131.000,00 (cento e
trinta e um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar

e Ambulatorial
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
10.302.0007.2.028 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 35.000,00 (trinta e
cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

10.302.0007.2.047 – Prestadores de
Serviços de Saúde

Valor a Anular = R$ 593.000,00
(quinhentos e noventa e três mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Anular = R$ 2.000,00 (dois mil
reais)

VALOR TOTAL DA ANULAÇÃO = R$
5.324.322,69 (cinco milhões,
trezentos e vinte e quatro mil,
trezentos e vinte e dois reais e
sessenta e nove centavos)

Excesso de arrecadação a
verificar no corrente exercício = R$
2.760.553,70 (dois milhões,
setecentos e sessenta mil,
quinhentos e cinquenta e três reais
e setenta centavos)
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Art. 3º. Este decreto entrará em vigor
na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 20 de dezembro de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA

Prefeito do Município de Itatiba

ALOÍSIO CARLOS POLESSI
Secretário de Finanças

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negócios Jurídicos. Publicado no Paço
Municipal, mediante afixação no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretário dos Negócios Jurídicos

DECRETO Nº7.316, DE 31 DE
DEZEMBRO DE 2019

“Dispõe sobre a abertura de
crédito adicional suplementar, na
forma que especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Município de Itatiba,
Estado de São Paulo, no uso das atribuições
de seu cargo,

D E C R E T A:

Art. 1º. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de R$ 9.967.486,32
(nove milhões, novecentos e sessenta e sete
mil, quatrocentos e oitenta e seis reais e
trinta e dois centavos), mediante
suplementação das dotações orçamentárias
consignadas no orçamento vigente sob as
seguintes rubricas:

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.01.00 – Gabinete do Prefeito
02.01.01 – Gabinete do Prefeito
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0005.2.090 – Manutenção do

Gabinete do Prefeito
Valor a Suplementar = R$ 63.000,00

(sessenta e três mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0005.2.003 – Manutenção da

Secretaria de Governo
Valor a Suplementar = R$ 147.100,00

(cento e quarenta e sete mil e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
04.122.0005.2.003 – Manutenção da

Secretaria de Governo
Valor a Suplementar = R$ 200,00

(duzentos reais)
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02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.03.00 – Secretaria dos Negócios

Jurídicos
02.03.01 – Secretaria dos Negócios

Jurídicos
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
04.122.0004.2.008 – Manutenção da

Secretaria dos Negócios Jurídicos
Valor a Suplementar = R$ 1,00 (hum

real)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.01 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
08.244.0014.2.059 – Manutenção da

Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda
Valor a Suplementar = R$ 172.900,00

(cento e setenta e dois mil e novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.01 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
08.244.0014.2.059 – Manutenção da

Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda
Valor a Suplementar = R$ 1.000,00 (hum

mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0004.2.056 – Manutenção da

Secretaria da Administração
Valor a Suplementar = R$ 135.000,00

(cento e trinta e cinco mil reais)
02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0004.2.056 – Manutenção da

Secretaria da Administração
Valor a Suplementar = R$ 20.000,00

(vinte mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
26.453.0004.2.078 – Manutenção do

Subsídio ao Transporte Coletivo Municipal
Valor a Suplementar = R$ 304.900,00

(trezentos e quatro mil e novecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
13.392.0011.2.049 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura
Valor a Suplementar = R$ 65.000,00



Imprensa Oficial 35 Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

Atos Oficiais da Prefeitura de Itatiba
(sessenta e cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
13.392.0011.2.049 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura
Valor a Suplementar = R$ 400,00

(quatrocentos reais)
(Decreto nº 7.316/19) fls. 03

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.05 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Fundo Municipal de Manutenção
do Centro de Turismo e Lazer-Parque Luis
Latorre

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

27.813.0010.2.073 – Manutenção da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Fundo
Municipal de Manutenção do Centro de
Turismo e Lazer-Parque Luis Latorre

Valor a Suplementar = R$ 10.000,00
(dez mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
27.812.0010.2.082 – Manutenção da

Secretaria de Esportes
Valor a Suplementar = R$ 72.500,00

(setenta e dois mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
27.812.0010.2.082 – Manutenção da

Secretaria de Esportes
Valor a Suplementar = R$ 7.300,00 (sete

mil e trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.01 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Creches
3.1.90.04.00 – Contratação por Tempo

Determinado
12.365.0008.2.034 – Manutenção de

Creches Municipais
Valor a Suplementar = R$ 3.000,00 (três

mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.01 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Creches
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.365.0008.2.034 – Manutenção de

Creches Municipais
Valor a Suplementar = R$ 297.000,00

(duzentos e noventa e sete mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.01 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Creches
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
12.365.0008.2.034 – Manutenção de

Creches Municipais
Valor a Suplementar = R$ 2.500,00 (dois

mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.01 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Creches
3.3.90.47.00 – Obrigações Tributárias e

Contributivas
12.365.0008.2.034 – Manutenção de

Creches Municipais
Valor a Suplementar = R$ 15.000,00

(quinze mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.02 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar
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3.1.90.04.00 – Contratação por Tempo

Determinado
12.365.0008.2.035 – Manutenção da

Educação Pré-Escolar
Valor a Suplementar = R$ 3.000,00 (três

mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.02 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.365.0008.2.035 – Manutenção da

Educação Pré-Escolar
Valor a Suplementar = R$ 24.000,00

(vinte e quatro mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.02 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.365.0008.2.035 – Manutenção da

Educação Pré-Escolar
Valor a Suplementar = R$ 108.000,00

(cento e oito mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.1.90.04.00 – Contratação por Tempo

Determinado
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Suplementar = R$ 29.000,00

(vinte e nove mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Suplementar = R$ 2.050.500,00

(dois milhões, cinquenta mil e quinhentos
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Suplementar = R$ 728.000,00

(setecentos e vinte e oito mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Suplementar = R$ 13.000,00

(treze mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.3.90.47.00 – Obrigações Tributárias e

Contributivas
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Suplementar = R$ 84.000,00

(oitenta e quatro mil reais)
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02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.08 – Secretaria da Educação/

Merenda Escolar
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.361.0008.2.041 – Manutenção do

Programa de Merenda Escolar
Valor a Suplementar = R$ 10.500,00

(dez mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 – Contratação por Tempo
Determinado

12.361.0008.2.036 – Manutenção do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 2.200,00 (dois
mil e duzentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 – Contratação por Tempo
Determinado

12.365.0008.2.034 – Manutenção de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 200,00
(duzentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 – Manutenção do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 1.000,00 (hum
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.034 – Manutenção de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 855.300,00
(oitocentos e cinquenta e cinco mil e trezentos
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Suplementar = R$ 724.000,00

(setecentos e vinte e quatro mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.365.0008.2.034 – Manutenção de

Creches Municipais
Valor a Suplementar = R$ 218.000,00

(duzentos e dezoito mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
28.846.0000.0.081 – Concessão de

Vale Alimentação
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Valor a Suplementar = R$ 222.600,00
(duzentos e vinte e dois mil e seiscentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
3.3.90.47.00 – Obrigações Tributárias e

Contributivas
04.123.0004.2.016 – Contribuições para

a Formação do PASEP
Valor a Suplementar = R$ 57.000,00

(cinquenta e sete mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
3.3.90.91.00 – Sentenças Judiciais
04.122.0004.2.011 – Pagamento de

Precatórios Judiciais
Valor a Suplementar = R$ 719.300,00

(setecentos e dezenove mil e trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0009.2.088 – Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura
Valor a Suplementar = R$ 133.000,00

(cento e trinta e três mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
04.122.0009.2.088 – Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura
Valor a Suplementar = R$ 1.500,00 (hum

mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0003.2.017 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Administração

Valor a Suplementar = R$ 315.000,00
(trezentos e quinze mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Suplementar = R$ 77.520,33
(setenta e sete mil, quinhentos e vinte reais e
trinta e três centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
15.452.0003.2.099 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Trânsito

Valor a Suplementar = R$ 39.000,00
(trinta e nove mil reais)
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02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
15.452.0003.2.099 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Trânsito

Valor a Suplementar = R$ 600,00
(seiscentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.01 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Administração Geral
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
10.122.0007.2.026 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Administração

Valor a Suplementar = R$ 211.000,00
(duzentos e onze mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.01 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Administração Geral
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
10.122.0007.2.026 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Administração

Valor a Suplementar = R$ 61.000,00

(sessenta e um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Suplementar = R$ 555.600,00
(quinhentos e cinquenta e cinco mil e
seiscentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Suplementar = R$ 262.900,00
(duzentos e sessenta e dois mil e novecentos
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Suplementar = R$ 6.000,00 (seis
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
4.4.90.51.00 – Obras e Instalações
10.301.0007.1.014 – Construção/

Ampliação/ Reforma/ Aparelhamento de
Postos de Assistência Médica/ Odontológica/
Epidemiológica/ Sanitária
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Valor a Suplementar = R$ 2.819,81 (dois
mil, oitocentos e dezenove reais e oitenta e
um centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.302.0007.2.028 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 207.800,00
(duzentos e sete mil e oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
10.302.0007.2.028 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 93.000,00
(noventa e três mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.16.00 – Outras Despesas
Variáveis-Pessoal Civil

10.302.0007.2.028 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 3.500,00 (três
mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica
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10.302.0007.2.047 – Prestadores de

Serviços de Saúde
Valor a Suplementar = R$ 139.545,18

(cento e trinta e nove mil, quinhentos e
quarenta e cinco reais e dezoito centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Suplementar = R$ 39.000,00
(trinta e nove mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Suplementar = R$ 20.000,00
(vinte mil reais)
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02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.05 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância
Epidemiológica

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.305.0007.2.030 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Epidemiológica

Valor a Suplementar = R$ 7.100,00 (sete
mil e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.05 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância
Epidemiológica

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

10.305.0007.2.030 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Epidemiológica

Valor a Suplementar = R$ 139.000,00
(cento e trinta e nove mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.06 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Suporte Profilático e
Terapêutico

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.303.0007.2.072 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Suporte Profilático e Terapêutico

Valor a Suplementar = R$ 33.000,00
(trinta e três mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.06 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Suporte Profilático e
Terapêutico

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
10.303.0007.2.072 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Suporte Profilático e Terapêutico

Valor a Suplementar = R$ 12.100,00
(doze mil e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.02 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 – Manutenção da
Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 217.700,00
(duzentos e dezessete mil e setecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.02 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.16.00 – Outras Despesas
Variáveis-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 – Manutenção da
Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 32.400,00
(trinta e dois mil e quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
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02.15.06 – Secretaria de Defesa e
Segurança do Cidadão/ Bombeiros

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.100 – Manutenção da
Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/ Bombeiros

Valor a Suplementar = R$ 41.000,00
(quarenta e um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.06 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Bombeiros
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
06.182.0002.2.100 – Manutenção da

Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/ Bombeiros

Valor a Suplementar = R$ 24.000,00
(vinte e quatro mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.16.00 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
02.16.01 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0013.2.098 – Manutenção da

Secretaria de Desenvolvimento Econômico e
Habitação

Valor a Suplementar = R$ 126.000,00
(cento e vinte e seis mil reais)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO
= R$ 9.967.486,32 (nove milhões,
novecentos e sessenta e sete mil,
quatrocentos e oitenta e seis reais e
trinta e dois centavos)

Art. 2º. Os recursos necessários à
execução do disposto no presente decreto
correrão por conta da anulação das
dotações orçamentárias consignadas no
orçamento vigente, do excesso de
arrecadação a verificar no corrente exercício
e do superavit financeiro apurado no balanço
patrimonial de 2.018, sob as seguintes
rubricas:

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.01.00 – Gabinete do Prefeito
02.01.01 – Gabinete do Prefeito
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0005.2.090 – Manutenção do

Gabinete do Prefeito
Valor a Anular = R$ 63.000,00 (sessenta

e três mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.01.00 – Gabinete do Prefeito
02.01.01 – Gabinete do Prefeito
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
04.122.0005.2.090 – Manutenção do

Gabinete do Prefeito
Valor a Anular = R$ 4.000,00 (quatro mil

reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0005.2.003 – Manutenção da

Secretaria de Governo
Valor a Anular = R$ 140.000,00 (cento e

quarenta mil reais)
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02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.03.00 – Secretaria dos Negócios

Jurídicos

02.03.01 – Secretaria dos Negócios
Jurídicos

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0004.2.008 – Manutenção da
Secretaria dos Negócios Jurídicos

Valor a Anular = R$ 22.000,00 (vinte e
dois reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.03.00 – Secretaria dos Negócios

Jurídicos
02.03.01 – Secretaria dos Negócios

Jurídicos
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0004.2.008 – Manutenção da

Secretaria dos Negócios Jurídicos
Valor a Anular = R$ 85.000,00 (oitenta e

cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.01 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
08.244.0014.2.059 – Manutenção da

Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda
Valor a Anular = R$ 125.000,00 (cento e

vinte e cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.01 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
11.333.0014.2.060 – Manutenção do

Programa de Incentivo ao Trabalhador,
Qualificação e Requalificação Profissional

Valor a Anular = R$ 61.000,00 (sessenta
e um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0004.2.056 – Manutenção da

Secretaria da Administração
Valor a Anular = R$ 155.000,00 (cento e

cinquenta e cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
04.122.0004.2.056 – Manutenção da

Secretaria da Administração
Valor a Anular = R$ 30.000,00 (trinta mil

reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.06.00 – Secretaria de Assuntos

Institucionais
02.06.01 – Secretaria de Assuntos

Institucionais
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0005.2.087 – Manutenção da

Secretaria de Assuntos Institucionais
Valor a Anular = R$ 16.000,00 (dezesseis

mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.06.00 – Secretaria de Assuntos

Institucionais
02.06.01 – Secretaria de Assuntos

Institucionais
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
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04.122.0005.2.087 – Manutenção da
Secretaria de Assuntos Institucionais

Valor a Anular = R$ 33.000,00 (trinta e
três mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
13.392.0011.2.049 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura
Valor a Anular = R$ 65.000,00 (sessenta

e cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
13.392.0011.2.049 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura
Valor a Anular = R$ 12.000,00 (doze mil

reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.02 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Biblioteca
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
13.392.0011.2.048 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.02 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Biblioteca
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
13.392.0011.2.048 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
23.695.0012.2.054 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Turismo
Valor a Anular = R$ 9.000,00 (nove mil

reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
23.695.0012.2.054 – Manutenção da

Secretaria de Cultura e Turismo/ Turismo
Valor a Anular = R$ 14.000,00 (quatorze

mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
27.812.0010.2.082 – Manutenção da

Secretaria de Esportes
Valor a Anular = R$ 72.500,00 (setenta

e dois mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
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02.09.02 – Secretaria da Educação/
Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.365.0008.2.035 – Manutenção da

Educação Pré-Escolar
Valor a Anular = R$ 40.000,00 (quarenta

mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.02 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar
3.3.90.47.00 – Obrigações Tributárias e

Contributivas
12.365.0008.2.035 – Manutenção da

Educação Pré-Escolar
Valor a Anular = R$ 15.000,00 (quinze

mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Anular = R$ 340.800,00 (trezentos

e quarenta mil e oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação

02.09.03 – Secretaria da Educação/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

12.361.0000.0.081 – Concessão de
Vale Alimentação

Valor a Anular = R$ 164.600,00 (cento e
sessenta e quatro mil e seiscentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.05 – Secretaria da Educação/

Educação Básica/ QSE
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
12.361.0008.2.038 – Manutenção do

Ensino Fundamental/ QSE
Valor a Anular = R$ 1.250.000,00 (hum

milhão e duzentos e cinquenta mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.05 – Secretaria da Educação/

Educação Básica/ QSE
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
12.365.0008.2.034 – Manutenção de

Creches Municipais
Valor a Anular = R$ 563.000,00

(quinhentos e sessenta e três mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.05 – Secretaria da Educação/

Educação Básica/ QSE
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
12.365.0008.2.035 – Manutenção da

Educação Pré-Escolar
Valor a Anular = R$ 589.000,00

(quinhentos e oitenta e nove mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.08 – Secretaria da Educação/

Merenda Escolar
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.361.0008.2.041 – Manutenção do

Programa de Merenda Escolar
Valor a Anular = R$ 10.500,00 (dez mil

e quinhentos reais)
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02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.08 – Secretaria da Educação/

Merenda Escolar
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
08.243.0008.2.041 – Manutenção do

Programa de Merenda Escolar
Valor a Anular = R$ 719.300,00

(setecentos e dezenove mil e trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Anular = R$ 362.400,00 (trezentos

e sessenta e dois mil e quatrocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.365.0008.2.034 – Manutenção de

Creches Municipais
Valor a Anular = R$ 617.300,00

(seiscentos e dezessete mil e trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.14 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Outras Despesas com Manutenção
e Desenvolvimento da Educação Básica

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.071 – FUNDEB/ Outras
Despesas com Manutenção e
Desenvolvimento da Educação Básica

Valor a Anular = R$ 119.000,00 (cento e
dezenove mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
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02.09.14 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Outras Despesas com Manutenção
e Desenvolvimento da Educação Básica

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
12.361.0008.2.071 – FUNDEB/ Outras

Despesas com Manutenção e
Desenvolvimento da Educação Básica

Valor a Anular = R$ 452.000,00
(quatrocentos e cinquenta e dois mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.01 – Secretaria de Finanças
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0004.2.009 – Manutenção da

Secretaria de Finanças
Valor a Anular = R$ 113.000,00 (cento e

treze mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.01 – Secretaria de Finanças
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0004.2.009 – Manutenção da

Secretaria de Finanças
Valor a Anular = R$ 188.701,00 (cento e

oitenta e oito mil e setecentos e um reais)

(Decreto nº 7.316/19) fls. 15

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.01 – Secretaria de Finanças
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
04.122.0004.2.009 – Manutenção da

Secretaria de Finanças
Valor a Anular = R$ 40.000,00 (quarenta

mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.01 – Secretaria de Finanças
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
04.122.0004.2.009 – Manutenção da

Secretaria de Finanças
Valor a Anular = R$ 14.500,00 (quatorze

mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.01 – Secretaria de Finanças
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0004.2.009 – Manutenção da

Secretaria de Finanças
Valor a Anular = R$ 26.500,00 (vinte e

seis mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.01 – Secretaria de Finanças
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
04.122.0004.2.009 – Manutenção da

Secretaria de Finanças
Valor a Anular = R$ 58.300,00

(cinquenta e oito mil e trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
3.1.90.01.00 – Aposentadorias e

Reformas
28.846.0000.0.005 – Pagamento de

Aposentadorias do Executivo
Valor a Anular = R$ 122.000,00 (cento e

vinte e dois mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
3.1.90.03.00 – Pensões
28.846.0000.0.006 – Pagamento de

Pensões do Executivo

Valor a Anular = R$ 41.000,00 (quarenta
e um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
3.2.90.21.00 – Juros sobre a Dívida por

Contrato
28.843.0000.0.003 – Juros da Dívida

Interna
Valor a Anular = R$ 46.000,00 (quarenta

e seis mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
4.6.90.71.00 – Principal da Dívida

Contratual Resgatado
28.843.0000.0.004 – Amortização da

Dívida Interna
Valor a Anular = R$ 84.000,00 (oitenta e

quatro mil reais)
(Decreto nº 7.316/19) fls. 16

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0009.2.088 – Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura
Valor a Anular = R$ 141.000,00 (cento e

quarenta e um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
18.541.0009.2.085 – Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Meio Ambiente

Valor a Anular = R$ 43.000,00 (quarenta
e três mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Anular = R$ 37.000,00 (trinta e
sete mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0003.2.017 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Administração

Valor a Anular = R$ 321.000,00 (trezentos
e vinte e um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Anular = R$ 66.100,00 (sessenta
e seis mil e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
04.122.0003.2.017 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Administração

Valor a Anular = R$ 16.000,00 (dezesseis
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Anular = R$ 15.000,00 (quinze
mil reais)

(Decreto nº 7.316/19)fls. 17

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
04.122.0003.2.017 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Administração

Valor a Anular = R$ 24.500,00 (vinte e
quatro mil e quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
15.451.0003.1.028 – Implantação/

Ampliação e Melhorias da Iluminação
Pública

Valor a Anular = R$ 18.800,00 (dezoito
mil e oitocentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Anular = R$ 9.000,00 (nove mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Anular = R$ 83.700,00 (oitenta e
três mil e setecentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.03 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos/ Trânsito
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
15.452.0003.2.099 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Trânsito

Valor a Anular = R$ 24.000,00 (vinte e
quatro mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde

02.14.01 – Secretaria da Saúde/ Fundo
Municipal de Saúde/ Administração Geral

3.1.90.16.00 – Outras Despesas
Variáveis-Pessoal Civil

10.122.0007.2.026 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Administração

Valor a Anular = R$ 65.000,00 (sessenta
e cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.01 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Administração Geral
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
10.122.0007.2.026 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Administração

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reais)

(Decreto nº 7.316/19) fls. 18

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.01 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Administração Geral
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
10.122.0000.0.081 – Concessão de

Vale Alimentação
Valor a Anular = R$ 216.000,00 (duzentos

e dezesseis mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.01 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Administração Geral
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
10.122.0007.2.026 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Administração

Valor a Anular = R$ 14.000,00 (quatorze
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.01 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Administração Geral
3.3.90.47.00 – Obrigações Tributárias e

Contributivas
10.122.0007.2.026 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Administração

Valor a Anular = R$ 16.000,00 (dezesseis
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
3.1.90.16.00 – Outras Despesas

Variáveis-Pessoal Civil
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Anular = R$ 11.000,00 (onze mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.01 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Gabinete do
Secretário

3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.074 – Manutenção do
Fundo Municipal de Segurança Pública

Valor a Anular = R$ 75.000,00 (setenta
e cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão

02.15.01 – Secretaria de Defesa e
Segurança do Cidadão/ Gabinete do
Secretário

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
06.182.0002.2.074 – Manutenção do

Fundo Municipal de Segurança Pública
Valor a Anular = R$ 78.000,00 (setenta

e oito mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.02 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
06.182.0002.2.092 – Manutenção da

Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/  Guarda Municipal

Valor a Anular = R$ 250.100,00 (duzentos
e cinquenta mil e cem reais)

(Decreto nº 7.316/19) fls. 19

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.15.00 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão
02.15.06 – Secretaria de Defesa e

Segurança do Cidadão/ Bombeiros
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
06.182.0002.2.100 – Manutenção da

Secretaria de Defesa e Segurança do
Cidadão/ Bombeiros

Valor a Anular = R$ 100.000,00 (cem
mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.16.00 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
02.16.01 – Secretaria de Desenvolvimento

Econômico e Habitação
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais
04.122.0013.2.098 – Manutenção da

Secretaria de Desenvolvimento Econômico e
Habitação

Valor a Anular = R$ 165.000,00 (cento e
sessenta e cinco mil reais)

VALOR TOTAL DA ANULAÇÃO = R$
8.702.601,00 (oito milhões, setecentos e dois
mil e seiscentos e um reais)

Excesso de arrecadação a verificar no
corrente exercício = R$ 1.237.125,51 (hum
milhão, duzentos e trinta e sete mil, cento e
vinte e cinco reais e cinquenta e um
centavos)

Superavit Financeiro apurado no
balanço patrimonial de 2.018 = R$
27.759,81 (vinte e sete mil, setecentos e
cinquenta e nove reais e oitenta e um
centavos)

Art. 3º. Este decreto entrará em vigor na
data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 31 de dezembro de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Município de Itatiba

ALOÍSIO CARLOS POLESSI
Secretário de Finanças

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negócios Jurídicos. Publicado no Paço
Municipal, mediante afixação no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretário dos Negócios Jurídicos
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CONVOCAÇÃO PARA PROCESSO DE SELEÇÃO DE ESTÁGIO

A Secretaria Municipal de Governo informa através do presente
que, após análise dos currículos protocolados no período de 20/01/2020 à
24/01/2020, ficam os candidatos estudantes abaixo relacionados
convocados para realização do processo de seleção à vaga
de estágio remunerado no Fórum de Itatiba, devendo comparecer
no endereço, na data e hora estabelecidos para avaliação (prova), abaixo
indicados.

Candidatos com inscrição deferida para as vagas de Estágio no Fórum
de Itatiba

Data da Prova: 07/02/2020
Horário: 13h30min às 15h00
Local da prova: Paço Municipal Prefeito Ettore Consoline, localizado

na Avenida Luciano Consoline, nº 600, Bairro do Engenho – Prédio Anexo.
Conteúdo da prova: língua portuguesa, conhecimentos gerais,

conhecimentos específicos (noções gerais de direito constitucional e direito
administrativo) e Lei nº 11.788/2008 (Lei do Estágio).

A Prefeitura Municipal de Itatiba, por meio da Secretaria de meio
Ambiente e Agricultura, informa e dá publicidade ao Gabarito Oficial da
Prova de Estágio aplicada no dia 27/01/2020, e Classificação Final dos
Candidatos para as vagas de estágio no departamento de Educação
Ambiental, conforme segue abaixo:

GABARITO

RESULTADO DA PROVA DE SELEÇÃO

CONVOCAÇÕES
Recursos Humanos
Secretaria de Administração

ERRATA

Na Convocação de Concurso Público publicada em Imprensa Oficial do
Município no dia 28 de Janeiro de 2020,

ONDE SE LÊ:
“Professor II – PEB II – Geografia (Comparecer com RG e Comprovante de

Conclusão de Licenciatura plena com habilitação específica em Geografia).”

LEIA-SE:
“Professor II – PEB II – Geografia - SUBSTITUTO (Comparecer com RG e

Comprovante de Conclusão de Licenciatura plena com habilitação específica
em Geografia).”

Itatiba, 29 de Janeiro de 2020.

Everton Inácio Pereira
Encarregado pelo Departamento de Recursos Humanos

LICITAÇÕES
ATA DE REGISTRO DE PREÇO  1/2020

PREGÃO 118/2019
Processo: 6805/2019

Aos 20 dias do mês de janeiro de 2020, de um lado a PREFEITURA DO
MUNICÍPIO DE ITATIBA, com endereço na Avenida Luciano Consoline, nº 600,
Jd De Lucca, em Itatiba, Estado de São Paulo, inscrita no CNPJ sob o nº
50.122.571./0001-77, representada por DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito Municipal, brasileiro, portador da cédula de identidade RG
n.º 42.206.788 SSP/SP e do CPF/MF n.º 367.738.988-70, neste ato denominada
simplesmente PREFEITURA, responsável pelo PREGÃO 118/2019, e de outro
lado, a empresa adjudicatária nos itens abaixo, homologada em 18/01/
2020, doravante denominada Fornecedor, com base na Lei Federal nº 8.666/
93 e suas alterações e Decreto Municipal nº 5.769, de 28 de dezembro de
2009, têm entre si, justo e avençado a presente ata que, quando publicada,
terá efeito de compromisso de fornecimento, observada as condições
estabelecidas no ato convocatório e consoante as cláusulas que se seguem:

1 – DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado
nesta PREFEITURA, observada a ordem de classificação, os preços do fornecedor
registrado a seguir relacionado, objetivando o compromisso de fornecimento
de vagas em clínica de tratamento psiquiátrico para adolescentes, nas
condições estabelecidas no ato convocatório.

FORNECEDOR: ASSOCIAÇÃO BENEFICIENTE DOS AMIGOS DO RECANTO
RENASCER - ABARR

ENDEREÇO: RUA  OSCARLINA TEGAMI, nº 350, VOTORANTIM/SP
BAIRRO: JD.SERRANO
CIDADE: VOTORANTIM         ESTADO: SP      CEP: 18112-180
TELEFONE: 15-9.91190736     FAX: 15 3247-4070
CPF/CNPJ: 09.455.850/0001-59
CONDIÇÃO DE PAGAMENTO: 10 DDR     PRAZO: CONF. ANEXO I

Itens Registrados:

2 – DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO: O ajuste com o(s)
fornecedor(es) registrado(s) será formalizado pela Prefeitura mediante emissão
de ordem de serviço ,  observadas as disposições contidas no Edital do
PREGÃO 118/2019.

2.1 – O compromisso de entrega só estará caracterizado mediante de
ordem de serviço, decorrente desta Ata de Registro de Preços e Edital de
PREGÃO 118/2019.

2.2 – O(s) fornecedor(es) registrado(s), dentro dos quantitativos estimados,
fica(m) obrigado(s) a atender todos os pedidos efetuados durante a validade
desta Ata de Registro de Preços.

3 - DO CONTROLE DOS PREÇOS REGISTRADOS: A Prefeitura adotará
a prática de todos os atos necessários ao controle e administração da
presente Ata.

4 - DOS PREÇOS: A qualquer tempo, conforme previsto no Art. 16 do
Decreto nº 5.769/09, o preço registrado poderá ser revisto em decorrência de
eventual redução daqueles existentes no mercado, cabendo a PREFEITURA
convocar os fornecedores registrados para negociar o novo valor.

4.1 – Caso o fornecedor registrado se recuse a baixar os preços registrados,
a PREFEITURA poderá cancelar o registro e convocar todos os fornecedores
registrados para oferecerem novas propostas, gerando novo julgamento e
adjudicação para esse fim.

4.2 – Durante o período de validade da Ata de Registro de Preços, os
preços não serão reajustados, ressalvada a superveniência de normas federais
aplicáveis à espécie.

5 – DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS: A presente
Ata terá validade de 12 (doze) meses contada a partir da data da
publicação da respectiva Ata.

6 - DA DIVULGAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS:  A
publicação fiel ou resumida desta Ata de Registro de Preços na Imprensa
Oficial do Município, que é condição indispensável para sua eficácia, será
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imediata após sua assinatura, conforme Art.
11 § 2º do Decreto nº 5.769/09.

7 – DO FORO: O Foro para dirimir
questões relativas ao presente compromisso
de fornecimento será o Foro da Comarca de
Itatiba, com prejuízo a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e
contratados, assinam o presente instrumento
para todos os fins previstos em direito, na
presença das duas testemunhas abaixo
identificadas, que a tudo assistiram e que
também o subscrevem.

ASSINATURAS

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA

PREFEITO MUNICIPAL

ASSOCIAÇÃO BENEFICIENTE DOS
AMIGOS DO RECANTO RENASCER -

ABARR
FABIO DOMINGUES

RG:    23.696.847-6
CPF: 139.039.898-60

ADRIANA DE OLIVEIRA SCHIAVINATTO
RG 34.464.785-7

ANDREZA GAVA MACHADO
RG 41.377.389-9

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº
6051/2019

PREGÃO (PRESENCIAL) Nº 122/2019
REFERÊNCIA: EDITAL Nº 147/2019

Objeto: Concessão de exploração de
atividade comercial em espaços públicos
localizados no Município de Itatiba, visando
a manutenção das áreas verdes e do
mobiliário urbano de uso e utilidade pública.

DESPACHO

Tendo em vista o teor da constatação
da Pregoeira e Equipe de apoio, considero
DESERTA a presente licitação.

Determino que o processo seja
encaminhado para a secretaria interessada
para ciência e providências.

Publique-se e prossiga-se nos demais
atos.

Itatiba, 27 de janeiro de 2020.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA

PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº
2201/2019

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 09/2019
EDITAL Nº 79/2019

OBJETO: Estabelecer parceria entre a
Prefeitura do Município de Itatiba através da
Secretaria de Saúde e Organização da
Sociedade Civil, para Execução do Serviço
de Abordagem Social e Acolhimento
Institucional de Dependentes Químicos na
Modalidade de Atendimento em
Comunidade Terapêutica.

DESPACHO

Tendo em vista o teor da constatação
da Comissão de Seleção da Secretaria
Municipal de Saúde, considero
FRACASSADA a presente licitação.

Determino que o processo seja
encaminhado para a secretaria interessada
para ciência e providências.

Publique-se e prossiga-se nos demais
atos.

Itatiba, 24 de janeiro de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA

PREFEITO MUNICIPAL

Concorrência Pública nº 04/
2020, Tipo Menor Preço Global - Edital nº
08/2020 – Objeto: Contratação de
empresa para reforma de prédio
para instalação de creche, com
fornecimento de material e mão-de-obra,
em conformidade com o projeto básico,
planilha orçamentária e demais elementos
constantes do edital, disponível na íntegra,
na Seção de Licitações, Av. Luciano
Consoline, 600, Jardim de Lucca, e endereço
eletrônico www.itatiba.sp.gov.br. A entrega
dos envelopes se encerrará no dia 02
de março de 2020, às 10 horas. Fone
(11) 3183-0655. Adriana Stocco - Presidente
da Comissão Permanente de Licitações.

PREGÃO (PRESENCIAL) Nº 106/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº

5150/2019
REFERÊNCIA: EDITAL Nº 128/2019

OBJETO: O registro de preços, pelo
prazo de 12 (doze) meses, para eventual
aquisição de material de enfermagem.

Itatiba, 29 de janeiro de 2020

CONVOCAÇÃO

Em observância aos itens 7.19 e 7.20
do edital, convocamos as empresas
participantes para a retomada da sessão
pública do pregão, para a divulgação do
resultado da análise das amostras e
documentos, retomada dos itens 16, 18,
20, e 264 e demais providências, que
será realizada no dia 06/02/2020 as
09:00 horas, na Seção de Licitações da
Prefeitura do Município de Itatiba, situada
na Avenida Luciano Consoline nº 600, Jardim
de Lucca.

Informamos ainda que a divulgação
do aviso também ocorrerá por publicação
no Diário Oficial do Município no dia 30/
01/2020 e veiculação no endereço
eletrônico da Municipalidade
(www.itatiba.sp.gov.br).

Atenciosamente,

Adriana Stocco
Pregoeira

AVISO DE ADIAMENTO -
Concorrência Pública nº 12/2019,
Tipo Menor Preço Global - Edital nº 154/2019
– Objeto: Contratação de empresa
para construção do Parque do Idoso,
com fornecimento de material e mão-de-
obra, em conformidade com o projeto
básico, planilha orçamentária e demais
elementos constantes do edital, disponível
na íntegra, na Seção de Licitações, Av.
Luciano Consoline, 600, Jardim de Lucca, e
endereço eletrônico www.itatiba.sp.gov.br. A
entrega dos envelopes que se encerraria no
dia 04 de fevereiro de 2020 às 15 horas, se
encerrará no dia 16 de março de
2020, às 10 horas. Fone (11) 3183-0655.
Adriana Stocco - Presidente da Comissão
Permanente de Licitações.
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