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SECRETARIA DA EDUCACAO)

EDITAL N° 01/2020 ) )
ABERTURA DO PROCESSO DE INSCRIGAO E RENOVAGAO DO AUXILIO
TRANSPORTE UNIVERSITARIO E TECNICO - 1° SEMESTRE DE 2020

A Prefeitura do Municipio de Itatiba, representada pela Secretaria da Educagdo, de
acordo com allei 1.644 de 25 de abril de 1983, e alterada pela Lei Municipal 2.883 de 30
de janeiro de 1997, dard inicio Gs inscricdes e renovagdes no Programa de Auxilio Transporte
Universitdrio e Técnico para o 1° semestre de 2020, vdlido para os alunos residentes e
domiciliados no municipio de ltatiba e matriculados em Instituicoes de Ensino do Estado de
S&o Paulo, em cursos superiores ou tfécnicos QUE NAO SEJAM OFERECIDOS EM ITATIBA. (Consulttar
arelagdo de cursos oferecidos em ltatiba, disponivel na pdgina do Auxilio Transporte, no Site
da Prefeitura).

I - PARA NOVA INSCRIGAO NO BENEFICIO:

Poderdo se inscrever os alunos gue estdio cursando ou iniciando curso superior ou técnico
que ndo fenham similares oferecidos nas instituicdes de Ensino Superior ou Técnico no
municipio de ltatiba.

Para se inscrever no beneficio, os estudantes deverdo acessar o site da Prefeitura de
ltatiba (www.itatiba.sp.gov.br), das 0h00 do dia 01 de fevereiro de 2020 até as
23h59 do dia 12 de fevereiro de 2020 para preencher, imprimir e assinar seu
requerimento de inscrigdo. Posteriormente, deverdo COMPARECER NA SECRETARIA DA
EDUCAGCAO, ENTRADA LATERAL DO CENTRO ADMINISTRATIVO PREFEITO ETTORE
CONSOLINE - AVENIDA LUCIANO CONSOLINE, 600 — JD. DE LUCCA, no periodo
de 03 a 14 de fevereiro, das 9h as 16h, munidos de:

1. Ficha de requerimento de inscrigdio do beneficio do estudante devidamente preenchida
por completo (imprimir do site e assinar);

2. Copia dos comprovantes de renda atual (referente ao Ultimo mes) de CADA UM DOS
MEMBROS DA FAMILIA. Entende-se por comprovante de renda holerites, contra cheques ou
demonstrativos mensais de saldrio. Caso o comprovante de renda do Ulfimo més seja de
férias, deverd ser apresentado o do més anterior, com saldrio normal. Para concessdo do
Auxilio Transporte Universitdrio/Técnico, a renda familiar ndo deve ultrapassar 1 (um)
saldrio minimo por morador da residéncia. Atencdo a algumas situacdes especificas:

a) Para os moradores que estao trabalhando: apresentar holerite;

b) Para os aposentados: apresentar comprovante do INSS com valor mensal recebido ou
copia do extrato bancdrio no qual conste o valor do pagamento efetuado pelo INSS. Caso o
aposentado continue na ativa deve, além de comprovar arenda do INSS, tamibbém comprovar
sua segunda renda (através de holerite ou declaragdo de auténomoy);

¢) Para o frabalhador auténomo, profissional liberal ou trabalhador informal: comprovar
renda através de declaracdo simples com reconhecimento de firma em cartério conforme
modelo do ANEXO 1 deste Edital e cdpia da carteira de trabalho, das pdginas onde
constam a identificacdo do trabalhador, o Ultimo trabalho com registro em carteira e a
préxima pdgina em branco.

d) Para os desempregados: apresentar cépia da carteira de trabalho, das pdginas
onde constam a identificacdo do trabalhador, o Ultimo frabalho com registro em carteirae a
préxima pdgina em branco.

e) Para os menores de idade, deverd ser anexada a copia da certiddo de nascimento
ou RG. Caso tenham carteira de trabalho, anexar a cépia.

f) Para os que trabalham como estagidrios: apresentar comprovante do pagamento
(holerite).

3. Copia da ultima declaracdo de Imposto de Renda ano calenddrio 2019, ano base
2018 (enfregue a Receita Federal no ano de 2019) ou do comprovante de isencdo do
pagamento do Imposto de Renda Pessoa Fisica de TODOS OS MORADORES:

a) Para ofs) morador(es) que obteve(obtiveram) rendimentos em valor superior a R$
28.559,70 no ano de 2018: apresentar copia da declaragdo completa de Imposto de
Renda ano base 2018, ano calenddrio 2019;

b) O(s) morador(es) isento(s) (que ndo foram obrigados a entregar a declaracdo de
imposto de renda em 2019) deverdo acessar o link hitp://www.receita.fazenda.gov.br/
Aplicacoes/Afrio/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp, realizar a impressdo da tela e
apresentd-la junto aos documentos de comprovagdo de renda.

¢) O(s) morador(es) que apresentarem comprovantes de renda de pré-labore deverdo,
além de suas declaragdes de imposto de renda de pessoa fisica, entregar também a copia
da declaragdo completa de imposto de renda de pessoa jgridico. B

4. Para os documentos solicitados nos itens 2 e 3, DEVERA HAVER COMPROVACAQO PARA
TODOS OS MEMBROS DA FAMILIA.

5. Copia do RG do estudante;

6. Cépia do CPF do estudante;

7. Cépia autenticada do Titulo de Eleitor do estudante,

8. Copia autenticada do comprovante da Ultima votagdo (2018);

9. Copia de conta de dgua ou luz recente para comprovacdo de residéncia em
Itatiba:

a) Caso este comprovante ndo esteja em nome do estudante deverd estarem nome de
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um dos responsdveis ou;

b) Em caso de imdével alugado com
conta de dgua ou luzem nome de terceiros,
anexar cépia do contrato de aluguel ou
declaragdo do proprietdrio do imdvel, com
firrna reconhecida em cartério, declarando
que a familia do estudante reside naquele
endereco. (MODELO NO ANEXO 2)

10. Comprovante, atestado ou
declarac@o de matricula referente ao 1°
semestre de 2020, especificando InstituicGo
de ensino, Curso e Semestre. Este documento
deve ser carimbado e assinado ou
possuir autenticagcao pela
Instituigdo de Ensino.

11. Copia legivel do cartéo da conta
bancdaria, apenas dos bancos: Caixa
Econdémica Federal ou Banco do Brasil.
Poderd ser poupanga ou conta corente. A
conta bancdria deve estar em nome
e CPF do estudante, mesmo se este for
menor de idade. N&o serdo aceitas confas
em nome ou CPF de terceiros.

12. Seguir as orientagdes dos itens lll e
IV deste Edital.

Il - PARA RENOVAGAO DO
BENEFICIO:

Os estudantes que j& sao beneficidrios
do 2° semestre de 2019 e continuardo
estudando em 2020, deverdo acessar o site
da Prefeitura de [tatiba
(www.itatiba.sp.gov.br), das 0h00 do dia
01 de fevereiro até as 23h59 do dia
12 de fevereiro de 2020 para atualizar
seus dados, imprimir e assinar seu
reguerimento de renovagdo. Posteriormente
deverdo comparecer na SECRETARIA DA
EDUCAGAO, ENTRADA LATERAL DO
CENTRO ADMINISTRATIVO PREFEITO
ETTORE CONSOLINE - AVENIDA
LUCIANO CONSOLINE, 600 - JD. DE
LUCCA, no periodo de 01 a 14 de
fevereiro, das 9h as 16h, munidos de:

1. Ficha de renovagdo impressa e
assinada (imprimir do site);

2. Copia autenticada do
comprovante de votagdo na uttima eleicdo
(2018);

3. Copia de conta de dagua ou luz
recente para comprovagdo de residéncia
em ltatiba:

a) Caso este comprovante ndo esteja
em nome do estudante deverd estar em
nome de um dos responsaveis ou;

b) Em caso de imdével alugado com
conta de dgua ou luzem nome de terceiros,
anexar cépia do contrato de aluguel ou
declaragdo do proprietdrio do imdvel, com
firrna reconhecida em cartério, declarando
que a familia do estudante reside naquele
endereco. (MODELO NO ANEXO 2)

4, Cédpia dos comprovantes de renda
atual (referente o Ultimo més) de cada um
dos membros da familia. Entende-se por
comprovante de renda holerites, contra
cheques ou demonstrativos mensais de
saldrio. Caso o comprovante de renda do
ultimo més seja de férias, deverd ser
apresentado 0 do més anterior, com saldrio
normnal. Para concessdo do Auxilio Transporte
Universitario/Técnico, a renda familiar
ndo deve ultrapassar 1 (um) saldrio
minimo por morador da residéncia.

Atencdo a algumas situagdes especficas:

a) Para os moradores que estdo trabalhando: apresentar holerite;

b) Para os aposentados: apresentar comprovante do INSS com valor mensal recebido ou
copia do extrato bancdrio no qual conste o valor do pagamento efetuado pelo INSS. Caso
0 aposentado confinue na ativa deve, além de comprovar a renda do INSS, também
comprovar sua segunda renda (através de holerite ou declaragdo de autbnomo);

¢) Para o trabalhador auténomo, profissionais liberais ou trabalhadores informais:
comprovar renda através de declaragdo simples com reconhecimento de firma em cartério
conforme modelo do ANEXO 1 deste Edital e cdpia da carteira de frabalho, das pdginas
onde constam a identificagdo do frabalhador, o Ultimo frabalho com registro em carteira e a
préxima pdgina em branco.

d) Para os desempregados: apresentar copia da carteira de frabalho, das pdginas
onde constam a identificagdo do tralbalhador, o Ultimo trabalho com registro em carteira e a
préxima pdgina em branco.

e) Para os menores de idade, deverd ser anexada a cépia da cerfiddo de nascimento
ou RG. Caso tenham carteira de trabalho, anexar a copia.

f) Para os que frabalham como estagidrios: apresentar comprovante do pagamento
(holerite).

5. Copia da ultima declaragdo de Imposto de Renda ano calenddrio 2019, ano base
2018 (entregue a Receita Federal no ano de 2019) ou do comprovante de isengdo do
pagamento do Imposto de Renda Pessoa Fisica de todos os moradores:

a) Para ofs) morador(es) que obteve(obtiveram) rendimentos em valor superior a R$
28.559,70 no ano de 2018: apresentar cdpia da declaragdo completa de Imposto de
Renda ano base 2018, ano calenddrio 2019;

b) O(s) morador(es) isento(s) (que ndo foram obrigados a entregar a declaragdo de
imposto de renda em 2019) deverdo acessar o link http://www.receita.fozenda.gov.br/
Aplicacoes/Afrio/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp, redlizar a impressdo da tela e
apresentd-la junto aos documentos de comprovacdo de renda.

c) O(s) morador(es) que apresentarem comprovantes de renda de pré-labore deverdo,
além de suas declaracdes de imposto de renda de pessoa fisica, entregar também a copia
da declaragdo completa de imposto de renda de pessoa juridica.

6. Para os documentos solicitados nos itens 4 e 5, DEVERA HAVER COMPROVAGAQO PARA
TODOS OS MEMBROS DA FAMILIA,

7. Comprovante, atestado ou declaracdo de matricula referente ao 1° semestre de
2020, especificando Instituicao de ensino, Curso e Semestre. Este documento deve ser
carimbado e assinado ou possuir autenticagao pela Instituicdo de Ensino.

8. Se houve alferacdo da conta bancdria, apresentar cdpia legivel do cartdo.

9. Seguir as orientacdes dos itens lll e IV deste Edital.

Ill - ORIENTAGOES GERAIS:

1. ENTREGA DA DOCUMENTACAO - RENOVACAO E INSCRICAO:

Toda documentagdio deverd ser entregue em envelope Pardo A4, LACRADO, na
SECRETARIA DA EDUCAGAO, ENTRADA LATERAL DO CENTRO ADMINISTRATIVO
PREFEITO ETTORE CONSOLINE - AVENIDA LUCIANO CONSOLINE, 600 - JD. DE
LUCCA, no periodo de 01 a 14 de fevereiro, das 9h as 16h, constando Nome
Completo do Estudante, Endereco, Cidade onde estuda, Nome da Instituigéo de Ensino,
Curso, Semestre no gual estd matriculado e telefones para contato, conforme modelo abaixo:

Modelo de envelope para inscricdo: Modelo de envelope para renovagdo:

INSCRICAQ NO AUXILIO TRANSPORTE RENOVACAQ 8O AUXILIO TRANSPORTE
1 SEMESTRE - 2020 1° SEMESTRE - 2020
Nome Completo: Nome Completo:
Enderego: Enderego:
Telefone: Telefone:
Cidade onde estuda: Cidade onde estuda:
Nome da Instituigio de Ensino: Nome da Instituigio de Ensino:
Curso: i Curso:_
Semestre: Semesire:

a) Nao haverd conferéncia de documentacdo no ato da enfrega;

b) Os envelopes que apresentarem qualquer documentagdo ausente ou que ndo
atendam as exigéncias deste edital, serdo indeferidos.

¢) Para os pedidos indeferidos, os estudantes terdo o prazo estipulado no Cronograma
deste Edital para apresentar recurso.

d) O ndo comparecimento do estudante no prazo de recurso para regularizar sua
situacdo, acarretard a desqualificacéo do candidato para inscrigdo no beneficio para o 1°©
semestre de 2020.

e) Para os pedidos de inscricdo do auxilio fransporte nos quais forem identificadas e
comprovadas informagdes ilegitimas, o candidato serd desqualificado.

) O ndo comparecimento do estudante convocado ou seu procurador, na data oportuna,
para assinatura do contrato de concessdio do Auxilio Transporte Universitario/Técnico acarretard
a desqualificacdo do candidato para ingresso no beneficio para o 1° semestre de 2020.



Periodo

25, 28 e 30 de joneiro de 2020 na
Imprensa Oficial e a partir de 27 de janeiro
no site.

Inscrig&o no site De 01 a 12 de fevereiro de 2020.

Entrega dos documentos solicitados | De 03 a 14 de fevereiro de 2020, das 09h
na Secretaria da Educagdo as 16h.

Publicag@o dos resultados pre
recurso na Imprensa Oficial e Site

Publicagdo do Edital

Prevista para 25 de fevereiro de 2020.

das 9h do dia 26 de fevereiro até as 16h
do dia 02 de margo de 2020.

Previsto para 05 de marco de 2020.

Prazo para recurso

Publicagao do resulfado dos recursos
na Imprensa Oficial e Site
Publicacdo da convocagdo dos
esfudantes deferidos para assinatura | Previsio para 07 de margo de 2020.
do contrato na Imprensa Cficial e Site

Prevista para os dias 12, 13 e 16 de margo,
na Secretaria da Educagdo, das 9h as 16h
e no dia 14 de margo (sabado) na
recepcao central da Prefeitura, das 8h ds
11h.

Entre 0 5° e 10° dia Util do més de aboril (ou
seja. até 15/04/2020)

Assinatura dos contratos de
inscricao/renovacao

Primeiro pagamento referente &
fevereiro @ margo/2020

N&o serdo feitas inscricdes ou renovacdes, € nem aceitos documentos ou assinatura do
contrato fora do prazo estipulado no cronograma.

Informagdes complementares no site: www.itatiba.sp.gov.br ou 3183-0678, ramal 1900.
ltatiba, 24 de janeiro de 2020.

ANDERSON WILKER SANFINS
Secretdrio da Educacdo

ANEXO 1
DECLARAQAO de trabalhador auténomo(a), profissional lioeral ou frabalhador informal

Eu, , portador(a) do RG n°
, orgdo expedidor , e CPF n°

, declaro, para os devidos fins, que sou trabalhador(a)
auténomo(a), profissional liberal ou frabalhador(a) informal, exercendo a atividade de

recebendo renda média no valor de RS mensais.

Ratifico serem verdadeiras as informacdes prestadas, estando cienfe de que ainformacdo
falsa incorerd nas penas do crime do art. 299 do Cddigo Penal (falsidade ideoldgica).

E, por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaragdo.

[tatiba/SP, de fevereiro de 2020.

Assinatura do(a) declarante

Obrigatdrio reconhecer fima em cartério.

EXPEDIENTE

Prefeito: Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira
Diagramacgdo: Fabio Hercules / Renato H. da Silva Jr

Vice-Prefeito: José Roberto Fumach; Presidente do Fundo Social de Solidariedade: Mayara
Aparecida Lopes de Oliveira; Secretdrio de Educagdo: Anderson Wilker Sanfins; Secretdria
de Meio Ambiente e Agricultura: Dorothéa Antonia Pereira Monteiro; Secretdria de Agdo
Social, Trabalho e Renda: Natalina Aparecida Delforno dos Santos Alves; Secretdrio de
Finangas: Aloisio Carlos Polessi; Secretdrio de Saude: Fdbio Flores Nani; Secretdrio de
Obras e Servigos PUblicos: Herminio Geromel Junior; Secretdrio de Governo: Stefania Penteado
Corradini Rela; Secretdrio de Seguranca e Defesa do Cidaddo: Clovis Adriano Alves do
Amaral; Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico e Habitagdo: Jorge Nicolau; Secretdrio
de Esportes: Igor Hungaro; Secretaria de Assuntos Institucionais: Mayara Ferreira Maia;
Secretdrio de Administragcdo: Luiz Henrique Monte; Secretdrio de Negdcios Juridicos: Vilson
Ricardo Polli; Secretdrio de Cultura e Turismo: Washington Borfolossi.

A Imprensa Oficial de Itatiba € uma publicagdo sob a responsabilidade da Coordenadoria
de Comunicagdo Social e Gabinete do Prefeito, da Prefeitura do Municipio de Itatiba.
Circula s tergas-feiras, quintas-feiras e sdbados, podendo haver edi¢cdes extras (de
acordo com Lei N° 2963/1997 e Decretos regulamentadores). Distribuicdo digital certificada,
de acordo com a Lei N° 5099/2018.

s da Prefeitura de Itatiba

FINANCA

ANEXO 2

DECLARAGAO DE LOCAGAO DE
IMOVEL

Eu, (nome do proprietdrio do imdvel),
(estado civil), (profissdo), inscrito no CPF n°
______________ e no RG n°

, declaro para os devidos
fins que sou proprietdrio do imdvel residencial
localizado a Rua
, 0 qual
se enconfra alugado para (nome),
(nacionalidade), (estado civil),(profissdo),
inscrito no CPF n® e no RG
ne , locagdo esta que teve
inicoem / / e cujo contfrato atual

tem vigéncia até /1 (ou tem

vigéncia por prazo indeferminado).

Sendo o que havia a ser declarado e
por ser a expressdo da verdade, firmo a
presente declaragdo.

Itatiba, de fevereiro de 2020.

Assinatura do proprietdrio do imével
RECONHECER FIRMAR EM CARTORIO

REUNIAO DO CONSELHO DO FUNDO
DE MANUTENGCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO
BASICA E DE VALORIZAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO -
FUNDEB

Convoco 0s membros do Conselho do
Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento
da Educacdo Bdsica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo - Fundeb para
reunido que serd realizada no dia 04 de
fevereiro de 2020 (39 feira), as 9h, na
Sala de Reunides da Secretaria da
Educagdo, localizada na Rodovia Luciano
Consoline n° 600 — Jardim de Lucca.

Atenciosomente,

Giancarla Giovanelli de Camargo
Presidente do Conselho FUNDEB
Itatiba-SP

COMUNICADO

Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

Demonstrativo da Receita Arrecadada

Atendendo ao disposto no artigo 162 da Constituicdo Federal, o Municipio de ITATIBA faz publicar os

das . tad £ .

Periodo= 01112/2019 a 3111212019

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho
Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Qutros R
Imposto sobre a Propriedade Predial

Imposto sobre a Propriedade Territorial

IPPTU - Multas e Juros

IPPTU - Divida Ativa

IPPTU - Div Ativa - Multas e Juros

Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos™ de Bens Im
ITBI - Multas e Juros

ITBI - Divida Ativa

ITBI - Div Ativa - Multas e Juros

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Prin
ISSQN - Multas e Juros

ISSQN - Divida Ativa

ISSQN - Div Ativa - Multas e Juros

Taxas

Contribuigbes

Confribuicdo para o Custeio do Servigo de lluminag
Receita de Permissdo de Uso - Mercado Municipal
Receita de Permissdo de Uso - Bares/Lanchonetes
Jéia de Assinat Contr Permissdo

Permissdo de Uso - Fdo Man CTL Pq Luis Latomre
Rec Conc Serv Transp Coletivo

Qutras Receitas de C do/Permissao

Receita de Permissdo de Uso - Feiras

Juros de Titulos de Renda

Qutras Delegagbes de Servigos Publicos - Principal
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Pri
Qutros Servigos - Cemitérios

Cota-Parte do FPM - Principal

Cota-Parte do FPM - Cota Dezembro

Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territor
Cota-Parte do Fundo Especial do Petrdleo - FEP - P
Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de As
Transferéncias do Salario-Educacao - Principal
Transferéncias FNDE - PDDE

Transferéncias FNDE - PNATE

Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a
Qutras Transferéncias da Unido - Principal
Cota-Parte do ICMS - Principal

Cota-Parte do [PVA - Principal

Cota-Parte do [P - Municipios - Principal
Cota-parte Royalties - Comp g0 Fi ira pela
Transferéncias de Convénio dos Estados para o Sist
Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas

A Prefeitura Municipal de ltatiba
vem, através do presente, informar que
todos aqueles interessados em serem
colaboradores/patrocinadores de itens
da estrutura para o Carnaval 2020,
deverdo dirigir-se a Secretaria de Cultura
e Turismo até o dia 03 de fevereiro,
para formalizarem a manifestagcdo de
inferesse e fomarem conhecimento dos

procedimentos necessdrios.

Secretaria Municipal de Cultura

e Turismo

Quiras Transferéncias de Convénio dos Estados - Pr
Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengdo
Multas Previstas em Legislagio Especifica - Princi
Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal

igao de Desp de icios Anteri -
Qutras Indenizagdes - Principal
Qutras Restituigdes - Principal
Qutras Receitas
Qutras Operagdes de Crédito - Mercado Intemo - Pr
Qutras Transferéncias de Convénios da Unido - Prin
Transferéncias de Convénios dos Estados para o Sis
Quiras Transferéncias de Convénio dos Estados - Pr

Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira
Prefeito Municipal

Aloisio Carlos Polessi
Secretario de Finangas

1.693.554 65
19.732.69
2.000.348,50
521.464 .25
81.083,20
1.522.210.79
36387133
1.069.441.85
5.211,18
12.033.93
234 61
3.111.285.18
29.108,09
482.771.82
303.905.81
87219891
T2105.44
314.870.92
35.163,60
82133
138.758.33
1.538.88
39.342 64
12.537.50
770.20
26.546.66
19.158.29
6.248,50
10.689,70
3.910.354,82
2.085.118.36
7.529.99
61.619.77
2.484.786,02
449.234 85
692.051,18
6.774,00
31.625,88
118.220,00
2.470.506,70
8.968.563,55
784.911,95
47.378,19
33.354,29
219.080.00
202.795,66
106.838.53
8.183.285,77
491.865.06
0.00

202.41
400,00
304,50
470.768.81
369.933,00
39143459
145.080,20
90.380,93
45,618.841,27

José Mauricio Perez
CRC 1SP 282074/0-1



Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

lais da Prefeitura de ltatiba

Relatdrio de Gestao Fiscal

° ° Prefeitura Municipal de Itatiba - SP (Poder Executivo)
S Ico nf 2‘;‘;“,";;:_,‘:::;“”‘_ Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro
CNPJ:
TesouroNACIONAL

Exercicio: 2019
Periodo de referéncia: 3° quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa Executsda com Pessosl

Cisaee s Pt DESPESAS EXECUTADAS [UStimos 17 Meses]
UQUIBADAS EM RESTOS A )
<MR-11> “MR-10 <MR-§> <MR-&> <MR-T> “MR-E> <MR-§> <MR-4> <R3 “MAR-2> <MR-1» <M TOTAL (ULTIMOS 12 MESES) (a)
Despesa com Pesscal (Uitimos 12 Meses) - - - - - . - - . . . . . .
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) TATETI0NE] 1515042418 1508056058 1A T4AN4419 l4ETSSSZN 17 658 704 84 1ZTEITIONS 14 TE0504 40  MAATOIN028 10.070.078.48 15.804.673,12 0 30.021 56027 2025301200 STLIT4B
Prssodl Ava 14 482 08118 14581 4TA 2 1481245172 16,450 15056 14 587 G858 1741187268 12 50579772 14,439 174,30 14 30% 408,10 10.562 130.00 15.618.333.06 290604“.41 1891127132 ST2ITA BN
Vencmentos. Vantagens 8 Outras Despesas Vandves 10958 02918 12202 300,18 11.720 042 80 131071 244 32 123034714 15924 454 T4 AT ES238 12,184 834,77 12.032 966,50 16.818 270,57 12.358 68353 23683 06554 162 524 358 02 848 42012
Obhgacdes Patronan. 3526 95200 2ETATATT 300240012 3348 06 24 X544 TIBT AT 252710634 2304 19.5) 230644160 2743.868.52 3.260 349,53 6,020,432 47 68 91530 123954 60
Banaficos Prevdencines
Pessoal inatvo o Pensionstas. T4ATOSE ITT 824 TAT 8 29?9_&!6‘! 8T 806 83 ITHEITAE 27662296 w7 mn_e 2M6.022.98 407.639,36 ama-m.o_u 412.001.86 _!qutl.?‘? .00
Apciertsdonss. Fasorva o Reforeas I24ATEDA TTUTAIE TIETAA D4 744334 53 5848 T35 564 78 TI5564 28 73588259 556428 340.305.11 235564 28 35151764 3040197 B2 0.00
Pansdes 4090154 4807098 5037380 E3E08.11 5200225 41357 88 4135788 A% 447 80 41357 88 58 544,25 4077578 58 544 22 ST 24215 0.00
En-wi! l'do:mﬂn.nn - e
DESPESAS NAD COMPUTADAS (§ 1 do st 10 da LRF) () T6.T02 85 E LIRS IT NN 085159 4E8 141 85 IEATREA TIO4 80 329516 2560212 4501480 AT 550,88 552264827 6950 9 68 0.00
Indenizagbes por DemissSo & incentivos 4 DermessSa Voluntana T8 70288 391118 AT 928 88 60851 55 luhﬂ_“ WATE T2.624 80 420818 460212 45 614 08 lfﬂ!&_.ll #8522 64827 600 08 B8
Dacomenes de Dacitdo Judcal ge Periodo Antenon ao da Aputacho
Diespesas de Exsrcicas. Anfenons de Perodo Astenor s da Agumihs
Inatvos & Pensionstas com Recursos Vinasdados
DESPESA LIGUIDA COM PESSOAL (1) = (1 - 1) 14 880 857 91 14 50551301 15 051 642 87 16 68T 252 80 14 505 410 46 17 6852 31500 12 706 795,08 14732 206,33 14,650 72814 10934, 163,77 15847 113,24 24 408 012,00 165 538 71341 T2 ITAAN
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal
DTP e Apuragdo do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuragio do Cumprimento do Limite Legal
(e e 53 Valor % sobre a RCL Ajustada
DTP e Apuragdo do Cumprimento do Limite Legal - -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 404.057.398 67
(-) Transf ias Obrigatorias da Unido ivas as E ividuais (V) (§13°, art. 166 da CF) 0,00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (V1) 404.057.398 67
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = {llla + liib) 196.512.088,22 48,63
LIMITE MAXIMO (VIll) (incisos I, Il e Ill, art. 20 da LRF) 218.190.995,28 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (1X) = (0,95 x VIIl) (paragrafo dnico do art. 22 da LRF) 207.281.445,52 51,30
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIll) (inciso || do §1° do art. 59 da LRF) 196.371.895,75 48,60
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal
Valores
Notas Explicativas
- 31122019
MNotas Explicativas -
- Relatério Contendo Inf g¢Oes do Poder
Notas Explicativas Exscutivo
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
Apurscho da Trapstoeia de Retormo so Limite ds DTP
Trajotéria do Ratorns a0 Linita da Despesa Total com Peasosl B Exsreicia do Primwiro Periodo Seguinte Exereicia de Segundo Poriodo Seguints
No QuadrimestralSemastre Primairo Periodo Seguinte Segundo Periodo Seguinte

Lienite Maxims (a) % DTP (&) % Excedonte (c) = (b-a) Rudutor Misime de 13 do Excedents (d) = (173°¢) Limsite (o) = {b-d) % DTP iR Rudutor Residual (g) = (-} Lirsite (1) = (a} % DTP i}
Trajsadeia de Retoma ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - P - - - N . .

Percentusl Trajetiria o Retomo a0 Limite da Despesa Totsl com Pessasl

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Valores
Ni Expli
SIOERIEND 3122019
MNotas Explicativas -
Identificagio do Quadri em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retomo
Notas Explicativas
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
Valores
Ni Expli
SIOERIEND 3122019
MNotas Explicativas -
Identificagio do Quadri em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retomo
Notas Explicativas
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.4 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Ente Consorciado
Valores
Ni Expli
oo Explicativas 311212019

MNotas Explicativas
Notas Explicativas



Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

Iciais da Prefeitura de ltatiba

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Calculo da Divida Consolidada Liquida

Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida SALDO DO EXERCICIO DE 2019
D ST Até o 1° Quadrimestre Até o 2° Quadrimestre Até o 3" Quadrimestre
Divida Consolidada - - - -

DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 44.273.537,69 58.791.438,61 71.636.762,66 61.830.458,12
Divida Mabiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 44.273.537,69 58.791.438,61 71.636.762,66 61.830.458,12

Empréstimos. 44.273.537,69 43.142 465,42 56.752.663,20 47.819.740,15
Internos 44.273.537 69 43.142.465 42 56.752.663,20 47.819.740,15
Externos 0,00 0,00 0,00

Reestruturagao da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00

Financiamentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Internos 0,00 0,00 0,00
Externos 0,00 0,00 0,00

P e Renegociagio de Dividas 0,00 15.648.973,19 14.884.099 46 14.010.717,97
De Tributos 0,00 0,00 0,00
De Contribuigies Previdenciarias 0,00 15.648.973,19 14.884.089 46 14.010.717 97
De Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00
Com Instituigdo Nao Financeira 0,00 0,00 0,00

Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00

Precatarios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) Vencidos e Nao Pagos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUCOES (1) 10.394.942,02 48.043.439 67 37.128.327,15 8.087.278,80

Disponibilidade de Caixa 8.670.762,03 46.370.370,80 35.456.791,94 7.492.006,61
Disponibilidade de Caixa Bruta 22.993.383,59 46.415.708,05 35.599.609,09 27.334.871,15
(-) Restos a Pagar Processados 14.322.621,56 45.335,25 142.817,15 19.842.864, 54

Demais Haveres Financeiros 1.724.179,99 1.673.068,87 1.671.535,21 595.272,28

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (111 = (1 - ) 33.878.595,67 10.747.998,94 34.508.435,51 53.743.179,23

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 372.716.718,14 387.887.417,05 387.840.359,64 404.057.398 67

% da DC sobre a RCL (VRCL) 11,88 15,16 18,47 15,30

% da DCL sobre a RCL (IIVRCL) 9,08 277 8,90 13,30

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL 447 260.061,77 465.464.900 .46 465.408.431,57 484.868.878 40

LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do § 1° do art. 59 da LRF) 402.534.055,59 418.918.410.41 418.867.588,41 436.381.990,56

Outros Valores Nao Integrantes da DC - - - -

Precatérios Anteriores a 05/05/2000 369.202,21 417 637,66 41763766 0,00

Precattrios Posteriores a 05/05/2000 (N&o incluidos na DC) 0,00 0,00 0,00 0,00

Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00

Insuficiéncia Financeira 0,00 0,00 0,00

Depésitos e Consignagbes Sem Contrapartida 0,00 0,00 0,00

RP Nao-Processados 0,00 0,00 0,00

Antecipagoes de Receita Orgamentéaria - ARO 0,00 0,00 0,00

Divida Contratual de PPP 0,00 0,00 0,00

Apropriagio de Depositos Judiciais - LC 151/2015 0.00 0,00 0,00

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Valores
31122019
Notas Explicativas -

io Ci do Poder
Executivo

Notas Explicativas

Motas Explicativas

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Trajotéria de Retomo ac Limite da Divida Consolidada Liquida

?
Tabela21.T o 22 Limia da Liquida Exorcicio om qua Excodeu o Limite Exrcicio da primairo periods seguints Exprcicio do segundo paricds seguinte Exurcicio do tercaino perioda seguinte
Cundrimsatre ¢m que Excodeu o Limite Primairo periods sequists Segundo pevicdo seguinte Torceiro periodo seguinte

Lienite Maximo () % DCL (b} % Excedento (c) = (b-a) Redutor minimo de 25% do Excedente {d) = (0,257} Limite (&) = (b-d) % DCL {n FRedutor Residual {g) = (1-a) Limite (k) = e % DCL () Redutar fha) Lin % DEL |
Trajettria de Retomnao ao Limite da Divida Consolidada Liquida - . . B B - - B
Waikcews Parcantuais

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Valores
3122019
MNotas Explicativas -
Notas Explicativas
Identificagio do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno

Notas Explicativas



Garantias Concedidas
Garantias Concedidas
ADS ESTADOS (1)
Em Operagdes de Crédito Externas
Em Operagoes de Crédito |
AOS MUNICIPIOS (1)
Em Op de Crédito E
Em Operagdes de Crédito
AS ENTIDADES CONTROLADAS (lil)
Em Operagbes de Crédito
Em Operagdes de Crédito
POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV)
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (1 + Il + 1l + IV)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V1)
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL (VIVI)
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADC FEDERAL
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill § 1° do art. 59 da LRF)
Contragarantias Recebidas
Contragarantias Recebidas
DOS ESTADOS (Vil)
Em Garantia as Operagdes de Crédito Externas
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas
DOS MUNICIPIOS (ViIll)
Em Garantia as Operagdes de Crédito Externas
Em Garantia 4s Operagdes de Crédito Internas
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (IX)
Em Garantia 4s Operagdes de Crédito Externas
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (X)
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XI) = (VII + VIIl + 1X + X}

Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

Saldos das G ias C id.

SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR Até 0 1° Quadrimestre

RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

MNotas Explicativas

Notas Explicativas

Motas Explicativas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito -

Operagdes de Crédito

Operagdes de Crédito
Mabiliaria
Interna
Externa
Contratual
Interna
Empréstimos
Aquisi Fil i de Bens e A il Fi

Antecipagdo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigos

) ¢ao Reconheci e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1%)

Operagbes de Crédito ndo sujeitas ac limite para fins de contratagfo (1)

Externa

Empréstimos

Aquisi Fil i deBense A il Fi

Antecipagdes de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Servigos

A clo, R heci e Confiss&o de Dividas (LRF, art. 29, § 1%)

Operagtes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratago (11}
TOTAL (1lIy

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito -

Apuragio do Cumprimento dos Limites

Apuragio do Cumprimento dos Limites
Receita Corrente Liquida - RCL (IV)
Operagdes Vedadas (V)
Total Considerado para Fins da A ¢ao do C do Limite (V1) = (Illa + V - 1a - lla)
Limite Geral Definido por Resclugio do Senado Federal para as Operagles de Crédito Internas e Externas
Limite de Alerta(inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF)
Operagbes de Crédito por da Receita O

Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal para as Operages de Crédito por Antecipagio da Receita
Orgamentaria

44 273.537.69 58.791.438,61
44,273.537 .69 58.791.438,61
0,00 0,00
0,00 0,00
44.273.537,69 58.791.438,61
372.716.718,14 387.887 417,05
11,88 15,16
81.997.677,99 85.335.231,75
73.797.910,19 76.801.708,58
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0.00 0,00
Valores
IMNM22019

De acordo, com o Manual do Cadastro da Divida Publica, publicado pelo STM -
ia do Tesouro i . o Anexo 03 - Demonstrative das Garantias e
Contragarantias de Valores, ndo receberd valores a partir desse Quadrimestre.

F io G ¢Oes do Poder E it

Estados, DF e Municipios

Valor Realizado no Periodo
VALOR REALIZADO
Mo Quadrimestre de Referéncia Até o Quadrimestre de Referéncia (a)

7.929.274,39 9.707.173,10
7.929.274,39 9.707.173,10
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
7.929.274 39 9.707.173,10
Estados, DF e Municipios
Apuragdo do Cumprimento dos Limites
VALOR % SOBRE A RCL
404,057.398 67
0,00 0,00
9.707.173,10 2,40
64.649.183,79 16,00
58.184.265.41 14,40
28.284.017.91 7,00

SALDO DO EXERCICIO DE 2019
Até o 2° Quadrimestre

71.636.762 66
71.636.762,66

0,00

0,00

71.636.762,66
387.840.359,64
18,47
85.324.879,12
76.792.391,21

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o 3" Quadrimestre

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00



Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

lais da Prefeitura de ltatiba

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagées de Crédito - Estados, DF e Municipios

Valor Realizado no Periodo

QOutras Operagdes Que Integ a Divida C VALOR REALIZADO
No Quadrimestre de Referéncia Até o Quadrimestre de Referéncia (a)
Qutras Operag Que g a Divida C - -

Parcelamentos de Dividas 0,00 14.010.717,97
Tributos
Contribuigbes Previdencidrias 0,00 14.010.717,97
FGTS

O des de R Ho e F posigio do Principal de Dividas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacdes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Val
MNotas Explicativas alores
311212019
MNotas Explicativas -
Notas Explicativas C. ¢bes do Poder

Executivo

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Dispanibilidade de Caiza
Disponibilidade de Calxa

OBRIGAGOES FINANCEIRAS
IDADE  Restos a Pagar Liquidados ¢ SDADE DE CAIXA LIGUIDA (ANTES DA INSCRICAD EM " EMPENHOS NAD LIQUIDADOS CANCELADOS DE CAIXA LIGUIDA (APOS A EM
DE CAIXA BRUTA Mio Pagos Lﬁllbn" ngémm;nl::m.m om" VERIFICADA NO COMSORCIO RESTOS A PAGAR NAD ::g‘;os‘m RESTOS A Do 9
- Do Exerciclos | Do Exercieig | 7//4440% 80 Exiciclos Antarionse | ) PUBLICO [f) fa{{terdsabh f FIMANCEIRA) W
Antariores (&) ]
m‘mﬁfmsm 1363402234 3.500,00| 5.966.606.37 T67.866,45 .00 .15 6.856.049.51 10.160.408,10 000 3264.358.55
Rcursos Ordindrios. 1363402234 350000 506660637 THT BO6 46 6 896 049.51 10.160 408,10 -3 164 358,59
Ousros Recursos nbo Vinculados. 0.00 0.00
:Iﬁ"""ms RECURSCA VIMCILADOS 12.700.848,81 103,90 | 13.872.684.27 207.180,88 0.00 000 -478.060.24 1062840849 a0 11,207 458,73
Feceeas do Imposics o de
Quecuhes e rgos - 853.001.80 100 193.920.16 2764385 2w 21948396 21284383
Transferbncias 85 FUNDER 3.430.558.50 0,00 332080176 100.758.74 000.756.74 <A00 000,00
Cutros Recursos Vineulades &
oo oo
Educagio b

FRinceitas do Impostos. o do
Trantiechneis o b 208 - Saide 3700.736.13 000 1.026.343.08 BET 5T TS5 254THMIZ 2517.760.46

Outros Recursos Vinculados 4 Saide 0.00 0.00

Prsie) 1.287,660,07 0,00 28.534.88 0,00 1255.125.19. 334.320.50 624.795.59

P 00 0o

0.00 0.00

Recursos de Operagbes de Crédto

(excets vinculados & Educagdo e & 51.880.84 0,00 0,00 0,00 51,830,584 288451 4856633

Sadde)

Rncursos de Alanacho de Bera/Ativos 147235 0.00 0.00 0.00 147235 000 147235

Oustros Recursos Vinculados. 447563012 200 5204 04440 178.660.46 AWTATTTY BNE1066 1421339739
TOTAL gy = (1 + 11y 2733487118 360300 19.830.260,64 075.047,34 0,00 0.00 651665027 21.088 816,59 0,00 1457188732
RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Val
Motas Explicativas S
3122019
Notas Explicativas -
Matas Explicativas io Ci do Poder

Executivo

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio de Gestédo Fiscal

Valor Até o Quadrimestre
Receita Corrente Liquida

Valor Até o Quadrimestre
Receita Corrente Liquida -
Receita Corrente Liquida 404.057.398,67
Receita Corrente Liquida Ajustada 404.057.308,67

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio de Gestao Fiscal

Despesa com Pessoal Valor Realizado no Periodo

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa com Pessoal - -
Despesa Total com Pessoal - DTP 196.512.088,22 48,63
Limite Maximo (incisos |, Il e Ill art. 20 da LRF) - <%> 218.190.895,28 54,00
Limite Prudencial (paragrafo Gnico art. 22 da LRF) - <%> 207.281.445,52 51,30
Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 50 da LRF) - <%> 196,371.895.75 48,60

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio de Gestédo Fiscal

Divida Consolidada Comparativo do Saldo da Divida

VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada - -
Divida Consolidada Liquida 53.743.179,23 13,30
Limite Definido por Resclugio do Senado Federal 484 86887840 120,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio de Gestéo Fiscal

Comparative do Saldo de Garantia

VALOR % SOBRE A RCL
Garantias de Valores - -

Total das Garantias Concedidas. 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 0,00 0,00

Garantias de Valores



Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

ficiais da Prefeitura de ltatiba

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio de Gestao Fiscal

Valor Realizado no Periodo
Operagdes de Crédito

VALOR % SOBRE A RCL
Operages de Crédito - -
Operages de Crédito e 9,707.173,10 2,40
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 54.640.183,79 16,00
Operagdes de Crédito por Antecipagio da Receita
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipacio da Receita 28.284.017.91 7.00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio de Gestédo Fiscal

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

Restos a Pagar RESTOS A PAGAR DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (APOS A

EMPENHADOS E NAO INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
LIQUIDADOS DO EXERCICIO DO EXERCICIO)

Restos a Pagar - -

Valor Total 21.088.816,59 -14.571,857,32
RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestédo Fiscal

Valores
Motas Explicativas 31/12/2019
MNotas Explicativas -
io Ci do Poder

MNotas Explicativas

Exacutivo

MUNICIPIO: ITATIBA

RECEITAS E DESPESAS DO ENSINO

PUBLICAGAO (ARTIGO 256 DA CONSTITUIGAO ESTADUAL)

EXERCICIO: 2019
PERIODO: 4° TRIMESTRE - outubro, novembro e dezembro

Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU
Imposto de Renda Retido na Fonte
Imposto s/ Transmissao de Bens Imdveis
Imposto s/ Servigos de Qualquer Natureza
Cota Parte FPM
Cota Parte IPTR
Transf Financeira L.C 87/96
Cota Parte ICMS
Cota Parte IPVA
Cota Parte IPI s/ Exportagao
Multa/Juros provenientes de Impostos
Divida Ativa de Impostos

TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS

Transf Salario Educagao
Transf Diretas — PDDE
Transf Diretas = PNAE
Transf Diretas = PNATE
Transf Diretas - FNDE
QOutras Transf FNDE
Aplicagao Financeira dos Recursos do FNDE
Transferéncias de Convénios
Aplicago Financeira dos Recursos de Convénio
Juros de Titulos de Renda — MDE
Receita de Operagéo de Crédito
TOTAL DOS RECURSOS ADICIONAIS

TOTAL DA RECEITA ARRECADADA

Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira
Prefeito Municipal

7.530.162,00 49.952.119,56 12.361 - Ensino Fundamental 13.246.763,45 56.398.756,83
3.476.424 48 10.647.002,21 Ensino Regular 13.009.493,28 50.807.402,34
2.956.43215 10.145.101.26 Ensino de Jovens e Adultos 11.985,28 59.825,09
9.533.258 83 36.265.30312 Merenda Escolar (pessoal e encargos) 77.541.88 233.532 80
14.077.038,20 51.340.674,20 QSE - Salario Educagio 165,74 4.661.146,13
117.858,72 162.424,72 PNATE 4.043,27 316.948,47
- - FNDE/FDDE 143.534,00 318.902,00
29.407.639,09 95.024.178,27 12.365 - Educagao Infantil 3.068.816,95 14.595.308,42
2.312.938,33 24.170.669,89 Creche 2.344 82483 6.628.636,06
173.839 49 673.591,82 Pré-Escola 653.011,82 3.477.744 45
283.958,36 905.800,28 FNDE/FDDE 62.930,00 120.880,00
4.172.074,93 12.529.426,96 QSE - Salario Educagéo 8.050,50 4.368.067 91
74.041.624,58 291.816.292,29 (=) Total da Despesa do Ensino 16.315.580,40 70.994.065,25
( - ) Despesas ¢/ Recursos do QSE, Convénios e Outros 218.723,51 9.786.924 51
2.045.473,69 9.117.957.24 ( =) Total da Despesa com Recursos Préprios 16.096.856,89 61.207.140,74
123.540,00 280.454,00 { + ) Valor Efetivamente Retido ao FUNDEEB B.800.838,54 33.455.666,92
3909.748,80 1.998.744,00 (=) TOTAL APLICADO NO ENSINO 24.897.695,83 94.662.807,67
94.877,64 31625880 APLICAGAO NO ENSINO (ART. 212 CF)  3244%
2.6680,19 12.726,08
608.386,98 1.834.660,35
2.018,65 7.673,99
832,97 5.067,24
843.500,00 1.602.500,00
4.121.038,92 15.276.041,68
78.162.663,50 307.092.333,97

Aloisio Carlos Polessi
Secretario de Finangas

Carla Cristiane da Silva Divino
CRC/1SP: 303801/0-7




Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

ficiais da Prefeitura de ltatiba

Relatdrio Resumido de Execugdo Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Itatiba - SP (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2019

Periodo de referéncia: 6° bimestre

. L ]
Sistema de Informacbes
con Contlbes & Fscar
do Setor Piblico Brasileiro
TesouroNAcCiONAL

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

da Receita O

Receitas Orcamentirias RECEITAS REALIZADAS
PREVISAOD INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) i) o) ) e SALDO (a-c)
Receitas Orgamentarias - - - - - - -
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS) (1) 415.100.000,00 419.100.000,00 78.184.094 94 18,66 415.962 800,67 89.25 3.137.199,33
RECEITAS CORRENTES 418.830.000,00 418 830.000,00 73.980.385.21 17.66 404 260 635,07 96,52 14.569 364,93
IMPOSTOS. TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 142.734.100,00 142.734,100,00 20.955.071,70 14.68 133.785.147.15 93,73 B.944 952 85
Impostos 129.472.000,00 129.472.000,00 19.346.367.51 14,94 120.444,753,39 93.03 9.027.246 81
Taxas 13.262.100,00 13.262.100.00 1.608.704,19 12.13 13.344.393,76 100,62 -82.293,76
Contribuicao de Melhona 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES 5.608.000,00 5 608.000,00 74T 024,29 13,32 453591642 80,88 1.072.083,58
Contribuigoes Sociais 408.000,00 408.000,00 103.591,73 2538 447.603,02 109,73 -39.693,02
Contribuigtes Econdmicas 0,00
COntnbulg:Des para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagio 0.00
Profissional i
Contribuicio para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica 5.200.000,00 5.200.000,00 643.432 56 1237 4.088.223 40 78,82 1.111.776,60
RECEITA PATRIMONIAL 3.005.500,00 3.005.500,00 525 584,05 17,49 2.397.748,31 79,78 607.751,69
Exploracio do Patriménio Imobiliario do Estado 1.128.500,00 1.128 500,00 430.295 83 3813 1.541.740,89 13662 -413.240,89
‘Valores Mobilidrios 1.627.000,00 1.627.000.00 56.056,70 345 58B.504,14 3617 1.038.495 86
Efff’;ﬁ: 8 Sulioce Pitiicos c . 250.000,00 250.000,00 39.231 52 15.69 267.503,28 107.00 -17.503.28
¢80 de | 0,00
E Fao do P io Intang 0,00
Cessao de Direitos 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00
RECEITA DE SERVICOS 132.000,00 132.000,00 2753549 20,86 157.883,01 119,62 -25.893.01
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 31.000.00 31.000,00 818445 26,40 39.660,32 127,94 -8.660,32
Servigos e A s i " gagdoeao T 0,00
Servigos e Atividades Referentes 4 Sadde ' 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00
Outros Servigos 101.000.00 101.000.00 19.351.04 19.16 118,232,569 117.06 -17.232,69
TRANSFERENCIAS CORRENTES 259.302.620.00 259.302.620,00 50.057.704,77 19.30 254.179.282,07 98.02 5.123.337.93
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 81.110.120,00 81.110.120,00 18.490.908,01 22,80 B0.456.536,35 99,18 §53.583,65
Transferéncias dos Estados e do Distnto Federal e de suas Entidades 100.972 500,00 100 972.500,00 17.736.052 36 17,57 99762383 39 98,80 1.210.106,61
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidadh 0,00
Transferéncias de Instituigtes Privadas 0,00
Transferéncias de Outras Instituigbes Plblicas 77.220.000,00 77.220.000,00 13.830.746 40 17,91 73.960.352,33 95,78 3.259.647 67
Transferéncias do Exterior 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00
Trar ias i de D itos Nao 0,00/
OUTRAS RECEITAS CORRENTES B8.047 780,00 8.047.780,00 1.667 474,91 20,72 9.200.648,11 114,33 -1.152.868,11
Multas A i C e iciai 3.800.000,00 3.900.000,00 813.267,02 2342 4.687.776,04 120,20 -TB7.776,04
Indeni R @ R 55.400,00 55.400,00 161221 291 156.943,30 283,29 -101.543,30
Bens, Direitos e Valores Incerporades ao Patriménio Plblico 122.738.17 -122.73817
Demais Receitas Comrentes 4.082.380.00 4.092.380,00 752.595,68 18.39 4.233.190,60 103.44 -140.810,60
RECEITAS DE CAPITAL 270,000,00 270.000,00 4,203.699,73 1.556,93 11.702.165,60 433414 -11.432.165,60
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 3.483.870,01 9.707.173,10 -9.707.173,10
O de Crédito - Interno 3.483 870,01 8.707.173,10 -8.707.173,10
Operagdes de Crédito - Externo 0,00
ALIENAGAD DE BENS 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens Méveis 0,00
Alienagao de Bens Imbveis 0,00
Alienagio de Bens Intangiveis 0,00
AMORTIZAGCOES DE EMPRESTIMOS 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 270.000,00 270.000,00 709.829,72 262,90 1.994.992,50 738,89 -1.724.992 50
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 270.000,00 270.000,00 709.828,72 262,90 1.994 952 50 738,89 -1.724 992 50
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00
Transferéncias dos & de suas Entidad 0,00
Transferéncias de Instituigtes Privadas 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Plblicas 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00
Transferéncias F de Depdsitos Nao 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Integralizacao do Capital Social 0,00
R das Di il do Tesouro 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I} 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (I} = (1 = 1I) 415.100.000,00 -418.100.000,00 TB.184.094 94 18.66 415.962 800,67 99.25 3.137.199.33
OPERAGCOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagbes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00
Contratual 0,00
Operagtes de Crédito - Mercado Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00
Contratual 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il + IV} 419.100.000,00 419.100.000,00 T8.184.094 94 18.66 415,962 800,67 99.25 3.137.199.33
DEFICIT (V1)
TOTAL (V) = (W + 1) 419.100.000,00 419.100.000,00 78.184.004,94 18,66 415962 800,67 99,25 3.137.199,33
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 5.502.713,97
R Ar em i - RPPS
Superdvit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 5.502.713,97
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Estagios da Despesa Orgamentiria
DESPESAS
LIQUIDADAS NO
BIMESTRE

Despesas Orgamentirias DOTAGAD DOTAGAD Ell:f::ﬁ:: NO DESPESAS EMPENHADAS = SALDO (g) =
(e-f)

INICIAL (d) ATUALIZADA (e) BIMESTRE ATE O BIMESTRE (f)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS
(]

DESPESAS LIQUIDADAS =~ SALDO ()= DESPESAS PAGAS
ATE O BIMESTRE (h) {e-h) ATE O BIMESTRE (j)

Despesas Orgamentarias - - - - -
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIll) 419.100.000.00  471.234 457 62 36.363.796.89 42580586047 45420.588.15 85.496.085,44 403.413.862,80 67.820.584,73 383.571.139.08 22.392.006.58
DESPESAS CORRENTES 404.478.480.00  411.180.153,22 48.146,288.81 401.777.460,80  9.402.692.42 75.577.670,27 380.503.435,95 30.676.717.27 360.945.821.76 21.274.024.85
PESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS 184.163.552.00 213.265.330,99 46.944.310,12 21211984361 1.145.496,38 47 644.090,74 211.147.468,80 2.117.871,19 200.368.122.63 B72.374.81
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 2680 200,00 1.515.000,00 3224974 1.514 658,81 341,19 31224974 1.514 658,81 341,19 1.514.658.81 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 217.634.728.00 196.359.813,23 880.728.95 188.142.958,38 B.256.854.85 27.621.320.79 187.841.308,34 28.558.504.89 159.062.040.32 20.301.650.04
DESPESAS DE CAPITAL 13.570.72000  60.053.504,40 -B.762.501,92 24.028.408,67 36.025.095.73 991642517 2291042684 37.143.077.46 22625.317.32 1.117.981.73
INVESTIMENTOS 7.345.02000  53.003.309,80 -9.999.445,13 16.979.272,81 36.024.036,99 £.701.481,96 15.861.291,08| 37.142.018,72 15.576.181,46 1.117.981,73
INVERSOES FINANCEIRAS 500.00 500,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 500,00 0.00 0,00
AMORTIZAGAD DA DIVIDA 6.225.200.00 7.049.694 60 1.216.943.21 7.048.135,88 558 T4 1.216.943.21 7.049.135,86 558,74 7.049.135,86 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.050.800.00 800,00 800,00 800,00
DESPESAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (1X) 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIll + IX} 419.100.000.00  471.234 457 62 36.362.796.89 425805865 47 45.420.588.15 85.496.095,44 403.413.862,80 6782059473 383.571.139.08 22.392.006.58
AMORTIZAGAD DA DIVIDAREFINANCIAMENTO (X1} 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida Interna 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilisdnia 0.00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00
Amortizagio da Divida Externa 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0.00
Outras Dividas 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X + X1} 419.100.000.00  471.234 457 62 36.362.796.89 425805865 47 45.420.588.15 85.496.095 44 403.413.862.80 6782050473 383.571.139.08 22.392.006.58
SUPERAVIT (XIlI)
TOTAL (XIV) = (X1l + XlI) 419.100.000.00  471.234. 457,62 30.363.796,60 425 605 869,47 85496095 44 403.413.862,60 363.571.138.08 22.302.006.58
RESERVA DO RPPS 0,00

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Estagios da Receita Intra-Orgamentaria
RECEITAS REALIZADAS
No Bimestre (b) % (bia) Até o Bimestre (c) % (cla)
Receitas Intra Orgamentarias - - - - - - -
RECEITAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (I} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos
Taxas
Contribuigio de Melhoria
CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigbes Sociais
Contribuigdes Econdmicas
Contribuigées para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formaglo
Profissional
Contribuigao para o Custelo do Servigo de lluminagao Pablica
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
do Patril i iliario do Estado
alores Mobilidrios
de igos Plblicos i C F

Receitas Intra Orgamentérias

PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) SALDO (a-c)

D
ou Licenga
E de R N
Exploracao do Patriménio Intangivel
Cessao de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVIGOS 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais
Servigos e Ativi Referentes & gagao e ao Transporte
Servigos e Atividades Referentes & Saide
Servigos e Atividades Financeiras
Qutros Servigos
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos icipios e de suas
Transferéncias de Instituigbes Privadas
Transferéncias de Outras Instituigdes Plblicas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Transferéncias F i de Depdsitos Nao
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas Administrativas, G is & Judiciai
| " g =
Bens, Direitos @ Valores Incerporados ao Patriménio Piblico
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(o] de Crédito - M Interno
Operagdes de Crédito - M Externo
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens Méveis
Alienagao de Bens Imbveis
Alienagao de Bens Intangiveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos icipios e de suas
Transferéncias de Instituighes Privadas
Transferéncias de Outras Instituicdes Plblicas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Transferéncias Provenientes de Depdsitos Nao ldentificados
QOUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagao do Capital Social
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Estagios da Receita Intra-Orgamentaria

Receitas Intra Orgamentarias RECEITAS REALIZADAS
PREVISAD INICIAL PREVISAQ ATUALIZADA (a) No Bimestre (b) % (bla) Até 0 Bimestre (c) % (cfa) SALDO (a-c)
das Di ibili do Tesouro
Resgate de Titulos do Tesouro
Demais Receitas de Capital
RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario
Estagios da Despesa Intra-Orgamentiria
Despesas Intra Orgamentirias DOTAGAO = DOTAGAO D ane DESPESAS EMPENHADAS  SALDO ( S22zt
EMEEA A T 9)= | QuDADASNo  DESPESAS LIQUIDADAS | SALDO ()= DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
INICIAL (d) ATUALIZADA (e) BIMESTRE ATE O BIMESTRE (f) (o) T ATE O BIMESTRE (h) (e-h) ATE O BIMESTRE (j) PAGAR NAO PROCESSADOS (k)
Despesas Intra Orgamentirias - - - - - - . - - .
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1X) 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
DESPESAS CORRENTES 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
INVESTIMENTOS
INVERSDES FINANCEIRAS
AMORTIZAGAD DA DIVIDA
RESERVA DE CONTINGENCIA
RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Or¢gamentario
Valores
Notas Explicativas 311212019
Notas Explicativas -
_— io Publi dados i do Poder ivo e do Poder
Notas Explicativas Legislativo.
RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execucdo das Despesas por Funcao/Subfungéo | Total das Despesas Exceto Intra-Orgamentarias
Execucho da Despesa
Fun u - _  INSCRITAS EM RESTOS A
e "L SRR CTRSARERENS CTEYRERLS T o NI OISR S T i 30" il ctescts
DESPESAS (EXCETO ImORWENTﬂﬂmS] (U] 419.100.000.00 471.234 457 62 39.363.796 80 425 805860 47 100,00 45.428.588,15 B5.496.005,44 403 413.862 80 100,00 67.820.504,73 22.302.006.58
Legislativa 17.666.620,00 12.725.663.23 1.862.963,94 12.725683.03 299 020 240827184 11.422.473,04 283 1.303.190,19 1.303.189.99
Ao Legislativa 17.666.820,00 12.725.663.23 1.862 963,94 12.725663,03 299 020 2408.271,84 11.422.473.04 283 1.302.190,19 1.303.189.99
Cantrole Externo 0,00 0,00 0,00 0.00 000
FUOT - Admanistragle Geral 0.00 0.00 0,00 0.00 000
FUOQ1 - Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Judicidria 000 000 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 000
Agho Judicidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Defesa do Interesse Public no Processo Judicidrio 0,00 0,00 0,00 0.00 000
FUOZ - Administragho Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
FUGZ - Demais Subfungbes 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
Essencial  Justica 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Delesa da Ordem Juridsca 0,00 0,00 0,00 0.00 000
Fepresentagao Judicial @ Extrajudbcial 0.00 0.00 0,00 0.00 000
FUO3 - Administrachio Geral 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
FLG3 - Demais Subfungbes 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
Administragaa 6856288000 6084757625 13.640.580,66 68.375 639,86 16,08 1.471.996,39 17.530,062.48 65.144.023,30 16,15 4.703.552.86 1261647
Planejamento @ Orcamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FU0M - Administragio Geral 65.204 580,00 B7.240.571,19 11.911.844 30 65 847 894 63 1546 1.392 676,56 15.802.317,12 62 616.278,16 15,52 4.624.200,03 323161647
Adminisiraclo Financeira 3.162.100.00 2.530.805.06 1.637.745,36 252774523 059 3.056,83 1.637.745,36 2527.745.23 083 3.056,83 000
Controle Intema 0,00 0,00 0,00 0.00 000
Narmatizagaa e Fiscalizagio 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
Tecnologia da Informagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Ordenamento Territorial 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Formagdo de Recursos Humanos 600,00 600,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00 0.00 0,00 600,00 000
Adminstracso de Receitas 75.600,00 75.600,00 0,00 0.00 000 7580000 0.00 0.00 000 75.600,00 0.00
Agminsstragho de Concessbes 0,00 0,00 0,00 0.00 000
Comunicagio Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
FUG - Demais SubfungBes 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
Defesa Macianal 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 000
Delesa Adrea 0,00 0.00 0,00 0.00 000
Defesa Naval 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Temestre 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
FLIOS - Administrachio Geral 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
FLIOS - Demais Subfungbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Seguranga Publica 13.470.700,00 14.303.676,99 249454140 13674.205.47 321 62038152 3.064.948,86 13.506.560,81 335 798.107.18 166.725,66
Polciamento 565.400,00 478.500,00 -47.836,60 42995040 0,10 48.540,60 68.908,77 37426042 0,08 104.230,58 55.689.98
Defesa Civi 12.605.300,00 13.625.176,99 2542.378,00 13.244.336.07 311 58084082 2.696.040.08 13.131.300,38 326 693.87660 113.035,68
Informagha e Inteligincia 0,00 0,00 0,00 0.00 000
FLIO6 - Adminisiragao Geral 0,00 0,00 0,00 0.00 000
FLI0 - Demais Subfungbes 0,00 000 0,00 000 000
Relaghes Exteriores 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Relagtes Diplomaticas 0,00 0.00 0,00 0,00 000
Cooperagio Intemacional 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
FLOT - Admanistragao Geral 0,00 0.00 0,00 0.00 000
FUOT - Demais Subfungbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Assisbéncia Social 22176 880,00 19,418 550,05 -532.630,96 16.728.247 69 393 269030236 2978.728,16 15.401.022 40 382 401752765 1.327.22529
Assistiincia 80 Idosa 22.176.880,00 19.418.550,05 63263996 16.728.247.69 393 269030236 267872816 15.401.022.40 382 4.017.52765 1327 225.29
Assisténcia a0 Portadar de Deficiéncia 0,00 0,00 0,00 0.00 000
& Crianga e a0 A 0,00 0.00 0,00 0.00 000

Assisténcia Comunitiania 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
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FUOS - Administracio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUOS - Demats Sublungoes 0,00 000 0,00 000 0,00
Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdéncia Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Previdéncia do Regime Estatutirio 0,00 000 0,00 000 000
Previdéncia Complementar 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Providncia Especial 0,00 000 0,00 000 000
FUQS - Administracio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUOS - Demats Sublungoes 0,00 000 0,00 000 0,00
Sande 92.350.712,00 98.249.837.71 8.781.584 76 95 886.073,60 2251 238386411 16.687.118,95 89.571.627 54 2220 887831017 6.204 448,08
Atencao Bésica 2680487200 3171460606 3.758.142,40 31.129.044,83 731 58556123 6.388.741,61 2860326473 700 341135133 2625.790.10
Assisténcia Hospitalar & Ambulatorial 4580994000 4608586728 3078.984.05 45.204.105.55 1082 83186173 5.452.165.75 42.183,586,95 1046 389738033 301551860
Suporte Profilatico e Terapéutico 3.630.200,00 2.900 627 81 253.201,58 282010736 066 80.520,45 444 675,77 2.756.421 61 0,68 144.206,20 63.685.75
Viglincia Sanitaria 1.123.700.00 1.315.250.07 279.543,52 122684735 020 8941172 28133710 122277953 030 9247954 3.067.62
Viglancia Epidemiologica 1.310.000,00 1.605.444 04 201.325,05 1222 43941 029 473.004 63 215.067 28 1215518 61 0,30 470.92543 6.920,80
Alimentagso e Nutriglo 0,00 000 0,00 000 000
FU1D - Administracio Geral 13.542 000,00 14.538.033.45 1.190.298,16 14 264 520,10 335 273.504 35 3205131 .44 13.585.066,11 337 952 967,34 B670.462.99
FU10 - Demais Subluncées 0,00 000 0,00 000 0,00
Trabalho 566 508,00 1.203.619.50 -81.016,12 1.198.142.26 028 547724 227746 47 1.077.402,38 027 126.21712 120.739.88
Protecao e Benaficios 50 Trabalhador 0,00 000 0,00 000 000
Relactes de Trabalho 0,00 000 0,00 000 000
Empregabildade 566 408,00 1.203.519.50 -61.016,12 1.198.142 26 028 537724 227746 47 1.077.402,38 027 12611712 120.739.88
Famento ao Trabaiho 100.00 100,00 0.00 0,00 0,00 10000 0,00 0.00 0,00 100.00 000
FU11 - Administragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FU11 - Demais Subluncées 0,00 000 0,00 000 000
Educacio 134.561.300,00 152.975.839.51 22.418.199,80 150.301.580,50 3530 267434001 30,057 405,68 147.309.101 62 36,52 566683760 200248888
Ensino Fundamental 8284010000 10585040570 16.536,646,65 104.196 957,05 2447 165344865 2124696312 101.785.112.46 2623 406529324 241184450
Ensino Médio 1.668.700,00 1.762818.24 -23.558,08 1.418.747 B6 0,33 336.070,38 194.704 40 1.311.856,74 0,33 440.961,50 104 881,12
Ensino Profissional 2200000 6010.00 4750500 249500 000 351500 535,00 249500 000 351500 000
Ensino Superior 371.30000 123649.22 23401922 108.530.00 003 1511922 27.660,00 108.530,00 003 1511822 000
Educagho Infanti 40,659 200,00 45243 056,35 TA57.63545 44 576.860,59 10,47 666.185,76 8.588.543,16 44.101.107 42 1093 1.141.94803 AT5. 75317
Educacdo de Jovens & Adullos 0,00 000 0,00 000 000
Educacho Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educacho Bisica 0,00 000 0,00 000 0,00
FU12 - Administracio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FU12 - Demas Sublungoes 0,00 000 0,00 000 0,00
Cultura 3,330.900,00 3635.132.49 385.207.62 358764821 084 4748628 515.048.99 348022827 086 15490422 10741784
Histdrico Artistoo @ 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Difisfio Cutural 3.330.900.00 3635.132.49 386.207,62 350764621 084 4748628 515.048.99 348022837 086 15490422 10741784
FU13 - Administracio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FU13 - Domais Subluncées 0,00 000 0,00 000 000
Direitos da Cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Custédia o Rentegragdo Soclal 0,00 000 0,00 000 0,00
Direitos Individuais Coletivos e Difusos 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Assisténcia aos Povos Indigenas. 0,00 000 0,00 0,00 0,00
FU14 - Administrago Geral 0,00 000 0,00 000 0.00
FU14 - Demais Sublungbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Urbanismo 3476030000 6809405530 -11.987.554,33 3401429977 7,99 34.079.755,53 5.504.146.50 28.762,025,50 7,13 39.332.020.80 525227427
Infra-Estrutura Urbana 2.3085 500,00 37.845.841,69 -9.572.765 41 7.855.896,25 1,87 2988094544 2.050.764,30 7.480.520 96 1,85 30385311,73 405 36629
Servigos Urbanos 3236480000 3024821381 241478892 26,058 403,52 612 418981008 2544382.11 21301 495,54 528 894671807 4,756,607 98
Transpones Coletivos Urbanos 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
FU15 - Administragao Geral 0,00 000 0,00 000 0,00
FU15 - Demais Subluncdes 0,00 000 0,00 000 000
Habitagao 18.000,00 2.300,00 0,00 0.00 0,00 2.300,00 0.00 0,00 0,00 2.300,00 0.00
Habitagio Rural 0,00 000 0,00 000 000
Habitag3o Urbana 16.00000 230000 000 0,00 000 230000 0,00 000 000 230000 000
FU16 - Administragio Geral 0,00 000 0,00 000 000
FU16 - Demas Sublungoes 0,00 000 0,00 000 000
Saneamento 1.828 400,00 3.658.004,30 -841.885,54 2607.141,76 081 1.050.95254 £30.852,50 214053584 053 151755848 466 605,92
Saneaments Basico Rural 0,00 000 0,00 000 000
Sancamento Bisico Urbano 1.828.400,00 3658.084.30 -841,685,54 2607.141.76 061 1.050852,54 530.652,50 214053584 053 1.517.55646 466.605.92
FU1T - Administragso Geral 0,00 000 0,00 000 0,00
FU17 - Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gestao Ambiental 1.396.400,00 1.350.795.02 19.458,19 1247.509.06 020 10328596 532677.01 1199.104,06 030 15169096 48.405.00
Preservacho ¢ Conservacio Ambiental 1.368 400,00 1.350.795,02 19.458,19 1.247.500,06 0,29 103.285,96 532.877.01 1.199.104,06 0,30 151.600,96 48 405,00
Controle Ambiontal 0,00 000 0,00 000 000
Recuperacho de Areas Degradadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Recursos Hidricas 0,00 000 0,00 000 0.00
Meteorclogia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FU18 - Administrago Geral 0,00 000 0,00 000 0,00
FU18 - Demais Subfungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cibncia o Tecriogia 0,00 0.00 000 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 000 000
Desanvolvimento Cientifico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o : o 0,00 000 0,00 000 000
Difusho do Ci Cientifico i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FU19 - Administragho Geral 0,00 000 0,00 000 000
FU18 - Demais Sublungbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agricuttura 20260000 202.645.05 120.567,20 196.091.85 005 655320 120.862.20 193.567.05 005 907RO00 252480
Abastecimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Extonsaa Rural 0,00 000 0,00 000 000
Imigagao 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
Promog da Produgdo Agropecuiria 0,00 000 0,00 000 000
Defesa Agropecudria 0,00 000 0,00 000 000
FU20 - Administragso Geral 0,00 000 0,00 000 0,00
FU20 - Demais Sublungées 20260000 202645.05 120.587.20 196.091.85 005 655320 120.862.20 193.567.05 005 807800 252480
Organzagao Agraria 000 0.00 000 0,00 0,00 000 0,00 0.00 0,00 000 0,00
Reforma Agréria 0,00 000 0,00 000 000
Colonazagto 0,00 000 0,00 000 0,00
FU21 - Administracio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FU21 - Demas Sublungoes 0,00 000 0,00 000 0,00
Inddstria 600,00 600,00 0,00 0,00 0,00 800,00 0,00 0,00 0,00 600,00 0.00
Promocao Indusirisl 600,00 600,00 000 0,00 0,00 600,00 0,00 000 0,00 600,00 0,00
Produciio Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mineraao 0,00 000 0,00 000 000
Propriedade Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Normalizacdo e Guakdade 0,00 000 0,00 000 000
FU22 - Administracio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FU22 - Demais Subluncées 0,00 000 0,00 000 000
Comércio & Senvigos 603 600,00 160.183.00 18.704,75 186.562 49 0,04 12.620,51 2987151 136.624,15 0,03 62.558,85 40.038 34
Promogo Comercial 600.00 600.00 000 0,00 0,00 600,00 0,00 000 0,00 500,00 000
Comercializacao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coméreio Exterior 0,00 000 0,00 000 000
Servigos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Turismo 603.000,00 198.583.00 1870475 186.562,49 004 1202051 2087151 136.624,15 003 619585 4993834
Fm-wlﬂl{mmﬂ 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
FU23 - Demais Subluncées 0,00 000 0,00 000 000
Comunicagdes 000 0.00 000 0,00 0,00 000 0,00 0.00 0,00 000 000
Comunicagbes Postais 0,00 000 0,00 000 000
Telecomunicagbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

FU24 - Administracho Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
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FU24 - Demats Subfungbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Energia 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Conservagio de Energia 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Energia Ektrica 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Combustiveis Minerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Bilocombustivess 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
FU2S - Administrago Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
FU25 - Demais Subfungbes 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
Transporte 2657.300,00 2727 383,38 362.758,05 2.627.208,05 062  100.17533 35065745 1.836.121,50 046 89126188 701.086.55
Transporne Adreo 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Transporte Rodovidrio 255 800,00 350 663,38 56,938,785 251.388,75 0,06 99.504 53 55.908,75 251,388,758 0,06 99.564 63 0.00
Transpore Ferrovidrio 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transporte Hidrovirio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transpones Especials 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FU2E - Administracho Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
FU28 - Demais Subfungbes 2.400.500,00 2.376.400,00 305,818,30 2.375.810,30 056 580,70 302.718,70 1.584.732,75 039 791.667.25 791.086.55
Desporto e Lazer 4.771.300.00 4.276.883.38 313.811,80 4.119.801,08 097  156.962,33 831.807,80 3.884.579,50 096 39230386 235.321.53
Desporto de Rendimento 613.300,00 444.104,00 -46.492,20 440.438,02 0,10 3.755.08 7525777 407.398 27 0,10 36.785,73 33.030.75
Desporto Comunitario 3.325.800.00 3.248 629,35 350,302 69 3.124.040,01 0,73 124.880,35 654,193,090 2979824 47 074 269,104 86 144 215 54
Lazer B2 200,00 583 760,00 10.001,50 555.423.00 013 28,337.00 102.356,94 497 356,76 01z BE.403.24 58.006.24
FU27 - Administracho Geral 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
FU27 - Demais Sublungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Encargos Especials 16.413.000,00 18,361 622 48 2.578.28557 18.349.856 84 4m 11.765,64 3417.087 95 18.349.856 84 4,55 11.765,64 0.00
Refinanciamento da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Refinanciamento da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Servigo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Servigo da Divida Externa B.905 000,00 B.564 204 60 1.529.192,95 8.563.794 67 2m 489,93 1.529.192 95 8.563.794 67 212 466,83 .00
Transferéncias 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Outres Encargos Especiais 10.508.000,00 9.797.227.88 1.048.092 62 9.786.062,17 2,30 11.265.71 1,687 895,00 9.786.062,17 243 11.265.71 0,00
Transferdncias para a Educaco Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
FU28 - Demais Subfungbes 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
Reserva de Contingéncia 1.050.800,00 800.00 800,00 800.00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1) = {1 + 1) 419.100.000.00 471234 457 62 39.363.796. 89 425 B05.850.47 100,00 4542858815 B85 456,005 44 403413862 89 100,00 67.820.564.73 22.392.005.58
RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execucado das Despesas por Fun¢ao/Subfuncéo | Total de Despesas
Execudo da Despesa - Intra
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DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (11} 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Legislativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Agdio Legistativa
Cantroke Externo
FUO1 - Administragao Geral
FUQ1 - Demais Subfungbes
Judickiria 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Agdio Judiciaria
Defesa do Interesse Pibiico no Processo Judicidrio
FUOZ - Adménistracho Geral
FUO2 - Demais Subfuncbes
Essencial & Justica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Defesa da Ordem Juriica
Representagae Judicial e Extrajudicial
FUO3 - Administrago Geral
FUQ3 - Demais Subfungies
Administraciio 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Planejamento & Orcamenta
FUGH - Administracho Geral
Adminisiragao Financesa
Cantrole Interma
Normatizaclo e Fiscalizaglo
Tecnologia da Informacao
Ordenamento Territorial
Formagdo de Recursos Humanos
Administracio de Receitas
Adminisiracio de Concessles
Camuricaclo Social
FUD4 - Demais Subfuncbes
Detesa Nacional 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Defesa Adrea
Dufesa Naval
Defesa Terestre
FUOS - Administracho Geral
FUOS - Demais Subfuncles
Seguranca Publica 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Policiamento
Defesa Civil
Informacao e Inteligncia
FUOS - Administraco Geral
FUOE - Demais Subllungdes
Relaghes Exteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00

Relagdes Diplamaticas
Cooperacho Imemacional
FUOT - Administracio Geral
FUOT - Demais Subfungtes
Assisténcia Social 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
Assisténcia ao Idoso
Assisibncia ao Portador de Deficiincia
a Crianga e a0
Assisténcia Comunitania
FLUOE - Administraghe Goral
FUOE - Demais Sublunges
Previdéncia Social 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Previddncia Basica
Previdéncia do Regime Estatutaric
Previdéncia Complementar
Providincia Especial
FUOS - Admanistragho Geral
FUOS - Demais Subfungdes
Saude 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Alencao Basica
Assisténcia Hospitalar & Ambulatorial
Suporte Profilitico e Terapdutico
Viglancia Santana
Vighancia Epidermiologica
Alimentacso o Nutricho
FU10 - Adménistragio Geral
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FU10 - Demais Subfungdes
Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prote;do e Benoficios a0 Trabalhadar
Relaches de Trabalha
Empregabilidade
Fomento ao Trabalho
FU11 - Adménistracho Geral
FU11 - Demais Subfuncbes
Educacio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Ensing Fundamental
Ensing Médo
Ensing Profissional
Ensing Superior
Educagao Infantil
Educagho de Jovens e Adullos.
Educacio Esproial
Educacho Bisica
FU12 - Adrministracho Geral
FU12 - Demais Subfungbes
Cultura 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
mnia Historica Artistioo &
DitusBo Cultural
FU13 - Admenistracho Geral
FU13 - Demais Subfuncbes
Dirgitos da Cidadania 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Custédia e Reintegragio Social
Direitos Individuals Coletivos e Difusos.
Assisténcia aos Povos Indigenas
FU14 - Admenistragho Geral
FU14 - Demais Subfungbes
Urbanismao 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Infra-Estrutura Urbana
Servigos Urbanos
Transpories Coletives Urbanos
FU15 - Administracio Geral
FU15 - Demais Subfungdes
Habitagao 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Habitago Rural
Habitagdio Urbana
FU18 - Administracio Geral
FU1E - Demais Subfungbes
Saneamento 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sansamento Basico Rual
Saneamento Basico Urbano
FU1T - Adranistracho Geral
FU1T - Demats Subfungbes
Gestdo Ambiental 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Preservacio ¢ Conservaco Ambiental
Controle Ambiental
Recuperagho de Areas Degradadas
Recursos Hidricos
Metearclogia
FU18 - Administracio Geral
FU18 - Demais Sublungdes
Citncia @ Tecnologia 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Desenvolvimento Cientifico
[+ i @
Difusho do i Cientifico
FU1§ - Administracio Geral
FU18 - Demais Subfungdes
Agricultura 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Abastecimento
Extensfo Rural
Irigagao
Promogio da Produgio Agropecuinia
Defesa Agropecudria
FU20 - Administracio Geral
FU20 - Demais Subfungbes
Organizagio Agraria 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Reforma Agrana
Colonizagho
FU21 - Admenistracho Geral
FU21 - Demais Subfungies
Inehistria 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Promogo Industrial
Producao Industrial
Mineragho
Propriedade Industrial
MNormalizacho & Quakdade
FU22 - Admenistracho Geral
FU22 - Demais Subfungdes
Comireio @ Servigos 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Promogao Comercial
Comercializacio
Comércio Exterior
Servigos Financeiros
Turisma
FU23 - Administracio Geral
FU23 - Demais Subfungbes
Comunicaches 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicagdes Postais
Telecomuricaghes
FU24 - Administracio Geral
FU24 - Demais Subfungbes
Energia 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Consarvacio de Energia
Energia Elétrica
Combustivels Minerais
Biocombustives
FUR2S - Admenistracho Geral
FU25 - Demais Subfungies
Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte Adreo
Transpone Rodovidne
Transpore Ferrovidnio
Transpone Hidrovidns
Transpores Especiais
FU26 - Administragio Geral
FU26 - Demais Subfungdes
Dasporto o Lazer 0.00 0.00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00
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Desporto de Rendimento
Desporto Comunitério
Lazer

FU27 - Administracio Geral
FU27 - Demais Subfungbes
Encargos Especiais 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0.00
Refinanciamento da Divida Interna
Refinanciamento da Divida Externa
Servigo da Divida Interna
Servigo da Divida Externa
Transferdncias
Outros Encargos Especiais
Transferdncias para a Educaclo Basca
FU28 - Demais Subfungies
Reserva de Contingincia
RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execucédo das Despesas por Funcdo/Subfuncédo
MNotas Explicativas Valores
31122019
Notas Explicativas -
- o F dados i do Pader ive & do Pader
Motas Explicativas Legisiativo.
RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios
Evolucao da Recelta Corrents Liquida
- I LA TOTAL (ULTIMOS 12 MESES) PREVISAD ATUALIZADA 2018
<MIR-11> <MR-10> <MR-g> <MR-&> <MR.T> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-I> <MR-1> <MR>
RECEITAS CORRENTES (1) 40 548 900 52 53.670.341,7T 35.087.241,53 3523381282 32031 431,99 20.820.451,23 AT 245 943,40 ZD 441194 00 27.354 648,43 36 440 625,00 31 556 534 0% 48.056 687 12 437.716.302 00 452 B33 060,00
Imposios. Taxas ¢ Contribuicles de Melhoria 5958 97723 26.504.138.20 10.627.063.84 11.080 962 61 11.100 040 51 10.133.330.63 10,458 516,39 B.T5042541 B.B409.418,75 9.321.728.58 8856 604 91 12,088 466,79 133 THD 147,15 142 734.100.00
PTU 1225 943 54 18.428.651,06 5.056 870,83 A TIE 2G4 A5 4.860.728.01 4.450.620,87 248529811 3107 535 68 3.040.628,74 3101 284,08 2908 X 0 4.488.088 07 58990 57943 73,388 000,00
55 3222 956 63 31.175.026,56 2.080.412.38 AZTATEZBS AITIFAIER 3.063.275.82 250041581 451 95276 3.514.728,33 2531.354,02 341582032 3.827.070,80 A0 420 93024 37.421.000.00
e 481 87507 Ti242152 601208 .62 T40 551,59 TE 83237 662.587.74 1.742 242 82 B51.724.15 T43.513,73 1.106.016.99 B30 25234 1.086.821 57 10,386 241,51 8565 000.00
Lo TO6 802,19 54841183 BO1.ATT G4 TE4 G5 T2 1.022 538 98 #1.077,12 865 560,08 645 67508 B78.408,T9 BOT 24518 B85 86159 1.713.287 34 10647 00221 810000000
Outros Impostos, Taxas & Contribascbes de Methoria 31128980 1.636.628.23 1.087.034.07 1544 31845 1.137.587 23 1.025.477.88 B00.672.57 T01.536.73 G72.048,16 TISTES.04 THE 50528 AT2.188.81 13344 3EATE 12262 100.00
Contrbuscles A6 2079 601 381 52 255.661.04 70 a7 an6T 82 82.203.68 AT BASST D54 06 AD J47.168,T9 330.883.53 M0 04T 50 ABG 67636 A B3 1642 5 080 00000
Receta Fatimonial 130 267 97 127.5651.38 140.477 04 17464200 141121 65 172.682.61 180.141.06 ITAATZAS 128,644 35 297.139.99 240 554 04 2820208 41 23T TN 2005 500.00
Renaimentos de Aplicagha Financeira 354828 42 29741 6287877 6553444 688724 53.568,06 7780042 40308 5% 30.838.61 485285 00 26546 66 588 50414 1.627.000.00
Outras Rocstas Pasimoniais ez 8528067 15.502.17 10810942 416441 119.118,58 10283764 ZM.18576 b6.708.74 M8 21344 21404400 285.402.75 180924417 1.378.500.00
Recos Agropecusing a0
Receta ndusinal 0,00
Receita de Servdgos 12.108.08 1325042 827835 12 158,90 13248 20 1426733 1488371 14 888 85 15.363,90 1110878 10 587 29 16.948.20 157 88301 132 000.00
Transteréincias Comentes 33,250 443,07 26.764 827 44 23.336.706.86 22 529 200,07 20,486 076 64 18.826.793.27 2514596114 19243 352 64 17.207.076,86 21 682 20559 34.318.725,18 28T 634 548,00 290,230 880,00
Cota-Parie do FPM 4542 323 41 4.889.470,31 2.735.821 40 B4 TI4.T4 AGTT 35626 3.584.343,27 2000 242 67 AETTEM 18 3.273.636,78 A 090168 44 4.BAT 43 61 AT 24T AT 85 48 000.000.00
Cota-Parie do ICMS B261 488 TS 6.887 671,24 T 21879775 BT25 652 03 6.537.755.50 6.346.586, 78 BATTTES 6.7T15.807 96 5.444 061,30 TTEA258 24 11235704 41 8502417827 §1.000.000.00
Cota-Pare do IPVA B.504.180 48 4261 687 24 200082227 SO0 646,50 BS6. 14T T35.301 29 4G 506,34 THE 401,18 B39.674,80 U7 52133 ‘B81.130.85 ZIATOBER.T4 29 .300.000.00
Cota-Parte do ITR azeam 138317 1.002.18 121752 B2 53 1.821.19 424,07 A24 59 2007084 B5T4 40 BAIZ A 162 42672 200.000.00
Transteréincias da LC r* 87/15966 00 0.00 0.00 .00 000 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 a0 400 300.00
Transteréncas da LC n® 61/1589 66,057 18 48.037 .58 5283479 56562 41 B0 4TS 62 55.006.83 T2 AB D2 BT 6026613 AL 5622274 T3S0 a2 T55.000.00
Transheriincias do FUNDES: 841103821 t28447824 BE0S1133  BATAASATS 503247918 4.770.686.21 GMATTIE0 40BN 4.176.442.36 5647450, 63 8183 208,77 7396035230 T7.220.000.00
Outras Transtaréncias Comntis 245708823 123212006 2312.309.14 211848088 323101950 2.226.04,70 S4B46538  AGEANIZTO 3.382.718,96 2452038 5 886201634 44 696 257 26 46.358.380.00
Outras Froceitas Comertes 470 898,57 £68.182.81 009.723.90 48.136.50 BITTOAT 509.163.70 T64.382.53 7o 76024 00.078.78 0163073 26354118 9.:200.848.11 .047.780.00
DEDUCOES (I 4401451 64 1270,068,16 282221523 2681 8088 246531424 2.180.584.14 267878 220111727 1,068 904,08 TETIONY  252I0R2EX 3.665.508.95 365890033 34.119.060.00
Contrib. do Serdor para o Plana de Previdbnga 14.988.77 1442120 1438799 1485819 2079870 1593973 1841119 1541119 15.411.19 X0} 1541118 3062238 323640 188.000.00
Compansaghes Financ. erire Rogines Praviddecia [
Do de Receta para Formacsa do FUNDER 4476467 87 3.265.643.87 280785784 2867 04467 246851554 2164 644,41 TEAIIEINE  2ET0RGE 1.820.583.70 2857612.34 250854143 3,434 684,57 33455 666,93 F3831.060.00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA ) = (1 - If) 36057 536 88 50.400 276,61 32 26502630 255191308 304668 117.75 27.648.867.00 34587 168.29 2TABOOTETY 25400 65345 33 567 600.87 0342 981 4T 4450118017 404 05T 308 6T A18.714.000.00
RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios
Notas Explicativas alores
e 31272019
Notas Explicativas -
- Publicad do dados lidados do Poder E ivo e do Poder
Notas Explicativas. Legislativo.
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS
Execugio da Receita
Receitas Previdenciarias - RPPS - Plano Previdenciario RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA
Até o Bimestre / 2019 Até o Bimestre | 2018
Receitas - - - -
RECEITAS CORRENTES (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigbes dos Segurados 0,00 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigbes Patronais 0,00 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacio Previdencidria do RGPS para o RPPS
Aportes Periddicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (1)
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (1) 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienagao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagao de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (IV) = (1 + lll - 1) 0,00 0,00 0,00 0,00
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Execugdo da Despesa
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR

Despesas Previdencirias - RPPS - Plano Previdenciario DOTAGAO  DOTAGAO  DESPESAS EMPENHADAS ATEO DESPESAS EMPENHADAS ATE O DESPESAS LIQUIDADAS ATE O DESPESAS LIQUIDADAS ATE O NAD PROCESSADOS
INICIAL  ATUALIZADA BIMESTRE | 2019 BIMESTRE / 2018 BIMESTRE / 2018 BIMESTRE | 2018
Em 2019 Em 2018
ADMINISTRAGAOD (V) 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Despesas Comentes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA (V1) 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Baneficios - Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
Aposentadorias
Pensdes
Outros Beneficios Previdencidrios
Beneficios - Militar 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdencidrias 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

Compensagio Previdenciaria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdencidrias
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (VII) = (V + VI) 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VIll) = (IV - VIl

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Previsio Orgamentaria
PREVISAD ORGAMENTARIA
R RPPS Ar dados em Anteriores - Plano Previdenciério -

VALOR

Recursos RPPS Arrecadados em Exercicios Anteriores - Plano Previdenciario

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Previsdo Orgamentaria
PREVISAC ORGCAMENTARIA
Reserva Orgamentaria do RPPS -

VALOR

Reserva Orgamentaria do RPPS - Plano Previdenciario

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Aportes de Recursos
Aportes de Recursos para o Plano Previdenciario do RPPS APORTES REALIZADOS
Aportes de Recursos para o Plano Previdenciario do RPPS -
Plano de Amortizagio - Contribuigio Patronal
Plano de Amortizagio - Aporte Periddico de Valores Predefinid,
Cutros Aportes para o RPPS
Ri para Cob de Déficit Fi

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Periodo de Referéncia
Bens e Direitos do RPPS - Plano Previdenciario PERIODO DE REFERENCIA
2019 2018
Bens e Direitos do RPPS - -
Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outros Bens e Direitos

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Execugio da Receita
Receitas Previdenciarias - RPPS - Plano Financeiro RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre / 2019 Até o Bimestre /| 2018
Receitas - - - -
RECEITAS CORRENTES (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigbes dos Segurados 0,00 0.00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Conftribuigbes Patronais 0,00 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inative
Pensionista
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inative
Pensionista
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagio Previdencidria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (X) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagho de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagio de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XI) = (IX + X) 0,00 0,00 0,00 0,00

PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA
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Execucio da Despesa

Despesas Previdencidrias - RPPS - Plano Financeiro DOTAGAO =~ DOTAGAO  DESPESAS EMPENHADAS ATEO DESPESAS EMPENHADAS ATEO DESPESAS LIQUIDADAS ATE O DESPESAS LIQUIDADAS ATE O '"5"":];3 E:&im“m“
INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE / 2019 BIMESTRE / 2018 BIMESTRE / 2019 BIMESTRE / 2018
Em 2019 Em 2018
Despesas - - - - - - - -
ADMINISTRAGAOD (X11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Comentes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA (X111} 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias
Pensdes
Qutros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagio Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIV) = (XII + XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XV) = (X1 - XIV)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Aportes de Recursos
Aportes de Recursos para o Plano Financeiro do RPPS £

APORTES REALIZADOS

Aportes de R para o Regime Proprio de F do Servidor -

= para Cob de Insuficiéncias Fi -

Recursos para Formagdo de Reserva
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Valores
Notas Expli
SIDIEDUELED 311212019
MNotas Explicativas -
io Publicado do dados ¢ lidados do Poder E ivo e do Poder

Notas Explicativas Legislativo.

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Receita Orgamentaria

Calculo Acima da Linha - Receitas Primarias Até o Bimestre [ 2019
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS (a)
Cilculo Acima da Linha - Receitas Primarias - -

RECEITAS CORRENTES (1) 418.598.000,00 359.947.114,94
P . Taxas e Contribui de i 142.734.100,00 129.633.520,03
IPTU 73.386.000,00 58.890.579,43
188 37.421.000,00 36.265.303,12
ITBI 9.565.000,00 10.386.241,51
IRRF 9.100.000,00 10.647.002,21
Qutros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 13.262.100,00 13.344.393,76

Confribuigies 5.608.000,00 4.535.916.42

Receita Patrimonial 3.005.500,00 2.397.748,31
Aplicagdes Financeiras (1) 1.627.000,00 588.504,14
Outras Receitas Patrimoniais 1.378.500,00 1.809.244 17

Transferéncias Correntes 259.202 620,00 254 179.282,07
Cota-Parte do FPM 38.400.000,00 37.797.978,57
Cota-Parte do ICMS 72.800.000,00 76.019.342 56
Cota-Parte do IPVA 23.440.000,00 19.336.535,85
Cota-Parte do ITR 160.000,00 129.939,91
Transferéncias da LC B7/1996 320.240,00 0,00
Transferéncias da LC n® 6111989 604.000,00 538.873,44
Transferéncias do FUNDEB 77.220.000,00 73.960.352,33
Outras Transferéncias Correntes 46.258.380,00 46.396.259 41

Demais Receilas Correntes B.047.780,00 9.200.648,11
Qutras Receitas Financeiras (I11) 8.047.780,00 9.200.648,11
Receitas Comrentes Restantes

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = {1 - 11 - Il) 408.923,220,00 380.157.962 69
RECEITAS DE CAPITAL (V) 270.000,00 11.702.165,60

Operagtes de Crédito (V1) 9.707.173,10

Amortizagao de Empréstimos (VIl)

Alienagio de Bens 0,00 0,00
Receitas de Alienagio de | i Ti arios (VIII)
Receitas de ¢ao de i 5 P (1X)
Qutras Alienagdes de Bens

Transferéncias de Capital 270.000,00 1.994 952 50
Convénios 270.000,00
Qutras Transferéncias de Capital 1.994.992 50

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00

Qutras Receitas de Capital Nao Primarias (X)

Cutras Receitas de Capital Primarias
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (X1} = (V - V1 - VIl - VIl - IX - X) 270.000,00 1.994 992,50
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 409.193.220,00 392.152.955,19
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Despesa Orgamentaria
Até o Bimestre / 2019
Cileulo Acima da Linha - Despesas Primdrias o o
COTACAD AN Las DESPESAS EMPENHADAS  DESPESAS LIQUIDADAS = DESPESAS PAGAS (a) RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS (b) RESTOS APAGAR NAQ PROCESSANGS
LIQUIDADOS PAGOS (c)
Calculo Acima da Linha - Despesas Primarias - - - - - - -
DESPESAS CORRENTES (XIIly 411.180.153,22 401.777.460,80 380.503.435,95 360.945.821,76 14.142.705,95 13.668.590.46 13.664.995,56
Pessoal e Encargos Sociais 213.265.339,99 212,119,843 61 211.147 468,80 200.369.122 63 9.868.517,25 2.420.764,97 2.420.784 97
Juros e Encargos da Divida (XIV) 1.515.000,00 1.514 858,81 1.514.858 81 1.514,658,81 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 186.399.813,23 188.142 958,38 167.841.308.34 159.062.040,32 4.274.188,70 11.247.834 49 11.244.230,59
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (X1l - XIV) 409.665.153,22 400.262 801,99 378.988.777.14 350.431.162,85 14.142.705,95 13.668.590 46 13.864.995,56
DESPESAS DE CAPITAL (XV1) 60.053.504 40 24.028.408 67 22.910.426 94 22 625.317 32 7.250,20 719.115,94 719.115,94
Investimentos 53.003.309,80 16.979.272,81 15.861.291.08 15.576.181.46 7.250,20 719.115,94 719.115,94
Inversdes Financeiras 500,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
[¢ 40 de Empréstimos e Financi XVl
Aquisicio de Titulo de Capital j Integralizado (XVIII)
Aquisighio de Titulo de Crédito (XIX)
Demais Inversdes Financeiras 500,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida (XX) 7.049.694,60 7.049,135,86 7.048,135,86 7.049.135.86
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XX1) = (XV1 - XVII - XVIII - XIX - XX) 53.003.809,80 16.979.272,81 15.861.291,08 15.576.181,46 7.250,20 719.115,94 719.115,84
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXI1) 800,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXI1) 462 669.763,02 417.242.074, 80 384.850.068.22 375.007.344 41 14.149. 956,15 14.387.715,40 14.384.111,50

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2018
VALOR INCORRIDO
Resultado Primirio - Acima da Linha -
RESULTADC PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (Xlla - (XXIlla +XXIlIb + XXlllc)) -11.388.456 87

Resultado Primério - Acima da Linha

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Valor Realizado no Periodo
VALOR CORRENTE
Meta Fiscal para o Resultado Primario -
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -457.094,00

Meta Fiscal para o Resultado Primario

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre 2019
VALOR INCORRIDO
Juros Nominais -
Juros, & Variag ias Ativas (XXV)
Juros, & Variagh ias Passivos (XXVI)

Juros Nominais

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bimestre / 2019
VALOR INCORRIDO
Resultado Nominal - Acima da Linha -
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXV1) -11.388.456,87

Resultado Nominal - Acima da Linha

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Valor Realizado no Periodo
Meta Fiscal para o Resultado Nominal . = L

VALOR CORRENTE
Meta Fiscal para o Resultado Nominal -
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
B Saldo
Calculo Abaixo da Linha - Divida Consolidada Liquida
Em 31/12/2018 (a) Até o Bimestre 2019 (b)
Calculo Abaixo da Linha - Divida Consolidada Liquida - -
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII 44 273.537 69 61.830.458,12
DEDUGOES (XXI1X) 10.394,942,32 8.090.888,79
Disponibilidade de Caixa 8.670.762,33 7.495.610,51
Disponibilidade de Caixa Bruta 22.993.383,89 27.334 871,15
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 14.322.621,56 19.839.260,64
Demais Haveres Financeiros 1.724.179,99 595.278,28
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIIL - XXIX) 33.878.595,37 53.739.569,33
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
Saldo

Resultado Nominal - Abaixo da Linha =
Até o Bimestre / 2019

Resultado Nominal - Abaixo da Linha -
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXla - XXXIb) -19.860.973,96



Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

Iciais da Prefeitura de ltatiba

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Até o Bi tre 2019
Ajuste Metodoldgico o

VALOR INCORRIDO
Ajuste Metodolégico

VARIAGAO SALDO RPP = (XXXI) = (XXXa - XXXb)

RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (1X)

PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV)

VARIAGAO CAMBIAL (XXXV)

PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI)

OUTROS AJUSTES (XXXVII)

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXWVIII) = (XXXI1 - XXX - IX + XXXIV + XXXV - XXXV + XXXVl

-5.516.639,08

61.830.458,12

A7.486.123,24

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Resultado Primério - Abaixo da Linha Salco
Até o Bimestre / 2019
Resultado Primério - Abaixo da Linha

RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XXXIX) = XXXVIII - (XXV - XXVI)

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Informagées Adicionais PREVIS§0 ORGAMENTJ?RM
PREVISAC ORCAMENTARIA

Informagdes Adicionais
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES
A em 108 /£ L - RPPS
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reab de Créditos Adici
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Val
MNotas Explicativas el
322019

Notas Explicativas

- Publicad: do dados lidados do Poder E ivo e do Poder
Notas Explicativas Legislativo.

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios

PoderOrgéo
Poderitrglo
[T — RESTOS A E NAD RESTOS A PAGAR NAC PROCESSADOS
- - I'"'m::m r Pagosic)  Cancolados {d)  Saidoe = (as b - (e # o) hﬂ!uwbﬂmﬁwlﬂm":“ﬂh Semnagg | U | Fagt® | Cncelidos () | Bakds kuit+ol-0+8 L
RESTOS A PAGAR (EXCETO WNTRA-ORCAMENTARIOS) (1) .00 14,322 621 .56 14145 G815 17265541 Ll B4 516,25 18,070 51887 14347 715,40 14.384.111.50 2.180.880 26 118113736 1.151.937.268
PODER EXECUTIVO 14 200 482 80 14T BIT.A8 172 885,41 000 SO 170,08 17137 43585 13804 268,15 13,600 682,25 3.150.202 41 OTE 851 24 GTE 851,24
POCER LEGISLATIVG 00 2213896 A1 0.00 000 62 44520 B 0802 TH) 440,25 THI 44025 10 56605 17248612 172 48692
Camara Muncipal 32.138,08 E-RE T 0,00 000 B2 44920 03308302 TBI.440.25 THI 440,25 30.508 85 1TZ488,12 17248812
Tritxaral do Contas do Muncipo.
TOTAL (i) = (i = iy 0.00 14,322 621,56 14145 G585 15 172 885 41 o 54 81525 18,070 518,87 1438771540 14.384.111.50 3180 880,26 115113736 115113738
RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios
PoderiOngho - Intra
PoderiOrgho Intra
Podesitngao - Intra RESTOS A PAGAR L o RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS
Inscritos Inacritas Salds Total L = jo + k)
Em Exercicios Anteriores (s} Em 31 do Duzembro do 2018 (5] Pogos(c] | Cancelndos({d] | Saldow=iasbi- et ) | o e rarcicios Amtariores (1) B3l de Dembroda b gy | T eea ) | Pageaid) | Cenastulos () | Sakde k(4 g)-0*R
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (Il 000 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
POOER EXECUTIVO
PODER LEGISLATIVO 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
Chmars Muncpal
Tritunal de Contas 90 Murscipe
RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgio - Municipios
Valores
MNotas Explicativas 31112/2019
Notas Explicativas -
—— F ioF dados i do Poder ive & do Poder
Notas Explicativas Legislativo.
RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de Capital
Receitas de Operagdes de Crédito
Receitas

PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS (b)  SALDO NAO REALIZADO (c) = (a - b)

Receitas
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO ()

0,00 9.707.173,10 -8.707.173,10

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital

T : Despesas de Capital ;
DOTAGAO ATUALIZADA (d) DESPESAS EMPENHADAS (e) SALDO NAO EXECUTADO (f) = (d - e)
Despesas - - -

DESPESAS DE CAPITAL 60.053.004 40 24 028 408 67 36.024.585,73
Investimentos 53.003.309,80 16.979.272 81 36.024.036,99
Inversdes Financeiras
Amortizagio da Divida 7.049.694 60 7.049.135,86 558,74

(L ti Fiscais a Contribuint

)1 ivos Fiscais a Contribuinte por Instituigbes Fi

DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (1) 60.053.004 40 24 028 408 67 36.024.585,73
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RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operagoes de Crédito e Despesas de Capital

Resultado para Apuragio da Regra de Ouro
(d - a) {e-b) (f-c)
Resultado para Apuragio da Regra de Ouro - - -
RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURO (Il = (Il - I} 50.053.004.40 14.321.235,57 45.731.768,83

Resultado para Apuracgfio da Regra de Ouro

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de Capital

Valores
31122019
Notas Explicativas -
i dados i do Poder ivo @ do Poder

MNotas Explicativas

Notas Explicativas Legislativo.

RREO-Anexo 10 - RPPS | Tabela 10 - Demonstrativo da Projecdo Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

Projegio Atuarial do RPPS - Plano Previdenciario
Projegio Atuarial do RPPS - Plano Previdenciario

RECEITAS DESPESAS RESULTADO PREVIDENCIARIO (c) =  SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (d) = ("d" exercicio
PREVIDENCIARIAS (a) PREVIDENCIARIAS (b) (a-b) Anterior) + (c)

Projecio Atuarial do RPPS - Plano Previdenciario
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RREO-Anexo 10 - RPPS | Tabela 10 - Demonstrativo da Projecdo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

Projegdo Atuarial do RPPS - Plano Financeiro
Projegdo Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

RECEITAS DESPESAS RESULTADO PREVIDENCIARIO (c) = SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (d) = ("d" exercicio
PREVIDENCIARIAS (a) PREVIDENCIARIAS (b) (a-b) Anterior) + (c)

Projegdo Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

2070

2074

2083

2085
2086
2087
2088
2089
2080
2091
2092



Motas Explicativas
Notas Explicativas

Notas Explicativas

Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

lais da Prefeitura de ltatiba

RREO-Anexo 10 - RPPS | Tabela 10 - Demonstrativo da Proje¢do Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

Valores
311122019

Legislativo.

dados do Poder e do Poder

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienagao de Ativos e Aplicagdo dos Recursos

Receitas
Receitas
RECEITAS DE ALIENAGAO DE ATIVOS (1)
Receita de Alienagio de Bens Moveis
Receita de Alienacio de Bens Imdveis
Receita de Alienacio de Bens Intangiveis
Receita de i de i Fi

PREVISAD ATUALIZADA (a)

0.00

Execugio da Receita
RECEITAS REALIZADAS (b)

0,00

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienagdo de Ativos e Aplicagdo dos Recursos

Despesas DOTAGAO
ATUALIZADA (d)
Despesas -
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGCAO DE
ATIVOS (Il
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagio da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE
PREVIDENCIA
Regime Geral da Previdéncia Social

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
Publicos

0,00
0,00

0,00

DESPESAS
EMPENHADAS (e)

0,00
0,00

0,00

DESPESAS
LIQUIDADAS

0,00
0,00

0,00

Execugio da Despesa

DESPESAS PAGAS
PROCESSADOS

0,00
0,00

0,00

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienagédo de Ativos e Aplicagdo dos Recursos

Saldo Financeiro a Aplicar

Saldo Financeiro a Aplicar
VALOR (llly

2018 (i)

2019 (j) = (Ib - (IIf + lig})

Saldo Financeiro a Aplicar
SALDO ATUAL (k) = (Illi + IlIj)

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienagao de Ativos e Aplicagao dos Recursos

Motas Explicativas
MNotas Explicativas

Notas Explicativas

Valores
3122019

Legislativo.

dados do Poder & do Poder

SALDO A REALIZAR (c) = (a -

DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO

b)

0,00

PAGAMENTO DE RESTOS A
PAGAR (g)

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00 0,00

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Especificagdo de PPP
Impactos das Contratagdes de PPP REGISTROS EFETUADOS EM 2019

Mo Bimestre Até o Bimestre

SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018

Impactos das Contratagdes de PPP -

TOTAL DE ATIVOS
Ativos Constituidos pela SPE

TOTAL DE PASSIVOS
ob fae dl
Provisdes de PPP
Outros Passivos

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Obrigagies Contratuais
Riscos néo Provisionados
Garantias Concedidas
Cutros Passivos Contingentes.

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

de Ativos Ci ituid

pela SPE

0,00 0,00 0,00

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes (l)

Despesas de PPP
<EC + 3>

Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais nio dependentes (1)

EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC +2> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Nio-Dependentes

Despesas de PPP
<EC + 3>

Despesas de PPP das Estatais Nio-dependentes

EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Despasas de PPP
<EC + 3>

Total das Despesas de PPP =
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC)

Total das Despasas de PPP . u
TOTAL DAS DESPESAS
PPP A CONTRATAR (Il
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (1)
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE IV = | + 1I)
TOTAL DAS DESPESAS / RCL (3%) (V) = (IV) / (Il

<EC + 1> <EC + 2> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6>

<EC +T> <EC + 8>

<EC + 7>

<EC + 8>

<EC+T> <EC + 8>

SALDO (h) =
(d-0)

0,00
0,00

0,00

<EC + 9>

<EC + 9>

<EC + 9>
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RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Valores
3122019
MNotas Explicativas -

io Publicado do dados ¢ lidados do Poder E ivo e do Poder
Legislativo.

Notas Explicativas

Motas Explicativas

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Valores

Bal o] ntri
ango Orgamentario Até o Bimestre

Balango Orgamentério -

RECEITAS
Previsdo Inicial 419.100.000,00
Previsdo Atualizada 419.100.000,00
Receitas Realizadas 415.962.800,67
Déficit Orgamentaric
Saldos de Exercicios Anteriores {Utilizados para Créditos Adicionais) 5.502.713,97

DESPESAS
Dotagdo Inicial 419.100.000,00
Créditos Adicionais 52.134.457 62
Dotagio Atualizada 471.234.457 62
Despesas Empenhadas 425.805.869,47
Despesas Liquidadas 403.413,862 89
Despesas Pagas 3B83.571.139,08
Superavit Orgamentario 12.548 937,78

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

= _ = Valores
p r Fung -
b Até o Bimestre
Desp por Fungao/Subfunga _
Despesas Empenhadas 425.805.860,47
Despesas Liquidadas 403.413.852 89

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Valores
Até o Bimestre
Receita Corrente Liquida - RCL -
Receita Corrente Liquida 404.057.398,67

Receita Corrente Liguida - RCL

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

. Valores
Receitas e D do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores =
Até o Bimestre
e Desp do Reg Proprio de Previdéncia dos Servidores -

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO

Receitas Previdencidrias Realizadas

Desp Previ TETTT

Resultado Previdencidrio 0,00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO

D Previdenciarias Liquidad;

Resultado Previdenciario 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Verificagdo das Metas dos Resultados Nominal e Primario

Primario e i Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da Resultado Apurado até o % em Relagdo a Meta
LDO (a) Bimestre (b) (bla)
Primario e - - -
Resultado Primério - Acima da Linha -457.094,00 -11.388.456 87 2491
Resultado Nominal - Acima da Linha -11.388.456,87

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Restos a Pagar por Poder e Ministério Plblico Ecthglos doa Restoo'a Pagar
Inscrigio Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Pablico - - - -
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 14.322 621,56 172 665,41 14.149.956,15 0,00
Poder Executivo 14,260.482 60 17266541 14.117.817,19 0,00
Poder Legislativo 32.138,96 32.136,96 0,00

Poder Judicidrio
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Estagios dos Restos a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Piblice g g

Inscrigio Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar

Ministério Pdblico
Defensoria Publica

RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS 18.725.138,12 3.189.889,26 14.384.111,50 1.151.137,36
Poder Executivo 17.729.605,90 3.150.292.41 13.600.662,25 978.651,24
Poder Legislativo 995.532,22 39.596,85 783.449.25 172.486,12
Poder Judicidrio
Ministério Piblico
Defensoria Piblica

TOTAL 33.047.759,68 3.362.554 67 28.534.067 65 1.151.137,36

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Apuragdo das Despesas com Ensino

Despesas com Manutengio e D il do Ensino Valor Apurado Até o Bimestre Limites Constitucionais Anuais
T ur. I
J % Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre
D com do e D Ivi do Ensino - - -
Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Imp na M gio e
Desanvolvimanio do Ensing 94.952 598 66 25,00 32,30
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragao do Magistério com Ensino
Fundamental & Médio 33.920.358,83 60,00 8517
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na F ¢ao do ) COMm G 29.117.134.13 60,00

Infantil @ Ensino Fundamental
Complementagdo da Unido ao FUNDEB

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

A do das Receitas de O de Creédito e D de Capital
Receitas de Operagfes de Crédito e Despesas de Capital L — Z Ld
Valor Apurado no Exercicio Saldo Ndo Realizade
Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital - -
Receitas de Operagbes de Crédito 9.707.173,10 -8.707.173,10
Despesa de Capital Liguida 24.028.408 67 36.024.595,73

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Exercicio de Apuragio
Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio
Projegio Atuarial dos Regimes de Previdéncia - - - -

Plano Previdenciario

Receitas Previdenciarias

Despesas Previdenciarias

Resultado Previdencidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro

Projecdo Atuarial dos Regimes de Previdéncia

Receitas Previdencirias
Despesas Previdenciarias
Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Recelta da All %0 de Ativas e Aplicacio dos R Apuragido da Receita da Alienagdo de Ativos e Aplicagio dos Recursos
’ " Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar
Receita da Alienagio de Ativos e Aplicagio dos Recursos - -
Receita de Capital Resultante da Alienagao de Ativos

/ dos da de Ativos

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Apuragdo das Despesas com Saide

D m A rvi Pbli a Limites C ionais Anuai:
espesas com Agdes e Servigos Plblicos de Salde TS ORI : tes f:msutuc onais Anuais .
% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saide - - -
Despesas com Agles e Servigos Plblicos de Salde Executadas com Recursos de 7.037.340.05 15,00 24,00

Impaostos

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Valor Realizado no Periodo
Valor Apurado no Exercicio Corrente
D de Carater C Derivadas de PPP -

Total das Despesas/RCL (%)

D de Carater Continuado Derivadas de PPP

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Valores
IMM22019
Motas Explicativas -

) Publicado do dados ¢ lidados do Poder E ivo e do Poder
Legislativo.

MNotas Explicativas

Motas Explicativas
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ORGAMENTO CHANGA & ADOLESCRNTE PG HUMCIAG DE TATIEA DEPARTAMENTO
(Lei h;:lnl::lpah‘l"ﬁ.o?'z de.SOI:e NUveLmI:r;oriegzol?} D E T R q N S l T :

OCA SAUDE
| INICIAL | LIQUIDADO ATE O BIMESTRE RELAGAO DE PROTOCOLOS
CcODIGO FUNGAOISUBFUNGAO [ | P [ | o
10.301 Atengio Basica | 26.804.872,00 215.265,63 26.387.989,10 Periodo: 28/01/2020 a 28/01/2020 - Tipo Protocolo: RECURSO DE MULTA EM 12 INSTANCIA - Resultado: Todos - Ref.: Data do Julgamento
10.302 ‘Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial | 45.939.940,00 0,00 | 4218858695
10.303 Profilatico e T euti 3.639.200.00 0,00 2.756.421,61
byt o = - | - . x ! - Protocolo i Auto Infragao Data F Data Julg
10.304 Vigilancia Sanitéria | 1.123.700.00 0.00 1.222.779,53 re
10.305 Vigilancia Epidemioldgica | 1.310.000,00 0,00 | 121551861 12020 10 INSTANCIA LT5118088-1 Q20172020 280172020 INDEFERIDO
:g:g: .‘;"mema'l;j" e T”tcr'_ga“'f_ | | §£ | :$ 1 g$ 22020 14 INSTANCIA L75118321-1 0210112020 280172020 INDEFERIDO
. esenvolvimento Cientifico X ! | .
10.572 ‘Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia | 0,00 0,00 | 0,00 2020 1*INSTANCIA RaB5857-1 23n209 280172020 INDEFERIDO
:g:;: g'l'“sa" do C‘:“""%’“““’ ‘:i:;“i"‘" & Tecrologico I §-£ g-$ I g-% 42020 14 INSTANCIA L75115441-1 0210172020 28012020 INDEFERIDO
. Planejamento e Orgamen | L ! | \
10.122 ‘Administracdo Geral | 13.542.000,00 182834467 | 11.756.721.44 Sr020 1* INSTANCIA EQQO009E0S5-1 o360 280172020 DEFERIDO
10.123 Administragio Financeira | 0.00 0,00 | 0,00 612020 1% INSTANCIA E0000084570-1 030172020 28101/2020 INDEFERIDO
10.124 Controle Interno 0.00 0,00 0,00
10.126 [Tecnologia da Informagaa T T .00 1 000 T 0.00 772020 14 INSTANCIA E0000054208-1 03012020 2800172020 DEFERIDO
10.128 'Fcrma(.ao de Recursos Humanos [ 0,00 | 0,00 | 0,00 82020 1% INSTANCIA AD000000992-1 060172020 280172020 INDEFERIDO
10.131 ‘Comunicagio Social | 0.00 0.00 ! 0.00 22020 1* INSTANCIA LT5117080-1 08/01/2020 2B0172020 INDEFERIDO
17.511 Saneamento Basico Rural 0,00 0,00 0,00 =
17.512 Saneamento Basico Urbano | 1.828.400,00 0,00 2.140.535,84 102020 12 INSTANCIA E0000056239-1 08/01/2020 280172020 DEFERIDO
:;ﬁ: _g\::‘;::::}:::nlismana | 3‘£ gﬁ I gﬁ 1172020 14 INSTANCIA ED000095157-1 080172020 280172020 INDEFERIDD
16.481 Habitago Rural f 0.00 0.00 0,00 1272020 1% INSTANCIA E0000095501-1 08012020 280172020 INDEFERIDD
::;63"1’ .:":b":@‘i' U'“S:} | 18.00000 0,00 | 0.00 132020 1+ INSTANCIA LT5174151 0910172020 2600172020 INDEFERIDO
nira-Estrutura ana 0,00 0,00 0,00
OCA SALUDE i 0,00 | 94.206.112,00 | 2.043.610,30 | 87.668.553,08 1472020 1* INSTANCIA E0000056297-1 0B/01/2020 280172020 INDEFERIDO
. 162020 1* INSTANCIA L75115445-1 1010172020 280172020 DEFERIDO
OCA EDUCACAD
s R S INICIAL LIQUIDADO ATE O BIMESTRE 162020 11 INSTANCIA E0000056833-1 13012020 280172020 INDEFERIDO
| Excluswo | NAOEXCLUSINO | EXCLUSVO |  NADEXCLUSIVO 172020 14 INSTANCIA E0000053323-1 130172020 280172020 INDEFERIDO
12.126 Tecnologia da Informagéio 0,00 | 0,00 0,00 0,00 - =
12.361 [Ensino Fundamental | 8284010000 | 0.00 | 10178511246 | 0,00 bt LRETANCH e i e ot
12.362 \Ensino Médio | 166870000 | 0,00 | 131185674 | 0,00 1902020 1 INSTANCIA E0O000ES115-1 130172020 2BI01/2020 INDEFERIDO
g:g: E:ﬁ?::;;:jlhr::rz:aj 492:;:?;000 T g£ “i';figgﬂ i ggg 2002020 1% INSTANCIA L75119022-1 130172020 280172020 INDEFERIDO
12.366 :Educacao de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 212020 1* INSTANCIA POOS285-1 1012020 280172020 DEFERIDO
i:::; _Egucai;;o ::p_ecuaj gﬁ I gﬁ gﬁ I gﬁ 2272020 1% INSTANCIA L75116662-1 1410172020 28172020 INDEFERIDO
I \Educagio Basica . | . ! | !
12.243 _Assisténcia a Clianca e Adolescente 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 232020 1% INSTANCIA E0000085185-1 1400172020 2B/01/2020 INDEFERIDD
12,423 ‘Assisténcia aos Povos Indigenas | 0,00 | 0.00 | 0,00 | 0,00 2412020 1 INSTANCIA E00000B6101.1 150172020 28012020 DEFERIDO
12,785 Transportes Especiais 0.00 | 0.00 0,00 | 0,00
12.128 Formacao de Recursos Humanos 0,00 . 0,00 0.00 0.00 282020 14 INSTANCIA E0000082850-1 180112020 280172020 INDEFERIDO
12.306 Alimentagdo e Nutrigio | 0.00 | 0.00 | 0,00 | 0,00 2712020 1* INSTANCIA E0000084868-1 180172020 2810172020 INDEFERIDO
12.605 ‘Abastecimento 0.00 | 0.00 0,00 | 0,00 - o —— - . au — BEFERIDG
12.571 Desenvolvimento Cientifico 0,00 | 0,00 0,00 0,00 Aoz " £000e81481 1er2020 !
12.572 ‘Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia 0.00 | 0.00 | 0,00 | 0,00 2012020 1* INSTANCIA L75118455-1 1700172020 26/01/2020 INDEFERIDO
:;:;i .g'l':::;::;m = Or‘;am;?mco e 0 g$ | g£ | :$ I g$ 302020 1+ INSTANCIA 00000853231 1710122020 280172020 DEFERIDO
12,122 Administragao Geral 0,00 | 0.00 0,00 [ 0.00 . ) '
12.123 T Administragao Financeira 0.00 T 0.00 0.00 T 0.00 Para os processos INDEFERIDOS cabe recurso em 2° Insténcia - CETRAN, até 30 dias da data do resultado.
12,124 (Controle Interno 0.00 0,00 0,00 0,00
12131 Comunicagio Social 0.00 0.00 0,00 0,00

13.392 Difusio Cultural 0,00 | 3.330.900,00 10573660 | 3.374.49167

27.812 ‘Desporto Comunitério | 0.00 | 332580000 0,00 | 2.979.82447

27.813 _La.zer 0,00 832.200,00 | 213.157.00 284.199,76 |
OCA EDUCAGAD | 134.190.000,00 | 7.488.900,00  147.519.46522 6.638.515,90

OCA PROTEGAO

INICIAL | LIQUIDADO ATE O BIMESTRE DECRETO N° 7.306, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2019
cooico FUNCAG/SUBFUNGAO | EXCLUsO | NAOEXCLUSNO | EXCLUSWO |  NAOEXCLUSVO
08.243 Assisténcia a Crianga e Adolescente | 1488250000 | 0,00 | 864533533 | 0,00 “Dispbe sobre a abertura de crédito adicional suplementar, na forma que especifica”.
08.244 Assisténcia Comunitéria 0.00 | 6.961.940,00 0,00 | 6.547.149,34
08.363 (Ensino Profissional . 000 . 000 oo | 000 DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de ltatiba, Estado de Sao Paulo, no uso
08.333 |Empregabilidade 0,00 | 479.040,00 0,00 | 981.509,60 das atilbuicoes de seu cargo,
08.334 Fomento ao Trabalho 0.00 | 0.00 0,00 | 0,00
08.845 |Outras Transferéncias 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 X
08.423 Assisténcia aos Povos Indigenas 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 DECRETA
::::i 'gsazlzﬂi?r::nfnocm?:;:fs;Deﬂc'ém'a | gﬁ | 90';“::,'00 l g$ I 89';:;'90 _Art. 1°. Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor de RS 930.788,74 (novecentos e tinta mil, setecentos
08.572 'Desenvolvimento Tecnaldgico e Engenharia 0.00 I 0.00 0,00 I 0,00 e oitenta e oito reais e setenta e quatro centavos), mediante suplementacao das dotagdes orgamentdrias consignadas
08.573 Difuséio do Con Cientifico e Iogh 0,00 | 0,00 0,00 0,00 no orgamento vigente sob as seguintes rubricas:
08.121 :Planejamanm e Orcamento | 0.00 0.00 | 0,00 0,00
08.122 Administragio Geral 0,00 | 0,00 0,00 0,00 02.00.00 - Prefeitura Municipal
08.123 ‘Administragéio Financeira | 0.00 | 0.00 | 0,00 | 0,00 02.02.00 - Secretaria de Govemo
08.124 Controle Interno | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 02.02.01 - Secretaria de Governo
08.126 ‘Tecnologia da Informagéo 0.00 I 0.00 0,00 I 0,00 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil
08.128 |Formago de Recursas Humanos 0.00 I 0.00 0.00 I 0.00 04.122,0005.2.003 — Manutengdo da Secretaria de Governo
08.131 \Comunicagdo Sacial : 0.00 I 0.00 0.00 | 0.00 Valor a Suplementar = R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
14.421 Custidia e Reintegragio Social 0.00 | 0.00 0,00 | 0,00
14.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 0.00 0.00 0,00 0,00 " i
14.243 \Assisiéncia a Crianga e Adolescente 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 8%8288 - SP refeifura Municioal
; B t i .02.00 - Secretaria de Govemo
14.423 ‘Assisténcia aos Povos Indigenas | 0.00 | 0.00 | 0,00 | 0,00 02.02.01 - Secretaria de Govemno
14.845 Qutras Transferéncias 0,00 0,00 0,00 0,00 e X . L.
14.846 |Outros Encargos Especiais 0,00 I 0,00 0,00 1 0,00 3.3.90.36.00 — Outros Servicos ge Terceuos-Pegsoo Fisica
14.813 Lazer 0.00 T 0.00 0,00 0.00 04.122.0005.2.003 - Manutengdo da Secretfaria dg Govemo .
OCA PROTEGAD | 14.882.500,00 | 7.531.120,00 & 8.645.335,33 | 7.618.366,84 Valor a Suplementar = R$ 750,00 (sefecentos e cinquenta reqis)
[foTAL [ 149.072.500,00 | 109.226.132,00 | 158.208.410,85 | 101.925.435,82 | 02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Administracdo
Orgado Liquidado até o Bimestre 02.05.01 — Secretaria da Administracdo
Percentual do Oca no Orgamento Municipal 61,63% 64,48% 3.3.90.30.00 - Material de Consumo
Valor Fundo Municipal Infancia e Adolescéncia 154.800,00 162.959,00 04.122.0004.2.056 — Manutenc@o da Secretaria da Administragdo
Valor destinado ao Fundo pelo Tesouro Municipal 104.300,00 120.159,00 Valor a Suplementar = R$ 10.722,00 (dez mil e setecentos e vinte e dois reais)
Pessoas Juridicas Pessoas Fisicas
Valor arrecadado pelo Fundo através de captagao 0,00 0,00 (Decrefo n° 7.306/19)fls. 02

5 —— 02.00.00 - Prefeitura Municipal



02.05.00 — Secretaria da Administragdo
02.05.01 — Secretaria da Administragdo
3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

04.122.0004.2.056 - Manutencdo da
Secretaria da Administracdo

Valor a Suplementar = R$ 22.000,00
(vinte e dois mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administragcdo

02.05.01 — Secretaria da Administragdo

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.056 - Manutencéo da
Secretaria da Administragcdo

Valor a Suplementar = R$ 500,00
(Quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 - Secretaria de Esportes

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

27.812.0010.2.082 — Manutenc&o da
Secretaria de Esportes

Valor a Suplementar = R$ 8.000,00 (oito
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 - Contratagdo por Tempo
Determinado

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 3.000,00 (frés
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.01 - Secretaria de Finangas

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.009 - Manutencdo da
Secretaria de Finangas

Valor a Suplementar = R$ 30.000,00
(trinta mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

4.6.90.71.00 - Principal da Divida
Contratual Resgatado

28.843.0000.0.004 — Amortizagcdo da
Divida Interna

Valor a Suplementar = R$ 470.000,00
(Quatrocentos e setenta mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretfaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0009.2.088 — Manutencd@o da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura

Valor a Suplementar = R$ 5.000,00 (cinco
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salude/ Aten¢do Bdsica

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atengdo Bdsica

(Decreto n° 7.306/19) fis. 03

Valor a Suplementar = R$ 66.000,00
(sessenta e seis mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengdo Bdsica

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.301.0007.2.027 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atengdo Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 10.681,71
(dez mil, seiscentos e oitenta e um reais e
setenta e um centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.3.90.32.00 - Material de Distribuicdo
Gratuita

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atengdo Basica

Valor a Suplementar = R$ 132.635,03
(cento e trinta e dois mil, seiscentos e trinta e
cinco reais e oitenta e trés centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 26.000,00
(vinte e seis mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.302.0007.2.031 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica/ UPA

Valor a Suplementar = R$ 100.000,00
(cem mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/  Vigiléncia
Epidemioldgica

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.305.0007.2.030 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigilénecia Epidemioldgica

Valor a Suplementar = R$ 3.000,00 (frés
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte Profildtico e
Terapéutico

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.303.0007.2.072 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profildgtico e Terapéutico

Valor a Suplementar = R$ 4.000,00
(quatro mil reais)

(Decreto n° 7.306/19)fls. 04

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 — Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 — Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidadéo/ Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 33.500,00
(tinta e trés mil e quinhentos reais)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO
= R$ 930.788,74 (novecentos e trinta
mil, setecentos e oitenta e oito reais
e setenta e quatro centavos)

Art. 2°. Os recursos necessdrios A
execucdo do disposto no presente decreto
correrdo por conta da anulagdo das
dotagdes orgamentdrias consignadas no
orgamento vigente, pelo excesso de
arecadacdo a verificar no corente exercicio
e do superavit financeiro apurado no balango
patrimonial de 2018 sob as seguintes
rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govemo

02.02.01 - Secretaria de Govemo

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas
com Locomogdo

Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

da Prefeitura de Itatiba

04.122.0005.2.003 — Manutencdo da
Secretaria de Governo

Valor a Anular = R$ 750,00 (setecentos
e cinguenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.03.00 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

02.03.01 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.008 — Manutencdo da
Secretaria dos Negdcios Juridicos

Valor a Anular = R$ 5.000,00 (cinco mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administrag&o

02.05.01 - Secretaria da Administrag&o

3.3.90.37.00 - Locagdo de Mdao-de-
Obra

04.122.0004.2.056 - Manutencdo da
Secretaria da Administracdo

Valor a Anular = R$ 4.600,00 (quatro mil
e seiscentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administrag@o

02.05.01 - Secretaria da Administrag&o

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.080 - Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miudas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 5.000,00 (cinco mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administragcdo

02.05.01 - Secretaria da Administragcdo

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

04.122.0004.2.056 — Manutencdo da
Secretaria da Administragcé@o

(Decreto n° 7.306/19) fls. 05

Valor a Anular = R$ 1.622,00 (hum mil e
seiscentos e vinte e dois reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 — Secretaria de Esportes

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

27.812.0010.2.082 - Manutengcdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Anular = R$ 8.000,00 (oito mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Anular = R$ 3.000,00 (trés mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.2.90.21.00 - Juros sobre a Divida por
Contrato

28.843.0000.0.003 - Juros da Divida
Inferna

Valor a Anular = R$ 470.000,00
(quatrocentos e setenta mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

20.601.0006.2.086 — Manutengdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Agricultura

Valor a Anular = R$ 5.000,00 (cinco mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

15.452.0003.2.018 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Servicos Urbanos

Valor a Anular =
(cinquenta e dois mil reais)

R$ 52.000,00

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengdo Bdsica

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a Anular = R$ 113.248,81 (cento e
freze mil, duzentos e quarenta e oito reais e
oitenta e um centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

(Decreto n° 7.306/19)fls. 06

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 100.000,00 (cem
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 26.000,00 (vinte e
seis mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia
Epidemiolégica

3.3.90.37.00 - Locagdo de Mdao-de-
Obra

10.305.0007.2.030 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Epidemiolégica

Valor a Anular = R$ 3.000,00 (trés mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte Profildtico e
Terapéutico

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.303.0007.2.072 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profildtico e Terapéutico

Valor a Anular = R$ 4.000,00 (quatro mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo

02.15.01 - Secretaria de Defesa e
Segurangca do Cidaddo/ Gabinete do
Secretdrio

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

06.182.0002.2.074 — Manutengdo do
Fundo Municipal de Seguranca Publica

Valor a Anular = R$ 13.500,00 (treze mil
e quinhentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

06.182.0002.2.092 — Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidadéo/ Guarda Municipal

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (sete mil
reqis)

VALOR TOTAL DA ANULAGCAO = R$

834.720,81 (oitocentos e trinta e quatro mil,
setecentos e vinte reais e oitenta e um
centavos).

Excesso de arrecadagdo a verificar no
corrente exercicio = RS 85.386,22 (oitenta e
cinco mil, frezentos e oitenta e seis reais e
vinte e dois centavos).

Superavit Financeiro apurado no
balango patrimonial de 2.018 = R$
10.681,71 (dez mil, seiscentos e oitenta e
um reais e setenta e um centavos).

(Decreto n° 7.306/19) fls. 07

Art. 3°. Este decreto enfra em vigor na
data de sua publicacdo.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 06 de dezembro de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

ALOISIO CARLOS POLESSI
Secretdrio de Finangas

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negécios Juridicos. Publicado no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negoécios Juridicos

DECRETO N° 7.307, DE 07 DE
DEZEMBRO DE 2019

“Dispbe sobre a abertura de
crédito adicional suplementar, na
forma que especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de S@o Paulo, no uso das atribuicdes
de seu cargo,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de RS 4.276.261,97
(quatro milhdes, duzentos e setenta e seis
mil, duzentos e sessenta e um reais e noventa
e sete centavos), mediante suplementagao
das dotagdes orgamentdrias consignadas
no orcamento vigente sob as seguintes
rubricas:

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

01.031.0001.2.001 — Manutengdo das
Atividades Legislativas

Valor a Suplementfar = R$ 105.000,00
(cento e cinco mil reais)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

01.031.0001.2.002 — Manutencdo da
Secretaria da Cémara

Valor a Suplementar = R$ 72.611,00
(setenta e dois mil, seiscentos e onze reais)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

01.031.0001.2.002 - Manutencdo da
Secretaria da Cémara

Valor a Suplementar = R$ 150.000,00
(cento e cinguenta mil reais)

01.00.00 — Cdmara Municipal
01.01.00 — Cdmara Municipal
01.01.01 — Cdmara Municipal
(Decreto n° 7.307/19)fls. 02

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

01.031.0001.2.075 — Manutengdo das
Dependéncias da Camara Municipal

Valor a Suplementar = R$ 120.000,00



02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretfaria de Govermno

02.02.01 - Secrefaria de Govemno

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0005.2.003 - Manutencdo da
Secretfaria de Govemo

Valor a Suplementar = R$ 105.500,00
(cento e cinco mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govemo

02.02.01 - Secretfaria de Govemo

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0005.2.003 - Manutencdo da
Secretaria de Governo

Valor a Suplementar = R$ 5.100,00 (cinco
mil e cem reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govemo

02.02.01 - Secretaria de Govemo

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0005.2.067 - Despesas com
Propaganda e Publicidade Oficial

Valor a Suplementar = R$ 1.440,00 (hum
mil e quatrocentos e quarenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

08.244.0014.2.059 - Manutencdo da
Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda

Valor a Suplementar = R$ 94.100,00
(noventa e quatro mil e cem reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.05 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Crianga e Adolescente

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.243.0014.2.065 - Manutencdo da
Secretaria de Acdo Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Valor a Suplementar = R$ 6.442,94 (seis
mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e
noventa e quatro centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Suplementar = R$ 15.433,00
(quinze mil e quatrocentos e frinta e #rés reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Administragdo
02.05.01 — Secretaria da Administragdo
(Decreto n° 7.307/19)fls. 03

3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas
com Locomogdo

04.122.0004.2.056 - Manutencdo da
Secretaria da Administracdo

Valor a Suplementar = R$ 20.000,00
(vinte mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administragdo

02.05.01 — Secretaria da Administragdo

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.056 - Manutencéo da
Secretaria da Administragcdo

Valor a Suplementar = R$ 15.000,00
(Quinze mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 - Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
13.392.0011.2.049 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura
Valor a Suplementar = R$ 58.300,00
(cinquenta e oito mil e trezentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

13.392.0011.2.0560 - Promog¢ao/
Participagcdo de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Suplementar = R$ 2,000,00 (dois
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.01 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Creches

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.034 — Manutengdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 4.000,00
(quatro mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.02 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Educagéo Pré-Escolar

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = R$ 10.000,00
(dez mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretfaria da Educacdo

02.09.02 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Educag&o Pré-Escolar

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = R$ 17.580,00
(dezessete mil e quinhentos e oitenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 — Manutengdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 855.300,00
(oifocentos e cinquenta e cinco mil e frezentos
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 — Secretaria da Educacdo
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02.09.08 - Secretaria da Educacdo/
Merenda Escolar

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.041 — Manutencdo do
Programa de Merenda Escolar

Valor a Suplementar = R$ 5.800,00 (cinco
mil e oifocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educacdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 - Contratagdo por Tempo
Determinado

12.361.0008.2.037 — Manutencdo da
Educacdo de Jovens e Adultos

Valor a Suplementar = R$ 89.100,00
(oifenta e nove mil e cem reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 - Contratagdo por Tempo
Determinado

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 111.500,00
(cento e onze mil e quinhentos reais)

Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

da Prefeitura de Itatiba

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 413.000,00
(quatrocentos e freze mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 528.000,00
(quinhentos e vinte e oito mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.94.00 -
Restituicoes Trabalhistas

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 183.000,00
(cento e oitenta e trés mil reais)

Indenizagbes e

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.94.00 -
Restituicoes Trabalhistas

12.361.0008.2.037 — Manutencdo da
Educacdo de Jovens e Adultos

Valor a Suplementar = R$ 43.000,00
(quarenta e trés mil reais)

Indenizagbes e

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.94.00 -
Restituicoes Trabalhistas

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 32.000,00
(frinta e dois mil reais)

Indenizagbes e
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.94.00 -
Restituicoes Trabalhistas

12.365.0008.2.035 - Manutencdo da
Educacgdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = R$ 42.500,00
(quarenta e dois mil e quinhentos reais)

Indenizagbes e

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Finangas/
Encargos Gerais

3.1.90.01.00 - Aposentadorias e
Reformas

28.846.0000.0.005 - Pagamento de
Aposentadorias do Executivo

Valor a Suplementar = R$ 46.205,90
(quarenta e seis mil, duzentos e cinco reais e
cinquenta centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

4.6.90.71.00 - Principal da Divida
Contratual Resgatado

28.843.0000.0.004 - Amortizagdo da
Divida Interna

Valor a Suplementar = R$ 85.200,00
(oitenta e cinco mil e duzentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0009.2.088 - Manutencao da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura

Valor a Suplementar = R$ 22.700,00
(vinte e dois mil e setecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Senicos
Publicos

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0003.2.017 - Manutencao da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Administracdo

Valor a Suplementar = R$ 181.000,00
(cento e oitenta e um mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Senicos
Publicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Senicos
Plblicos/ Transito

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

15.452.0003.2.099 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Trénsito

Valor a Suplementar = R$ 24.100,00
(vinte e quatro mil e cem reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Servicos
Plblicos/ Transito

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

15.452.0003.2.099 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Trénsito

Valor a Suplementar = R$ 97.541,65
(noventa e sete mil, quinhenfos e quarenta e
um reais e sessenfa e cinco centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Servicos
Plblicos/ Transito
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3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica

15.452.0003.2.099 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Transito

Valor a Suplementar = R$ 16.000,00
(dezesseis mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Senicos
Pdblicos/ Trénsito

4.4.90.51.00 - Obras e Instalacoes

15.452.0003.1.025 - Construgdo/
Ampliagdo/ Reforma para Melhorias no
Transito

Valor a Suplementar = RS 88.854,08
(oitenta e oito mil, oitocentos e cinquenta e
quatro reais e oito centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.301.0007.2.027 - Manuten¢do da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atengdo Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 293.083,40
(duzentos e noventa e trés mil, oitenta e trés
reais e quarenta centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengdo Bdsica

3.3.90.32.00 — Material de Distribuic@o
Gratuita

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atengdo Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 5.512,00 (cinco
mil e quinhentos e doze reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar € Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 119.500,00
(cento e dezenove mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia Sanitaria

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.304.0007.2.029 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigilancia Sanitdria

Valor a Suplementar = R$ 4.200,00
(quatro mil e duzentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia Sanitdria

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

10.304.0007.2.029 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Sanitdria

Valor a Suplementar = R$ 14.000,00
(quatorze mil reais)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte Profildtico e
Terapéutico

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.303.0007.2.072 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profildtico e Terapéutico

Valor a Suplementar = R$ 23.300,00
(vinte e frés mil e trezentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidad&o

02.15.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 - Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidadéo/ Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 147.300,00
(cento e quarenta e sete mil e trezentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

06.182.0002.2.092 - Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidadéo/ Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 2.058,00 (dois
mil e cinquenta e oito reais)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO
= R$ 4.276.261,97 (quatro milhoes,
duzentos e setenta e seis mil,
duzentos e sessenta e um reais e
noventa e sete centavos)

Art. 2°, Os recursos necessarios d
execucdo do disposto no presente decreto
correr@o por conta da anulagdo das
dotagdes orgamentdrias consignadas no
orgamento vigente, pelo excesso de
arrecadacdo a verificar no corrente exercicio
e do superavit financeiro apurado no balango
patrimonial de 2018 sob as seguintes
rubricas:

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.1.90.01.00 - Aposentadorias e
Reformas



28.846.0000.0.001 — Pagamento de
Aposentadorias do Legislativo

Valor a Anular = R$ 59.000,00
(cinquenta e nove mil reais)

01.00.00 — Cédmara Municipal

01.01.00 — Cédmara Municipal

01.01.01 — Cédmara Municipal

3.1.90.91.00 - Sentencas Judiciais

01.031.0001.2.011 - Pagamento de
Precatorios Judiciais

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cédmara Municipal

01.01.01 - Cédmara Municipal

3.1.90.94.00 - |Indenizagcdes e
Restituicoes Trabalhistas

(Decreto n° 7.307/19)fls. 08

01.031.0001.2.002 — Manutengcd@o da
Secretaria da Cdmara

Valor a Anular = R$ 100.000,00 (cem
mil reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 - Cédmara Municipal

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

01.031.0001.2.002 — Manutencéo da
Secretaria da Cdmara

Valor a Anular = R$ 30.000,00 (frinta mil
reqis)

01.00.00 — Cédmara Municipal

01.01.00 — Cédmara Municipal

01.01.01 — Cédmara Municipal

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas
com Locomogdo

01.031.0001.2.001 - Manutengdo das
Atividades Legislativas

Valor a Anular = R$ 22.609,26 (vinte e
dois mil, seiscentos e nove reais e vinte e seis
centavos)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cédmara Municipal

01.01.01 — Cédmara Municipal

3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas
com Locomogdo

01.031.0001.2.002 — Manutencdo da
Secretaria da Cdmara

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 - Cdmara Municipal

3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas
com Locomogé&o

01.031.0001.2.075 — Manutencdo das
Dependéncias da Camara Municipal

Valor a Anular = R$ 5.000,00 (cinco mil
reqis)

01.00.00 — Cédmara Municipal

01.01.00 — Cédmara Municipal

01.01.01 - Cédmara Municipal

3.3.90.35.00 - Servicos de Consultoria

01.031.0001.2.002 — Manutencé@o da
Secretaria da Cdmara

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cédmara Municipal

01.01.01 — Cédmara Municipal

3.3.90.35.00 - Servigos de Consultoria

01.031.0001.2.075 — Manutencdo das
Dependéncias da Cdmara Municipal

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reqis)

01.00.00 — Cédmara Municipal

01.01.00 - Cédmara Municipal

01.01.01 - Cédmara Municipal

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

01.031.0001.2.002 — Manutencéo da
Secretaria da Cédmara

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reqis)

01.00.00 - Cdmara Municipal
01.01.00 — Cédmara Municipal
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01.01.01 - Cédmara Municipal
3.3.90.36.00 — Outros Servicos de

Terceiros-Pessoa Fisica
01.031.0001.2.075 — Manutencdo das
Dependéncias da Camara Municipal
Valor a Anular = R$ 30.000,00 (frinta mil
reqis)

01.00.00 — Cédmara Municipal

01.01.00 — Cédmara Municipal

01.01.01 - Cadmara Municipal

3.3.90.37.00 - Locagdo de Mdo-de-
Obra

01.031.0001.2.002 — Manutencdo da
Secretaria da Cédmara

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 — Cédmara Municipal

01.01.01 — Cédmara Municipal

3.3.90.37.00 - Locacdo de Md&o-de-
Obra

01.031.0001.2.075 — Manutengdo das
Dependéncias da Camara Municipal

Valor a Anular = R$ 35.000,00 (frinta e
cinco mil reais)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 - Cédmara Municipal

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

01.031.0001.2.001 — Manutencdo das
Atividades Legislativas

Valor a Anular = R$ 15.000,00 (quinze
mil reais)

01.00.00 — Cédmara Municipal

01.01.00 — Cédmara Municipal

01.01.01 - Cédmara Municipal

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

01.031.0001.2.075 — Manutencdo das
Dependéncias da Camara Municipal

Valor a Anular = R$ 761.081,74
(setecentos e sessenta e um mil, oitenta e
um reais e setenta e quatro centavos)

01.00.00 — Cédmara Municipal

01.01.00 - Cédmara Municipal

01.01.01 — Cédmara Municipal

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

01.031.0001.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Mildas de Pronfo Pagamento

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cédmara Municipal

01.01.01 — Cédmara Municipal

4.4.90.30.00 — Material de Consumo

01.031.0001.1.001 - Construgéo/
Ampliagdo/ Reforma e Aparelhamento para
Instalagdo da Céamara

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 - Cédmara Municipal

4.4.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica
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01.031.0001.1.001 - Construgéo/
Ampliagdo/ Reforma e Aparelhamento para
Instalagdo da Cémara

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cédmara Municipal

01.01.01 — Cédmara Municipal

4.4.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

01.031.0001.1.001 - Construgéo/
Ampliagdo/ Reforma e Aparelhamento para
Instalagdo da Cémara

Valor a Anular = R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais)

01.00.00 - Cédmara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 — Cédmara Municipal

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

01.031.0001.1.001 - Construgéo/
Ampliagdo/ Reforma e Aparelhamento para

Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

da Prefeitura de Itatiba

Instalagc@o da Cédmara
Valor a Anular = R$ 9.920,00 (nove mil e
novecentos e vinte reais)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

01.031.0001.2.001 — Manutengdo das
Afividades Legislativas

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govemo

02.02.01 - Secretaria de Govemo

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0005.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miudas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 900,00 (novecentos
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govemo

02.02.01 - Secretaria de Govemo

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

04.122.0005.2.003 — Manutencéo da
Secretaria de Governo

Valor a Anular = R$ 1.600,00 (hum mil e
seiscentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 — Secretaria de Govemno

02.02.03 - Secretaria de Governo/ Fundo
Social de Solidariedade

3.3.90.31.00 - Premiagdes Culturais,
Artisticas, Cientificas, Desportivas

08.244.0014.2.006 — Manutencéo da
Secretaria de Governo/ Fundo Social de
Solidariedade

Valor a Anular = R$ 540,00 (quinhentos
e quarenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govemno

02.02.03 - Secretaria de Governo/ Fundo
Social de Solidariedade

3.3.90.32.00 - Material de Distribuicao
Gratuita

08.244.0014.2.006 — Manutencéo da
Secretaria de Governo/ Fundo Social de
Solidariedade

Valor a Anular = R$ 3.500,00 (frés mil e
quinhentos reaqis)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miudas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 1.800,00 (hum mil e
oitocentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administragao

02.05.01 - Secretaria da Administragao

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

04.122.0004.2.056 — Manutencéo da
Secretaria da Administracéo

Valor a Anular = R$ 81.000,00 (oitenta e
um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.06.00 - Secretaria de Assuntos
Institucionais

02.06.01 - Secretaria de Assuntos
Institucionais

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0005.2.087 — Manutenc&o da
Secretaria de Assuntos Institucionais

Valor a Anular = R$ 30.000,00 (frinta mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismto

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.36.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Fisica

13.392.0011.2.049 — Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura

Valor a Anular = R$ 15.000,00 (quinze
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turisto

02.07.01 — Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.37.00 - Locagdo de Mdao-de-
Obra

13.392.0011.2.060 - Promocd&o/

Participac@o de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 2.000,00 (dois mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turisto

02.07.02 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Biblioteca

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

13.392.0011.2.048 — Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Anular = R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turisto

02.07.02 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Biblioteca

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

13.392.0011.2.048 — Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turistno

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

23.695.0012.2.054 - Manutengcdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Turismo
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Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turisto

02.07.05 — Secretaria de Cultura e
Turismo/ Fundo Municipal de Manutencdo
do Centro de Turismo e Lazer-Parque Luis
Latorre

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

27.813.0010.2.073 - Manutengdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Fundo
Municipal de Manutengdo do Cenfro de
Turismo e Lazer-Parque Luis Latorre

Valor a Anular = R$ 27.000,00 (vinte e
sete mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 — Secretaria de Esportes

3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas
com Locomogao

27.811.0010.2.053 - Promogdo/
Participag@o em Eventos Esportivos

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.01 - Secretaria da Educagdo/
Educacdo Infantil/ Creches

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Anular = R$ 14.000,00 (quatorze
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.01 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Creches

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Anular = R$ 9.300,00 (nove mil e
trezentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.02 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

3.1.90.04.00 — Confratacdo por Tempo
Determinado

12.365.0008.2.035 - Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 26.300,00 (vinte e
seis mil e trezentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.02 - Secretaria da Educacdo/
Educacgdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

12.365.0008.2.035 - Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 14.100,00 (quatorze
mil e cem redis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.02 - Secretaria da Educagdo/
Educacgdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

12.365.0008.2.035 - Manutenc¢do da
Educacdo Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 7.100,00 (sefe mil e
cem reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria da Educagdo
(Decreto n° 7.307/19)fls. 13

02.09.02 - Secretaria da Educacdo/
Educacgdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

3.3.90.47.00 - Obrigagdes Tributdrias e
Contributivas

12.365.0008.2.035 - Manutencdo da
Educacgdo Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 3.800,00 (frés mil e
oitocentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.02 - Secretaria da Educagdo/
Educacgdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

12.365.0008.2.035 - Manutencdo da
Educacdo Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 5.800,00 (cinco mil
e oitocentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Anular = R$ 24.600,00 (vinte e
quatro mil e seiscentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.03 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.3.90.31.00 - Premiagdes Culturais,
Artisticas, Cientificas, Desportivas

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Anular = R$ 4.900,00 (quatro mil
€ novecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.03 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

12.361.0008.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Mildas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 4.300,00 (quatro mil
e frezentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.04 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Educacdo de Jovens
e Adultos

3.1.90.04.00 — Confratacdo por Tempo
Determinado

12.361.0008.2.037 — Manutencdo da
Educacdo de Jovens e Adultos

Valor a Anular = R$ 6.900,00 (seis mil e
novecentos reais)



02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 — Secretaria da Educacdo
02.09.04 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Educagdo de Jovens
e Adultos

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.037 — Manutencdo da
Educacdo de Jovens e Adultos

Valor a Anular = R$ 14.900,00 (quatorze
mil € novecentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educacdo/
FUNDEB/ Remuneragcdo de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo
Determinado

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Anular = R$ 340.000,00 (frezentos
e quarenta mil reais)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.13 - Secretaria da Educacdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo
Determinado

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 120.000,00 (cento e
vinte mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.13 - Secretaria da Educacdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

12.361.0008.2.036 — Manutengdo do
Ensino Regular

Valor a Anular = R$ 982.100,00
(novecentos e oitenta e dois mil e cem reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.01 - Secretaria de Finangas

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

04.122.0004.2.009 — Manutencdo da
Secretaria de Financas

Valor a Anular = RS 19.900,00 (dezenove
mil e novecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.01 - Secretaria de Finangas

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.080 - Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miudas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 5.600,00 (cinco mil
e seiscentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.2.90.21.00 - Juros sobre a Divida por
Contrato

28.843.0000.0.003 - Juros da Divida
Infterna

Valor a Anular = R$ 85.200,00 (oitenta e
cinco mil e duzentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 — Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

04.122.0009.2.088 — Manutencd@o da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura

Valor a Anular = R$ 85.500,00 (oitenta e
cinco mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

18.541.0009.2.085 — Manutencdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Meio Ambiente

Valor a Anular = R$ 8.400,00 (oito mil e
quatrocentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 — Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.3.90.30.00 - Material de Consumo
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20.601.0006.2.086 — Manutencéo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Agricultura

Valor a Anular = R$ 10.100,00 (dez mil
e cem reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretfaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

18.541.0009.2.085 — Manutencdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Meio Ambiente

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.3.90.45.00 - Subvengdes Econdémicas

20.601.0006.2.086 — Manutencéo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Agricultura

Valor a Anular = R$ 4.400,00 (quatro mil
e quatrocentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

20.601.0006.2.086 — Manutencéo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Agricultura

Valor a Anular = R$ 3.000,00 (trés mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos
PUblicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

15.452.0003.2.018 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Servigos Urbanos

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos
PuUblicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

3.1.90.16.00 -
Variaveis-Pessoal Civil

15.452.0003.2.018 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Servigos Urbanos

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reqis)

Outras Despesas

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

15.452.0003.2.018 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Servigos Urbanos

Valor a Anular =
(cinquenta mil reais)

R$ 50.000,00

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos
PUblicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

04.122.0003.2.017 - Manutencéo da
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da Prefeitura de Itatiba

Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Administracdo
(Decreto n° 7.307/19)fls. 16

Valor a Anular = R$ 30.000,00 (trintar mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0003.2.017 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Administrag&o

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

15.452.0003.2.018 — Manutencao da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Servigos Urbanos

Valor a Anular = R$ 40.000,00 (quarenta
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

17.512.0003.2.097 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Saneamento

Valor a Anular = R$ 12.000,00 (doze mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Senicos
Publicos

4.4.90.36.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

15.451.0003.1.010 — Obras de Infra-
Estrutura Urbana

Valor a Anular = R$ 14.900,00 (quatorze
mil e novecentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

4.4.90.51.00 — Obras e Instalagoes

04.122.0003.1.008 - Construgao/
Ampliagcdo/ Reforma de Préprios Municipais

Valor a Anular = R$ 11.000,00 (onze mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

15.452.0003.2.018 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Servigos Urbanos

Valor a Anular = R$ 9.900,00 (nove mil e
novecentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salde/ Administracdo Geral

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.122.0007.2.026 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Administragdo

Valor a Anular = R$ 30.000,00 (frinta mil
reqis)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 - Secretaria da Saude
02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administrag&o Geral
3.3.90.36.00 - Outros Servigcos de

Terceiros-Pessoa Fisica

10.122.0007.2.026 — Manutencdo da
Secretaria da Sadde/ Fundo Municipal de
Saude/ Administragdo

Valor a Anular = R$ 5.000,00 (cinco mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administragdo Geral

3.3.90.37.00 - Locacdo de Md&o-de-
Obra

10.122.0007.2.026 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Administragdo

Valor a Anular = R$ 70.000,00 (setenta
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administragdo Geral

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.122.0007.2.026 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Administragdo

Valor a Anular = R$ 30.000,00 (trinta mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengdo Bdsica

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicdo
Gratuita

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a Anular = R$ 9.600,00 (nove mil e
seiscentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengdo Bdsica

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a Anular = R$ 40.000,00 (quarenta
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengdo Bdsica

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a Anular = R$ 43.883,40 (quarenta
e trés mil, oitocentos e oitenta e frés reais e
quarenta centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.30.00 — Material de Consumo
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10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 60.000,00 (sessenta
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.32.00 - Material de Distribuicao
Gratuita

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar € Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 4.000,00 (quatro mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar

e Ambulatorial

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 19.000,00 (dezenove
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigiléncia Sanitaria

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

10.304.0007.2.029 - Manutencdo da
Secretaria da Salde/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Sanitdria

Valor a Anular = R$ 9.900,00 (nove mil e
novecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigiléncia Sanitaria

3.3.90.37.00 — Locacdo de Md&o-de-
Obra

10.304.0007.2.029 - Manutencdo da
Secretaria da Sadde/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Sanitdria

Valor a Anular = R$ 4.500,00 (quatro mil
e quinhentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigiléncia Sanitaria

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.304.0007.2.029 - Manutencdo da
Secretaria da Sadde/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Sanitdria

Valor a Anular = R$ 4.900,00 (quatro mil
e novecentos reais)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigiléncia Sanitaria

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

10.304.0007.2.029 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Sanitdria

Valor a Anular = R$ 9.500,00 (nove mil e
quinhentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia
Epidemiolégica

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.305.0007.2.030 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildneia Epidemiolégica

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia
Epidemiolégica

3.3.90.32.00 — Material de Distribuic@o
Gratuita

10.305.0007.2.030 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Epidemiolégica

Valor a Anular = R$ 21.000,00 (vinte e
um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia



Epidemiolégica

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

10.305.0007.2.030 - Manutencao da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigilénecia Epidemiologica

Valor a Anular = R$ 35.500,00 (frinta e
cinco mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/  Vigiléncia
Epidemiolégica

3.3.90.37.00 - Locagdo de Mdo-de-
Obra

10.305.0007.2.030 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigilénecia Epidemiologica

Valor a Anular = R$ 69.900,00 (sessenta
e nove mil e novecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/  Vigiléncia
Epidemiolégica

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.305.0007.2.030 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigilénecia Epidemiologica

Valor a Anular = R$ 11.300,00 (onze mil
e frezentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte Profildtico e
Terapéutico

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.303.0007.2.072 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profildtico e Terapéutico
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Valor a Anular = R$ 32.400,00 (frinfa e
dois mil e quatrocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte Profildtico e
Terapéutico

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicdo
Gratuita

10.303.0007.2.072 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profilético e Terapéutico

Valor a Anular = R$ 223.400,00 (duzentos
e vinte e trés mil e quatrocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salude/ Suporte Profildtico e
Terapéutico

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.303.0007.2.072 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profildgtico e Terapéutico

Valor a Anular = R$ 96.000,00 (noventa
e seis mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.01 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo/ Gabinete do
Secretdrio

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

06.182.0002.2.074 - Manutencdo do
Fundo Municipal de Seguranga Publica

Valor a Anular = R$ 82.300,00 (oitenta e
dois mil e trezentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.02 — Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

06.182.0002.2.092 - Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidaddo/ Guarda Municipal

Valor a Anular = R$ 2.058,00 (dois mil e
cinquenta e oito reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 — Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

06.182.0002.2.092 — Manutengcdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidaddo/ Guarda Municipal

Valor a Anular = R$ 8.700,00 (oito mil e
setecentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.06 — Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Bombeiros

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

06.182.0002.2.100 — Manutengcdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidadao/ Bombeiros

Valor a Anular = R$ 18.000,00 (dezoito
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.16.00 - Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Habitagdo
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02.16.01 —Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Habitagdo

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

04.122.0013.2.098 — Manutencd@o da
Secretaria de Desenvolvimento Econdémico e
Habitagcdo

Valor a Anular = R$ 131.000,00 (cento e
finta e um mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.16.00 - Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Habitagdo

02.16.01 —Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Habitagdo

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

04.122.0013.2.098 — Manutencdo da
Secretaria de Desenvolvimento Econdémico e
Habitagcdo

Valor a Anular = R$ 4.500,00 (quatro mil
e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.16.00 - Secretaria de Desenvolvimento
Econdémico e Habitagdo

02.16.01 —Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Habitagdo

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

04.122.0013.2.098 — Manutencdo da
Secretaria de Desenvolvimento Econdémico e
Habitagcdo

Valor a Anular = R$ 20.900,00 (vinte mil
€ novecentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.16.00 - Secretaria de Desenvolvimento
Econdémico e Habitagdo

02.16.01 - Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Habitagdo

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0013.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miudas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 12.800,00 (doze mil
e oifocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.16.00 - Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Habitagdo

02.16.01 - Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Habitagdo

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0013.2.098 — Manutencdo da
Secretaria de Desenvolvimento Econémico e
Habitagdo

Valor a Anular = R$ 38.000,00 (trinta e
oito mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.16.00 - Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Habitagdo

02.16.02 - Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Habitagdo/ Fundo Municipal
de Habitagcdo

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

16.482.0015.2.101 - Manutencdo da

Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

da Prefeitura de Itatiba

Secretfaria de Desenvolvimento Econdmico e
Habitagdo/ Fundo Municipal de Habitagdo

Valor a Anular = R$ 15.700,00 (quinze
mil e setecentos reais)

VALOR TOTAL DA ANULAGAO = R$
4.782.692,40 (quatro milhoes,
setecentos e oitenta e dois mil,
seiscentos e noventa e dois reais e
quarenta centavos)

Excesso de arrecadagcdo a
verificar no corrente exercicio = R$
254.113,63 (duzentos e cinquenta e
quatro mil, cento e treze reais e
sessenta e trés centavos)
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Superavit Financeiro apurado no
balango patrimonial de 2.018 = R$
39.455,94 (trinta e nove mil,
quatrocentos e cinquenta e cinco
reais e noventa e quatro centavos)

Art. 3°. Este decreto entrard em vigor
na data de sua publicacdo.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 07 de dezembro de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

ALOISIO CARLOS POLESSI
Secretdrio de Finangas

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negocios Juridicos. Publicado no Pago
Municipal, mediante afixagcdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negoécios Juridicos

DECRETO N° 7.312, DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2019

“Dispde sobre a abertura de
crédito adicional suplementar, na
forma que especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes
de seu cargo,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de R$ 6.217.808,84
(seis milhdes, duzentos e dezessete mil,
oitocentos e oito reais e oitenta e quatro
centavos), mediante suplementagdo das
dotagdes orcamentdrias consignadas no
orcamento vigente sob as seguintes rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.01.00 - Gabinete do Prefeito

02.01.01 - Gabinete do Prefeito

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0005.2.090 - Manutencéo do
Gabinete do Prefeito

Valor a Suplementar = R$ 500,00
(quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govemo

02.02.01 - Secretaria de Govemo

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0005.2.003 — Manutenc&o da
Secretaria de Governo

Valor a Suplementar = R$ 125.030,00
(cento e vinte e cinco mil e tinta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.03.00 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

02.03.01 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

3.1.90.16.00 -
Varidveis-Pessoal Civil

04.122.0004.2.008 — Manutenc&o da
Secretaria dos Negdcios Juridicos

Valor a Suplementar = R$ 3,00 (frés reais)

Outras Despesas

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
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08.244.0014.2.059 — Manutencdo da
Secretfaria de A¢do Social, Trabalho e Renda

Valor a Suplementar = R$ 155.400,00
(cento e cinquenta e cinco mil e quatrocentos
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

3.1.90.16.00 -
Varidveis-Pessoal Civil

08.244.0014.2.059 — Manutencdo da
Secretaria de Acdo Social, Trabalho e Renda

Valor a Suplementar = R$ 3.100,00 (irés
mil e cem redis)

Outras Despesas

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.03 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Idoso

3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.241.0014.2.063 — Manutencéo da
Secretaria de Acdo Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia ao Idoso

Valor a Suplementar = R$ 13.820,84
(freze mil, oifocentos e vinte reais e oitenta e
quatro centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Administrag@o
02.05.01 - Secretaria da Administragao
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0004.2.056 — Manutencéo da
Secretaria da Administracéo
Valor a Suplementar = R$ 76.700,00
(setenta e seis mil e setecentos reais)
02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Administrag&o
02.05.01 - Secretaria da Administrag&o
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
04.122.0004.2.056 - Manutencao da
Secretfaria da Administracdo
Valor a Suplementar = R$ 5.000,00 (cinco
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

13.392.0011.2.049 — Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura

Valor a Suplementar = R$ 45.100,00
(quarenta e cinco mil e cem reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

13.392.0011.2.060 - Promocd&o/
Participagcdo de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Suplementar = RS 900,00
(novecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 - Secretaria de Esportes

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

27.812.0010.2.082 - Manutengdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Suplementar = R$ 56.750,00
(cinquenta e seis mil e setecentos e cinquenta
reqis)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 — Secretaria de Esportes

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

27.812.0010.2.082 - Manutengdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Suplementar = R$ 1.800,00 (hum
mil e oitocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.01 - Secretaria da Educagdo/
Educacdo Infantil/ Creches

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 358.000,00
(frezentos e cinquenta e oito mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.01 - Secretaria da Educagdo/
Educacdo Infantil/ Creches

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementfar = R$ 296.100,00
(duzentos e noventa e seis mil e cem reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.02 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.035 - Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = R$ 15.000,00
(quinze mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.02 - Secretaria da Educacdo/
Educagdo Infantil/ Educagéo Pre-Escolar

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

12.365.0008.2.035 - Manutencdo da
Educacdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = R$ 109.800,00
(cento e nove mil e oitocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo
Determinado

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 4.500,00
(quatro mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 1.543.810,00
(hum milhdo, quinhentos e quarenta e trés
mil e oitocentos e dez reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular
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Valor a Suplementar = R$ 846.400,00
(oitocentos e quarenta e seis mil e
quatrocentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 5.415,00 (cinco
mil e quatrocentos e quinze reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.08 - Secretaria da Educagdo/
Merenda Escolar



3.1.90.11.00 -
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.361.0008.2.041 - Manutencdo do
Programa de Merenda Escolar
Valor a Suplementar = R$ 5.550,00 (cinco
mil e quinhentos e cinquenta reais)

Vencimentos e

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.13 - Secretaria da Educacdo/
FUNDEB/ Remuneragcdo de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo
Determinado

12.361.0008.2.036 - Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 12.500,00
(doze mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.13 - Secretaria da Educacdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 — Manutengdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 230.000,00
(duzentos e trinta mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.13 - Secretaria da Educacdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.034 — Manutengdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 338.000,00
(tfrezentos e trinta e oito mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.14 - Secretaria da Educacdo/
FUNDEB/ Outfras Despesas com Manutenc&o
e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

12.361.0008.2.071 — FUNDEB/ Outras
Despesas com Manuteng¢éo e
Desenvolvimento da Educacgdo Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 3.000,00 (frés
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 — Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0009.2.088 — Manutencdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura

Valor a Suplementar = R$ 119.600,00
(cento e dezenove mil e seiscentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura
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02.11.01 — Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.1.90.16.00 -
Varidveis-Pessoal Civil

04.122.0009.2.088 — Manutencdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura

Valor a Suplementar = R$ 2.020,00 (dois
mil e vinfe reais)

Outras Despesas

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servicos
PUblicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servicos
PUblicos

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0003.2.017 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Administracdo

Valor a Suplementar = R$ 287.420,00
(duzentos e oitenta e sete mil e quatrocentos
e vinte reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servicos
PUblicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servigos

Publicos

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

04.122.0003.2.017 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Administracdo

Valor a Suplementar = R$ 38.600,00
(finfa e oito mil e seiscentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos
PUblicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes

15.451.0003.1.010 — Obras de Infra-
Estrutura Urbana

Valor a Suplementar = R$ 22.760,00
(vinte e dois mil e setecentos e sessenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos
PUblicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Servigos
PuUblicos/ Transito

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

15.452.0003.2.099 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Trénsito

Valor a Suplementar = R$ 30.800,00
(finta mil e oitocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servicos
PUblicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Servicos
PuUblicos/ Transito

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

15.452.0003.2.099 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Trénsito

Valor a Suplementar = R$ 700,00
(setecentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administracéo Geral

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.122.0007.2.026 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Administrag&o

Valor a Suplementar = R$ 16.800,00
(dezesseis mil e oitocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administracéo Geral

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
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10.122.0007.2.026 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Administragcdo

Valor a Suplementar = R$ 50.000,00
(cinguenta mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.301.0007.2.027 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atengdo Basica

Valor a Suplementar = R$ 507.200,00
(quinhentos e sete mil e duzentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

10.301.0007.2.027 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atengdo Basica

Valor a Suplementar = R$ 32.200,00
(tinta e dois mil e duzentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

10.301.0007.2.027 - Manutencdo da
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da Prefeitura de Itatiba

Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atengdo Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 7.800,00 (sete
mil e oitocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengdo Bdsica

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.301.0007.2.032 — Manutengcdo do
Programa Saude da Familia e Agentes
Comunitdrios de Saude

Valor a Suplementar = R$ 6.400,00 (seis
mil e quatrocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar € Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 218.870,00
(duzentos e dezoito mil e oitocentos e setenta
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar € Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 76.900,00
(setenta e seis mil e novecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
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02.14.00 - Secretaria da Saude
02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial
3.1.90.16.00 -
Varidveis-Pessoal Civil
10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Valor a Suplementar = R$ 2.900,00 (dois
mil e novecentos reais)

Outras Despesas

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia Sanitdria

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.304.0007.2.029 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Sanitdria

Valor a Suplementar = RS 42.460,00
(quarenta e dois mil e quatrocentos e
sessenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia Sanitdria

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

10.304.0007.2.029 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Sanitdria

Valor a Suplementar = R$ 17.400,00
(dezessete mil e quatrocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte Profildtico e
Terapéutico

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.303.0007.2.072 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profildtico e Terapéutico

Valor a Suplementar = R$ 36.000,00
(frinta e seis mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidad&o

02.15.01 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Gabinete do
Secretdrio

3.1.90.16.00 -
Varidveis-Pessoal Civil

06.182.0002.2.074 — Manutengdo do
Fundo Municipal de Seguranca Publica

Valor a Suplementar = R$ 2.500,00 (dois
mil e quinhentos reais)

Outras Despesas

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 — Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidadéo/ Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 240.000,00
(duzentos e quarenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidad&o

02.156.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais
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06.182.0002.2.092 — Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidadéo/ Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 47.400,00
(quarenta e sete mil e quatrocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.16.00 -
Varidveis-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 — Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidadéo/ Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 95.200,00
(noventa e cinco mil e duzentos reais)

Outras Despesas

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.16.00 - Secretaria de Desenvolvimento
Econdémico e Habitagcdo

02.16.01 - Secretaria de Desenvolvimento
Econdémico e Habitagcdo

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0013.2.098 — Manutencdo da
Secretfaria de Desenvolvimento Econdmico e
Habitagcdo

Valor a Suplementar = R$ 63.700,00
(sessenfa e frés mil e setecentos reqis)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO
= R$ 6.217.808,84 (seis milhoes,
duzentos e dezessete mil, oitocentos
e oito reais e oitenta e quatro
centavos)

Art. 2°. Os recursos necessdrios 4
execucdo do disposto no presente decreto
correrdo por conta da anulagdo das
dotagdes orcamentdrias consignadas no
orgamento vigente, sob as seguintes rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.03.00 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

02.03.01 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

04.122.0004.2.008 - Manutencdo da
Secretaria dos Negdcios Juridicos

Valor a Anular = R$ 4.933,00 (quatro mil
e novecentos e trinta e trés reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

3.3.90.32.00 - Material de Distribuicéo
Gratuita

08.244.0014.2.059 - Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda

Valor a Anular = R$ 1.400,00 (hum mil e
quatrocentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.02 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de
Itatiba

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.243.0014.2.062 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente de lItatiba

Valor a Anular = R$ 4.890,87 (quatro
mil, oifocentos e noventa reais e oitenta e
sefe centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda
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02.04.05 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Crianga e Adolescente

3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais

08.243.0014.2.012 — Subvencdes a
Instituicdes Privadas

Valor a Anular = R$ 300,00 (trezentos
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.05 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Crianga e Adolescente

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.243.0014.2.065 - Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia & Crianga e ao Adolescente

Valor a Anular = RS 6.447,72 (seis mil,
quatrocentos e quarenta e sete reais e setenta
e dois centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Anular = R$ 2.482,25 (dois mil,
quatrocentos e oitenta e dois reais e vinte e
cinco centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

13.392.0011.2.049 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura

Valor a Anular = R$ 5.440,00 (cinco mil
e guatrocentos e quarenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

13.392.0011.2.060 - Promogdao/
Participac@o de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 3.000,00 (trés mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 — Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas
com Locomogdo

13.392.0011.2.049 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura

Valor a Anular = R$ 3.990,00 (frés mil e
novecentos e noventa reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 — Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.36.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Fisica



13.392.0011.2.049 — Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura

Valor a Anular = R$ 9.100,00 (nove mil e
cem reais)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.37.00 - Locacdo de Md&o-de-
Obra

13.392.0011.2.049 — Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura

Valor a Anular = R$ 3.250,00 (frés mil e
duzentos e cinquenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.37.00 - Locagdo de Mdo-de-
Obra

13.392.0011.2.050 - Promocgd&o/
Participacdo de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 5.100,00 (cinco mil
e cem reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

13.392.0011.2.049 — Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura

Valor a Anular = R$ 40.400,00 (quarenta
mil e quatrocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

13.392.0011.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miudas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 10.200,00 (dez mil
e duzenfos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.02 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Biblioteca

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

13.392.0011.2.048 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Anular = R$ 14.400,00 (quatorze
mil e quatrocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.02 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Biblioteca

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

13.392.0011.2.048 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Anular = R$ 4.990,00 (quatro mil
e novecentos € noventa reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.02 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Biblioteca

3.3.90.37.00 - Locagdo de Mdo-de-
Obra

13.392.0011.2.048 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Anular = R$ 8.990,00 (oito mil e
novecentos € noventa reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.02 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Biblioteca

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

13.392.0011.2.048 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal
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Valor a Anular = R$ 10.190,00 (dez mil

e cenfo e noventa reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e
Turismo

02.07.02 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Biblioteca

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

13.392.0011.2.048 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Anular = R$ 4.990,00 (quatro mil
e novecentos e noventa reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

23.695.0012.2.0560 - Promogdo/
Participagdo de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 3.990,00 (trés mil e
novecentos e noventa reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

27.813.0012.2.060 - Promogdo/
Participagcdo de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 4.990,00 (quatro mil
e novecentos e noventa reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

27.813.0012.2.051 - Festejos
Comemorativos ao Aniversdrio do Municipio

Valor a Anular = R$ 9.990,00 (nove mil e
novecentos € noventa reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turisto

3.3.90.31.00 - Premiagdes Culturais,
Artisticas, Cientificas, Desportivas

23.695.0012.2.060 - Promogdo/
Participagdo de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 2.890,00 (dois mil e
oitocentos e noventa reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

23.695.0012.2.060 - Promogdo/
Participagdo de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 6.990,00 (seis mil e
novecentos € noventa reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

27.813.0012.2.060 - Promogdo/
Participagdo de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 9.990,00 (nove mil e
novecentos € noventa reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica
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27.813.0012.2.051 - Festejos
Comemorativos ao Aniversario do Municipio

Valor a Anular = R$ 4.990,00 (quatro mil
e novecentos e noventa reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

da Prefeitura de Itatiba

3.3.90.37.00 - Locacdo de Md&o-de-
Obra

23.695.0012.2.050 - Promocgdo/
Participagcdo de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 9.990,00 (nove mil e
novecentos e noventa reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.3.90.37.00 - Locacdo de Md&o-de-
Obra

27.813.0012.2.0560 - Promocdo/
Participagcdo de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 4.990,00 (quatro mil
e novecentos € noventa reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo
3.3.90.37.00 - Locacdo de Md&o-de-
Obra
27.813.0012.2.051 - Festejos
Comemorativos ao Aniversdrio do Municipio
Valor a Anular = R$ 9.990,00 (nove mil e
novecentos e noventa reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.05 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Fundo Municipal de Manutencdo
do Centro de Turismo e Lazer-Parque Luis
Latorre

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

27.813.0010.2.073 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Fundo
Municipal de Manutengdo do Centfro de
Turismo e Lazer-Parque Luis Latorre

Valor a Anular = R$ 9.900,00 (nove mil e
novecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.05 — Secretaria de Cultura e
Turismo/ Fundo Municipal de Manutenc&o
do Centro de Turismo e Lazer-Parque Luis
Latorre

3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Juridica

27.813.0010.2.073 - Manutengdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Fundo
Municipal de Manutencdo do Centro de
Turismo e Lazer-Parque Luis Latorre

Valor a Anular = R$ 21.300,00 (vinte e
um mil e tfrezentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 - Secretaria de Esportes

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

27.811.0010.2.063 - Promocdo/
Participag&o em Eventos Esportivos

Valor a Anular = R$ 21.800,00 (vinte e
um mil e oitocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 — Secretaria de Esportes

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

27.812.0010.2.082 - Manutengdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Anular = R$ 4.580,00 (quatro mil
e quinhentos e oifenta reais)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 - Secretaria de Esportes

3.3.90.31.00 - Premiagdes Culturais,
Artisticas, Cientificas, Desportivas

27.811.0010.2.0563 - Promogdo/
Participag&o em Eventos Esportivos

Valor a Anular = R$ 9.100,00 (nove mil e
cem reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 — Secretaria de Esportes

02.08.01 — Secretaria de Esportes

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas
com Locomogdo

27.811.0010.2.063 - Promocdo/
Participag&o em Eventos Esportivos

Valor a Anular = R$ 3.300,00 (frés mil e
trezentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 — Secretaria de Esportes

02.08.01 — Secretaria de Esportes

3.3.90.36.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Fisica

27.811.0010.2.063 - Promocdo/
Participag&o em Eventos Esportivos

Valor a Anular = R$ 7.150,00 (sete mil e
cento e cinquenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 — Secretaria de Esportes

3.3.90.37.00 - Locacdo de Md&o-de-
Obra

27.812.0010.2.082 - Manutengdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Anular = R$ 3.200,00 (trés mil e
duzentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 - Secretaria de Esportes

3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Juridica

27.811.0010.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miudas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 3.900,00 (frés mil e
novecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 - Secretaria de Esportes

3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Juridica

27.812.0010.2.082 - Manutengdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Anular = R$ 20.700,00 (vinte mil
e setecentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 — Secretaria de Esportes

4.4.90.30.00 — Material de Consumo

27.812.0010.1.022 - Aquisicao/
Construgdo/  Ampliagdo/ Reforma/
Aparelhamento de Imoveis Destinados a
Centros Esportivos

Valor a Anular = R$ 8.900,00 (oito mil e
novecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 — Secretaria de Esportes

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente
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27.812.0010.2.082 - Manutengdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Anular = R$ 7.900,00 (sete mil e
novecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.01 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Creches

4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes

12.365.0008.1.015 -  AquisicGo/
Construgdo/  Ampliagdo/ Reforma/
Aparelhamento de Imdveis Destinados a
Creches

Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos
e noventa reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.02 - Secretaria da Educacdo/
Educagdo Infantil/ Educagdo Pre-Escolar

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

12.365.0008.2.067 — Despesas com
Propaganda e Publicidade Oficial

Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos
e noventa reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.02 - Secretaria da Educagdo/
Educagdo Infantil/ Educagdo Pre-Escolar

4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes

12.365.0008.1.008 - Construgdo/
Ampliagdo/ Reforma de Proprios Municipais

Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos
e noventa reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

4.4.90.30.00 — Material de Consumo

12.361.0008.1.018 -  Aquisicao/
Construgdo/  Ampliagcdo/ Reformay/
Aparelhamento de Imoveis Destinados a
EMEB's

Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos
e noventa reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

4.4.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

12.361.0008.1.018 -  AquisicGo/
Construgdo/  Ampliagdo/ Reformay/
Aparelhamento de Imoveis Destinados a
EMEB's

Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos
e noventa reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

4.4.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

12.361.0008.1.018 -  AquisicGo/
Construgdo/  Ampliagcdo/ Reformay/
Aparelhamento de Imdveis Destinados a
EMEB's

Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos
e noventa reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.03 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

4.4.90.51.00 — Obras e Instalagoes

12.361.0008.1.018 -  AquisicGo/
Construgdo/  Ampliagdo/ Reformay/
Aparelhamento de Imdveis Destinados a
EMEB's
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Valor a Anular = R$ 890,00 (oitocentos e
noventa reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

12.361.0008.1.018 -  Aquisicdo/
Construgdo/ Ampliacdo/ Reformal/
Aparelhamento de Imoveis Destinados a
EMEB's

Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos
e noventa reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.04 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Educagdo de Jovens
e Adultos

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

12.361.0008.2.037 — Manutencdo da
Educagdo de Jovens e Adultos

Valor a Anular = R$ 3.800,00 (frés mil e
oitocentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.04 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Educagdo de Jovens
e Adultos

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

12.361.0008.2.037 — Manutencdo da
Educagdo de Jovens e Adultos

Valor a Anular = R$ 1.615,00 (hum mil e
seiscentos e quinze reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.05 - Secretaria da Educag¢do/
Educagdo Basica/ QSE

3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Juridica

12.361.0008.2.038 — Manutencdo do
Ensino Fundamental/ QSE

Valor a Anular = R$ 203.400,00 (duzentos
e frés mil e quatrocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.08 - Secretaria da Educacdo/
Merenda Escolar

3.3.90.30.00 - Material de Consumo



08.243.0008.2.041 — Manutencdo do
Programa de Merenda Escolar

Valor a Anular = R$ 82.650,00 (oitenta e
dois mil e seiscenfos e cinquenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.09 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Médio/ Profissionalizante/ Superior

3.3.90.18.00 - Auxilio Financeiro a
Estudantes

12.363.0008.2.043 - Despesas com
Transporte de Alunos

Valor a Anular = R$ 15.990,00 (quinze
mil e novecentos e noventa reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.09 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Médio/ Profissionalizante/ Superior

3.3.90.18.00 - Auxilio Financeiro a
Estudantes

12.364.0008.2.043 — Despesas com
Transporte de Alunos

Valor a Anular = R$ 220.200,00 (duzentos
e vinte mil e duzentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério
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3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educacdo Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 611.000,00
(seiscentos e onze mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Anular = R$ 1.258.500,00 (hum
milhdo, duzentos e cinquenta e oito mil e
quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Anular = R$ 1.000.000,00 (hum
milhdo reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretfaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educacdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educacdo Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 420.000,00
(quatrocentos e vinte mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.14 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Outras Despesas com Manutenc&o
e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.071 — FUNDEB/ Outras
Despesas com Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Bdsica

Valor a Anular = R$ 240.800,00 (duzentos
e quarenta mil e oifocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretfaria da Educacdo

02.09.14 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Outras Despesas com Manutenc&o
e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

12.361.0008.2.071 — FUNDEB/ Outras
Despesas com Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Bdsica

Valor a Anular = R$ 203.000,00 (duzentos
e frés mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.014 - Despesas com
Seguro Saude

Valor a Anular = R$ 580.900,00
(quinhentos e oifenta mil e novecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente
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18.541.0009.2.085 — Manutencdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Meio Ambiente

Valor a Anular = R$ 2.020,00 (dois mil e
vinte reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servicos
PUblicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

15.452.0003.2.018 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Servigos Urbanos

Valor a Anular = R$ 18.500,00 (dezoito
mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servicos
PUblicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas
com Locomogdo

04.122.0003.2.017 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Administrag&o

Valor a Anular = R$ 5.100,00 (cinco mil
e cem reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0003.2.080 - Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Mildas de Pronfo Pagamento

Valor a Anular = R$ 8.800,00 (oito mil e
oifocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servicos
PUblicos

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

15.451.0003.1.028 - Implantac&o/
Ampliacdo e Melhorias da lluminagdo
Publica

Valor a Anular = R$ 9.990,00 (nove mil e
novecentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servigos
PUblicos

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

15.452.0003.2.018 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Servicos Urbanos

Valor a Anular = R$ 86.170,00 (oitenta e
seis mil e cento e sefenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servicos
PUblicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos/ Transito

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica

15.452.0003.2.099 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Trénsito

Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

da Prefeitura de Itatiba

Valor a Anular = R$ 11.600,00 (onze mil
e seiscentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administracdo Geral

3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas
com Locomogdo
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10.122.0007.2.026 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Administragdo

Valor a Anular =
(cinquenta mil reais)

R$ 50.000,00

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengdo Bdsica

3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.301.0007.2.027 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a Anular = R$ 6.400,00 (seis mil e
quatrocentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengdo Bdsica

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a Anular = R$ 25.100,00 (vinte e
cinco mil e cem reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.94.00 -
Restituicoes Trabalhistas

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar € Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 9.370,00 (nove mil e
trezentos e setenta reais)

Indenizagbes e

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar € Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 9.100,00 (nove mil e
cem reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicdo
Gratuita

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar € Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 4.980,00 (quatro mil
e novecentos e oitenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.302.0007.2.047 - Prestadores de
Senicos de Saude

Valor a Anular = R$ 767.400,00
(setecentos e sessenta e sete mil e
quatrocentos reaqis)

(Decreto n°® 7.312/19)fls. 19

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 - Secretaria da Saude
02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigiléncia Sanitaria
3.1.90.04.00 - Contfratacdo por Tempo

Determinado

10.304.0007.2.029 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildnecia Sanitdria

Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos
e noventa reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigiléncia Sanitaria

3.1.90.94.00 - Indenizacbes e
Restituicoes Trabalhistas

10.304.0007.2.029 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildnecia Sanitdria

Valor a Anular = R$ 4.900,00 (quatro mil
e novecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigiléncia Sanitaria

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

10.304.0007.2.029 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildnecia Sanitdria

Valor a Anular = R$ 990,00 (novecentos
e noventa reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte Profildtico e
Terapéutico

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicdo
Gratuita

10.303.0007.2.072 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profildtico e Terapéutico

Valor a Anular = R$ 4.100,00 (quatro mil
e cem reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte Profildtico e
Terapéutico

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.303.0007.2.072 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profildtico e Terapéutico

Valor a Anular = R$ 5.100,00 (cinco mil
e cem reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidad&o

02.15.01 - Secretaria de Defesa e
Segurangca do Cidaddo/ Gabinete do
Secretdrio

3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0002.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Mildas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reaqis)

VALOR TOTAL DA ANULAGAO = R$
6.217.808,84 (seis milhoes, duzentos
e dezessete mil, oitocentos e oito
reais e oitenta e quatro centavos)

(Decreto n° 7.312/19)fls. 20

Art. 3°. Este decreto entrard em vigor
na data de sua publicacdo.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 18 de dezembro de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

ALOISIO CARLOS POLESSI
Secretdrio de Finangas

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negocios Juridicos. Publicado no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos

DECRETO N° 7.315, DE 20 DE
DEZEMBRO DE 2019

“Dispde sobre a abertura de
crédito adicional suplementar, na
forma que especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de lItatiba,
Estado de S@o Paulo, no uso das atribuicdes
de seu cargo,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de R$ 6.276.735,24
(seis milhdes, duzentos e setenta e seis mil,
setecentos e trinta e cinco reais e vinte e
quatro centavos), mediante suplementacdo
das dotagdes orcamentdrias consignadas
no orcamento vigente sob as seguintes
rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.01.00 - Gabinete do Prefeito

02.01.01 - Gabinete do Prefeito

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

04.122.0005.2.090 - Manuteng¢éo do
Gabinete do Prefeito

Valor a Suplementar = RS 42.771,63
(quarenta e dois mil, setecentos e setenta e
um redis e sessenta e trés centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govemo

02.02.01 - Secretaria de Govemno

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

04.122.0005.2.003 - Manutencdo da
Secretaria de Governo

Valor a Suplementar = R$ 191.980,44
(cento e noventa e um mil, novecentos e
oitenta reqdis e quarenta e quatro centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govemo

02.02.01 - Secretaria de Govemo

3.3.90.36.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Fisica

04.122.0005.2.003 - Manutencdo da
Secretaria de Governo

Valor a Suplementar = R$ 6.500,00 (seis
mil e quinhentos reais)

(Decreto n° 7.315/19)fls. 02

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.03.00 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

02.03.01 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

04.122.0004.2.008 - Manutencdo da
Secretaria dos Negdcios Juridicos

Valor a Suplementar = R$ 105.492,11
(cento e cinco mil, quatrocentos e noventa e
dois reais e onze centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

08.244.0014.2.059 - Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda

Valor a Suplementar = R$ 177.389,94
(cento e setenta e sete mil, frezentos e oitenta
€ nove redis e noventa e quatro centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Suplementar = RS 68.747,00
(sessenta e oito mil e setecentos e quarenta
e sete reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administragdo

02.05.01 - Secretaria da Administragdo

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

04.122.0004.2.056 - Manutencdo da
Secretfaria da Administracéo



= R$ 181.519,84
(cento e oitenta e um mil, quinhentos e
dezenove reais e oitenta e quatro centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.06.00 - Secretaria de Assuntos
Institucionais

02.06.01 - Secretaria de Assuntos
Institucionais

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

04.122.0005.2.087 — Manutencdo da
Secretaria de Assuntos Institucionais

Valor a Suplementar = RS 17.285,48
(dezessete mil, duzentos e oitenta e cinco
reqis e quarenta e oito centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

13.392.0011.2.049 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura

Valor a Suplementar = RS 56.651,77
(cinquenta e seis mil, seiscentos e cinquenta
e um reais e setenta e sete centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.02 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Biblioteca

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

(Decreto n° 7.315/19)fls. 03

13.392.0011.2.048 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Suplementar = R$ 5.814,71 (cinco
mil, oitocentos e quatorze reais e setenta e
um centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

23.695.0012.2.054 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Turisto

Valor a Suplementar = R$ 2.043,00 (dois
mil e quarenta e trés reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 — Secretaria de Esportes

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

27.812.0010.2.082 — Manutenc&o da
Secretaria de Esportes

Valor a Suplementar = R$ 74.025,60
(setenta e quatro mil, vinte e cinco reais e
sessenfa centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 - Secretaria de Esportes

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

27.811.0010.2.063 - Promogdo/
Participacdo em Eventos Esportivos

Valor a Suplementar = R$ 400,00
(Quatrocentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 — Secretaria de Esportes

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

27.812.0010.2.082 - Manutencdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Suplementar = RS 7.277,76 (sefe
mil, duzentos e setenta e setfe reais e setenta
e seis centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretfaria da Educacdo

02.09.08 - Secretaria da Educagdo/
Merenda Escolar

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

12.361.0008.2.041 - Manutencdo do
Programa de Merenda Escolar

Valor a Suplementar = RS 9.594,14 (nove
mil, quinhentos e noventa e quatro reais e
quatorze centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.01 - Secretaria de Finangas

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

04.122.0004.2.009 — Manutencdo da
Secretaria de Financas

Valor a Suplementar = R$ 172.146,66

(cento e setenta e dois mil, cento e quarenta
e seis redis e sessenta e seis centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.1.90.91.00 - Sentencas Judiciais
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04.122.0004.2.011 - Pagamento de
Precatdrios Judiciais

Valor a Suplementar = R$ 2.252.600,00
(dois milhdes, duzentos e cinquenta e dois
mil e seiscentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.2.90.21.00 - Juros sobre a Divida por
Contrato

28.843.0000.0.003 - Juros da Divida
Interna

Valor a Suplementar = R$ 81.000,00
(oitenta € um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.3.90.47.00 - Obrigagdes Trbutdrias e
Contributivas

04.123.0004.2.016 — Contribuicoes para
a Formagdo do PASEP

Valor a Suplementar = R$ 24.705,06
(vinte e quatro mil, setecentos e cinco reais e
seis centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

4.6.90.71.00 - Principal da Divida
Contratual Resgatado

28.843.0000.0.004 - Amortizagdo da
Divida Interna

Valor a Suplementar = R$ 48.000,00
(quarenta e oito mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 — Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

04.122.0009.2.088 — Manutencdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura

Valor a Suplementar = R$ 179.831,40
(cento e setenta e nove mil, oitocentos e trinta
e um reaqis e quarenta centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.02 - FMMA - Fundo Municipal de
Meio Ambiente

4.4.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

18.541.0009.1.012 - Implantag¢do/
Execugdo de Projetos Ambientais

Valor a Suplementar = RS 3,78 (trés reais
e setenta e oito centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

04.122.0003.2.017 — Manuten¢cdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Administrag&o

Valor a Suplementar = R$ 473.720,05
(quatrocentos e setenta e rés mil, setecentos
e vinte reais e cinco centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servicos
PUblicos

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

(Decreto n° 7.315/19)fls. 05
15.452.0003.2.018 — Manutencdo da

Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Servigos Urbanos

Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

da Prefeitura de Itatiba

Valor a Suplementar = RS 34.632,60
(finta e quatro mil, seiscentos e trinta e dois
recis e sessenta centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Senvicos
Plblicos/ Transito

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

156.452.0003.2.099 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Trénsito

Valor a Suplementar = RS 43.262,98
(quarenta e trés mil, duzentos e sessenta e
dois reais e noventa e dois centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Servicos
Plblicos/ Transito

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica

15.452.0003.2.099 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Trénsito

Valor a Suplementar = R$ 8.400,00 (oifo
mil e quatrocentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.301.0007.2.032 — Manutencdo do
Programa Saude da Familia e Agentes
Comunitarios de Saude

Valor a Suplementar = R$ 221.300,00
(duzentos e vinte € um mil e frezentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.302.0007.2.031 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica/ UPA

Valor a Suplementar = R$ 1.075.000,00
(hum milhdo e setenta e cinco mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.302.0007.2.047 - Prestadores de
Senicos de Saude

Valor a Suplementar = R$ 35.000,00
(frinta e cinco mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigiléncia Sanitaria

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

10.304.0007.2.029 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigilédncia Sanitdria

Valor a Suplementar = R$ 2.000,00 (dois
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo

(Decreto n° 7.315/19)fls. 06

02.15.01 - Secretaria de Defesa e
Segurangca do Cidaddo/ Gabinete do
Secretdrio

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

06.182.0002.2.074 - Manutencdo do
Fundo Municipal de Seguranga Publica

Valor a Suplementar = RS 36.123,75
(finta e seis mil, cento e vinte e trés reaqis e
setenta e cinco centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidad&o

02.15.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

06.182.0002.2.092 — Manutenc&o da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidadéo/ Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 378.540,72
(frezentos e setenta e oifo mil, quinhentos e
quarenta reais e setenta e dois centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo

02.15.06 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo/ Bombeiros

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

06.182.0002.2.100 — Manutenc&o da
Secretaria de Defesa e Segurangca do
Cidaddo/ Bombeiros

Valor a Suplementfar = R$ 133.312,52
(cento e tinta e trés mil, frezentos e doze reais
e cinquenta e dois centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.16.00 - Secrefaria de Desenvolvimento
Econémico e Habitagdo

02.16.01 - Secretaria de Desenvolvimento
Econdémico e Habitagcdo

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

04.122.0013.2.098 — Manutencdo da
Secretaria de Desenvolvimento Econdémico e
Habitagdo

Valor a Suplementar = R$ 129.662,30
(cento e vinte e nove mil, seiscentos e sessenta
e dois reais e frinta cenfavos)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTACAO = R$
6.276.735,24 (seis milhdes, duzentos e
setenta e seis mil, setecentos e tfrinta e cinco
redis e vinte e quatro centavos)

Art. 2°, Os recursos necessdrios a
execucdo do disposto no presente decreto
correrdo por conta da anulagdo das
dotagdes orcamentdrias consignadas no
orgamento vigente e pelo excesso de
arrecadacdo a verificar no corrente exercicio,
sob as seguintes rubricas:

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.1.90.01.00 - Aposentadorias e
Reformas

28.846.0000.0.001 - Pagamento de
Aposentadorias do Legislativo

Valor a Anular = R$ 507,36 (quinhentos
e sete redis e frinta e seis centavos)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.1.90.01.00 - Aposentadorias e
Reformas

(Decreto n° 7.315/19)fls. 07

28.846.0000.0.002 - Pagamento de
Pensdes do Legislativo

Valor a Anular = R$ 1.000,00 (hum mil
reqis)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

01.031.0001.2.001 — Manutencdo das
Afividades Legislativas

Valor a Anular = R$ 1.998,02 (hum mil,
novecentos e noventa e oito reais e dois
centavos)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

01.031.0001.2.002 — Manutenc&o da
Secretaria da Cémara

Valor a Anular = R$ 91.725,58 (noventa
e um mil, setecentos e vinte e cinco reais e
cinquenta e oito centavos)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

01.031.0001.2.001 — Manutengdo das
Atividades Legislativas

Valor a Anular = R$ 32.451,03 (finta e
dois mil, quatrocentos e cinquenta e um
redis e trés centavos)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

01.031.0001.2.002 - Manutencdo da
Secretaria da Cémara

Valor a Anular = R$ 2.564,83 (dois mil,
quinhentos e sessenfa e quatro reais e oitenta
e trés centavos)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

01.031.0001.2.002 — Manutencdo da
Secretaria da Cémara

Valor a Anular = R$ 11.995,95 (onze
mil, novecentos e noventa e cinco reais e
noventa e cinco centavos)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.1.90.94.00 - Indenizagbes e
Restituicoes Trabalhistas

01.031.0001.2.002 — Manutencdo da
Secretaria da Cédmara

Valor a Anular = R$ 26.618,52 (vinte e
seis mil, seiscentos e dezoito reais e cinquenta
e dois centavos)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.3.90.08.00 - Outros Beneficios
Assistenciais

28.846.0000.0.007 — Despesas com
Auxilio a Servidor/ Familia de Ex-Servidor
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Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

01.031.0001.2.002 - Manutencdo da
Secretaria da Cémara

Valor a Anular = R$ 28.451,39 (vinte e
oito mil, quatrocentos e cinquenta e um reais
e tinta e nove centavos)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

01.031.0001.2.075 — Manutengdo das
Dependéncias da Cdmara Municipal

Valor a Anular = R$ 36.893,03 (finta e
seis mil, oitocentos e noventa e tés reais e
trés centavos)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas
com Locomogdo

01.031.0001.2.001 — Manutengdo das
Afividades Legislativas

Valor a Anular = R$ 84,00 (oitenta e
quatro reais)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

01.031.0001.2.075 — Manutengdo das
Dependéncias da Camara Municipal

Valor a Anular = R$ 19.856,00 (dezoifo
mil e oifocentos e cinquenta e seis redis)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.3.90.37.00 - Locagdo de Mdao-de-
Obra

01.031.0001.2.075 — Manutengdo das
Dependéncias da Cdmara Municipal

Valor a Anular = RS 4.633,43 (quatro
mil, seiscentos e trinta e frés reais e quarenta
e frés centavos)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica



01.031.0001.2.001 — Manutencdo das
Atividades Legislativas

Valor a Anular = R$ 2.838,40 (dois mil,
oifocentos e frinta e oito reais e quarenta
centavos)

01.00.00 — Cédmara Municipal

01.01.00 — Cédmara Municipal

01.01.01 — Cadmara Municipal

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

01.031.0001.2.002 — Manutencdo da
Secretaria da Cdmara

Valor a Anular = RS$ 52.471,67
(cinquenta e dois mil, quatrocentos e setenta
e um reais e sessenta e sete centavos)

(Decreto n° 7.315/19)fls. 09

01.00.00 — Cédmara Municipal
01.01.00 - Cadmara Municipal
01.01.01 - Cédmara Municipal

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

01.031.0001.2.067 - Despesas com
Propaganda e Publicidade Oficial

Valor a Anular = R$ 3.508,20 (trés mil,
quinhentos e oifo reais e vinte centavos)

01.00.00 - Cédmara Municipal

01.01.00 - Cédmara Municipal

01.01.01 - Cédmara Municipal

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

01.031.0001.2.075 — Manutencdo das
Dependéncias da Camara Municipal

Valor a Anular = R$ 294.374,02 (duzentos
e noventa e quatro mil, frezenfos e setenta e
quatro reais e dois centavos)

01.00.00 — Cédmara Municipal
01.01.00 — Cédmara Municipal
01.01.01 — Cédmara Municipal
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
01.031.0001.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miudas de Pronto Pagamento
Valor a Anular = R$ 840,90 (oifocentos e
quarenta reais € noventa centavos)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 — Cédmara Municipal

01.01.01 — Cédmara Municipal

4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes

01.031.0001.1.001 - Construgéo/
Ampliacdo/ Reforma e Aparelhamento para
Instalagdo da Cdmara

Valor a Anular = RS 614.377,02
(seiscentos e quatorze mil, frezentos e setenta
e sete reais e dois centavos)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 — Cédmara Municipal

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

01.031.0001.2.002 — Manutencdo da
Secretaria da Cdmara

Valor a Anular = R$ 120.166,21 (cento e
vinte mil, cento e sessenta e seis redis e vinte
e um centavos)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cadmara Municipal

01.01.01 — Cédmara Municipal

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

01.031.0001.2.075 — Manutencdo das
Dependéncias da Camara Municipal

Valor a Anular = R$ 440.785,59
(quatrocentos e quarenta mil, setecentos e
oitenta e cinco reaqis e cinquenta e nove
centavos)

01.00.00 - Cadmara Municipal

01.01.00 - Cédmara Municipal

01.01.01 - Cédmara Municipal

4.4.90.61.00 - Aquisicdo de Imoveis

01.031.0001.1.002 - Aquisicdo de
Imoveis

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

(Decreto n° 7.315/19)fls. 10

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.01.00 - Gabinete do Prefeito
02.01.01 - Gabinete do Prefeito
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de

Terceiros-Pessoa Juridica
04.122.0005.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miudas de Pronto Pagamento
Valor a Anular = R$ 1.600,00 (hum mil e
seiscentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Anular = R$ 7.277,76 (sete mil,
duzentos e setenta e sete reais e setenta e
seis centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.1.90.94.00 -
Restituicoes Trabalhistas

23.695.0012.2.054 — Manutenc&o da
Secretaria de Cultura e Turisso/ Turisto

Valor a Anular = R$ 4.900,00 (quatro mil
€ novecentos reqis)

Indenizagdes e

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

23.695.0012.2.054 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Turismo

Valor a Anular = R$ 400,00 (quatrocentos
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 - Secretaria de Esportes

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

27.811.0010.2.063 - Promogdo/
Participagdo em Eventos Esportivos

Valor a Anular = R$ 65.000,00 (sessenta
e cinco mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretfaria da Educacdo

02.09.05 - Secretaria da Educacdo/
Educagdo Bdsica/ QSE

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

12.361.0008.2.038 — Manutencdo do
Ensino Fundamental/ QSE

Valor a Anular = R$ 129.000,00 (cento e
vinte e nove mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.2.90.21.00 - Juros sobre a Divida por
Contrato

28.843.0000.0.003 - Juros da Divida
Interna

Valor a Anular = R$ 143.000,00 (cento e
quarenta e trés mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.10.00 - Secretaria de Finangas
(Decreto n° 7.315/19)fls. 11

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.3.90.91.00 - Sentencas Judiciais

04.122.0004.2.011 - Pagamento de
Precatorios Judiciais

Valor a Anular = R$ 861.000,00
(oitocentos e sessenta e um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

4.4.90.91.00 - Sentencas Judiciais

04.123.0004.1.007 - Pagamento de
Precatérios Judiciais/ A¢des Desapropriatorias

Valor a Anular = R$ 608.000,00
(seiscentos e oito mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.10.00 - Secretaria de Finangas
02.10.02 - Secretaria de Financas/

Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

da Prefeitura de Itatiba

Encargos Gerais

4.6.90.71.00 - Principal da Divida
Confratual Resgatado

28.843.0000.0.004 - Amortizacdo da
Divida Interna

Valor a Anular = R$ 12.000,00 (doze mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

4.4.90.30.00 — Material de Consumo

18.541.0009.1.012 - Implantagdo/
Execucdo de Projetos Ambientais

Valor a Anular = RS 3,78 (irés reais e
setenta e oito centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

04.122.0003.2.017 — Manutenc&o da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Administrag&o

Valor a Anular = R$ 98.000,00 (noventa
e oifo mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

15.452.0003.2.018 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Servicos Urbanos

Valor a Anular = R$ 33.000,00 (tinta e
trés mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

15.451.0003.1.028 - Implantagao/
Ampliagdo e Melhorias da lluminagcdo
Plblica

Valor a Anular = R$ 717.000,00
(setecentos e dezessete mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

15.452.0003.2.018 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Serigos Urbanos

(Decreto n° 7.315/19)fls. 12

Valor a Anular = R$ 66.600,00 (sessenta
e seis mil e seiscentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Servicos
Plblicos/ Transito

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Fisica

15.452.0003.2.099 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Trénsito

Valor a Anular = R$ 8.400,00 (oito mil e
quatrocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Servigos
Plblicos/ Transito

4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes

15.452.0003.1.025 - Construgdo/
Ampliacdo/ Reforma para Melhorias no
Trénsito

Valor a Anular = R$ 131.000,00 (cento e
finta e um mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar

e Ambulatorial
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Valor a Anular = R$ 35.000,00 (frinfa e
cinco mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.302.0007.2.047 - Prestadores de
Servicos de Saude

Valor a Anular = R$ 593.000,00
(quinhentos e noventa e trés mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia Sanitaria

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

10.304.0007.2.029 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Sanitdria

Valor a Anular = R$ 2.000,00 (dois mil
reqis)

VALOR TOTAL DA ANULAGAO = R$

5.324.322,69 (cinco milhdes,
trezentos e vinte e quatro mil,
trezentos e vinte e dois reais e

sessenta e nove centavos)

Excesso de arrecadagdo a

verificar no corrente exercicio = R$
2.760.553,70 (dois milhdes,
setecentos e sessenta mil,

quinhentos e cinquenta e trés reais
e setenta centavos)

(Decreto n° 7.315/19)fls. 13

Art. 3°. Este decreto entrard em vigor
na data de sua publicacdo.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 20 de dezembro de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

ALOISIO CARLOS POLESSI
Secretario de Financgas

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Paco
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negocios Juridicos

DECRETO N°7.316, DE 31 DE
DEZEMBRO DE 2019

“Dispde sobre a abertura de
crédito adicional suplementar, na
forma que especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicoes
de seu cargo,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de R$ 9.967.486,32
(nove milhdes, novecentos e sessenta e sete
mil, quatrocentos e oitenta e seis reais e
trinta e dois centavos), mediante
suplementacdo das dotagdes orgamentdrias
consignadas no orgamento vigente sob as
seguintes rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.01.00 - Gabinete do Prefeito
02.01.01 - Gabinete do Prefeito
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0005.2.090 — Manutencdo do

Gabinete do Prefeito
Valor a Suplementar = R$ 63.000,00
(sessenta e rés mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govemno

02.02.01 - Secretaria de Govemno

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0005.2.003 - Manutencdo da
Secretaria de Governo

Valor a Suplementar = R$ 147.100,00
(cento e quarenta e sete mil e cem reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govemo

02.02.01 - Secretaria de Govemo

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

04.122.0005.2.003 - Manutencdo da
Secretaria de Governo

Valor a Suplementar = RS 200,00
(duzentos reais)

(Decreto n° 7.316/19) fls. 02

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.03.00 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

02.03.01 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

3.1.90.16.00 -
Varidveis-Pessoal Civil

04.122.0004.2.008 - Manuteng¢do da
Secretaria dos Negdcios Juridicos

Valor a Suplementar = R$ 1,00 (hum
real)

Outras Despesas

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

08.244.0014.2.059 — Manutencdo da
Secretfaria de A¢do Social, Trabalho e Renda

Valor a Suplementar = R$ 172.900,00
(cento e setenta e dois mil e novecentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

3.1.90.16.00 -
Varidveis-Pessoal Civil

08.244.0014.2.059 - Manutencdo da
Secretfaria de A¢do Social, Trabalho e Renda

Valor a Suplementar = R$ 1.000,00 (hum
mil reqis)

Outras Despesas

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administragdo

02.05.01 - Secretaria da Administragdo

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0004.2.056 - Manutencdo da
Secretfaria da Administracdo

Valor a Suplementfar = R$ 135.000,00
(cento e tinta e cinco mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administragdo

02.05.01 - Secretaria da Administragdo

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.056 - Manutencdo da
Secretaria da Administracéo

Valor a Suplementar = R$ 20.000,00
(vinte mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Administragdo
02.05.01 - Secretaria da Administragdo
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
26.453.0004.2.078 — Manutencdo do
Subsidio ao Transporte Coletivo Municipal
Valor a Suplementar = R$ 304.900,00
(frezentos e quatro mil e novecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

13.392.0011.2.049 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura

Valor a Suplementar = R$ 65.000,00



02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

13.392.0011.2.049 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura

Valor a Suplementar = R$ 400,00
(Quatrocentos reaqis)

(Decreto n° 7.316/19) fis. 03

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.05 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Fundo Municipal de Manutengdo
do Centro de Turismo e Lazer-Parque Luis
Latorre

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

27.813.0010.2.073 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Fundo
Municipal de Manutengdo do Centro de
Turismo e Lazer-Parque Luis Latorre

Valor a Suplementar = R$ 10.000,00
(dez mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 — Secretaria de Esportes

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

27.812.0010.2.082 - Manutencdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Suplementar = R$ 72.500,00
(setenta e dois mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 - Secretaria de Esportes

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

27.812.0010.2.082 - Manutencdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Suplementar = R$ 7.300,00 (sete
mil e trezentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.01 - Secretaria da Educacdo/
Educacgdo Infantil/ Creches

3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo
Determinado

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 3.000,00 (trés
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretfaria da Educacdo

02.09.01 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Creches

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 297.000,00
(duzentos e noventa e sete mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretfaria da Educacdo

02.09.01 - Secretaria da Educagdo/
Educagdo Infantil/ Creches

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

12.365.0008.2.034 - Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 2.500,00 (dois
mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.01 - Secretaria da Educagdo/
Educagdo Infantil/ Creches

3.3.90.47.00 - Obrigagdes Tributdrias e
Conftributivas

12.365.0008.2.034 — Manutengdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 15.000,00
(Quinze mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria da Educagao
02.09.02 - Secretaria da Educacdo/

Educacdo Infantil/ Educacdo Pré-Escolar
(Decreto n° 7.316/19) fis. 04

3.1.90.04.00 - Contratagdo por Tempo

Determinado

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = R$ 3.000,00 (trés
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.02 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Educag&o Pré-Escolar

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = R$ 24.000,00
(vinte e quatro mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretfaria da Educacdo

02.09.02 - Secretaria da Educagdo/
Educacdo Infantil/ Educag&o Pré-Escolar

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = R$ 108.000,00
(cento e oito mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.04.00 - Contratagcdo por Tempo
Determinado

12.361.0008.2.036 — Manutengdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 29.000,00
(vinte e nove mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.03 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 — Manutengdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 2.050.500,00
(dois milhdes, cinquenta mil e quinhentos
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagao

02.09.03 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 728.000,00
(setecentos e vinte e oito mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretfaria da Educacdo

02.09.03 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Variaveis-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 13.000,00
(tfreze mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.3.90.47.00 - Obrigagdes Tributdrias e
Contributivas

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 84.000,00
(oifenta e quatro mil reais)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.08 - Secretaria da Educacdo/
Merenda Escolar

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.041 — Manutencdo do
Programa de Merenda Escolar

Valor a Suplementar = R$ 10.500,00
(dez mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretfaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

da Prefeitura de Itatiba

3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo
Determinado

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 2.200,00 (dois
mil e duzentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo
Determinado

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 200,00
(duzentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 — Manutengcdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 1.000,00 (hum
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 855.300,00
(oitocentos e cinquenta e cinco mil e frezentos
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 724.000,00
(setecentos e vinte e quatro mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 218.000,00
(duzentos e dezoito mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 — Secretaria de Financas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Juridica

28.846.0000.0.081 — Concessdo de
Vale Alimentacdo
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Valor a Suplementar = R$ 222.600,00
(duzentos e vinte e dois mil e seiscentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.3.90.47.00 - Obrigagdes Tributdrias e
Contributivas

04.123.0004.2.016 - Contribuicoes para
a Formagao do PASEP

Valor a Suplementar = R$ 57.000,00
(cinquenta e sefe mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.3.90.91.00 - Sentencas Judiciais

04.122,0004.2.011 - Pagamento de
Precatdrios Judiciais

Valor a Suplementar = R$ 719.300,00
(setecentos e dezenove mil e frezentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.1.90.11.00 - Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0009.2.088 — Manutenc&o da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura
Valor a Suplementfar = R$ 133.000,00
(cento e tinta e frés mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.1.90.16.00 - Outras Despesas

Varidveis-Pessoal Civil
04.122.0009.2.088 — Manutenc&o da
Secretfaria de Meio Ambiente e Agricultura
Valor a Suplementar = R$ 1.500,00 (hum
mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0003.2.017 — Manutenc&o da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Administragc&o

Valor a Suplementar = R$ 315.000,00
(frezentos e quinze mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

15.452.0003.2.018 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Servicos Urbanos

Valor a Suplementar = RS 77.520,33
(setenta e sete mil, quinhentos e vinte reais e
tinta e trés centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Senvicos
Pdblicos/ Trénsito

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

15.452.0003.2.099 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Transito

Valor a Suplementar = R$ 39.000,00
(finfa e nove mil reais)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Servigos
Plblicos/ Transito

3.1.90.16.00 -
Varidveis-Pessoal Civil

15.452.0003.2.099 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Trénsito

Valor a Suplementar = RS 600,00
(seiscentos reais)

Outras Despesas

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administragdo Geral

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.122.0007.2.026 — Manutencdo da
Secretaria da Sadde/ Fundo Municipal de
Saude/ Administragdo

Valor a Suplementar = R$ 211.000,00
(duzentos e onze mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administracdo Geral

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

10.122.0007.2.026 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Administragdo

Valor a Suplementar = R$ 61.000,00

(sessenta e um mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 555.600,00
(quinhentos e cinquenta e cinco mil e
seiscentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 262.900,00
(duzentos e sessenta e dois mil € novecentos
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atengdo Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 6.000,00 (seis
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes

10.301.0007.1.014 - Construgao/
Ampliacdo/ Reforma/ Aparelhamento de
Postos de Assisténcia Médica/ Odontoldgica/
Epidemioldgica/ Sanitdria
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Valor a Suplementar = R$ 2.819,81 (dois
mil, oitocentos e dezenove reais e oitenta e
um centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar € Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 207.800,00
(duzentos e sete mil e oitocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar € Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 93.000,00
(noventa e trés mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.16.00 -
Varidveis-Pessoal Civil

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 3.500,00 (irés
mil e quinhentos reais)

Outras Despesas

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica



10.302.0007.2.047 - Prestadores de
Servicos de Saude

Valor a Suplementar = R$ 139.545,18
(cento e trinta e nove mil, quinhentos e
quarenta e cinco reais e dezoito centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia Sanitdria

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.304.0007.2.029 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigiléneia Sanitaria

Valor a Suplementar = R$ 39.000,00
(finta € nove mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia Sanitdria

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

10.304.0007.2.029 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ VigilGneia Sanitaria

Valor a Suplementar = R$ 20.000,00
(vinte mil reais)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigilancia
Epidemiolégica

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.305.0007.2.030 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigiléncia Epidemiolégica

Valor a Suplementar = R$ 7.100,00 (sete
mil e cem reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/  Vigil@ncia
Epidemiolégica

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.305.0007.2.030 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigiléncia Epidemiologica

Valor a Suplementar = RS 139.000,00
(cento e tinta e nove mil redis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salude/ Suporte Profildtico e
Terapéutico

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.303.0007.2.072 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profildtico e Terapéutico

Valor a Suplementar = R$ 33.000,00
(finta e trés mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salude/ Suporte Profildtico e
Terapéutico

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

10.303.0007.2.072 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profildgtico e Terapéutico

Valor a Suplementar = R$ 12.100,00
(doze mil e cem reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 — Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 — Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Segurangca do
Cidadao/Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 217.700,00
(duzentos e dezessete mil e setecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 — Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e

Seguranca do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.16.00 -
Variaveis-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 - Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranga do
Cidaddo/Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 32.400,00
(finta e dois mil e quatrocentos reais)

Outras Despesas

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.15.00 — Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo
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02.15.06 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Bombeiros

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.100 — Manutengcd@o da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidaddo/ Bombeiros

Valor a Suplementar = R$ 41.000,00
(quarenta e um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.06 — Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Bombeiros

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

06.182.0002.2.100 — Manutengcdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidaddo/ Bombeiros

Valor a Suplementar = R$ 24.000,00
(vinte e quatro mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.16.00 - Secretaria de Desenvolvimento
Econdémico e Habitagdo

02.16.01 —Secretaria de Desenvolvimento
Econdémico e Habitagdo

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0013.2.098 — Manutencdo da
Secretaria de Desenvolvimento Econdémico e
Habitagcdo

Valor a Suplementar = R$ 126.000,00
(cento e vinte e seis mil reqis)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO
= R$ 9.967.486,32 (nove milhoes,
novecentos e sessenta e sete mil,
quatrocentos e oitenta e seis reais e
trinta e dois centavos)

Art. 2°. Os recursos necessdarios &
execucdo do disposto no presente decreto
correrdo por conta da anulagcdo das
dotagdes orgamentdrias consignadas no
orcamento vigente, do excesso de
arrecadagdo a verificar no corente exercicio
e do superavit financeiro apurado no balango
patrimonial de 2.018, sob as seguintes
rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.01.00 - Gabinete do Prefeito

02.01.01 - Gabinete do Prefeifo

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

04.122.0005.2.090 — Manutenc&o do
Gabinete do Prefeito

Valor a Anular = R$ 63.000,00 (sessenta
e trés mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.01.00 - Gabinete do Prefeito

02.01.01 - Gabinete do Prefeito

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

04.122.0005.2.090 — Manutencdo do
Gabinete do Prefeito

Valor a Anular = R$ 4.000,00 (quatro mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretfaria de Govemno

02.02.01 - Secretaria de Govemo

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

04.122.0005.2.003 - Manutencdo da
Secretaria de Governo

Valor a Anular = R$ 140.000,00 (cento e
quarenta mil reqis)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.03.00 - Secretaria dos Negdcios

Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

da Prefeitura de Itatiba

Juridicos

02.03.01 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0004.2.008 — Manutenc&o da
Secretaria dos Negdcios Juridicos

Valor a Anular = R$ 22.000,00 (vinte e
dois reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.03.00 - Secretaria dos Negdécios
Juridicos

02.03.01 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

04.122.0004.2.008 — Manutencdo da
Secretaria dos Negdcios Juridicos

Valor a Anular = R$ 85.000,00 (oifenta e
cinco mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

08.244.0014.2.059 - Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda

Valor a Anular = R$ 125.000,00 (cento e
vinte e cinco mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

11.333.0014.2.060 - Manutengcdo do
Programa de Incentivo ao Trabalhador,
Qualificacdo e Requalificacdo Profissional

Valor a Anular = R$ 61.000,00 (sessenta
e um mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administrag&o

02.05.01 - Secretaria da Administrag&o

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

04.122.0004.2.056 - Manutencao da
Secretaria da Administragc@o

Valor a Anular = R$ 155.000,00 (cento e
cinquenta e cinco mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administragdo

02.05.01 - Secretaria da Administragdo

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

04.122.0004.2.056 — Manutencéo da
Secretaria da Administracéo

Valor a Anular = R$ 30.000,00 (trinta mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.06.00 - Secretaria de Assuntos
Institucionais

02.06.01 - Secretaria de Assuntos
Institucionais

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0005.2.087 — Manutenc&o da
Secretaria de Assuntos Institucionais

Valor a Anular = R$ 16.000,00 (dezesseis
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.06.00 - Secretaria de Assuntos
Institucionais

02.06.01 - Secretaria de Assuntos
Institucionais

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais
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04.122.0005.2.087 — Manutencdo da
Secretfaria de Assuntos Institucionais

Valor a Anular = R$ 33.000,00 (frinta e
trés mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turistno

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

13.392.0011.2.049 - Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura

Valor a Anular = R$ 65.000,00 (sessenta
e cinco mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.1.90.16.00 -
Varidveis-Pessoal Civil

13.392.0011.2.049 — Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cultura

Valor a Anular = R$ 12,000,00 (doze mil
reqis)

Outras Despesas

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turistno

02.07.02 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Biblioteca

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

13.392.0011.2.048 — Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turistno

02.07.02 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Biblioteca

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

13.392.0011.2.048 — Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Biblioteca
Municipal

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turistno

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

23.695.0012.2.054 - Manutengdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Turismo

Valor a Anular = R$ 9.000,00 (nove mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

23.695.0012.2.054 - Manutengdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Turismo

Valor a Anular = R$ 14.000,00 (quatorze
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 - Secretaria de Esportes

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

27.812.0010.2.082 - Manutengdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Anular = R$ 72.500,00 (setenta
e dois mil e quinhenfos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 — Secretaria da Educacdo
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02.09.02 - Secretaria da Educagdo/
Educacgdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.02 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

3.3.90.47.00 - Obrigacdes Tributdrias e
Contributivas

12.365.0008.2.035 - Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 15.000,00 (quinze
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.03 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.13.00 - Obrigagodes Patronais

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Anular = R$ 340.800,00 (frezentos
e quarenta mil e oitocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

12.361.0000.0.081 — Concessdo de
Vale Alimentacéo

Valor a Anular = R$ 164.600,00 (cento e
sessenta e quatro mil e seiscentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.05 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Bdsica/ QSE

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

12.361.0008.2.038 — Manutengdo do
Ensino Fundamental/ QSE

Valor a Anular = R$ 1.250.000,00 (hum
milhéo e duzentos e cinquenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.05 - Secretaria da Educagdo/
Educagdo Basica/ QSE

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Anular = R$ 563.000,00
(quinhentos e sessenta e frés mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.05 - Secretaria da Educacdo/
Educagdo Basica/ QSE

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

12.365.0008.2.035 - Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 589.000,00
(quinhentos e oitenta e nove mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.08 - Secretaria da Educacdo/
Merenda Escolar

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

12.361.0008.2.041 — Manutengdo do
Programa de Merenda Escolar

Valor a Anular = R$ 10.500,00 (dez mil
e quinhentos reaqis)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 — Secretaria da Educacdo

02.09.08 - Secretaria da Educacdo/
Merenda Escolar

3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.243.0008.2.041 - Manutenc¢éo do
Programa de Merenda Escolar

Valor a Anular = R$ 719.300,00
(setecentos e dezenove mil e frezentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.13 - Secretaria da Educacdo/
FUNDEB/ Remunera¢cdo de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 - Obrigagodes Patronais

12.361.0008.2.036 — Manutengdo do
Ensino Regular

Valor a Anular = R$ 362.400,00 (frezentos
e sessenta e dois mil e quatrocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

12.365.0008.2.034 — Manutencao de
Creches Municipais

Valor a Anular = R$ 617.300,00
(seiscentos e dezessete mil e tfrezentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.14 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Outras Despesas com Manutengdo
e Desenvolvimento da Educacdo Bdsica

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.071 — FUNDEB/ Outras
Despesas com Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Bdsica

Valor a Anular = R$ 119.000,00 (cento e
dezenove mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria da Educagdo



02.09.14 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Outras Despesas com Manutengdo
e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica

3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais

12.361.0008.2.071 — FUNDEB/ Outras

Despesas com Manutencdo e

Desenvolvimento da Educagdo Bdsica
Valor a Anular = R$ 452.000,00

(Quatrocentos e cinquenta e dois mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.01 - Secretaria de Finangas

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0004.2.009 — Manutencdo da
Secretaria de Finangas

ValoraAnular = R$ 113.000,00 (cento e
freze mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.01 - Secretaria de Finangas

3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais

04.122.0004.2.009 — Manutencdo da
Secretaria de Finangas

ValoraAnular = R$ 188.701,00 (cento e
oitenta e oito mil e setecentos e um reais)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.01 - Secretaria de Finangas

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

04.122.0004.2.009 — Manutencdo da
Secretaria de Finangas

Valor a Anular = R$ 40.000,00 (quarenta
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.01 - Secretaria de Finangas

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Fisica

04.122.0004.2.009 — Manutencdo da
Secretaria de Finangas

Valor a Anular = R$ 14.500,00 (quatorze
mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.01 - Secretaria de Finangas

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.009 — Manutencdo da
Secretaria de Finangas

Valor a Anular = R$ 26.500,00 (vinte e
seis mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.01 - Secretaria de Finangas

4.4,90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

04.122.0004.2.009 — Manutencdo da
Secretaria de Financas

Valor a Anular = R$ 58.300,00
(cinquenta e oito mil e frezentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Finangas/
Encargos Gerais

3.1.90.01.00 - Aposentadorias e
Reformas

28.846.0000.0.005 - Pagamento de
Aposentadorias do Executivo

Valor a Anular = R$ 122,000,00 (cento e
vinte e dois mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Finangas/
Encargos Gerais

3.1.90.03.00 - Pensbes

28.846.0000.0.006 - Pagamento de
Pensdes do Executivo

Valor a Anular = R$ 41.000,00 (quarenta
e um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Finangas/
Encargos Gerais

3.2.90.21.00 - Juros sobre a Divida por
Confrato

28.843.0000.0.003 - Juros da Divida
Inferma

Valor a Anular = R$ 46.000,00 (quarenta
e seis mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

4.6.90.71.00 - Principal da Divida
Confratual Resgatado

28.843.0000.0.004 — Amortizagcdo da
Divida Interna

Valor a Anular = RS 84.000,00 (oitenta e
quatro mil reqis)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais

04.122.0009.2.088 — Manutencdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura

Valor aAnular = R$ 141.000,00 (cento e
quarenta e um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 —Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

18.541.0009.2.085 — Manutencdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Meio Ambiente

Valor a Anular = R$ 43.000,00 (quarenta
e frés mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Senvigos
Publicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Senvigos
Publicos

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

15.452.0003.2.018 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Servigos Urbanos

Valor a Anular = R$ 37.000,00 (tinta e
sete mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos
Pdblicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Servigos
Pdblicos

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

04.122.0003.2.017 — Manutengdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Administragdo

ValoraAnular = R$ 321.000,00 (frezentos
e vinte e um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

156.452.0003.2.018 — Manutengdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Servigos Urbanos

Valor a Anular = R$ 66.100,00 (sessenta
e seis mil e cem reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos

Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

da Prefeitura de Itatiba

Publicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

04.122.0003.2.017 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Administracdo

Valor a Anular = R$ 16.000,00 (dezesseis
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00- Secretaria de Obras e Senvicos
PUblicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

15.452.0003.2.018 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Servigos Ubanos

Valor a Anular = R$ 15.000,00 (quinze
mil reais)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00- Secretaria de Obras e Senvigos
Publicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Senvigos
Publicos

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

04.122.0003.2.017 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigcos Publicos/
Administracdo

Valor a Anular = R$ 24.500,00 (vinte e
quatro mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

15.451.0003.1.028 - Implantagdo/
Ampliagdo e Melhorias da lluminagdo
Publica

Valor a Anular = R$ 18.800,00 (dezoito
mil e oitocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00- Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

15.452.0003.2.018 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos Publicos/
Servicos Ubanos

Valor a Anular = R$ 9.000,00 (nove mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00- Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Senvicos
PUblicos

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

15.452.0003.2.018 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Servigos Ubanos

Valor a Anular = R$ 83.700,00 (oitenta e
trés mil e setecentos redis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos/ Transito

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

15.452.0003.2.099 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Trénsito

Valor a Anular = R$ 24.000,00 (vinte e
quatro mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administracdo Geral

3.1.90.16.00 — Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

10.122.0007.2.026 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Administracdo

Valor aAnular = R$ 65.000,00 (sessenta
e cinco mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administracdo Geral

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

10.122.0007.2.026 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Administracdo

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administracdo Geral

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.122.0000.0.081 - Concessdo de
Vale Aimentacdo

ValoraAnular = R$ 216.000,00 (duzentos
e dezesseis mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administracdo Geral

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.122.0007.2.026 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Administracdo

Valor a Anular = R$ 14.000,00 (quatorze
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretfaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administracdo Geral

3.3.90.47.00 - Obrigagdes Tributdrias e
Contributivas

10.122.0007.2.026 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Administracdo

Valor a Anular = R$ 16.000,00 (dezesseis
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia Sanitdria

3.1.90.16.00 — Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

10.304.0007.2.029 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Sanitdria

Valor a Anular = R$ 11.000,00 (onze mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo

02.15.01 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Gabinete do
Secretdrio

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.074 — Manutengdo do
Fundo Municipal de Seguranga Publica

Valor a Anular = R$ 75.000,00 (setenta
e cinco mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo

02.15.01 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Gabinete do
Secrefdrio

3.1.90.13.00 - Obriga¢des Patronais

06.182.0002.2.074 — Manutengdo do
Fundo Municipal de Seguranga Publica

Valor a Anular = R$ 78.000,00 (setenta
e oito mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.13.00 - Obriga¢des Patronais

06.182.0002.2.092 — Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranga do
Cidaddo/ Guarda Municipal

ValoraAnular = R$ 250.100,00 (duzentos
e cinguenta mil e cem reqis)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo

02.15.06 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Bombeiros

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

06.182.0002.2.100 — Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidad&o/ Bombeiros

Valor a Anular = R$ 100.000,00 (cem
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.16.00-Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Habitagdo

02.16.01 —Secretfaria de Desenvovimento
Econdmico e Habitagdo

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

04.122.0013.2.098 — Manutencdo da
Secretaria de Desenvolvimento Econdémico e
Habitacdo

Valor a Anular = R$ 165.000,00 (cento e
sessenta e cinco mil reqis)

VALOR TOTAL DA ANULAGAO = R$
8.702.601,00 (oito milhoes, setecentos e dois
mil e seiscentos e um reais)

Excesso de arrecadagao a verificar no
corrente exercicio = R$ 1.237.125,51 (hum
milhdo, duzentos e trinta e sete mil, cento e
vinte e cinco reais e cinquenta e um
centavos)

Superavit Financeiro apurado no
balango patrimonial de 2.018 = R$
27.759,81 (vinte e sete mil, setecentos e
cinquenta e nove reaqis e oitenta e um
centavos)

Art. 3°, Este decretfo entrard em vigor na
data de sua publicagdo.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 31 de dezembro de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

ALOISIO CARLOS POLESSI
Secretdrio de Financas

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos



ESTAGIO REMUNERADO

CONVOCAGAO PARA PROCESSO DE SELEGAO DE ESTAGIO

A Secretaria Municipal de Governo informa através do presente
que, apds andlise dos curriculos protocolados no periodo de 20/01/2020 a
24/01/2020, ficam os candidatos estudantes abaixo relacionados
convocados para realizagcdo do processo de selegdo a vaga
de estagio remunerado no Férum de ltatiba, devendo comparecer
no endereco, na data e hora estabelecidos para avaliagdo (prova), abaixo
indicados.

Candidatos com inscricdo deferida para as vagas de Estagio no Férum
de Itatiba

Data da Prova: 07/02/2020

Hordrio: 13h30min as 15h00

Local da prova: Paco Municipal Prefeito Ettore Consoline, localizado
na Avenida Luciano Consoline, n° 600, Bairro do Engenho — Prédio Anexo.

Conteudo da prova: lingua portuguesa, conhecimentos gerais,
conhecimentos especificos (nogcdes gerais de direito constitucional e direito
administrativo) e Lei n° 11.788/2008 (Lei do Estagio).

Nome do candidato Curso | Vaga compativel
Adelar Hermindo Frizzo Neto Dirgito Férum de Itatiba
Aline Bastos Siva Direito Férum de Itatiba
Ana Luiza Franchi Gouveia da Costa Direito Férum de Itatiba
Ana Sarah Berwvenuto da Silva Direito Foum de Itatiba
Ana Sarah de Sousa Oliveira Direito Foum de Itatiba
Andersson Emanuel Siva Dirgito Forum de Itatiba
Barbara Vitoria da Luz Santos Direito Férum de Itatiba
Carolay Fronco Gaudéncio Dirgito Férum de Itatiba
Carclina Alves de Souza Direito Forum de Itatiba
Cristiano Laveli Direito Féum de ltatiba
Daniela Fereira Rics Direito Férum de Itatiba
Debora Santos da Siva Direito Férum de Itatiba
Dinalva Carvalho Franco Direito Férum de Itatiba
Eliane de Souza Moraes Dirgito Forum de Itatiba
Felipe Delfomo Direito | Féum de ltatiba
Flavia Aparecida de Paiva Dirgito Férum de Itatiba
Gabriel Gomes Lima Garcia Direito Férum de Itatiba
Giulio Golfier Direito Férum de Itatiba
Graziele de Souza Munhoz Direito Forum de Itatiba
Guiherme Amon Vigira Rosa Dirgito Forum de Itatiba
Gustavo Buzas Lopes Dirgito Féum de Itatiba
Helen Cristina de Souza Direito Férum de Itatiba
Helolsa Leal Bredariol Cinfra Direito Forum de Itatiba
Henrique da Siva Ventura Direito Férum de Itatiba
ldamara Cristina P do Amaral Direto | Féum de itatiba
Isadora Wasconcellos Direito Férum de Itatiba
Ivelise Femanda de Souza Moraes Alves Direito Férum de Itatiba
Jeniffer Ribeiro da Siva Direito | Férum de Itatiba
Jose Pedro Pelisson Cipriano Direito Foum de Itatiba
kamili Zampoli Dirgito Féum de ltatiba
Karina dos Santos Siva Direito Férum de Itatiba
Karolini Bueno Ribeiro Direito Férum de Itatiba
Larissa Helena da Costa Direito Férum de ltatiba
Lawra Cristina de Carvalho Pereira Direito Foum de Itatiba
Leticia Gabiela da Siva Matos de Jesus Direito Férum de Itatiba
Livia Miyuki Morihio Dirgito Férum de Itatiba
Luara Rodrigues de Souza Siva Dirgito Férum de Itatiba
Lucas Amorim Direito Férum de Itatiba
Marcus Vinicius Menezes Amuda Direito Férum de Itatiba
Maria Clora de Brito Siva Direito Forum de Itatiba
Mariana Francisca Costa Cormeia de Lima | Direito Forum de Itatiba
Marianna Lima Leite Direito | Férum de Itatiba
Matheus Trevine Direito Férum de Itatiba
Mizangela Lezo Femandes Dirgito Férum de Itatiba
Rafoslo de Godoy da Rosa Dirgito Férum de Itatiba
Renato de Camargo Marin Dirgito Férum de Itatiba
Rodoifo Galvao de Toledo Medeiros Direito Férum de Itatiba
Thaina Zarmbonini Direito Férum de Itatiba
Tharnires Paim Ladeira Direito Férum de Itatiba
Thiago de Oliveira Jimenez Abad Direito Férum de Itatiba
Valquiria Cristina da Silva Dirgito Férum de Itatiba
Victor Moreno Reis Santos Direito Férum de Itatiba
Zaine Cristina da Silva Cliveira Direito Férum de Itatiba

Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

da Prefeitura de Itatiba

REABERTURA DE VAGAS DE ESTAGIO

A Prefeitura Municipal de Itafiba, com fundamento na Lei Federal n® 11.788/08, na
Lei Municipal n® 2.903/97 e no Decreto Municipal n® 7.26%9, de 24 de setembro de
2019, republica o abertura dos vagas abaixo relocionados para estagio
remunerado de estudantes, em razdo da insuficéncia de inscrifos. Agueles
interessados em participar do processo de selegdo deverdo protocolar o cumiculo
no balcdo de atendimento do Centro Administrativo Municipal Ettore Consoling, na
Avenida Luciano Consolineg, n® 600, neste Municipio até a data de 07/02/2020. Os
curiculos deverdo conter, no minimo e obhigotoiomente, as  seguintes
informacoes:

| = Nome completo;

Il - Endereco;

il - Telefone para contato & e-mail;

IV — Curso e periodo em que o candidato esta cursando;

V - Instituicao de ensino;

VI - Areas de conhecimentos;

Vil - Area de expenéncia, se fiver; e

Vil - Area de inferesse.

Namero de
Sec CursofArea de
vagas Periodo do curso
solicitante conhecimento
disponivel
Secretaria de Agao Cursando no
03 Social, Trabalho e Renda Psicologia minimo o 4°
- Progroma Crianga Feliz semestre
Secretaria de AgGo Cursando no
01 Social, Trabalho e Renda Senigo Social minimo o 4°
- Programa Crianga Feliz semestre

A Prefeitura Municipal de Itatiba, por meio da Secretaria de meio
Ambiente e Agricultura, informa e dd publicidade ao Gabarito Oficial da
Prova de Estdgio aplicada no dia 27/01/2020, e Classificagdo Final dos
Candidatos para as vagas de estagio no departamento de Educagdo
Ambiental, conforme segue abaixo:

LICITACOES |

ATA DE REGISTRO DE PRECO 1/2020
PREGAO 118/2019

Processo: 6805/2019

Aos 20 dias do més de janeiro de 2020, de um lado a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA, com endereco na Avenida Luciano Consoline, n® 600,
Jd De Lucca, em ltatfiba, Estado de SGo Paulo, inscrita no CNPJ sob o n°
50.122.571./0001-77, representada por DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito Municipal, brasileiro, portador da cédula de identidade RG
n.© 42.206.788 SSP/SP e do CPF/MF n.© 367.738.988-70, neste ato denominada
simplesmente PREFEITURA, responsdvel pelo PREGAO 118/2019, e de outro
lado, a empresa adjudicatdria nos itens abaixo, homologada em 18/01/
2020, doravante denominada Fomecedor, com base na Lei Federal n® 8.666/
93 e suas alteracdes e Decreto Municipal n°® 5.769, de 28 de dezembro de
2009, tém entre si, justo e avengado a presente ata que, quando publicada,
terd efeito de compromisso de fomecimento, observada as condigdes
estabelecidas no ato convocatdrio e consoante as cldusulas que se seguem:

1 — DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado
nesta PREFEITURA, observada a ordem de classificagdo, os pre¢os do fomecedor
registrado a seguir relacionado, objetivando o compromisso de fomecimento
de vagas em clinica de tratfamento psiquidtrico para adolescentes, nas
condigdes estabelecidas no ato convocatorio.

FORNECEDOR: ASSOCIACAO BENEFICIENTE DOS AMIGOS DO RECANTO
RENASCER - ABARR

ENDEREGCO: RUA OSCARLINA TEGAMI, n° 350, VOTORANTIM/SP

BAIRRO: JD.SERRANO

CIDADE: VOTORANTIM ESTADO: SP CEP: 18112-180

TELEFONE: 15-9.91190736 FAX: 15 3247-4070

CPF/CNPJ: 09.455.850/0001-59

CONDIGAO DE PAGAMENTO: 10 DDR PRAZO: CONF. ANEXO |

GABARITO
Questao 1) | Resposta: B Itens Registrados:
- g In. ] i
Questdo 2) | Resposta: D :tm Material Un. | Marea Quantidade | Prego Unitirio Total
- 1 2.08.09.0157.0 | UN | RECANTO (1] RS 18.000.00 RS 150.000.00
Questdo 3] | Resposta: C CONTRATACAO DE VAGA EM CLINICA DE TRATAMENTO PSIQUIATRICO
Para adolescentes de ambos os sexos encaminhados por determinacio judicial,
Questao 4) | Resposta D Em conformidade com a Lei 0.* 10.216/2001 que "Dispde sobre a protegio ¢ os direitos das pessoas
portadoras de transtornos mentais ¢ redireciona o modelo assistencial em saude mental™,
- Duragio maxima do tratamento de até 03 (trés) meses.
Questdo §] | Resposta C A Contratada, durante a vigéncia deste Contrato, compromete-se a;
- = Manter as condigdes de habilitagio e qualificacio exigidas durante toda a vigéneia do Contrato,
Questao &) | Resposta B informando & Contratante a ocorréncia de qualquer alteragio nas referidas condigiies;
- Atender as demais condigles descritas no Termo de Referéncia {Anexo | do Edital de Pregio) e na Ata
Questdio 7) | Resposta B de Registro de Pregos;
- p ilizar-se pela fio dos servigos, objeto deste Contrato, respondendo civil e
N criminalmente por todos os danos, perdas ¢ prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus empregados,
Questdo 8] | Resposta D prepostos, ou tereeiros no exercicio de suas atividades, vier a, direta ou indiretamente, causar ou
provocar & Contratante e a terceiros,
Questdo 9) | Resposta D - A executar o objeto deste contrato de acordo com as melhores técnicas, sempre responsavel por seus
atos, ¢ com observincia da legislagio aplicivel & matéria, em especial o Estatuto da Crianga ¢ do
Questdo 10) | Resposta fz\l;lllnlltmenw e, no que couber, a Lei Federal n® 10.216/2001 ¢ a Resolugio RDC n.® 29, de 30 de junho de
-E ponsivel por toda a ia devida ao interno, inclusive condicies de asseio e higiene,
RESULTADO DA PROVA DE SE LEQAO ElII!IL‘IlI@il‘l.raiilﬁlrllcll‘l'l!rﬂlrau materiais necessdrios para o desenvolvimento de atividades e tudo o
mais que se fizer necessirio no periodo de internagio.
- £ responsivel por tedos os salirios, encargos, obrigagies trabalhistas, tributirias entre outros valores
ChSSmOGQCIO Nome Nota W envolvidos na prestagio dos servigos objeto deste contrato,
n Apareci " = A tratar o interno com humanidade ¢ respeito e no interesse exclusivo de beneficiar sua sadde, visando
1 Leonardo Aparecido Bueno 6 Classificado aleangar sua recuperagio e insergio na familia ¢ na comunidade.
- -A icar, no prazo maximo de 12 horas, qualguer ocorréncia anormal verificada na situagio, fisica
Lanna Nayra Almeida Desclassificado - ou mental, do menor,
2¢ Rodrigues Ausente = A fornecer informagdes, na forma de relatirio, sobre o interno sempre que snilm‘ada.
2 - DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO: O ajuste com ofs)

CONVOCACOES

Recursos Humanos
Secretaria de Administracao

ERRATA

Na Convocagdo de Concurso Publico publicada em Imprensa Oficial do
Municipio no dia 28 de Janeiro de 2020,

ONDE SE LE:
“Professor Il - PEB Il - Geografia (Comparecer com RG e Comprovante de
Conclusdo de Licenciatura plena com habilitagdo especifica em Geografia).”

LEIA-SE:

“Professor Il — PEB Il - Geografia - SUBSTITUTO (Comparecer com RG e
Comprovante de Conclusdo de Licenciatura plena com habilitagdo especifica
em Geografia).”

ltatiba, 29 de Janeiro de 2020.

Everton Indacio Pereira
Encarregado pelo Departamento de Recursos Humanos

forecedor(es) registrado(s) serd formalizado pela Prefeitura mediante emissdo
de ordem de servigco , observadas as disposicoes contidas no Edital do
PREGAO 118/2019.

2.1 — O compromisso de entrega s6 estard caracterizado mediante de
ordem de senvico, decorrente desta Afa de Registro de Precos e Edital de
PREGAO 118/2019.

2.2 - O(s) fornecedor(es) registrado(s), dentro dos quantitativos estimados,
fica(m) obrigado(s) a atender todos 0s pedidos efetuados durante a validade
desta Ata de Registro de Pregos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS: A Prefeitura adotard
a prdtica de todos os atos necessdrios ao confrole e administragdo da
presente Afa.

4 - DOS PRECOS: A qualquer tempo, conforme previsto no Art. 16 do
Decreto n® 5.769/09, o preco registrado poderd ser revisto em decoréncia de
eventual reducdo daqueles existentes no mercado, cabendo a PREFEITURA
convocar os fornecedores registrados para negociar © Novo valor.

4.1 —Caso o fomecedor registrado se recuse a baixar os precos registrados,
a PREFEITURA poderd cancelar o registro e convocar todos os fornecedores
registrados para oferecerem novas propostas, gerando novo julgamento e
adjudicagdo para esse fim.

4.2 — Durante o periodo de validade da Ata de Registro de Precos, os
precos NGo serdo reajustados, ressalvada a superveniéncia de normas federais
aplicaveis & espécie.

5 — DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A presente
Ata terd validade de 12 (doze) meses contada a partir da data da
publica¢do da respectiva Afa.

6 - DA DIVULGAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A
publicacdo fiel ou resumida desta Ata de Registro de Precos na Imprensa
Oficial do Municipio, que € condigdo indispensdvel para sua eficdcia, serd



imediata apds sua assinatura, conforme Art.
11 § 2° do Decreto n® 5.769/09.

7 — DO FORO: O Foro para dirimir
questoes relativas ao presente compromisso
de fomecimento serd o Foro da Comarca de
ltatiba, com prejuizo a qualguer outro, por
mais privilegiodo que seja.

E, por estarem assim justos e
contratados, assinam o presente instrumento
para todos os fins previstos em direito, na
presenca das duas testemunhas abaixo
identificadas, que a tudo assistiram e que
tarmbém o subscrevem.

ASSINATURAS

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ASSOCIAGAO BENEFICIENTE DOS
AMIGOS DO RECANTO RENASCER -
ABARR
FABIO DOMINGUES
RG: 23.696.847-6
CPF: 139.039.898-60

ADRIANA DE OLIVEIRA SCHIAVINATTO
RG 34.464.785-7

ANDREZA GAVA MACHADO
RG 41.377.389-9

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
6051/2019
PREGAO (PRESENCIAL) N° 122/2019
REFERENCIA: EDITAL N°© 147/2019
Objeto: Concessdo de exploragdo de
atividade comercial em espacos publicos
localizados no Municipio de Itatiba, visando
a manutencdo das dreas verdes e do
mobilicrio urbano de uso e utiidade publica.

DESPACHO

Tendo em vista o teor da constatagdo
da Pregoeira e Equipe de apoio, considero
DESERTA a presente licitagdo.

Determino que o0 processo seja
encaminhado para a secretaria interessada
para ciéncia e providéncias.

Publique-se e prossiga-se nos demais
atos.

ltatiba, 27 de janeiro de 2020.
DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE

OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
2201/2019
CHAMAMENTO PUBLICO N° 09/2019
EDITAL N° 79/2019

OBJETO: Estabelecer parceria entre a
Prefeitura do Municipio de Itatiba através da
Secretaria de Saude e Organizagcdo da
Sociedade Civil, para Execucdo do Servico
de Abordagem Social e Acolhimento
Institucional de Dependentes Quimicos na
Modalidade de Afendimento em
Comunidade Terapéutica.

DESPACHO

Tendo em vista o teor da constatacdo
da Comissdo de Selecdo da Secretaria
Municipal de Saude, considero
FRACASSADA a presente licitacdo.

Determino que o0 processo seja
encaminhado para a secretaria interessada
para ciéncia e providéncias.

Imprensa Oficial

Prefeitura de tatiba

Publique-se e prossiga-se nos demais
atos.

[tatiba, 24 de janeiro de 2019.
DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE

OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Concorréncia Publica n° 04/
2020, Tipo Menor Preco Global - Edital n®
08/2020 - Objeto: Contratagao de
empresa para reforma de prédio
para instalagdo de creche, com
fornecimento de material e mdo-de-obra,
em conformidade com o projeto bdsico,
planilha orgamentdria e demais elementos
constantes do edital, disponivel na integra,
na Sec¢do de Licitagdes, Av. Luciano
Consoline, 600, Jardim de Lucca, e endereco
elefrénico www.itatiba.sp.gov.br. A entrega
dos envelopes se encerrard no dia 02
de margo de 2020, as 10 horas. Fone
(11) 3183-0655. Adriana Stocco - Presidente
da Comissdo Permanente de Licitagdes.

PREGAO (PRESENCIAL) N° 106/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
5150/2019
REFERENCIA: EDITAL N° 128/2019

OBJETO: O registro de precos, pelo
prazo de 12 (doze) meses, para eventual
aquisicéo de material de enfermagem.

ltatiba, 29 de janeiro de 2020
CONVOCAGAO

Em observancia aos itens 7.19 e 7.20
do edital, convocamos as empresas
participantes para a reftonada da sessdo
publica do pregdo, para a divulgagdo do
resultado da andlise das amostras e
documentos, reftomada dos itens 16, 18,
20, e 264 e demais providéncias, que
serd realizada no dia 06/02/2020 as
09:00 horas, na Secdo de Licitagoes da
Prefeitura do Municipio de Itatiba, situada
na Avenida Luciano Consoline n° 600, Jardim
de Lucca.

Informamos ainda que a divulgagdo
do aviso também ocorrerd por publicagdo
no Didrio Oficial do Municipio no dia 30/
01/2020 e veiculagcdo no enderegco
eletrébnico da Municipalidade
(www.itatiba.sp.gov.br).

Afenciosamente,

Adriana Stocco
Pregoeira

AVISO DE ADIAMENTO -
Concorréncia Publica n° 12/2019,
Tipo Menor Prego Global - Editaln® 1564/2019
- Objeto: Contratagdo de empresa
para constru¢do do Parque do Idoso,
com fornecimento de material e mdo-de-
obra, em conformidade com o projeto
bdsico, planilha orgamentdria e demais
elementos constantes do edital, disponivel
na infegra, na Segdo de Licitagdes, Av.
Luciano Consoline, 600, Jardim de Lucca, e
endereco eletrdnico www.itatiba.sp.gov.or. A
entfrega dos envelopes que se encerraria no
dia 04 de fevereiro de 2020 as 15 horas, se
encerrard no dia 16 de margo de
2020, as 10 horas. Fone (11) 3183-0655.
Adriana Stocco - Presidente da ComissGo
Permanente de Licitagdes.

Itatiba, 30 de janeiro de 2020 - QUINTA-FEIRA

CRAS | - San Francisco*

1° ao 5° ano - tarde

*Inscrigoes na EMEB Inés Prado Zamboni
Tel.: 4524-5855

CRAS - Getulio Luvison*

1° ao 5° ano - tarde

*Inscrigdes na EMEB Guiomar A. Ciarbello
Tel.: 4534-0295

EMEB Prof. Inés Prado Zamboni
1° ao 9° ano - noite
Tel.: 4524-5855 — San Francisco

Prefeitura
de Itatiba

MATRiCULAS ABERTAS 1° SEMESTRE DE 2020

Até dia 20 de fevereiro
Documentos (cépias) RG, CPE, comprovante de residéncia e histérico escolar

EMEB Prof. Nazareth de Siqueira Rangel Barbosa

1° ao 9° ano - noite

Tel.: 4524-7212 — Porto Seguro

EMEB Philomena Salvia Zupardo
6° ao 9° ano - tarde | 1° ao 9° ano - noite
Tel.: 4538-4950 — Afonso Zupardo

EMEB Cel. Francisco Rodrigues Barbosa

1° ao 9° ano - noite

Tel.: 4538-2868 — Vila Muton

GOVERNO
PRESENTE

ITATIBA CONTRA A

DENGUE

CHIKUNGUNYA E ZIKA ViRUS

Coloque areia
nos pratinhos
de plantas

Mantenha a lixeira
ou saco de lixo
sempre fechado

Mantenha
sempre as
calhas limpas

Mantenhas as
garrafas sempre
viradas para baixo

Verifique se
a caixa d’agua
estd bem fechada

Guarde pneus
em locais cobertos

0 terreno mal cuidado, com mato alto e com descarte irregular de lixo

e entulho é um atrative para o mosquito.

DENUNCIE: 3183-0640

Prefeitura
de Itatiba

Q GOVERNO
PRESENTE
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