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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
Edital de retificação de

Convocação 002/2019/SSAU para
Eleição dos Membros dos

Conselhos Locais de Saúde e do
Conselho Municipal de Saúde de
Itatiba Biênio 01/outubro/2019 a

30/se tembro/2021.

No Artigo 10º - As eleições dos
representantes nos segmentos Usuários e
Trabalhadores  dos Conselhos Locais de
Saúde serão realizados no período de 19 de
agosto de 2019 a 13 de setembro de 2019,
conforme cronograma abaixo:  A  data da
reunião para eleição do Conselho Local da
ESF 05 - Zupardo "Dr. João Batista Mattioli"
situada  na Rua Antônio João Batista
Andreatta,s/nº - N.R. Afonso Zupardo   foi
alterada para 06/09/2019 as 8:30horas.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE
ITATIBA, Dr. Fábio Flores Nani, de acordo com
as determinações legais que lhe confere a
Lei Orgânica do Município e as decisões do
Conselho Municipal de Saúde,

RESOLVE:

Artigo 1º - Fica convocada a eleição
para escolha dos membros do Conselho
Municipal de Saúde biênio 01 de outubro
de 2019 a 30 de setembro de 2021, conforme
previsto pela Lei Municipal 3818/05.

Artigo 2º - O processo de eleição dos
membros será realizado pela Comissão
Organizadora que se responsabilizará por
todas as atividades de sua execução.

Artigo 3º - A Comissão Organizadora
terá a seguinte composição:  Presidentes:
Dr. Fábio Flores Nani e Gilberto Máximo;
Demais Membros: Sonia Maria Romero;
Gilberto Ponzetto; Helena Brick; Daniel
Aparecido da Silva; Júnio Marques;  Maria
Inês Fattori; Rosangela Zabaleta Alves Correa;
Viviane Rodrigues da Silva Prates; Isabel
Mendes Lopes da Silva; Percio de Mico
Oliveira e Cláudia Elaine Pizzi.

Artigo 4º - Ficam convidados através
de chamamento público todos os
aposentados e pensionistas de Itatiba para
a escolha de seus representantes junto ao
Conselho Municipal de Saúde de Itatiba a
ser realizada no dia 10 de setembro de
2019 às 14hs, no Auditório Dr. Chrispim, da
Secretaria  da Saúde de Itatiba, sito a Rua
Marcos Diam nº 365 – Jardim de Lucca –
Itatiba SP.,

Parágrafo único:  Os membros eleitos,
Titular e Suplente,  deverão entregar os
documentos constantes no artigo 12º do
presente edital.

Artigo 5º - Ficam convidados através
de chamamento público todos os
prestadores de serviços da Secretaria
Municipal de Saúde, com exceção de
Hospitais Filantrópicos, para escolherem seus
candidatos para participarem da
Assembleia Eleitoral, a ser realizada no dia
13 de setembro de 2019, as 14horas, no
Auditório da Secretaria da Saúde de Itatiba
sito a Rua Marcos Dian 365-Jardim de Luca,
Itatiba SP., a concorrerem a 01 (uma) vaga

como membro representante do segmento
gestor no Conselho Municipal de Saúde de
Itatiba, biênio 01 de outubro de 2019 a 30
de setembro de 2021.

Parágrafo único:  Os interessados
deverão se inscrever no período de 02 de
setembro de 2019 á 12 de setembro de
2019 das 8h ás 16h na Administração
(mezanino) desta Secretaria da Saúde sita à
Rua Marcos Dian 365 no Jardim de Lucca, e
entregar os documentos constantes no artigo
12º do presente edital.

Artigo 6º - Ficam convidados todas as
entidades congregadas de sindicatos,
centrais sindicais, confederações e
federações de trabalhadores urbanos e rurais
de Itatiba, para escolherem seus candidatos
para participarem da  Assembleia Eleitoral,
a ser realizada no dia 13 de setembro de
2019 às 14:30hs. no Auditório no Auditório Dr.
Chrispim da Secretaria da Saúde, sito a Rua
Marcos Diam, 365 – jardim de Luca, Itatiba
SP.  a concorrerem a 01 (uma) vaga como
membro representante do segmento dos
usuários no Conselho Municipal de Saúde
de Itatiba, biênio 01 de outubro de 2019 a
30 de setembro de 2021.

Parágrafo único:  Os interessados
deverão se inscrever no período de 02 de
setembro de 2019 á 12 de setembro de
2019 das 8h ás 16h na Administração
(mezanino) desta Secretaria da Saúde sito à
Rua Marcos Dian 365 no Jardim de Lucca,
de acordo com os seguintes critérios: 1- Não
ocupar cargo efetivo ou em comissão na
Administração Pública Municipal ou Câmara
Municipal de Itatiba; 2- Ter no mínimo 18
anos de idade; 3-  Entregar os documentos
constantes no artigo 12º do presente edital.

Artigo 7º- Ficam convidados todos os
movimentos sociais organizados de Itatiba
para escolherem seus candidatos para
participarem da Assembléia Eleitoral, a ser
realizada no dia 13 de setembro de 2019
às 15hs. no Auditório Dr. Chrispim da
Secretaria da Saúde, sito a Rua Marcos Diam,
365 – jardim de Luca, Itatiba SP.   a
concorrerem a 01 (uma) vaga como membro
representante do segmento dos Usuários no
Conselho Municipal de Saúde de Itatiba,
biênio 01 de outubro de 2019 a 30 de
setembro de 2021.

Parágrafo único:  Os interessados
deverão se inscrever no período de 02 de
setembro de 2019 á 12 de setembro de
2019 das 8h ás 16h na Administração
(mezanino) desta Secretaria da Saúde sito à
Rua Marcos Dian 365 no Jardim de Lucca,
de acordo com os seguintes critérios: 1- Não
ocupar cargo efetivo ou em comissão na
Administração Pública Municipal ou Câmara
Municipal de Itatiba; 2- Ter no mínimo 18
anos de idade; 3-  Entregar os documentos
constantes no artigo 12º do presente edital.

Artigo 8º- Ficam convidados todos os
representantes de entidades de trabalhadores
da área da saúde, associações sindicais,
federações, confederações, associações ou
conselhos de classe, para escolherem seus
candidatos a concorrerem a 01 (uma) vaga
como membro representante do segmento
dos trabalhadores no Conselho Municipal
de Saúde de Itatiba, biênio 01 de outubro
de 2019 a 30 de setembro de 2021 na
Assembléia Eleitoral, no dia 13 de setembro

de 2019 às 15:30hs. no Auditório no Auditório
Dr. Chrispim da Secretaria da Saúde, sito a
Rua Marcos Diam, 365 – jardim de Luca,
Itatiba SP.

Parágrafo único:  Os interessados
deverão se inscrever no período de 02 de
setembro de 2019 á 12 de setembro de
2019 das 8h às 16h na Administração
(mezanino) desta Secretaria da Saúde sito à
Rua Marcos Dian 365 no Jardim de Lucca,
de acordo com os seguintes critérios: 1- Não
ocupar cargo efetivo ou em comissão na
Administração Pública Municipal ou Câmara
Municipal de Itatiba; 2- Ter no mínimo 18
anos de idade; 3-  Entregar os documentos
constantes no artigo 12º do presente edital.

Artigo 9º - Os candidatos concorrerão
às vagas para o Conselho Municipal de
Saúde, de acordo com as especificações
da Lei nº 3818/05, classificadas a seguir:

Segmento dos usuários:
5 (cinco) representantes dos Conselhos

Locais de Saúde : serão candidatos os
usuários eleitos e membros indicados dos
Conselhos Locais de Saúde;

1 (um) representante de entidades
congregadas de sindicatos, centrais
sindicais, confederações e federações de
trabalhadores urbanos ou rurais: poderão
se candidatar usuários inscritos e indicados
pelas respectivas entidades;

1 (um) representante do segmento dos
aposentados e pensionistas: será candidato
o usuário indicado através do chamamento
anteriormente convocado;

1 (um) representante dos demais
segmentos dos movimentos sociais
organizados: serão candidatos os usuários
inscritos e indicados dos respectivos
movimentos sociais organizados;

Segmentos dos trabalhadores:
1 (um) representante de entidades de

trabalhadores da área da saúde,
associações sindicais, federações,
confederações, associações ou conselhos
de classe: poderão ser candidatos os
trabalhadores inscritos e indicados pelas
respectivas entidades;

1 (um) representante do Programa de
Saúde da Família: serão candidatos os
trabalhadores eleitos e membros indicados
pelos Conselhos Locais de Saúde do
Programa de Saúde da Família;

2 (dois) representantes dos demais
funcionários da Secretaria Municipal da
Saúde: poderão ser candidatos os
trabalhadores eleitos e membros indicados
pelos Conselhos Locais de Saúde, com
exceção do Programa de Saúde da Família.

Segmentos Prestadores de serviços e
Governo Municipal

2 representantes do poder executivo
municipal (indicado pelo Gestor);

1 Representante dos Hospitais
Filantrópicos ou sem fins Lucrativos
conveniados com o SUS ( indicação da
entidade);

1 Representante de demais serviços de
saúde com fins lucrativos  e que prestam
serviços ao SUS.

Parágrafo 1º: Terão direito a voto na
escolha dos membros do Conselho
Municipal o membro titular eleito nos
Conselhos Locais de Saúde como
representantes dos Usuários e Trabalhadores
do SUS, escolhido na plenária da eleição

dos Conselhos Locais  como representante daquele Conselho Local a concorrer a uma vaga
junto ao Conselho Municipal de Saúde, sendo que cada um vota dentro de seu segmento.
Restringidas a 01 (um) candidato a vaga por Conselho Local de Saúde.

Parágrafo 2º: O candidato a vaga do segmento usuário dos Conselhos Locais junto ao
Conselho Municipal de Saúde, deverão ser escolhidos no mesmo dia da eleição  dos
Conselhos Locais, e preencher uma ficha da indicação de seu nome.

Parágrafo 3º: Os candidatos a vaga do segmento trabalhador junto ao  Conselho
Municipal de Saúde, serão  escolhidos na Assembleia Eleitoral, a ser realizada no dia 20 de
setembro de 2019 às 14hs. no Auditório da Prefeitura de Itatiba,  sito a Avenida Luciano
Consoline n º 600 -Bairro do Engenho, Itatiba SP.   conforme artigo 09º do presente edital.

Artigo 10º - As eleições dos representantes nos segmentos Usuários e Trabalhadores  dos
conselhos Locais de Saúde serão realizados no período de 19 de agosto de 2019 a 13 de
setembro de 2019, conforme cronograma abaixo.

Artigo 11º - Os trabalhadores do Departamento de Vigilâncias em Saúde, por não
possuir conselho Local, poderão eleger um candidato do setor a concorrer a vaga de
trabalhador, no item representante dos demais funcionários da saúde, e entregar ficha de
inscrição  na administração (mezanino) do prédio da Secretaria da Saúde, até o dia 12/09/
2019.
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EXPEDIENTE
Vice-Prefeito: José Roberto Fumach; Presidente do Fundo Social de Solidariedade: Mayara
Aparecida Lopes de Oliveira; Secretário de Educação: Anderson Wilker Sanfins; Secretária
de Meio Ambiente e Agricultura: Dorothéa Antonia Pereira Monteiro; Secretária de Ação
Social, Trabalho e Renda: Natalina Aparecida Delforno dos Santos Alves; Secretário de
Finanças: Aloísio Carlos Polessi; Secretário de Saúde: Fabio Luiz Alves; Secretário de Obras
e Serviços Públicos: Herminio Geromel Junior; Secretário de Governo: Jeferson Rubens
Boava; Secretário de Segurança e Defesa do Cidadão: Fernando Augusto Pacheco da
Cruz; Secretário de Desenvolvimento Econômico e Habitação: Jorge Nicolau; Secretário de
Esportes: Igor Hungaro; Secretária de Assuntos Institucionais: Mayara Ferreira Maia; Secretário
de Administração: Luiz Henrique Monte; Secretário de Negócios Jurídicos: Vilson Ricardo
Polli; Secretário de Cultura e Turismo: Washington Bortolossi.

A Imprensa Oficial de Itatiba é uma publicação sob a responsabilidade da Coordenadoria
de Comunicação Social e Gabinete do Prefeito, da Prefeitura do Município de Itatiba.
Circula às terças-feiras, quintas-feiras e sábados, podendo haver edições extras (de
acordo com Lei Nº 2963/1997 e Decretos regulamentadores). Distribuição digital certificada,
de acordo com a Lei Nº 5099/2018.

Prefeito: Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira
Diagramação: Fabio Hercules / Renato H. da Silva Jr

Artigo 12º - Para validar a inscrição, conforme os artigos 4 a 10, os candidatos deverão
apresentar até o dia 13/09/2019 na Administração (mezanino) do prédio da Secretaria da
Saúde, os seguintes documentos:

· RG (original e uma cópia);
· Requerimento próprio de inscrição (anexo 1);
· Ata de reunião ou termo de indicação do candidato  subscrito pelo segmento/entidade

que representa.

Artigo 13º - A eleição dos membros do Conselho Municipal de Saúde para o biênio
2019/2021, segmentos trabalhadores e usuários, será no dia 20 de setembro de 2019, as 14
horas, no Auditório da Prefeitura de Itatiba,  sito a Avenida Luciano Consoline n º 600 -Bairro
do Engenho, Itatiba SP. em Reunião Pública com todos os candidatos inscritos, através de
processo  organizado e acompanhado pela Comissão de Organização do Pleito Eleitoral,
sendo que  cada segmento vota em seus segmentos (representantes de usuários vota em
usuários e representante de trabalhadores da saúde vota em trabalhadores).

Parágrafo Primeiro: A função de Conselheiro não será remunerada por ser considerado
serviço público relevante.

Parágrafo Segundo:  Em caso de empate será considerado eleito o candidato de maior
idade.

Artigo 14º - O processo eleitoral poderá ser por aclamação ou voto secreto  e transcorrerá
de acordo com o presente edital 001/19/SSAU.

Parágrafo Único:  Os casos omissos deste Edital 001/19/SSAU serão resolvidos pela
Comissão organizadora do Pleito Eleitoral do Conselho Municipal de Saúde de Itatiba. .

Itatiba, 19  de agosto de 2019

Dr. Fábio Flores Nani
Secretário da Saúde

Gilberto Máximo
Presidente do Conselho Municipal de Saúde de Itatiba

ANEXO I

FICHA CADASTRAL DE CANDIDATO A CONCORRER VAGA NO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAÚDE  BIÊNIO 2019/2021.

SEGUIMENTO : PRESTADOR (      )
                    TRABALHADOR  (     )
                    USUÁRIO   (    )

Representação:
Movimentos Sociais Organizados (    ) Qual: ______________________________________
Conselho Local de Saúde (    ) Unidade:    ________________________________________
Entidades Sindicais e Associações de Classes  em Geral   (     ) Qual ___________________
Entidades Sindicais e Associações  de trabalhadores da Saúde  (    ) Qual:______________
Entidade Prestadora de Serviços SUS (    ) Qual:______________________
Nome: _________________________________________________________________
Endereço: _______________________________________________________________
CEP: ___________- _____  Tel:(     ) ____________________Cel:  (   ) __________________
Email:__________________________________________________________________________
CPF: ____________________________________  RG: ___________________________

Data de Nascimento: ______/______/__________.

________________________________________
Assinatura do Candidato

CONVOCAÇÃO
Recursos Humanos
Secretaria de Administração

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

O Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura do Município de Itatiba, Estado de
São Paulo, no uso de suas atribuições
CONVOCA o (os) candidato (os) abaixo
relacionado (os), aprovado (os) em Concurso
Público Edital – 01/2018 a comparecer
ao Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”, situado na Avenida Luciano
Consoline, nº 600, Jardim de Lucca, para
apresentação de documentos:

Dia 09/09/2019 às 14h30min no
balcão do RH.

Professor I – PEB I (Comparecer com
RG e Comprovante de Conclusão de
Licenciatura plena em Pedagogia com
habilitação para a docência dos anos
iniciais do Ensino Fundamental ou com
habilitação para a docência na Educação
Infantil ou Pedagogia Licenciatura de acordo
com as Diretrizes Curriculares Nacionais
Homologadas em 2006).

45º BIANCA STELA PEREIRA CAMPOS

Professor II – PEB II – Matemática
(Comparecer com RG e Comprovante de
Conclusão de Licenciatura de Graduação
Plena com Habilitação especifica em
Matemática).

3° GERSON DONIZETTI FRANCISCON

OBS:
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO

01/2018
XII – DA CONTRATAÇÃO
12.2. Após a Convocação, que se dará

através da Imprensa Oficial do Município, o
candidato deverá se apresentar no Centro
Administrativo “Prefeito Ettore Consoline”, Setor
de Recursos Humanos, situado na Rodovia
Luciano Consoline, n° 600, Jardim de Lucca
– Itatiba SP, em até 05 (cinco) dias úteis.
12.2.1. O não comparecimento do
candidato implicará imediata eliminação
do CONCURSO PÚBLICO, anulando-se todos
os atos por ele praticados.

Itatiba, 06 de Setembro de 2019

Everton Inácio Pereira
Encarregado do Departamento de

Recursos Humanos

DECRETOS
DECRETO  Nº 7.259, DE 06 DE

SETEMBRO DE 2019

“Revoga permissão de uso de
bem público, na forma que
especifica.”

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Município de Itatiba,
Estado de São Paulo, no uso das atribuições
de seu cargo,

Considerando o Ofício nº 17, datado
de 14 de agosto de 2019, do Instituto Phala
– Centro de Desenvolvimento para Surdos,

D E C R E T A:

Art. 1º. Fica revogada a permissão
de uso concedida através do Decreto nº
7.028, de 23 de janeiro de 2018.

Art. 2º. Este decreto entra em vigor na
data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”

em 06 de setembro de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA

Prefeito do Município de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negócios Jurídicos. Publicado no Paço
Municipal, mediante afixação no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretário dos Negócios Jurídicos

DECRETO Nº 7.260, DE 06 DE
SETEMBRO DE 2019

“Declara luto oficial em sinal de
pesar pelo falecimento do Doutor
Olair Galvão Consolin.”

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Município de Itatiba,
Estado de São Paulo, no uso das atribuições
de seu cargo,

D E C R E T A:

Art. 1º. É declarado luto oficial em
todo o Município, pelo período de três dias,
em sinal de pesar pelo falecimento do Doutor
OLAIR GALVÃO CONSOLIN.

Art. 2º. Este decreto entra em vigor
nesta data.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 06 de setembro de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA

Prefeito do Município de Itatiba

DECRETO Nº 7.247, DE 12 DE
AGOSTO DE 2019

“Dispõe sobre a abertura de
crédito adicional suplementar, na
forma que especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Município de Itatiba,
Estado de São Paulo, no uso das atribuições
de seu cargo,

D E C R E T A:

Art. 1º. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de R$ 2.269.120,84
(dois milhões, duzentos e sessenta e nove
mil, cento e vinte reais e oitenta e quatro
centavos), mediante suplementação das
dotações orçamentárias consignadas no
orçamento vigente sob as seguintes rubricas:

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0005.2.003 – Manutenção da

Secretaria de Governo
Valor a Suplementar = R$ 81.000,00

(oitenta e um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0005.2.003 – Manutenção da

Secretaria de Governo
Valor a Suplementar = R$ 18.000,00

(dezoito mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.05 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assistência Social/ Criança e Adolescente

3.3.90.30.00 – Material de Consumo

08.243.0014.2.065 – Manutenção da
Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assistência Social/
Assistência à Criança e ao Adolescente

Valor a Suplementar = R$ 739,94
(setecentos e trinta e nove reais e noventa e
quatro centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.05 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assistência Social/ Criança e Adolescente

(Decreto nº 7.247/19)   fls. 02
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
08.243.0014.2.065 – Manutenção da

Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assistência Social/
Assistência à Criança e ao Adolescente

Valor a Suplementar = R$ 77.650,25
(setenta e sete mil, seiscentos e cinquenta
reais e vinte e cinco centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.06 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assistência Social/ Assistência Social Geral

3.3.90.30.00 – Material de Consumo
08.244.0014.2.066 – Manutenção da

Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assistência Social/
Assistência Social Geral

Valor a Suplementar = R$ 2.959,73 (dois
mil, novecentos e cinquenta e nove reais e
setenta e três centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.06 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assistência Social/ Assistência Social Geral

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

08.244.0014.2.066 – Manutenção da
Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assistência Social/
Assistência Social Geral

Valor a Suplementar = R$ 2.100,00 (dois
mil e cem reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.06 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assistência Social/ Assistência Social Geral

4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material
Permanente

08.244.0014.2.066 – Manutenção da
Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assistência Social/
Assistência Social Geral

Valor a Suplementar = R$ 13.636,00
(treze mil e seiscentos e trinta e seis reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0004.2.056 – Manutenção da

Secretaria da Administração
Valor a Suplementar = R$ 160.000,00

(cento e sessenta mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
04.122.0004.2.056 – Manutenção da

Secretaria da Administração
Valor a Suplementar = R$ 7.890,00 (sete

mil e oitocentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
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02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
13.392.0011.2.050 – Promoção/

Participação de Eventos Culturais/ Turísticos/
Lazer

Valor a Suplementar = R$ 101.000,00
(cento e um mil reais)

(Decreto nº 7.247/19)   fls. 03
02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
27.812.0010.2.082 – Manutenção da

Secretaria de Esportes
Valor a Suplementar = R$ 14.668,05

(quatorze mil, seiscentos e sessenta e oito
reais e cinco centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
27.812.0010.2.082 – Manutenção da

Secretaria de Esportes
Valor a Suplementar = R$ 22.618,83

(vinte e dois mil, seiscentos e dezoito reais e
oitenta e três centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.01 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Creches
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.365.0008.2.034 – Manutenção de

Creches Municipais
Valor a Suplementar = R$ 5.000,00 (cinco

mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.01 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Creches
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
12.365.0008.2.034 – Manutenção de

Creches Municipais
Valor a Suplementar = R$ 27.000,00

(vinte e sete mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.02 – Secretaria da Educação/

Educação Infantil/ Educação Pré-Escolar
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.365.0008.2.035 – Manutenção da

Educação Pré-Escolar
Valor a Suplementar = R$ 9.000,00 (nove

mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Suplementar = R$ 1.027.000,00

(hum milhão e vinte e sete mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Suplementar = R$ 73.000,00

(setenta e três mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/

FUNDEB/ Remuneração de Professores do
Magistério

(Decreto nº 7.247/19)   fls. 04
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Suplementar = R$ 244.000,00

(duzentos e quarenta e quatro mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.01 – Secretaria de Finanças
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
04.122.0004.2.009 – Manutenção da

Secretaria de Finanças
Valor a Suplementar = R$ 35.000,00

(trinta e cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
3.1.90.01.00 – Aposentadorias e

Reformas
28.846.0000.0.005 – Pagamento de

Aposentadorias do Executivo
Valor a Suplementar = R$ 3.000,00 (três

mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.3.70.41.00 – Contribuições
18.541.0009.2.085 – Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Meio Ambiente

Valor a Suplementar = R$ 70,00 (setenta
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Física
20.601.0006.2.086 – Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Agricultura

Valor a Suplementar = R$ 2.300,00 (dois
mil e trezentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.12.00 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
02.12.01 – Secretaria de Obras e Serviços

Públicos
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
15.452.0003.2.018 – Manutenção da

Secretaria de Obras e Serviços Públicos/
Serviços Urbanos

Valor a Suplementar = R$ 85.000,00
(oitenta e cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Suplementar = R$ 54.538,77
(cinquenta e quatro mil, quinhentos e trinta e
oito reais e setenta e sete centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
3.3.90.32.00 – Material de Distribuição

Gratuita
(Decreto nº 7.247/19)   fls. 05
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Suplementar = R$ 83,13 (oitenta
e três reais e treze centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.02 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Atenção Básica
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
10.301.0007.2.027 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Atenção Básica

Valor a Suplementar = R$ 146.660,43
(cento e quarenta e seis mil, seiscentos e
sessenta reais e quarenta e três centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.30.00 – Material de Consumo
10.302.0007.2.028 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 1.954,35 (hum
mil, novecentos e cinquenta e quatro reais e
trinta e cinco centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.03 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.32.00 – Material de Distribuição
Gratuita

10.302.0007.2.028 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 1.236,00 (hum
mil e duzentos e trinta e seis reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Suplementar = R$ 45.000,00
(quarenta e cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.05 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância
Epidemiológica

3.3.90.30.00 – Material de Consumo
10.305.0007.2.030 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Epidemiológica

Valor a Suplementar = R$ 1.184,02 (hum
mil, cento e oitenta e quatro reais e dois
centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.05 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância
Epidemiológica

3.3.90.32.00 – Material de Distribuição
Gratuita

10.305.0007.2.030 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Epidemiológica

(Decreto nº 7.247/19)   fls. 06
Valor a Suplementar = R$ 3.168,00 (três

mil e cento e sessenta e oito reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.05 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância
Epidemiológica

4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material
Permanente

10.305.0007.2.030 – Manutenção da
Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Epidemiológica

Valor a Suplementar = R$ 2.663,34 (dois
mil, seiscentos e sessenta e três reais e trinta
e quatro centavos)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO
= R$ 2.269.120,84 (dois milhões,
duzentos e sessenta e nove mil,
cento e vinte reais e oitenta e quatro
centavos)

Art. 2º. Os recursos necessários à
execução do disposto no presente decreto
correrão por conta do excesso de
arrecadação a verificar no corrente exercício,
superavit financeiro apurado no balanço
patrimonial de 2018 e superavit de anulação
de empenhos de 2018, sob as seguintes
rubricas:

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.01.00 – Gabinete do Prefeito
02.01.01 – Gabinete do Prefeito
3.1.90.11.00 – Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0005.2.090 – Manutenção do

Gabinete do Prefeito
Valor a Anular = R$ 81.000,00 (oitenta e

um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.01 – Secretaria de Governo
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
04.122.0005.2.003 – Manutenção da

Secretaria de Governo
Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil

reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.02.00 – Secretaria de Governo
02.02.03 – Secretaria de Governo/ Fundo

Social de Solidariedade
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
08.244.0014.2.006 – Manutenção da

Secretaria de Governo/ Fundo Social de
Solidariedade

Valor a Anular = R$ 8.000,00 (oito mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda
02.04.05 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assistência Social/ Criança e Adolescente

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

08.243.0014.2.065 – Manutenção da
Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assistência Social/
Assistência à Criança e ao Adolescente

Valor a Anular = R$ 19.386,64 (dezenove
mil, trezentos e oitenta e seis reais e sessenta
e quatro centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.04.00 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda

(Decreto nº 7.247/19)   fls. 07
02.04.06 – Secretaria de Ação Social,

Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assistência Social/ Assistência Social Geral

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de
Terceiros-Pessoa Jurídica

08.244.0014.2.066 – Manutenção da
Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assistência Social/
Assistência Social Geral

Valor a Anular = R$ 3.500,00 (três mil e
quinhentos reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.3.90.30.00 – Material de Consumo
04.122.0004.2.056 – Manutenção da

Secretaria da Administração
Valor a Anular = R$ 77.890,00 (setenta

e sete mil e oitocentos e noventa reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.05.00 – Secretaria da Administração
02.05.01 – Secretaria da Administração
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
26.453.0004.2.078 – Manutenção do

Subsídio ao Transporte Coletivo Municipal
Valor a Anular = R$ 90.000,00 (noventa

mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal

02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.3.50.43.00 – Subvenções Sociais
13.392.0011.2.012 – Subvenções a

Instituições Privadas
Valor a Anular = R$ 21.000,00 (vinte e

um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.01 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Cultura
3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-

Obra
13.392.0011.2.050 – Promoção/

Participação de Eventos Culturais/ Turísticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 30.000,00 (trinta mil
reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.07.00 – Secretaria de Cultura e Turismo
02.07.03 – Secretaria de Cultura e

Turismo/ Turismo
3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-

Obra
23.695.0012.2.050 – Promoção/

Participação de Eventos Culturais/ Turísticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.08.00 – Secretaria de Esportes
02.08.01 – Secretaria de Esportes
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
27.812.0010.2.082 – Manutenção da

Secretaria de Esportes
Valor a Anular = R$ 37.286,88 (trinta e

sete mil, duzentos e oitenta e seis reais e
oitenta e oito centavos)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
(Decreto nº 7.247/19)   fls. 08
12.361.0008.2.080 – Concessão de

Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 27.000,00 (vinte e
sete mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.03 – Secretaria da Educação/

Ensino Fundamental/ Ensino Regular
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material

Permanente
12.361.0008.2.036 – Manutenção do

Ensino Regular
Valor a Anular = R$ 85.000,00 (oitenta e

cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.08 – Secretaria da Educação/

Merenda Escolar
3.3.90.32.00 – Material de Distribuição

Gratuita
08.243.0008.2.041 – Manutenção do

Programa de Merenda Escolar
Valor a Anular = R$ 73.000,00 (setenta

e três mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.08 – Secretaria da Educação/

Merenda Escolar
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
08.243.0008.2.041 – Manutenção do

Programa de Merenda Escolar
Valor a Anular = R$ 1.041.000,00 (hum

milhão e quarenta e um mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.09.00 – Secretaria da Educação
02.09.13 – Secretaria da Educação/
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3.1.90.11.00 – Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.034 – Manutenção de
Creches Municipais

Valor a Anular = R$ 244.000,00 (duzentos
e quarenta e quatro mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.10.00 – Secretaria de Finanças
02.10.02 – Secretaria de Finanças/

Encargos Gerais
3.2.90.21.00 – Juros sobre a Dívida por

Contrato
28.843.0000.0.003 – Juros da Dívida

Interna
Valor a Anular = R$ 35.000,00 (trinta e

cinco mil reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
18.541.0009.2.080 – Concessão de

Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 70,00 (setenta reais)

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.11.00 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
02.11.01 – Secretaria de Meio Ambiente

e Agricultura
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de

Terceiros-Pessoa Jurídica
18.541.0009.2.085 – Manutenção da

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Meio Ambiente

Valor a Anular = R$ 2.300,00 (dois mil e
trezentos reais)

(Decreto nº 7.247/19) fls. 09

02.00.00 – Prefeitura Municipal
02.14.00 – Secretaria da Saúde
02.14.04 – Secretaria da Saúde/ Fundo

Municipal de Saúde/ Vigilância Sanitária
3.3.90.37.00 – Locação de Mão-de-

Obra
10.304.0007.2.029 – Manutenção da

Secretaria da Saúde/ Fundo Municipal de
Saúde/ Vigilância Sanitária

Valor a Anular = R$ 45.000,00 (quarenta
e cinco mil reais)

VALOR TOTAL DA ANULAÇÃO = R$
1.980.433,52 (hum milhão,
novecentos e oitenta mil,
quatrocentos e trinta e três reais e
cinquenta e dois centavos)

Excesso de arrecadação a
verificar no corrente exercício = R$
135.777,04 (cento e trinta e cinco
mil, setecentos e setenta e sete reais
e quatro centavos)

Superavit Financeiro apurado no
balanço patrimonial de 2.018= R$
150.431,28 (cento e cinquenta mil,
quatrocentos e trinta e um reais e
vinte e oito centavos)

Superavit de anulação de
empenhos de 2018 =  R$ 2.479,00
(dois mil e quatrocentos e setenta e
nove reais)

Art. 3º. Este decreto entra em vigor na
data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 12 de agosto de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA

Prefeito do Município de Itatiba

ALOÍSIO CARLOS POLESSI
Secretário de Finanças

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negócios Jurídicos. Publicado no Paço
Municipal, mediante afixação no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretário dos Negócios Jurídicos Atribuição

DIA: 10/Setembro/2019
HORÁRIO: 8h
LOCAL: AUDITÓRIO do Centro Administrativo “Pref.Ettore Consoline”
Av. Luciano Consoline, 600 - Bairro do Engenho - Itatiba/SP
ATENÇÃO Professores:
O Docente Classificado no Processo Seletivo que quiser participar da Atribuição de Aulas

deve comparecer às Sessões de Atribuição munido de:

- Documento de Identificação - RG.;
- Comprovante de Habilitação (Diploma e Histórico Escolar);
Profs.de Ed.Física, Obrigatória à apresentação do Registro no Sistema CONFEF/

CREFs;
- Horário das Aulas que já possui na Rede (Obrigatório).
** Caso o interessado não possa comparecer, seu representante deverá
portar TODA a documentação necessária, além de Procuração devidamente assinada.
- As aulas a serem atribuídas também se encontram afixadas no site da Prefeitura, no

link de Atribuição de Aulas: http://www.itatiba.sp.gov.br/Educacao/atribuicao-de-aulas.html

SECRETARIA DA EDUCAÇÃOSECRETARIA DA EDUCAÇÃO

O CMAS, no uso de suas atribuições,
convida todos os conselheiros  e a quem
interessar para participarem da reunião
ordinária  do  dia  11 de setembro de
2019 (quarta-feira) - às 8h15,  no auditório
do Paço Municipal “Pref. Ettore Consoline” -
localizado na Avenida Luciano Consoline –
600 – Jardim de Lucca – Itatiba/SP.

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTÊNCIA SOCIAL

ITATIBA

LICITAÇÃO
PREGÃO COM RESERVA DE COTA

DE ATÉ 25% PARA ME E EPP - Pregão
Presencial Nº 87/2019, Edital Nº 106/2019,
Tipo Menor Preço por Item. Objeto: O registro
de preços, pelo prazo de 12 (doze) meses,
para eventual aquisição de material de
limpeza e descartáveis. O credenciamento
e os envelopes de Preços e Habilitação serão
recebidos no dia 20 de setembro de
2019, das 09 horas às 09h30min.,
na Seção de Licitações, Av. Luciano
Consoline, n.º 600, Jardim de Lucca. O
edital fica disponível no endereço acima
das 09h às 17h ou no site
www.itatiba.sp.gov.br. Informações: tel.(11)
3183-0655. Flávio Augusto Vicentini - Pregoeiro.

Atos Oficiais da Câmara Municipal
AVISO DE PREGÃO PRESENCIAL

PREGÃO PRESENCIAL N° 06/2019 - EDITAL
Nº 06/2019 - PROCESSO N° 310/2019 -
EXCLUSIVO PARA M.E  E E.P.P. - OBJETO:
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA
CONFECÇÃO DE TÍTULOS HONORÍFICOS.

O credenciamento e os envelopes de
Preços e Habilitação serão recebidos no dia
18 de setembro de 2019, a partir das 10h00,
no Setor de Compras e Licitações, na Rua
Romeu Augusto Rela, n. 1.100, Bairro do
Engenho. O edital ficará disponível no
endereço acima das 09h às 16h, ou no site
www.camaraitatiba.sp.gov.br. Informações:
Tel. (11) 4524-9600,
cmi@camaraitatiba.sp.gov.br. Itatiba, 06 de
setembro de 2019 -  Claudio Antonio Fattori
Junior – Pregoeiro.

Proposituras encaminhadas na
123ª Sessão Ordinária, realizada

em 04/09/2019

Requerimento Nº 215/2019
Autoria: THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE
OLIVEIRA
Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal
informações sobre pagamentos destinados
à Santa Casa de Misericórdia de Itatiba,
conforme especifica.

Requerimento Nº 216/2019
Autoria: AILTON ANTONIO FUMACHI
Assunto: Solicita ao Secretário de

EXTRATOS
Extrato do Terceiro Termo de

Aditamento ao Contrato n.º097/
2016. Processo Administrativo
n.º2016000001664. Modalidade: Pregão
Presencial nº78/2016. Contratante:
Prefeitura do Município de Itatiba.
Contratada:  AIR LIQUIDE BRASIL LTDA.
Objeto: O presente instrumento tem por
finalidade aditar o contrato n.°97/2016 na
cláusula VII, item 7.1, em virtude de
prorrogação do prazo de vigência, conforme
justificativas encartadas no processo
administrativo n.º2016000001664. Valor: R$
27.620,28 (vinte e sete mil e seiscentos e
vinte reais e vinte e oito centavos). Dotação
Orçamentária: 3.3.90.39.00,
10.302.0007.2.028. Prazo: prorrogado o
prazo de vigência do contrato n.º97/2016
por 12 (doze) meses. Assinatura: 09/08/
2019.

Extrato do Termo de Contrato
n.º112/2019. Processo Administrativo
n.º2019000002855. Modalidade:
Inexigibilidade de Licitação – Lei 8.666/93,
Art. 25, Inciso I. Contratante: Prefeitura do
Município de Itatiba. Contratada:
MEDTRONIC COMERCIAL LTDA.
Objeto: Constitui o objeto do presente
contrato a aquisição de medicamentos/
insumos para tratamento médico de
Diabetes Mellittus Tipo I, para paciente
em função de Medida Liminar concedida
nos autos do Processo Judicial n.º1000422-
27.2019.8.26.0281 (RC nº1545/2019/ AF
nº1761/2019), de acordo com as
quantidades, especificações e prazos

contidos neste contrato, e cotação da
empresa BID 1472.19. Valor: R$ 58.651,00
(cinquenta e oito mil e seiscentos e cinquenta
e um reais). Dotação Orçamentária:
3.3.90.32.00, 10.301.0007.2.027. Prazo: 12
(doze) meses. Assinatura: 02/09/2019.

Desenvolvimento Regional do Estado de São
Paulo, Srº Marco Vinholi, estudos para
construção de um trevo de acesso na
confluência da Rodovia das Estâncias SP
360 com a Avenida Ângelo Piovani e a
Avenida Fioravante Piovani, conforme
especifica.

Requerimento Nº 217/2019
Autoria: AILTON ANTONIO FUMACHI
Assunto: Solicita ao Secretário de
Desenvolvimento Regional do Estado de São
Paulo, Srº Marco Vinholi, estudos para o
recapeamento asfáltico na Rodovia Luciano
Consoline – Itatiba SP, conforme especifica.

Requerimento Nº 218/2019
Autoria: AILTON ANTONIO FUMACHI
Assunto: Solicita ao Secretário de
Desenvolvimento Regional do Estado de São
Paulo, Srº Marco Vinholi, estudos para a
aquisição de uma Torre para
Videolaparoscopia completa mais
precisamente para cirurgias SUS, conforme
especifica.

Requerimento Nº 220/2019
Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES
Assunto: Solicita à CPFL   Companhia Paulista
de Força e Luz, reparo na iluminação na
viela que liga a Rua Francisco Marín a Rua
Octaviano Pellizzer na Vila Mutton.

Requerimento Nº 232/2019
Autoria: BENEDITO DONIZETTI ROMANIN
Assunto: Solicita à Companhia Paulista de

Força e Luz (CPFL), providências para troca
de poste de iluminação, na Rua Grécia, em
frente ao nº 85, no Bairro Jardim das Nações,
conforme especifica.

Indicação Nº 1196/2019
Autoria: AILTON ANTONIO FUMACHI
Assunto: Solicita estudos para a execução
de manutenção na camada asfáltica no
trecho do número 456 até o final da Rua
Pedro Soares Penteado Bairro Corintinha,
onde dá acesso à Rua Adélia Salvador
Leardini conforme esclarece.

Indicação Nº 1197/2019
Autoria: WILLIAN JOSÉ DA SILVA SOARES
Assunto: Solicito o conserto da tampa de
bueiro, localizado na Av. Alexandre José
Barbosa, próximo ao Nº50, Jardim São Luiz
II, conforme especifica.

Indicação Nº 1198/2019
Autoria: WILLIAN JOSÉ DA SILVA SOARES
Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito Municipal a
manutenção de calçada por toda Av.
Alexandre José Barbosa, Jardim São Luiz II,
conforme especifica.

Indicação Nº 1199/2019
Autoria: THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE
OLIVEIRA
Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito determinar
ao setor competente que proceda obra tapa
buracos, na Vila Penteado, em local
conforme especifica.

Indicação Nº 1200/2019
Autoria: EDUARDO PEDROSO
Assunto: Solicita o serviço de tapa buraco
na Estrada Municipal João Bianco, Bairro
da Ponte, conforme especifica.

Indicação Nº 1201/2019
Autoria: EDUARDO PEDROSO
Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal,
a implantação de travessia elevada em
frente ao Polo Esportivo Humberto Borella Av.
Pedro Mascagni, n° 503 Bairro Jardim Galeto,
conforme especifica.

Indicação Nº 1202/2019
Autoria: EDUARDO PEDROSO
Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal,
a colocação de uma lixeira maior no lugar
da que já existe, na Estrada Irene Perobeli
Fumachi, Bairro Mato Dentro, conforme
especifica.

Indicação Nº 1203/2019
Autoria: EDUARDO PEDROSO
Assunto: Solicita o recape asfáltico em um
trecho próximo ao n° 122 da rua, Ricardo
Kawal Gomes, Bairro Terra Nova, conforme
especifica.

Moção Nº 76/2019
Autoria: ALBERTO HIROSHI BANDO
Assunto: De APOIO à Valorização Salarial
dos Servidores pertencentes ao quadro de
Agentes Penitenciários do Estado de São
Paulo.
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