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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Edital de retificagao de
Convocacdao 002/2019/SSAU para
Eleicdo dos Membros dos
Conselhos Locais de Saude e do
Conselho Municipal de Saude de
Itatiba Biénio 01/outubro/2019 a
30/setembro/2021.

No Artigo 10° - As eleicoes dos
representantes nos segmentos Usudrios e
Trabalhadores dos Conselhos Locais de
Saude serdo realizados no periodo de 19 de
agosto de 2019 a 13 de sefembro de 2019,
conforme cronograma abaixo: A data da
reunio para eleicéo do Conselho Local da
ESF 05 - Zupardo "Dr. JoGo Batista Mattioli"
situada  na Rua Anténio Jodo Batista
Andreatta,s/n® - N.R. Afonso Zupardo  foi
alterada para 06/09/2019 as 8:30horas.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE
ITATIBA, Dr. Fdbio Flores Nani, de acordo com
as determinacdes legais que lhe confere a
Lei Orgdnica do Municipio e as decisdes do
Conselho Municipal de Saude,

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica convocada a eleicdo
para escolha dos membros do Conselho
Municipal de Saude biénio 01 de outubro
de 2019 a 30 de setembro de 2021, conforme
previsto pela Lei Municipal 3818/05.

Artigo 2° - O processo de eleicdo dos
membros serd realizado pela Comissdo
Organizadora que se responsabilizard por
todas as atividades de sua execucdo.

Artigo 3° - A ComissGo Organizadora
terd a seguinte composicdo: Presidentes:
Dr. Fdbio Flores Nani e Gilberto Mdaximo;
Demais Membros: Sonia Maria Romero;
Gilberto Ponzetto; Helena Brick; Daniel
Aparecido da Silva; Junio Marques; Maria
Inés Fattori; Rosangela Zabaleta Alves Correa;
Viviane Rodrigues da Silva Prates; Isabel
Mendes Lopes da Silva; Percio de Mico
Oliveira e Cldudia Elaine Pizzi.

Artigo 4° - Ficam convidados através
de chamamento publico todos os
aposentados e pensionistas de ltatiba para
a escolha de seus representantes junto ao
Conselho Municipal de Saude de lItatiba a
ser realizada no dia 10 de setembro de
2019 as 14hs, no Auditério Dr. Chrispim, da
Secretaria da Saude de lItatiba, sito a Rua
Marcos Diam n® 365 — Jardim de Lucca -
ltatiba SP,

Parégrafo Unico: Os membros eleitos,
Titular e Suplente, deverdo entregar os
documentos constantes no artigo 12° do
presente edital.

Artigo 5° - Ficam convidados através
de chamamento publico todos os
prestadores de servicos da Secretaria
Municipal de Saude, com excec¢do de
Hospitais Filantropicos, para escolherem seus
candidatos para participarem  da
Assembleia Eleitoral, a ser realizada no dia
13 de setembro de 2019, as 14horas, no
Auditério da Secretfaria da Saude de ltatiba
sifto a Rua Marcos Dian 365-Jardim de Luca,
ltatiba SP, a concorrerem a 01 (uma) vaga
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como membro representante do segmento
gestor no Conselho Municipal de Saude de
ltatiba, biénio 01 de outubro de 2019 a 30
de setembro de 2021.

Paragrafo Unico: Os interessados
deverdo se inscrever no periodo de 02 de
setembro de 2019 & 12 de setembro de
2019 das 8h d&s 16h na Administragdo
(mezanino) desta Secretaria da Saude sita &
Rua Marcos Dian 365 no Jardim de Lucca, e
enfregar os documentos constantes no artigo
12° do presente edital.

Artigo 6° - Ficam convidados todas as
enfidades congregadas de sindicatos,
centrais sindicais, confederagées e
federacdes de tfrabalhadores urbanos e rurais
de lItatiba, para escolherem seus candidatos
para participarem da  Assembleia Eleitoral,
a ser realizada no dia 13 de setembro de
2019 as 14:30hs. no Auditério no Auditério Dr.
Chrispim da Secretaria da Saude, sito a Rua
Marcos Diam, 365 - jardim de Luca, Itatiba
SP. a concorrerem a 01 (uma) vaga como
membro representante do segmento dos
usudrios no Conselho Municipal de Saude
de ltatiba, biénio 01 de outubro de 2019 a
30 de setembro de 2021.

Paragrafo Unico: Os interessados
deverdo se inscrever no periodo de 02 de
setembro de 2019 & 12 de setembro de
2019 das 8h d&s 16h na Administragcdo
(mezanino) desta Secretaria da Saude sito &
Rua Marcos Dian 365 no Jardim de Lucca,
de acordo com os seguintes critérios: 1- Nao
ocupar cargo efetivo ou em comissdo na
Administracdo Publica Municipal ou C&mara
Municipal de ltatiba; 2- Ter no minimo 18
anos de idade; 3- Enfregar os documentos
constantes no artigo 12° do presente edital.

Artigo 7°- Ficam convidados todos os
movimentos sociais organizados de Itatiba
para escolherem seus candidatos para
participarem da Assembléia Eleitoral, a ser
realizada no dia 13 de setembro de 2019
as 15hs. no Auditério Dr. Chrispim da
Secretaria da Saude, sito a Rua Marcos Diam,
365 - jardim de Luca, ltatiba SP. a
concorrerem a 01 (uma) vaga como membro
representante do segmentfo dos Usudrios no
Conselho Municipal de Saude de lItatiba,
biénio 01 de outubro de 2019 a 30 de
setembro de 2021.

Paragrafo Unico: Os interessados
deverdo se inscrever no periodo de 02 de
setembro de 2019 & 12 de setembro de
2019 das 8h d&s 16h na Administracdo
(mezanino) desta Secretaria da Saude sito &
Rua Marcos Dian 365 no Jardim de Lucca,
de acordo com os seguintes critérios: 1- Nao
ocupar cargo efetivo ou em comissGo na
Administracdo Publica Municipal ou C&mara
Municipal de lItatiba; 2- Ter no minimo 18
anos de idade; 3- Enfregar os documentos
constantes no artigo 12° do presente edital.

Artigo 8°- Ficam convidados todos os
representantes de enfidades de frabalhadores
da drea da saude, associagdes sindicais,
federacdes, confederacdes, associagdes ou
conselhos de classe, para escolherem seus
candidatos a concorrerem a 01 (uma) vaga
como membro representante do segmento
dos trabalhadores no Conselho Municipal
de Saude de ltatiba, biénio 01 de outubro
de 2019 a 30 de setembro de 2021 na
Assembléia Eleitoral, no dia 13 de setembro
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de 2019 &s 15:30hs. no Auditério no Auditdrio
Dr. Chrispim da Secretaria da Saude, sito a
Rua Marcos Diam, 365 - jardim de Luca,
Itatiba SP.

Paragrafo Unico: Os interessados
deverdo se inscrever no periodo de 02 de
setembro de 2019 & 12 de setembro de
2019 das 8h as 16h na Administracdo
(mezanino) desta Secretaria da Saude sito a
Rua Marcos Dian 365 no Jardim de Lucca,
de acordo com os seguinfes critérios: 1- Ndo
ocupar cargo efefivo ou em comissdo na
Administrag&o Publica Municipal ou Cdmara
Municipal de lItatiba; 2- Ter no minimo 18
anos de idade; 3- Enfregar os documentos
constantes no artigo 12° do presente edital.

Artigo 9° - Os candidatos concorrer@o
as vagas para o Conselho Municipal de
Saude, de acordo com as especificacdes
da Lei n° 3818/05, classificadas a seguir:

Segmento dos usudrios:

5 (cinco) representantes dos Conselhos
Locais de Saude : ser@o candidatos os
usudrios eleitos e membros indicados dos
Conselhos Locais de Saude;

1 (um) representante de entidades
congregadas de sindicatos, centrais
sindicais, confederagodes e federagdes de
trabalhadores urbanos ou rurais: poderdo
se candidatar usudrios inscritos e indicados
pelas respectivas entidades;

1 (um) representante do segmento dos
aposentados e pensionistas: serd candidato
o usudrio indicado afravés do chamamento
anteriormente convocado;

1 (um) representante dos demais
segmentos dos movimentos sociais
organizados: serdo candidatos os usudrios
inscritos e indicados dos respectivos
movimentos sociais organizados;

Segmentos dos trabalhadores:

1 (um) representante de entidades de
tfrabalhadores da drea da saude,
associacdes  sindicais, federacdes,
confederagdes, associagdes ou conselhos
de classe: poderdo ser candidatos os
trabalhadores inscritos e indicados pelas
respectivas entidades;

1 (um) representante do Programa de
Saude da Familia: serdo candidatos os
trabalhadores eleitos e membros indicados
pelos Conselhos Locais de Saude do
Programa de Saude da Familia;

2 (dois) representantes dos demais
funciondrios da Secretaria Municipal da
Saude: poderdo ser candidatos os
trabalhadores eleitos e membros indicados
pelos Conselhos Locais de Saude, com
excecgdo do Programa de Saude da Familia.

Segmentos Prestadores de servigos e
Govemo Municipal

2 representantes do poder executivo
municipal (indicado pelo Gestor);

1 Representante dos Hospitais
Filantrépicos ou sem fins Lucrativos
conveniados com o SUS ( indicacdo da
entidade);

1 Representante de demais servicos de
saude com fins lucrativos e que prestam
servicos ao SUS.

Paragrafo 1°: Terdo direito a voto na
escolha dos membros do Conselho
Municipal o membro titular eleito nos
Conselhos Locais de Saude como
representantes dos Usudrios e Trabalhadores
do SUS, escolhido na plendria da eleicdo

dos Conselhos Locais como representante daquele Conselho Local a concorrer a uma vaga
junto ao Conselho Municipal de Saude, sendo que cada um vota dentro de seu segmento.
Restringidas a 01 (um) candidato a vaga por Conselho Local de Saude.

Parégrafo 2°: O candidato a vaga do segmento usudrio dos Conselhos Locais junto ao
Conselho Municipal de Saude, deverdo ser escolhidos no mesmo dia da eleicdo dos
Conselhos Locais, e preencher uma ficha da indicagéo de seu nome.

Pardgrafo 3°: Os candidatos a vaga do segmento trabalhador junto ao  Conselho
Municipal de Saude, serdo escolhidos na Assembleia Eleitoral, a ser realizada no dia 20 de

setembro de 2019 as 14hs. no Auditério da Prefeitura de Itatiba,
Consoline n © 600 -Bairo do Engenho, Itatiba SP

sito a Avenida Luciano
conforme arfigo 09° do presente edital.

Artigo 10° - As eleicdes dos representantes nos segmentos Usudrios e Trabalhadores  dos
conselhos Locais de Saude serdo realizados no periodo de 19 de agosto de 2019 a 13 de
setembro de 2019, conforme cronograma abaixo.

Eleigoes dos Conselhos Locals de Salde de afiba

DATA HORARIO | LOCAL
26/08/19 | 15hs ESF 14 - Santa Cruz Urbano Bezzona”

A Prudente de Moraes, n® 745 - Vila Sonta Cruz CEP: 13.251-500 Fone: 4524.5133
27/0819 |O%hs ESF 09 & 13 - Centendrio "Dr. Euclides Deantoni®

Rua Jodo Peliizzer, n® 160 - Vila Centendrio CEP: 13.253-330 Fone: 4538.8679 e 4487.773%
27/08/19 | O%hs UBS Finhal “Katia Kibol*

Al das Golabeinas, 02 - Loteomento 5Go Jorge -Finhal, Fone:4524 6381
27/08/19 | 10:30hs. | Centro de Fisioterapla e Recbilitogao de atiba

Rua Benjomin Constant, 1069 - Centro Fone, 4594-5129
2808719 | 10hs CAPS Il - Cenfro de Atengdo Psicossocial Il

Rua Ticiano Denoni 36 - Vila Cassaro Fone: 4487-1712
28/08M19 | 14hs, ESF 04 11 NACOES Uulio Romanin®

Rua Costa Rica, 80 - Jd. Das Nogdes - CEP:13.256-725 Fone:4856.0075
300819 | 10hs ESF 0&, 07 - San Francisco "Clélio Antonio Rela®

Aw Anfonio Mardi, n® 260 - Parque San Franscisco CEP:13.254-260 Fones: 45242361 e 4487.2127
300819 | 14hs ESF 01 - Abramo Delfomno - * Alaide Marla da Siva™

Rua Francisco de Palma, n® 40 - Jd. Novo Hoizonte CEP: 13.251-557 Fone: 4524.5399
03/09/19 | 10:30ns | CAPS AD - Cenfro de Atengdo Psicossocial Alcool e Drogas

Av. Expedicionarios Brasileinos, 988 - Vika Brosileira Fone: 4594-3557
030919 | 9:30hs | CISO-Centio de Especiidades Odontologicas de ltatiba,

Rua Santo Anténio, 642 - 5anto Antnio Fone: 4574-3438
030919 | 14hs CAC - Cenfro de Alengoo o Crianga

Rua Quintino Bocaiuva, 404 - Cenfro- CEP:13.250-010 Fone:d524-0335
04/09/19 | 14hs ESF 20 - COLNA Il "Enogue Ventura da Siva”

Rua Jondira Alves Borbosa de Souza n® 75 - Parque da Colina 1| CEP: 13.254-706 Fone: 4524.4721
04/0%/1%9 | 15hs ESF 18 - Jardim Galetto "Dr. Glouco Murulo Matiuzzo®

Rua Fabio Zuiani,n® 508 - Jardim Goletto . Fone: 4487.7294
05/09/19 | ¥hs CITA - Cenfro de Testagem e Aconseihamento

Rua Pompeia, 45 - Glardino Ditdlia -CEP: 13256-221 Fone: 4534-0832
05/09/19 | 14hs ESF 10 e 16- Son Francisco “Vereador José Coneia Belo®

Rua Mario Vitelo n® 180 - Parque San Franscisco CEP: 13.254.340 Fone: 4524-3574 e 4524.2145
0&6/09/19 | 08:30hs | ESF 05 - Zupardo "Or. Jodo Botista Mattiol

Rua Antonio Jodo Batista Andreatta,sin® - N.R. Afonso Zupardo CEP: 13.256 694 Fone: 4524.3217
0&/0%/1% | 0%hs ESF 19 - Jordim Ipé “José Mattiuzzo®

Rua Or, Luiz Guiiani Vidal n® 10 - Jordim Ipé CEP: 13.256-530 Fone: 4538-0556 e 4538.0588
0&6/09/19 | 1dhs ESF 15 - UBS Harmonia "Milton Amadeu Parodi™

Rua Mariia Finto Palma, n® 29 - Jd. Mexico-  CEP: 13.253-480 Fone: 4534-3372
0&6/09/19 | 14:30ns | ESF 08 @ 12 - Forto Seguro "José Chaves®

Rua Miguel Francisco Ressl, n® 127-N.R. Porto Seguro CEP:13.255-455 Fone: 4594.1556
10919 | 10:300s  |UBS Central “ima Podovani Camarnga”

Rua Professor Bito n® 01 - Centro - CEP: 13.250-060 Fone: 4538.7717
11/09/19 | 10hs U.B.§ Tapera Grande "Luiz Emmanued Bionchi® - Cenfro Comunitario

Estrada Municipal sin® - Redovia Itatiba - Louveita Tapera Grande CEP: 13.25-000 Fone: 4524.0934
11/09119 | 14hs U.B.S Moo Azul "Eliza Bulgarelli Buzetto®

Estrada Municipal Antenor Soranz, s/n - Moo Azul, ao lado da EMEF Maria Aparecida Tormazine-CEP:

13250-000 Fone: 4495.8357
12/0919 | OBhs U.B. Bairo Dos Pires “Dr Antonio Femando Lozzan Fomar®

Rod. Alkindar Monteiro Jungueira, Km 32 Baino dos Fires Fone: 4487 8665
120919 | $hs Ambulattrio Central de Especiolidades [Secratana da Sadda)

Av. Marcos Dion, 365, Jd. de lucco- CEP, 13.255-210 Fone:4524-0934
120919 | 156hs UB.S Cruzeiro "Helcio Monte”

A Noémia da Sivedna Pupo Latone Vila Cruzeiro Fone: 48560064
130919 |9:30hs | CAISMI - Centro de Atengdo Integral & Salde da Mulher

Rua Angelo Fascione, 84 - Cenfro Fone: 4538-0038
13709119 | 14hs, ESF 02 e 03 - Cecap “Jos& Franciscon®

Av. Benedito de Godoy Camargo, n® 55 - N.R. Doutor Luiz de Mattos Pimenta Fone: 4524-2514

Artigo 11° - Os trabalhadores do Departamento de Vigildncias em Saude, por ndo
possuir conselho Local, poderdo eleger um candidato do setor a concorrer a vaga de
trabalhador, no item representante dos demais funciondrios da saude, e entregar ficha de
inscrigdo  na administragdo (Mezanino) do prédio da Secretaria da Saude, até o dia 12/09/

2019.



Artigo 12° - Para validar a inscrigdo, conforme os artigos 4 a 10, os candidatos deverdo
apresentar até o dia 13/09/2019 na Administracdo (mezanino) do prédio da Secretaria da
Saude, os seguintes documentos:

- RG (original e uma copia);

- Requerimento préprio de inscricdo (anexo 1);

- Afa de reunido ou termo de indicagdo do candidato subscrito pelo segmento/entidade
que representa.

Artigo 13° - A eleicdo dos membros do Conselho Municipal de Saude para o biénio
2019/2021, segmentos trabalhadores e usudrios, serd no dia 20 de setembro de 2019, as 14
horas, no Auditdrio da Prefeitura de Itatiba, sito a Avenida Luciano Consoline n © 600 -Bairo
do Engenho, ltatiba SP.em Reunido Publica com fodos os candidatos inscritos, através de
processo organizado € acompanhado pela ComissGo de Organizacdo do Pleito Eleitoral,
sendo que cada segmento vota em seus segmentos (representantes de usudrios vota em
usudrios e representante de trabalhadores da saude vota em trabalhadores).

Parégrafo Primeiro: A func@o de Conselheiro ndo serd remunerada por ser considerado
servico publico relevante.

Pardgrafo Segundo:  Em caso de empate serd considerado eleito o candidato de maior
idade.

Arfigo 14° - O processo eleitoral poderd ser por aclamacdo ou voto secrefo e franscorrera
de acordo com o presente edital 001/19/SSAU.

Paragrafo Unico: Os casos omissos deste Edital 001/19/SSAU serdo resolvidos pela
Comiss@o organizadora do Pleito Eleitoral do Conselho Municipal de Saude de lItatiba. .

ltatibba, 19 de agosto de 2019

Dr. Fdbio Flores Nani
Secretdrio da Saude

Gilberto Maximo
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Itatiba

ANEXO |

FICHA CADASTRAL DE CANDIDATO A CONCORRER VAGA NO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE BIENIO 2019/2021.

SEGUIMENTO : PRESTADOR ()
TRABALHADOR ( )
USUARIO ()

Representacdo:

Movimentos Sociais Organizados () Qual:

Conselho Local de Saude () Unidade:

Entidades Sindicais e Associacdes de Classes em Geral () Qual
Entidades Sindicais e Associagdes de frabalhadores da Saude () Qual:
Entidade Prestadora de Servicos SUS ( ) Qual:

Nome:
Endereco:
CEP: - Tel:( ) Cel: ()
Email:

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /

Assinatura do Candidato

EXPEDIENTE

Prefeito: Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira
Diagramacgdo: Fabio Hercules / Renato H. da Silva Jr

Vice-Prefeito: José Roberto Fumach; Presidente do Fundo Social de Solidariedade: Mayara
Aparecida Lopes de Oliveira; Secretdrio de Educacdo: Anderson Wilker Sanfins; Secretdria
de Meio Ambiente e Agricultura: Dorothéa Antonia Pereira Monteiro; Secretdria de Acdo
Social, Trabalho e Renda: Natalina Aparecida Delforno dos Santos Alves; Secretdrio de
Finangas: Aloisio Carlos Polessi; Secretdrio de Saude: Fabio Luiz Alves; Secretdrio de Obras
e Servigos Publicos: Herminio Geromel Junior; Secretdrio de Govemo: Jeferson Rubens
Boava; Secretdrio de Seguranca e Defesa do Cidaddo: Femando Augusto Pacheco da
Cruz; Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico e Habitagdo: Jorge Nicolau; Secretdrio de
Esportes: Igor Hungaro; Secretdria de Assuntos Institucionais: Mayara Ferreira Maia; Secretdrio
de Administragdo: Luiz Henrique Monte; Secretdrio de Negdcios Juridicos: Vilson Ricardo
Polli; Secretdrio de Cultura e Turismo: Washington Bortolossi.

A Imprensa Oficial de Itatiba € uma publicagdo sob a responsabilidade da Coordenadoria
de Comunicagdo Social e Gabinete do Prefeito, da Prefeitura do Municipio de Itatiba.
Circula as tercas-feiras, quintas-feiras e sdbados, podendo haver edi¢cdes extras (de
acordo com Lei N° 2963/1997 e Decretos regulamentadores). Distribuico digital certificada,
de acordo com a Lei N° 5099/2018.

Itatiba, 07 de setembro de 2019 - SABADO

a Prefeitura de Itatiba

CONVOCACAO

Recursos Humanos
Secretaria de Administracao
EDITAL DE CONVOCAQi\O

O Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura do Municipio de Itatiba, Estado de
SGo Paulo, no uso de suas atribuicoes
CONVOCA o (0s) candidato (os) abaixo
relacionado (0s), aprovado (os) em Concurso
Publico Edital - 01/2018 a comparecer
ao Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Eftore Consoline”, situado na Avenida Luciano
Consoline, n° 600, Jardim de Lucca, para
apresentacdo de documentos:

Dia 09/09/2019 as 14h30min no
balcao do RH.

Professor | — PEB | (Comparecer com
RG e Comprovante de Conclusdo de
Licenciatura plena em Pedagogia com
habilitagdo para a docéncia dos anos
iniciais do Ensino Fundamental ou com
habilitagéo para a docéncia na Educagdo
Infantil ou Pedagogia Licenciatura de acordo
com as Diretrizes Curriculares Nacionais
Homologadas em 2006).

45° BIANCA STELA PEREIRA CAMPOS

Professor Il - PEB Il - Matematica
(Comparecer com RG e Comprovante de
Conclusdo de Licenciatura de Graduagdo
Plena com Habilitagdo especifica em
Matemdtica).

3° GERSON DONIZETTI FRANCISCON

OBS:

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
01/2018 B

Xl - DA CONTRATACAO

12.2. Apds a Convocagdo, que se dard
através da Imprensa Oficial do Municipio, o
candidato deverd se apresentar no Centro
Administrativo “Prefeito Eftore Consoline”, Setor
de Recursos Humanos, situado na Rodovia
Luciano Consoline, n° 600, Jardim de Lucca
- Itatiba SP em até 05 (cinco) dias Uteis.
12.2.1. O ndo comparecimento do
candidato implicard imediata eliminagdo
do CONCURSO PUBLICO, anulando-se todos
os atos por ele praticados.

Itatiba, 06 de Setembro de 2019
Everton Indcio Pereira

Encarregado do Departamento de
Recursos Humanos

DECRETOS

DECRETO N° 7.259, DE 06 DE
SETEMBRO DE 2019

“Revoga permissdo de uso de
bem publico, na forma que
especifica.”

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de ltatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicdes
de seu cargo,

Considerando o Oficio n°® 17, datado
de 14 de agosto de 2019, do Instituto Phala
— Centro de Desenvolvimento para Surdos,

DECRETA:

Art. 1°. Fica revogada a permissdo
de uso concedida através do Decreto n®
7.028, de 23 de janeiro de 2018.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”

em 06 de setembro de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos

DECRETO N° 7.260, DE 06 DE
SETEMBRO DE 2019

“Declara luto oficial em sinal de
pesar pelo falecimento do Doutor
Olair Galvao Consolin.”

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de lfatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicdes
de seu cargo,

DECRETA:

Art. 1°. E declarado luto oficial em
todo o Municipio, pelo periodo de trés dias,
em sinal de pesar pelo falecimento do Doutor
OLAIR GALVAO CONSOLIN.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor
nesta data.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 06 de sefembro de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

DECRETO N° 7.247, DE 12 DE
AGOSTO DE 2019

“Dispoe sobre a abertura de
crédito adicional suplementar, na
forma que especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de lfatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicdes
de seu cargo,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de R$ 2.269.120,84
(dois milhdes, duzentos e sessenta e nove
mil, cento e vinte reais e oitenta e quatro
centavos), mediante suplementacdo das
dotagdes orcamentdrias consignadas no
orgamento vigente sob as seguintes rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govemno

02.02.01 - Secretaria de Governo

3.1.90.11.00 Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0005.2.003 — Manutengdo da
Secretaria de Govemo

Valor a Suplementar = RS 81.000,00
(oitenta e um mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.01 - Secretaria de Governo

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0005.2.003 — Manutengdo da
Secretfaria de Governo

Valor a Suplementar = R$ 18.000,00
(dezoito mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.05 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Crianga e Adolescente

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

08.243.0014.2.065 — Manutengcdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia & Crianga e ao Adolescente

Valor a Suplementar = RS 739,94
(setecentos e frinta e nove reais e noventa e
quatro centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.05 - Secretaria de Acdo Socidal,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Crianga e Adolescente

(Decreto n° 7.247/19) fls. 02

4.4,90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

08.243.0014.2.065 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia & Crianga e ao Adolescente

Valor a Suplementar = RS 77.650,25
(setenta e sete mil, seiscentos e cinquenta
reqis e vinte e cinco centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Suplementar = R$ 2.959,73 (dois
mil, novecentos e cinquenta e nove reais e
setenta e trés centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de Acdo Socidal,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Suplementar = R$ 2.100,00 (dois
mil e cem reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de Acdo Socidal,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Suplementar = R$ 13.636,00
(freze mil e seiscentos e trinta e seis reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administragdo

02.05.01 - Secretaria da Administracdo

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.056 — Manutencdo da
Secretaria da Administracdo

Valor a Suplementar = R$ 160.000,00
(cento e sessenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administracdo

02.05.01 - Secretaria da Administragdo

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Pemanente

04.122.0004.2.056 — Manutencdo da
Secretaria da Administracdo

Valor a Suplementar = R$ 7.890,00 (sefe
mil e oitocentos e noventa reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.07.00-Secretaria de Cuttura e Turismo



02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

13.392.0011.2.050 - Promocdo/
Participagdo de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Suplementar = R$ 101.000,00
(cento e um mil reqis)

(Decreto n® 7.247/19) fls. 03

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 — Secretaria de Esportes

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

27.812.0010.2.082 — Manutengdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Suplementar = RS 14.668,05
(quatorze mil, seiscentos e sessenta e oito
reqis e cinco centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 — Secretaria de Esportes

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

27.812.0010.2.082 — Manutencdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Suplementar = R$ 22.618,83
(vinte e dois mil, seiscentos e dezoito reais e
oifenta e trés centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.01 - Secretaria da Educagdo/
Educacdo Infantil/ Creches

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 5.000,00 (cinco
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.01 - Secretaria da Educagdo/
Educagdo Infantil/ Creches

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 27.000,00
(vinte e sete mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.02 - Secretaria da Educacdo/
Educagdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = R$ 9.000,00 (nove
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 1.027.000,00
(hum milh&o e vinte e sete mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 73.000,00
(setenta e trés mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.13 - Secretaria da Educacdo/
FUNDEB/ Remuneragcdo de Professores do

Magistério
(Decreto n° 7.247/19) fls. 04
3.1.90.11.00 - Vencimentos e

Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular
Valor a Suplementar = R$ 244.000,00
(duzentos e quarenta e quatro mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.01 - Secretaria de Finangas

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.009 — Manutencdo da
Secretaria de Financas

Valor a Suplementar = R$ 35.000,00
(frinfa e cinco mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Finangas/
Encargos Gerais

3.1.90.01.00 - Aposentadorias e
Reformas

28.846.0000.0.005 - Pagamento de
Aposentadorias do Executivo

Valor a Suplementar = R$ 3.000,00 (frés
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.3.70.41.00 - Contribuicdes

18.541.0009.2.085 — Manutencdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Meio Ambiente

Valor a Suplementar = R$ 70,00 (sefenta
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Fisica

20.601.0006.2.086 — Manutencdo da
Secretfaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Agricultura

Valor a Suplementar = R$ 2.300,00 (dois
mil e tfrezentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Senvigos
PUblicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e Servicos
PUblicos

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

156.452.0003.2.018 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Servigos Urbanos

Valor a Suplementar = R$ 85.000,00
(oitenta e cinco mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a Suplementar = RS 54.538,77
(cinquenta e quatro mil, quinhentos e trinta e
oito redis e setenta e sete centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicdo
Gratuita

(Decreto n® 7.247/19) fls. 05

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 83,13 (oitenta
e frés redis e treze centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 - Secretaria da Saude
02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo

Itatiba, 07 de setembro de 2019 - SABADO

da Prefeitura de Itatiba

Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

4.4,90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 146.660,43
(cento e quarenta e seis mil, seiscentos e
sessenta reais e quarenta e trés centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 1.954,35 (hum
mil, novecentos e cinquenta e quatro reqis e
trinta e cinco centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicdo
Gratuita

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 1.236,00 (hum
mil e duzentos e tfrinta e seis reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigiléncia Sanitaria

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

10.304.0007.2.029 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Sanitdria

Valor a Suplementar = R$ 45.000,00
(quarenta e cinco mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ VigilGncia
Epidemiolégica

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

10.305.0007.2.030 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Epidemioldgica

Valor a Suplementar = R$ 1.184,02 (hum
mil, cento e oitenta e quatro reais e dois
centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ VigilGncia
Epidemiolégica

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicéo
Gratuita

10.305.0007.2.030 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigiléncia Epidemioldgica

(Decreton® 7.247/19) fls. 06

Valor a Suplementar = R$ 3.168,00 (frés
mil e cento e sessenta e oito reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ VigilGncia
Epidemiolégica

4.4,90.52.00 — Equipamentos e Material
Pemnanente

10.305.0007.2.030 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigiléncia Epidemioldgica

Valor a Suplementar = RS 2.663,34 (dois
mil, seiscentos e sessenta e trés reais e trinta
e quatro centavos)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO
= R$ 2.269.120,84 (dois milhodes,
duzentos e sessenta e nove mil,
cento e vinte reais e oitenta e quatro
centavos)

Art. 2°. Os recursos necessarios a
execucdo do disposto no presente decreto
correrdo por conta do excesso de
arecadagdo a verificar no cormente exercicio,
superavit financeiro apurado no balango
patimonial de 2018 e superavit de anulagdo
de empenhos de 2018, sob as seguintes
rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.01.00 - Gabinete do Prefeito

02.01.01 — Gabinete do Prefeito

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0005.2.090 — Manutenc&o do
Gabinete do Prefeito

Valor a Anular = R$ 81,000,00 (oitenta e
um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.01 - Secretaria de Governo

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

04.122.0005.2.003 — Manutencdo da
Secretaria de Govemo

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.03 - Secretaria de Governo/ Fundo
Social de Solidariedade

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.006 — Manutengdo da
Secretaria de Govermno/ Fundo Social de
Solidariedade

Valor a Anular = R$ 8.000,00 (oito mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.05 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Crianga e Adolescente

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.243.0014.2.065 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia & Crianga e ao Adolescente

ValoraAnular = R$ 19.386,64 (dezenove
mil, frezentos e oitenta e seis reais e sessenta
e guatro centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.04.00 - Secretaria de Acdo Socidal,
Trabalho e Renda

(Decreto n° 7.247/19) fls. 07

02.04.06 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Anular = R$ 3.500,00 (frés mile
quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administragdo

02.05.01 - Secretaria da Administragdo

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

04.122.0004.2.056 — Manutencdo da
Secretaria da Administracdo

Valor a Anular = R$ 77.890,00 (setenta
e sete mil e oitocentos e noventa reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administracdo

02.05.01 - Secretaria da Administracdo

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

26.453.0004.2.078 — Manutencdo do
Subsidio ao Transporte Coletivo Municipal

Valor a Anular = R$ 90.000,00 (noventa
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00-Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.50.43.00 - Subvencdes Sociais

13.392.0011.2.012 - Subvengdes a
Instituicoes Privadas

Valor a Anular = R$ 21.000,00 (vinte e
um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00-Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.37.00 - Locagdo de Mdo-de-
Obra

13.392.0011.2.050 - Promogdo/
Participacdo de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valora Anular = R$ 30.000,00 (trinta mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00-Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.3.90.37.00 - Locagdo de Mdo-de-
Obra

23.695.0012.2.050 - Promocgdo/
Participacdo de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 50.000,00
(cinquenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 - Secretaria de Esportes

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

27.812.0010.2.082 — Manutencdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Anular = RS 37.286,88 (frinta e
sete mil, duzentos e oitenta e seis reais e
oifenta e oito centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria da Educacdo
02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
(Decreton® 7.247/19) fls. 08
12.361.0008.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Mitdas de Pronfo Pagamento
Valor a Anular = R$ 27.000,00 (vinte e
sete mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

4.4,90.52.00 — Equipamentos e Material
Permanente

12.361.0008.2.036 — Manutengdo do
Ensino Regular

Valor a Anular = R$ 85.000,00 (oitenta e
cinco mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.08 - Secretaria da Educagao/
Merenda Escolar

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicdo
Gratuita

08.243.0008.2.041 — Manutencdo do
Programa de Merenda Escolar

Valor a Anular = R$ 73.000,00 (setenta
e trés mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.08 - Secretaria da Educagdo/
Merenda Escolar

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.243.0008.2.041 — Manutengdo do
Programa de Merenda Escolar

Valor a Anular = R$ 1.041.000,00 (hum
milhdo e quarenta e um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria da Educacdo
02.09.13 — Secretaria da Educacéo/



FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magistério

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor aAnular = R$ 244.000,00 (duzentos
e quarenta e quatro mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Finangas/
Encargos Gerais

3.2.90.21.00 - Juros sobre a Divida por
Contrato

28.843.0000.0.003 - Juros da Divida
Inferna

Valor a Anular = R$ 35.000,00 (frinta e
cinco mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

18.541.0009.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Milidas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 70,00 (sefenta recis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

18.541.0009.2.085 — Manutencdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Meio Ambiente

Valor a Anular = R$ 2.300,00 (dois mil e
frezentos reqis)

(Decreto n° 7.247/19) fls. 09

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia Sanitaria

3.3.90.37.00 — Locacdo de Mdao-de-
Obra

10.304.0007.2.029 — Manutencdo da
Secretfaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Sanitdria

Valor a Anular = R$ 45.000,00 (quarenta
e cinco mil reqis)

VALOR TOTAL DA ANULAGAO = R$
1.980.433,52 (hum milhao,
novecentos e oitenta mil,
quatrocentos e trinta e trés reais e
cinquenta e dois centavos)

Excesso de arrecadagdo a
verificar no corrente exercicio = R$
135.777,04 (cento e trinta e cinco
mil, setecentos e setenta e sete reais
e quatro centavos)

Superavit Financeiro apurado no
balango patrimonial de 2.018= R$
150.431,28 (cento e cinquenta mil,
quatrocentos e trinta e um reais e
vinte e oito centavos)

Superavit de anulagdo de
empenhos de 2018 = R$ 2.479,00
(dois mil e quatrocentos e setenta e
nove reais)

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 12 de agosto de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

ALOISIO CARLOS POLESSI
Secretdrio de Financgas

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos

EXTRATOS

Extrato do Terceiro Termo de
Aditamento ao Contrato n.°097/
2016. Processo Administrativo
n.°2016000001664. Modalidade: Pregdo
Presencial n°78/2016. Contratante:
Prefeitura do Municipio de Itatiba.
Contratada: AIR LIQUIDE BRASIL LTDA.
Objeto: O presente instrumento tem por
finalidade aditar o contrato n.°97/2016 na
cldausula VI, item 7.1, em virtude de
prorrogacdo do prazo de vigéncia, conforme
justificativas encartadas no processo
administrativo n.°2016000001664. Valor: RS
27.620,28 (vinte e sete mil e seiscentos e
vinte reais e vinte e oito centavos). Dotagao
Orgcamentdria: 3.3.90.39.00,
10.302.0007.2.028. Prazo: prorrogado o
prazo de vigéncia do contrato n.°97/2016
por 12 (doze) meses. Assinatura: 09/08/
2019.

Extrato do Termo de Contrato
n.°112/2019. Processo Administrativo
n.©2019000002855. Modalidade:
Inexigibilidade de Licitagdo — Lei 8.666/93,
Art. 25, Inciso |. Contratante: Prefeitura do
Municipio de Itatiba. Contratada:
MEDTRONIC COMERCIAL LTDA.
Objeto: Constitui 0 objeto do presente
contrato a aquisicdo de medicamentos/
insumos para tratamento médico de
Diabetes Mellittus Tipo |, para paciente
em fun¢cdo de Medida Liminar concedida
nos autos do Processo Judicial n.°1000422-
27.2019.8.26.0281 (RC n°1545/2019/ AF
n°1761/2019), de acordo com as

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL

PREGAO PRESENCIAL N° 06/2019 - EDITAL
N° 06/2019 - PROCESSO N° 310/2019 -
EXCLUSIVO PARA M.E E E.PP. - OBJETO:
CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA
CONFECCAO DE TiTULOS HONORIFICOS.

O credenciamento e os envelopes de
Precos e Habilitacdo serdo recebidos no dia
18 de setembro de 2019, a partir das 10n00,
no Setor de Compiras e Licitacdes, na Rua
Romeu Augusto Rela, n. 1.100, Bairo do
Engenho. O edital ficard disponivel no
endereco acima das 09h as 16h, ou no site
www.camaraitatioa.sp.gov.br. Informagdes:
Tel. an 4524-9600,
cmi@camaraitatiba.sp.gov.bor. ltatiba, 06 de
setembro de 2019 - Claudio Antonio Fattori
Junior - Pregoeiro.

Proposituras encaminhadas na
1239 Sessao Ordindria, realizada
em 04/09/2019

Requerimento N°© 215/2019

Autoria: THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE
OLIVEIRA

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal
informagdes sobre pagamentos destinados
a Santa Casa de Misericérdia de Itatiba,
conforme especifica.

Requerimento N°© 216/2019
Autoria: AILTON ANTONIO FUMACHI
Assunto: Solicita ao Secretdrio de
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a Prefeitura de Itatiba

contidos neste contrato, e cotagdo da
empresa BID 1472.19. Valor: RS 58.651,00
(cinquenta e oito mil e seiscentos e cinquenta
e um reais). Dotagdo Orgamentdria:
3.3.90.32.00, 10.301.0007.2.027. Prazo: 12
(doze) meses. Assinatura: 02/09/2019.

LICITACAO

PREG[\O COM RESERVA DE COTA
DE ATE 25% PARA ME E EPP - Pregdo
Presencial N° 87/2019, Edital N© 106/2019,
Tipo Menor Preco por item. Objeto: O registro
de precos, pelo prazo de 12 (doze) meses,
para eventual aquisicdo de material de
limpeza e descartaveis. O credenciamento
e os envelopes de Precos e Habilitagdo serdo
recebidos no dia 20 de setembro de
2019, das 09 horas as 09h30min.,
na Secdo de Licitagdes, Av. Luciano
Consoline, n.° 600, Jardim de Lucca. O
edital fica disponivel no enderego acima
das 09h as 17h ou no site
www.itatiba.sp.gov.br. Informagoes: tel.(11)
3183-0655. Fidvio Augusto Vicentini - Pregoeiro.

Vg
L

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
ITATIBA

O CMAS, no uso de suas atribuicoes,
convida todos os conselheiros e a quem
interessar para participarem da reunido
ordindria do dia 11 de setembro de
2019 (quarta-feira) - s 8h15, no auditdrio
do Paco Municipal “Pref. Eftore Consoline” -
localizado na Avenida Luciano Consoline —
600 - Jardm de Lucca - Itatiba/SP.

SECRETARIA DA EDUCACAO

Atribuicdo

DIA: 10/Setembro/2019
HORARIO: 8h

LOCAL: AUDITORIO do Centro Administrativo “Pref.Ettore Consoline”
Av. Luciano Consoline, 600 - Bairro do Engenho - Itatiba/SP

ATENCAO Professores:

O Docente Classificado no Processo Seletivo que quiser participar da Atribuig@o de Aulas
deve comparecer as Sessdes de Atribuicdo munido de:

- Documento de Identificagdo - RG.;

- Comprovante de Habilitagdo (Diploma e Histdrico Escolar);
Profs.de Ed.Fisica, Obrigatéria a apresentagdo do Registro no Sistema CONFEF/

CREFs;

- Hordrio das Aulas que jd possui na Rede (Obrigatdrio).

** Caso o inferessado Ndo possa comparecer, seu representante deverd

portar TODA a documentagdo necessdria, além de Procuracdo devidamente assinada.

- As aulas a serem atribuidas fambém se encontram afixadas no site da Prefeitura, no
link de Afribuicdo de Aulas: http://www.itatiba.sp.gov.br/Educacao/atribuicao-de-aulas.html

ATRIBUICAO DE CLASSES/AULAS para o dia 10.Set.2019 - Terca-feira - 8h

LOCAL: AUDITORIO do Centro Administrativo "Prefeito Ettore Consoline”
End.: Av. Luciano Consoline, 600 - Bairro do Engenho - Ttatiba/SP

PDI (Ed.Infantil)

PERIODO ESCOLA

PERIODO

INTEGRAL

CEMEI "Prof®.Lourdes Trindade Coelho"

| EDUCACAO INFANTIL

INDETERMINADO

TURND ESCOLA

o ESCOLA CLASSE PERIODO
7] C.E.M.E.L. "CHOPIM" (anexa "Anna Abreu") 2*Fase INDETERMINADO
T CEMEI "Prof* Maria Helena Pensado Bianchi’ PROJ. CONVIVENCIA INDETERMINADO
CEMEI "Prof® Maria Helena Pensado Bianchi" 1*Fase INDETERMINADO

NTAL (1°ao 5°ano)

CLASSE PERIODO

EMEB "Prof® Maria Salles de Souza"

ESCOLA

até 05/nov/2019

SPECIAL (PEB 1)

PERIODO

PROJETO

| M/IT | EMEB "Prof. Agener Vedovello” (escola sede)

SALA DE RECURSOS ‘ INDETERMINADO ‘

Atos Oficiais da Camara Municipal

Desenvolvimento Regional do Estado de Sao
Paulo, Sr° Marco Vinholi, estudos para
construgdo de um frevo de acesso na
confluéncia da Rodovia das Estancias SP
360 com a Avenida Angelo Piovani e a
Avenida Fioravante Piovani, conforme
especifica.

Requerimento N° 217/2019

Autoria: AILTON ANTONIO FUMACHI

Assunto: Solicita ao Secretdrio de
Desenvolvimento Regional do Estado de Séo
Paulo, Sr° Marco Vinholi, estudos para o
recapeamento asfdltico na Rodovia Luciano
Consoline - Itatiba SP conforme especifica.

Requerimento N°© 218/2019

Autoria: AILTON ANTONIO FUMACHI

Assunto: Solicita ao Secretdrio de
Desenvolvimento Regional do Estado de SGo
Paulo, Sr° Marco Vinholi, estudos para a
aquisicdo de uma Torre  para
Videolaparoscopia completa mais
precisamente para cirurgias SUS, conforme
especifica.

Requerimento N° 220/2019

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita & CPFL. Companhia Paulista
de Forca e Luz, reparo na iluminacdo na
viela que liga a Rua Francisco Marin a Rua
Octaviano Pellizzer na Vila Mutton.

Requerimento N° 232/2019
Auforia: BENEDITO DONIZETTI ROMANIN
Assunto: Solicita & Companhia Paulista de

Forga e Luz (CPFL), providéncias para troca
de poste de iluminagdo, na Rua Grécia, em
frente ao n® 85, no Bairro Jardim das Nacdes,
conforme especifica.

Indicagcdo N° 1196/2019

Autoria: AILTON ANTONIO FUMACHI

Assunto: Solicita estudos para a execugdo
de manufengdo na camada asfditica no
trecho do numero 456 até o final da Rua
Pedro Soares Penteado Bairro Corintinha,
onde dd acesso & Rua Adélia Salvador
Leardini conforme esclarece.

Indicagcdo N° 1197/2019

Autoria: WILLIAN JOSE DA SILVA SOARES
Assunto: Solicito o conserfo da tampa de
bueiro, localizado na Av. Alexandre José
Barbosa, proximo ao N°50, Jardim Séo Luiz
Il, conforme especifica.

Indicagdo N°© 1198/2019

Autoria: WILLIAN JOSE DA SILVA SOARES
Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito Municipal a
manutencdo de calgcada por toda Av.
Alexandre José Barbosa, Jardim Sdo Luiz Il,
conforme especifica.

Indicacdo N° 1199/2019

Autoria: THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE
OLIVEIRA

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito determinar
00 sefor competente que proceda obra tapa
buracos, na Vila Penteado, em local
conforme especifica.

Indicagdo N° 1200/2019

Autoria: EDUARDO PEDROSO

Assunto: Solicita o servico de tapa buraco
na Estrada Municipal Jodo Bianco, Bairro
da Ponte, conforme especifica.

Indicagdo N° 1201/2019

Autoria: EDUARDO PEDROSO

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal,
a implantagcdo de travessia elevada em
frente ao Polo Esportivo Humberto Borella Av.
Pedro Mascagni, n® 503 Bairro Jardim Galeto,
conforme especifica.

Indicagdo N° 1202/2019

Autoria: EDUARDO PEDROSO

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal,
a colocagdo de uma lixeira maior no lugar
da que jd existe, na Estrada Irene Perobeli
Fumachi, Bairro Mato Dentro, conforme
especifica.

Indicacdo N° 1203/2019

Autoria: EDUARDO PEDROSO

Assunto: Solicita o recape asfdltico em um
trecho préximo ao n° 122 da rug, Ricardo
Kawal Gomes, Bairro Terra Nova, conforme
especifica.

Mogdo N° 76/2019

Autoria: ALBERTO HIROSHI BANDO

Assunto: De APOIO & Valorizagdo Salarial
dos Servidores pertencentes ao quadro de
Agentes Penitencidrios do Estado de SGo
Paulo.
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Festa de S a—n
(Gennaro

20, 21 E 22 DE SETEMBRO
PARQUE DA JUVENTUDE

~~ Comidas Tipicas
v~ Atracoes Musicais
.~ Espaco para Criangas

ENTRADA E ESTACIONAMENTO GRATUITOS! 'j
Doe 1kg de alimento ndo perecivel |
(opcional)

~ Barracas das Entidades Assistenciais,
com mais de 100 opcdes no carddpio! 8

ABERTURA
SEXTA: 19H | SABADO E DOMINGO: 10H

— ' - 4 . Wiy Prefeitura
2! | OBRIGATORIO APRESENTACAO DE DOCUMENTO MY de Itatiba
%*g PARA PAIS, RESPONSAVEIS E MENORES. - - PRESENTE




		2019-09-06T16:03:56-0300
	MUNICIPIO DE ITATIBA:50122571000177




