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DECRETOS

DECRETO N° 7.244, DE 30 DE
JULHO DE 2019

“Dispoe sobre a abertura de
crédito adicional suplementar, na
forma que especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicoes
de seu cargo,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de RS 3.859.878,18
(frés milndes, oitocentos e cinguenta e nove
mil, oifocentos e setenta e oito reais e dezoito
centavos), mediante suplementacdo das
dotagdes orgamentdrias consignadas no
orcamento vigente sob as seguintes rubricas:

01.00.00 - Camara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 — Cadmara Municipal

3.1.90.94.00 - Indenizacbes e
Restituicoes Trabalhistas

01.031.0001.2.002 — Manutenc&o da
Secretaria da Cémara

Valor a Suplementar = R$ 175.000,00
(cento e sefenta e cinco mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.01 - Secretaria de Governo

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0005.2.003 — Manutencdo da
Secretaria de Govemo

Valor a Suplementar = R$ 81.000,00
(oitenta e um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.01 - Secretaria de Governo

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Fisica

04.122.0005.2.003 — Manutengdo da
Secretaria de Govemo

Valor a Suplementar = R$ 3.000,00 (trés
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.02.00 - Secretaria de Governo
(Decreto n° 7.244/19) fls. 02
02.02.01 - Secretaria de Governo
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica
04.122.0005.2.067 — Despesas com
Propaganda e Publicidade Oficial
Valor a Suplementar = R$ 361.000,00
(frezentos e sessenta e um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

08.244.0014.2.059 — Manutencdo da
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Secretaria de Acdo Social, Trabalho e Renda
Valor a Suplementar = R$ 1.000,00 (hum
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretfaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Fisica

11.333.0014.2.060 — Manutengéo do
Programa de Incentivo ao Trabalhador,
Qualificacdo e Requalificacdo Profissional

Valor a Suplementar = RS 681.000,00
(seiscentos e oitenta e um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretfaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretfaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

08.244.0014.2.066 — Manutengdo da
Secretaria de A¢Go Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Suplementar = R$ 15.050,52
(quinze mil, cinquenta reais e cinquenta e
dois centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretfaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretfaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Suplementar = RS 213.550,00
(duzentos e treze mil e quinhentos e cinquenta
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e Turistno

02.07.03 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

23.695.0012.2.054 - Manutengdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Turismtno

Valor a Suplementar = RS 1.700,00 (hum
mil e setecentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 — Secretaria de Esportes

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

27.812.0010.2.082 — Manutengdo da
Secretaria de Esportes

Valora Suplementar = R$ 5.000,00 (cinco
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

(Decreto n° 7.244/19) fls. 03

02.09.01 — Secretaria da Educagdo/
Educacdo Infantil/ Creches

3.1.90.04.00 - Contratagdo por Tempo
Determinado
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12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 3.400,00 (frés
mil e quatrocentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.01 - Secretaria da Educagdo/
Educacdo Infantil/ Creches

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 7.000,00 (sete
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.01 - Secretaria da Educagdo/
Educacdo Infantil/ Creches

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 130.000,00
(cento e trinta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.02 - Secretaria da Educagdo/
Educacdo Infantil/ Educacdo Pré-Escolar

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.035 — Manutengdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = RS 16.000,00
(dezesseis mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.02 - Secretaria da Educagdo/
Educagdo Infantil/ Educagéo Pré-Escolar

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

12.365.0008.2.035 — Manutengdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = RS 46.100,00
(quarenta e seis mil e cem reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.04.00 - Contratagdo por Tempo
Determinado

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 20.000,00
(vinte mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 — Manutengdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 132.000,00
(cento e frinta e dois mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.13.00 - Obriga¢des Patronais

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 358.000,00
(frezentos e cinquenta e oito mil reais)

(Decreto n° 7.244/19) fls. 04
02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria da Educagdo
02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
12.361.0008.2.036 — Manutengdo do
Ensino Regular
Valor a Suplementar = RS 14.100,00
(quatorze mil e cem reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagcdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneragdo de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 - Contratagdo por Tempo
Determinado

12.365.0008.2.034 — Manutengdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = RS 56.000,00
(cinquenta e seis mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneragdo de Professores do
Magistério

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 — Manutengdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 1.143.400,00
(hum milhdo, cento e quarenta e trés mil e
quatrocentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.14 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Outras Despesas com Manutengéo
e Desenvolvimento da Educagdo Bésica

3.1.90.94.00 - Indenizagbes e
Restituicdes Trabalhistas

12.361.0008.2.071 — FUNDEB/ Outras
Despesas com  Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 2.000,00 (dois
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos/ Transito

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

15.452.0003.2.099 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Trénsito

Valor a Suplementar = R$ 800,00
(oitocentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Servigos
Publicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Servigos
PUblicos/ Trénsito

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Fisica

15.452.0003.2.099 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Sewigos Publicos/
Trénsito

Valor a Suplementar = R$ 1.000,00 (hum

mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Senvigos
Publicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Servigos
Publicos/ Transito

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica

15.452.0003.2.099 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Senvigos PUblicos/
Trénsito

Valor a Suplementar = RS 89.000,00
(oitenta e nove mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00- Secretaria de Obras e Senvigos
PUblicos

(Decreto n° 7.244/19) fls. 05

02.12.03 - Secretaria de Obras e Senvigos
PUblicos/ Trénsito

4.4.90.51.00 - Obras e Instalagoes

15.452.0003.1.025 - Construgdo/
Ampliacdo/ Reforma para Melhorias no
Trénsito

Valor a Suplementar = R$ 138.000,00
(cento e trinta e oito mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salde/ Atfengdo Bdsica

3.1.90.16.00 — Outras Despesas
Variaveis-Pessoal Civil

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atengéo Bdsica

Valor a Suplementar = RS 13.000,00
(freze mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salde/ Atfengdo Bdsica

3.1.90.94.00 - Indenizagdes e
Restituicdes Trabalhistas

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Salde/ Atengéo Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 7.000,00 (sete
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salde/ Atfengdo Bdsica

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Salde/ Atengéo Bdsica

Valor a Suplementar = RS 34.777,66
(finta e quatro mil, sefecentos e setenta e
sete reqis e sessenta e seis centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretfaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

10.302.0007.2.028 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valora Suplementar = R$ 5.000,00 (cinco



mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.01 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo/ Gabinete do
Secretdrio

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

06.182.0002.2.074 — Manutencdo do
Fundo Municipal de Seguranca Publica

Valor a Suplementar = R$ 4.000,00
(Quatro mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidaddo/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 — Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidaddo/Guarda Municipal

Valor a Suplementar = R$ 102.000,00
(cento e dois mil reqis)

(Decreto n°® 7.244/19) fls. 06 _

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTACAO
= R$ 3.859.878,18 (trés milhoes,
oitocentos e cinquenta e nove mil,
oitocentos e setenta e oito reais e
dezoito centavos)

Art. 2°. Os recursos necessdarios a
execucao do disposto no presente decreto
correrdo por conta do excesso de
arecadagdo a verificar no corrente exercicio
e do superdvit financeiro apurado no balango
patrimonial de 2018, sob as seguintes
rubricas:

01.00.00 — Camara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

01.031.0001.2.002 — Manutencdo da
Secretaria da Cadmara

Valor a Anular = R$ 30.000,00 (frinta mil
reqis)

01.00.00 — Camara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas
comLocomocdo

01.031.0001.2.075 — Manutencdo das
Dependéncias da Camara Municipal

Valor a Anular = R$ 15.000,00 (quinze
mil reqis)

01.00.00 — Cdmara Municipal
01.01.00 — Cdmara Municipal
01.01.01 — Camara Municipal
3.3.90.35.00 - Servicos de Consultoria

01.031.0001.2.075 — Manutencdo das
Dependéncias da Cadmara Municipal

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Camara Municipal

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Fisica

01.031.0001.2.067 — Despesas com
Propaganda e Publicidade Oficial

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reqis)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 = Cdmara Municipal

3.3.90.37.00 - Locagdo de Mdo-de-
Obra

01.031.0001.2.075 — Manutencdo das
Dependéncias da Camara Municipal

Valor a Anular = R$ 100.000,00 (cem
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.01.00 - Gabinete do Prefeito

02.01.01 - Gabinete do Prefeito

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

04.122.0005.2.090 — Manutencdo do
Gabinete do Prefeito

Valor a Anular = R$ 81.000,00 (oitenta e
um mil reqis)

(Decreto n° 7.244/19) fls. 07
02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.02.00 - Secretaria de Governo
02.02.03 - Secretaria de Govemno/ Fundo
Social de Solidariedade
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica
08.244.0014.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Milidas de Pronto Pagamento
Valor a Anular = R$ 3.000,00 (trés mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

08.244.0014.2.059 — Manutencdo da
Secretaria de Acdo Social, Trabalho e Renda

Valor a Anular = R$ 1.000,00 (hum mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.05 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Crianga e Adolescente

EXPEDIENTE

Prefeito: Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira
Diagramacao: Fabio Hercules / Renato H. da Silva Jr

Vice-Prefeito: José Roberto Fumach; Presidente do Fundo Social de Solidariedade: Mayara
Aparecida Lopes de Oliveira; Secretdrio de Educacdo: Anderson Wilker Sanfins; Secretdria
de Meio Ambiente e Agricultura: Dorothéa Antonia Pereira Monteiro; Secretdria de Agdo
Social, Trabalho e Renda: Natalina Aparecida Delforno dos Santos Alves; Secretdrio de
Financas: Aloisio Carlos Polessi; Secretdrio de Saude: Fabio Luiz Alves; Secretdrio de Obras
e Servigos Publicos: Herminio Geromel Junior; Secretdrio de Govemo: Jeferson Rubens
Boava; Secretdrio de Seguranga e Defesa do Cidaddo: Femando Augusto Pacheco da
Cruz; Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico e Habitagdo: Jorge Nicolau; Secretdrio de
Esportes: Igor Hungaro; Secretdria de Assuntos Institucionais: Mayara Ferreira Maia; Secretdrio
de Administragdo: Luiz Henrique Monte; Secretdrio de Negdcios Juridicos: Vilson Ricardo
Polli; Secretdrio de Cultura e Turismo: Washington Borfolossi.

A Imprensa Oficial de Itatiba € uma publicagdo sob a responsabilidade da Coordenadoria
de Comunicagdo Social e Gabinete do Prefeito, da Prefeitura do Municipio de Itatiba.
Circula s tergas-feiras, quintas-feiras e sdbados, podendo haver edi¢cdes extras (de
acordo com Lei N° 2963/1997 e Decretos regulamentadores). Distribuico digital certificada,
de acordo com a Lei N° 5099/2018.

ltatiba, 17 de agosto de 2019 - SABADO

da Prefeitura de Itatiba

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.243.0014.2.065 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia & Crianga e ao Adolescente

Valor a Anular = R$ 14.875,00 (quatorze
mil e oifocentos e setenta e cinco reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

ValoraAnular = R$ 213.550,00 (duzentos
e freze mil e quinhentos e cinquenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00-Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.50.43.00 - Subvencgoes Sociais

13.392.0011.2.012 - Subvencodes a
Instituicoes Privadas

Valor aAnular = R$ 1.700,00 (hum mile
setecentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 - Secretaria de Esportes

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

27.812.0010.2.082 — Manutencdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Anular = R$ 5.000,00 (cinco mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

12.361.0008.2.067 — Despesas com
Propaganda e Publicidade Oficial

Valor a Anular = R$ 49.500,00 (quarenta
e nove mil e quinhentos reais)

(Decreto n° 7.244/19) fls. 08

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.08 — Secretaria da Educagdo/
Merenda Escolar

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicéo
Gratuita

08.243.0008.2.041 — Manutencdo do
Programa de Merenda Escolar

Valor a Anular = R$ 14.100,00 (quatorze
mil e cem reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.08 - Secretaria da Educacdo/
Merenda Escolar

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.243.0008.2.041 — Manutengdo do
Programa de Merenda Escolar

Valor a Anular = R$ 589.000,00
(quinhentos e oitenta e nove mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.09 - Secretaria da Educacgdo/
Ensino Médio/ Profissionalizante/ Superior

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

12.362.0008.2.042 — Manutengdo do
Transporte Escolar do Ensino Médio

Valor a Anular = R$ 155.000,00 (cento e
cinquenta e cinco mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educac¢do

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do

Magisterio

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.034 — Manutengdo de
Creches Municipais

Valor a Anular = R$ 1.186.000,00 (hum
milhGo e cento e oitenta e seis mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magisterio

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 3.400,00 (trés mil e
quatrocentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do
Magisterio

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais

12.365.0008.2.034 — Manutengdo de
Creches Municipais

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.14 - Secretaria da Educacgdo/
FUNDEB/ Outras Despesas com Manutencdo
e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

12.361.0008.2.071 — FUNDEB/ Outras
Despesas com Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacgdo Bdsica

Valor a Anular = R$ 2.000,00 (dois mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Senvicos
PUblicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Senvicos
PUblicos

(Decreto n° 7.244/19) fls. 09

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

15.452.0003.2.018 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Servicos Ubanos

Valor a Anular = R$ 969.000,00
(novecentos e sessenta e nove mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Senvicos
PUblicos

02.12.03 -Secretaria de Obras e Servicos
Publicos/ Transito

3.3.90.48.00 - Outros Auxilios Financeiros
a Pessoa Fisica

06.181.0002.2.076 — Auxilio as Forgas
de Policiamento

Valor a Anular = R$ 89.000,00 (oitenta e
nove mil reis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Servicos
PUblicos

02.12.03 -Secretaria de Obras e Servicos
Publicos/ Transito

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

15.452.0003.2.099 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Trénsito

Valor a Anular = R$ 1.800,00 (hum mile
oitocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administragdo Geral

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.122.0000.0.081 - Concessdo de
Vale Aimentacdo

Valor a Anular = R$ 130.000,00 (cento e
trinta mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salude/ Atengdo Bdsica

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atfen¢do Bdsica

Valor a Anular = R$ 13.000,00 (freze mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salude/ Atengdo Bdsica

4.4,90.52.00 — Equipamentos e Material
Permanente

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atfengdo Bdsica

Valor a Anular = R$ 7.000,00 (sete mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 5.000,00 (cinco mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

(Decreto n° 7.244/19) fls. 10

02.15.01 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Gabinete do
Secretdrio

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.074 — Manutencdo do
Fundo Municipal de Seguranga Publica

Valor a Anular = R$ 4.000,00 (quatro mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.02 - Secretaria de Defesa e
Seguranga do Cidadao/ Departamento da
Guarda Municipal

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

06.182.0002.2.092 — Manutencdo da
Secretaria de Defesa e Seguranga do
Cidadao/Guarda Municipal

Valor a Anular = R$ 102.000,00 (cento e
dois mil reqis)

VALOR TOTAL DA ANULAGAO = R$
3.824.925,00 (trés milhdes,
oitocentos e vinte e quatro mil e
novecentos e vinte e cinco reais)

Superavit Financeiro apurado no
balango patrimonial de 2.018 = R$
34.953,18 (trinta e quatro mil,
novecentos e cinquenta e trés reais
e dezoito centavos)

Art. 3°. Este decretfo entra em vigor na
datfa de sua publicagdo.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 30 de julho de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

ALOISIO CARLOS POLESSI
Secretdrio de Finangas

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Paco



Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negocios Juridicos

DECRETO N° 7.248, DE 14 DE
AGOSTO DE 2019

“Dispoe sobre a substituicdo de
membro  junto ao CONSELHO
MUNICIPAL DE ATENCAO A PESSOA
COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES
ESPECIAIS, composto através do
Decreto n°® 7.103, de 04 de outubro
de 2018.”

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de ltatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicoes
de seu cargo

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeada junto ao
CONSELHO MUNICIPAL DE ATENCAO
A PESSOA COM DEFICIENCIA E
NECESSIDADES ESPECIAIS, composto
através do Decreto n® 7.103, de 04 de outubro
de 2018, MARIA CRISTINA MATTEUZZO,
como membro titular representante da
Secretaria da Agdo Social, Trabalho e Renda,
em substituicdo a ELISANGELA TRINDADE.

Art. 2°, Este decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Centro Administrativo “Prefeito Ettore
Consoline”,
em 14 de agosto de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Pago
Municipal, mediante afixagcdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos

CONVOCACOES

Recursos Humanos
Secretaria de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura do Municipio de Itatioa, Estado de
SGo Paulo, no uso de suas atribuicoes
CONVOCA o (0s) candidato (os) abaixo
relacionado (0s), aprovado (0s) em Concurso
PUblico Edital - 01/2018 a comparecer
ao Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”, situado na Avenida Luciono
Consoline, n°® 600, Jardim de Lucca, para
apresentacdo de documentos:

Dia 19/08/2019 as 14h30min no
balcao do RH.

Assistente Social (Comparecer com
RG, Comprovante de Conclusdo do Ensino
Superior e Registro no CRESS).

12° REBEKA PUERTA DE CARVALHO

Professor | - PEB | (Comparecer com
RG e Comprovante de Conclusdo de
Licenciatura plena em Pedagogia com
habilitagdo para a docéncia dos anos
inicicis do Ensino Fundamental ou com
habilitagdo para a docéncia na Educagdo
Infantil ou Pedagogia Licenciatura de acordo
com as Diretrizes Curriculares Nacionais
Homologadas em 2006).

41° LETICIA GONCALVES SOARES

42° ANA CLARA DINIZ GIACOMO

Professor Il — PEB Il — Geografia
(Comparecer com RG e Comprovante de
Conclusé@o de Licenciatura plena com
habilitagdo especifica em Geografia).

6° CLAUDIANE GONCALVES TONETTI

Técnico em Enfermagem
(Comparecer com RG, comprovante de
conclus@o do Ensino Técnico e Registro no
COREN).

18° VICTORIA VIEIRA ROLFSEN

OBS:

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
01/2018 B

XIl - DA CONTRATACAO

12.2. Apds a Convocagdo, que se
dard através da Imprensa Oficial do
Municipio, o candidato deverd se apresentar
no Cenfro Administrativo “Prefeito Ettore
Consoline”, Setor de Recursos Humanos,
situado na Rodovia Luciano Consoline, n°
600, Jardim de Lucca - Itatiba SP em até 05
(cinco) dias Uteis. 12.2.1. O nédo
comparecimento do candidato implicard
imediata eliminagdo do CONCURSO
PUBLICO, anulando-se todos os atos por ele
praticados.

ltatiba, 16 de Agosto de 2019

Everton Indcio Pereira
Encarregado do Departamento de
Recursos Humanos
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P&
CONSELHO MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL
ITATIBA

REGIMENTO INTERNO DA XIl
CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA DE ITATIBA

CAPITULO |
Do Temdrio
Artigo 1° - A XIl Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social de Itatiba terd como
tema geral: “ Assisténcia Social: Direito
do Povo com Financiamento Publico
e Participagao Social”.

CAPITULO 1I
Dos Objetivos

Artigo 2° - A XIl Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social de Itatiba tem por
objetivo avaliar a situagdo atual da
Assisténcia Social e propor novas diretrizes
para o seu aperfeicoomento, em especial
0s avangos do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS.

Artigo 3° - SGo objetivos da Xll
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
de ltatiba.

1. Analisar, propor e deliberar, com base
na avaliagdo local, especifica e
exclusivamente sobre a politica de
Assisténcia Social e propor diretrizes para a
construgdo do Plano Decenal do SUAS - 2016/
2026.

2. Eleger 2 Delegados(as) para XII
Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social, que estd prevista para outubro de
2019, sendo 1 representante governamental
e 1 representante ndo governamental, cada
eleito com seu respectivo suplente.

Artigo 4° - A XIl Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social de Itatiba apresenta
03 (frés) eixos, sendo os objetivos especificos
0s que se seguem:

CAPITULO Il
Dos Eixos

I - EIXO 1: ASSISTENCIA SOCIAL E
UM DIREITO DO CIDADAO E DEVER
DO ESTADO.

Il - EIXO 2: POLITICA PUBLICA TEM
QUE TER FINANCIAMENTO PUBLICO.

ltatiba, 17 de agosto de 2019 - SABADO

Prefeitura de ltatiba

1l - EIXO 3: A PARTICIPAGAO
POPULAR GARANTE A DEMOCRACIA
E O CONTROLE DA SOCIEDADE.

CAPITULO IV

Da Comissao Organizadora

Artigo 5° - A XIl Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social de Itatiba, convocada
pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social de lItatiba e Prefeitura Municipal de
ltatiba serd realizada no dia 22 de agosto
de 2019, no seguinte endereco: Auditdrio do
Paco Municipal “Prefeito Ettore Consoline” —
localizado na Avenida Luciano Consoline —
600 - Jardm de Lucca

Artigo 6° - O Conselho Municipal de
Assisténcia Social, por meio de constituigéo
de Comissdo Organizadora da Xl
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
que atuard, com as seguintes atribuicoes:

a) Promover arealizagdo da Conferéncia
Municipal, atendendo aos aspectos técnicos,
politicos e administrativos, através de
Comissdo Organizadora da Xil Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social;

b) Orientar o processo de organizagcdo
da andlise dos subtemas femdticos, bem
como elaborar os documentos técnicos
decorentes do debate e/ou dos grupos de
trabalho;

¢) Elaborar e aprovar a programagdo
da Conferéncia Municipal e a sua
divulgacdo;

d) Elaborar o Relatério Final e outros
documentos decorrentes da Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social.

CAPIiTULO V
Da Metodologia

Artigo 7° - Esta Conferéncia
acontecerd de acordo com as seguintes
etapas:

| — Credenciamento;

Il — Dos Participantes;

Il - Plendria de Abertura Oficial;

IV — Palestra Magna;

V - Formagdo de Grupos de Trabalho;

VI — EleicGo dos Delegados;

VIl - Plendria Final.

CAPITULO VI
Dos Participantes

Artigo 8° - Poderdo se inscrever como
participante da Xl Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social de Ifatiba, na condicdo
de delegados(as) ou convidados(as),
pessoas ou instituicdes inferessadas nas
questdes relativas a Politica, entre elas:

§ 1° - A Xl Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social de ltatiba &€ um evento
aberto a populagdo, na condigdo de
ouvinte, de qualquer pessoa que tenha
inferesse.

| — Delegados (as), devidamente
credenciados, com direito a voz e voto:

A) Representantes governamentais;

B) Representantes da sociedade civil,
considerando os seguintes segmentos:

1) Entidades e organizagcdes de
Assisténcia Social;

2) Organizagdes dos Trabalhadores do
SUAS;

3) Usudrrios e organizagdes de usudrios
do SUAS. 3

Paragrafo Unico - SGo Delegados(as)
Natos(as), conselheiros(as) fitulares e suplentes
do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de lItatiba.

CAPITULO VII
Credenciamento

Artigo 9° - O credenciamento dos
(as) participantes da Xl Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social de ltatiba,
serd realizado no dia 22 de agosfo de 2019
das 8h00 as 8h30, com assinatura em listal
de presenga e tem como objetivo identificar
os participantes e a condicdo de
participagdo.

Artigo 10 - O credenciomento como
Delegado(a) na Xl Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social de ltatiba é o
instrumento que dd direifo a voz e voto na
Plendria.

Artigo 11 - As excepcionalidades
surgidas no credenciamento serdo fratadas
pela ComissGo Organizadora.

CAPITULO VIII
Da Plendria de Abertura Oficial

Artigo 12 - Na abertura Oficial da
Conferéncia serd composta a mesa de
abertura pelo: Presidente e vice-presidente
do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
Prefeito; Gestor da Politica Municipal de
Assisténcia Social, Representante de Usudrios.

Artigo 13 - Apds composta a Mesa
de Abertura haverd a execugdo do Hino
Nacional e Municipal.

Artigo 14 - Apds as falas da Mesa,
esta serd desfeita.

CAPITULO IX
Realizagdo
Artigo 15 - O tema da Conferéncia
Municipal serd abordado pela Palestra
Magna e os Subtemas serdo aprofundados
pelos grupos de trabalho.

CAPITULO X
Dos Grupos de Trabalho

Artigo 16 - Serdo realizados grupos
de trabalho constituidos pelos participantes
Credenciados na XIl Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social de Itatiba, respeitando
as Dimensdes identificadas.

Artigo 17 - Os Grupos de Trabalho
contardo com a participacdo de Delegados
(as) e Convidados (as) previamente
distribuidos no momento do credenciamento
e terGo 01 (um) Coordenador (a) e 01 (um)
Relator () escolhidos entre 0s mesmos.

Artigo 18 - O(A) Coordenador (a) terd
a fungdo de:

| - Conduzir e mediar as discussoes;

Il - Controlar o tfempo;

Il - Estimular a participagdo dos
membros do Grupo de Trabalhos

IV - Breve Exposicdo da Dimensdo do
Tema.

Artigo 19 -
funcdo de:

| - Registrar as opinides consensuais
das discussdes dos participantes;

Il - Elaborar o relatério, que conterd as
propostas aprovadas pelo Grupo de
Trabalho;

Il — Participar da elaboragdo e
consolidacdo do Relatdrio Final de acordo
com o Roteiro bdsico fornecido pela
Comissdo Organizadora da Xil Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social.

Artigo 20 - Os Relatérios dos Grupos
ser@o encaminhados ao Relator Geral para
elaboragdo do Relatério Final a ser
apresentado & Plendria Final para discussdo
e Deliberacdo.

Artigo 21 - Os Grupos de Trabalhos
ter@o como objetivo aprofundar a discussdo
sobre o Tema visando implementar a Politica
de Assisténcia Social do SUAS e apresentarem
por Dimensdo, até 05 (cinco) propostas de
nivel municipal.

O(A) Relator (a) terd a

CAPITULO XI
Da Plendria

Artigo 22 - A Plendria da Xl
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
de ltatiba é deliberativa e constituida
pelos(as) delegados(as) devidamente
credenciados(as). A Plendria terd a
competéncia de discutir, aprovar ou rejeitar
em parte ou na totalidade o Regimento
Interno; discutir, modificar, aprovar ou rejeitar
as propostas consolidadas nos grupos de
trabalho, em conformidade com as regras
estabelecidas no Regimento Intemo.

§ 1° - Cada delegado terd direito a um
voto.

§ 2° - As votagdes na Plendria serdo
feitas com a utilizacdo de cartdo de
credenciamento de delegado

Artigo 23 - A mesa colocard em
discussdo, sucessivamente, as conclusdes
e propostas apresentadas pelos grupos de
frabalho, para apreciagdo na Plendria,
sendo possivel solicitacdo de destaques,
para, posteriormente, serem colocadas em
regime de votacgdo.

§1°- Os destaques terdo a intervencdo
de dois participantes, um para defesa e
outro para encaminhamento em contrdrio.

§ 2° - Os pontos ndo destacados serdo
considerados aprovados por unanimidade
pela Plendria Final.

§ 3° - Apds o inicio do regime de
votagdo, fica vetado qualquer destaque ou
questdo de ordem.

CAPITULO XII
Participantes e Delegados
Artigo 24 - Os (as) participantes

poderdo candidatar-se & eleicdo para
delegados(as) da Xl Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social, sendo que 0s mesmos
deverdo fer participacdo nas atividades do
dia 22 de agosto de 2019.

Pardgrafo Unico - Serdo eleitos 2
delegados(as).

Artigo 25 - A eleicdo dos(as)
delegados(as) da XIl Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social serd efetuada e
homologada na Plendria Final, por meio do
crachd de credenciamento.

CAPITULO XIII
Das Disposicoes Gerais
Artigo 26 - Serdo conferidos certificados
aos participantes da Xl Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social de Itatiba.
Artigo 27 - Os casos omissos serdo
resolvidos pela Comissdo Organizadora.

ltatibba —SP 22 de agosto de 2019

CONBEMA

A Secretdria de Meio Ambiente e
Agricultura e Presidente do CONDEMA -
Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente, Sra. Dorothéa Anfonia Pereira
Monteiro, convida todos 0s membros do
Conselho para a reunido ordindria.

Data: 19 de AGOSTO de 2019
(segundo-feira)

Hordrio: 17h

Local: Sala de reunido da Secretaria
dos Negdcios Juridicos - Avenida Luciano
Consoline, n° 600 - Jardim De Lucca - Itatiba/
SP

Pauta da Reunido:

1. Aprovacdo de afa da reunido de 22
de julho de 2019;

2. Saldo do Fundo Municipal de Meio
Ambiente;

3. Projeto de reforma de galpdo do
Viveiro Municipal de Mudas;

4. Projeto para aquisicdo de sopradores
para a Brigada de Incéndios;

5. AquisicGo de discos diamantados
para a cortadora de pisos;

6. Posicao sobre a Perimetral;

7. 19 Festa Agricola de ltatiba;

8. Capivaras;

9. Outros assuntos e sugestoes.

CONSELHO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO BASICO

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA
REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SANEAMENTO BASICO

HERMINIO GEROMEL JUNIOR,
Presidente do Conselho Municipal de
Saneamento Basico, em observancia ao seu
Regimento Interno e ao disposto na Lei
Municipal n® 4.526, de 26 de dezembro de
2012, CONVOCA o0s membros do
CONSELHO MUNICIPAL DE
SANEAMENTO BASICO para reunido,
conforme segue.

DATA: 21/08/2019
HORARIO: 16 horas.
LOCAL: Secretaria de Obras e Meio



Ambiente

ENDEREGO: Avenida Luciano
Consoline, 600, Itatiba/SP.

PAUTA:

1. Leitura e aprovacdo da ata da
reunico anterior;

2. Apresentacdo do saldo do Fundo
Municipal de Saneamento Bdsico;

3. Devolutiva do grupo técnico (AEl e
Sabesp);

4. REURB - Regularizagcdo Fundidria
Uroana e infraestrutura bdsica;

5. Outros assuntos.

Itatiba, 16/08/2019.

HERMINIO GEROMEL JUNIOR
Presidente do CMSB

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDEJ

O conselho Municipal de Saude do
Municipio de Itatiba, torma publico o convite
atodos interessados da sociedade civilque
desejam fazer parte da:

CISTT - Comissdo Intersetorial em
Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora (CISTT) € uma comissdo
obrigatdria e ndo deliberativa estabelecida
no Art. 12 da Lei Orgdnica da Saude
8.080, de 19 de setembro de 1990.

A CISTT tem a finalidade de arficular
politicas e programas de inferesse para a
saude do trabalhador e da trabalhadora,
cuja execucdo envolva dreas ndo
compreendidas no dmbifo do Sisterna Unico
de Saude (SUS).

Por ser intersetorial, a paridade da CISTT
deve ser diferente das demais comissdes e
deve infegrar convidados permanentes ou
ndo, de instituicoes que zelom ou tém interesse
pela Saude do Trabalhador.

Os interessados devern comparecer no
dic 20 de agosto de 2019 as 9 horas
da manhda no auditério do Ambulatério
Central de Especialidades (SUS) para fazer
a sua inscricdo no local .

COMUNICADO

A Prefeitura Municipal de Itatiba
vem, através do presente, informar que
todos aqueles interessados em serem
colaboradores/patrocinadores de itens
da estrutura para a 199 Festa de San
Gennaro, deverdo dirigir-se O Secretaria
de Culfura e Turismo até o dia 05 de
setembro, para formalizarem a
manifestacdo de interesse e fomarem
conhecimento dos procedimentos
necessarios.

Secretaria Municipal de Cultura

e Turismo

A Prefeitura Municipal de Itatiba
vem, através do presente, informar que
todos aqueles interessados em serem
colaboradores/patrocinadores de itens
da 39 ltcom - ltatiba Comic Festival
deverdo dirigir-se a Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo no periodo de 12
a 28 de agosto de 2019, para
formalizaremm a manifestagdo de
inferesse e tomarem conhecimento dos
procedimentos necessarios.

Os patrocinadores ter@o as
logomarcas de suas empresas
divulgadas em todos material de
propaganda do evento.
Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo

SORTEADOS NAS FEIRAS LIVRES

A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Habitagcdo da
Prefeitura Municipal de ltatiba vem dar publicidade aos sorteados para
as vagas de titulares e suplentes de espacos nas Feiras Livies de Quinta-
Feira e Domingo no Municipio, conforme sorteio realizado no dia 14 de
agosto de 2019.

LISTA DE SORTEADOS TITULARES - ALIMENTACAO — FEIRA DE QUINTA-FEIRA

CLASSIFICACAO [N®  INSCRICAO NOME
1 152 ANDRESSA CRISTINA GANDRA
2 98 ALEXANDRA APARECIDA DOS SANTOS
3 218 CRISTINA ALVES LOPES SILVA
4 102 OSVALDO GOMES
5 57 GEORGIA CRISTINA M. SOUZA COUTINHO
6 83 LUCIANA SOUZA OLIVEIRA
7 68 RUDI CELIO MACIEL DE ARAUJO
8 101 GENILZA PEREIRA DOS SANTOS
9 153 LUIS ALBERTO ALMEIDA CONCEICAO

LISTA DE SUPLENTES - ALIMENTAGAO - FEIRA DE QUINTA-FEIRA

CLASSIFICACAO [N°  INSCRICAO NOME
1 209 JULIANA CRISTINA DOMINGOS
2 197 SERGIO CESAR PEDRO
3 240 MARIO HISSASHI TAKAHASHI
4 183 NATALIA CRISTINA PINHEIRO COLOMINA
5 54 VALDIR DA CRUZ SOUZA.
6 61 JOSE VITAL ROMBOLI
7 90 FATIMA HIDEKO OMAI
8 33 |FABIANA FERREIRA RAMOS
9 190 |AGNALDO CARDOSO DE SOUZA

LISTA DE SORTEADOS TITULARES - ALIMENTACAO - FEIRA DE DOMINGO

CLASSIFICACAD |N°  INSCRICAD NOME
1 07 FERNANDA APARECIDA TREVIZAN SOARES
2 232 NATALIA PINHEIRO SILVA
3 116 ELIZABETE MENDES DOS SANTOS RODRIGUES
4 113 |ROBERTO DE CASTRO
5 106 PRISCILA RODRIGUES DE FREITAS
-] 263 |ANDREA TEREZA DA SILVA LIMA

LISTA DE SUPLENTES - ALIMENTACAO - FEIRA DE DOMINGO

CLASSIFICACAO [N°  INSCRICAO] NOME

1 164 BEATRIZ FERREIRA SOUZA

2 173 VALTER RODRIGUES DA SILVA

3 221 ANDREZA MARIA DOS SANTOS

4 38 ALAILSON DA SILVA ARAUJO

5 68 RUDI CELIO MACIEL DE ARAUJO

6 138 [BRUNO GABRIEL DA CONCEICAO DOS SANTOS

LISTA DE SORTEADOS TITULARES - VESTUARIO — FEIRA DE QUINTA-FEIRA

CLASSIFICACAC [N° _ INSCRICAO NOME

[ 214 JACQUELINE APARECIDA GARCIA BARBOSA

2 09 JOSUE BATISTA DO CARMO

3 78 JOAO PAULO VERISSIMO ALVES

4 155 [MARCIA CRISTINA DA SILVA AGUILAR

5 248 RONALDO MANOEL LIMA

6 29 ADAILSON GARCIA DA COSTA

7 265 VANDERLUCIA LEAL SILVA

LISTA DE SUPLENTES - VESTUARIO — FEIRA DE QUINTA-FERA |

CLASSIFICACAO [N®  INSCRICAO NOME

1 257 FLAVIO APARECIDO BATISTELI

2 53 WESLEY RODRIGO MEGDA

3 276 LUCIANA MARIANO ALVES

4 187 ANGELINA LIMA TRINDADE

5 191 LILIAN BARBOSA

6 92 VALDIRENE APARECIDA SILVA

7 75 ROSANGELA SCASSINATO

LISTA DE SORTEADOS TITULARES - VESTUARIO - FEIRA DE DOMINGO

CLASSIFICACAO [N®  INSCRICAO] NOME

1 75 |ROSANGELA SCASSINATO

2 236 |RONALDO MANOEL LIMA

3 125 |ROSANGELA NUNES DA SILVA

LISTA DE SUPLENTES - VESTUARIO — FEIRA DE DOMINGO

CLASSIFICACAO [N®  INSCRICAO NOME

1 251 'VANDERLUCIA LEAL SILVA

2 142 ANTONIO LUCIANO DA SILVA

3 45 CARLA DE SOUZA LOURENCO

LISTA DE SORTEADOS TITULARES - ARTESANATO — FEIRA DE QUINTA-FEIRA

CLASSIFICACAD |N®  INSCRI NOME
91 RODIA DIAS RIBEIRO DOMINGUES
p 122 JOSE ANTONIO JERONIMO DOS SANTOS
: 18 FRANCINI CABRERA PIERA
4 157 ADILSON CARVALHO AGUILAR
5 38 ROSANGELA DOS SANTOS NASCIMENTO
-] 132 |MARGARETH BARROS FERRARI

Itatiba,
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LISTA DE SUPLENTES - ARTESANATO — FEIRA DE QUINTA-FEIRA
CLASSIFICACAO [N°  INSCRICAO NOME
1 223 JUCIMAR DE SOUZA
2 269 EDNA FATIMA TOLEDO
3 73 LEILA APARECIDA DE FREITAS AZEVEDO
4 14 IVONILDES DA SILVA ALMEIDA
5 138 DAIANE CRISTINA CARDOSO DE SOUZA
& 118 [PAULO RICARDO GODOY
LISTA DE SORTEADOS TITULARES — ARTESANATO — FEIRA DE DOMINGO
CLASSIFICACAO [N®  INSCRICAQ NOME
1 50 'WLADIMYR PEREIRA
2 123 PAULO RICARDO GODOY
3 266 MONIQUE SILVA AGUILAR
4 140 WNE CRISTINA CARDOSO DE SOUZA
5 127 |JOSE ANTONIO JERONIMO DOS SANTOS
LISTA DE SUPLENTES - ARTESANATO — FEIRA DE DOMINGO
CLASSIFICACAO [N°  INSCRICAO NOME
1 60 'WALDETE APARECIDA GOMES
2 145 ACSA CRISTINA DA S. MOREIRA PINHO
3 217 MARINALVA LIMA NEVES
4 212 ROSANGELA APARECIDA DE PAULA CHINELATIO
5 73 |LEILA APARECIDA DE FREAS AZEVEDO
LISTA DE SORTEADOS TITULARES — BAZAR — FEIRA DE QUINTA-FEIRA
CLASSIFICACAO [N°  INSCRICAO NOME
1 17 MARGARIDA DE FATIMA DE GODOI
2 237 LUIZ HENRIQUE
3 40 [PAMELA MONIQUE DE OLIVEIRA FERREIRA
4 41 ANTONIO ERIVAM VERISSIMO ALVES
5 51 JOSE MOACIR SOARES DA SILVA
LISTA DE SUPLENTES - BAZAR — FEIRA DE QUINTA-FEIRA
CLASSIFICACAO [N° __ INSCRICAO NOME
1 258 NIVALDO TEIXEIRA MELO JUNIOR
2 263 GUILHERME VINICIUS GOMES ASSIS
3 88 LEONARDO SANTOS DE OLIVEIRA
4 203 JONAS ELIAS BARBOSA
5 121 MARIA VALDECI DOS SANTOS
LISTA DE SORTEADOS TITULARES - BAZAR — FEIRA DE DOMINGO
CLASSIFICACAC [N° _ INSCRICAO NOME
1 204 JONAS ELIAS BARBOSA
2 42 ANTONIO ERIVAM VERISSIMO ALVES
3 51 JOSE MOACIR SOARES DA SILVA
4 209 WILLIAM NAVASTRA PACHECO
5 18 MARGARIDA DE FATIMA DE GODOI
LISTA DE SUPLENTES - BAZAR — FEIRA DE DOMINGO
CLASSIFICACAOC [N°  INSCRICAO NOME
1 08 ANTONIA APARECIDA TREVINE CAVALHERI
2 87 LEONARDO SANTOS DE OLIVEIRA
3 41 PAMELA MONIQUE DE OLIVEIRA FERREIRA
4 249 GUILHERME VINICIUS GOMES ASSIS
LISTA DE SORTEADOS TITULARES - FRIGORIFICO — FEIRA DE QUINTA-FEIRA
CLASSIFICACAO [N°  INSCRICAO] NOME
1 [ 264 [MARIA ANITA DE OLIVEIRA
LISTA DE SUPLENTES - FRIGORIFICO — FEIRA DE QUINTAFEIRA
CLASSIFICACAO _[N°  INSCRICAO| NOME
1 94 |MARILU JESUS DE OLIVEIRA SILVA
LISTA DE SORTEADOS TTULARES - FRIGORIFICO FEIRA DE DOMINGO
CLASSIFICACAO [N°  INSCRICAQ NOME
1 213 OSMAR BENEDITO
2 22 ALEXANDRE STRABELLO
[ LISTA DE SUPLENIES - FRIGORIFICO — FEIRA DE DOMINGO |
CLASSIFICACAO [N°  INSCRICAQ] NOME
1 152 MARIA ZELIA SILVA DE SOUZA
2 250 MARIA ANITA DE OLIVEIRA
LISTA DE SORTEADOS TTULARES - HORTIFRUTI — FEIRA DE QUINTA-FEIRA
CLASSIFICACAO [N° ___ INSCRICAO NOME
1 97 GILBERTO APARECIDO FONTANA
2 04 LUCIANO DIAS RIBEIRO
LISTA DE SUPLENTES - HORTIFRUTI — FEIRA DE QUINTA-FEIRA,
CLASSIFICACAO [N° __ INSCRICAO NOME
1 111 FRANCISCO XAVIER MACIEL
2 80 LEVI PRIMO DA SILVA
LISTA DE SORTEADOS TITULARES - HORTIFRUTI — FEIRA DE DOMINGO
CLASSIFICACAO [N° _ INSCRICAO NOME
1 218 ANGELICA APARECIDA TOLEDO
2 179 TIAGO GODOY MALENGO
LISTA DE SUPLENTES - HORTIFRUTI — FEIRA DE DOMINGO
CLASSIFICACAO [N®  INSCRICAO| NOME
1 215 CLAYTON ROBERTO CAZONATO
2 55 EUFRASIO DIAS SILVA




AVISO DE PREGAO PRESENCIAL

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2019 -
EDITAL N° 01/2019 - PROCESSO N°

122/2019
OBJETO:  CONTRATAGAO  DE
EMPRESA  ESPECIALIZADA  PARA

EXECUGAO DOS PROJETOS DE LINHA
DE VIDA EM ALTURA PARA O PALACIO
1° DE NOVEMBRO, coM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E MAO
DE OBRA.

O credenciamento e 0s envelopes de
Precos e Habilitacdo serdo recebidos no dia
29 de agosto de 2019, a partir das 10n00,
no Setor de Compras e Licitagdes, na Rua
Romeu Augusto Rela, n. 1.100, Bairro do
Engenho. O edital ficard disponivel no
endereco acima das 09h as 16h, ou no site
www.camaraitatiba.sp.gov.br. Informagoes:
Tel. (1) 4524-9600,
ledaribeiro@camaraitatioa.sp.gov.br.

Itatiba, 14 de agosto de 2019 - Léda
Célia Ribeiro - Pregoeira

PREGAO PRESENCIAL N° 02/2019 -
EDITAL N° 02/2019 - PROCESSO N°
144/2019

OBJETO: AQUISI(;AO DE DOIS VEICULOS
TIPO “SEDAN" ZERO QUILOMETRO

O credenciamento e 0s envelopes de
Precos e Habilitacdo serdo recebidos no dia
29 de agosto de 2019, a partir das 14h00,
no Setor de Compras e Licitacdes, na Rua
Romeu Augusto Rela, n. 1.100, Bairro do
Engenho. O edital ficard disponivel no
endereco acima das 09h as 16h, ou no site
www.camaraitatiba.sp.gov.br. Informagoes:
Tel. (1m 4524-9600,
ledaribeiro@camaraitatioa.sp.gov.br.

[tatiba, 14 de agosto de 2019 - Leandro
Cesar de Mello - Pregoeiro

Proposituras encaminhadas na
Sessdo Ordindria realizada em
14/08/2019

Indicacdo N°© 1160/2019

Autoria: EDUARDO PEDROSO

Assunto: Solicita o servico de Moto Niveladora
na Estrada Gilberto Vaz, Bairo Moenda,
conforme especifica.

Indicagdo N° 1159/2019

Autoria: AILTON ANTONIO FUMACHI

Assunto: Solicita a execugdo de manutencdo
bem como nivelamento e cascalhamento
na Estrada Municipal Angelin Soranz no Bairro
Morro Azul, conforme esclarece.

Indicacdo N°© 1158/2019

Autoria: CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA
FRANCO

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito instalar
uma Academia ao ar livre e parque infantil
no bairo * Parque Colina I, na drea verde
localizada na esquina da rua Jose Marcos
Soave coma Rua Flaviomar Damasceno
Santos,conforme especifica.

Indicacdo N° 1157/2019

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita a refirada de uma arvore na
Rua Campos Salles, altura do n® 649 no
Centro.

Indicagdo N° 1156/2019

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita a reforma no parquinho da
EMEB Marina Araujo Pires no Jardim das
Nacoes.

Indicacdo N° 1155/2019

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita a reforma nas paredes e
telhado de entrada da EMEB Marina Aradjo
Pires no Jardim das Nagdes.

Indicagdo N° 1154/2019

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita a reforma na quadra e suas
dependéncias na EMEB Marina Araujo Pires

Imprensa Oficial

no Jardim das Nagoes.

Indicacdo N° 1153/2019

Autoria: AILTON ANTONIO FUMACHI

Assunto: Solicita com urgéncia & execugdo
de poda de drvores na Rua Carmela
Paladino Petti, no Bairro dos Pires, conforme
esclarece.

Indicagdo N° 1152/2019

Autoria: AILTON ANTONIO FUMACHI

Assunto: Solicita colocagdo de placas
“Proibido jogar Lixo", na Estrada Municipal
José de Camargo Filho, atfrds da empresa
‘Artivinco’, conforme especifica.

Indicacdo N° 1151/2019

Autoria: LEILA BEDANI FERREIRA

Assunto: Solicita a limpeza da Rua Anténio
Luis Sanfins — Vila Cruzeiro, instalagdo de
placa, conforme padrdo municipal, com os
dizeres “Proibido jogar lixo e entulho” e de
placa indicando a localizagdo do Ecoponto
mais préximo.

Indicacdo N° 1150/2019

Autoria: LEILA BEDANI FERREIRA

Assunto: Solicita a execucdo de senigos de
manutencdo e limpeza do Centro Esportivo,
localizado na Rua Costa Rica — Jardim das
Nagoes.

Indicagdo N° 1149/2019

Autoria: LEILA BEDANI FERREIRA

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal
determinar ao setor competente estudos para
a construgdo de abrigo no ponto de dnibus
localizado no cruzamento entre a Rua
Espanha e a Avenida Japdo - Jardim das
Nacoes.

Indicacdo N°© 1148/2019

Autoria: LEILA BEDANI FERREIRA

Assunto: Solicita implantacdo de placa,
conforme padréo municipal, com os dizeres
“Proibido jogar lixo e entulho”, na Estrada
Municipal José Arcénio Correia Pinto —
Moenda .

Indicagdo N° 1147/2019

Autoria: LEILA BEDANI FERREIRA

Assunto: Solicita a poda de drvore localizada
na esquina da Rua Soares Muniz com a
Travessa Monsenhor Koly — Centro.

Indicagdo N° 1146/2019

Autoria: EDUARDO PEDROSO

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal,
reforma geral na quadra de esportes, do
Bairro Cidade Jardim, conforme especifica.

Indicagdo N° 1145/2019

Autoria: EDUARDO PEDROSO

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal,
a implantagcdo de travessia elevada em
frente a EMEB, PROF. Maria Gemma Rela
Reinaldo, localizada na rua Maria Pinto
Paima, Jardim Vitdria, conforme especifica.

Indicagdo N° 1144/2019

Autoria: THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE
OLIVEIRA

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal
determinar ao setor competente pintura de
faixas de pedestre e melhoria na sinalizagcdo
de tr@nsito no “Porto Seguro”, em local
conforme especifica.

Indicagdo N° 1143/2019

Autoria: THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE
OLIVEIRA

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal
considerar a instalagdo de um campo de
futebol no NUcleo Residencial “Porto Seguro”,
conforme especifica.

Indicagdo N° 1142/2019

Autoria: THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE
OLIVEIRA

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal
detferminar manufen¢do de drvores na rua
Romeu Augusto Rela, conforme especifica.

Indicagdo N° 1141/2019
Autoria: THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE
OLIVEIRA

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal
determinar ao setor competente melhoria na
sinalizagd@o de transito no Jardim da Luz,
conforme especifica.

Indicagdo N° 1140/2019

Autoria: THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE
OLIVEIRA

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal
determinar estudos para abertura de via no
bairro “Colina 1” ligando ao “Colina”,
conforme especifica.

Indicagdo N° 1139/2019

Autoria: CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA
FRANCO

Assunfo: Solicita a execucdo de
pavimentacdo asféltica em Viela que liga
a Rua Placido Panachi, 661 com a Rua
Benedito Ubinha no Bairo San Francisco.

Indicacdo N° 1138/2019

Autoria: CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA
FRANCO

Assunto: Solicita a froca de lémpadas na
Rua Placido Panachi, alfura nimero 661,
Bairro San Francisco, conforme especifica.

Indicacdo N° 1137/2019

Autoria: CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA
FRANCO

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito determinar
0o setor competente instala¢do de dispositivo
redutor de velocidade na Rua Taciio Ama,
altura do ndmero 73, no bairro “Elisa
Tescarolo”, conforme especifica.

Indicagdo N° 1136/2019
Autoria: WILLIAN JOSE DA SILVA SOARES
Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito Municipal,
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retirada de darvore na rua Anténio Bertaglia,
em frenfe ao nimero 47, Bairo San Francisco,
conforme especifica.

Indicacdo N° 1135/2019

Autoria: BENEDITO DONIZETTI ROMANIN
Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito Municipal que
verifique a possibilidade de execugdo de
valeta de escoamento de dguas pluviais
da rua Helder Trindade Coelho (final da rua)
Bairro Novo Cruzeiro, conforme especifica.

Indicagdo N° 1134/2019

Autoria: WILLIAN JOSE DA SILVA SOARES
Assunto: Solicito aumento da ronda da
Guarda Municipal na Rua Travessa Nicolau
Sporques, no Bairro Santa Clara

Indicagdo N° 1133/2019

Autoria: DEBORAH CASSIA DE OLIVEIRA
Assunto: Solicito ao Senhor Prefeito a
participagdo da Guarda Municipal e do
Departamento de Fiscalizacdo em acdo
conjunta entre a Policia Militar, Conselho
Tufelar e Juizado de Menores na Avenida
Senador Lacerda Franco, regido da
Universidade S&o Francisco. Conforme
esclarece.

Indicagdo N° 1132/2019

Autoria: WILLIAN JOSE DA SILVA SOARES
Assunto: Solicita a execu¢do de remocdo de
drvore na Av. José Maria Sélido, altura do
portdo 61, "Bloco B” no N. H. Pedro Costa.

Requerimento N° 200/2019

Autoria: LEILA BEDANI FERREIRA, ELIZABET
GONCALVES PINHEIRO TSUMURA, SERGIO LUIS
RODRIGUES

Assunto: Solicita informagodes sobre arecolha
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ais da Cadmara Municipal

e identificagdo de animais soltos de grande
porte.

Reqguerimento N° 207/2019

Autoria: DEBORAH CASSIA DE OLIVEIRA
Assunto: Solicitando agdo conjunta entre a
Policia Militar, Conselho Tutelar e Juizado de
Menores na Avenida Senador Lacerda Franco,
regido da Universidade Sdo Francisco.
Conforme esclarece.

Mocdo N° 64/2019

Autoria: EDUARDO PEDROSO

Assunto: Congratulagcées ao Cinema
Multiplex ltatiba Mall pela participacdo no
1° Cinema Inclusivo, realizado no dia 27/
07/2019.

Mogdo N° 66/2019

Autoria: DEBORAH CASSIA DE OLIVEIRA
Assunto: De Congratulagcdes a Prefeitura
Municipal de Itatiba, emn nome do Sr. Prefeito
Douglas Augusto Pinheiro Oliveira e ao Fundo
Social de Solidariedade & Primeira — Dama
Mayara Lopes de Oliveira pela realizagdo
do Casamento Comunitdrio.

Mocdo N° 67/2019

Autoria: CORNELIO BAPTISTA ALVES

Assunto: "De congratulagdes a equipe
Brasileira Futebol Clube pela conquista do
Campeonato de Veteranos 2019 - Taga Dr.
Roberto Arantes Lanhoso."

Mogao N° 68/2019

Autoria: JOSE ROBERTO ALVES FEITOSA
Assunto: De congratulagdes a equipe
A.E.Bandeirantes pela conquista do Vice-
Campeonato de Veteranos 2019 - Taga Dr.
Roberto Arantes Lanhoso.

' DO IPTU
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COMPARECA NA SECRETARIA DE FINANCAS DA PREFEITURA DE ITATIBA, COM O
EXTRATO DO BENEFICIO ATUALIZADO

Av. Luciano Consoline, 600 - Jd. de Lucca
Atendimento de segunda & sexta, %h as 17h
Ddvidas ligue: 3183-0745 ou 3183-0775

Prefeitura
de Itatiba

GOVERNO
PRESENTE



Imprensa Ofica

ITATIBA CONTRA A i,

DENGUE &%) | 1° FESTIVAL
CHIKUNGUNYA E ZIKA ViRUS __ ‘DE PIPAS \;

——  PEQUENAS ATITUDES FAZEM TODA A DIFERENCA: ——

CONVIDE 0S AMIGOS, TRAGA A FAMILIA!
s B @) s 25 DE AGOSTO, DAS 8H AS 12H
PARQUE FERRAZ COSTA

‘I ‘ Mantenha a lixeira E Mantenhas as
5~ | ousacode lixo \ ‘\\ =3 garrafas sempre : g:u I'D?:: l;naus . =
B smoreiecncao (V) Virados vorabave e PREMIACAO PARA: i

¢ MAIOR PIPA _:«-3_:_.
4 MENOR PIPA
0 terreno mal cvidado, com mato alto e com descarte irregular de lixo Prefeitura
e entulho é um atrativo para o mosquito. 1y de ltatiba @ PIPA MAIS CRIATIVA
DENUNCIE: 3183-0640 b [As INSCRIGBES SERAD FEITAS NA HORA]

PROGRAMACAO
24 DE AGOSTO

10h - Abertura Oficial

11h30 - Orquestra de Violeiros de Joandpolis “Canto da Terra”

13h - Danga Catira de Joanépolis

14h - Mesa Redonda: Politicas Piblicas de Estimulo 2 Agropecudria

16h - Mesa Redonda: Agricultura - Cenério Atual, Desafios e Oportunidades
16h - Show com Pedro Henrique & Gabriel Bryan

1" FESTA
AGRIOOI.A

"~ DE ITATIBA

25 DE AGOSTO

9h - Workshop Sobre a Produgo de Orquideas
10h - Desfile de Cavaleiros

10h - Danga Catira com alunos da EMEB “Maria Gemma Rela Reinaldo”

10h30 - Danga Nordestina com alunos da EMEB “Sania Rita Penteado Aguiar Santos”
11h - Quadrilha do Grupo da Melhor ldade

12h - Orquestra de Violeiros de ltatiba

13h - Workshop Sobre a Produgéo de Orquideas
13h30 - Brincadeiras Diversas

14h - Companhia de Reis de |tatiba

16h30 - Feira de Trocas de Mudas de Orquideas

REALIZAGAD

Prefeitura
de Itatiba
Q GOVERND

PRESENTE
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