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REGIMENTO GERAL
CAPITULO |
Dos Objetivos

Art. 1°. A VI Conferéncia Municipal
de Saude de ltatiba convocada pelo Decreto
Municipal n® 7168/2019, terd por finalidade
discutir os desafios para a efetivacdo do
direito & salde em Itatiba, a implantagdo e
reorganizagdo das diretfrizes do SUS para o
modelo de salde através da discussdo dos
problemas do municipio e da proposicdo
de diretrizes para atualizar o plano municipal
de salde e plano plurianual.

CAPITULO 1I
Da Realizagao

Art. 2°. A IV Conferéncia Municipal de
Saude serd realizada no dia 30 de margo
de 2019, das 8h as 13hs. No Saldo Nobre
da Universidade Sao Francisco, conforme o
Decreto Municipal n® 7168/2019 da Prefeitura
de Itatiba, previamente divulgada para
conhecimento da populagdo na Imprensa
Oficial do Municipio.

CAPITULO 1l
Do Temdrio

Art. 3°. Nos termos do Decreto
Municipal n® N° 7168/2019 e do Edital 01/
2019 da Secretaria da Saude, a VI
Conferéncia Municipal de Salde terd como
tema bdsico: “Democracia e Saude: Saude
como Direito e Consolidagdo e
Financiamento do SUS”. E como Eixos
temdticos de discussdo: | — Saude como
direito; Il - Consolidacdo dos principios do
Sistema Unico de Saude (SUS); e Il -
Financiamento adequado e suficiente para
o SUS.

Pardgrafo Unico: A abordagem dos
temas serdo discutidos nas 14 pré-
conferéncias de saude realizadas nos dias
e hordrios conforme Edital 01/2019.

CAPITULO IV
Das Pré-Conferéncias de Saude

Art.4° Serdo organizadas 14 pré-
conferéncias de Salde para tratar os femas
especificos que foram definidos na
Resolucdo CNS n° 594/2018, que s&o:

| - Saude como direito;

Il - Consolidacdo dos principios
do Sistema Unico de Saude (SUS);

e lll - Financiamento adequado
e suficiente para o SUS.

§ 1° Todas as pré-conferencias de
saude serdo coordenadas por um grupo
de trabalho composto por funciondrios da
Secretaria de Saude e por Conselherios de
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Saude representantes do Usudrios do SUS,

§ 2° As propostas discutidas nas Pré-
conferéncias organizadas pelo Grupo de
Trabalho serdo votadas pelos participantes
das pré-conferéncias e do grupo de frabalho,
cabendo ao Coordenador o voto decisivo
em caso de empate.

§ 3° Os frabalhos das pré-conferéncias
senvir@o para aprofundar o tema, discussdo
de politicas publicas de salde e elaborar
propostas a serem discutidas na plendria
final.

§ 4° Cada pré-conferéncia terd um
grupo de Trabalho e um relator que anotard
todas as propostas aprovadas.

§ 5° Cada pré-conferéncia terd o
direito de fazer até 3 (trés) propostas por
cada eixo, totalizando 9 propostas por pré-
conferéncia.

§ 6° Cada Pré-conferéncia deverd
eleger 04 (quatro) delegados fitulares e 04
(quatro) suplentes sendo: 02 (dois)
delegados fitulares e 02 (dois) suplentes
representante dos usudrios do Sisterna Unico
de Saude, 01 (hum) frabalhador da drea da
saude fitulare 01 (hum) suplente e 01 (hum)
representante do Gestor ou Prestador de
Senvicos do Sistema Unico de Saude titular e
01 (hum) suplente para parficiparem da
Plendria Final na Conferéncia Municipal de
Saude que serd realizada no dia 30/03/
2019 das 8 as 13hs. no Saldo Nobre da
Universidade S&o Francisco.

CAPITULO IV
Da Organizagdo da Conferéncia

Art. 5°. A Conferéncia serd presidida
pelo Secretdrio Municipal de Salude ou pelo
Presidente do Conselho Municipal de Saude
de [tatiba.

Art. 6°, A VI Conferencia Municipal de
Saude de lItatiba terd uma Comissdo
Organizadora da Conferéncia.

Art. 7°. A Comissdo Organizadora da
VI Conferéncia Municipal de Saude terd a
seguinte composicdo:

a) Presidente: Gilberto Mdaximo

b) Coordenadoria Geral: Adelaide
Calixto da Silva e Sonia Maria Romero.

c) Coordenadores Adjuntos: Ana
Paula Souto dos Santos, Claudia Elaine Pizzi,
Helena Brick, Neuza Maria de Souza Satiro e
Silva, Gilberto Ponzeto, Junio Marques, Percio
de Mico Oliveira, Isabel Mendes Lopes da
Silva

d) Secretdria Executiva: Maria Inés
Fattori

e) Tesoureira: Maria Angela Camargo
Correia de Lima

f) Relatores: Mariana Pereira, Viviane
Rodrigues da Silva Prates e Claudia Elaine
Pizzi.

h) Assessores Técnicos:
Calheirani € André Hissao Sasaki

Carlos

CAPIiTULO V
Dos Membros
Art. 8°. Poderdo participar como

membros da Conferéncia todas as pessoas
ou instituicées interessadas  no
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aperfeicoamento da politica de saude, na
condi¢cdo de:

| - Delegados;

Il - Convidados.

§ 1° - Os membiros titulares e suplentes
do Conselho Municipal de Saude sdo
memibros natos da Conferéncia.

§ 2°. Os membros eleitos e inscritos
como Delegados terdo direito avoz e voto e
0s convidados terdo direito a voz.

§ 3°. Sédo considerados
“Delegados” os eleitos nas 14 Pre-
conferencias Municipais de saude nos
segmentos de Usudrios e Trabalhadores das
Unidades de Saude Publica do Municipio
escolhidos nas pré-conferéncias realizadas
sob a coordenacdo e supervisdo da
Secretaria Municipal de Saude e do Conselho
Municipal de Saude representados pelo
Grupo de Trabalho nas seguintes Unidades:

1. UBS Bairro do Pinhal e UBS

Tapera Grande (Grupo 1 Local:
Centro Comunitdrio da Tapera
Grande ).

2. UBS Morro Azul (Grupo 2

Local: na prépria Unidade);

3. UBS Pires (Grupo 3 Local: na
prépria Unidade).

4. PSF Santa Cruz e PSF Abramo
Delforno (Grupo 4 local PSF Sta Cruz

5. UBS Cruzeiro (Grupo 5
prépria Unidade ).

6. CAC, CAISMI e Centro de
Fisioterapia e Reabilitagao (Grupo
6 local: Unidade do CAISMI )

7. CAPS Il, CAPS ad (Grupo 7
Local: Unidade do Caps-ad)

8. PSF Centendrio, PSF e UBS
Harmonia, Galeto (Grupo 8 Local

local:

Harmonia).

9. Ciso (Grupo 09 Local: Prépria
Unidade).

10. PSF CECAP e PSF Porto
Seguro (Grupo 10 Local: CRAS do

Porto Seguro).

11. PSF Nagoes, PSF Zupardo e
PSF Jardim Ipé (Grupo 11 local:
PSF Zupardo).

12. PSF San Francisco |; PSF Sn
Francisco Il e PSF Parque da Colina
(Grupo 12 local: CRAS do San
Francisco | );

13. Ambulatério Central de
Especialidades — ACE, UBS Central,
Bairro Engenho D’dgua (Grupo 13
Local: Auditério Dr. Chrispim no ACE
as 9h).

14. CTA - Centro de Testagem e
Aconselhamento e Departamento de
Vigildncias em Saude. (Grupo 14
Local: Depto de Vigildncias em
Saude).

§ 4°. SGo considerados “Convidados”
todos os representantes da sociedade civil,
frabalhadores, gestores e demais membros
da sociedade ndo eleitos como delegados.

§ 5° - A Inscricdo de Delegados e
Suplentes seguird o contetido do Edital 001/
2019

CAPITULO VI
Dos Delegados

Art. 09. S@o considerados Delegados
I - Representantes do Conselho

Municipal de saude de ltatiba, respeitando
os segmentos e titularidade (Titulares e
Suplentes);

IV - Representantes de usudrios do
sisterna SUS eleitos em cada Pré-conferéncia;

V - Representantes dos Trabalhadores
na drea da Saude do Municipio eleifos em
cada Pré-conferencia;

VI- Representantes do gestor da
Secretaria da Saude de ltatiba indicados
em cada Pré-conferéncia.

§ 1° Os membiros titulares poder&o ser
substituidos por seus suplentes, respeitando
o segmento que pertence.

CAPITULO VII

Reuni@do da Assembleia para
Plendria Final

Art. 10° A mesa diretora, responsavel
pela coordenacdo dos trabalhos da reunido
da Plendria Final, serd formada pelo
Presidente da Conferencia, Presidente da
Comissdo Organizadora e Coordenadores
Gerais da Conferéncia.

Art. 11° Parficipardo da Plendria Final
0s delegados e convidados participantes
credenciados, sendo que 0s delegados
terdo direito a voz e voto e os convidados
participantes apenas a voz.

Art. 12° - As 10hs. O Presidente da
Comissé@o Organizadora e da Mesa Diretora,
fard a 19 (primeira) convocacgcdo da
Assembléia da VI Conferéncia Municipal de
Saude que deverd contar com a presenca
minima de  2/3 (dois tergos) dos delegados
credenciados.

§ 1° Ndo havendo quérum de 2/3 (dois
tergos) de delegados, apds 15 (quinze)
minutos serd iniciada a Reunido da
Assembléia com o nimero de delegados
presentes na Plendria.

§ 2° O Presidente da Comissdo
Organizadora consultard os Delegados se
hd& alguma proposta de alteragdo do
Regimento Geral da VI Conferencia
Municipal de Saude.

§ 3° Caso alguma proposta de
alteragdo do Regimento Geral seja
apresentada, a mesma serd discutida pelo
prazo maéximo de 3 (trés) minutos e ao fim
deste prazo serd colocada em votagdo.

§ 4° Para alteragdes do Regimento
Geral da VI Conferencia Municipal de Salde
serd necessdria a aprovagdo de 2/3 (dois
fergos) dos delegados presentes.

§ 5° E assegurada a dispensa da
leitura do Regimento Geral da VI Conferencia
Municipal de Salde, visto gque o mesmo foi
discutido e aprovado pelo Conselho
Municipal de Saude de ltatiba, esteve
disponivel para amplo conhecimento dos
participantes e de toda populagdo em
tempo hdbil que antecedeu a Conferéncia.

Art. 13° - Os principais objetivos da
Plendria final sGo:

I - Analisar, discutir e votar as mocoes
criadas e apresentadas a Assembleia.

Il - Apreciar e submeter a votagdo a
sinfese das propostas apresentadas nas
pre-conferéncias municipais de saude;

Il - Aprovar as diretrizes da Politica de
Saude para os préximos 2 (dois) anos.

Art. 14°. A apreciagdo e votagdo das
propostas consolidadas nos relatérios terdo

0s seguintes encaminhamentos:

§ 1° - A Comissdo Relatora procederd
leitura do Relatério Geral de modo que 0s
pontos de divergéncia sejam identificados
como “destaques” para serem apreciados,
no final daleitura da proposta por ordem de
apresentacdo;

§ 2° - NGo havendo manifestacdo de
“destaque” por membros da Plendria ao
final da leitura, a proposta serd considerada
automaticamente APROVADA.

§ 3° - Serdo concedidos até 2 (dois)
minutos para representante em defesa da
proposta, mesmo tempo destinado ao
representante contrdrio a proposta. A mesa
concederd palavra a um delegado ou
participante que se apresente para defender
posicdo confrdria a do propositor do
destagque, que dispord do mesmo tempo,
ficando a critério da mesa, a concessdo de
réplicas ou fréplicas.

§ 4° - Encerradas as discussdes, o
Presidente da Mesa colocard em votagdo a
proposta.

§ 5° - Iniciada a votagdo ndo serd
permitido o retorno para a discussdo de
qualquer assunto, até que se conclua o
resultado.

§ 6° - A aprovagdo das propostas
serd por maioria simples dos delegados
presentes (50% + 1).

§ 7° - As propostas que ndo estiverem
relacionadas & drea da Saude serdo
excluidas do relatério final.

§ 8° - As propostas aprovadas pela
Plendria que forem redigidas com texto ou
seu contelido que venha ferir a Legislagcdo
em qualquer esfera, Federal, Estadual ou
Municipal, serdo consideradas nulas pela
Comissdo Organizadora e excluidas do
Relatério Final.

§ 9° - A Comissdo Organizadora
solicitard o parecer por escrito da Secretaria
Municipal de Negdcios Juridicos, apds
andlise do teor da proposta.

§ 10° - A Comissdo Relatora, anotard
junto a proposta contemplada nos § 8° e 9°
deste artigo a seguinte mensagem: “
PROPOSTA APROVADA PELA PLENARIA,
SUJEITA AO PARECER JURIDICO SOBRE
SUA LEGALIDADE".

Art. 15° A Plendria € soberana & Mesa
Diretora devendo exigir o cumprimento do
Regimento Intemo para bom desenvolvimento
dos trabalhos.

Paragrafo unico. Os pedidos de
“questdo de ordem” poderdo ser feitos
pelos delegados junto a Mesa Diretora a
qualguer momento e deverdo ser submetidos
A apreciagdo da plendria, exceto durante o
periodo de votagdo.

Art.16° - E assegurado ao Presidente
da Mesa Direfora, a suspens@o fempordria
da Assembleia, quando este julgar
necessario.

§ 1° - A suspensdo determinada pelo
Presidente da Mesa Diretora ndo poderd
ultrapassar o limite de 15 (quinze) minutos.

§ 2° Sendo necessdrio tempo maior
que 15 (quinze) minutos a Plendria deverd
ser consultada e decidird pela prorogagdo
estipulando © novo prazo de suspensdo dos
trabalhos.

§ 3° Além do Presidente da Mesa, serd



prazo de 15 (quinze) minutos.
Neste caso o Presidente da Mesa deverd consultar a Plendria para
aprovagdo por maioria simples.

CAPITULO VI
Das Disposicées Gerais

Art. 17° Serdo fomecidos certificados a todos os participantes da VI® Conferéncia
Municipal de Saude.

Art. 18° - A Comissdio Organizadora prestard contas de todas as despesas efetuadas,
no prazo de 10 (dez) dias Uteis apds o témino dos trabalhos, sendo facultada a toda
populagdo o acesso as contas e documentos probatdrios.

Art. 19° A prestagdo de contas da VI Conferéncia Municipal de Salde serd apreciada
e aprovada em reunido ordindria do Conselho Municipal de Saude de Itatiba.

Art. 209 A Comissdo de Acompanhamento de Politicas Piblicas do Conselho Municipal
de Saude de ltatiba terd a fungcdo de acompanhar a implantagdo das propostas
aprovadas constantes no relatdrio final, na gestdo da Salude Publica do municipio de Itatiba.

Pardgrafo Unico - O Relatdrio final da VI Conferéncia Municipal de Saude serd
publicado na Imprensa Oficial do Municipio, com cépias ao Exmo. Prefeito Municipal e ao
Secretdrio Municipal de Saude e ficard a disposicdo dos inferessados no arquivo do Conselho
Municipal de Saude de ltatiba.

Art. 21°-Todas as convocagdes, Decreto, edital, convites referente a VI Conferéncia
Municipal de Saude sdo de conhecimento publico, divulgadas na Imprensa Oficial do
Municipio.

Art.22° - Este Regimento Geral foi encaminhado a fodos os interessados, para andlise
e discussdo na Reunido Ordindria do Conselho Municipal de Saude de Itatiba.

Art. 23° - Este Regimento Geral foi aprovado, conforme registro na Ata da Reunido do
Conselho Municipal de Saude de Itatiba no dia vinte de mar¢o de dois mil e dezenove,
sendo publicado na Imprensa Oficial do Municipio e disponibilizado antecipadamente a
todos os interessados.

Art. 24° - Qualquer proposta para alteragdo deste Regimento Intemo apds a aprovagdo
do Conselho Municipal de Salude de lItatiba, deverd ser apresentada por Delegado (s)
Credenciado (s) no inicio da Assembléia, conforme o Art.12° - § 2°,

Art. 25 © - As decisdes administrativas e de funcionamento durante a Conferéncia seréo
tomadas pela Comissdo Organizadora

Art. 26° - Qualguer caso omisso neste Regimento Geral, serd decidido pela Comisséo
Organizadora.

Itatiba, 15 de margo de 2019

DR. Fabio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude
Presidente da VI Conferencia Municipal de Saude

Gilberto Mdaximo
Presidente da Comissdo Organizadora da VI Conferencia Municipal de
Saude
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Itatiba
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NOTIFICACOES

DOROTHEA ANTONIA PEREIRA
MONTEIRO
Secretdria de Meio Ambiente e
Agricultura

IMPOSICAO DE PENALIDADE DE
ADVERTENCIA n° 33.616/2019

Interessado: FRANCIANE LUCY DE BARROS
FRANCO B )

Assunto: SUPRESSAO DE ARVORE

Processo: 2018.5013

Tem o presente a finalidade de nofificar
a Sr° FRANCIANE LUCY DE BARROS FRANCO,
residente a Av. Angelo Batista Rampasso,
535- Recanto do Parque- Itatiba SP a
comparecerjunto a SMAA, a fim de apresentar
relatério fotografico comprobatério do inicio
das medidas de recuperacao, referente ao
TCRA 16/18, conforme artigo 76° da
Resolucdo Estadual SMA 48/2014.

Apds tentativa de entrega via correios,
sem sucesso, publica-se a presente
Imposicdo de Penalidade de Adverténcia
solicitando seu comparecimento a esta
secretaria em um prazo de 05 (cinco) dias e
cientificando que a ndo observéncia dos
dispositivos legais ensejard o imediato
implemento das medidas administrativas e
judiciais pertinentes.

ltatiba, 26 de margo de 2019

Luciana Pereira dos Reis
Encarregada da Secdo de
Fiscalizagdo Ambiental

DOROTHEA ANTONIA PEREIRA
MONTEIRO
Secretdria de Meio Ambiente e
Agricultura

IMPOSICAO DE PENALIDADE DE
ADVERTENCIA n° 33.576/2019
Interessado:EDIRAN DOS SANTOS ROCHA
Assunto: SUPRESSAO DE ARVORE
Processo: 2016.4051

Tem o presente a finalidade de nofificar
a Sr. EDIRAN DOS SANTOS ROCHA, residente
& Rua Joaguim de Campos, 07, Caminhos
do Sol- Itatiba SP a comparecer junto a SMAA,
a fim de firmar o Termo de compromisso de
Recuperacdo Ambiental, conforme artigo 78°
da Resolugdo Estadual SMA 32/2010.

Apds tentativa de entrega via correios,
sem sucesso, publica-se a presente
Imposicdo de Penalidade de Adverténcia
solicitando seu comparecimento a esta
secretaria em um prazo de 05 (cinco) dias e
cienfificando que a ndo observancia dos
dispositivos legais ensejard o imediato
implemento das medidas administrativas e
judiciais pertinentes.

ltatiba, 26 de marco de 2019

Luciana Pereira dos Reis
Encarregada da Secdo de
Fiscalizagdo Ambiental

DOROTHEA ANTONIA PEREIRA
MONTEIRO
Secretdria de Meio Ambiente e
Agricultura

CIENCIA AO INTERESSADO
Interessado: SOLANGE CORREIA DA SILVA
Assunto:TCRA 44/16
Processo:  2016.0299

Tem o presente a finalidade de informar
& Sr@ SOLANGE CORREIA DA SILVA que, diante
da vistoria realizada em 11/01/2019,
constatou-se  a  necessidade da
recomposicdo das mudas faltantes e a
manutencdo por mais 1 ano.

Deverd ser apresentado o relatdrio de
replantio em 30 dias a contar da data desta
publicagdo. Posteriormente, deverd ser
apresentado mais o relatério de 6 meses, e
de 12 meses do replantio. Apds tentativas
de entrega via correios, sem retorno do
comprovante, publica-se a presente Ciéncia
0o Interessado

ltatiba, 20 de margo de 2019

Luciana Pereira dos Reis
Encarregada da Secdo de
Fiscalizagdo Ambiental

AUTO DE INFRACAO COM
IMPOSICAO DE MULTA N° 10352/
2019

Interessado:  JARA LUCIA TESCAROLLO

Assunto: QUEIMADA

Processo:  2019.0944

Tem o presente a finalidade de notificar
0 Sr9 IARA LUCIA TESCAROLLO, residente &
Avenida Carlos Tescarollo,31- Bairro da
Ponte- Itatiba-SP — por concorrer para a
ocorréncia de queimada ( registrada no
ferreno ao ndo manté-lo fechado e com mato
baixo), e fica aplicada a multa no valor de
RS 802,67 conforme arfigo 3° e 4° da Lei
Municipal 4579/13.

Apds tentativa de entrega via correios,
sem sucesso, publica-se o presente Auto de
Infrag@o e Imposicdo de Multa solicitando
seu comparecimento a esta secretaria em
um prazo de 05 (cinco) dias e cientificando-
o de que o ndo cumprimento da
compensacdo ambiental estard sujeita a
aplicagdo de novas multas e cobranca
extrajudicial do fitulo.

ltatiba, 26 de marco de 2019

Luciana Pereira dos Reis
Encarregada da Secdo de
Fiscalizagdo Ambiental

DOROTHEA ANTONIA PEREIRA
MONTEIRO
Secretdria de Meio Ambiente e
Agricultura

AUTO DE INFRACAO COM
IMPOSICAO DE MULTA N° 10.321/
2018

Interessado:Reginaldo Herculano da
Silva ~ |

Assunto: SUPRESSAO DE ARVORE

Processo: 2016.2167

Tem o presente a finalidade de nofificar
a Sr. Reginaldo Herculano da Silva, residente
& Rua Antonio Ordine, 101, Lot. Jd. Virginia-
Itatiba SP. por deixar de  fazer a
compensacdo ambiental, e que fica
aplicada a multa no valor de RS 10.000,00
conforme artigo 78°, da Resolucdo Estadual

SMA 32/2010.

Apds tentativa de entrega via correios,
sem sucesso, publica-se a presente
Imposicdo de Penalidade de Adverténcia
solicitando seu comparecimento a esta
secretaria em um prazo de 05 (cinco) dias e
cientificando que a ndo observéncia dos
dispositivos legais ensejard o imediato
implemento das medidas administrativas e
judiciais pertinentes.

ltatiba, 26 de margo de 2019

Luciana Pereira dos Reis
Encarregada da Secdo de
Fiscalizagdo Ambiental

DOROTHEA ANTONIA PEREIRA
MONTEIRO
Secretdria de Meio Ambiente e
Agricultura

AUTO DE INFRACAO COM
IMPOSICAO DE MULTA N° 10323/
2018

Interessado: VANDERLEI DO NASCIMENTO

Assunto: Corte de Arvores

Processo: 2018.2237

Tem o presente a finalidade de nofificar
a Sr. VANDERLEI DO NASCIMENTO , residente
na rua Eugenio Ulhano, 695- Lt. Vila Real-
Itatiba-SP - pelo ndo atendimento ao
solicitado, e que fica aplicada a multa no
valor de R$ 1.000,00 conforme artigo 76 , da
Resolucdo Estadual SMA 48/2014.

Apds tentativa de entrega via correios,
sem sucesso, publica-se o presente Auto de
Infracdo e Imposicdo de Multa solicitando
seu comparecimento a esta secretaria em
um prazo de 05 (cinco) dias e cientificando-
o de que o ndo cumprimento da
compensacdo ambiental estard sujeita &
aplicacd@o de novas multas e cobranga
extrajudicial do titulo.

ltatiba, 26 de marco de 2019

Luciana Pereira dos Reis
Encarregada da Secdao de
Fiscalizagdo Ambiental

DOROTHEA ANTONIA PEREIRA
MONTEIRO
Secretdria de Meio Ambiente e
Agricultura

FINANCAS

Edital de Notificacdo de Lancamento da TLF/ISSQN-Fixo 2019

A Prefeitura do Municipio de Itatiba, através do presente Edital, publicado em
conformidade com o disposto nos incisos | a V do artigo 37 do Cddigo Tributdrio
Municipal, Decreto n° 7.176 de 01 de marco de 2.019 e Decreton® 7.177 de 01 de
marco de 2.019, NOTIFICA a todos os confribuintes da Taxa de Licenca de
Funcionamento e Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza por
Aliquota Fixa - TLF/ISSQN-Fixo, que os carnés relativos ao langamento do
exercicio de 2.019, estdo disponibilizados no site oficial do municipio em
wwwi.itatiba.sp.gov.br, a partir de 25/03/19, com os vencimentos abaixo:

| - em parcela Unica, com vencimento no dia 15 de Abril de 2019;

Il - em 04 (quatro) parcelas iguais, mensais e sucessivas, com vencimento da
primeira no dia 15/04/2019; da segunda no dia 15/05/2019; da terceira no dia 17/
06/2019; da quarta e Ultima no dia 15/07/2019;

Para maiores esclarecimentos, o contribuinte poderd entrar em
contato com a Prefeitura no endereco Avenida Luciano Consoline n°
600 - Jardim De Lucca ou pelos telefones (11) 3183-0722 ou (11)
3183-0630, Ramal 1868.

Atencgao:

O PAGAMENTO DA TLF/ISSQN-Fixo 2019 DEVERA SER EFETUADO
SOMENTE NOS BANCOS CONVENIADOS: BANCO DO BRASIL, BRADESCO,
ITAU, SANTANDER, CAIXA ECONOMICA FEDERAL E CASAS LOTERICAS.

A quitagdo do tributo apds o vencimento implicard na incidéncia dos acréscimos
legais, que ser&o aplicados sobre o valor principal.

Secretaria de Finangas/Se¢do da Receita.
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Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Itatiba - SP (Poder Executivo)

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2019
Periodo de referéncia: 1° bimestre

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Receitas Orgamentarias

Receitas Orcamentarias
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1)
RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA

PREVISAO INICIAL

419.100.000,00
418.830.000,00
142.734 100,00

Impostos 129.472.000,00
Taxas 13.262 100,00
Contribuigao de Melhoria D.00
CONTRIBUICOES 5.608.000,00
Contribuigies Socials 408.000,00
Contribuicies Econdmicas
Contribuigtes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formago
Profissional
Contribuicio para o Custelo do Servigo de lluminagao Pablica 5.200.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 3.005.500,00
T a0 do il i ilidrio do Estado 1.128.500,00
Valores Mobiliarios 1.627.000,00
Delegagao de Servi Plblicos Medi Ci . Py i
e ) ¢ 250.000,00
E ¢io de R N
E do P ai
Cessé&o de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVICOS 132.000.00
i ini i e iais Gerais 31.000.00
Servigos e Referantes a gacao e ao Ti p
iGos e a Salde
Servigos & Atvidades Financeiras
QOutros Servigos 101.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 259.302.620,00
Transferéncias da Uniao e de suas Entidades 81.110.120,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 100.972.500,00
Transferéncias dos e de suas Entidad,
Transferéncias de Instituigies Privadas
Transferéncias de Qutras Instituicées Plblicas T7.220.000,00
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Transferéncias P de Depdsitos Nao Identificad,
OUTRAS RECEITAS CORRENTES B.047.780,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 3.800.000,00
i R e Ri 55.400,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Plblico
Demais Receitas Correntes 4.092 380.00
RECEITAS DE CAPITAL 270.000,00
OPERAGCOES DE CREDITO 0,00
Operag: de Crédito - Interno
Op G de Crédito - Externo
ALIENACAD DE BENS 0.00
Alienacho de Bens Moveis
Alienacho de Bens Imoveis
Alienacio de Bens Intangivels
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 270.000,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 270.000.00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos & de suas
Transferéncias de Instituigies Privadas
Transferéncias de Outras Instituigtes Pblicas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Transferéncias F de D i MNao
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00

Integraliza¢io do Capital Social
das Di
Resgate de Titulos do Tesouro
Demais Receitas de Capital
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (11}
SUBTOTAL DAS RECEITAS (I} = (I + 1I)
OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV)
Operagtes de Crédito - Mercado Interno
Mobiliaria
Contratual
Operagtes de Crédito - Mercado Externo
Mobilidria
Contratual
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il + IV)
DEFICIT (V1)
TOTAL (Vi) = (W + V1)
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
Ar em i - RPPS
Superdvit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais

do Tesouro

418.100.000,00
0,00
0,00

0,00

418.100.000,00

418.100.000,00
0,00

PREVISAO ATUALIZADA (a)

418.100.000,00
418.830.000,00
142.734.100,00
129.472.000,00

13.262.100.00

5.608.000,00
408.000,00

5.200.000,00
3.005.500,00
1.128.500,00
1.627.000,00

250.000,00

132.000,00
31.000.00

101.000,00
259.302.620,00
81.110.120,00
100.972.500,00

77.220.000,00

B8.047.780,00
3.900.000,00

55.400,00
4.092.380,00

270.000,00
0,00

0,00

270.000,00
270.000,00

0.00

419.100.000,00
0,00
0,00

0,00

419,100.000,00

419,100.000,00

da Receita O

No Bimestre (b)
B86.658.220,55
B86.496.220,55
32.463.116,43
28.512.188 40

3.950.928,03

827.678,71
73.470,01

854.208,70
257 819,35
128.657 55

T7.642 66

51.479,14

25.365,51
5.780.91

19.575,60
5128315877
13.067.040 46
23,550.604,86

14.665.513 45

1.539.081,78
756.928,04
38.546.40
743.607,34
162.000,00
98.000,00
98.000,00

0,00

64.000,00

64.000,00

0,00

B86.658.220,55

0,00

0,00

B86.658,220,55

B6.658,220,55

ia
RECEITAS REALIZADAS
% (bifa)
20,68
20,65
2274
22,02
29,79

16,54
18,01

16,43

11,40
477

20,59

19,22
18.68

19,38
19.78
16,11
23,32

18,99

19,12
19,41
69,58

18,17
60,00

23,70

2068

20,68

20,68

Até o Bimestre (c)

BG.658 220,55
B6.496 220,55
32.463.116.43
28.512.188,40

3.650.928,03

B27.678,71
73470,01

B54.208,70
257.819,35
128.697,55

77.64266

51.479,14

25.365,51
5.780.91

18.575,60
51.283.158,77
13.067 040,46
23,550,604, 86

14.665.513 45

1.539.081.78
756.928,04
38.546,40

743.607.34
162,000,00
98.000,00
98.000,00

0,00

64.000,00

64.000,00

0,00

B6.658.220,55
0,00
0,00

0,00

B6,658,220,55

BE.658,220,55
2.587.695,53

2.587.695,53

% (cla)

20,68
20,65
2274
22,02
29,79

16,54
18,01

16,43

11,40
477

2059

19,22
18,68

19,38
18,78
16,11
2332

19,12
19,41

1817
60,00

2370

20,68

20,68

SALDO (a-c)

332.441.779.45
332.333.779.45
110.270.983,57
100.858.811,60
9.311.171,97
0,00
4.680.321.29
334 529,99
0,00

0,00

4.345.791 30
2.747 680,65

90,802 45
1.549.357,34

1988.520,86

106.634 49
25.210,09

B1.424.40
208.019.461,23
68.043.079.54
T7.421.895.14

B6.508.698, 22
3.143.071,96
16.853.60
0,00
3.348.77266
108.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
206.000,00
270.000,00

332.441.779.45
0.00
0.00
0,00

332.441.779.45

332.441.779,45
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Estigios da Despesa Orgamentiria

L|QDUE|;:ED§A83NO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO (i) = DESPESAS PAGAS
BIMESTRE ATE O BIMESTRE (h) {e-h)  ATE O BIMESTRE (j)

DESPESAS
EMPENHADAS NO
BIMESTRE
Despesas Orgamentarias - - - - - -
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIll) 419.100.000.00  441.381.090,78 170.433.654,22 170.433.694,22 270.947.396.56 50.317.827.41 50.317.827,41| 391.063.263,37 34.274.020.53
DESPESAS CORRENTES 404 478.480.00 404,953 220 85 151,188,196,61 151.188,186 81 253.805.033.24 48 829 480,87 48,820 480,87 358 163,738 98 32.794.802,99
PESS0AL E ENCARGOS SOCIAIS 184 163 552,00 183.970.626,34 34.005.178,04 34.005.178,04 140.965.448,30 20.916.784,82 29.916.784,82 154.053.841,42 18.203.744 44
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 2.680.200.00 2.680.200,00 221.733.74 221.733.74 2.458 466.26 221.733.74 221.733,74 2.458 465,26 221.733.74
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 217.634.728.00) 218342 403 51 116.961.284,83 116.961.284,83 101.381.118.68 18.680.972.21 18.680.972,21| 199.651.431,30 13.360.324 81
DESPESAS DE CAPITAL 13.570.720.00 35.337.060,93 19.245.497 61 19.245.457 .61 16.091.563,32 1.488.336,54 1.488.336,54) 3384872439 1.479.217.54
INVESTIMENTOS 7.345.020.00 29.111.380,93 18.136.495.81 18.136.455.81  10.974.865,12 37932474 37932474 28.732.02819% IT0.21574
INVERSOES FINANCEIRAS 500,00 500,00 0.00 0,00 500.00 0,00 0,00 500,00 0,00
AMORTIZAGAD DA DIVIDA 6.225 200,00 6.225.200,00 1.108.001,80 1.109.001,80 5.116.198.20 1.108.001,80 1.108.001,80 5.116.198,20 1.108.001,80
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.050.800.00 1.050.800,00 1.050.800.00 1.050.800,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X)
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIIl + IX} 419.100.000.00  441.381.08%0,78 170.433.654,22 170.433.694,22 270.947.396.56 50.317.827.41 50.317.827,41| 391.063.263,37 34.274.020.53
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO (X1} 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacio da Divida Interna 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
Divida Mobiliania
Outras Dividas
Amortizagio da Divida Externa 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Divida Mobilisria
‘Outras Dividas
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X + X1} 419.100.000.00 441.381.080,78 170.433.604,22 170.433.694,22 270.947.396.56 50.317.827.41 50.317.827 41| 391.063.263,37 34.274.020,53
SUPERAVIT (Xl
TOTAL (XIV) = (X1 + Xill) 419.100.000.00  441.381.090,78 170,433,684, 22 170.433 694 22 50.317.827.41 50.317.827.41 34.274.020.53
RESERVA DO RPPS

INSCRITAS EM RESTOS A

Despesas Orgamantirias DOTAGAQ DOTAGAO PAGAR NAOQ PROCESSADOS

G DESPESAS EMPENHADAS  SALDO (g)=
INICIAL (d)  ATUALIZADA (e) (o-f)

ATE O BIMESTRE (f)

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Estiglos da Receita Intra-Orgcamentéria
IO PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) ARG L SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (bia) Até o Bimestre (c) % (cla)
Recelitas Intra Orgamentarias - - - - - - -
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos
Taxas
Contribuico de Melhoria
CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuighes Sociais
Contribuigbes Econdmicas
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formagao
Profissional
Contribuicio para o Custeio do Servigo de lluminagio Pablica
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
do Patri i ilidrio do Estado
Valores Mobilidrios
Delegagao de Servicos Publicos Medi C Permi Autori
ou Licenga
E de R N
Exploragao do Patriménio Intangivel
Cessao de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVIGOS 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais
Servigos e Ativi Referentes & gagao e ao Transporte
Servigos e Atividades Referentes & Saide
Servigos e Atividades Financeiras
Qutros Servigos
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos icipios e de suas
Transferéncias de Instituigbes Privadas
Transferéncias de Outras Instituigdes Plblicas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Transferéncias F i de Depdsitos Nao
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas Administrativas, G is & Judiciai
| " g =
Bens, Direitos @ Valores Incerporados ao Patriménio Piblico
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(o] de Crédito - M Interno
Operagdes de Crédito - M Externo
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens Méveis
Alienagao de Bens Imbveis
Alienagao de Bens Intangiveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias dos icipios e de suas
Transferéncias de Instituighes Privadas
Transferéncias de Outras Instituicdes Plblicas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Transferéncias Provenientes de Depdsitos Nao ldentificados
QOUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagao do Capital Social
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Demais Receitas de Capital
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Despesas Intra Orgamentirias DOTAGAO

PREVISAO INICIAL

DOTAGAO

INICIAL (d) ATUALIZADA (e)

Despesas Intra Orgamentirias
DESPESAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (1X)
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA DIVIDA
RESERVA DE CONTINGENCIA

0,00
0,00

0,00

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

MNotas Explicativas

Notas Explicativas
Motas Explicativas

0,00
0,00

Estagios da Receita Intra-Orgamentaria

RECEITAS REALIZADAS
PREVISAQ ATUALIZADA (a)

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugdo das Despesas por Funcédo/Subfuncéo | Total das Despesas Exceto Intra-Orgamentarias

Fungiio/Subfungio DOTAGAO

INICIAL
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)

Legislativa

Ao Legisiativa

Controle Externo

FUD1 - Administracio Geral

FUO01 - Demais Subfuncbes
Judiciana

Acks Judicidria

Defesa do Interesse Publico no Processo Judicidrio

FLIOZ - Administragio Geral

FUOZ - Demats Subfungdes
Essencial & Justica

Defesa da Ovdem Juridica

Representagdo Judicial e Extrajudicial

FUD3 - Administracho Geral

FLID3 - Demais Subfunces
Administragio

Planejamento & Orgamento

FLIOS - Adminisiragao Geral

Administracio Financeira

Controle Intemo

Nomatizacho e Fiscalizacio

Tecnologia da Informagho

Ordenamento Territorial

Formacio de Recursos Humanos

Administracio de Receitas

Administragso de Concessbes

Comunicagio Social

FLID4 - Demais Subfuncies
Defesa Nacional

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FLI0S - Administracio Geral

FLIOS - Demats Subfungdes
Seguranca Publica

Polic

Defesa Civil

Informagio e Inteligéncia

FLIDE - Administracho Geral

FLIDE - Demais Subfunces
Relaghes Extariones

Relagies Diplomaticas

Ceopertaclio Intemacional

FUOT - Administracio Geral

FLIOT - Demais Subfunges
Assisténesa Social

Assisténcia ao ldoso

Asgsisténcia ao Portador de Deficiéncia

Assisténcia & Crianga @ a0 Adolescentia

Assistncia Comunitina

419.100,000,00
17.666.820.00
17.666.820.00

0.00

0,00

65.294 580,00
3.192.100.00

500,00
75.600,00

0,00

13.170.700,00
565.400,00
12.605.300.00

0,00

22.176.860,00
242.300.00
90.140.00
14.882 500,00
6.961.940.00

AGAD
ATUALIZADA (a)

441.381.090,78
16.663.297,02
16 60329702

0,00

0,00

69.551.360,68

66.283.060,88
3.192.100,00

800,00
75.600,00

0,00

14.047.700,00
583.400,00
12.464.300,00

0,00

23.121.470,70
242.300,00
171.103,51
15.515.822 45
718225374

No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % (cla)
Estagios da Despesa Intra-Orgamentiria
DERFE2RS, DESPESAS EMPENHADAS SALDO (g) = S22zt DESPESAS LIQUIDADAS  SALDO (ij= DESPESAS PAGAS
EMPENHADAS NO E O EaESTR T = LIQUIDADAS NO AT SMESTRE i
BIMESTRE BIMESTRE

000 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 000

000 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Valores
28/02/2019
Relatdrio publicade contendo dados do Poder Executive.
Execuclo da Despesa
T e o e e e e

170.433.684,22 170,433 694,22 100,00 270.647,396.56 50.317.827.41 50.317.827,41 100,00 391.063.263,37
0,00 0,00 000 16:693.267.02 000 0,00 000 16:693.267.02
000 1669320702 000 1669320702
000 000 000 000
000 000 000 000
000 000 0.00 0,00
0.00 0,00 000 0.00 000 0,00 000 000
000 000 000 000
000 000 000 000
000 000 0,00 0,00
000 000 0.00 000
0,00 0,00 000 000 000 0,00 000 000
000 000 000 000
000 0,00 0.00 0,00
000 000 000 0.00
000 000 000 000
27.755.142.00 27.755.142,00 1620 4179621888 9.050.130.62 9.050.130,92 1799 6050122096
000 0,00 0.00 0,00
27 62476592 27624 78592 16,21 38.658.204.96 8.930.704 84 B.O30.704 84 17,77 57.343.356.04
11042508 110.425,08 006 308167382 110.426,08 110.426,08 022 308167382
000 000 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
000 000 000 000
000 000 0,00 0.00
0,00 0,00 000 500.00 000 0,00 000 500.00
18.950,00 19.950,00 001 55650.00 000 000 75600.00
000 0,00 0.00 0,00
000 0.00 0.00 0.00
000 000 000 000
0,00 0,00 000 000 000 0,00 000 0,00
000 0,00 0.00 0,00
000 000 000 000
000 000 000 000
000 000 0,00 000
000 000 0.00 0.00
3.108.554 80 3.168 554 80 188 10.840.14520 197747222 1.977.47222 383 1207022778
454.606.00 454696.00 027 12870400 25.440,00 25.440,00 005 557.960.00
2743.858.80 2743.858,80 161 1072044120 195200222 195203222 388 1151226778
000 0,00 0.00 0.00
000 000 000 000
000 000 000 000
0.00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00
000 000 000 000
000 000 000 000
0,00 0,00 0.00 0,00
11.430.687 94 11.439687 94 671 11681.791,76 1.607.368 .60 1,607 368,60 319 2151411110
128.000,00 128.000,00 008 11430000 2133334 2133334 004 22006668
45.000,00 45.000,00 003 12610351 7.500.00 7.500,00 001 16260351
8.992.115,46 599211546 528 652370699 720567.08 720 597,08 143 1479522537
227457248 227457248 133 4917 681.26 857.938.18 B57.938,18 1M 6.334 315,56

SALDO (a-c)

INSCRITAS EM RESTOS A
ATE O BIMESTRE () PAGAR NAQ PROCESSADOS (k)

0,00
0,00
0.00
INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAD

PROCESSADOS (f)



Imprensa Oficial ltatiba, 28 de margo de 2019 - QUINTA-FEIRA

Dficiais da Prefeitura de Itatiba

Exccugdo da Dospesa
FungorSublungio n&m.to Amg:g ATE | hrotaly) SALDO (€)= U L ATE o notar gy SALDO (e) = INSCRI;‘AE‘E::‘E’:IOSA
(a) NO BIMESTRE © BIMESTRE (b) (a-b) NO BIMESTRE © BIMESTRE (d) (a-d) PRECEEMADOS

FU0S - Adménistragio Geral 0,00 0,00 0,00 0,00
FUQS - Demais Subfungbes 0,00 0.00 0.00 0,00
Previdéncia Social 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
Previdéncia Basica 0,00 0.00 0.00 0,00
Previdéncia do Regime Estatutdrio 0,00 0.00 000 0,00
Previdéncia Complemantar 0,00 0.00 0.00 0,00
Previdéncia Especial 0,00 0.00 0.00 0.00
FU0S - Adménistragio Geral 0,00 0,00 0.00 0,00
FUQS - Demais Subfungbes 0,00 0.00 0,00 0,00
Saude 92.359.712,00 94,528 238 67 33.146.621,66 33.148.621,66 1945 6138161701 10.526.481.54 10,526 481,54 2092 8400175713
Atengao Basica 26.604.672.00 27.850.309.50 11.161.477,18 11.161.477.18 655 16.607.922.31 3.997.286,28 300728628 784 2386211322
Assisténcia Hospitalar e Ambulatonal 45 836 540,00 46.041.040,00 14.351.743,15 14 35174315 B.42 3168020685 4.413.136,70 4.413.139.70 877 4162790030
Suporte Profilitico ¢ Terapbutico 3,628.200,00 3,604 249,81 483,368 82 483 368 82 028 312088089 310.668.20 310.669.20 062 329358061
Viglincia Saniaria 1.123.700,00 1.132.003,15 185.757,55 185.757,55 011 94624560 158.454,31 158.454,31 031 97354884
Viglaincia Epidemiologica 1.310.000,00 1.318.107.68 246.744,98 246,744,968 014 1.071.362.70 151614.72 151.614,72 030 1.166.402,96
Alimentaco e Nutrigio 0,00 0.00 0.00 0,00
FU10 - Administragio Geral 13.542.000,00 14,673 43853 6.717.52097 6.717.52097 394 7.855908.56 1.495.317,33 1.485.317.33 297 13078.121.20
FU10 - Demais Subfungdes 0,00 0.00 0.00 0,00
Trabalho 566.508.00 581.508.00 510.082,28 510.082,28 0,30 T1.42572 93.090,00 ©3.060.00 0,19 488.418,00
Protecio o Beneficios ao Trabalhador 0,00 0.00 0.00 0,00
Relagdes de Trabalho 0,00 0.00 0.00 0.00
Empregabilidade 566.408,00 581.408,00 510.082,28 510.082.28 030 71.325.72 93.000,00 83.000.00 019 483.318,00
Fomento ao Trabalho 100,00 100.00 0,00 100,00 0.00 100,00
FU11 - Administraclo Geral 0,00 0.00 0.00 0,00
FU11 - Demais Subfungdes 0,00 0.00 0.00 0.00
Educagso 134.561.300,00 13481554090 47350418 62 47 359418 62 27,79 8745652228 19.797 605,35 16,797 605,35 30,35 115.018.335,55
Ensing Fundamental B2.840.100,00 B2.991.014.50 32.980.346 44 32 580346 44 19,35 50.010.668.45 13.236.500,28 13.226 500,28 2631 69754514 62
Ensing Médio 1.668.700,00 1.668. 700,00 210.490,00 210.490,00 012 1.458. 210,00 000 0,00 000 1.668.700,00
Ensino Profissional 22.000.00 22.000.00 20.000,00 20.000,00 o0m 2.000,00 0.00 22.000,00
Ensing Superior 371.300,00 371.300.00 370.000,00 370.000,00 022 1.300.00 000 37130000
Educagao Infantil 48,650 200,00 40,762 526,00 13.778.582,18 13.778.582,18 8,08 3508434382 6.561.105,07 6.561.105.07 1304 4320182083
Educagho de Jovens @ Adullos. 0,00 0.00 0.00 0,00
Educacis Especial 0,00 0.00 0.00 0,00
Educagio Basica 0.00 0.00 0.00 0,00
FU12 - Administragao Geral 0.00 0.00 0.00 0.00
FU12 - Demais Subfungbes 0,00 0.00 0.00 0,00
Cultura 3.330.800,00 3.330.803,55 805.218.41 80521941 053  2.425684,14 203.108,08 203.108.09 0,58  3.037.79546
Histérico Artistico & i 0,00 0,00 0.00 0,00
Difusio Cultural 3,320.900,00 3,320.903,55 #05.219.41 0521941 053 2425658414 293,108,068 263.108.09 058 3.037.79546
FU13 - Administragio Geral 0,00 0.00 0.00 0,00
FU13 - Demais Subfungdes 0,00 0.00 0.00 0,00
Direitos da Cidadania 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
Custédia @ Reintegraco Social 0,00 0.00 0.00 0,00
Direitos Individuais Coletivos & Difusos. 0,00 0.00 0.00 0,00
Assisténcia aos Povos Indigenas 0,00 0.00 0.00 0,00
FU14 - Administragio Geral 0,00 0.00 0,00 0,00
FU14 - Demais Subfuncbes 0,00 0.00 0.00 0,00
Urbanisma 34.760.300,00 40.744.383,18 32.807.921.20 32.807.921.20 19.25 16.936.461,58 324510853 3.245.108,53 645 4549927465
Infra-Estrutura Urbana 2.385.500,00 16.106.904_39 14.167 667 92 14.167 667 92 am 1.939. 23647 86,106, 56 85.106.56 017 16.020.797,83
Servigos Urbanos 32,364.800,00 33637 4TATH 18,640,253, 28 18 64025328 10,94 14.997.225.51 3.159.001.87 3.156.001.97 628 3047847682
Transpores Coletives Urbanos 0,00 0.00 0.00 0,00
FU15 - Administrago Geral 0,00 0,00 0.00 0,00
FU15 - Demats Subfungbes 0,00 0,00 0,00 0,00
Habitaglha 18.000.00 18.000,00 000 0,00 0,00 18,000,00 0.00 0.00 0.00 18.000,00
Habitagho Rural 0,00 0.00 0.00 0.00
Habitagao Urbana 18.000.00 18.000.00 0,00 18.000,00 0,00 18.000,00
FU16 - Administracio Geral 0,00 0.00 0.00 0,00
FU16 - Demats Sublungbes 0,00 0.00 0,00 0,00
Saneamento 1,828 400,00 4.028.400.00 1.171,185,05 1.171.166,06 089 285723495 303.260,37 303.269.37 060 372513063
Saneamento Basico Rural 0.00 0.00 0.00 0.00
Saneamento Basico Urbano 1.628.400,00 4.,028.400.00 1.171.165,05 1.171.185,08 068 285723485 303.268,37 30326837 080 372513063
FU1T - Adménistragio Geral 0,00 0.00 0.00 0,00
FU1T - Demais Subfungdes 0,00 0.00 0.00 0.00
Gestio Amblental 1.388 400,00 2,153 649,54 B51.548 61 851,540 61 0,56 1.202.086.93 12163477 12163477 024 203201477
Presecvacdo e Conservaglo Ambiental 1.386.400,00 2.153.649,54 951,548,61 951.540,81 056  1.202.000.83 121.634,77 121.634,77 024 203201477
Controle Ambiental 0,00 0.00 0.00 0,00
Recuperacho de Areas Degradadas 0,00 0.00 0.00 0,00
Recursos Hidricos. 0,00 0.00 000 0,00
Metearclogia 0,00 0.00 0.00 0.00
FU18 - Administragio Geral 0,00 0.00 0.00 0,00
FU18 - Demais Subfungdes 0,00 0.00 0.00 0,00
Cilincia @ Tecnologia 0,00 0.00 000 0,00 0,00 0.00 000 0.00 0.00 0,00
Dessnvalvimento Cientifico 0.00 0.00 0.00 0,00
=] i L] 0,00 0.00 0.00 0,00
Difurso do C Ciantifico i 0.00 0.00 0.00 0,00
FU19 - Administragio Geral 0,00 0.00 0.00 0,00
FU19 - Demais Subfungdes 0.00 0.00 0.00 0,00
Agricultura 202 600,00 202.600.00 15.745,00 15.745,00 0.m 186 855,00 0,00 0.00 0.00 202.600,00
Abastecimento 202600,00 202.600,00 15.745,00 15.745,00 001 18685500 000 20260000
Extensda Rural 0,00 0.00 0.00 0,00
Imigagao 0,00 0.00 0.00 0,00
Promoglo da Produglo Agropecudia 0,00 0.00 0,00 0,00
Defesa Agropecuiria 0,00 0.00 0.00 0,00
FU20 - Adménistragio Geral 0,00 0.00 0.00 0,00
FU20 - Demais Subfungbes 0,00 0.00 0.00 0,00
Organizachs Agrana 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0.00 000 0,00 0,00 0,00
Reforma Agriria 0,00 0.00 0.00 0,00
Colomzagse 0,00 0.00 0,00 0,00
FU21 - Administragio Geral 0,00 0.00 0.00 0.00
FU21 - Demais Subfungbes 0,00 0.00 0.00 0,00
Indistria 600,00 600,00 0,00 0.00 0.00 500,00 0.00 0,00 0.00 600,00
Promogo Industrial 600,00 600,00 0,00 600,00 0,00 600,00
Produgao Industrial 0,00 0.00 0.00 0.00
Mineragio 0,00 0.00 0.00 0,00
Prepriedade Industrial 0,00 0.00 0.00 0.00
Normalizagsio @ Quakdade 0,00 0.00 0.00 0,00
FU22 - Administragio Geral 0,00 0.00 0.00 0.00
FU22 - Demais Subfungbes 0,00 0.00 0.00 0,00
Coméreio @ Servigos 503 600,00 603.600.00 18.504,64 18.504.64 001 58500536 8.504.64 8.504.64 002 59500536
Promogie Comercial G00.00 00,00 0,00 600,00 0.00 800,00
Comercializagao 0.00 0.00 0.00 0,00
Comiircio Exterior 0,00 0.00 0.00 0,00
Sevigos Financeiros 0,00 0.00 0.00 0,00
Turisma 503.000.00 502.000.00 18,504 54 18.504 54 o.m 584,465,368 B.504 64 850484 0.02 504 495,36
FU23 - Administragso Gersl 0.00 0.00 0.00 0.00
FU23 - Demais Subfungbes 0,00 0.00 0.00 0,00
Comunicagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicacbes Postais 0,00 0.00 0.00 0,00
Telecomunicagdes 0,00 0.00 0.00 0,00

FU24 - Administracho Geral 0,00 0.00 0,00 0,00
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Execuchio da Despesa
Fungio/Subfungio o . INSCRITAS EM RESTOS A
ORIl | ATOALZEDA i) NO BIMESTRE S SmETRE AT % noiyy | SALEOO N BIMESTRE S owaTRe i T et SADO( L AGARINAD)
in

FU24 - Demais Sublungdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
Conservacio de Energia 0,00 0.00 0.00 0,00
Energia Eltrica 0,00 0.00 0.00 0,00
Combustiveis Minerais. 0,00 0,00 0,00 0,00
Biocombustiveis 0,00 0.00 0.00 0,00
FU25 - Administragio Geral 0,00 0.00 0.00 0,00
FU2S - Demais Subfungbes 0,00 0.00 0.00 0,00
Transporte 2/657.300,00 265730000 2.160.000,00 2.160.000,00 127 497.300,00 174.732,80 174.732.90 035  2482.567,10
Transpone Aéreo 0,00 0,00 0.00 0,00
Transporte Rodovidrio 256 800.00 266 800,00 0,00 256 800,00 0.00 256.800,00
Transpone Fermoviano 0,00 0,00 0.00 0,00
Transpone Hidrovidro 0,00 0,00 0,00 0,00
Transpones Especiais 0,00 0.00 0.00 0,00
FU28 - Administracio Geral 0,00 0.00 0.00 0,00
FU2E - Demais Subfuncbes 2,400 500.00 2.400.500.00 2.160,000,00 2.160.000,00 127 240.500.00 17473290 174,732,950 035 222576710
Desporto e Lazer 4.771.300,00 4.786.300.00 1.887.580,31 1.887.580,31 111 2.908.719.68 40041143 400.411,43 080  4.395.888,57
Desporto de Rendimento 613.300,00 613.300.00 111.588,80 111.589,80 0.07 501.710.20 9.650,00 9.650,00 0.02 603.650,00
Desparta Comunitirio 3.325.800,00 3,350.800,00 1.406.447 67 1.406.447 67 083 194435233 363 853,43 363 853,43 0.72 2 686.546,57
Lazer 832 200,00 832 200,00 369,542 84 350542, 84 022 462 657,16 26.908,00 26.908.00 0.05 805.292,00
FUZ7 - Administraco Geral 0,00 0,00 0,00 0,00
FU27 - Demais Subfungbes 0,00 0.00 0.00 0,00
Encargos Especiais 19.413.000,00 19.455.029.34 7.106.501,70 7.108.501.70 417 12.348.627.64 2.718.906,05 2.718.609.05 540 1673612028
Refinanciamento da Divida Interna 0,00 0.00 0.00 0,00
Refinanciamento da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigo da Divida Interna £.905 000,00 £.905.000.00 1.330.735,54 1.330.735,54 078 7.574.264.45 1.330.735 54 1.330.735.54 284 757426446
Servigo da Divida Externa 0,00 0.00 0,00 0,00
Transferéncias 0,00 0.00 0.00 0,00
Outros Encargos Especiais 10.508.000.00 10.550.029.34 5.775.766,16 5.775.766,16 339 477426318 1.388.173.51 1.388.173.51 276 9.181.85583
Transferénclas para 8 Educagae Basca 0,00 0,00 0.00 0,00
FUZ8 - Demais Sublungdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia 1.050.800,00 1.050.800.00 1.060.800.00 1.050.800,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1) = () + 1) 419.100.000,00 441.381.060.78 170.433.694,22 170.433.694.22 100,00 270.947.396.56 50.317.827 41 50.317.827.41 100,00 361.063.263,37

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execucédo das Despesas por Funcao/Subfungédo | Total de Despesas

Execugdo da Despesa - Intra

Fungio/Subfungic - Intra DOTAGAD DOTAGAD DESPESAS EMF DESPE:! DAS DESPESAS LIQUIDADAS = DESPESAS LIQUIDADAS ATE % (il d) SALDO (o) = INSCRITAS EM RESTOS A
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE O BIMESTRE (b) NO BIMESTRE O BIMESTRE (d) « (a-d) PAGAR NAD PROCESSADOS (f)

DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I} 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Legislativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Ago Legisiativa
Controle Externo
FUO1 - Administraco Geral
FUO1 - Demais Sublungbes
Judicidria 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Aglio Judicidria
Defesa do Interesse Publico no Processo Judicirio
FUO2 - Adménistragho Geral
FUOZ - Demais Subfungdes
Essencial & Justica 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa da Ordem Jurideca
Representacso Judicial @ Extrajudicial
FU03 - Adménistragio Geral
FUO3 - Demais Sublungdes
Administragio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Planejamento & Orcamento
FUO4 - Administrago Geral
Administracao Financesa
Controle Interno
Mormatizagho e Fiscalizagio
Tecnologea da Informagao
Ordenamento Territorial
Formagdo de Recursos Humanos
Adminssirago de Receitas
Adminisiracio de Concessdes
Comunicagio Social
FUO4 - Demais Subfungbes
Defesa Nacional 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Defesa Aérea
Defesa Naval
Defesa Temestre
FUOS - Adranistracho Geral
FUOS - Demais Subfungbes
Seguranca Publica 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Policiamento
Defesa Civil
Infeernacie e Intelighneia
FU0G - Administragho Geral
FUOE - Demais Subfungdes
Relagies Exteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Relagdes Diplomaticas
Cooperacio IMemacional
FUQT - Administracio Geral
FUQT - Demais Subfungbes
Assisténcia Social 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Agsisidngia a0 ldoso
Assisténcia a0 Portador de Deficiéncia
ia & Crianga e a0
Assisténeia Comunithria
FUOE - Administraciio Geral
FUO0E - Demais Subfungdes
Previdéncia Social 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Previdéncia Basica
Previdéncia do Regime Estatutario
Previdéncia Complementar
Previgéncia Especial
FU0S - Administragho Geral
FUOS - Demasis Subfungdes
Saude 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Atenclo Basica
Assisténeia Hospitalar & Ambulatonal

ATE SALDO (c) =
% (bl b) (a-b)

FU10 - Administragho Geral
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Dficiais da Prefeitura de Itatiba

Execucio da Despesa - Intra

Fungio/Subfungie - Intra DOTAGAD DOTAGAO DE! DESPESAS ATE | o bmip) SALDO(c)= DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS LIQUIDADAS ATE .. .y SALDO(e)=  INSCRITAS EM RESTOS A
INICIAL  ATUALIZADA (a) MO BIMESTRE © BIMESTRE (b) (a-B) NO BIMESTRE © BIMESTRE (d) (ad)  PAGAR NAD PROCESSADOS (f)

FU10 - Demais Subfungdes
Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prote;do e Benoficios a0 Trabalhadar
Relaches de Trabalha
Empregabilidade
Fomento ao Trabalho
FU11 - Adménistracho Geral
FU11 - Demais Subfuncbes
Educacio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Ensing Fundamental
Ensing Médo
Ensino Profissional
Ensing Superior
Educagao Infantil
Educagho de Jovens e Adullos.
Educacio Esproial
Educacho Bisica
FU12 - Adrministracho Geral
FU12 - Demais Subfungbes
Cultura 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
mnia Historica Artistioo &
DitusBo Cultural
FU13 - Admenistracho Geral
FU13 - Demais Subfuncbes
Dirgitos da Cidadania 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Custédia e Reintegragio Social
Direitos Individuals Coletivos e Difusos.
Assisténcia aos Povos Indigenas
FU14 - Admenistragho Geral
FU14 - Demais Subfungbes
Urbanismao 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Infra-Estrutura Urbana
Servigos Urbanos
Transpories Coletives Urbanos
FU15 - Administracio Geral
FU15 - Demais Subfungdes
Habitagao 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Habitago Rural
Habitagdio Urbana
FU18 - Administracio Geral
FU1E - Demais Subfungbes
Saneamento 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sansamento Basico Rual
Saneamento Basico Urbano
FU1T - Adranistracho Geral
FU1T - Demats Subfungbes
Gestdo Ambiental 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Preservacio ¢ Conservaco Ambiental
Controle Ambiental
Recuperagho de Areas Degradadas
Recursos Hidricos
Metearclogia
FU18 - Administracio Geral
FU18 - Demais Sublungdes

Cincia e Tecnologia 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Desanvolvimenta Clentifico
[ i o
Ditusao do i Cientif

FU18 - Admenistracho Geral
FU18 - Demais Subfuncbes
Agricultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Abastecimento
Extensfo Rural
Irrigacde
Promoco 4a Produgao Agropecuina
Dafesa Agropecudria
FU20 - Administracio Geral
FU20 - Demais Sublungdes
Organizagio Agraria 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Reforma Agriia
Colonizaghs
FU21 - Administragho Geral
FU21 - Demais Subfungses
Inddstria 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Promogso Industrial
Produciio Industrial
Mineragio
Propriedade Industrial
Normalizagho e Quakdade
FU22 - Administracio Geral
FU22 - Demais Sublungbes
Comircio ¢ Servicos 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Premecs Comercial
Comercializagao
Comércio Exterior
Servigos Financeiros
Turisma
FU23 - Administrachio Goral
FU23 - Demais Subfuncdes
Comunicagies 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Comunicagdes Postais
Telecomunicachbes
FU24 - Administracio Geral
FU24 - Demais Subfuncbes
Energia 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Conservagio de Energia
Energia Elédrica
Combustiveis Minerais
Biocombustivess
FU25 - Administragho Geral
FU25 - Demais Subfuncbes
Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transpone Aéreo
Transporte Rodovidrio
Transpone Ferroviano
Transpone Hidrovidno
Transportes Especiais.
FU26 - Administracio Geral
FU26 - Demais Sublungbes
Desporto ¢ Lazer 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ficiais da Prefeitura de ltatiba

Execugio da Despesa - Intra
Funcio/Subfunglio - Intra DOTAGAD DOT.

AGAD ATE % (bl b) BALDO (c) = LI L ATE % (il d) SALDO (e) = INSCRITAS EM RESTOS A
INICIAL ATUALIZADA (a) NO BIMESTRE O BIMESTRE (b) {a-b) NO BIMESTRE O BIMESTRE (d) {a-d) PAGAR NAD PROCESSADOS (f)
Desporto de Rendimento
Desporta Comunitario
Lazer

FU2T - Adménistracio Geral
FU27 - Demais Sublungbes
Encarges Especials 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
Refnanciamento da Divida Interna
Refinanciameno da Divida Externa
Servico da Divida Interna
Servigo da Divida Externa
Transferéncias
Outros Encargos Especiais
Transferéncias para a Educacho Basica
FU28 - Demais Subfungdes
Reserva de Contingénea

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugio das Despesas por Fungdo/Subfungao

Valores
M Explicativa:
CIDETL D 28/02/2019
Motas Explicativas -
Motas Explicativas Relatério publicado contendo dados do Poder Executivo

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

Evolugao da Recelta Corrents Liquida

S SR0 B RACRTA bl AR TOTAL (ULTIMOS 12 MESES) PREVISAD ATUALIZADA 2015
<M1 CMR-A0 MR- “MR-§> <MR.T> MR-G5> “MR-5> <MR-4> MR- “MR-Z> “MR-1> MR
Enpecdicacso . - - - . - - - - - - - - -
RECEITAS CORRENTES () MABLSINND  INSINI6IEZ  I6INOTO0MM  JINGATAET  J2TIETIAS  Z0TI065284  IMI0OIINST  I2ASEMNN1 ZBOTADTIAE 6260748 A0SAUR0S2  SI6TRMLTT 41T 04626 452 833.060.00
Impostos. Taxas @ Contribuictes Se Meihoria 12,008 163 88 10.350.768,50 S.900.614,11 DTTIINGSD BT 4B2 5D 8.353.031,00 BATH G5 A3 845461830 T.806.722 48 10.013676,60 5958 97723 26.504.130.20 125 991 468,00 142 T34.100.00
L) 6.7 64317 4.530.110.33 4.400.583.00 4405 BTE G5 3.132.558.30 2.865.703,85 2614424 85 2856 D55 55 2.658.884 65 255558878 1225 405 18.428 651,06 57791 92304 T2.286.000.00
55 261225054 3006.150.53 JAITNG AOTETEAII 200502615 3.460.485.26 AITAAI08 IIE0INGT 310,041,560 3.260.520.54 2222 956,63 3.175.020.56 34.060.030.07 47,421 000,00
L] 53042387 £43014.71 536.607.74 STITMTS 0061679 7012804 80667008 86320010 504.088.23 104845455 491 87507 1242152 829018535 9.565.000.00
IRFF 655 044 33 686,124 45 TH1.445.90 TITE24.23 TTI655 69 563.612.54 TE1LITT.TE T3 142,08 TH0.908.20 1.316.316.59 TO5 S02.19 548.411,83 B4 650 5D 810000000
Outros Impostos, Taxas e Contritascbes de Methoria 1428 TEHATS 1.433.460.57 1.047 84058 B 2004 TAD 2596 651,130 42 620 02605 611 85949 563.720.72 THG. 780,14 A1.zEes0 263062022 12 845 650 65 13,2062 100.00
Contribuches 8T 25744 364040, 998892 376 85087 4 86022 322 856,19 489.007.69 MIATETS 34097383 305,147,683 629719 601.301.82 4568 305,12 680.000.00
Receits Patrimonial 12382370 12033422 139.529.10 142 334,81 17212413 175.520,08 147 996,21 121 922 92 166,368 67 408938 41 130 267 57 127 551,38 20TS 51T 48 3 005 500,00
Renaimenios de Aplicacso Financea 6 B4 14 62.085.81 63,457 18 64581 22 O 454 B4 T0.767.B6 5154367 52 T28 6T B2.805.31 A17.396.25 25 M5 25 A2 207 41 1075177 41 1.627.000.00
Outras Rocstas Pasmoniais 0.779.56 6724041 78.001.52 77835 10565048 104.762.10 605254 6019428 13.481.36 8162016 ez 8828397 100034007 1.378.500.00
Ricares Agropeessing (]
Recers ndusinal 0,00
Receta de Seragos. 1258136 B.866.30 10.817.30 aTeany 13,030 85 14.008.26 12 87206 11.381.60 11.465,73 12 536,42 12,106,089 13250 42 143 834 50 132 000.00
Transtarbncias Comeras FIENZT AI600000  ISMIBII NITI0SIZ ZII0ATIAHE IBDIBEIGEI 1930843740 ZNIGEETTAI 109075635 4TR60158)  MIZOANLT  8T64EIT4 27256237288 T3 233640.00
Cota-Paria do FPM 33T 518,11 1.486.828,63 4.2%54 540,98 384 268 9T 2TIS8T0AT 3.413.708, 14 2574 82T B4 2024 B28 48 2.030.145,07 4.498.708,51 4542 XX3 41 4.080.470,31 43 EZ2 08530 A8 00000000
Cota-Parie do ICMS G.TASTIT.04 4.004 447 16 8.667.300.61 6567 22T AT BE51.041.81 6.546.575,08 TITOENZ04 8801381 82 6.545.858,52 7.780.361,33 8261 488 TS 6.087 67124 B8 28310297 §1.000.000.00
Cota-Parte do IPVA 2avsbzzAZ 1027 2278 159.564.06 1081 78140 0 4084 1.160.300.04 4185228 85 B850 71107728 TOG1OAING| 050418048 4251 60724 24065 834 27 26.300.000.00
Cota-Parta do TR 51198 581,18 1.192.20 4008 312618 246201 2126942 300388 9.26020 13.187.13 s28081 138317 15485817 200.000.00
Transterdncias da LC n® S7/1568 31903 48 31.903.48 31.903.48 3190348 3190348 31.903,48 3190048 31 90348 31.903.48 31.903.48 000 0,00 319.034 80 A00.300.00
Transteréncias da LC r* 61/1589 52 305 62 56.380.33 B0.771.20 55 804 45 54166 97 60.426. 16 442929 64 58578 57.842.58 61.288.85 6505718 48,037 58 05 29500 T55.000.00
Transferincias do FUNDED 5417 00296 3.706.872.70 677334420 4887 32777 583070090 4.563.748.78 ABNIMBS  SUTRNZTAN 4561003 SS4A1IB08  BATIGME 5254 470,24 63137618 T7.220.600.00
Ouitras Transfordncies Corentes A2259T0.28 3.885.351,80 3.205.078.87 4 BTE 230 4% 5,007 408 58 3.131.338.44 3482 37T B9 4321 TTOAS 4.300.040.13 5763 208,51 T AST 058 T3 3.232 120,68 A5 0TH 08814 A8 358 380,00
Outras Receitas Comentes. 63T 03256 4B6 960 46 T56.038.17 B 280 56 630 580,76 838.610,79 604.502.72 TTE 65311 600.662,80 T05.381,58 BT B8 ST 668.182.81 BUEE 35830 8047 TB0.00
DEDUGOES (1) 2454 348 54 1.920.740.80 2.050.107.66 2M0ATZAY 2.4B6 330807 2290 320,97 2165500787 25811978 2.224 700,92 2750105 A AT A5 227006516 WOT4TTAM0 4116 060.00
Contrit. do Senddor pars o Plano de Previdbnga 1526711 1526711 1520526 15373 15 837 65 15.023.55 1502355 14 08577 1882408 2598315 1458577 1442120 10819558 183 000,00
Companaapies Financ. ertre Rogimes Providbecia 0.00
Deduclo de Recedta para Formacho do FUNDEB. 2470081 43 1.915.473.60 3,004 502,40 24510102 2ATO560 42 2.244.306 42 218001442 ZETINI 02 2.205.974 .86 2067 518,20 A ATE AST BT 3.265.643 87 M ATASTATZ 33.501.060.00
RECEITA CORRENTE LIGUIDA 1) = {1 - 1 IO00ITIAS  SBA62282  JDMGAENIG  IeBSS0OTAA  MIMIITITE 040132287 IMS0RIM0S4  0DTINAZ IBBS0NTHMM  JIAATE6ND|  JMOSTEMES 040027060 301 650271 96 418.714.000.00
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Explicati Valores
Notas cativas
28/02/2019
MNotas Explicativas -
Motas Explicativas Relatério publicado contende dados do Poder Executivo,
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Execugio da Receita
Receitas Previdenciarias - RPPS - Plano Previdenciario RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA
Até o Bimestre / 2019 Até o Bimestre | 2018
Receitas - - - -
RECEITAS CORRENTES (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigbes dos Segurados 0,00 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativa
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigbes Patronais 0,00 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
QOutras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacio Previdencidria do RGPS para o RPPS
Aportes Periédicos para Amortizagéo de Déficit Atuarial do RPPS (1)
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacio de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagao de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (IV) = {1 + Il - I} 0,00 0,00 0,00 0,00
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Execugio da Despesa
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR

Despesas Previdencidrias - RPPS - Plano Previdenciario DOTAGAD  DOTAGADO  DESPESAS EMPENHADAS ATE O DESPESAS EMPENHADAS ATE O DESPESAS LIQUIDADAS ATEO  DESPESAS LIQUIDADAS ATE O NAO PROCESSADOS
INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE / 2019 BIMESTRE / 2018 BIMESTRE / 2019 BIMESTRE / 2018
Em 2019 Em 2018
Despesas - - - - - - - -
ADMINISTRAGAD (V) 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Despesas Comentes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios - Civil 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Aposentadorias
Pensbes
Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reformas
Pensies
Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Compensagio Previdenciana do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdencidrias
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (VII) = (V + V1) 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VIIT) = (IV - Vil)
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. REPSTA B A Pl Erevidencian Previsdo Orgamentaria
o em riores - Hlano Frevidenciario PREVISAO ORGAMENTARIA
R RPPS Ar dados em E: icios Anteriores - Plano Previdencidrio -
VALOR
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Reserva Orgamentaria do RPPS - Plano Previdenciario A0 2E Orc.amentar!a
PREVISAQ ORGAMENTARIA

Reserva Orgamentaria do RPPS -
VALOR
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Aportes de Recursos
APORTES REALIZADOS
Aportes de Recursos para o Plano Previdenciario do RPPS -

Aportes de Recursos para o Plano Previdenciario do RPPS

Plano de Amortizagio - Contribuigio Patronal Sup
Plano de Amortizagio - Aporte Periédico de Valores P
Outros Aportes para o RPPS

R para C de Déficit Fi
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Periodo de Referéncia
Bens e Direitos do RPPS - Plano Previdenciario PERIODO DE REFERENCIA
2019 2018
Bens ¢ Direitos do RPPS - -
Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagbes
Outros Bens e Direitos
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Execugio da Receita

Receitas Previdenciarias - RPPS - Plano Financeiro RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA Ath o Bimestre / 2019 At o Bimestre / 2018
Receitas - - - -
RECEITAS CORRENTES (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigbes dos Segurados 0,00 0.00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Conftribuigbes Patronais 0,00 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inative
Pensionista
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inative
Pensionista
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
QOutras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagio Previdencidria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (X) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagho de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagio de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XI) = (IX + X) 0,00 0,00 0,00 0,00
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Execugio da Despesa
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR

Despesas Previdenclérias - RPPS - Plano Financeiro DOTAGAOD DOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS ATE O DESPESAS EMPENHADAS ATE O DESPESAS LIQUIDADAS ATE O DESPESAS LIQUIDADAS ATE O NAO PROCESSADOS
INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE / 2019 BIMESTRE / 2018 BIMESTRE / 2019 BIMESTRE / 2018
Em 2019 Em 2018
Despesas - - - - - - - -
ADMINISTRAGAO (XII) 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Despesas Cofrentes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA (X111 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias
Penses
Outros Beneficios Previdenciarios.
Beneficios - Militar 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Reformas
Pensbes
Outros Beneficios Previdencidrios
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Compensagiio Previdencidria do RPPS para 0 RGPS

Demais Despesas Previdenciarias
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIV) = (X1l + X} 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
RESULTADD PREVIDENCIARIO (XV) = (X1 - XIV)
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Aportes de Recursos
APORTES REALIZADOS
Ap de R para o Reg Préaprio de P do Servidor -
ale ey \éncias Fi -
Recursos para Formagéio de Resarva

Aportes de Recursos para o Plano Financeiro do RPPS
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Valores
MNotas Explicativas
28/02/2019
Notas Explicativas -
Notas Explicativas Relatério publicade contendo dados do Poder Executivo.
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Receita Orgamentéria
Caleulo Acima da Linha - Receitas Primarias Até o Bimestre / 2019
T L}
R OLEL R RECEITAS REALIZADAS (a)
Caleule Acima da Linha - Receltas Primarias = =

RECEITAS CORRENTES (1) 418.830.000,00 B6.496.220,55
Taxas e C ibui de i 142.734.100,00 32.463.116,43
IPTU 73.386.000,00 19.654 504,60
1SS 37.421.000,00 6.397.983,19
Imel 9.565.000,00 1.204.206,59
IRRF 9.100.000,00 1.265.314,02
Outros . Taxas e C i de i 13.262.100,00 3.950.928,03
Contribuigies 5.608.000,00 927.678,71
Receita Patrimonial 3.005.500,00 257.819,35
Aplicagdes Financeiras (1) 1.627.000,00 TT.642,66
Cutras Receitas Patrimoniais 1.378.500,00 180.176,68
Transferéncias Correntes 258.302.620,00 51.283.158,77
Cota-Parte do FPM 38.400.000,00 7.625.435,00
Cota-Parte do ICMS 72.800.000,00 12.198.328,05
Cota-Parte do IPVA 23.440.000,00 11.004.694,23
Cota-Parte do ITR 160.000,00 7.714,40
Transferéncias da LC 87/1996 320.240,00 0,00
Transferéncias da LC n® 61/1989 604.000,00 91.275.80
Transferéncias do FUNDEB 77.220.000,00 14.665.513,45
Qutras Transferéncias Correntes 46.358.380,00 5.689.197 B4
Demais Receitas Correntes B8.179.780,00 1.564 447,29
Cutras Receitas Financeiras (111} B.047 780,00 1.539.081,78
Receitas Correntes Restantes 132.000,00 25.385,51
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (1 - 11 - 1l 409.155.220,00 B4 879.496,11
RECEITAS DE CAPITAL (V) 270.000,00 162,000,00
Operagdes de Crédito (V1) 0,00 98.000,00
Amortizagio de Empréstimos (Vi) 0,00 0,00
Allenagio de Bens 0,00 0,00
Receitas de o de T Iy 0,00
Receitas de céio de P (1) 0,00
Outras Alienagtes de Bens 0,00
Transferéncias de Capital 270.000,00 G4.000,00
Convénios 0,00 54.000,00
Cutras Transferéncias de Capital 270.000,00 0,00
Cutras Receitas de Capital 0,00 0,00
Cutras Receitas de Capital Mo Primarias (X} 0,00 0,00
Cutras Receitas de Capital Primarias 0,00 0.00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (X1} = (V - V1 - VIl - VIl - IX - X) 270.000,00 54.000,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XII) = (IV + XI} 409.425.220,00 B84.943.496,11
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Despesa Orgamentaria
Até o Bimestre /| 2019
Calculo Acima da Linha - Despesas Primarias
DOTACACATUALZADS DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS  DESPESAS PAGAS (a) RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS (b) oy
LIQUIDADOS PAGOS (c)
Caleulo Acima da Linha - Despesas Primirias - - - - - - -
DESPESAS CORRENTES (XIIly 388862 229 85 151.188.196,61 48.820.480.87 32.794.802,909 14.128.694,19 10.843.135,19 10.419.982 16
Pessoal @ Encargos Sociais 174,588 626 34 34.005.178,04 29.916.784 02 19.203.744 44 9.859.985,09 2.420.764 97 2.420.764.97
Jures & Encargos da Divida (XIV) 2.680.200,00 221.733.74 221.733.74 221.733.74
Outras Despesas Correntes. 211.583.403.51 116.961.284 83 18.690.972.21 13.369.324.81 4.268.709,10 8.422.370.22 7.899.217.19
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (X1l - XIV) 386.182.029.85 150.966.462 87 48.607.757.13 32.573.069.25 14.128.694,19 10.843.135,19 10.419.982,16
DESPESAS DE CAPITAL (XVI1) 33.942.763.91 19,245.497 61 1.488 336 54 1.479.217.54 7.250,20 168.817 80 167.662.90
Investimentos 27.717.063.91 18.136.495,81 379.334.74 370.215.74 7.250,20 168.817.80 167.662.90
Inversdes Financeiras 500,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c de i e XV
Aquisigio de Titulo de Capital {4 Integralizado (XVIIly
Aquisigao de Titulo de Crédito (X1X)
Demais Inverstes Financeiras 500,00 0,00 0.00 0,00
Amortizagho da Divida (XX) 6.225 200,00 1.108.001,80 1.108.001,.80 1.109.001.80
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XX1) = (XW1 - XVl - XVl - XIX - XX) 27.TM17.563.91 18.136.405,81 379.334.74 370.215.74 7.250,20 168.817.80 167.662,90

RESERVA DE CONTINGENCIA (XXI1)
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXII) = {(XV + XXI + XX} 413,859 593 76 169.102.958.68 48.987.091,87 32.943.284 59 14,135 944 39 11.011.952,99 10.587 645,06



Resultado Primério - Acima da Linha

Resultado Primario - Acima da Linha
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (Xlla - (XXIlla +XX1llb + XXIllc))
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Meta Fiscal para o Resultado Primario

Meta Fiscal para o Resultado Priméario
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia
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Juros Nominais
Juros Nominais
gos e Vari ias Ativos (XXV)
gos & Variagh ias Passivos (XXVI)
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Resultado Nominal - Acima da Linha

Resultado Nominal - Acima da Linha
RESULTADD NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + XXV - XXV1)
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Meta Fiscal para o Resultado Nominal

Meta Fiscal para o Resultade Nominal
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia
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Ciélculo Abaixo da Linha - Divida Consolidada Liquida

Em 31/12/2018 (a)

Calculo Abaixo da Linha - Divida Consolidada Liquida =

Itatiba, 28 de marco de 2019 - QUINTA-FEIRA

Até o Bimestre / 2019
VALOR INCORRIDO

27.276.621,67
Valor Realizado no Periodo
VALOR CORRENTE
-457.004,00
Até o Bimestre 2019
VALOR INCORRIDO
Até o Bimestre [ 2019
VALOR INCORRIDO
27.276.621,67

Valor Realizado no Periodo
VALOR CORRENTE

Saldo
Até o Bimestre 2019 (b)

DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 44.273.537,69 59.672.804,25
DEDUCOES (XXIX) 10.394 942 32 48.976 426,24
Disponibilidade de Caixa 8.670.762,33 47.414.701,58
Disponibilidade de Caixa Bruta 22.993.383,89 47 839.009,51
(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 14.322.621,56 424,307,93
Demais Haveres Financeiros 1.724.179,99 1.561.724 66
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXX1) = (XXVIIl - XXIX) 33.878.505,37 10.696.378,01
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Saldo
Resultado Nominal - Abaixo da Linha
Até o Bimestre / 2019

Resultado Nominal - Abaixo da Linha -

RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXX} = (XXXla - XXXIb) 23.182.217.36
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Até o Bimestre 2019
VALOR INCORRIDO
Ajuste Metodologico -
VARIAGAD SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb)
RECEITA DE ALIENAGAD DE INVESTIMENTOS PERMAMENTES (1X)

Ajuste Metodoldgico

13.898.313,63

PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 50.672.804,25
VARIAGAD CAMBIAL (XXXV)

PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DG (XXXVI)

OUTROS AJUSTES (XXXVIl)

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXVIII) = (XXX - XXX - 1X + XXXV + XXXV - XXXV + XXX 68.956.707, 98
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Saldo

il rio -
Resultade Primaric - Abaixo da Linha Até o Bimestre [/ 2019

Resultado Primario - Abaixo da Linha .
RESULTADC PRIMARIO - Abaixo da Linha (3OCKIXK) = X000 - (OO0 = XXV

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

PREVISAC ORGCAMENTARLA
PREVISAC ORCAMENTARIA
Informagées Adicionals -
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES
em i i - RPPS
Superdvit Financeiro Wtilizado para L] de Créditos
RESERWVA ORCAMENTARIA DO RPPS

Informag&es Adicionals

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Valores
28/02/2019
Notas Explicativas -

Motas Explicativas Relatério publicado contendo dados do Poder Executivo.

Notas Explicativas



Podentrgla
Fodurtigia

Itatiba, 28 de marco de 2019 - QUINTA-FEIRA

PoderOrgho RESTOS E NAD L RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS
Inscrios Pagesic) | Cancelades (d) | Saidow = fae b)- e+ d) L Uiquidades (b | Pagos( | Gancelades )
Antericres (a} Em 31 El L) Em Exercicios Antariores (f) Em 31 de Dezembiro de 2018 (g)

FESTOS A PAGAR (EXCETO MNTRA-ORCAMENT ARIOS) (1) o0 14 200 402 60 14 135 54439 154 33820 000 552 170,05 17137 43585 19.001.652.90 10 58T 64506 178.010.73
POCER EXECUTIVG o0 14 200 482 60 14 135 94439 154 53820 -0.00 S50 170,08 17137 435,88 19.001.642.90 10 587 645,06 178.010.72
POOER LEGISLATIVO .00 000 0.00 0.00 L-I--) 0,00 0,00 0.00 000 000

Clmara Murscpal
Tritwnal do Contas 80 Murscipes

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (Il

TOTAL (i} = 1 + 1} 000 14 200 482 80 14135 G 39 154538 21 0,00 S 170,08 17137 435 85 11.011.052.99 10.587 845,08 178.010,72

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgao - Municipios

PoderCnso - Intra
PoderiGrgho Intra
MWt-Inm RESTOS A PAGAR E MA L RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS
nacrne insceiion
Em Exarcicion Anterionss (8} Em 31 do Dusembrs do 2018 (5] Fogos(c) | Cancelados(s) | Saldos=iatii-(2d) [ o ereicics Anteriores () Em 31 de Dazsmbro de 20 gy | U odos M | Pagosil | Canceledos iy

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (Il 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
PODER EXECUTIVO
PODER LEGISLATIVO 000 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00

Camara Murcpal
Tritwnal de Contas 00 Mursoipss
RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgdo - Municipios
A"
Notas Explicativas alorss
28/02/2019
Motas Explicativas =
Motas Explicativas Relatério publicado contendo dados do Poder Executivo.
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas
Especificagdo de PPP
I
impactos das Contratagdes de PPP SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 REGISTROS EFETUADOS EM 2019
No Bimestre Até o Bimestre
Impactos das Contratagées de PPP - -
TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00
Ativos Constituidos pela SPE
TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00 0,00
i de Ativos Ci paela SPE
Provistes de PPP
Cutros Passivos
ATOS POTEMNCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 0,00
Obrigagies Contratuais
Riscos ndo Provisionados
Garantias Concedidas
Outros Passivos Contingentes.
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes (l)
Despesas de PPP
A AL Tt tepiey U] EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC # 5> <EC + 6> <EC + T>
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Nao-Dependentes
Dospesas de PPP das Estatais Nao-de donte: Kol
®  — EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC+1> <EC+2> <EC+3> <EC + 4> <EC+ 5> <EC+ 6> <EC+ 7>
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas
Deosposas do PPP
Total das Despesas de PPP y (EC) <EC + 1> <EC+ 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7>

Total das Desposas de PPP - - - - -
TOTAL DAS DESPESAS
PPP A CONTRATAR (I1)

RECEITA CORRENTE LIGUIDA (RCL) (1)
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE (IV = | + II)
TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) (V) = (IV) / ()
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas
Valores
MNotas Explicativas 28/02/2019

Notas Explicativas
Notas Explicativas

Relatério publicado contendo dados do Poder Executivo.

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Balango Orgamentario

Balango Orgamentario
RECEITAS
Previsfo Inicial
Previso Atualizada
Receitas Realizadas
Déficit Orgamentaric
Saldos de i i (Ll
DESPESAS
Dotagio Inicial
Créditos Adicionais
Dotagio Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superavit Orcamentario

para Créditos Adicionais)

Valores
Até o Bimestre

418.100.000,00
418.100.000,00
86.658.220,55

2.587 695,53

418.100.000,00
22 281.000,78
441.381.090,78
170.433.604,22
50.317.827 41
34.274.020,53
36.340.393,14

Balde k= {1+ g)-(i+)

6.063 850,13
6,063 050,13
0,00

6.063.050,12

Saldo k= {f = g} - {1+ )

0,00

<EC + 8>

<EC + 8>

<EC + 8>

Sakdo Total L= (o + k)

5.663530,12
5.563.550.12
0.00

5663 680,12

Saide Tetnl L= fo + k)

0.00

0.00

<EC + 9>

<EC +9>

<EC + 9>



Itatiba, 28 de marco de 2019 - QUINTA-FEIRA

lais da Prefeitura de ltatiba

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugéo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

o rF Py r—— & Valores
" Gt Até o Bimestre
D por Fung g a
Despesas Empenhadas 170.433.604,22
Despesas Liquidadas 50.317.827 41

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Or¢gamentaria - Estados, DF e Municipios

Valores

Receita Corrente Liquida - RCL
Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida - RCL -
Receita Corrente Liquida 381.659.271,96

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Or¢camentaria - Estados, DF e Municipios

Valores
Até o Bimestre
Receitas e Despesas do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores -

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO

e D do Reg Proprio de P & dos

D Preni iarias Li
Resultado Previdenciario
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Receitas Previdencianas Realizadas
5 Erovi TEPPTT

Resultado Previdenciario

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Verificagiio das Metas dos Resultados Nominal e Primario

Resultados Primario e Nominal Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da Resultado Apurado até o % em Relagdo 4 Meta
LDO (a) Bimestre (b) (bla)
Primario e - - -
Resultado Primério - Acima da Linha -457.094,00 27.276.621,67 -59,67
Resultado Nominal - Acima da Linha 27.276.621,67

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Or¢camentaria - Estados, DF e Municipios

e Estagios dos Restos a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Piblico

Inscrigdo G Até o Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Pablico - - - -

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 14.250.482 60 154 538,21 14.135 944,38 0,00
Poder Executivo 14.260.482 60 154 538,21 14.135 944 38 0,00
Poder Legislativo
Poder Judicidrio
Defensoria Piblica

RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS 17.729.605,90 178.010,72 10.587 645,06 6.963.950,12
Poder Executivo 17.729.605,90 178.010,72 10.587 645,06 6.963.950,12
Poder Legislative
Poder Judiciario
Ministério Pdblico
Defensoria Piblica

TOTAL 32,020.088,50 33254893 24.723.580.45 6.963.950,12

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Apuragio das Despesas com Ensino

Desp com gdo o D do Ensino e e Limites Constitucionais Anuais
% Minimo a Aplicar no Exerciclo % Aplicado Até o Bimestre
D com @ D do Ensino - - -
Minimo Anual de <18% / 25%> das i de na (-]
Desenvolvimanto do Ensine 29.997 367,26 25,00 44,72
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragfo do Magistério com Ensino
Fundamental & Médio 10.817.280,68 60,00 110,17
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na R ¢ao do Magistério com Educach:
Infantil @ Ensino Fundamental S AR 0.0V AR

Complementagio da Unido ac FUNDEB

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugio Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Apuragio das de Operagées de Crédito e D de Capital

Valor Apurado no Exercicio Saldo Nio Realizado
Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital - -

Receitas de Operagbes de Cradito 98.000,00
Despesa de Capital Liquida

Receitas de Operagées de Crédito ¢ Despesas de Capital

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugio Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Exercicio de Apuragio

Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 36° Exercicio

jecio Atuarial dos de P - - - -
Plano Previdenciario

Receitas Previdencidrias

Despesas Previdencidrias

Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro

Receitas Previdenciarias

Despesas Previdenciarias

Resultado Previdencidrio 0,00 0,00 0,00 0,00

Projeciio Atuarial dos Regimes de Previdéncia




Itatiba, 28 de marco de 2019 - QUINTA-FEIRA

da Prefeitura de Itatiba

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Receita da Ali fo de Ativos e Apli

fio dos Recursos

Receita da Alienagio de Ativos e Aplicagio dos Recursos
Receita de Capital Resultante da Alienagao de Atives
Aplicagio dos Recursos da Alienagio de Ativos

A da Receita da A

Valor Apurado no Exercicio

de Ativos e Aplicagiio dos Recursos

Saldo a Realizar

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Despesas com Agdes e Servigos Piblicos de Sadide

Despesas com Agdes e Servigos Plblicos de Saide

Despesas com Aglies e Servigos
Impostos

de Sadde E das com

Apuragiio das Despesas com Salde

Limites Constitucionais Anuais

Valor Apurado Até o Bimestre

23.929.195,90

% Minimo a Aplicar no Exercicio

15,00

% Aplicado Até o Bimestre

35,62

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugio Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

=

de Carater C

D de Carater C

Derivadas de PPP

Total das Despesas/RCL (%)

Derivadas de PPP

Valor Realizado no Periodo

Valor Apurado no

G

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugio Orgamentaria - Estados, DF e Municipios

Notas Explicativas

MNotas Explicativas
Notas Explicativas

Valores
28/02/2019

Relatério publicado contendo dados do Poder Executivo,

ORCAMENTO CRIANGA E ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE ITATIBA
{Lei Muricipal ni© 5,072 e 30 de Novembro de 2017)

1* Bimestre: Janeiro/Fevereiro 2019

OCA SAUDE
CODIGOD FUNGCAOISUBFUNGAO
10,301 Atencio Basica 26,604 872,00
10.302 5 e 45.039.040.00
10.302 Supone Profilitico e Teraputico 3.630.200,00
10.304 vigilincia Sanitéria 1,123 700,00
10.305 vigilincia Epidemiologica 1.310.000.00
10.306 Almentacho e MNutricio 00
10.571 Desemolvimento Cientifico 0,00
10.572 Desenvolvimento Tecnologico e Engenharia 000
10.573 Difusfo do Conheciments Crentilico ¢ Tecnaligica 0.00
10.121 Flanejamento e Orgamento 000
10.122 Administragio Geral 13.542.000.00
10.123 Administragfio Financeira 000
10.124 Controle Intermo 000
10.126 Teenclogia da Informagieo 0.00
10.128 Formagio de Recursos Humanos 000
10131 Comumcacho Social 000
17,511 Saneamento Basico Rural 000
17.512 Saneamento Bisico Urbano 1 B2E.ADD.00
17.451 Infra-Estrutura Urbana 000
17.452 Servigos Urbanos 000
16.481 Habitagio Fural 000
16.482 Habitagio Urbana 18.000,00
16.451 Infra-Estrutura Urbana 0.00
OCA SAUDE 0,00 94.206.112.00
OCA EDUCAGAD
copiIGo FUNGAOISUBFUNGAO INCIAL
ExCLUSIVE Ao ExCLUSIVE
12.126 Tecnologia da Informago 0.00 000
12,361 Ensino Fundamental B2.840.100,00 000
12,362 Ensino Médio L0668, 700,00 000
12.363 Ensino Profissional 22.000.00 000
12,365 Educagho Infantil 49.659.200.00 oo
12.366 Educacho de Jovens @ Adultos 0.00 000
12,367 Educagho Especial 0.00 000
12.368 Educagho Basica 0,00 000
12.243 Assisténcia a Crianca e Adolescente 000 0.00
12423 Assisténcia aos Povos Indigenas 0.00 000
12.785 Transportes Especiais 0,00 0.00
12.128 Formagio de Recursos Humanos 0.00 000
12,306 AlMENtACHo & Nutrcho 0.00 0.00
12.605 Abastecimento 0.00 000
12,571 Desenvolvimento Clentifico 000 000
12572 o 0.00 000
12,573 Difuslo do Conbecimento Crentifico e Tecnokigico 000 0.00
12,121 Planejamento e Orgamento 0.00 0.00
12122 Administragio Geral 0.00 000
12123 Administragio Financeira 0.00 000
12124 Controle Intermo 0.00 000
12131 Comunicagio Social 0.00 000
13.392 Difusiio Cultural 0.00 3.330.900,00
27812 Despono Comuntario 0.00 3.326.800,00
27.813 Lazer 0.00 564.300,00
ocA 134.190.000,00 7.221.000,00
OCA PROTECAO
CODIGO AOIS INICIAL
2L b ExCLUSIVD ExCLUSIVE
08.243 Assisténcia a Crianga e Adolescente 15,018,212 00 0.00
08,244 Assisténcin Comunitina 0.00 6561 940,00
08.363 Ensino Profissional 0.00 0.00
08,333 Empregabilidade 0.00 000
08334 Fomento ao Trabalho 0.00 000
08.845 Outras Transferéncias 000 000
08.423 Asgisténcia aos Povos Indigenas 0.00 000
08.242 a0 Ponador de 0.00 0.130.00
08.571 Desemolviments Cientifico 0.00 0.00
08,572 L] 000 000
08,573 DifusAo do Conhecimento Crentiico e Tecnaligca 0.00 0.00
08,121 Flanejamento o Crgamento 0.00 000
08122 Administragio Geral 0.00 000
08.123 Administragio Financeira 000 o000
08124 Controle Intermo 0.00 000
08,126 Tecnologia da Informagio 0,00 0.00
08.128 Formagio de Recursos Humanos 0.00 000
08,131 Comumcagao Social 0.00 .00
14.421 Custodia e Reintegragio Social 0,00 0.00
14.422 Direitos Individuais, Coletivos e Ditusos 0,00 000
14.243 Assisténcia a Crianga e Adolescents 0.00 000
14.423 Assisténcia aos Povos Indigenas 0.00 000
14.845 Outras Transferéncias 000 o000
14.846 Outros Encargos Especiais 000 000
14.813 Lazer 0.00 0.00
OCA PROTEGAD .
TOTAL
Orcado
do Oca no O 61,49%
Jalor Fundo Municipal Infancia e Adolescéncia 154.800.00
alor destinado ao Fundo pelo Tesouro Municipal 104.300.00
Pessoas Juridicas
alor arecadado pelo Fundo aravés de caplagho 0.00

LICITACOE

LIQUIDADO ATE O BIMESTRE
ExCLUSIVD

44.690.73 357 59555
0,00 14.351.743.15
0,00 310,669,720
0,00 158.454,31
0,00 151.614,72
000 000
0,00 0,00
0.00 0.00
0.00 0.00
0,00 0.00

264.752.86 1,230 564,47
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 000
0,00 0,00
0.00 0.00
0.00 0.00
0,00 303.269.37
0,00 0.00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

LIQUIDADO ATE O BIMESTRE
EXELUBG WAD EXCL UV
0,00 0,00
13.235.500,28 0,00
0.00 0.00
00 0.00
6.561.105.07 0.00
100 000
000 0.00
000 0.00
000 0,00
0,00 0,00
0,00 0.00
0,00 0.00
0.00 0.00
0,00 000
000 0.00
000 0.00
000 00
0.00 0.00
000 0.00
000 0,00
000 0,00
0,00 0,00
21.083,60 27202449
0,00 363.853,43
29.300,00 0.00
19.847.988,95 635.877.92
LIQUIDADO ATE O BIMESTRE
ERCLUSIG WAD EXCLUSVG
720.567.08 L
0.00 B57.938,18
0.00 0.00
000 0,00
000 0,00
0,00 0,00
0,00 0.00
0,00 7.500.00
0.00 0.00
0.00 000
0.00 0.00
000 0,00
000 0,00
0,00 0,00
0,00 0.00
0,00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
000 0,00
000 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0.00
o. 0.00

Liquidado até o Bimestre
85,14%

45.382.37
2.582,37
Pessoas Fisicas
0,00

Pregdo Presencial N° 29/
2019, Edital N° 41/2019, Tipo Menor
Preco por ltem. Objeto: Contratacdo de
empresa especializada em fransporte
sanitdrio de pacientes para tratamento
de saude fora do Municipio de Itatiba.
O credenciamento e os envelopes de
Precos e Habilitagdo serdo recebidos no
dia 10 de abril de 2019, das 09
horas as 09h30min., na Secdo de
Licitagdes, Av. Luciano Consoline, 600,
Jardim de Lucca. O edital fica disponivel
no endereco acima das 0%h as 17h ou
no site www.itatiba.sp.gov.br.
Informagdes: tel.(11) 3183-0655. Flavio
Augusto Vicentini — Pregoeiro.

Pregdo Presencial N° 30/
2019, Edital N° 42/2019, Tipo Menor
Preco por Item. Objeto: O registro de
precos, pelo prazo de 12 (doze) meses,
para eventual contratagdo de servigos
de som. O credenciamento e os
envelopes de Precos e Habilitacdo serdo
recebidos no dia 11 de abril de
2019, das 09 horas as
09h30min., na Secdo de Licitagdes,
Av. Luciano Consoline, n.° 600, Jardim
de Lucca. O edital fica disponivel no
endereco acima das 09h as 17h ou no
site www.itatiba.sp.gov.br. Informagdes:
tel.(11) 3183-0655. Adriana Stocco —
Pregoeira.

PREGAO EXCLUSIVO PARA
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE: Pregdo Presencial
n° 31/2019, Edital n°® 43/2019, Tipo
Menor Preco por Item. Objeto: Aquisicdo
de COLETE BALISTICO para entrega
imediata. O credenciamento e os
envelopes de Precos e Habilitagdo serdo
recebidos no dia 12 de abril de
2019, das 9 horas as 9h30min,
na Secdo de Licitagdes, Av. Luciano
Consoline, n.° 600, Jardim de Lucca. O
edital fica disponivel no enderego acima
das 9h as 17h ou no site
www.itatiba.sp.gov.br. Informag¢des:
tel.(011) 3183-0655. Fldvio Augusto
Vicentini — Pregoeiro.

7

Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente
de ltatiba

COMUNICADO
REUNIAO ORDINARIA

O Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente de Itatiba
— CMDCA, no uso de suas atribuicoes,
torna publica a reunido ordindria deste
Conselho a ser readlizada:

Dia: 29 de margode 2019 (sexta-
feira)

Hordrio: 08h

Local: Sede do CMDCA - Av. 29
de Abil, 35 — Centro (anexo ao Mercado
Municipal “Dona Lica”)

LURDES MULLER
Presidente do CMDCA/Itatiba

Conselho de Alimentagao Escolar

REUNIAO DO CONSELHO DE
ALIMENTACAO ESCOLAR

Convoco 0s membros do Conselho
de Alimentacdo Escolar para reunido
que serd realizada no dia 03 de Abril
de 2019, as 09:00 hs, na Sala de
Reunides da Secretaria da Educacdo,
localizado na Rodovia Luciano
Consoline n® 600 - Jardim de Lucca.

Atenciosamente,

Ménica Flaviana de Almeida
Cavallaro
Presidente do CAE
Itatiba-SP

DECRETO

DECRETO N° 7.167, DE 07 DE
FEVEREIRO DE 2019

“Dispoe sobre a abertura de
crédito adicional suplementar, na
forma que especifica”.

ENG.° JOSE ROBERTO FUMACH,
Prefeito em Exercicio, do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicdes
de seu cargo,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de RS 856.085,99
(oifocentos e cinquenta e seis mil, oitenta e
cinco reais e noventa e nove centavos),
mediante suplementacdo das dotacoes
orgamentdrias consignadas no orgamento
vigente sob as seguintes rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.01 - Secretaria de Govemo

3.3.90.37.00 - Locagdo de Mdao-de-
Obra

04.122.0005.2.003 - Manutencdo da
Secretfaria de Governo

Valor a Suplementar = RS 26.000,00
(vinte e seis mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govemo

02.02.01 - Secretaria de Governo

4.4,90.52.00 - Equipamentos e Material
Pemnanente

04.122.0005.2.003 - Manutencdo da
Secretaria de Governo

Valor a Suplementar = R$ 2.000,00 (dois
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Socidl,
Trabalho e Renda

02.04.05 - Secretaria de A¢cdo Socidl,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Crianga e Adolescente

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.243.0014.2.065 — Manuten¢do da
Secretaria de Acdo Socidal, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Valor a Suplementar = R$ 46.500,00
(quarenta e seis mil e quinhentos reais)

(Decreto n° 7.167/19) fls. 02

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Socidl,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de Acdo Socidal, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Suplementar = R$ 850,10
(oitocentos e cinquenta reais e dez centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de A¢do Socidl,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de Acdo Socidal, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Suplementar = R$ 3.172,00 (frés
mil, cento e setenta e dois reais)



02.07.00-Secretaria de Cultura e Tuismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.37.00 — Locacdo de Mdo-de-
Obra

13.392.0011.2.049 — Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismno/ Cultura

Valor a Suplementar = R$ 26.650,25
(vinte e seis mil, seiscentos e cinquenta reais
e vinte e cinco centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 - Secretaria de Esportes

3.3.90.37.00 - Locacdo de Mdo-de-
Obra

27.812.0010.2.082 — Manutencdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Suplementar = R$ 60.000,00
(sessenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = RS 4.496,09
(quatro mil, quatrocentos e noventa e seis
reqis e nove centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = RS 580,00
(quinhentos e oifenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Finangas/
Encargos Gerais

3.1.90.01.00 - Aposentadorias e
Reformas

28.846.0000.0.005 - Pagamento de
Aposentadorias do Executivo

(Decreto n° 7.167/19) fls. 03

Valor a Suplementar = R$ 29.629,34
(vinte e nove mil, seiscentos e vinte e nove
reqis e frinta e quatro centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Senvigos
PUblicos

02.12.03 - Secretaria de Obras e Servicos
PUblicos/ Tr&nsito

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

15.452.0003.2.099 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Transito

Valor a Suplementar = RS 241.757,80
(duzentos e quarenta e um mil, setecentos e
cinquenta e sete reais e oitenta centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salude/ Atencdo Bdsica

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 2.682,76 (dois
mil, seiscentos e oitenta e dois reais e setenta
e seis centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salude/ Atencdo Bdsica

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Salde/ Atencdo Bdsica

Valor a Suplementar = R$ 13.550,52
(freze mil, quinhentos e cinquenta reais e
cinguenta e dois centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengéo Bdsica

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a Suplementar = RS 112.554,22
(cento e doze mil, quinhentos e cinquenta e
quatro reais e vinte e dois centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 220.500,00
(duzentos e vinte mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigil@ncia
Epidemioldgica

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicdo
Gratuita

10.305.0007.2.030 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigilancia Epidemioldgica

Valor a Suplementar = RS 113,10 (cento
e freze reqis e dez centavos)

(Decreto n°® 7.167/19) fls. 04

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte Profildtico e
Terapéutico

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.303.0007.2.072 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profilético e Terapéutico

Valor a Suplementar = R$ 296,00
(duzentos e noventa e seis reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte Profildgtico e
Terapéutico

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicdo
Gratuita

10.303.0007.2.072 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profilatico e Terapéutico

Valor a Suplementar = RS 64.753,81
(sessenta e quatro mil, setecentos e
cinquenta e frés reais e oitenta e um centavos)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAQAO =RS$
856.085,99 (oifocentos e cinquenta e seis
mil, oitenta e cinco reais e noventa e nove
centavos).

Art. 2°. Os recursos necessarios a
execucdo do disposto no artigo 1° deste
decreto correrdo por conta da anulagdo das
dotagdes orcamentdrias consignadas no
orgamento vigente, do superavit de
anulacdo de empenhos de 2018 e superavit
financeiro apurado no balanco patrimonial
de 2018, sob as seguintes rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.01 - Secretaria de Governo

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

04.122.0005.2.003 — Manutencdo da
Secretaria de Govemo

Valor a Anular = RS 2.000,00 (dois mil
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reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.01 - Secretaria de Govemno

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0005.2.003 — Manutencdo da
Secretfaria de Governo

Valor a Anular = R$ 26.000,00 (vinte e
seis mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Anular = RS 46.500,00 (quarenta
e seis mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00-Secretaria de Cultura e Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
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13.392.0011.2.050 - Promogdo/
Participagdo de Eventos Culturais/ Turisticos/
Lazer

Valor a Anular = R$ 26.650,25 (vinte e
seis mil, seiscentos e cinquenta reais e vinte
e cinco cenfavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 - Secretaria de Esportes

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

27.812.0010.2.082 — Manutencdo da
Secretaria de Esportes

Valor a Anular = R$ 60.000,00 (sessenta
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Servicos
Publicos

02.12.03 -Secretaria de Obras e Senvicos
Publicos/ Transito

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica

15.452.0003.2.099 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Trénsito

ValoraAnular = R$ 212.719,20 (duzentos
e doze mil, setecentos e dezenove reais e
vinte centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atfencdo Bdsica

Valor aAnular = R$ 1.955,00 (hum mile
novecentos e cinquenta e cinco reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.37.00 - Locagdo de Mdo-de-
Obra

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Salude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 20.000,00 (vinte mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 - Secretaria da Salde

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.302.0007.2.047 — Prestadores de
Servicos de Saude

ValoraAnular = R$ 200.000,00 (duzentos
mil reqis)

VALOR TOTAL DA ANULAGAO = R$
595.824,45 (quinhentos e noventa e
cinco mil, oitocentos e vinte e quatro
reais e quarenta e cinco centavos)

Superavit de anulagdo de
empenhos de 2018 = R$ 173,43
(cento e setenta e trés reais e
quarenta e trés centavos)

Superavit Financeiro apurado no
balango patiimonial de 2.018=

RS 260.088,11 (duzentos e sessenta mil,
oitenta e oito reais e onze centavos)
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Art. 3°. Fica aberto o crédito adicional
especial no valor de R$ 818.000,00
(oifocentos e dezoito mil reais), mediante
suplementacdo da dotagdo orgamentdaria
consignada no orgamento vigente sob a
seguinte rubrica:

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.02.00 - Secretaria de Govemno

02.02.01 - Secretaria de Govemno

4.4,90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

04.122.0005.2.003 — Manutengcdo da
Secretaria de Governo

Valor a Suplementar = R$ 95.800,00
(noventa e cinco mil e oifocentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administragdo

02.05.01 - Secretaria da Administracdo

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

04.122.0004.2.056 — Manutencdo da
Secretaria da Administracdo

Valor a Suplementar = R$ 143.700,00
(cento e quarenta e frés mil e setecentos
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.03 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

12.361.0008.2.036 — Manutengdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 47.900,00
(quarenta e sete mil e novecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricuttura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

18.541.0009.2.085 — Manutengdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Meio Ambiente

Valor a Suplementar = RS 47.900,00
(quarenta e sete mil e novecentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administracdo Geral

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

10.122.0007.2.026 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Administracdo

Valor a Suplementar = RS 143.700,00
(cento e quarenta e frés mil e setecentos
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.15.00 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo

02.15.06 - Secretaria de Defesa e
Seguranca do Cidaddo/ Bombeiros

4.4,90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

06.182.0002.2.100 — Manutencéo da
Secretaria de Defesa e Seguranca do
Cidadao/ Bombeiros

Valor a Suplementar = R$ 339.000,00
(frezentos e trinta e nove mil reqis)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO
= R$ 818.000,00 (oitocentos e
dezoito mil reais)
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Pardgrafo Unico. Os recursos
necessdrios a execugdo do presente artigo
sG0 aqueles provenientes da Operacdo de
Crédito autorizada pela Lei Municipal n°
5.118, de 21 de junho de 2018.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 07 de fevereiro de 2019.

ENG.° JOSE ROBERTO FUMACH
Prefeito Municipal em Exercicio

ALOISIO CARLOS POLESSI
Secretdrio de Finangas

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Pago
Municipal, mediante afixacdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos

PORTARIAS

PORTARIA N° 7.523, DE 25 DE
MARGO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de fun¢do gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicoes
de seu cargo, em especial por delegagdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n°® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n° 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteracoes posteriores, resolve

DESIGNAR:

a servidora MARIANA CABELLO
FRANCO DE CAMARGO, portadora do
RG n° 40.062.174-5 e inscrita no CPF/MF n°
228.308.748-11, Auxiliar de Farmdcia, lotada
junto a Secretaria Municipal de Saude, para
exercer fungcdo gratificada como
Encarregada pelos Profissionais Auxiliares de
Farmdcia do Ambulatério Central de
Especialidades, da Secretaria de Saude,
percebendo pela designagdo 15% (quinze
por cento) do seu padrdo salarial, a partir
desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 25 de margo de 2019.

Fdbio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.524, DE 26 DE
MARGCO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de fun¢do gratificada”.



FABIO LUIZ
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicoes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n° 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteracdes posteriores, resolve

DESIGNAR:

a servidora ROSANGELA APARECIDA
DE CAMARGO FRANCO, portadora do
RG n° 19.516.755 e inscrita no CPF/MF n®
105.836.128-73, Agente Comunitdria de
Saude, lotada junto a Secretaria Municipal
de Saude, para exercer fungdo gratificada
como Responsdvel pela Agdo de Prevencdo
de Doengas e Promogdo de Salude
Comunitdria — ESF “*Abramo Delfomo” (Equipe
01), percebendo pela designagcdo 30% (frinta
por cento) do seu padrdo salarial, a partir
desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 26 de margo de 2019.

Fdbio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.525, DE 26 DE
MARGCO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de funcdo gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicoes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n° 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteracdes posteriores, resolve

DESIGNAR:

a servidora SANDRA DOS SANTOS,
portfadora do RG n° 50.563.612-8 e inscrita
no CPF/MF n° 720.637.345-34, Agente
Comunitdria de Saude, lotada junto a
Secretaria Municipal de Saude, para exercer
funcdo gratificada como Responsdvel pela
Acdo de Prevencdo de Doencas e Promocdo
de Saude Comunitéria — ESF Cecap - “José
Franciscon” (Equipe 02), percebendo pela
designagdo 30% (frinta por cento) do seu
padrdo salarial, a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 26 de marco de 2019.

Fabio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.526, DE 26 DE
MARGO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de funcdo gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicdes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n° 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteragdes posteriores, resolve

DESIGNAR:

a servidora ANDRESSA CRISTINA
CHAGAS FERREIRA, portadora do RG n°
63.606.030-5 e inscrita no CPF/MF n°©
064.948.716-82, Agente Comunitdria de

Saude, lotada junto a Secretaria Municipal
de Saude, para exercer funcdo gratificada
como Responsdvel pela Acdo de Prevencdo
de Doencgas e Promocdo de Saude
Comunitdria — ESF Cecap - “José Franciscon”
(Equipe 03), percebendo pela designacdo
30% (trinta por cento) do seu padrdo salarial,
a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 26 de margo de 2019.

Fabio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.527, DE 26 DE
MARGO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de funcdo gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de ltatiba, no uso das atribuicdes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n® 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteragdes posteriores, resolve

DESIGNAR:

a servidora IZABEL MENDES LOPES
DA SILVA, portadora do RG n° 24.472.635-
8 e inscrita no CPF/MF n° 167.534.128-16,
Agente Comunitdria de Saude, lotada junto
a Secretfaria Municipal de Salde, para exercer
fungdo gratificada como Responsdvel pela
Acdo de Prevencdo de Doencas € Promogdo
de Saude Comunitdria — ESF “"CECI” (Equipe
04), percebendo pela designacdo 30% (frinta
por cento) do seu padrdo salarial, a partir
desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 26 de marco de 2019.

Fabio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.528, DE 26 DE
MARGCO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de funcdo gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de ltatiba, no uso das atribuicdes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n® 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteragdes posteriores, resolve

DESIGNAR:

a servidora MARIA DE LOURDES DA
ROCHA LINO, portadora do RG n°
37.303.087-3 e inscrita no CPF/MF n°©
777.610.574-00, Agente Comunitdria de
Saude, lotada junto a Secretaria Municipal
de Saude, para exercer funcdo gratificada
como Responsdvel pela Agdo de Prevencdo
de Doengas e Promogdo de Saude
Comunitdria — ESF "CECI” (Equipe 11),
percebendo pela designacdo 30% (frinta
por cento) do seu padrdo salarial, a partir
desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 26 de marco de 2019.

Fdbio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude
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a Prefeitura de Itatiba

PORTARIA N° 7.529, DE 26 DE
MARGCO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de fungdo gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicoes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n°® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n° 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteracdes posteriores, resolve

DESIGNAR

a servidora MARLUCE COSTA DA
SILVA, portfadora do RG n° 24.338.585-7 e
inscrita no CPF/MF n° 284.179.778-30, Agente
Comunitdria de Saude, lotada junto a
Secretaria Municipal de Saude, para exercer
funcdo gratificada como Responsdvel pela
Acdo de Prevencdo de Doencas e Promocdo
de Saude Comunitdria — ESF Zupardo - “Dr.
Jodo Batista Mattioli” (Equipe 05), percebendo
pela designagdo 30% (trinta por cento) do
seu padrdo salarial, a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 26 de margo de 2019.

Fabio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.530, DE 26 DE
MARGO DE 2019

"Designa servidora para o desempenho
de fungdo gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicdes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n° 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteracdes posteriores, resolve

DESIGNAR

a servidora PRISCILA GESSY MOURA,
portadora do RG n° 42.206.884-6 e inscrita
no CPF/MF n° 362.167.508-60, Agente
Comunitdria de Saude, lotada junto a
Secretaria Municipal de Salude, para exercer
fungdo gratificada como Responsdvel pela
Acdo de Prevengdo de Doengas e Promogdo
de Saude Comunitdria — ESF San Francisco -
“Clélio Antonio Rela” (Equipe 06), percelbendo
pela designacdo 30% (tinta por cento) do
seu padrdo salarial, a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 26 de margo de 2019,

Fdbio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.531, DE 26 DE
MARGCO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de fun¢do gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicoes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n°® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n° 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteracdes posteriores, resolve

DESIGNAR

a servidora JAQUELINE APARECIDA
DUARTE SANTOS, portadora do RG n°
40.137.872-X e inscrita no CPF/MF n°
339.177.648-06, Agente Comunitdria de
Saude, lotada junto a Secretaria Municipal
de Saude, para exercer fungdo gratificada
como Responsdvel pela Acdo de Prevencdo
de Doencas e Promocdo de Saude
Comunitdria — ESF Porto Seguro - “José Chaves”
(Equipe 12), percebendo pela designacdo
30% (trinta por cento) do seu padrdo salarial,
a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 26 de margo de 2019.

Fdbio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.532, DE 26 DE
MARGCO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de fun¢do gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicoes
de seu cargo, em especial por delegagdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n°® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n° 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteracdes posteriores, resolve

DESIGNAR:

a servidora ANA PAULA CORREA GIL,
portadora do RG n° 23.784.046-7 e inscrita
no CPF/MF n°® 307.410.218-70, Agente
Comunitdria de Saude, lotada junto a
Secretaria Municipal de Saude, para exercer
funcdo gratificada como Responsdvel pela
Acdo de Prevencdo de Doencas e Promocdo
de Saude Comunitdria — ESF Centendrrio “Dr.
Euclides Deantoni” (Equipe 09), percebendo
pela designagdo 30% (trinta por cento) do
seu padrdo salarial, a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 26 de margo de 2019.

Fabio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.533, DE 26 DE
MARGO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de fungdo gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicdes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n® 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteragdes posteriores, resolve

DESIGNAR:

a servidora GABRIELA RODRIGUES
SELVATI, portadora do RG n° 45.352.225-7
e inscrita no CPF/MF n° 361.464.368-95,
Agente Comunitdria de Saude, lotada junfo
a Secretaria Municipal de Salde, para exercer
fungdo gratificada como Responsdavel pela
Acdo de Prevencdo de Doencas e Promogao
de Saude Comunitdria — ESF Centendrio “Dr.
Euclides Deantoni” (Equipe 13), percebendo
pela designacdo 30% (trinta por cento) do
seu padrdo salarial, a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 26 de margo de 2019.

Fabio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.534, DE 26 DE
MARGO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de fungdo gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicdes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n® 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteragdes posteriores, resolve

DESIGNAR:

a servidora LILIAN DOS SANTOS
SOUZA, portadora do RG n° 48.816.644-5 e
inscrifa no CPF/MF n° 430.635.528-44, Agente
Comunitdria de Saude, lotada junto a
Secretaria Municipal de Salde, para exercer
fungdo gratificada como Responsdvel pela
Acdo de Prevencdo de Doencas e Promogao
de Saude Comunitdria — ESF San Francisco -
“Vereador José Correia Belo” (Equipe 10),
percebendo pela designacdo 30% (trinta
por cento) do seu padrdo salarial, a partir
desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 26 de margo de 2019.

Fabio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.535, DE 26 DE
MARGO DE 2019

“Designa servidor para o desempenho
de fun¢do gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicdes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n° 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteragdes posteriores, resolve

DESIGNAR:

o servidor WILSON DOS REIS NAVES,
portador do RG n® 27.237.731-4 e inscrito no
CPF/MF n° 153.886.778-85, Agente
Comunitdrio de Saude, lotado junto @
Secretaria Municipal de Salde, para exercer
fungdo gratificada como Responsdvel pela
Acdo de Prevencdo de Doencas € Promogao
de Saude Comunitdria — ESF Santa Cruz -
“Urbano Bezzana” (Equipe 14), percebendo
pela designacdo 30% (trinta por cento) do
seu padrdo salarial, a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 26 de margo de 2019.

Fabio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.536, DE 26 DE
MARCO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de fun¢do gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuigoes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto



Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n° 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteragdes posteriores, resolve

DESIGNAR

a servidora LUCIANA FONSECA,
portadora do RG n° 30.337.632-6 e inscrita
no CPF/MF n°® 229.661.408-60, Agente
Comunitdria de Saude, lotada junto a
Secretaria Municipal de Satde, para exercer
funcdo gratificada como Responsdvel pela
Acdo de Prevencdo de Doencas e Promogdo
de Saude Comunitaria — ESF Harmonia -
*Milton Amadeu Parodi” (Equipe 15),
percebendo pela designacdo 30% (frinta
por cento) do seu padrdo salarial, a partir
desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 26 de marco de 2019.

Fabio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.537, DE 26 DE
MARGO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de funcdo gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicdes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n° 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteragdes posteriores, resolve

DESIGNAR

a servidora MAYARA CONCEICAO
APOLINARIO, portadora do RG n°
48.591.314-8 e inscrita no CPF/MF n°©
414.175.388-21, Agente Comunitdria de
Saude, lotada junto a Secretaria Municipal
de Salde, para exercer funcdo gratificada
como Responsdvel pela Agdo de Prevencdo
de Doencas e Promocdo de Saude
Comunitdria — ESF San Francisco - “Vereador
José Correia Belo” (Equipe 16), percebendo
pela designacdo 30% (trinta por cento) do
seu padr@o salarial, a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 26 de marco de 2019.

Fabio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.538, DE 26 DE
MARGO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de funcdo gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicdes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n° 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteragdes posteriores, resolve

DESIGNAR

a servidora ELIANE CRISTINA DA
SILVEIRA MORETTO, portadora do RG n°
28.350.215-0 e inscrita no CPF/MF n°
255.192.778-18, Agente Comunitdria de
Saude, lotada junto a Secretfaria Municipal
de Salde, para exercer funcdo gratificada
como Responsdvel pela Agdo de Prevencdo
de Doengas e Promog¢do de Saude

Itatiba, 28 de marco de 2019 - QUINTA-FEIRA

s da Prefeitura de Itatiba

Comunitéria — ESF Jardim Ipé - “José Mattiuzzo”
(Equipe 19), percebendo pela designagdo
30% (trinta por cento) do seu padrdo salarial,
a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 26 de margo de 2019.

Fabio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.539, DE 26 DE
MARGO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de funcdo gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretfdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de ltatiba, no uso das atribuicdes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n°® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n® 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteracdes posteriores, resolve

DESIGNAR:

a servidora KARINA DOS REIS
MACHADO, portadora do RG n° 30.565.920-
0 e inscrita no CPF/MF n° 303.830.548-00,
Agente Comunitdria de Saude, lotada junto
a Secretfaria Municipal de Salde, para exercer
funcdo gratificada como Responsdavel pela
Acdo de Prevencdo de Doencas € Promogdo
de Saude Comunitdria - ESF “Colina” (Equipe
20), percebendo pela designacdo 30% (frinta
por cento) do seu padrdo salarial, a partir
desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Eftore Consoline”,

em 26 de marco de 2019.

Fabio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.540, DE 26 DE
MARGO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de funcdo gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicoes
de seu cargo, em especial por delega¢do
de competéncia contida no Decreto
Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n® 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteragdes posteriores, resolve

DESIGNAR

a servidora GISELE FERNANDA
FRADE, portadora do RG n° 33.000.878-X e
inscrita no CPF/MF n° 281.661.878-17, Agente
Comunitdria de Saude, lotada junto a
Secretaria Municipal de Salude, para exercer
fungdo gratificada como Responsdavel pela
Acdo de Prevencdo de Doencas e Promogdo
de Saude Comunitdria - Regido |,
percebendo pela designagdo 50%
(cinquenta por cento) do seu padrdo salarial,
a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 26 de margo de 2019.

Fdabio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.541, DE 26 DE
MARGCO DE 2019

“Designa servidora para o desempenho
de fun¢do gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicdes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n°® 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteracdes posteriores, resolve

DESIGNAR:

a servidora CELIANE CRISTINA
CALDEIRA, portadora do RG n® 33.665.256-
2 e inscrifa no CPF/MF n°® 273.171.918-41,
Agente Comunitdria de Saude, lotada junfo
a Secretaria Municipal de Salude, para exercer
funcdo gratificada como Responsdavel pela
Acdo de Prevengdo de Doencas e Promogdo
de Saude Comunitdria - Regido I,
percebendo pela designacdo 50%
(cinquenta por cento) do seu padrdo salarial,
a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,

em 26 de margo de 2019.

Fdabio Luiz Alves
Secretdario Municipal de Saude

PORTARIA N° 7.542, DE 26 DE
MARGCO DE 2019

VAGA DE ESTAGIO
PSICOLOGIA E PEDAGOGIA

A Secretaria da Educagio esta recebendo curriculos de estudantes em
qualquer semestre dos cursos de graduagio de psicologia e pedagogia
para estagio remunerado!

“Designa servidora para o desempenho
de fungdo gratificada”.

FABIO LUIZ ALVES, Secretdrio
Municipal de Saude, da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, no uso das atribuicdes
de seu cargo, em especial por delegacdo
de competéncia contida no Decreto
Municipal n® 7.160, de 17 de janeiro de
2019, e com fundamento no artigo 36 da Lei
Municipal n° 3.244, de 28 de dezembro de
1999, e alteracdes posteriores, resolve

DESIGNAR:

a servidora VERA LUCIA TORSO
MOREIRA, portadora do RG n° 11.285.320-
1 e inscrita no CPF/MF n° 127.870.528-78,
Agente Comunitdria de Saude, lotada junfo
a Secretaria Municipal de Saude, para exercer
fungdo gratificada como Responsdavel pela
Acdo de Prevencdo de Doengas e Promogdo
de Saude Comunitdria — ESF Jardim Galetto
- "Dr. Glauco Murulo Matiuzzo” (Equipe 18),
percebendo pela designacdo 30% (trinta
por cento) do seu padrdo salarial, a partir
desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Eftore Consoline”,

em 26 de margo de 2019.

Fabio Luiz Alves
Secretdrio Municipal de Saude

PORTARIA N° 017/2019
“Exonera Servidor, ex officio”.

O Sr. AILTON ANTONIO FUMACHI,
Presidente da Camara Municipal de Itatiba,
Estado de Sao Paulo, usando das
atribuicoes que Ihe sdo conferidas, e com
fundamento na Resolugdon® 17, de 11 de
dezembro de 2014, e alteracdes posteriores,
resolve:

Exonerar, ex officio:

O Sr. Amadeu Ricardo Parodi,
portador da Cédula de Identidade RG. n°
28594200 e do CPF n° 258.636.918-
16, do cargo de Assessor Juridico de Plendrrio
da Camara Municipal de Itatiba, referéncia
salarial 13, de provimento em comiss&o,
sob 0 Regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT, a partir desta data

CUMPRA-SE.
ITATIBA, 26 de marco de 2019.

AILTON ANTONIO FUMACHI
Presidente da Céamara

DADO e PASSADO na Secretaria da
Cdamara Municipal de Itatiba em 26/03/
2019. Eu, , Leda
Celia Ribeiro, Diretora Geral da Camara
Municipal de Itatiba, registrei esta Portaria e
afixei-a no local de costume.
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