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45 Grazieli Rosa Massensini 364.276.188-73 Renovagio ~
S Ec R ETA R I A DA E D U CAgﬁo 46 Grazielle Mayra Lima 488.455.848-01 Nova inscrigio L I c I TACO ES
47 Gustavo Azevedo Moura 464.915.498-79 Renovagio
48 Hernandes da Silva Rocha Junior 453.423.878-92 Renovagao
AUXILIO TRANSPORTE UNIVERSITARIO - 1° SEMESTRE DE 2019 49 Igor Fernandes Quaresma 434.722.098-79 Renovagéo PROCESSO ADMINISTRATIVO
CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DOS CONTRATOS 50 Irisleine Socorro do Carmo Silva 446.540.268-80 Renovagao N° 8175/2018
51 Isabela Cristina Paturca Torso 465.519,268-27 Renovagio REFERENCIA: EDITAL N° 25 / 2019
Ficam CONVOCADOS os inscri baixo relacionados para assi do Termo de C 3 52 |zadora Lotierso 463.865.078-35 Renovagio PREGAO N° 18/2019
do Auxilio Transporte Universitario/Técnico para o 1° semestre de 2019 aos estudantes que 53 Jeziel Ferreira Alves 476.619.758-58 Nova inscrigao Objeto: AQUISI(;AO DE OVOS DE
freq tabelecimentos de ensino de grau superior ou técnico em outros municipios. O 54 | Jhonatan Mateus Dellagua 485.819.568-66 | Nova inscricio CHOCOLATE PARA ENTREGA IMEDIATA.
aluno devera apresentar documento com fot_o e por.‘iera optar por uma das datas abaixo para 55 Julia Roberta Alves 262 563 30870 Renovagac
assinatura: 56 | Julia Sivestre de Abreu 453.085.316-70 Renovagio HOMOLOGO o procedimento da
Datas: 57 Juliana Cristina Muterle 425.530.508-01 Renovagéo presente licifagcdo a proponente vencedora:
-21 e 22 de margo (gquinta e sexta-feira), das 9h as 16h, na Secretaria da 58 | Juliana de Cassia Gildo 399.719.808-00 Mova inscrigao RIC-PAN COMERCIO DE
Educagéo; 59 Juliano Jose de Oliveira 066.238.056-80 Renovagao PRODUTOS ALIMENTiCIOS EIRELI
60 Karen Priscila Leocadio Viel 375.430.378-31 Renovagéo
61 Karla Larissa Dias dos Santos 443 488.368-25 Renovacao < Item 1-A - 14.001 UN, QVOS DE
- 23 de margo (sabado), das 8h as 11h, na Recepgéao Central do Centro 52 | Ketyn de Olveira Bredariol 75,657 76674 Nova insoriodo PASCOA de chocolate preto ao leite de 160
Administrativo Prefeito Ettore Consoline (Prefeitura} 63 Kimberly Giovanna Branco 324I4D1 308-82 Renovagao - 1-60 gramoas, obfido a partir da mISTurG-de
Avenida Luciano Consoline, n° 600 - Jd. De Lucca 64 | Larsea yc(,s,a Fp— 261375 700.60 Reno,:ao derivados de cacau (thecbrona cagdo).
65 LaL.:ryen Ethefar:?r dal Silva Carraro 439I358I3EBJ1 Nova insc?‘igéo massa de cacau, cacau e be erou
Na imp ibilidade do il y 't do proprio aluno, este d  fazer.se rep porum 66 Layane Geraldeli Gama 454.350.958-75 Renovagao ?;Teer%%ieocr%ﬁ%gogguggsslg%e:ﬁgﬁfs
procurador, devidamente munido de procuragdo com firma reconhecida em cartério [rnndelo no - - °
anexo 1) e documento de identificagdo com foto, para assinatura do termo de cor 67 Leonardo Rossi Salviano 488.060.428-31 Renovagéo de cacau (Resolugdo —RDC n.© 227 de 28/
68 Leticia da Silva Soares 456.487.378-40 Renovagédo 08/2003). Chocolate ao leite: Produto
[o] que ndo assinar o termo de concesséo, ele proprio ou o procurador, estara 69 Leticia Hyppolito Elias 450,268.698-07 Renovagio preparado com pasta de cacau, agucar e
automaticamente desqualificado. Os de idade deveréo estar I do 70 | Leticia Scalon Dias dos Santos 477.152,258-86 Renovagio leite em pd, evaporado ou condensado (NTA
responsavel identificado no momento da inscrigéo no site. 71 Livia Fernandes Prado 484.903.758-52 Renovacao 40). Deverdo estar embalados
72 Lucas Fernando Zanicheli 444.791.388-70 Nova inscrigio individualmente em papel aluminio e
RermovacioT 73 Lucimare de Moraes Gongalves 295.881.048-82 Nova inscrigao reembalados em papel fantasia ou papel
" ord. Nome CFF inscrigho 74 Luis Felipe Justimiano 447.428.848-33 Nova inscriga aluminizado fantasia. A embalagemn deverd
1 Adriano José de Toledo 314.319.348-44 Renovagao 75 Maiara Carolina Silva Guinami 441.717.058-43 Renovagio conter informagdes sobre o peso, data de
2 Alex Cavalcanti da Conceigdo 351.414.958-50 Renovagao 76 Maicon Jonathan Pereira Delforno 445.314.628-07 Renovagio validade e composicdo do produto. N&o
3 Amanda Micheli da Silva 431.348.778-64 Renovacio 77 Maria Eduarda Souza Guerra 342,611,798-30 Renovagao serd aceifo produto com uso de gordura
4 Ana Beatriz Girotto Marcondes Lefévre 413.076.478-04 Nova inscrigao 78 Maria Victoria ias b 401.658.658-57 Nova inscriga hidrogenada., Marca - VENEZZA, valor uni_Tdrio
5 Ana Carolina Biraia 475.001.848-16 Nova inscrigao 79 Mar:uana B.aldam Pe_dreira 378.543.348-46 Nova inscrigao de RS 5,65 (cinco redis e sessenta e cinco
B Ana Cecilia Rossi Gava 246,317 78606 Nova inscriglo 80 Mal.lana le.z.o Matlluzzc.» 387.145.788-40 Renovagao cenfavos) e valor .TOTO| de Rs. 79.1 05.'65
= e Claudia Viana 393 824 468.95 Renovacio 1 Mann.a.Auxulladora de Lima . 424.904.168-98 Renovagio (setenta e nove mil cento e cinco reais e
- - - — 2 Mauricio Jorge dos Santos Junior 700.249.344-29 Renovagao sessenta e cinco centavos)
8 | AnnaVeronica llardia Maximo 23885334810 | MNovainscrigh 3| Michele Monique Francisco 436.415.548-89 | Nova inscriga ltem 1-B - 4.664 UN, OVOS DE PASCOA
9 Ariane Priscila Ramalho Ribeiro 435.362.938-75 Nova inscrigéo 84 Nathalia de Oliveira Antonio 426.273.988-06 Nova inscrigao de chocolate preto ao leite de 150 ~ 160
10 | Arianne Inglett Rodrigues Ferreira 144.081.016-80 Renovacdo 85 | Neyllor Paiva Rodrigues Martins 447.992.248-24 | Nova inscrigao gramas, obtido a partir da mistura de
11 Arieli Cristina Magalhaes 430.691.108-00 Renovagéo 86 Pamela Aparecida Rasoppi 402.285.048-56 Nova inscrigio derivados de cacau (theobrona cacdo),
12 Barbara Leticia Panachi 462.507.758-38 Renovagéo 87 Paola Aparecida Fernandes Pimenta 484.416.628-00 Mova inscrigio massa de cacau, cacau em pd e/ou
13 Barbara Perin 415,424.568-60 Renovagéo 88 Paltricia Norbiato da Silva 467.908.868-00 Renovagéo manteiga de cacau com outros ingredientes,
14 Barbara Stefani Pinheiro 470.196.358-57 Renovagio 80 Rebecka Cardoso Leopoldo 474.918.148-08 Renovagio contendo No Minimo 25% de sélidos fotais
15 Beatriz Gomes Valenga 476.028.928-36 Nova inscriga 30 Sara Maria de Souza Godoy 473.033.638-07 Renovagéio de cacau (Resolugdo - RDC n.° 227 de 28/
16 | Beatriz Pietra Furlan 468.660.648-12 Nova inscrica 31 Sophia Picoli Aleixo 481.073.388-20 Nova inscriciio 08/2003). Chocolate ao leite: Produto
17 Bianca Leticia de Jesus Pereira 2460.981.888.40 Nova inscrigdo )2 Talita Rodrigues 412.195.028-39 Renovagao pr'eporodc? com pasta de cacau, agucare
- 93 Tamires M ti 380115778-40 Nova inscriga leite em po, evaporado ou condensado (NTA
18 Bleno Silva Flor 485.649.778-26 Renovagao - - i,
- —r 94 Thaina Barbosa Ricoy 477.358.288-02 Renovacao 40). Deverdo estar embalados
19 Brenda Ca“_’l'ne da ?"Sla 474.557.51818 Nova inscrigdo 95 Thaina Silva Guinami 462.907.628-00 Renovagio individualmente em papel aluminio e
20 | Bruna Caroline da Silva 053 52927164 Renovagdo 96 | Thais Massaretto Toledo Lima 424.010.758-01 Nova inscrigao reembalados em papel fantasia ou papel
21 | Bruna da Silva Pereira 351.238.708-06 Renovagao 97 | Thalita de Souza Concenzo 461.005.008-38 | Nova inscrico aluminizado fantasia. A embalagem deverd
22 Bruno Brito Bergamini 412.399.288-90 Nova inscrigao 98 Vinicius Gabriel Silva Rossi 469.380.688-30 Renovagio conter informagdes sobre o peso, data de
23 Camila de Oliveira 232.799.258-35 Renovagio 99 \iviani Bertolazzo Alves de Souza 475.227.258-01 Nova inscrigéo validade e composicdo do produto. NGo
24 Carolina Braga Franco Medeiros 474.925.888-10 Renovagio serd aceifo produto com uso de gordura
25 Catarina Schiavinato Nardim 442.036.048-85 Nova inscrigéo hidrogenada., Marca - VENEZZA, valor unitdrio
26 | Daiana Carraro 434,947 B66-47 Renovagao Modelo de Procuragdo de RS 5,65 (cinco redis e sessenta e cinco
27 Daniela Dias Souza 402.077.808-62 Nova inscrigéo centavos) e valor total de R$ 26.351,60 (vinte
28 | Daniela Vitoria Carvalho Porto 435.358.968-78 Renovagéo Por este instrumento particular, eu (NOME DO ESTUDANTE), portador da e seis mil frezentos e cinquenta e um reais €
29 Danielle Cardoso de Melo 449.049.058-57 Nova inscrigao cédula de identidade R.G n® (NUMERO DO RG) e inscrito no CPF sob n® sessenta centavos)
30 | Danielle Silva de Oliveira 384,248.218-31 Nova inscrigao (NUMERO DO CPF), residente na (RUA, NUMERO, BAIRRO, CEP) na cidade Item 2-A - 135 UN, OVO DE PASCOA
31 David Gomes Da Silva 461,841.898-24 Renovagio de ltatiba/SP, nomeio e constituo como meu procurador (NOME DO ISENTO DE LEITE, AQUCAR E GLUTEN - 150 ~
32 Eduarda Barbosa de Souza 477 682 468-02 Renovagio REPRESENTANTE), portador da cédula de identidade R.G n° (NUMERO DO 160 gramas. Produto preparado de cacau,
33 Elisabete Dos Anjos Mendes 003 082 329.62 Renovagao RG) e inscrito no CPF sob n°_ (NUMERO _DO CPF), residente na (RUA, sem odigcj}o de: agucar, leite e gliten. O
55T o raves e CHT g e e L et ol Lt bt
35 Erica Raguel Marlins Fernandes 374.857.308-19 Renovagdo estudantes de estabelecimentos de ensino de Graus Superior ou Técnico em om pqpe oumlnloereerlnl raco e pqpe
36 | Fabiana Rosaria Felipe 256.244.838-00 Renovagao Gutos municles i 5 h s ; fantasia ou papel aluminizado fantasia. A
. . s pios, vélido para o 1° semestre de 2019, junto & Secretaria embalagem deverd conter informacdes
37 Fabio Stori 475.235.938-36 Renovacao Municipal de Educagdo de Iltatiba. )
38 Francielli Nery de Oliveira 475.240.178-98 Renovacao sobre O ~peso, data de validade e
39 Gabriel Silvestre de Abreu 430.319.528-63 Nova inscrigao Itatiba, xx de margo de 2019 Sglgrpgz'ﬁgfodggrggu;%S%O{EE{JEZE%SZ’Z
40 | Geisa Santos Porfirio 369.155.018-51 Renovagdo i ta centavos) e valor total de R$
21 Geovana Geanine Padovani 47092261805 Renovagao Assinatura do Estudante (Reconhecer firma em cartdrio) ZI??I;J%B ( uatro mil cento e dezessete reais
42 Gione Ribeiro Costa 479.951.408-35 Renovagio 1179009
43 | Giovana Perin 415.424.578.31 | _ Renovacao B © CINQUeNTQ CENfOVOS)




ltem 2-B - 45 UN, OVO DE PASCOA
ISENTO DE LEITE, ACUCAR E GLUTEN - 150 ~
160 gramas. Produto preparado de cacau,
sem adi¢do de: agucar, leite e gliten. O
ovo deverd estarembalado individualmente
em papel aluminio e reemibalado em papel
fantasia ou papel aluminizado fantasia. A
embalagem deverd conter informagdes
sobre o peso, data de validade e
composicao do produto., Marca - VENEZZA,
valor unitério de R$ 30,50 (frinfa reais e
cinguenta centavos) e valor total de RS
1.372,50 (um mil frezentos e setenta e dois
reqis e cinquenta cenfavos)

ASecao de Licitagdes para as medidas
de direito, na conformidade da legislacdo
pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunigue-se.

Em 19 de margo de 2019

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO
. N° 5420/2018
REFERENCIA: EDITAL N° 16/2019
PREGAO N° 13/2019
Objeto: AQUISICAO DE VEICULO LEVE
TIPO SEDAN.

HOMOLOGO o procedimento da
presente licitagdo a proponente vencedora:

_ TOTAL COMERCIO E SERVIGOS DE
VEICULOS LTDA
ltem 1 - 1 UN, VEICULO AUTOMOTOR
SEDAN - fipo utilitdrio; com 05 lugares
incluindo o motorista; ano modelo e
fabricagdo minimo 2018 zero km; cor sélida,
branco; motor minimo 1.4; motor
bicombustivel (Glcool/gasolina); cémbio de
05 marchas a frente e 01 a ré; 05 portas;
direcdo assistida - hidrdulica, eletro-
hidrdulica ou elétrica; protetor de carter; ar
condicionado; vidros elétricos; travas
eléfricas; radio AM/FM com CD player; antena
e alfo falantes; desembagador traseiro; jogo
de tapetes de borracha para o inferior; todos
os itens de seguranca e obrigatdrios de
acordo com a legislacdo vigente., Marca -
GRAND SIENA 1.4, valor unitdrio de RS
48.900,00 (quarenta e oito mil novecentos
reqis) e valor fotal de R$ 48.900,00 (quarenta
e oito mil novecentos reqis)

A Secdo de Licitagoes para as medidas
de direifo, na conformidade da legislacdo
pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunique-se.

Em 14 de margo de 2019

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 572/2019
EDITAL N° 13/2019

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CREDENCIAMENTO DE
PRESTADORES DE SERVIGO NA AREA
DE TURISMO RECEPTIVO PARA A 16°
FESTA DO CAQUI.

HABILITAGAO

A Comissdo Permanente de Licitacoes,
no uso de suas atribuicdes, torna publico
que a empresa ITT ITATIBA TRANSPORTES
LTDA, estd habilitada, conforme ata de
julgamento de "Documentacdo” do
Chamamento Publico n® 01/2019.

Em 11 de marco de 2019.

Adriana Stocco
Presidente da Comissao
Permanente de Licitagoes

HOMOLOGAGAO

HOMOLOGO o procedimento da
presente licitagdo a empresa credenciada:
[TT ITATIBA TRANSPORTES LTDA.

A Secdo de Llicitagdes para medidas
pertinentes, na conformidade da legislagdo
vigente.

Apds a Secretaria de Negdcios Juridicos
para providéncias quanfo ao confrato da
empresa credenciada.

Em 11 de marco de 2019.
DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE

OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ATA DE REGISTRO DE PRECO
16/2019
PREGAO 9/2019
Processo: 34/2019

Aos 15 dias do més de margo de 2019,
de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
[TATIBA, com endereco na Avenida Luciano
Consoline, n°® 600, Jd De Lucca, em ltatiba,
Estado de S&o Paulo, inscrita no CNPJ sob o
n° 50.122.571./0001-77, representada por
DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA,
Prefeito Municipal, brasileiro, portador da
cédula de identidade RG n.° 42.206.788
SSP/SP e do CPF/MF n.© 367.738.988-70, neste
ato denominada simplesmente PREFEITURA,
responsdvel pelo PREGAO 9/2019, e de outro
lado, a empresa adjudicatdria nos itens

EXPEDIENTE

Prefeito: Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira
Diagramacgao: Fabio Hercules / Renato H. da Silva Jr

Vice-Prefeito: José Roberto Fumach; Presidente do Fundo Social de Solidariedade: Mayara
Aparecida Oliveira Lopes; Secretdrio de Educacdo: Anderson Wilker Sanfins; Secretdria de
Meio Ambiente e Agricultura: Dorothéa Antonia Pereira Monteiro; Secretdria de Acdo Social,
Trabalho e Renda: Elizabet Gongalves Pinheiro Tsumura; Secretdrio de Finangas: Aloisio
Carlos Polessi; Secretdrio de Saude: Fabio Luiz Alves; Secretdrio de Obras e Servigos
PUblicos: Herminio Geromel Junior; Secretdrio de Govemo: Jeferson Rubens Boava; Secretdrio
de Seguranca e Defesa do Cidaddo: Femando Augusto Pacheco da Cruz; Secretdrio de
Desenvolvimento Econdmico e Habitagdo: Jorge Nicolau; Secretdrio de Esportes: Igor
Hungaro; Secretdria de Assuntos Institucionais: Natalina Aparecida Delforno dos Sanfos
Alves; Secretdrio de Administracdo: Luiz Henrique Monte; Secretdrio de Negdcios Juridicos:
Vilson Ricardo Polli; Secretdrio de Cultura e Turismo: Washington Bortolossi.

A Imprensa Oficial de Itatiba € uma publicagdo sob a responsabilidade da Coordenadoria
de Comunicagdo Social e Gabinete do Prefeito, da Prefeitura do Municipio de ltatiba.
Circula as tercas-feiras, quintas-feiras e sdbados, podendo haver edi¢cdes extras (de
acordo com Lei N° 2963/1997 e Decretos regulamentadores). Distribuicdo digital cerfificada,
de acordo com a Lei N° 5099/2018.

Itatiba, 21 de marc¢o de 2019 - QUINTA-FEIRA

Prefeitura de Itatiba

abaixo, homologada em 12/03/2019, doravante denominada Fornecedor, com base na Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes e Decreto Municipal n® 5.769, de 28 de dezembro de
2009, tém entre si, justo e avengado a presente ata que, quando publicada, terd efeito de
compromisso de fornecimento, observada as condigdes estabelecidas no ato convocatdrio e
consoante as cléusulas que se seguem: 1 — DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir
desta data, fica registrado nesta PREFEITURA, observada a ordem de classificacdo, os precos
do fomecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o compromisso de contratacdo
de sevigos de equipe de apoio, nas condicdes estabelecidas no ato convocatério.

FORNECEDOR: SEGFORTE MONITORAMENTOS E SERVICOS EIRELI
ENDEREGO: RUA DONA LAURINDA, n° 305, GUARAREMA/SP
BAIRRO: CENTRO

CIDADE: GUARAREMA ESTADO: SP CEP: 08900-000

TELEFONE: (11) 4693-7300 FAX: CPF/CNPJ: 21.952.524/0001-52

CONDIGCAO DE PAGAMENTO: 10 DDR

PRAZO: 08 DIAS

Itens Reqistrados:
N® Material Un. Qtde. Prg¢. Un. Total
Item
1 2.03.22.0040.0 UN |. . 2.000 131,00 262.000,00
Componentes de equipe de apoio para organizagio, observagiio, informagio e direcionamento de piblico,
carga e descarga de materiais, ed de peq estruturas, trabalhos de limpeza
do recinto onde se realizam os eventos.

2 - DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO: O ajuste com of(s) fornecedor(es) registrado(s)
serd formalizado pela Prefeitura mediante emissdo de ordem de servico ou contrato ordem de
senvigo ou contrato, observadas as disposicoes contidas no Edital do PREGAO 9/2019.

2.1 -0 compromisso de enfrega s6 estard caracterizado mediante ordem de servico ou
contrato, decorente desta Ata de Registro de Pregos e Edital de PREGAO 9/2019.

2.2-0(s) fomecedor(es) registrado(s), dentro dos quantitativos estimados, fica(m) obrigado(s)
a atender fodos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata de Registro de Precos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS: A Prefeitura adotard a prdtica de
todos os atos necessdrios ao controle e administragcdo da presente Ata.

4 - DOS PREGOS: A qualguer fempo, conforme previsto no Art. 16 do Decreto n°© 5.769/
09, o preco registrado poderd ser revisto em decoréncia de eventual redugdo dagqueles
existentes no mercado, cabendo a PREFEITURA convocar os fornecedores registrados para
negociar o novo valor.

4.1 - Caso o fomecedor registrado se recuse a baixar 0s pre¢os registrados, a PREFEITURA
poderd cancelar o registro e convocar todos os fomecedores registrados para oferecerem
novas propostas, gerando novo julgamento e adjudicacdo para esse fim.

4.2 - Durante o periodo de validade da Afa de Registro de Pregos, os precos ndo serdo
reqjustados, ressalvada a superveniéncia de normas federais aplicGveis & espécie.

5 — DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A presente Afa terd validade
de 12 (doze) meses contada a partir da data da publicacdo da respectiva Afa.

6 - DA DIVULGAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A publicacdo fiel ou
resumida desta Ata de Registro de Pregos na Imprensa Oficial do Municipio, que é condicdo
indispensdvel para sua eficacia, serd imediata apds sua assinatura, conforme Art. 11 § 2° do
Decreto n® 5.769/09

7 - DO FORO: O Foro para dirimir questdes relativas ao presente compromisso de
fornecimento serd o Foro da Comarca de Itatiba, com prejuizo a qualguer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento para todos os
fins previstos em direito, na presenca das duas festemunhas abaixo identificadas, que a
tudo assistiram e que também o subscrevem.

ASSINATURAS

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SEGFORTE MONITORAMENTOS E SERVICOS EIRELI-ME
ANDRE VIEIRA VIDES
RG: 09.552.036-7
CPF: 018.663.027-10

ANA CAROLINA DE CAMARGO AMBROSIO
RG 27.470.257-5

ADRIANA DE OLIVEIRA SCHIAVINATTO
RG. 34.464.785-7

PROCESFO—ABDNHNISTRAT-O=NA=S 07206
REFERENCIA:~ EDITAL N° 26 / 2019
B PREGAO N° 19/2019
Objeto: AQUISICAO E INSTALACAO/TROCA DE ELEMENTO FILTRANTE E FILTROS.

HOMOLOGO o procedimento da presente licitacdo a proponente vencedora:

J A MULTI FILTROS LTDA - ME .

ltem 1 - 36 UN, CARVAO ATIVADO EM GRANULADO PARA FILTRO CENTRAL DE VAZAO DE
1.000 LITROS/HORA - Grau de retencdo: 5 micras - Densidade: 0,50 g/ml - Granulometria: 12
x 25 mesh — Embalagem: 60kg de carvéo ativado granulado - Sem rosca — Altura: 1,00 —
Diémetro: 0,25m - Chapa: 1,0mm - Bitola entrada: 3/4” - Bitola saida: 3/4" — Pressdo: ékgf,
Marca - FUSAT, valor unitério de R$ 138,00 (cento e trinfa e oito reqis) e valor fotal de R$ 4.968,00
(quatro mil novecentos e sessenta e oito reais) .

ltem 2 - 2 UN, CARVAO ATIVADO EM GRANULADO PARA FILTRO CENTRAL DE VAZAO DE
3.000 LITROS/HORA - Grau de retencdo: 5 micras — Densidade: 0,50 g/ml - Granulometria: 12
x 25 mesh — Embalagem: 150kg de carvdo ativado granulado - Sem rosca — Altura: 1.20 —
Diémetro: 0,40 - Chapa: 1 mm - Bitola Enfrada: 1.1/2" - Bitola Saida: 1.1/2” - Pressdo: ékgf,
Marca - FUSAT, valor unitério de R$ 185,00 (cento e oitenta e cinco reais) e valor total de RS
370,00 (trezentos e sefenta reais)

Item 3 - 2 UN, REFIL BIG BLUE — Cartucho de polipropileno liso com vasdo de 2.500 litros/
hora - Tipo Big-blue, Altura: 10, Didmetro: 4 1/2" - Grau de retengdo: 5 micras — Construidos
em polipropileno puro, sem adesivos, aditivos ou lubrificantes que possam dissolver ou

contaminar., Marca - HIDRO FILTROS, valor
unitério de R$ 95,00 (noventa e cinco reqis) e
valor total de R$ 190,00 (cento e noventa
reqis) .

Iltem 4 - 4 UN, CARVAO ATIVADO EM
GRANULADO PARA FILTRO CENTRAL DE VAZAO
DE 2.000 LITROS/HORA — Grau de retencdo:
5 micras - Densidade: 0,50 g/ml —
Granulometria: 12 x 25 mesh - Embalagem:
100kg de carvao ativado granulado - Sem
rosca - Altura: 1,20 — Didmetro: 0,30m -
Chapa: 1,0mm - Bitola entrada: 1" — Bitola
saida: 1" — Pressdo: 6kgf ., Marca - FUSAT,
valor unitdrio de R$ 168,00 (cento e sessenta
e oito reais) e valor total de R$ 672,00
(seiscentos e setenta e dois reais)

ltem 5 - 2 UN, CARVAO ATIVADO PARA
FILTRO CENTRAL 5.000L — Carvéo atfivado
granulado para filfro central de vazdo de
3.000 litros/hora — Grau de refengdo: 5 micras
- Densidade: 0,50 g/ml., Marca - FUSAT,
valor unitario de R$ 217,00 (duzentos e
dezessete reqis) e valor total de RS 434,00
(quatrocentos e trinta e quatro reais)

ltem 6 - 300 UN, REFIL PLISSADO 10" -
Vazdo 2.200 litros/hora, Grau de Retencdo:
5 micras, Altura: 10", Didmetro: 4" %,
Composicdo: poliester e polipropileno, Peso
liguido: 0,370., Marca - HIDRO FILTROS, valor
unitdrio de R$ 75,00 (setenta e cinco reais) e
valor fotal de R$ 22.500,00 (vinte e dois mil
quinhentos reqis)

ltem 7 - 112 UN, REFIL PARA FILTRO DE
PURIFICADOR DE AGUA IBBL FR 600, Marca -
IBBL, valor unitério de R$ 105,00 (cento e
cinco reais) e valor total de RS 11.760,00
(onze mil setecentos e sessenta reais)

ASecdo de Licitagdes para as medidas
de direito, na conformidade da legislacdo
pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunigue-se.

Em 19 de margo de 2019

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATOS

Extrato do Terceiro Termo de
Aditamento ao Termo de Permissao
n.°39/2015. Processo Administrativo
n.°2014000011110. Modalidade: Pregdo
Presencial n.°143/2014. Contratante:
Prefeitura do Municipio de ltatiba.
Contratada: AMIGOS DO SUL GRILL
RESTAURANTE LTDA ME. Objeto: O
presente termo aditivo tem por finalidade
aditar o Termo de Permissdo n.°039/2015 na
Cldusula Terceira item 3.2, em virtude de
reqjuste de pregos, e na cldusulaV, item 5.1
em virtude de prorrogacdo de prazo,
conforme justificativas encartadas no
processo administrativo n°2014000011110.
Valor: Fica corigido de acordo com o IPC/
IBGE, o valor referente ao preco publico anual
da Pemissdo (item 3.2 do Termo de Confrato)
emR$ 18.466,54 (dezoito mil e quatrocentos
e sessenta e seis reais e cinquenta e quatro
centavos), dividido em 12 parcelas mensais
de R$ 1.538,88 (um mil e quinhentos e trinta
e offo reqis e oitenta e oito centavos). Prazo:
Prorroga-se o prazo de vigéncia do Termo
de Permissdo n.°039/2015 por mais 12 (doze)
meses. Assinatura: 08/03/2019.

Extrato do Primeiro Termo de
Aditamento ao Contrato n.°103/
2018. Processo Administrativo
n.°06446/2018. Modalidade: Dispensa
de Licitagdo, Art. 24, X, Lei Federal n.°8.666/
93. Contratante: Prefeitura do Municipio
de Itafiba.  Contratada: JOFEGE
PAVIMENTACAO E CONSTRUCAO LTDA.
Objeto: O presente instrumento tem por



finalidade odﬁor o Confrofo n.°103/2018 na
Cldusula Il em virtude de supressdes em seu
objeto, conforme justificativas encartfadas no
processo administrativo n°06446/2018. Valor
da Supressdo: RS 30.225,57 (finta mil e
duzentos e vinte e cinco redis e cinquenta e
sefe centavos). Prazo: mantido.
Assinatura: 11/03/2019.

Extrato do Primeiro Termo de
Aditamento ao Contrato n.°120/
2018. Processo Administrativo
n.©2018000008023. Modalidade:
Dispensa de Licitagdo, Art. 24, IV c.c. o Art.
26, caput e § Unico, | da Lei Federal
n.°8.666/93. Contratante: Prefeitura do
Municipio de Itatiba. Contratada: TCI
TRANSPORTE COLETIVO DE ITATIBA
LTDA. Objeto: O presente instrumento tem
por finalidade aditar o Contrato n.©120/2018,
na Cldusula VIil item 8.1 em virtude de
prorogacdo de prazo, conforme justificativas
encartadas no processo administrativo n.°
2018000008023. Prazo: Fica prorogado o
prazo de vigéncia do Contrato n°120/2018
por mais 90 (noventa) dias, com
possibilidade de rescisdio antecipada, uma
vez verificada condi¢do apta a ensejar o
inicio do novo regime de concessdo, visando
a prestagdo dos servicos de fransporte coletivo
publico de passageiros no Municipio de
ltatiba. Assinatura: 15/03/2019.

CONVOCAGOES

Recursos Humanos
Secretaria de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura do Municipio de Itatioa, Estado de
SGo Paulo, no uso de suas atribuicoes
CONVOCA o (0s) candidato (os) abaixo

Itatiba, 21 de mar¢o de 2019 - QUINTA-FEIRA

s da Prefeitura de Itatiba

FINNANCAS ]

[} strativo das | i el com M ¢ el
PRE URA MUNICIPAL DE ITATIBA
RELATORIO F UMIDO DA EX AO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS REC

DESPESAS COM MAN
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDAL

ENCAO E

OCIAL

1” BIMESTRE (01/01/2019 A 28/02/2019)

REED - ANEXO % (L1383, art. 72)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (eaput do art. 212 da Constituigiio)

PREVISAQ
INICIAL

do Ensino - MDE

ENVOLVIMENTO DO ENSING - MDE

RS 1,00

PFREVISAC
ATUALIZADA
fay

RECEITAS REALIZADAS
o Bimestre At o Bimestre o
(L] (€] = (biax 1 00

TA DE IMPOSTOS

cceita Resultante do Imposto sobre o Propriedade Predial ¢ Territorial Urbana — 1PTU
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa ¢ Outros Encargos do 1IPTL

Resultante do Imposto sobre Transmissio Inter Vivos — TR

1

Itas, Juros de Mora, Divida Ativa ¢ Outros Encargos do 1T

Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureea — 155

e

15

e Imgostos

| 129.472.000.00
73.386,000,00
59,000,000,00
14, 386,000,00

0,00

129.472.000.00

T3.386.000,00
S9,000,000,00
14, 386,000,00
9.565.000,00

9.100.000,00
0.00
0,040

2B.512.188.40

19,654,594,60
18, 108, 736,03
1,545 858,57
1.204.296.59
1.1 70.046,66
34.249.93
6.397.983.19
SO28.030,50
A0

3
1.255.314,02
0,00

2B.512.188.40

19,654, 594,60
18, 108, 736,03
1,545 858,57
1.204.296,59
1.1 7004666
34.249.93
639798319
592893680
A60.046,33
1.255.314,02
0,00

22,02

26,78
30,659
10,75

16,00
13,79
0,00
0,00
22.79
19,86

LM
3= TTA DE IMPOSTOS (1 + 2) 299,127, 300,00 67.172.747.62
PREVISAC RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre ALE o Bimestre a
(] (L] (€] = (hiadx 1 00
4- - ITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSING T 000,00 B7B.40 B7B.40 12,55
5= - £ 15.120.500,00 2.190.145,08 2.190.986,47 14,49
11 9E8.000,00 11988 000,00 1.956.564,52 1.956.564,52 16,32
ASOLOO00, 00 AR OO0, (0 LX) LR 0,00
2.250.000,00 2.250.000,00 199 874 40 199 874 40 H.OHR
340,000, 00 340,000, 000 3162588 31.625.88 2,30
0,00 0,00 0 O 0 0040
Recursos do FNDE 5250000 S2.500,00 2.0RO.2R 2.921.67 5.57
e CIAS, DE CONVENIOS 2,55 1.000,00 119.883,33 119.883,33 4.70
ins de Convi 2.540.000.00 11786438 117.864.38 0,00
. icagio Financeira dos Recursos de Conviénios 1100000 201895 201895 18,35
T RECEITA [)I-.‘)I’I-.RA(.'(‘)I-ZRl)l-.('R- 0,00 O 0 ALXEL] 0,00
He OLITRAS REC TAS PARA FINAN MEMNTOY LM NSO 270,000,000 270000, 00 LX) O, 0H 0,00
9 TOTAL DAS RECEITAS ADICIONATLS PARA FINANCIAMENTO M) ENSINOG (4454647 +5) 17948 500,00 17.948.500,00 2.310.906,81 2.311.748,20 12,88
PREVISAC PREVISAC RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDER INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre AL o Bimestre a
fa) (L] €] = (bx 1 00
10- Il\-/\I)J\H AC FUNDER 33.931.060,00 33.931.060,00 7.732.111.74 7.732.011.74 2370
a a0 FUNDER — (20% de 2. 9.600.000,00 9.600.000.00 1.906.358,72 1.906.358,72 19.86
|:nmmdu a0 FUNDER — (20% de 1. 200.000.00 1 8.200.000,00 304983194 304983194 16,76
|IJ 3! |{ \4‘\- o Destinada Ill FLIMN B~ {207 de 2.3) RO.O60.00 BO.O60.00 LK) LUK 000
104 ¥ 1Pl -1 1 da a0 FUNDEDR — (200 de 2.4) 151.000,00 151.000,00 2281896 - 1501
10.5-Cota-Parte ITR Arrecadado Destinada ao FUNDER — (20% de ((1.5 1.5.5)+ 250 A0 00,00 A0 OO0, 0 1. 92858 4,82
(20 de 2.6) S.RO0.000,00 S RO0.000,00 2.751.173,54 46,95
T7.320.000,00 14.679.414,43 14.679.414,43 18,99
77.220.000,00 14.665,513,45 14.665,513,45 [EX
0,00 0,00 UKL LR 0040
i do FUNDE R 1 OO OO, 1 OO OO, W 13.900,98 13.900,98 13,90
DO LIQUIDO DAS TRANSFER AS DO FUNDER (11,1 — 10) A43.288.940.00 4328894000 6£.933.401.71 6£933.401.71 16.02

ULTADRO LIQUIDG DA TRANSFERLE 1A (12) = 0]
LA LEQUIDO DDA TRANSFERENCIA (12) = 0]

ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDER
DECREESCIMO RESULTANTE DAS TRAMNSEEREMNCIAS DO FUNDER

relacionado (0s), aprovado (0s) em Concurso
PUblico Edital — 01/2018 a comparecer AcXO ACAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
ao Centro Administrativo Municipal “Prefeito DESPESAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA Ao Bimestre | % AtE o Bimestre £
Ettore Consoline”, situado na Avenida Luciono (d) [E] [ = iﬂ?riw (h) = (g/d)x100
i (o] H SAMENTO DOS PROFISSIONAILS DO MAG SRIO 65,264,200,00 65,264.200,00 16.171.988,25 24, 12.791.822,56 19,60
Conso"nel f:] 600' Jordlm de LUCCO' poro 36.210.200,00 36, 200,00 5.354,707,57 14,79 5.314.707,57 14,68
apresentacdo de documentos: 29.054.000,00 29.059.000,00 10.817.280,68 37.23 7.477.114.99 25,73
12.055.800.00 12.055.800,00 1.658.148.21 13.75 1.521.995.40 12,62
A Y . FUNDER {13 + 14) 77.320.000.00 77.320.000,00 17.830.136.46 23,06 14.313.817,96 18.51
D,'q 22/03/2019 as 14:30hs. no DEDUGCOES PARA FINS DO LIMITE DO FUNDER | VALOR
bC“cCIO dO RH 16« RE R INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDER 0,00
17- DE DAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO 0,00
Adi - 18- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 0.00
Medlco' Psiquiatra [Compgrec_er I TGOS CEREEE I VALOR
com RG, Registro no CRM e especializacdo - TOTAL DAS DESPESA DER PARA FI? LIMITE (15 - 18) 17.830.136,46
ou residéncia médica reconhecida na c’:reo). na Remuneragio do M, f0' (13 = (16,0 + 1700/ (11 x 100) % 110,17%
° i i 2 - o de 40% em Despesa com MDE, que ndo Remuneragio do Magistério (14 - (16,2 + 1720/ (11) x 1000 % 11,31%
4 DO|Onne ZODIOl ROmpOZZO Coefcno 19,3 « M mo de 5% nfio Aplicado no Exercicio (100 = (19,1 + 19.2)) %
L . CONTROLE DA UTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE [ VALOR
Médico Neurologista (Comparecer 20 0,00

com RG, Registro no CRM e especializagdo 0,00

ou residéncia médica reconhecida na dreq).
7° Elisa Matias Vieira de Melo - - DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DOTACAO DOTACAO
OBS: DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA ALE o Bimesire T % A o Bimestre %
- , (d) @ [ (= (edxioo g | tﬂ
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 22- EDUCAGCAO INFANTIL 42.040.900,00 42.128.900,00 9.166.114,35 21,76 5.675.716,22
s
01/2018 - Creche 29.435.200,00 29.435.200,00 19,52 4.066.319,55 £
i spesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 26.710.900.00 26.710.900,00 14.76 3.941.357.30
XIll - DA CONTRATACAO Sposa 3
, _ esns Custendas com Outros Recursos de Impostos 2.724.300,00 2.724. 300,00 14,21 124,96
12.2. Apds a Convocagdo, que se ola 12.605.700,00 12.693.700,00 36,03 1.609.396.67
dard através da Imprensa Oficial do ssas Custeadas com Recursos do FUNDEB 9.500.900.00 9.495.900.00 14.88 1.373.350.27
PP 9 ’ Custeadas com Outros Recursos de Impostos 3104, 800,00 6280
Municipio, o candidato deverd se apresentar MENTAL 74.630.700,00 27.835.744,12 37,24 1102897152
no Centfro Administrativo “Prefeito Ettore 23.1- Despesas Custeadas com Recursos do F 41.106.900,00 12,432,708,94 30,24 8.956.390,44
Consoline”, Setor de Recursos HumManos, spesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 33.523.800,00 33.626.8 16,00 1540303518 45.81 2972.581.08
- ! . . ) . 24 0 473.200.00 473.200,00 0,00 0.00 0,00
situado na Rodovia Luciano Consoline, n° 24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDE 0,00 0.00 0,00 0.00 000
600, Jardim de Lucca - ltatiba SP em até 05 24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos d 473.200,00 473.200,00 0,00 0,00 0,00
f . sy = 25 INO SUPERIOR 371.300,00 371.300,00 3T0.000,00 0,00 01,04
(cinco) C,“OS uteis. ]2j2'] . o ,nO(,) 26- ENSING PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AQ ENSINO REGULAR 22.000,00 22.000,00 20.000,00 0,00 0,00
comparecimento do candidato implicard 26.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
|med iata elimi nogoo do CONCURSO despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 22,000,040 22.000,00 200000,00 0,00 0.00
JTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04
PUBTUC% anulando-se fodos os atos por ele 28- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (22 + 23 + 24 + 25 + 26 + 27) 117.538.100.00 117.734.116,00 3739185847 376 17.604.687,74
prarcaaos.
DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
Itatiba, 20 de Margo de 2019. UIDO DAS TRAN 6.933.401,71
ADAS COM A CON 0,00
|'l.|l'}\l;.’-\() FINANC 13.900.98
ADAS COM O NDEB 0,00
Everton Indcio Pereira ADAS COM O | TROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
S A PAGAR INSCRITOS NO EXE M [)I“I’()\II!II_II)I\I)'I INANCEIRA DE MPOSTOS VINCULADOS AQ ENSINOY 0,00
EncarreQQdo do DepquQmenfo de _!5 (ANt'I:I.A.\1I'.NI(J. NOEXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE A DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AC ENSING = (45 j) 57.188.52
Recursos Humanos 36- TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DO LIMITE CONS TITUCTONAL (29 + 30 32 + 33 + 34 + 35} 7.004.491,21
37 TOTAL DAS DESPESAS PARA FI 23) — (36) 29.997.367.26
] 38- PERCENTUAL DE APLICACAD EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ((37) 7 (3) x 10017 44.66%
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DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DOTACAO DOTACAO
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING INICIAL ATUALIZADA “Até 0 Bimestre % Alé 0 Bimestre %
(d) (e} () = (e/d)x100 (g) (h) = (g/d)x100
39- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSING 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
40- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIC;\O SOCIAL DO SAI.AR[O-FT)UCACAO 0,00 12,006, 100,00 8.742.707.98 72,80 1.894.943,00 15,78
41- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERA(_"(']FS DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0.00 3.838.000,00 1.690.280,01 0.00 0,00 0.00
43- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO D0 ENSING (39 + 40+ 41 + 42) 0,00 15.847.100,00 10.432.987,99 65,84 1.894.943,00 11.96
44- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAD (28 + 43) 117.538.100,00 133.581.216.,00 47.824. 846,46 35,80 19.499.630,74 14,60
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSINO SR DAL C“NCEL"(':)O ELIE0E

45 RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE B.177.497.96 57.188.52

451 -E das com R de Imy Vinculados ao Ensino 5.582.769.09 57.188,52

45.2 - Executadas com Recursos do FUNDER 2.594.728.87 0,00
FONTE: Sistema de Contabilidade ~ Secretaria de Finangas: Prefeitura do Municipio de ltatiba
! Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.
TARL 20, § 20 Lei 11.494/2007; *Até 5% dos recursos recebidos 4 conta dos Fundos, inclusive relativos & pl ¢do da Unidio, bidos nos termos do §1° do art. 6% desta Lei, poderdo ser utilizados no 17 trimestre do exercicio imediatamente

subseqiiente, mediante abertura de crédito adicional.”
* Caput do artigo 212 da CF/1988

* s valores referentes i parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade fi lad

ded d0 deverdo ser informados somente no RREO do altimo bimestre do exercicio.

* Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no dmbito de atuagio prioritiria, conforme LDB, art. 11, V.

Demonstrativo das Receitas e Despesas com Ag¢des e Servicos Piiblicos de Sainde

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATIBA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
1° BIMESTRE (01/01/2019 A 28/02/2019)

RREQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %o
(@) (b) (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 129.472.000,00 129.472.000,00 28.512.188,40 22,02
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 59.000.000,00 59.000.000,00 18.108.736,03 30,69
Imposto sobre Transmissdo de Bens Intervivos - ITBI 9.500.000,00 9.500.000,00 1.170.046,66 1232
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 155 34.500.000,00 34.500.000,00 5.928.936,86 17,19
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 9.100.000,00 9.100.000,00 1.255.314,02 13,79
Imposto Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 1.186.000,00 1.186.000,00 77.34297 6,52
Divida Ativa dos Impostos 14.350.000,00 14.350.000,00 1.538.037,78 10,72
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 1.836.000,00 1.836.000,00 433.774,08 23,63
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (11) 169.655.300,00 169.655.300,00 38.660.559,22 22,79
Cota-Parte FFM 48.000.000,00 48.000.000,00 9.531.793,72 19.86
Cota-Parte ITR 200.000,00 200.000,00 9.642,98 4,82
Cota-Parte [PVA 29.300.000,00 29.300.000,00 13.755.867.77 46,95
Cota-Parte [CM5 91.000.000,00 91.000.000,00 15.249.159,99 16,76
Cota-Parte IPI-Exportagio 755.000,00 755.000,00 114.094,76 1511
Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 400.300,00 400.300,00 0,00 0,00
Desoneragiao ICMS (LC 87/96) 400.300,00 400.300,00 0,00 0,00
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (1) = 1 + 11 299.127.300,00 299.127.300,00 67.172.747,62 22,46
PREVISAOD PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %o
(< (d) (d/c) x 100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS 21.565.000,00 21.565.000,00 3.101.248,97 14,38
Provenientes da Unido 21.565.000,00 21.565.000,00 3.101.24897 1438
Transf de Recursos do SUS - Repasses Fundo a Fundo 21.565.000,00 21.565.000,00 3.101.24897 14,38
Transf de Convénios 0,00 0,00 0,00 #DIV/0!
Provenientes de Dutros Estados 0,00 0,00 0,00 #DIV/0!
Transf de Recursos Estado -Repasse Fundo a Fundo 0,00 0,00 0,00 #DIV/0!
Provenientes de Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Dutras Receitas do SUS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 0,00 0,00 0,00 #DIV/O!
Juros de Titulos de Renda #DIV/O!

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 21.565.000,00 21.565.000,00 3.101.248,97 14,38




Itatiba, 21 de marco de 2019 - QUINTA-FEIRA

feitura de Itatiba

DOTAGAD DOTACAOD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre %
(Por Grupo de Natureza da Despesa) (e) () (f/e) x 100 () (g/e) x 100
DESPESAS CORRENTES 69.140.112,00 69.323.808,00 23.927.399,90 34,52 6.576.819,57 949
Pessoal ¢ Encargos Sociais 22.612.400,00 22.612.400,00 4.485.907,00 19,84 431256361 19,07
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 46.527.712,00 46.711.408,00 19.441.492,90 41,62 2.264.255,96 4,85
DESPESAS DE CAPITAL 22.200,00 32.504,00 1.796,00 5,53 0,00 0,00
Investimentos 22,100,000 32.404,00 1.796,00 554 0,00 0,00
Inversies Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (1V) 69.162.312,00 69.356.312,00 23.929.195,90 34,50 6.576.819,57 I 9,49
DOTACAD DOTACAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até 0 Bimestre %
(h) (h/IV (x100 (i) (i/IV g)x100
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AO PRINCIPIO DE ACESSO UNIVERSAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 22.012.000,00 22.938.984,83 8.352.410,40 36,41 3.825.106,67 16,68
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Sadde - SUS 22.012.000,00 22.101.546,30 7.672.520,40 34,71 3.825.106,67 17,31
Recursos de Operagoes de Crédito 0,00 H37.438,53 679.890,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS ACOES E SERVICOS NAO COMPUTADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E&SI}?E;::IGAR NAD PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS? 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e T —————ell I
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS (V) 22.012.000,00 | 22.938.984,83 8.352.410,40 | 36,41 3.825.106,67 | 16,68

TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (VI) = (IV - V)

91.174.312,00 |

92.295.296,83

32.281.606,30 |

| 10.401.926,24 |

PERCENTUAL DE APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS

LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = (VIh / IIb x 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 103,25 35,62 9,79
1505475
VALOR REFERENTE A DIFERENCA ENTRE 0 VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [(VII -
88,25 20,62 -5,21
15)/100 x 111b]
INSCRITOS CANCELADOS PAGOS APAGAR PARCELA
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA / CONSIDERADA NO
PRESCRITOS LIMITE
Inscritos em 2018 9.066.901,77 30.668,28 694534574 2.090.887,75
Total 9.066.901,77 30.668,28 6.945.345,74 2.090.887,75 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME
ARTIGO 24, § 12 e 2° saldo Inicial " d; de Saldo Final (Nio Aplicado)
()]
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em...
Total (VIII)
LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAD DOS
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 Saldo Inidial dasnio ra— Saldo Final (N&o Aplicado)
(k)
Total (IX)
DESPESAS COM SAUDE DOTAGAOQ DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
(Por Subfuncio) INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre o Até o Bimestre kL]
m (1/total 1) x 100 (m) (m/total m) x 100
Atencio Basica 19.463.772,00 19.463.772,00 7.057.083,19 29,49 2.973.189,65 45,21
éncia | italar e Ambul ial 31.740.540,00 31.640.540,00 10.186.237,85 42,57 1.592.621,57 24,22
Suporte Profilitico e Terapéutico 3.223.200,00 3.123.200,00 349.453,31 146 27288289 415
Vigilincia Sanitdria B77.900,00 877.900,00 164.231,95 0,69 157.606,71 240
Vigilincia Epidemioldgica 965.000,00 965.000,00 194.605,93 0,81 145.257.72 2,21
Alimentagio e Nutrigio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 12.892.000,00 13.086.000,00 5.977.583,67 24,98 1.435.261,03 21,82
Demais Subfungbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 69.162.412,00 69.356.412,00 23.929.195,90 100,00 6.576.819,57 100,00

FONTE: Sistema de Contabilidade; Prefeitura Municipal de Itatiba

! Essa linha apresentari valor somente no Relatério Resumido da Execugio Orgamentiria do dltimo bimestre do exercicio.

? 0 valor apresentado na intercessdo com a coluna "i" ou com a coluna |

Itimo bimestre) deverd ser o mesmo apresentado no “total |,

' 0 valor apresentado na intercessdo com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(ltimo bimestre) deverd ser o mesmo apresentado no “total k",

* Limite anual minime a ser cumprido no encerramento do exercicio. Deverd ser informado o limite estabelecido na Constituigio do Estado quando o percentual nela definido for superior ao fixado na LC n® 141/2012.

* Durante o exercicio esse valor servird para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012
“ Mo dltimo bimestre, serd utilizada a formula [VII[h+i) - (12 x IVb)/100].
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da Prefeitura de Itatiba

Demonstrativo da Receita Arrecadada
Atendendo ao disposto no artigo 162 da Constituigdo Federal, o Municipio de ITATIBA faz publicar os
t das itas ar dadas conforme demonstrativo abaixo.
Periodo= 01/02/2019 a 28/02/2019

Notificagdo de Recebimento Recursos Federais

A Prefeitura do Municipio de Itatiba - Estado de S&o Paulo, nos termos da Lei Federal n® 9452/97, notifica a comunidade,
partidos politicos, sindicatos e entidades empresariais, com sede instaladas no Municipio de Itatiba/SP a liberacéo de re-

RECEITA

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho

529.963,62

cursos do Governo Federal, conforme abaixo relacionados:

Fevereiro / 2019

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos 18.448,21
Imposto sobre a Propriedade Predial 13.327.387 65
Imposto sobre a Propriedade Territorial 434223374

IPPTU - Multas e Juros 8.023,75

IPPTU - Divida Ativa 562.659,68
IPPTU - Div Ativa - Multas e Juros 188.346,24
ITBI 680.700,28
ITBI - Multas e Juros 73221
ITBI - Divida Ativa 3033221
ITBI - Div Ativa - Multas e Juros 656,82
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — Principal 2.921.022 20
ISSQN - Multas e Juros 28.834,94
ISSAN - Divida Ativa 18432323
ISSQN - Div Ativa - Multas e Juros 40.846,19
Taxas 3.639.628,23
Contribuigdes Sociais 37.64513
Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagdo Publica 563.736,39
Exploragdo do Patriménio Imobiliario do Estado 64.713,26
‘Valores Mobiliarios 42 297 41
Delegagdo de Servigos Publicos Mediante Concessao 20.540,71
Receita de Servigos 13.259,42
Cota-Parte do FPM - Principal 3.991.576,26
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 1.082 .54
Cota-parte da Compensagdo Financeira de Recursos Minerais 16.090,91
Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP 56.522,57
Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Salde 1.808.074,20
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social 7.336,02
Transferéncias do Salario-Educagio - Principal 959.170,27
Transferéncias FNDE- PNAE 199.874 40
Transferéncias FNDE - PNATE 31.625.88
Cota-Parte do ICMS - Principal 5.590.137,02
Cota-Parte do IPVA - Principal 3.401.349 84
Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 38.430,06
Cota-parte Royalties 35.794,85
Transferéncias de Convénio dos Estados 117.640,51
Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengao 6.254.478,24
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 316.624,88
Indenizagdes, Restituigbes e Ressarcimentos 37.64580
Demais Receitas Correntes 31391213
Operagoes de Crédito Internas 98.000,00
Transferéncias de Convénios dos Estados para o SUS 64.000,00

José Mauricio Perez
CRC 1SP 282074/0-1

Aloisio Carlos Polessi
Secretario de Finangas

Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira
Prefeito Municipal

Edital de Notificacdo de Lancamento da TLF/ISSQN-Fixo 2019

A Prefeitura do Municipio de Itatioa, afravés do presente Edital, publicado em conformidade
com o disposto nos incisos | a'V do artigo 37 do Cédigo Tributdrio Municipal, Decreton® 7.176
de 01 de margo de 2.019 e Decreton® 7.177 de 01 de margo de 2.019, NOTIFICA a fodos
os contribuintes da Taxa de Licenga de Funcionamento e Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza por Aliquota Fixa — TLF/ISS@N-Fixo, que os carmés relativos
ao lancamento do exercicio de 2.019, estdo disponibilizados no site oficial do municipio em

DATA RECEITA VALOR BANCO
04/02/2019 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud 10.890,20 Banco do Brasil SIA
04/02/2019 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Sadd 229.824,00 Banco do Brasil S/IA
05/02/2019 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Sadd 16.063,25 Banco do Brasil S/IA
05/02/2019 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud 19.800,00 Banco do Brasil S/IA
05/02/2019 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud 112.500,00 Banco do Brasil S/A
05/02/2019 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Sadd 13.062,50 Banco do Brasil SIA
05/02/2019 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud 687,50 Banco do Brasil S/IA
06/02/2019 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Sadd 33.803,26 Banco do Brasil S/A
06/02/2019 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satd 245.285,00 Banco do Brasil SIA
06/02/2019 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satd 7.500,00 Banco do Brasil S/IA
07/02/2019 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Sadd 682.376,88 Banco do Brasil S/IA
07/02/2019 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satd 73.196,65 Banco do Brasil S/IA
07/02/2019 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Sadd 170.000,00 Banco do Brasil S/IA
07/02/2019 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satd 14.508,04 Banco do Brasil SIA
08/02/2019 Cota-Parte do FPM - Principal 3.461.442 12 Banco do Brasil S/IA
08/02/2019 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territor 1.347,02 Banco do Brasil S/IA
12/02/2019 Cota-parte da Compensagéo Financeira de Recursos M 16.090,91 Banco do Brasil S/A
20/02/2019 Cota-Parte do FPM - Principal 334.326,77 Banco do Brasil S/IA
20/02/2019 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territor 6,15 Banco do Brasil S/A
20/02/2019 Transferéncias do Salario-Educagéo - Principal 958.170,27 Banco do Brasil S/A
21/02/2019 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satd 175.933,29 Banco do Brasil S/IA
25/02/2019 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP - P 56.522 57 Banco do Brasil S/IA
26/02/2019 Transferéncias FNDE- PNAE 48.706,40 Banco do Brasil SIA
26/02/2019 Transferéncias FNDE- PNAE 530,00 Banco do Brasil S/IA
26/02/2019 Transferéncias FNDE- PNAE 5.388,80 Banco do Brasil S/IA
26/02/2019 Transferéncias FNDE- PNAE 82.717,60 Banco do Brasil SIA
26/02/2019 Transferéncias FNDE- PNAE 26.998,20 Banco do Brasil S/IA
26/02/2019 Transferéncias FNDE- PNAE 35.533,40 Banco do Brasil S/IA
27/02/2019 Transferéncias FNDE - PNATE 6.520,80 Banco do Brasil S/A
27/02/2019 Transferéncias FNDE - PNATE 2.371,20 Banco do Brasil S/IA
27/02/2019 Transferéncias FNDE - PNATE 22.733,88 Banco do Brasil S/IA
27/02/2019 Operagdes de Crédito Internas para Programas de Mo 49.000,00 Banco do Brasil S/A
27/02/2019 Operagées de Crédito Internas para Programas de Mo 49.000,00  Banco do Brasil S/A
28/02/2019 Cota-Parte do FPM - Principal 1.193.701 42 Banco do Brasil S/A
28/02/2019 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud 2.643,63 Banco do Brasil S/IA
28/02/2019 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de As 7.336,02 Banco do Brasil SIA

SECRETARIA DA SAUDE J

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO EMERGENCIAL

MARGCO/2019

www.itatiba.sp.gov.br, a partir de 25/03/19, com 0s vencimentos abaixo:
I - em parcela Unica, com vencimento no dia 15 de Abril de 2019;

Il - em 04 (quatro) parcelas iguais, mensais e sucessivas, com vencimento da primeira
no dia 15/04/2019; da segunda no dia 15/05/2019; da terceira no dia 17/06/2019; da

quarta e ultima no dia 15/07/2019;

Para maiores esclarecimentos, o contribuinte poderd entrar em contato
com a Prefeitura no enderegco Avenida Luciano Consoline n° 600 - Jardim
De Lucca ou pelos telefones (11) 3183-0722 ou (11) 3183-0630, Ramal 1868.

Atencgdo:

O PAGAMENTO DA TLF/ISSQN-Fixo 2019 DEVERA SER EFETUADO SOMENTE
NOS BANCOS CONVENIADOS: BANCO DO BRASIL, BRADESCO, ITAU, SANTANDER,

CAIXA ECONOMICA FEDERAL E CASAS LOTERICAS.

A quitagdo do fributo apds o vencimento implicard naincidéncia dos acréscimos legais,

que serdo aplicados sobre o valor principal.

Secretaria de Finangas/Se¢do da Receita.

EDITAL SSAU N°. 001/2019

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA torna publico que fard realizar no dia 07 de abril de 2019, prova escrita para o
Processo Seletivo Simplificado visando a contratagcdo emergencial de Médico Cardiologista, Médico Clinico Geral, Médico
Ginecologista e Medico Oftalmologista por prazo determinado de 06 meses, prorrogavel no méximo por mais 06 meses, por
despacho fundamentado em processo administrativo, compativel com cada situagéo, conforme estabelece o artigo 3° da Lei Municipal
n° 2.058 de 14 de abril de 1989, para exercer suas atribuicdes junto a Secretaria da Saude do Municipio de Itatiba, nas condigdes
estabelecidas no presente Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

| — DAS VAGAS E JORNADAS DE TRABALHO
1. Para continuidade dos trabalhos pela Secretaria da Saude de lfatiba, objetivando o atendimento dos pacientes o Processo Seletivo
Simplificado em cardter emergencial destina-se a contratagéo emergencial, para os seguintes cargos:

ESPECIALIDADE N°. DE VAGAS CARGA HORARIA SEMANAL
Médico Cardiologista 02 10 horas
Médico Clinico Geral 02 10 horas
Médico Ginecologista 02 10 horas
Médico Oftalmologista 02 10 horas

Il - DA REMUNERAGCAO E DURAGAO DO CONTRATO



R$ 4.498,16 (Quatro mil quatrocentos e
noventa e oito reais e dezesseis centavos).
2. A duragdo do contfrato de
frabalho serd de 06 (seis) meses, podendo
ser prorrogado uma vez por igual periodo,
nos termos da Lei Municipal n° 2058/89.

Il - DO REGIME JURIDICO DA
CONTRATAGAO

A contratagcdo dos candidatos
habilitados serd regida nos termos da
Consolidagdo das Leis do Trabalho
- CLT.

Iv. - DA DESCRI(;AO DO
EMPREGO:
1. Médico Cardiologista

(atribuigdes): estudo, diagndstico,
prevencdo e fratamento de doencas no
ambito da especialidade da Cardiologia,
berm como, executar tarefas afins.

2. Médico Clinico Geral
(atribuigdes): estudo, diagndstico,
prevencdo e fratamento de doencas no
ambito da Clinica Geral, bem como,
executar tarefas afins.

3. Médico Ginecologista
(atribuigdes): estudo, diagndstico,
prevencdo e fratamento de doencas no
ambito da especialidade da Ginecologia,
berm como, executar tarefas afins.

4. Médico Oftalmologista
(atribuigdes): estudo, diagndstico,
prevencdo e fratamento de doencas no
ambito da especialidade da Oftalmologia,
berm como, executar tarefas afins.

V - DOS REQUISITOS
Na oportunidade da inscrigdo, os

candidatos deverdo:

1. Ter idade minima de 18 anos
completos;

2. Ser brasileiro nato  ou

naturalizado, ou gozar das prerrogativas
previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal
e demais disposicoes de Lei, no caso de
estrangeiro;

3. Ter aptiddo fisica e/ou mental
para o exercicio das atribuicdes do emprego,
comprovada, conforme o caso, em
avaliagdo médica e/ou psicoldgica;

4, Ser eleitor e estar quite com a
Justica Eleitoral.

VI - DOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA
1. As pessoas portadoras de

deficiéncia, resguardadas as condicdes
especiais previstas no decreto Federal 3298/
99, particularmente em seu artigo 40,
particioardo do Processo Seletivo Simplificado
em cardter emergencial em igualdade de
condicdes com o0s demais candidatos, no
que se refere ao contetido das provas, A
avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao
hordrrio e local de aplicagdo das provas, e
a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no
referido artigo, pardgrafos 1° e 2°, deverdo
ser requeridos por escrito no ato dainscrico.

2. O candidato deficiente que
pretenda se prevalecer da faculdade que
lhe é assegurada, deverd se manifestar neste
sentido, por requerimento, no ato da
inscrigdo.

3. Ao ser convocado para
investidura no cargo pretendido o candidato
deverd se submeter a exame médico, o gual
terd a decisdo terminativa sobre a
qualificagdo do candidato, com deficiéncia
ou ndo, capacitante ou NGO, PAra o exercicio
do emprego.

4, N&o havendo a confirmagdo da
deficiéncia, o candidato convocado sb
voltard a sé-lo pela listagem geral dos
aprovados.

5. Apds ainvestidura do candidato,
a deficiéncia ndo poderd ser arguida para
justificar a concessGo de qualguer vantagem
ou beneficio inclusive aposentadoria.

VIl - DA INSCRIGAO
1. As inscricoes serdo realizadas de

25 a 29/03/2019, das 08h00min as
16h00min, no Departamento de Pessoal
da Secretaria de Saude de Itatiba sito a Rua
Marcos Dian, n°. 365 - Jardim de Lucca,
mediante preenchimento de ficha de
inscricdo, a qual serd fornecida ao
candidato.

2. A inscrigdo deverd ser feita
pessoalmente ou por procuracdo, mediante
apresentacdo de documento de identidade.

3. N&o serdo recebidas inscricoes
por via postal ou eletrénica.
4, N&o serd admitida a inscrigdo

condicional ou proviséria.

VIl - DO PROCESSO SELE'[IVO
SIMPLIFICADO EM CARATER
EMERGENCIAL

O Processo Seletivo Simplificado em
Cardter Emergencial constard de 02 (duas)
etapas:

1. Prova tedrica de cardter
eliminatdrio e classificatdrio;

2. Exame médico admissional de
cardter eliminatorio.

Obs.: O ndo comparecimento a
qualguer uma das etapas acaretard a
eliminagdo do candidato do processo.

IX - DA PROVA ESCRITA:

1. Aselegdo serd feita atraves de
processo especifico que constard de prova
tedrica sobre Conhecimentos Especificos na
drea de atuacdo;

2. A prova tedrica de
Conhecimentos Especificos visa aferir nogcdes
bdsicas das dreas correspondentes ao
objeto deste edital;

3. O candidato que obtiver menos
de 06 (seis) pontos serd considerado
reprovado.

4, O local e hordrio da
realizagcdo da prova serd divulgado na
Imprensa Oficial do dia 02/04/
2019.0 candidato deverd comparecer ao
local darealizagdo da prova com 30 (frinta)
minutos de antecedéncia, no minimo,
munido de Ficha de Inscrigéo e Cédula de
ldentidade original.

5. N&o haverd segunda
chamada, seja qual for o motivo alegado,
nem aplicagdo de provas fora do hordrio e
do local previsto;

6. E vedada a utilizagdo de
qualquer material de consulta ou
equipamento elefronico.

X — DO CRITERIO DE JULGAMENTO

1. A prova tedrica serd avaliada
de 0 (zero) a 10 (dez) pontos e tem cardter
eliminatdrio e classificatorio;

2. Em caso de empate terd
preferéncia, sucessivamente, aquele que tiver
maior idade.

Xl - DA_ CONVOCAGAO PARA A
CONTRATACAO

1. A publicacdo da classificagdo
se dard por meio da Imprensa Oficial do
Municipio.

2. Para efeito de confratagdo, o
candidato classificado e convocado serd
submetido a exame meédico admissional
de cardter eliminatdrio, realizado pela
municipalidade ou a sua ordem.

3. O candidato convocado deverd
apresentar-se até 02 (dois) dias Uteis, no
Setor de Recursos Humanos da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, munido dos
documentos originais e uma fotocdpia do
seguinfe: RG, CPF e Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS, cartdo do PIS,
Carteira do Orgdo da Classe a que pertence,
Certid@o de Casamento e comprovante de
Escolaridade do Ensino Superior, para
preenchimento da respectiva vaga.

4, O candidato que ndo
comparecer ao local e hordrio determinado
conforme item 3 (trés) acima, perderd os
direitos decorentes de sua classificacdo.

5. O prazo do Contrato de Trabalho
serd por prazo determinado de 06 meses,
prorrogdvel no Maximo por mais 06 meses,

Itatiba, 21 de marc¢o de 2019 - QUINTA-FEIRA

a Prefeitura de Itatiba

por despacho fundamentado em processo
administrativo, compativel com cada
situacdo, conforme estabelece o artigo 3°
da Lei 2.058 de 14/04/1989.

X1l - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. O prazo de validade deste
Processo Seletivo Simplificado de cardter
emergencial & de 01 ano.

2. A inscricdo do candidato
importard no conhecimento e concordancia
com as instrugdes constantes do presente
Edital.

3. A inexatiddo das afirmativas ou
iregularidades de documentos, ou outras
iregularidades constatadas no decorrer do
Processo Seletivo Simplificado, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o
candidato do Processo Seletivo Simplificado
de cardter emergencial, anulando-se todos
0s atos decorrentes da inscricdo.

4. A aprovacdo e classificagdo no
Processo Seletivo Simplificado de cardter
emergencial geram para o candidato
apenas expectativa de direito & nomeagdo.

5. E de responsabilidade do
candidato manter seu felefone e enderecos
atualizados.

6. O candidato poderd interpor
recurso no prazo de até 02 (dois)
dias Uteis contados a partir da publicagcdo
dos atos relativos ao Processo Seletivo.

7. O recurso deverd ser interposto a
Secretaria Municipal de Saude, que
determinard o seu processamento cabivel.

8. Serdo indeferidos os recursos
interpostos fora do prazo estabelecido.
9. Os casos omissos deste Edital

ser@o analisados pela Secretaria de Saude.

Para que ndo se alegue ignorancia faz
baixar o presente Edital, que serd publicado
pela Imprensa Oficial do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo.

Prefeitura do Municipio de Itatiba, aos 12
de margo de 2019.

Fdabio Luiz Alves
Secretario de Saude

Douglas Augusto Pinheiro de

Oliveira
Prefeito Municipal

DECRETOS

DECRETO N° 7.175, DE 26 DE
FEVEREIRO DE 2019

“Dispoe sobre a abertura de
crédito adicional suplementar, na
forma que especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de ltatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicdes
de seu cargo,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de RS 473.227,80
(quatrocentos e setenta e trés mil, duzentos e
vinte e setfe redis e oitenta centavos), mediante
suplementagdo das dotagdes orgamentdrias
consignadas no orgamento vigente sob as
seguintes rubricas:

01.00.00 — Cémara Municipal

01.01.00 — Cédmara Municipal

01.01.01 — Camara Municipal

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

01.031.0001.2.067 — Despesas com
Propaganda e Publicidade Oficial

Valor a Suplementar = R$ 70.000,00
(setenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.02.00 - Secretaria de Govemno

02.02.01 - Secretaria de Governo

3.3.90.37.00 - Locagdo de Mdo-de-
Obra

04.122.0005.2.003 — Manutengdo da
Secretaria de Governo

Valor a Suplementar = RS 24.227,50
(vinte e quatro mil, duzentos e vinte e sete
reqis e cinquenta centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govemno

02.02.03 - Secretaria de Govemo/ Fundo
Social de Solidariedade

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.006 — Manutencdo da
Secretaria de Govermno/ Fundo Social de
Solidariedade

Valor a Suplementar = RS 120,00 (cento
e vinte reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.059 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda

Valora Suplementar = R$ 5.000,00 (cinco
mil reqis)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.04 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Pessoa Portadora de
Deficiéncia

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

08.242.0014.2.064 — Manutengcdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

Valor a Suplementar = R$ 225,33
(duzentos e vinte e cinco redis e frinta e trés
centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo Socidal,
Trabalho e Renda

02.04.04 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Pessoa Portadora de
Deficiéncia

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

08.242.0014.2.064 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia ao Portfador de Deficiéncia

Valor a Suplementar = R$ 26.197,00
(vinte e seis mil e cento e noventa e sete
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.05 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Crianga e Adolescente

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

08.243.0014.2.065 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia & Crianga e ao Adolescente

Valor a Suplementar = R$ 40.000,00
(quarenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretfaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de Acdo Socidal,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Suplementar = RS 42.914,96
(quarenta e dois mil, novecentos e catorze
reqis e noventa e seis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.02 - Secretaria da Educagdo/
Educagdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = RS 56.500,00
(cinquenta e seis mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.02 — Secretaria da Educacao/
Educagdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Pemnanente

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = RS 15.726,00
(quinze mil e setecentos e vinte e seis reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricuttura

02.11.02 - FMMA — Fundo Municipal de
Meio Ambiente

4.4.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

18.541.0009.1.012 — Implantacdo/
Execucdo de Projetos Ambientais
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Valor a Suplementar = R$ 120,00 (cento
e vinte reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00-Secretaria de Obras e Senvicos
PUblicos

02.12.03 -Secretaria de Obras e Servicos
Publicos/ Transito

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

15.452.0003.2.099 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Trénsito

Valor a Suplementar = R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.301.0007.2.027 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a Suplementar = RS 28.470,38
(vinte e oito mil, quatrocentos e setenta recis
e frinta e oito centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 600,00
(seiscentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.302.0007.2.028 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 100.000,00
(cem mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 - Secretaria da Saude
02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigiléncia Sanitaria
3.3.90.30.00 — Material de Consumo



Secretfaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Sanitdria

Valor a Suplementar = R$ 7.724,05 (sete
mil, setecentos e vinte e quatro reais e cinco
centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia
Epidemiolégica

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.305.0007.2.030 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Epidemiolégica

Valor a Suplementar = R$ 2.192,58 (dois
mil, cento e noventa e dois reais e cinquenta
e oito centavos)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia
Epidemiolégica

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

10.305.0007.2.030 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Epidemiolégica

Valor a Suplementar = R$ 3.210,00 (frés
mil e duzentos e dez reqis)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTACAO = R$
473.227,80 (quatrocentos e sefenta e trés mil,
duzentos e vinte e sete reais e oitenta
centavos)

Art. 2°. Os recursos necessarios &
execucdo do disposto no presente decreto
correrdo por conta do excesso de
arecadagdo a verificar no corrente exercicio
e do superdvit financeiro apurado no balango
patrimonial de 2018, sob as seguintes
rubricas:

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 — Camara Municipal

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

01.031.0001.2.001 — Manutengéo das
Atividades Legislativas

Valor a Anular = R$ 220.000,00 (duzentos
e vinte mil reqis)

01.00.00 — Camara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Fisica

01.031.0001.2.075 — Manutencdo das
Dependéncias da Camara Municipal

Valor a Anular = R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais)

01.00.00 — Camara Municipal

01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 — Camara Municipal

3.3.90.37.00 — Locacdo de Mdao-de-
Obra

01.031.0001.2.075 — Manutengdo das
Dependéncias da Camara Municipal

Valor a Anular = R$ 180.000,00 (cento e
oitenta mil reqis)

01.00.00 — Cdmara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 — Camara Municipal

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

01.031.0001.2.075 — Manutencdo das
Dependéncias da Cdmara Municipal

Valora Anular = R$ 180.000,00 (cento e
oitenta mil reqis)

01.00.00 — Camara Municipal

01.01.00 — Camara Municipal

01.01.01 — Cdmara Municipal

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

01.031.0001.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de Viagem e
Despesas Mitudas de Pronto Pagamento

Valor a Anular = R$ 70.000,00 (setenta
mil reqis)

01.00.00 — Cdmara Municipal
01.01.00 — Camara Municipal
01.01.01 — Camara Municipal
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4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes

01.031.0001.1.001 - Construgdo/
Ampliagdo/ Reforma e Aparelhamento para
Instalagdo da Cémara

ValoraAnular = R$ 343.522,98 (trezentos
e quarenta e trés mil, quinhentos e vinte e
dois reais e noventa e oito centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.01 - Secretaria de Governo

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0005.2.003 — Manutencdo da
Secretaria de Govemno

Valor a Anular = R$ 24.227,50 (vinte e
quatro mil, duzentos e vinte e sete reais e
cinquenta centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.03 - Secretaria de Govemo/ Fundo
Social de Solidariedade

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

08.244.0014.2.006 — Manutencdo da
Secretaria de Govemno/ Fundo Social de
Solidariedade

Valor a Anular = R$ 120,00 (cento e
vinte mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

11.333.0014.2.060 — Manutencdo do
Programa de Incentivo ao Trabalhador,
Quadlificagdo e Requalificacdo Profissional

Valor a Anular = R$ 5.000,00 (cinco mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.02 - Secretaria da Educacdo/
Educago Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educacgdo Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 56.500,00
(cinquenta e seis mil e quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

4.4.90.30.00 — Material de Consumo

18.541.0009.1.012 - Implantacdo/
Execucdo de Projetos Ambientais

Valor a Anular = R$ 120,00 (cento e
vinte reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.12.00-Secretaria de Obras e Senvigos
PUblicos

Itatiba, 21 de marc¢o de 2019 - QUINTA-FEIRA

a Prefeitura de Itatiba

02.12.03 -Secretaria de Obras e Servicos
Publicos/ Trénsito
(Decreto n°® 7.175/19)fls. 06

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica

15.452.0003.2.099 - Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigcos Publicos/
Trénsito

Valor a Anular = R$ 50.000,00
(cinquenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte Profildgtico e
Terapéutico

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.303.0007.2.072 - Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Suporte Profildtico e Terapéutico

Valor a Anular = R$ 100.000,00 (cem
mil reqis)

VALOR TOTAL DA ANULAGAO = R$
1.289.490,48 (hum milhdo, duzentos
e oitenta e nove mil, quatrocentos e
noventa reais e quarenta e oito
centavos)

Excesso de arrecadagao a
verificar no corrente exercicio = R$
21.192,33 (vinte e um mil, cento e
noventa e dois reais e trinta e trés
centavos)

Superdvit Financeiro apurado no
balango patrimonial de 2.018 = RS
136.067,97 (cento e trinta e seis mil, sessenta
e sefe reais e noventa e sefe centavos)

Art. 3°. Este decretfo entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cenfro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 26 de fevereiro de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

ALOISIO CARLOS POLESSI
Secretdrio de Finangas

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negocios Juridicos

DECRETO N° 7.178, DE 12 DE

MARCO DE 2019

“Nomeia Comissdo de Selecdo da
Secretaria Municipal de Saude, que se refere
a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de ltatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicdes
de seu cargo,

CONSIDERANDO o conteldo da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014,
que instituiu normas gerais para as parcerias
entre  Administragdo Publica e as
Organizagdes da Sociedade Civil;

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeada a ComissGo
de Selecdo da Secretaria Municipal de Salde,
a que se refere a Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014, responsdvel por
processar e julgar o chamamento publico
visando a confratagcdo de comunidade
terapéutica para dependentes quimicos de
Itatiba, composta pelos seguintes servidores:

| — ADELAIDE CALIXTO DA SILVA;

Il — ANDERSON TEIXEIRA;

IIl- MARIA ANGELA CAMARGO CORREIA
DE LIMA;

IV - MARIANA BARBOSA PEREIRA; E,

V - REMUS MARIN STANCU.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na
data de sua publicacdo.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 12 de margo de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Pago
Municipal, mediante afixacdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos

DECRETO N° 7.179, DE 12 DE
MARGO DE 2019

“Nomeia Gestor e Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo da Secretaria
Municipal de Saude, responsdveis pelas
parcerias a serem firmadas entre
Administracdo Publica Municipal e as
Organizacdes Sociais Civis a que se refere a
Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014."

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de ltatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicdes
de seu cargo,

CONSIDERANDO o conteldo da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014,
que instituiu normas gerais para as parcerias
entre  Administragdo Publica e as
Organizagdes da Sociedade Civil;

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado como Gestor
da Secretaria Municipal de Saude,
responsdvel pelas parcerias a que se refere
a Lei Federal n® 13.019/14, o Secretdrio
Municipal FABIO LUIZ ALVES.

Art. 2°. Institui a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo da Secretaria
Municipal de Saude, responsavel pelas
parcerias a que se refere a Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, composta
pelos sequintes servidores:

| = REMUS MARIN STANCU;

II—- MARIA ANGELA CAMARGO CORREIA
DE LIMA;

Il = PRISCILA ANGELON CARRARA;

IV — HELENA BRICK;

V — ADELAIDE CALIXTO DA SILVA;

VI — ANDERSON TEIXEIRA; e,
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VIl — MARIANA BARBOSA PEREIRA.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrdrio, expressamente o
Decreto n° 6.999, de 11 de dezembro de
2017.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 12demargo de 2019

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos

DECRETO N° 7.181, DE 14 DE
MARGO DE 2019

“Institui o Cadastro Municipal de
Produtores Rurais e d& outras providéncias.”

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicdes
de seu cargo, e

Considerando ser fundamental o
dimensionamento e mapeamento dos
produtores rurais e de suas respectivas
produgdes, no dmbito do municipio

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o Cadastro
Municipal de Produtores Rurais no Municipio
de Itatiba.

Paragrafo Unico. O cadastro serd
formalizado a partir do preenchimento do
formuldrio constante do Anexo Unico, deste
decreto, que infegrard o Cadastro Unico de
Contribuintes do ICMS.

Art. 2°. Os dados oriundos do
preenchimento do formuldrio de cadastro,
mencionado no pardgrafo Unico, do artigo
1°, deste decreto, serdo inseridos em meio
digital especifico e constituirdo o banco de
dados dos produtores rurais € as respectivas
propriedades e producoes.

Paragrafo unico. O banco de dados
referido no caput deste artigo serd composto
pelas informagdes declaradas no formuldrio
infegrante do Anexo Unico, deste decreto.

Art. 3°. Fica a Secretaria Municipal de
Financas encarregada de implantar e gerir
o Cadastro Municipal de Produtores Rurais,
instituido por este Decreto.
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Art. 4°, Cada produtor rural do
municipio de ltatiba, apds preenchimento
do formuldrio de cadastro, fard jus a um
documento de identificagcdo, onde
constardo: nimero de identificagdo (ID), nome
do produtor, nome da propriedade,
localizagdo, nimero da identidade, nimero
dainscrigdo estadual e, se possuir, inscricdo
no CAR.

§ 1°. O nUmero de identificagdo (D),
referido no caput deste artigo, seré gerado e
atribuido pelo sistemna de gerenciamento de
dados dos produtores rurais do municipio.

§ 2°. O documento de identificacdo
do produtor rural somente terd validade com
a chancela da Secretaria Municipal de
Financas.

Art. 6°. O Cadastro Municipal de
Produtores Rurais serd exigido para todos os
produtores rurais do municipio de Itatiba.

§ 1°. O cadastro € condigdo
imprescindivel para que os produtores rurais
possam solicitar qualquer agdo do Poder
PUblico Municipal que sejam de seus
interesses.

§ 2°. O cadastro também é condigdo
necessdria para gue o produtor rural participe
de programas de subvencdo econdmica
promovido pelo Poder PUblico Municipal.

§ 3°. O produtor rural renovard seu
cadastro, anualmente, no periodo de 02 de
janeiro a 28 de fevereiro de cada ano.

Art. 6°. Nos programas de subvencdo
econdmica somente serd beneficidrio o
produtor rural que possuirinscricdo e cadastro
ativo de produtor rural no municipio de



ltatiba, além de comprovor que:

1 - desenvolve efetivamente as atividades
agricolas no municipio de Itatiba;

Il - possui confrato de seguro rural
vigente junto s sociedades autorizadas a
operar em seguros pela Superintendéncia
de Seguros Privados — SUSEP, na forma da
legislac&o em vigor;

Il - esteja cadastrado junto aos érgdos
estaduais competentes.

IV - ndo possui débitos pendentes com
a Fazenda Publica Municipal;

V - efetuou todas as revisdes do Taldo
de Notas de Produtor Rural, na forma da
legislacdo aplicavel;
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VI - apresentou, anualmente, seus
taldes de produtor rural do exercicio anterior
na Secdo de Auditoria e Fiscalizacdo
Tributdria, da Secretaria Municipal de
Finangcas, para fins de apuragdo e
verificacdo do valor adicionado do Municipio
de Itatiba para formagdo do indice de
participagdo do ICMS — Censo Anual, no
prazo indicado pela Secretaria Municipal
de Financas.

VII - possui Declaragdo de Aptiddo ao
PRONAF (DAP);

VIII - outros requisitos previstos em
legislacdo.

Paragrafo unico. O valor da
subvencdo econdmica, o percentual do
incentivo devido para cada produtor rural, a
duragdo do incentivo, as atividades agricolas
beneficiadas e demais informagodes
necessarias para concessdo do incentivo
serdo definidas em lei especifica de autoria
do Poder Executivo.

Art. 7°. Os dados fornecidos pelos
produtores rurais serdo utilizados na
elaboracdo de relatdrios gerenciais sobre o
quantitativo de produtores rurais do
municipio, producdo e comercializagdo,
além de instruir procedimentos para
deferminacdo do Indice de Participacdo dos
Municipios no ICMS e para fins de cadastro
e fiscalizagcdo do Imposto Territorial Rural —
ITR.

Art. 8°. A Secretaria Municipal de
Financas poderd compartilhar as
informagdes do Cadastro Municipal de
Produtores Rurais com a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Agricultura para acdes
de competéncia desta secretaria, inclusive
para a utizacdo em acdes de planejamento
do desenvolvimento rural do municipio.

Art. 9°. O servidor municipal que tiver
acesso as informagdes e aos documentos
obtidos em funcdo do disposto neste Decreto
deverd manté-los sob cardter sigiloso, sendo
vedada a cessdo a terceiros sob qualquer
pretexto, salvo sob amparo legal.

Art. 10. O servidor que divulgar, revelar,
utilizar ou facilitar a utilizagdo, viabilizar ou
facilitar a viabilizagcdo da utilizacdo de
qualquer informagdo obtida nos fermos deste
Decreto com a finalidade ou hipdtese diversa
da prevista em lei, regulomento ou afo
administrativo, serd responsabilizado
administrativamente por descumprimento do
dever funcional de observar normas legais
ou regulamentares, se o fato ndo configurar
infragdo mais grave, sem prejuizo de sua
responsabilizacdo nas esferas civel e penal.

Art. 11. Sem prejuizo do disposto no
pardgrafo 3°, do arfigo 5°, o prazo para
realizacdo do primeiro cadastro dos
produtores rurais, a partir da publicacdo deste
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Decreto, serd definido em regulamento da Secretaria de Finangas.

(Decreto n°® 7.181/19) fls. 04

Art. 12. O Secretdrio Municipal de Finangas poderd na forma do artigo 73, inciso V da

Lei Orgdnica baixar Instrugdes normativas para fiel cumprimento deste Decreto.

Art. 13. Este Decreto enfra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 14. Revogam-se as disposicdes em contrdrio.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito Ettore Consoline”,
em 14 de margo de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

ALOISIO CARLOS POLESSI
Secretdrio de Finangas

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios Juridicos. Publicado no Pago Municipal,

mediante afixacdo no local de costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos

ANEXO UNICO
M FORM Rl ADAST P TOR RA|
DO PRODUTOR:
Mome: Data de i S S
RG: Orgéo Emissar: CPF:

Trabalha na propriedade: { ) Sim ( ) Nao
Filhos: { ) Sim { ) Nao

Sexo: DataNasc.__/__/___ Trabalha na propriedade: ( ) Sim( ) Nao
Sexo: DataMNasc._ /|  Trabalha na propriedade: { ) Sim{ ) Nao
Sexo: DataMasc._ /[ Trabalha na propriedade: { ) Sim( ) Nao
Sexo: DataMNasc.__/__/__ Trabalha na propriedade: ( ) Sim ( ) Nao

Acesso a internet na propriedade: ( ) Sim ( ) Nao ( ) Gratuita ( ) Paga
Sinal de celular na propriedade: { ) Sim( ) Nao  Operadora:

Inscrigio Estadual: { ) Sim ( ) NGo Inscrigdo Estadual N
Filiagao a Entidades: ( ) Sindicato Rural { ) Cooperativa Agropecudria ( ) Associagio de Produtores
Nome da Entidade Filiada:

Reside na propriedade: { ) Sim ( ) Nao
Enderego p/ o léncia: Logradouro:
Bairro: CEP -
Telefone: (__) - Celular: (__) -

E-mail:

DA PROPRIEDADE:
Nome da propriedade: Area(ha);
Localidad
Cwldanadas dasede LatitudeS:_ Longitude W:

Relagao com a Terra: ( ) Proprietario ( ) Arrendatario ( ) Parceiro { ) Outros:

Qutras Propriedades: ( ) Sim ( ) Ndo Relagdo com a terra:
Possui Nascente: { ) Sim ( ) Nao Coordenadas:
Faz captagdo de agua p/ abastecimento: { ) Sim ( ) Nao

Tem inscrigo no CAR: { ) Sim ( JNao CARN®

N? do Imdvel na Receita Federal: CCIR:

N® de residéncias na propriedade: Quantas possuem tratamento de esgoto;

DA OCUPAGAO E USO DE TERRA:
gens(ha): Pastejo Rotacionada: { ) Sim ( ) Nao Area:ha}

P

Lavouras Anuais (Discriminar); Areatha)

Lavouras Perenes (Dlsonmmarj Area(ha):

Mlvndades Eoonémlcas Nao Rurais: { ) Sim( ) Néo Dlscnmmar

DAS CRIAGOES

Bovinos(n.® cab.). Total:___ Jovens:_ Matrizes._ Reprodutores:

Finalidade: ( ) Leite ( ) Corte ( ) Misto

Suinos(n.® cab.). Equinos e Muares(n.® cab.): Aves(n.®):

Peixes Espécie: (n.2); Qutros: (n.®):

DA PRODUCAO ANUAL:

Leite/Litros/Anos: ValorfAno: RS Principal Comprador;

Descartes e crias/Cab./Ano: Valor/Ano: RS Desting:

Hortaligas e Legumes/kg/Ano: Valor/Ano: R$, Destino:

Qutras (Discriminar): Valor/Ano: RS Destino:
Valor/Ano: RS Destino:

DAS DECLARAGOES:

Emissdo de Nota Fiscal: { ) Taldo ou { ) Nota Eletronica

Efetua a declaragio de DIPAM-A: { ) Sim ( ) Nao

Responsavel Contabil: { ) propria ou { ) Escritério Contabil
Dados do Escritorio:

Nome:

Contador:

Telefoné: i

E-mail:
DOS PROJETOS:
Intengao de investir em novos projetes: { ) Sim ( ) Nao
Relatar:

DOS OBSTACULOS: (Pmnzar de 145, sendo 1, POUCO PRIORITARIO e 5, MUITO PRIORITARIOJ
Estradas de Acesso H ia Técnica: : Recursos Financeiros:
Insumos: e iscriminar);

OBSERVAGOES: registrar no verso qualquer informac&o que julgar importante e que nao tenha sido
solicitada no formulario.

DECRETO N° 7.182, DE 15 DE
MARGCO DE 2019

“Regulamenta o procedimento
para transferéncia de recursos
financeiros as Associagcdes de Pais
e Mestres e dd outras providéncias”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicoes
de seu cargo,

Considerando o disposto na Lei
Municipal n® 5.138, de 29 de outubro de
2018, que “Auforiza o Poder Executivo a
fransferir recursos financeiros as Associagdes
de Pais e Mestres, das escolas da rede
publica municipal de ensino, por meio de
parceria”;

Considerando os  beneficios
advindos da racionalizagdo e simplificacéo
de procedimentos administrativos;

Considerando a relevancia do
fortalecimento da autonomia e da
autogestdo das escolas publicas da rede
municipal de ensino; e,

Considerando a necessidade de
estabelecer critérios e condicdes, para
atenderao disposto no art. 2°e seu Paragrafo
Unico da Lei em epigrafe,

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizada a fransferéncia
de recursos financeiros as Associagdes de
Pais e Mestres, por meio de Temno de Parceria,
para execugdo de pequenos reparos,
conserfos e manutencdo de pequenamonta,
em proprios municipais destinados &
unidade escolar.

§ 1°. As Associacdes de Pais e Mestres
interessadas em receber os recursos de que
frata o “caput” deste artigo, deverdo solicitar,
por escrito, ao Secretario Municipal de
Educacdo, instruido com Plano de Trabalho,
0 qual, apds avaliado e aprovado, serd
inserido no Termo de Parceria.

§ 2°. As Associagdes de Pais e Mestres
das escolas municipais, que possuem mais
de 1 (um) ano de exercicio encontram-se
especificadas no Anexo |.
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§ 3°. Os pequenos reparos, consertos
e manutencdo de pequena monta que frata
0 “caput” deste artigo, constam descritos no
Anexo ll.

§ 4°. Para a execucdo dos servigos
de consertos e manutencdo poderd a
parceira contratar profissional autbnomo e/
ou empresa terceirizada, devidamente
regularizada, ficando expressamente
vedada a confratacdo de pessoas, cujas
atribuicdes estejam previstas em cargo da
estrutura funcional da Secretaria Municipal
de Educacgdo.

Art. 2°, Para fins de operacionaliza¢cdo
do Terno de Parceria fica estabelecido, como
critério de repasse e execugdo do referido
Termo, o nimero de alunos constantes no
Quadro Escolar, do més de novembro do
ano anterior ao repasse, homologado pela
Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 3°. Os valores de repasse
fransferidos as Associacoes de Pais e Mestres
se dardo em parcelas semestrais, sornando-
se o final o total de 2 (duas) parcelas.

Pardgrafo Unico. Serd considerado
o valorde R$10,00 (dez reais), por aluno, por
semestre, no exercicio de 2019, resultando
na quantia de RS 20,00 (vinte reais) por
aluno/ano.

Art. 4°, Para efeito de repasses ds
Associagoes de Pais e Mestres, os alunos
matriculados nas Unidades Escolares
vinculadas e extensoes, serdo computados
na unidade vinculadora.

§ 1°. As unidades vinculadas que
mudarem de vinculadora, durante a
vigéncia do Termo de Parceria, ferdo seus
alunos computados na nova unidade de
vinculagdo.

§ 2°. Os alunos que frequentam a
Educagdo de Jovens e Adultos serdo
computados na escola onde estiverem
matriculados.

Art. 5°. Constitui condicdo para a
efetivagcdo dos repasses dos recursos, As
Associacbes de Pais e Mestres, a
formalizagdo do Termo de Parceria, instruido
com os seguinfes documentos:

a) comprovante de inscrigdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ;

b) estatuto social da entidade,
devidamente registrado em cartdério
competente ou certificado com fé publica
ou ainda por publicagéo em érgdos oficials;

¢) ata de assembleia geral de eleicdo
e posse de diretoria em exercicio, registrada
em cartdrio competente;
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d) documento de identificacdo e CPF
do Presidente da Associagdo de Pais e
Mestres;

e) apresentacdo de certiddes negativas
de débitos relativos aos tributos federais e @
divida atfiva da Unido, formecidas pela
Secretfaria da Receita Federal — SRF e pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional -
PGFN do Ministério da Fazenda ou
declaracdo assinada pelo Presidente da
Associagdo de Pais e Mestres de que ndo
possui inscricéo federal, nem débitos
pendentes junto A Receita Federal;

f) certiddo negativa de tributos
estaduais ou declara¢cdo assinada pelo
Presidente da Associacdo de Pais e Mestres
de que a enfidade ndo possui iNscrigao
estadual nem débitos pendentes junto &
Fazenda Estadual.

g) certiddo de fributos mobilidrios e
imobilidrios municipais, fornecida pela
Prefeitura Municipal;

h) declaragcdo de que a entidade ndo
possui funciondrios vinculados ao Regime
CLT assinada pelo Presidente da Associacdo
de Pais e Mestres;

i) plano de frabalho e de aplicagdo
financeira;

j) conta bancdria em banco oficial;

k) declaracdo do proponente de que
ndo estd em falta com as prestagdes de
contas relativas a recursos anteriormente
recebidos da administracdo publica
municipal.

Art. 6°. As Associacoes de Pais e Mestres
sGo responsaveis pela formalizagdo dos
procedimentos para preenchimento do Termo
de Parceria, pelo recebimento das parcelas
de repasse, pela execucdo do plano de
trabalho e pela prestacdo de contas dos
recursos transferidos, nos moldes da Lei.

Paragrafo Unico. As agdes de
controle e fiscalizagdo, serdo realizadas por
comissdo constituida para este fim,
designada pelo Secretdrio Municipal de
Educacdo.



Art. 7°. O Termo de Parceria terd vigéncia a partir da data da assinatura até o final do
exercicio financeiro do ano.

Art. 8°. As Associagdes de Pais e Mestres deverdo apresentar relatério de atividades
desenvolvidas e da aplicagdo dos recursos financeiros recebidos, nos moldes das instrugoes
especificas do Trbunal de Contfas do Estado de Sdo Paulo, e ocorrerd, semestraimente,
através da Secretaria Municipal de Educagdo e Secretaria Municipal de Finangas, em até 15
(Quinze) dias, apds o encerramento de cada semestre, podendo o saldo ser reprogramado,
caso haja.
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Pardgrafo Unico. A prestacdo de contas do Ultimo semestre do ano se processard
até o dia 15 de dezembro, com restituicdo do saldo ao Municipio, caso haja, através de
depdsito em conta, até o final do exercicio financeiro e a prestagdo anual final deverd ocorrer
até 15 de janeiro do ano subsequente.

Art. 9°. Este Decreto enfra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrdrio.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito Ettore Consoline”,
em 15 de margo de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de ltatiba

ANDERSON WILKER SANFINS
Secretdrio de Educagdo

Redigido e lavrado na Secretaria dos Negdcios Juridicos. Publicado no Pago Municipal,
mediante afixacdo no local de costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos

ANEXO |

EMEB CNPJ

47.939.970/0001-10
151.921.161/0001-59
47.939.921/0001-88
|47.939.939/0001-80
49.419.542/0001-92
02.621.797/0001-70
'51.30%.268/0001-40
03.774.535/0001-08
152.352.515/0001-54
51.308.278/0001-61
58.377.375/0001-55
|06.207.557/0001-84
03.781.738/0001-21
110.752.817/0001-70
| 10.90%.122/0001-59
61.703.153/0001-90
|67.155.481/0001-85
01.494.48%/0001-68
01.870.321/0001-00

51.921.690/0001-52
41.702.551/0001-91
13.753.514/0001-60
02.621.793/0001-91
04.008.419/0001-40
04.663.206/0001-52
08.102.770/0001-57
|67.164.681/0001-02
| CNPJ
03.802.937/0001-79
22,628.811/0001-74
|03.787.539/0001-20
|13.847.529/0001-97
|17.709.450/0001-50
|03.896.348/0001-05
|07.835.641/0001-05
|03.839.224/0001-80
103.342.422/0001-33
03.746.491/0001-02
26.635.885/0001-99
16.993.798/0001-50
03.309.841/0001-73
03.337.733/0001-04
03.166.158/0001-24
19.598.818/0001-86
04.061.824/0001-22
28.303.563/0001-78
03.162.695/0001-04
03.802.356/0001-37
03.306.034/0001-05
03.162.694/0001-40
|04.047.744/0001-12
|03.342.424/0001-22
|03.309.301/0001-90
04.583.039/0001-30
103.342.421/0001-99
131.050.194/0001-52
|18.202.455/0001-55
04.592.148/0001-13

1|APM DA EMEB ANMA ABREU
2| APM DA EMEB BASILIO CONSOLINE
3| APM DA EMEB CEL JULIO CESAR
4 APM DA EMEB CEL. FRANCISCO RODRIGUES BARBOSA
5| APM DA EMEB CEL. MANOEL JOAQUIM DE ARALIO CAMPOS
& APM DA EMEB PROF MARINA ARAUJO PIRES
7| APM DA EMEB PHILOMENA 5. ZUPARDO
8| APM DA EMEB PROF ANGELA LYGIA PARODI SCAVONE
9| APM DA EMEB PROF VERA LUCIA CARRIDE PALMA
10 APM DA EMEB PROF AGENOR VEDOVELLO
11|APM DA EMEB PROF BENNO CARLOS CLAUS
12 APM DA EMEB PROF® ELIETE APARECIDA SANFINS FUSUSSI
13|APM DA EMEB PROF® GUIOMAR DE ALMEIDA CIARBELLO
14| APM DA EMEB PROF INES PRADO ZAMBONI
15 APM DA EMEB PROF LUIZ PANTANO
16| APM DA EMEB PROF® MARA CABRAL SIMOES ALEGRE
17 APM DA EMEB PROFS MARIA APARECIDA TOMAZINI
18|APM DA EMEB PROF MARIA DO CARMO PARISOTTO MOSCA
19| APM DA EMEB PROF® MARIA GEMMA RELA REINALDO

20 APM DA EMEB PROF® MARIA MERCEDES DE ARALIO
21 |APM DA EMEB PROF MARIA SALLES DE SOUZA
22 |APM DA EMEB PROF MARIA TERESA DEGANI DE SOUZA
23 APM DA EMEB PROF® NAZARETH 5. R. BARBOSA
24| APM DA EMEB PROF2, ROSA SCAVONE
25 APM DA EMEB PROF SONIA RITA PENTEADC AGUIAR DOS SANTOS
26| APM DA EMEB ROSA MARIA FERRARI BELGINI
27 |APM DA EMEB SEBASTIAO DE CAMARGO PIRES
CEMEI
28| APM DA CEMEI AMALLA TEREZA GALANTE ROSSETI
29| APM DA CEMEI BENEDICTO DELFORNO
30| APM DA CEME| FRANCISCA DE CASTRO CAMARGO
31 | APM DA CEMEI ISABEL BIZARRO TULON
32 APM DA CEMEI JOASUIM PIRES DE TOLEDO
33 APM DA CEMEI LAZARA MOREIRA DA SILVA BERTONI
34 APM DA CEMEI MAFALDA GILLI QUAGLIA
35 APM DA CEMEI MAGDALENA BENEDETTI GLARETTA,
36|APM DA CEMEI PINTASSILGO
37 APM DA CEME| PROF® MARIA STELLA LONGO L.DE CALARES
38| APM DA CEMEI PROF® ANDRELINA ANDREATTA
39 APM DA CEMEI PROF HELIO GOUVEIA JOLY
40 APM DA CEMEI PROF LOUDES TRINDADE COELHO
41 |APM DA CEMEI PROF ROSA MARIA CHRISPIM ROSSI DE OLIVEIRA
42 |APM DA CEMEI PROF SIRLIENE CRISTINA RODRIGUES DE SOUSA BREDARIAL
43| APM DA CEMEI PROF MARIA HELEMA PENSADO BIANCHI
44| APM DA CEMEI SEBASTIANA BUENO FRANCISCOME
45| APM DA CEMEI PROFS TERESA MARLA BRAIDA
46| APM DA CEMEI ANDORINHA
47 |APM DA CEMEI BELJA FLOR
48| APM DA CEMEI CURID
49 APM DA CEMEI FAISAD
50 APM DA CEMEI JOAD DE BARRO
51| APM DA CEMEI JURITI
52| APM DA CEMEI PATATIVA
53 APM DA CEMEI PIXARRO

54|APM DA CEMEI TICO-TICO
55 APM DA CEMEI SUZELEI MARLI MARGUES MATEUZZO

56 APM DA CEMEI CLAUDIO ELY JOSE (LEE TURCO)
57 APM DA CRECHE MUNIC ROSA MASETTI PALADING

Itatiba, 21 de mar¢o de 2019 - QUINTA-FEIRA

da Prefeitura de Itatiba

ANEXO 11

Lista de pequenos reparos, consertos e
rmanufencdo de pequena monta.

Contratagcdo de profissionais
para as manutengodes: Alvenaria,
elétrica, hidraulica, esgoto, telhados e
coberturas, jardinagem,  sistemas
computacionais, sistemas de internet,
sistemas de seguranca, sistema telefénico,
manuten¢do de equipamentos de cozinha
e eletrdnicos entre outros.

Estrutura predial: Reparos em
paredes infemnas e externas (reboco, pintura,
colocagdo de rodapés, corregdo de
rachaduras e infiltracdes, colocagdo de
azulejos), muros, forros, reparo em piso
(cormecdo de falhas, rachaduras, buracos,
nivelamento, substituicGo de revestimentos
danificados), reparos em janelas (substituicao
de vidros quebrados, colocag¢do de
fechaduras, framelas, pintura, etc), balcoes,
instalagoes de pias na cozinha e de lougas
nos sanitdrios (pias e vasos), soleiras, telas
de profe¢do, reparos em portas (substituicdo,
pintura, envernizagdo, froca de fechaduras
e francas) entre outros.

Telhado e coberturas: SubstituicGo
de telhas e ripas, reparos em coberturas de
lona, zinco e outros (come¢do de rachaduras,
infiltragdes, rasgos, substituicdo de telhas
de zinco e pintura), alinhamento de telhas,
entre outros.

Portdes de acesso: Reparos portdes
(pintura, lubrificacdo, alinhamento dos
portdes, soldas, afixacdo de novas chapas,
etc), manutengdo do motor de acionamento
para o portdo.

Condutores de dgua pluvial:
Limpeza, desobstrucdo e reparos de calhas,
rufos, condutores entre outros.

Sistema elétrico: Troca de reatores,
troca de IGmpadas incandescentes, troca
de lGmpadas tubulares fluorescentes, troca
de ldmpadas fluorescentes compactas com
“starter” incorporadas, conserto de
inferruptores, instalacdo de pontos de energia
para funcionamento de equipamentos
eletroeletronicos, troca dos disjuntores com
avarias, conserto dos chuveiros elétricos,
instalagdo e retirada de ventiladores,
conservagdo da caixa do padrdo de
energia, substituicdo de fiagdo danificada
entre outros.

Sistema hidraulico e esgoto: Troca
de fomeiras, substituicdo de componentes
das vdlvulas hidras, desentupimento de
pias, desentupimento de sanitdrios, esgoto,
manutencdo da bomba do sistema contra
incéndio, manutencdo do sistema hidraulico
da caixa d'dgua, manutencdo da caixa
d’'dgua, manuten¢do dos bebedouros
refrigerados com froca dos filtros, substituicdo
de encanamentos, come¢do de vazamentos,
rachaduras, entre outros.

Dedetizagdo e controle de
pragas: Dedetizagdo dos ambientes
utilizados pela Unidade Escolar para o
controle de pragas diversas, instalacdo de
telas protetoras em portas, janelas, ralos e
grelhas entre outros.

Parque infantil (playground):
Manutengcdo do tanque de areia
(substituicdo de areia, limpeza e
higienizac&o), telas de protecdo instalagdo,
retirada e reparos) e brinquedos (instalagdo
, refirada , pintura e lubrificagdo).

Manutengcdo de equipamentos
eletroeletrénicos, mobilidrios,
eletrodomeésticos, utensilios de
cozinha: Caixas de som, microfones, mesa
de som, cortinas, rddios, televisores,
computadores, impressoras, no-break,
maquina fotocopiadora, ventiladores,
Datashow, micro-ondas, conserto de
ventiladores, manutengdo dos
umidificadores, manutencdo do sistema de
ar condicionado entre outros.

LEI

LEI N° 5.178, DE 13 DE MARGO DE
2019

“Cria o Comité Permanente de
Prevengdo ao Suicidio no municipio
de Itatiba, e da outras
providéncias”.

Eu, DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO
DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de
ltatiba, Estado de SGo Paulo, no uso das
atribuicoes de meu cargo,

FACO SABER que a Cdamara
Municipal de ltafiba, em sua 96° Sessdo
Ordindria, realizada no dia 27 de fevereiro
de 2019, aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado no dmbito municipal
o Comité Permanente de Prevencdo ao
Suicidio, com a finalidade de formular e
apoiar politicas publica de prevengdo ao
suicidio, com as seguintes atribuigoes:

| — Promover o estudo a problemdatica
apresentada, identificando os motivos pelo
aumento dos indicadores de suicidio e
tentativa de suicidio;

Il - Promover a articulagdo dos mais
diversos agentes envolvidos na promogao
da cultura, saude, esporte, educagdo e
assisténcia social, como formna de prevencdo
qo suicidio;

Il - Elaborar o Plano Municipal de
Prevengdo co Suicidio;

IV - O comité terd prazo de seis meses
para a elaboragcdo do Plano Municipal de
Prevencdo ao Suicidio, apds a publicagdo
desta Lei.

Art. 2° O Comité Permanente terd um
mandato de dois anos e se organizard da
seguinte forma:

§1° - Da composicdo:

| - Trés membros da Sociedade Civil
Organizada, que serdo eleitos pelo Conselho
Municipal de Saude;

Il - Trés membros indicativos pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal, escolhidos
entre as dreas da Saude, Educagdo, Cuttura
e Assisténcia Social;

Il - Trés membros escolhidos e eleitos
do Poder Legislativo municipal.
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Art. 3°. Ainstituicdo elencada no inciso
| poderd convidar para assumir as respectivas
representacoes qualquer cidaddo em pleno
gozo de seus direitos politicos, desde que
com conhecimento na drea da saude,
educacgdo, cultura e assisténcia social.

Art. 4° Todos os integrantes
indicados, antes da nomeagdo para exercer
afuncdo no Comité de Prevengdo co suicidio
serdo entrevistados na comissdo de Saude
da Camara Municipal de Vereadores.

Art. 5°. O frabalho serd desenvolvido
de forma voluntdria.

Art. 6°. O Comité devidamente
nomeado serd empossado em ato solene
realizado na Cé&mara Municipal de
Vereadores.

Art. 7°. Ficando autorizado a elaborar
e aprovar o proprio regimento inferno, com
as normas de funcionamento, num prazo
de sessenta dias da publicagdo da Lei.

Art. 8°. Para exercer suas funcoes o
comité poderd solicitar apoio administrativo
ao Poder Publico Municipal, bemn como
requerer informacodes que deverdo de
imediato ser respondidas.

Art. 9°. As despesas decorrentes da
execucdo desta lei correrdo por conta das
dotagdes orcamentdrias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 10. Comité serd instituido no
maximo em 30 dias apds a publicagdo
dessa lei.

Art. 11. Esta lei entra em vigor na data

de sua publicagdo,
disposicdes em contrdrio.

revogadas as

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 13 de margo de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicada no Pago
Municipal, mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios Juridicos

DOSO
ITATIBA

O Conselho Municipal do Idoso em
reunido extraordindria realizada no dia 19
de margo, resolveu por seus conselheiros
presentes pela Aprovagdo do Regimento
Infemo da Il conferéncia Municipal dos direitos
da Pessoa Idosa, com o seguinte texto:

REGIMENTO INTERNO DA Il
CONFERENCIA MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA

CAPITULO |
Do Temario

Artigo 1° - A |l Conferéncia Municipal
de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa de
Itatiba terd como tema “Os Desafios de
Envelhecer no Século XXI e o Papel
das Politicas Publicas”

CAPITULO Il
Dos Objetivos

Artigo 2° - Sdo objetivos desta
Conferéncia, diante dos desafios do
crescente envelhecimento da populagdo
brasileira neste Século XXI, congregar
representacdes de todo o pais para, além
de avaliar a efefividade das acdes em
execucdo, discutir e propor:

a) Medidas que garantam os Direitos
Fundamentais da Pessoa Idosa,como
Saude, Assisténcia Social, Previdéncia,
Moradia, Transporte, Educagdo, Cultura,
Esporte e Lazer.

b) Politicas Publicas promovidas pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
assegurando os Direitos Fundamentais da
Pessoa Idosa, garantindo um
envelhecimento digno, sem qualquer forma
de discriminagdo, de violéncia e de violagdo
dos Direitos Humnanos da pessoa idosa.

¢) Medidas para o fortalecimento dos
Conselhos de Direitos da Pessoa Idosa na
efetivagdo dos Direitos Fundamentais, das
Politicas Publicas e do seu controle social.

CAPITULO Il
Da Organizagdo

Artigo 3° - A 29 Conferéncia Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa de Itatiba,
convocada pelo Prefeito Sr Douglas Augusto
Pinheiro de Oliveira , serd realizada no dia
26 de marco de 2019, no Auditdrio do Paco
Municipal “Pref. Ettore Consoline, localizado
na Avenida Luciano Consoline — 600 , em
Itatiba.

Artigo 4° - A organizagdo e
desenvolvimento da 29 Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Itatiba serd efetivada por Comissdo
Organizadora composta por representantes
da Sociedade Civil e de dérgdos
govemamentais no Conselho Municipal da
Pessoa Idosa.

Artigo 5° - A Comissdo Organizadora



a) Promover a realizagcdo da 2 @
Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa do Municipio de ltatiba,
atendendo aos aspectos técnicos, politicos
e administrativos;

b) Orientar o processo de organizagdo
da Conferéncia, com base no tema central
e nos eixos femdticos, bem como elaborar
os documentos técnicos que subsidiardo os
debates nos grupos de trabalho;

c) Aprovar critérios e modalidades de
participacdo dos representantes dos
Municipios na Conferéncia, bem como o
local de sua realizacdo;

d) Elaborar o Regimento Interno da
Conferéncia;

e) Elaborar e aprovar a programagdo
da Conferéncia, de acordo com os eixos
temdticos;

f) Coordenar e organizar os Grupos de
Trabalho, definindo os coordenadores,
facilifadores e convidados de cada grupo;

g) Dar suporte técnico & Conferéncia;

h) Promover a divulgagdo da
Conferéncia;

i) Orientar os frabalhos de secretaria da
Conferéncia;

j) Coordenar as atfividades de apoio
logiistico e administrativo para a realizagdo
da Conferéncia;

k) Coordenar a inscricdo e
credenciamento dos participantes;

|) Elaborar o Relatdrio Final da
Conferéncia, para ser encaminhado ao
Grupo de Trabalho de Relatoria da 29
Conferéncia Estadual dos Direitos da Pessoa
Idosa.

CAPITULO IV
Dos Participantes

Artigo 6° - SGo participantes da 29
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
ldosa, representantes da sociedade civil e
do setor publico do Municipio.

§ 1° Os representantes da sociedade
civilincluem Conselheiros que a representam
no Conselho Municipal da Pessoa Idosa,
pessoas idosas, liderangas comunitdrias, e
instituicoes privadas de Educagdo Superior,
movimentos e organizagdées ndo
governamentais que prestam atendimento
e/ou atuam na defesa de Direitos da Pessoa
Idosa, entre outros.

§ 2° O sefor publico inclui representantes
de ¢rgdos governamentais no Conselho
Municipal da Pessoa Idosa, agentes
publicos do Poder Executivo, instituicdes
publicas de Educagdo Superior e
organizacdes govemamentais que prestam
atendimento e/ou atuam na defesa de
Direitos da Pessoa Idosa, entre outros.

Artigo 7° - Todos os delegados
participantes da Conferéncia terdo direito a
voz e voto, podendo manifestar-se
verbalmente ou por escrito durante os
debates, mediante comentdrios ou
perguntas pertinentes ao fema.

Artigo 8° - O credenciomento dos
representantes, observadores e convidados
serd feito na Secretaria da Conferéncia a
partir das 8hs00 horas, do dia 26 de margo
encerrando-se com o término da leitura e
aprovacdo do Regimento Intemo.

CAPITULO V
Da Escolha de Delegados para
a Conferéncia Estadual

Artigo 9° - De acordo com a
Resolucdo n° 002 de 04 de fevereiro de
2019 do Conselho Estadual da Pessoa
Idosa, a Conferéncia Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa de Itatiba conta com 01
(uma) vaga.

§ 1° - Na composicdo dos delegados
titulares e suplentes para participarem da
29 Conferéncia Estadual, deverd ser
observada a presenga de 60% (No minimo)
de delegados com idade igual ou superior
a 60 anos, do fotal de participantes.

§ 2°. Os delegados eleitos deverdo ter

igual nimero de suplentes, obedecida a
ordem decrescente de votacdo, os quais
deverdo ter a mesma propor¢do de 60%
(sessenta por cento) de representantes do
segmento da sociedade civil e 40%
(quarenta por cento) do segmento do setor
publico.

§ 3°. Somente poder&o se candidatar
como delegado a 29 Conferéncia Estadual
dos Direitos da Pessoa lIdosa os delegados
presentes na plendria da etapa Municipal,
ndo sendo admitido eleger pessoas
ausentes.

§ 4°. Em caso de empate, serd
considerado eleito o delegado com idade
mais elevada.

Artigo 10 - A escolha dos delegados
municipais tfitulares e suplentes para
participagdo na 29 Conferéncia Estadual
dos Direitos da Pessoa Idosa, serd efetuada
por categoria de sefor da sociedade civil e
setor publico.

Paragrafo unico - Para a efetivagdo
desta escolha, os representantes da
sociedade civil e os do setor publico
definirdo, entre seus pares, o melhor critério
de escolha, de acordo com o nimero de
vagas para cada segmento, e considerando
as prerrogativas estabelecidas no Artigo 10°,
pardgrafos 1°, 2° e 3°.

Artigo 11 - Os convidados e/ou
observadores e 0s delegados municipais
eleitos para participar da Conferéncia
Estadual, representando o poder publico,
deverdo ter suas despesas de hospedagem
e alimentacdo custeadas por seus érgdos
de representagdo.

Artigo 12 — Os delegados municipais
eleitos para participar como delegados da
Conferéncia Estadual, representando o setor
da sociedade civil, terdo suas despesas de
dlimentacdo e hospedagem custeadas pelo
Estado.

Artigo 13 - As Comissbes
Organizadoras  Municipais serdo
responsdveis pela articulagdo com os drgdos
publicos, Associagdes de Municipios e oufros
parceiros pelo fransporte para deslocamento
dos delegados e observadores municipais
a 29 Conferéncia Estadual dos Direitos da
Pessoa Idosa.

CAPITULO VI
Da Realizagdo da Conferéncia
Municipal

Artigo 14 - O tema da Conferéncia
serd abordado em sessdo inicial de
frabalhos, sob forma de palestra ou mesa
de debate, para motivar os posteriores
frabalhos em grupos, devendo ter a duracdo
mdxima de uma hora entre a apresentacdo
e a participagdo dos presentes.

Paragrafo unico - A palestra ou
mesa de debate terd um coordenador,
preferencialmente idoso, sendo conduzida
por um facilitador com conhecimento da
temdtica e com facilidade de expressdo,
ambos definidos pela comissdo
Organizadora.

Artigo 15 — Apds a sessdo inicial, os
participantes (delegados, convidados e
observadores) serdo encaminhados para os
frabalhos em grupos, conforme definido no
ato do credenciamento.

§ 1° - SerGo organizados quatro grupos
de trabalho que deverdo tratar de cadaum
dos eixos temdticos, a saber:

|. Direitos Fundamentais na Construc&o/
Efetivagdo das Politicas Publicas.

Subeixos: Saude, Assisténcia Social,
Previdéncia, Moradia,Transporte, Cultura,
Esporte e Lazer.

Il. Educagdo: assegurando direitos e
emancipacdo humana.

lIl.Enfrentamento da Violagcdo dos
Direitos Humanos da Pessoa Idosa.

IV. Os Conselhos de Direitos: seu papel
na efetivacdo do controle social na geragdo
e implementacdo das politicas publicas.

§ 2° - Cada grupo de frabalho utilizard
os instrumentais da avaliagdo e da
deliberacdo de prioridades, relativos ao seu
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tema, conforme padronizagdo envioda pela
Comissdo de Relatoria da 2@ Conferéncia
Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa.

§ 3° - Ao final dos trabalhos, os
participantes deverdo definir 5 (cinco)
prioridades para cada eixo.

§ 4° - Cada grupo de frabalho contard
com um facilitador indicado pela comissdo
Organizadora e deverd escolher um
coordenador (preferenciclmente uma pessoa
idosa) e pelo menos um relator.

§ 5° - O Facilitador terd a atribuicdo de
orientar as discussdes e esclarecer pontos
ndo compreendidos pelos participantes;

§ 6° - O Coordenador terd a atribuigdo
de conduzir os debates, assegurando o uso
da palavra a fodos 0s que desejarem.

§°7°- O Relator terd a atribuicdo de
registrar as conclusdes do grupo em
instrumento proprio fomecido pela Comissdio
Organizadora, as quais serdo apresentadas
em plendria final, bem como entregar as
conclusées finais do seu grupo a relatoria
doevento.

Artigo 16 - Haverd uma relatoria
responsavel pela sistematizagdo do Relatério
final da Conferéncia, a serencaminhado &
Comissdo de Relatoria da 2@ Conferéncia
Estadual dos Direifos da Pessoa Idosa até
30 de abril de 2019 pelo e-mail:
cei@desenvolvimentosocial.sp.gov.or

Artigo 17 - A Comiss@o Organizadora
se responsabilizard pela escolha dos
membros que participardo da sessdo oficial
de abertura, bem como pelos que irdo
compor a sessdo inicial de frabalhos e a
conducdo das plendrias.

CAPITULO VI
Das Plendrias

Artigo 18 - As Plendrias da Conferéncia
serdo constituidas pelos participantes

credenciodos.

Artigo 19 - A Plendria inicial terd a
competéncia de discutir, apreciar e aprovar
oRegimento Interno e a plendria final terd a
competéncia de discutir, apreciar, aprovar
ou rejeitar em parte ou na totalidade as
conclusdes e propostas dos grupos de
frabalho; bem como de redlizar a eleigdo
dos Delegados para a

2 @ Conferéncia Estadual dos Direitos
da Pessoa Idosa, e de votar os
encaminhamentos finais.

§ 1°- Amanifestacdo e ou intervencdo
dos membros da Plendria ocorerd mediante
prévia inscricdo na mesa coordenadora.

§ 2° - As decisdes da Plendria serGo
todas por maioria simples.

§ 3° - Cada delegado terd direito a 1
(um)voto.

§ 4° - As votagdes na plendria serdo
feitas com a utilizagdo do crachd de
identificagdo.

Artigo 20 - Na apreciagcdo das
avaliacdes e prioridades dos eixos propostas
pelos frabalhos de grupo, a mesa colocard
em discussdo e votagdo, sucessivamente,
as apresentadas, sendo possivel nesta
apresentacdo, a solicitagcdo de destaques.

Artigo 21 - Os destaques terdo a
intervengdo de até dois participantes, sendo
um para a defesa e um para
encaminhamento em contrdrio.

§ 1° - Cada delegado terd até dois
minutos para sua manifestagdo, sem direito
a réplica;

§ 2° - Os pontos para os quais nenhum
delegado solicitar destaque no momento
da votagdo, serdo considerados aprovados
por unanimidade pela Plendria.

Artigo 22 - Durante a Conferéncia
poderdo ser apresentadas mocoes, que
deverdo conter no minimo 10% de assinaturas
dos delegados presentes, as quais deverdo

ser anexadas 0os trabalhos conclusivos dos
Qgrupos. )

Paragrafo Unico - Somente fardo
parte do documento final, as mogoes
aprovadas em plendria.

CAPITULO VIl
Dos Recursos da Conferéncia
Municipal

Artigo 23 - As despesas com a
organizacdo geral e a realizagdo da
conferéncia comerdo por conta das instituicoes
que compdem a Comissdo Organizadora
da Conferéncia Municipal e parcerias por
ela efetuados.

CAPITULO IX
Das Disposicdes Finais

Artigo 24 - Serdo conferidos
certificados aos membros que participarem
da Conferéncia.

Artigo 25 - O relatdrio constando: as
deliberagdes da conferéncia, os delegados
eleitos, os convidados/observadores
indicados e a prestagdo de contas deverd
ser apresentada pela Comissdo
Organizadora da Conferéncia, em reunido
ordindria ou extraordindria do Conselho, no
prazo de 60 (sessenta) dias.

Artigo 26 - Os casos omissos serdo
resolvidos pela Comiss@o Organizadora e,
caso ndo  haja consenso, serdo levados &
Plendria para apreciagdo e decisdo.

Itatiba, 26 de marco de 2019
Plendria da Il Conferéncia

Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa de Itatiba
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RELAGAO DE PROTOCOLOS
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68/2019 1" INSTANCIA PO0B018-1 080272019 1410372019 INDEFERIDO
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712018 17 INSTANCIA R450081-1 13/02/2018 14/03/2018 INDEFERIDO
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822018 17 INSTANCIA EODD0082388-1 20/02/2018 14/03/2019 INDEFERIDO
83/2018 1" INSTANCIA EOD00082796-1 01/03/2018 14/0372019 DEFERIDO
B4/2019 1" INSTANCIA EOD00082125-1 06/03/2019 14/0372019 DEFERIDO
8572018 1% INSTANCIA R448615-1 08/03/2019 14/03/2019 INDEFERIDO
BB/2018 17 INSTANCIA P002428-1 11/03,2018 14/0372018 INDEFERIDO
87/2018 1" INSTANCIA E00D0082661-1 11/03/2018 14/0372019 INDEFERIDO
B8/2019 1" INSTANCIA E0D000835685-1 11/03/2019 14/03/2019 INDEFERIDO
Bo/2019 1" INSTANCIA L75101130-1 11/03/2019 14/0372019 DEFERIDO
20/2018 17 INSTANCIA EODDOOB2761-1 11/03,2018 14/03/2019 DEFERIDO
91/2018 17 INSTANCIA TO00012837-1 12/03/2018 14/03/2019 DEFERIDO

Para os processos INDEFERIDOS cabe recurso em 29 Inst@ncia - CETRAN, atfé 30 dias da data do resultado.



CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DACRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE ITATIBA

REGIMENTO INTERNO DO PROCESSO
ELEITORAL PARA ESCOLHA DOS
MEMBROS REPRESENTANTES DA

SOCIEDADE CIVIL NO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE
ITATIBA

BIENIO 2019/2021

Art. 1° - O presente Regimento tem
por objetivo regulamentar o processo de
eleicdo dos 6 (seis) memibros das entidades
representativas da Sociedade Civil, desde
que legalmente constituidas hd pelo menos
um ano, que irdo compor 0 O CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE ITATIBA— CMDCA, conforme
o disposto nas alineas “a“, "b” e “c” do
inciso Il e o pardgrafo8° do artigo 9° da Lei
Municipal n°. 4.324/11, sendo:

a) 2 (dois) representantes de associogoes
e respectivos suplentes;

b) 2 (dois) representantes de sindicatos
e respectivos suplentes;

C) 2 (dois) representantes de entidades
de classe e respectivos suplentes.

DA ASSEMBLEIA

Art. 2° - As eleicOes serdo realizadas
em Assembléia convocada para este fim
pelo Prefeito Municipal, por meio de edital
publicado na Imprensa Oficial local.

§ 1° - O Processo para escolha dos
memiboros representantes da Sociedade Civil
Organizada é de responsabilidade do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente — CMDCA, que nomeia,
por meio da ResolucGo CMDCANC 02/2019,
uma comiss@o destinada especialmente
para este fim, tendo como presidente Lurdes
Muller e como membros: Adelaide Calixto
da Silva, Ana Lucia Rodrigues Andretta
Ambrosin, Carlos Alberfo Galvao Medeiros e
Luiz Henrique Milanez de Mello.

§ 2° - A Assembléia deverd ser realizada
no dia 22 de mar¢o de 2019, na sede do
CMDCA, localizada a Avenida Vinte e Nove
de Abril, 35 — Centro, com inicio as 8h.

§ 3° - A escolha dos membros da
Sociedade Civil para o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente
serd feita por meio de votagdo entre seus
pares em candidatos previamente inscritos.

Art. 3° - A Assembléia serd instalada
em primeira convocagdo com 50%
(cinquenta por cento) dos candidatos
inscritos, ou, em segunda chamada, apds
30 (finta) minutos, com qualquer nimero de
parficipantes.

Paragrafo Unico - Todos os
participantes deverdo assinar a lista de
presenca na recepcdo do recinto da
Assembléia.

Art. 4° - A Assembléia serd instalada
pelo Senhor Prefeito Municipal ou quem ele
designar, o qual indicard um Secretdrio, que
fard a leitura do Edital de Convocagdo e do
presente Regimento Intemno, que serd
submetido ao plendrio.

Art. 5° - Apds a instalagdo da
Assembléia e aprovacdo deste Regimento,
a Comissdo Organizadora da Eleicdo

deverd indicar, dentre seus memibros, um
Presidente que dard prosseguimento ao
Processo Eleitoral.

Art. 6° - O Presidente designado
indicard um Secretdrio para assessord-lo e 4
(quatro) pessoas para constituirerm uma
Comissdo Apuradora, sendo esta formada
por 2 (dois) representantes de cada segmento
envolvido na Eleicdo, 0s quais ndo poderdo
ser candidatos.

Art. 7° - O Presidente comunicard o
nome dos candidatos a Conselheiro, os quais
ratificardo publicamente a indicagdo.

DOS CANDIDATOS

Art. 8° - As organizagoes
representativas da Sociedade Civil deverdo
proceder a inscri¢éo de 1 (um) candidato
junto ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA,
localizado a Avenida Vinte e Nove de Abril,
35 - Centro, no periodo de 07 a 15 de
mar¢o de 2019, das 08h as 12h e das 13h
as 16h.

§ 1° - No ato da inscricdo, os
interessados deverdo apresentar,
obrigatoriamente, os documentos abaixo:

- Cépia dos Estatuto da Entidade;

- Copia da ultima elei¢do da diretoria;

- Documento comprobatdrio que indique
o candidato.

§ 2° - Os candidatos deverdo
apresentar-se no dia da eleicdo no local da
Assembléia de Eleicdo munidos de
documento de identidade e comprovante
de cadastramento, para retirarem a
credencial que os habilitard a votar e serem
votados. Apds esse hordrio e iniciada a
Assembléia, os candidatos perderdo o direito
a credencial, podendo apenas participar
da Assembléia, sem direito a votar ou serem
votados.

Art. 9° - A votacdo serd secreta,
nominal e por escrito, em cédulas rubricadas
na hora pelo Presidente da Assembléia e
pelo Secretdrio, e enfregues pela mesa
receptora.

| - Cada candidato poderd votar em
até 03 (trés) candidatos por segmento.

II- Os votos serdo depositados em umas
localizadas em local visivel.

Il - Concluida a votagdo, terd inicio o
frabalho de apuracdo dos votos.

Paragrafo  uUnico -  Serdo
considerados nulos os votos destinados a
candidatos ndo cadastrados, a mais de
frés candidatos por segmento ou que
confenham rasuras ou adulteragoes.

DA ELEIGAO

Art. 10 - Serdo eleitos 0s candidatos
Que obtiverem o maior nimero de votos por
segmento, perfazendo o total de 6 (seis), e
0s demais, por ordem de classificacdo de
votos, ficardo como suplentes.

Paragrafo Unico - Em caso de
empate serd escolhido o candidato mais
idoso.

Art. 11 — Concluida a Eleicdo, a mesa
encaminhard ao Prefeito Municipal a Ata da
Assembléia contendo os nomes de todos os
eleitos — TITULARES e SUPLENTES — com a
indica¢do do nimero de votos recebidos.

Art. 12 - Nos termos do §4°, do artigo
9°, da Lei Municipal n4.324/11, na hipdtese
de ndo haver indicagdo de candidato pelas
organizagoes representativas da Sociedade

Itatiba, 21 de marc¢o de 2019 - QUINTA-FEIRA
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Civil, fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a requisitar das organizagdes
representativas da sociedade a indicacdo
de nomes para garantir a paridade do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e doAdolescente.

Art. 13 — Os casos omissos serdo
resolvidos pela Assembléia.

ltatiba, 01 de margo de 2019.

LURDES MULLER
Presidente do CMDCA/ Itatiba

PORTARIAS

PORTARIA N° 7.516, DE 18 DE
MARGCO DE 2019

“Dispde sobre a substituicdo de
membros das comissdes instituidas
através da Portaria n® 6.016, de 08 de
abril de 2013".

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO
DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de
ltafiba, Estado de SGo Paulo, no uso das
atribuicées de seu cargo,

RESOLVE:

Art. 1°. As comissdes de vigildncia
e controle da mortalidade infantil, de
vigilncia e controle da mortalidade
matema, e de vigildncia e controle da
natimortalidade, instituidas através da
Portaria n® 6.016, de 08 de abril de
2013, passam a ser constituidas pelos
seguintes membros, sob a coordenacdo
do primeiro: )

I - JOSE MECCA GUERIN,
Médico Sanitarista, Responsdvel Técnico
SIM/SINASC, lotado junto ao
Departamento de Vigildncias em Saude,
da Secretaria de Saude;

I - ANTONIO FERNANDO
UBINHA, Médico Pediatra, lotado junto
a Secrefaria de Saude; )

1l — OVIDIO DELPHINI JUNIOR,
Médico Clinico Geral, lotado junto a
Secretaria de Saude;

IV - LUIZ FERNANDO FRANCO
PENTEADO, Médico Ginecologista,
lotado junto a Secretaria de Saude;

V- ROSANGELA  ZABALETA
ALVES CORREA, Enfermeira -
Departamento de Vigildncias em Saude,
lotada junto a Secretaria de Saude;

VI - JAISA VALERIA MORO,
Enfermeira — Centro de Atengdo Integral
& Saude da Mulher, lotada junto a
Secretaria de Saude; i

VIl - MARIA CECILIA COSTA
FRANCISCO, Enfermeira - Centro de
Atengdo a Crianga, lotada junto a
Secretaria de Saude;

(Portaria n°® 7.516/19) fls. 02

VIl - VIVIANE RODRIGUES DA
SILVA PRATES, Enfermeira — Afencdo
Bdsica, lotada junto a Secretaria de
Saude; e, )

IX - PATRICIA DE LIMA, Técnica
de Enfermagem - Se¢do da Vigildncia
Epidemiolégica, lotada junto a
Secretaria de Saude.

Art. 3°. As comissbes deverdo
reunir-se regularmente e encaminhar,
mensalmente, ao Secretdrio da Saude,
os relatdrios acerca dos fatos ocorridos.

Paragrafo uUnico. Os trabalhos
dos membros das comissdes Ndo serdo
remunerados, por serem considerados
de relevante interesse publico.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicées em contrdrio.

Centfro Administrativo Municipal
“Prefeito Ettore Consoline”,
em 18 de margo de 2019.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Paco

de costume, na data supra.
VILSON RICARDO POLLI
Secretdrio dos Negécios
Juridicos

PORTARIA N° 7.517, DE 20 DE
MARCO DE 2019

“Defere o pedido de
afastamento da Secretdria
Municipal de Acao Social,
Trabalho e Renda e designa

servidora como responsdvel pela
Secretaria Municipal de Agdo
Social, Trabalho e Renda, nos
dias que especifica.”

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO
DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de
ltafiba, Estado de SGo Paulo, no uso das
atribuicées de seu cargo, resolve

DEFERIR:

o pedido de afastamento, sem
remuneracdo, da Secretdria Municipal
de Acdo Social, Trabalho e Renda,
ELIZABET = GONCALVES  PINHEIRO
TSUMURA, das suas fungodes, pelo
periodo de 30 (frinta) dias, a contar de
21 de marco de 2019.

DESIGNAR:

a servidora Soraya Arobe, como
responsdvel pela Secretaria Municipal
de Agdo Social, Trabalho e Renda, pelo
periodo de 30 (frinta) dias, a contar do
dia 21 de margo de 2019, em virtude
da auséncia da Secretdria da Pasta,
Elizabet Gongalves Pinheiro Tsumura.

Centfro Administrativo Municipal
“Prefeito Ettore Consoline”

NOTIFICACAO

em 20 de marco de 2019

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Paco
Municipal, mediante afixagdo no local
de costume, na data supra.

——ULE O N RICARD Qe POLL
Secretario dos Negoécios
Juridicos

PORTARIA N° 7.518, DE 20 DE
MARCO DE 2019

“Designa  servidora para 0
desempenho de fungdo gratificada”.

SORAYA ARABE, Responsdvel pela
Secretaria de Agdo Social, Trabalho e
Renda, da Prefeitura do Municipio de
Itatiba, no uso das atribuicdes de seu
cargo, em especial por delegacdo de
competéncia confida no Decreto
Municipal n°® 7.160, de 17 de janeiro
de 2019, e com fundamento no arfigo
36 da Lei Municipal n° 3.244, de 28 de
dezembro de 1999, e alteracdes
posteriores, resolve

DESIGNAR:

a servidora EDNA  VALERIO,
portadora do RG n° 15.890.893 e
inscrita no CPF/MF n°® 127.308.208-76,
Técnico Enfermagem, lotada junto a
Secretaria de Agdo Social, Trabalho e
Renda, para exercer funcdo gratificada
como Encarregada pela Assisténcia a
Saude no Centro Dia Idoso, percebendo
pela designacdo 20% (vinte por cento)
do seu padrdo salarial, a partir desta
data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Etfore Consoline”,
em 20 de margo de 2019.

Soraya Arabe
Responsdvel pela Secretaria de
Acdo Social, Trabalho e Renda

Portaria n° 7.502/19

Processo: 6329/2017
Pregdo: 13/2018

Empresa: JC DA SILVA SUPRIMENTOS PARA ESCRITORIO ME

Notificagao

Informamos que até a presente data, a referida empresa ndo cumpriu
integralmente com suas obrigagdes, quanto a entrega dos materiais solicitados na
Autorizagdo de Fornecimento n° 576/2019. Determino o atendimento
imediato, lembrando que desde j&@ a empresa estd sujeita as sangdes descritas no

edital que trata do processo em epigrafe.

Sem mais.

ltatiba, 20 de Margo de 2019.

NAIARA D. GONGCALVES

Almoxarifado

Central



Imprensa Oficial

ATOS OFICIAIS

Eu, AILTON FUMACHI, Presidente da Camara Municipal de Itatiba, Estado de Sdo
Paulo, de conformidade com o art. 206 do Regimento Intemo desta Edilidade, torno publico
para seus efeitos legais o PARECER do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, TC—
2177/026/15.

PARECER

TC—2177/026/15- Contas Anuais

Prefeitura Municipal: Itatiba

Exercicio: 2015

Prefeito: Jodo Gualberto Fattori

Advogados: Jonathas Toffanello Viana (OAB/SP n° 241.852), Matheus Penteado
Massaretto (OAB/SP n° 234.895), Vanessa Kovalski Alouquerque (OAB/SP n° 176.100) e outros.

Acompanha: TC-002177/126/15

Procurador do Ministério Publico de Contas: Thiago Pinheiro Lima e Leticia
Formoso Delsin Matuck Feres.

Fiscalizagdo por: UR-3 — DSF - I.

Fiscalizagao atual: UR-3 — DSF-I.

PEDIDO DE VISTA DA CONSELHEIRA CRISTIANA DE CASTRO MORAES

MENS RESULTADOS
Ensino 26,02%
FUNDEB 96.84%
Magisterio 81,38%
Pessoal 45,97%
Saude 23,48%
Transteréncias ao Legisiativo Reguilar

Déficit 0,07%, devidomente amparado em

Bpeucto Oomentala superdvit proveniente do exercicio anterior
Resultado Financeiro Superdvit

Precatorios Regular

Encargos Sociais MP n® 778/2017 - Adesao

Vistos, relatados e discutidos os autos.

ACORDA a E. Primeira Cémara do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em
sessdo de 7 de novembro de 2017, pelo voto do Substituto de Conselheiro Josué Romero,
Relator, e dos Conselheiros Edgard Camargo Rodrigues, Presidente em exercicio, e Cristina
de Castro Moraes, na conformidade das corespondentes notas tfaquigrdficas, emitir parecer
desfavordvel a aprovacdo das contfas da Prefeitura, excegdo feita aos pendentes de apreciagdo
por este Tribunal.

Recomenda & Prefeitura Municipal que: adote medidas para obtengdo do equilibrio
fiscal; limite o percentual autorizado na LOA para alteragcdes orgamentdrias a indice da
inflacdo previsto para o periodo; contabilize as transferéncias efetuadas para a Cdmara
Municipal para fins de apuragdo do resultado orgamentdrio; utilize integralmente os recursos
provenientes do FUNDEB, nos termos dispostos na Lei Federal n° 11.494/07; adote medidas
para atingir as metas previstas para o IDEB e para atender a demanda por vagas no ensino
infantil; corija as iregularidades verificadas na fiscalizagdo operacional da rede publica
municipal de ensino e saude; registre coretamente as pendéncias judiciais no Balango
Patrimonial; recolha tempestivamente os encargos sociais, evitando aincidéncia de juros e
multas e os parcelamentos dos débitos; elabore os Planos Municipais de Gestdo Integrada
de Residuos Sélidos e de Mobilidade Urbana; regulamente o Sistema de Controle Intemo;
atenda as recomendagdes emitidas por esta E. Corte de Contas; e informe com fidedignidade
os dados encaminhados as Sisterna AUDESP.

Determinada a abertura de autos apartados/proprios para andlise das despesas
efetuadas com publicidade (tem 14.3 do Relatério de Fiscalizacdo).

Presente na sessdo o Procurador do Ministério Publico de Contas Celso Augusto Matuck
Feres Junior

O processo ficard disponivel aos interessados para vista e extragcdo de copias,
independentemente de requerimento, no Cartério do Conselheiro Relator.

Publique-se.

S&o Paulo, 23 de novembro de 2017.

RENATO MARTINS COSTA
PRESIDENTE E REDATOR

Publicado no DOE de 25/11/2017.

AILTON FUMACHI
Presidente da Camara Municipal

Lei n° 5.179, de 18 de marco de 2019
Inclui no Calenddrio Oficial do Municipio de ltatiba o “Dia da Reforma Protestante”
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITATIBA, Estado de S&o Paulo, conforme o
Plendrrio aprovou em sessdo extraordindria realizada em 13 (freze) de fevereiro de 2019, e o
Prefeito Municipal sancionou tacitamente, promulga a seguinte a Lei:

Art. 1°- Fica Instituido o "Dia da Reforma Protestante” no Calenddrio Oficial do
Municipio de Itatiba, a ser comemorado, anualimente, no dia 31 de outubro.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta de dotacdes
orcamentdrias préprias suplementares se necessario.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Paldcio 1° de Novembro, 18 de margo de 2019

AILTON FUMACHI
Presidente da Camara Municipal

Itatiba, 21 de marc¢o de 2019 - QUINTA-FEIRA

Registrada e lavrada na Diretoria
Legislativa da Camara Municipal de Itatiba.
Publicada no Paldcio 1° de Novembro,
mediante afixacdo no local de costume, na
data supra.

Gabriel Carra Porto Silveira
Diretor Legislativo

Lei n° 5.180, de 18 de margo de
2019

Inclui no Calenddrio Oficial do Municipio
de ltatiba o “Dia da Escola Dominical”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE ITATIBA, Estado de Sdo Paulo, conforme o
Plendrio aprovou em sessdo extraordindria
reclizadaem 13 (treze) de fevereiro de 2019,
e o Prefeito Municipal sancionou tacitamente,
promulga a seguinte a Lei:

Art. 1°- Fica instituido o “Dia da Escola
Dominical” no Calenddrio Oficial do Municipio
de Itatiba, a ser comemorado anualmente,
no dia 19 de agosto

Art. 2° - As despesas decorrentes da
execucdo desta lei correrdo por conta de
dotagbes orgamentdrias  proprias
suplementares se necessario.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data

de sua publicagdo,
disposicdes em contrdrio.

revogadas as

Palacio 1° de Novembro, 18 de

marco de 2019

AILTON FUMACHI
Presidente da Camara Municipal

Registrada e lavrada na Diretoria
Legislativa da Camara Municipal de Itatiba.
Publicada no Paldcio 1° de Novembro,
mediante afixacdo no local de costume, na
data supra.

Gabriel Carra Porto Silveira
Diretor Legislativo

Lei n° 5.181, de 18 de margo de

2019

Inclui no Calenddrio Oficial do Municipio
a Festividade do "COJADI”, realizada
anualmente nos dias 07 e 08 de setembro,
no Municipio de Itatiba

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE ITATIBA, Estado de S&o Paulo, conforme o
Plendrio aprovou em sessdo extraordindria
redlizada em 13 (treze) de fevereiro de 2019,
e o Prefeito Municipal sancionou tacitamente,
promulga a seguinte a Lei:

Atos Oficiais da Cdmara Municipal

Art. 1° - Fica incluida, no Calenddrio
Oficial de eventos culturais do Municipio, a
Festividade da COJADI ITATIBA
(Confederacdo da Juventude das
Assembleias de Deus no Ipiranga)
anualmente realizada na sede da Igreja
Assembleia de Deus no Ipiranga, neste
Municipio, nos dias 07 e 08 de setembro.

Art. 2° - Caberd a Secretaria Municipal
de Esportes, Cultura e Turismo a divulgagao
do evento, aexemplo dos demais constantes
do Calenddrio.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrdrio.

Paldcio 1° de Novembro, 18 de
margo de 2019

AILTON FUMACHI
Presidente da Camara Municipal

Registrada e lavrada na Diretoria
Legislativa da Camara Municipal de Itatiba.
Publicada no Paldcio 1° de Novembro,
mediante afixacdo no local de costume, na
data supra.

Gabriel Carra Porto Silveira
Diretor Legislativo

sMEKA-SE
*%> NA BIKE

PASSEIO URBANO

PERCURSO DE 9KM

Certifique-se que sua bike tenha piscas dianteiro e traseiro.
E recomenddvel o uso de farol e ndio esqueca seu capacete.

Prefeitura
de Itatiba

GOVERNO
PRESENTE
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