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Ano XVI - Nimero 2209 QUINTA-FEIRA Itatiba, 25 de outubro de 2018

da Prefeitura de Itatiba
FINNANCAS )

RECEITAS E DESPESAS DO ENSINO
PUBLICAGAO (ARTIGO 256 DA CONSTITUIGAO ESTADUAL) Demonstrativo da Receita Arrecadada

MUNICIPIO: ITATIBA . EXERCICIO: 2018 Atendendo ao disposto no artigo 162 da Constituicdo Federal, o Municipio de ITATIBA faz publicar os
PERIODO: 3° TRIMESTRE — Julho, Agosto e Setembro o

I T T N T TN I Ontante das receitas ar conforme rativo abaixo.

Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU 7.555.815,02 38.902.583,83 12.361 - Ensino Fundamental 7.640.622,91 37.951.786,60 Periodo= 01/09/2018 a 30/09/2018
Imposto de Renda Retido na Fonte 2.118.64599 6.017.07622  Ensino Regular 7.266.680,76 31.906.469,76
Imposto s/ Transmiss&ao de Bens Imoveis 2.285.997,23 6.856.232,76 Ensino de Jovens e Adultos 12.642,68 78.936,92
Imposto s/ Servigos de Qualquer Natureza 9.178.028,76 24.760.022,84 Merenda Escolar (pessoal e encargos) 41.387,07 120.437,38 w M
Cota Parte FPM 8.704.353,95 3230397860  QSE - Salario Educagao 129.641,40 5.371872,34 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 760.772,58
Cota Parte IPTR 3217583 4258850  PNATE - 283.799,20 .
§ Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros R 20.605,18
Transf Financeira L.C 87/96 95.710,44 28713132 FNDE/PDDE 190.271,00 190.271,00
Cota Parte ICMS 22.468.529,93 66.822.744,76  12.365 — Educagao Infantil 2.863.618,68 12.752.701,27 Imposto sobre a Propriedade Predial 1.883.733,59
Cota Parte IPVA 3.014.471,76 21.858.169,03 Creche 1.928.171,77 5.178.908,56 |mp05t0 Sobre a Propriedade Territol’ia| 51 3 025 61
Cota Parte IPI s/ Exportagao 169.021,42 53127634  Pré-Escola 798.676,91 2.840.322,31 !
Multa/Juros provenientes de Impostos 227.394,88 840.526,28 FNDE/PDDE 55.770,00 55.770,00 |PPTU N MLIHaS e Juros 33068’ 1 g
Divida Ativa de Impostos. 1.817.800,42 6.372.974,53 QSE - Salario Educagao 81.000,00 4.677.700,40 IPPTU - Divida Ativa 297.135,03
TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 57.667.94563  204.685.305,10 (=) Total da Despesa do Ensino 10.504.241,69 50.704.487,87 A
IPPTU - Div Ativa - Multas e Juros 187.462,44
(-) Despesas ¢/ Recursos do QSE, Convénios e Outros 456.682,40 10.579.412,94
Transf Salario Educagao 2.379.367,39 7.733.395,95 (=) Total da Despesa com Recursos Préprios 10.047.559,19 40.125.074,93 Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos” de Bens Im 805.696,81
Transf Diretas — PDDE 190.499,00 190.499,00 (+) Valor Efetivamente Retido ao FUNDEB 7.295.477,20 17.288.134,64 ITBI - Multas e Juros 982.27
Transf Diretas — PNAE 625.429,00 1.471.851,40 (=) TOTAL APLICADO NO ENSINO 17.343.036,39 57.413.209,57 i . !
Transf Diretas — PNATE 99.457,02 22654099 APLICAGAO NO ENSINO (ART. 212 CF) 28,05% Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Prin 3.163.700,56
Transf Diretas ~ FNDE - & ISSQN - Multas e Juros 33.456,78
Outras Transf FNDE 278.935,10 278.935,10 - .
s ransrr ISSQN - Divida Ativa 134.403,61
Aplicagao Financeira dos Recursos do FNDE 4.899,64 13.738,79
Transferéncias de Convénios 493.635,16 1.792.448,36 ISSQN - Div Ativa - Multas e Juros 25.882,13
Aplicago Financeira dos Recursos de Convénio 4.846,91 12.486,55 Taxa de Fiscalizacgo de Vigilancia Sanitaria 4.086,77
Receita de Operagao de Crédito - - . o Rk
TOTAL DOS RECURSOS ADICIONAIS 4077.08922  11.719.896,14 Taxa de Controle e Fiscalizagao Ambiental 514,00
Taxa de Instalagdo para Funcionamento 3.573,49
TOTAL DA RECEITA ARRECADADA 61.745.01485  216.405.201,24 . - . . .
Taxa Licenga para Localizagéo e Fiscaliz Funcion 21.336,67
Taxa de Publicidade Comercial 107,21
Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira Aloisio Carlos Polessi José Mauricio Perez Taxa Funcionam de Estabelecim em Horario Especial 681,72
Prefeito Municipal Secretario de Finangas CRC/ISP: 282074/0-1
' Taxa de Licenga para Execugéo de Obras 27.570,81
FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - FUNDEB ~ . = L
Taxa de Aprovagéo de Projeto de Construgéo Civil 9.142,01
EXERCICIO DE 2.018 - 3° TRIMESTRE: JULHO, AGOSTO E SETEMBRO
Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizagdo - Multa 9.250,10
1° Trimestre 2° Trimestre. 3° Trimestre 4° Trimestre Total _ . . _ -
RECEMA RS) ) ) ) RS) Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizagao - Divid 51.596,65
1758.01.1.1 - Transf. Recursos do FUNDEB 18.739.236,73] 15.147.244.68| 15.333.750,34 0,00 49.220.231.75] Ta)(as de |nSpeQ50, COntrO|e e FISCa|IZaQ§0 - Di\“d 21911,84
1321.00.5.1.17 - Juros de Titulos de Renda - FUNDEB 23.329,67| 11.194,43| 11.881,39| 0,00 46.405,49
1922.99.04 - Outras Restituicdes - FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Taxas pe|a Prestagéo de Servigos - Cemitérios 6.284,94
Cancelamento de Restos a Pagar 0,00 3.307.134.41 0,00 0,00 3.307.134.41 - . ~ .
18.762.666,40] 18.465573.62] _ 15.345631,73) 0.00] 52.573.771.65 Taxas pela Prestagéo de Servigos - Remogéo de Lixo 463.990,44
1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre TOTAL
DESPESA EMPENHADA PAGA EMPENHADA PAGA EMPENHADA PAGA EMPENHADA PAGA EMPENHADA PAGA Cota_Parte do FPM 2574687'64
3.1.90.04.00 - Contrat p/ Tempo Determinado (magistério) 1.405.440,48| 426.944,25) 1.193.733,27 1.931.327,67 1.972.646.80 1.547.918,69| 0,00 0,00 4.571.820,55 3.906.190,61 Cota.Parte do |TR 26586 76
3.1.90.11.00 - Venctos e Vant Fixas-Pess Civil (magistério) 14.990.023,54] 10.738.935,82 8.997.052,34 11.764.417,08 9.829.418,25| 11.072.592,11 0,00 0,00 33.816.494,13] 33.575.945,01 . . .
3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais (magistério) 3.899.633,19 405.155,04 1.699.086,62| 4.026.014,36 3.083.923,82] 3.219.815,35 0,00 0,00 8.682.643,63 7.650.984,75 COta_parte da COmpenSaQaO Flnancelra de Recursos M 8631 193
3.1.90.16.00 - Outras Desp Variaveis-Pess Civil (magistério) 1.848,11 1.783,97 5.654,81 5.618,95| 1.171,55 198,80 0,00 0,00 8.574,47 7.601,72) ‘P F n E | | P T 2 | - FEP - P 7
3.1.90.94.00 - Ses e Restit Trabalhist: & 32.445,18| 31.973,19) 34.004,40]| 29.034,59) 37.776.38 104.225,96 0,00 0,00 104.225,96| 165.233,74 COta arte do u do spec a do et oleo 6 509'60
Sub-Total dos do 20.329.390,50] 11.604.792,27|  11.929.431,44| 17.756.412,65] 14.924.936,80| 15.944.750,91 0,00 0,00] 47.183.758,74]  45.305.955,83) Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo 1.795.147,31
3.1.90.11.00 - Venctos e Vant Fixas-Pess Civil (administ) 2.316.447,38|  1.784.948,64 1.479.681,90|  1.947.548,75| 1.267.362,40 888.989,15| 0,00} 0,00} 5.063.491,68| 4.621.486,54| . R
3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais (administrativo) 642.601,19 59.038,96] 195.703,77| 608.001,22 439.877.88| 450.062,00] 0,00 000| 1.278.182,84 1.117.192,18 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de As 19.989,96
3.1.90.16.00 - Outras Desp Variaveis-Pess Civil (adm) 66.673,25) 38.239.81 71.431,60 99.865,04 11821343 66.094,24) 0,00 000 256.318,28 204.199,09 Transf Salario Educacéo - Principal 812.893,39
3.1.90.94.00 - Indenizacdes e Restit Trabalhistas (adm) 6.745,30 6.745,30 3.634,22| 3.634,22| 6.113,27 6.113,27 0,00 0,00 16.492,79| 16.492,79)
3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0.00| 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Transf Diretas PNAE 202.550,20
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .
3.3.90.31.00 - Premiagdes Culturais, Art, Cient e Desportiv. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Transf Diretas PNATE 33.152,34
3.3.90.32.00 - Material de Distribui¢do Gratuita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - =
3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Transf Financ ICMS Desoneragéo LC 87/96 31.903,48
3.3.90.36.00 - Outros Serv de Terceiros - Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Cota_Parte do |CMS - Principal 7 270 912 94
3.3.90.37.00 - Locagéo de Mao-de-Obra 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00| 0,00] 0,00} : : ’
3.3.90.39.00 - Outros Serv de Terc - Pess Juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Cota_Parte do |PVA - principal 941 552'28
4.4.50.42.00 - Auxilios. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.30.00 - Material de Consumo 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 54.429,29
4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 . - . .
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Cota-parte Royalties - Compensagéo Financeira pela 46.716,13
4.4.90.61.00 - Aquisicao de Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 " . A .
Sub-Total (Outras Desp ¢/ Manut e Desenv Ed Basica) 3.032.467,12| 1.888.072.71 1.750.451,49| 2659.130,23|  1.831.566,98| 1.411.25866] 0,00 000| 61448559  5.950.370,60 Transferéncias de Convénio dos Estados para o Sist 86.184,00
Restos a Pagar 0,00 1.920.283,37 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.920.283,37| TranSfel'énClaS de Convénio dos Estados Destlnadas 364681 96
23361.857,62] 15414.048.35] 13679.882,93] 20415551,88] 16.756.503.78] 17.356.009,57] 0,00 000] 53798244,33] 5318560980 !
Qutras Transferéncias de Convénio dos Estados - Pr 39.603,53
RESUMO: .
Vatores a Aplicar conforme Logisiagao: Receits ___ Empennado ___ Diferenga Fago Diforonca Transferéncias de Recursos FUNDEB 4.931.294,66
60% em pagto. pessoal magistério 31.544.262,99| 47.183.758,74 15.639.495,75] 45.305.955,83| 13.761.692,84
40% em outras despesas ed. Basica 21.029508,66] 661448559| -14.415023,07] 5959.37060| -15.070.138,06
Restos a Pagar 0,00 0,00 000| 192028337 0,00
Total 52.573.771,65] 53.798.244.33 1.224.472,68] 53.185.609,80 -1.308.445,22)]
Em Percentuais
60% em pagto. pessoal magistério 60,00%| 89,75%| 86,18%|
40% em outras despesas ed. Basica 40,00% 12,58%| 11,34%
Total 100,00%| 102,33%| 97,51%|
Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira Aloisio Carlos Polessi Carla Cristiane S Divino
Douglas Augusto Pinheiro de Olivera Aloisio Carlos Polessi José Mauricio Perez Prefeito Municipal Secretario de Financas CRC 1SP 303801
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Financas CRC 282074/0-1




Notificagao de Recebimento Recursos Federais
A Prefeitura do Municipio de Itatiba - Estado de S&o Paulo, nos termos da Lei Federal n° 9452/97, notifica a comunidade,
partidos politicos, sindicatos e entidades empresariais, com sede instaladas no Municipio de Itatiba/SP a liberagéo de re-
cursos do Governo Federal, conforme abaixo relacionados:

Setembro / 2018

DATA RECEITA
05/09/2018 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de As
05/09/2018 Transf Diretas PNAE
05/09/2018 Transf Diretas PNAE
05/09/2018 Transf Diretas PNAE
05/09/2018 Transf Diretas PNAE
05/09/2018 Transf Diretas PNAE
05/09/2018 Transf Diretas PNAE
05/09/2018 Transf Diretas PNATE
05/09/2018 Transf Diretas PNATE
05/09/2018 Transf Diretas PNATE
10/09/2018 Cota-Parte do FPM
10/09/2018 Cota-Parte do ITR
10/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
10/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
10/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
12/09/2018 Cota-parte da Ct 3o Financeira de Recur M
14/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
14/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
14/09/2018 Transf Salario Educagéo - Principal
14/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
17/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
17/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
17/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
17/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
17/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
17/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
17/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
20/09/2018 Cota-Parte do FPM
20/09/2018 Cota-Parte do ITR
21/09/2018 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de As
21/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
21/09/2018 Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo - FEP - P
26/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
26/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
27/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
27/09/2018 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de As
27/09/2018 Transferéncia de Recursos do SUS Fdo a Fdo
28/09/2018 Cota-Parte do FPM
28/09/2018 Cota-Parte do ITR
28/09/2018 Transf Financ ICMS Desoneragéo LC 87/96

VALOR BANCO
7.350,00 Banco do Brasil S/A
24.602,80 Banco do Brasil S/A
50.268,60 Banco do Brasil S/A
83.422,00 Banco do Brasil S/A
5.280,00 Banco do Brasil S/A
339,20 Banco do Brasil S/IA
38.637,60 Banco do Brasil S/A
23.311,86 Banco do Brasil S/A
6.980,22 Banco do Brasil S/A
2.860,26 Banco do Brasil S/A
1.135.581,71 Banco do Brasil S/A
3.090,76 Banco do Brasil S/A
10.890,20 Banco do Brasil S/A
33.803,26 Banco do Brasil S/A
229.824,00 Banco do Brasil SIA
8.631,93| Banco do Brasil S/A
229.824,00 Banco do Brasil S/IA
5.735,00 Banco do Brasil S/A
812.893,39 Banco do Brasil S/A
91.260,00 Banco do Brasil S/A
652.941,76 Banco do Brasil S/A
26.385,12 Banco do Brasil S/A
32.330,39| Banco do Brasil S/A
170.000,00| Banco do Brasil S/A
10.000,00 Banco do Brasil S/A
40.866,26 Banco do Brasil S/A
6.508,04 Banco do Brasil S/A
275.172,39 Banco do Brasil S/A
2.434,48 Banco do Brasil S/A
5.769,96 Banco do Brasil S/A
19.800,00 Banco do Brasil S/A
67.509,60 Banco do Brasil S/A
18.529,45 Banco do Brasil S/A
10.596,30 Banco do Brasil S/A
15.000,00 Banco do Brasil S/A
6.870,00, Banco do Brasil S/A
190.294,83| Banco do Brasil S/A
1.163.933,54 Banco do Brasil S/A
21.061,52 Banco do Brasil S/A
31.903,48 Banco do Brasil S/A

Conselho de Alimentagao Escolar

REUNIAO DO CONSELHO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR

Convoco os membros do Conselho de Alimentagdo Escolar para reunido que
serd realizada no dia 30 de Outubro de 2018, as 09:00 hs, na Sala de
Reunides da Secretaria da Educacdo, localizado na Rodovia Luciano Consoline n®
600 - Jardim de Lucca.

Atenciosamente,

Monica Flaviana de Almeida Cavallaro

Presidente do CAE
Itatiba-SP

EXPEDIENTE

Prefeito: Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira
Diagramacgdo: Fabio Hercules / Renato H. da Silva Jr

Vice-Prefeito: José Roberto Fumach; Presidente do Fundo Social de Solidariedade: Mayara
Aparecida Oliveira Lopes; Secretdrio de Educacdo: Anderson Wilker Sanfins; Secretdria de
Meio Ambiente e Agricultura: Dorothéa Antonia Pereira Monteiro; Secretdria de Acdo Social,
Trabalho e Renda: Elizabet Gongalves Pinheiro Tsumura; Secretdrio de Finangas: Aloisio
Carlos Polessi; Secretdrio de Saude: Fabio Luiz Alves; Secretdrio de Obras e Servigos
PUblicos: Herminio Geromel Junior; Secretdrio de Govemo: Jeferson Rubens Boava; Secretdrio
de Seguranca e Defesa do Cidaddo: Marcel Reginato Teixeira; Secretdrio de Desenvolvimento
Econdmico e Habitacdo: Jorge Nicolau; Secretdria de Esportes: Karem Miyuki Bando;
Secretdria de Assuntos Institucionais: Natalina Aparecida Delforno dos Santos Alves; Secretdrio
de Administragcdo: Luiz Henrique Monte; Secretdrio de Negdcios Juridicos: Vilson Ricardo
Polli; Secretdrio de Cultura e Turismo: Washington Borfolossi.

A Imprensa Oficial de Itatiba € uma publicagcdo sob a responsabilidade da Coordenadoria
de Comunicagdo Social e Gabinete do Prefeito, da Prefeitura do Municipio de Itatiba.
Circula as tergas-feiras, quintas-feiras e sdbados, podendo haver edigdes extras (de
acordo com Lei N° 2963/1997 e Decretos regulamentadores). Distribuicdo digital certificada,
de acordo com a Lei N° 5099/2018.

Itatiba, 25 de outubro de 2018 - QUINTA-FEIRA

s da Prefeitura de Itatiba

DESPACHO

Processo n°: 20185305
Interessada: Prefeitura Municipal de
Itatiba
Assunto: Contratacdo de empresa
especializada em relacionamento telefénico
para composicdo de rede mulfi servicos de
comunicagdo

Trata-se de recurso administrativo
interposto pelo licitante Atfitude Consulfores
Associados S/S Ltda, em face da decisdo
que habilitou o participante D. D. Tarpinian
Assessoria e Treinamento Ltda, no pregdo
n°® 83/2018 (edital 100/2018), cujo
objeto é a contratacdo de empresa
especializada em relacionamento telefénico
para composicao de uma rede multi senvicos
de comunicagdo, voz e dado, com confrole
da metodologia aplicada.

No recurso apresentado asfls. 161/163,
alegou-se, em apertada sintese, (1)
ilegalidade na decisGo que habilitou a
empresa recorrida; (2) que durante a
demonstragdo do software ndo identificou a
diferenciac@o entre dividas originais e
parceladas bem, como as possibilidades
quanto ao tipo de cadastro, tipo de tributo,
maior prazo de exercicio, maior prazo de
parcela em atraso e histdrico e (3) por fim,
que a empresa vencedora ndo detém
dominio necessdrio do sistema de cobranca
a ser utilizado pela Prefeitura.

Contrarrazées as fls. 164/185. O
pregoeiro manifestou-se as fls. 186/190.

Passo a decidir.

A Administracdo Publica sé pode
contratar mediante abertura de licitacdo,
sendo que qual seja a modalidade
adotada, deve-se garantir a observancia
dos principios da isonomia, legalidade,
impessoalidade, igualdade, vinculagcdo ao
instrumento convocatdrio e julgamento
objetivo, previstos expressamente na Lei n®
8.666/1993.

Dentre as principais garantias, pode-
se destacar a vinculagdo da Administracdo
ao edital que regulamenta o certame
licitatdrio. Trata-se de uma seguranca para
o licitante e para o interesse publico, extraida
do principio do procedimento formal, que
determina a Administracdo que observe as
regras por ela prépria langadas no
instrumento que convoca e rege alicitagdo.

Qutro ndo é o disposto na propria lei
que rege os procedimentos licitatérios:

"Art. 41, A AdministracGo ndo pode
descumprir as normas e condigdes do edifal,
Qo qual se acha estritamente vinculada.”

Pois bem.

Primeiramente no que tange &
habilita¢do juridica da empresa vencedora
do pregdo, verifico que a mesma apresentou
comprovante de inscricdo e de sifuacdo
cadastral (fls. 116) e contrato social (fls. 142/
147), no qual consta como atividade
econdmica principal o senvigo de atividade
de teleatendimento, de cobrangas e
informacdes cadastrais e apoio
administrativo. Desta forma, aliados aos
demais elementos contantes nos autos, &
possivel concluir com seguranca que a
empresa frabalha no ramo de servicos de
que frata o presente processo licitatdrio e
com este estd em consondncia.

Arecorrente NGO frouxe aos autos provas
suficientes e concretas que sustentassem as
alegacdes de que a recornida ndo atende
as exigéncias editalicias, mais precisamente

o ifem 2 do Anexo | do Termo de Referéncia
do Edital, assim como ndo prova que a
recorida serd incapoz de cumprir com o
objeto da presente licitagdo.

Assim, entende-se que as informacdes
trazidas pela empresa vencedora foram
consideradas satisfatdrias pelo Pregoeiro e
pela Equipe de Apoio, o que dd seguranga
A confratacdo que garantiu a proposta mais
vantajosa para a Administracdo Publica.

Desta forma, por estarem preenchidos
todos os requisitos previstos pelo edital,
devidamente comprovados 0s requisitos
para habilitagdo da empresa e da
execucdo do contrato, a decisdo ndo
comportareforma.

Pelo exposto, considerando todas as
informacdes e documentos acostados aos
autos, bem como as conclusdes exaradas
pelo pregoeiro (fls. 186/190), NEGO
PROVIMENTO 0o recurso administrativo
inferposto pela empresa licitante Affiftude
Consultores Associados S/S Ltda.

Em observancia ao item 9.4 do edital,
adjudico o objefo e homologo o procedimento
d licitante vencedora D. D. Tarpinian
Assessoria e Treinamento Ltda, nos seguintes
fermos:

D. BELBONI TARPINIAN

Iltem 1 - 12 UN, CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM
RELACIONAMENTO TELEFONICO PARA
COMPOSICAO DE UMA REDE DE
MULTISERVICOS DE COMUNICACAO, VOZ E
DADOS; Valor Unitdrio - Mensal de R$ 85.000
(oifenta e cinco mil recis) e valor total de R$
1.020.000,00 (um milh&o e vinte mil reqis).

ASecdo de Licitacdes para as medidas
de direito, na conformidade da legislagdo
pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.
Comunigue-se.
Em 22 de outubro de 2018.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito Municipal

I\L)

Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente

COMUNICADO
REUNIAO ORDINARIA

O Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de lItatiba —
CMDCA, no uso de suas atribuicoes, toma
publica a reunido ordindria deste Conselho
a ser redlizada:

Dia: 26 de outubro 2018 (sexta-feira)

Hordrio: 08h

Local: Av. 29 de Abril, 35 — Centro
(Auditério “José Luis Luccas” — Casa dos
Conselhos “Professor Gentil de Souza Coelho”)

LURDES MULLER
Presidente do CMDCA/Itatiba

RESOLUGAO N°007 de 24 de
outubro de 2018

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE [TATIBA -
CMDCA, no cumprimento de suas afribuicoes
e desempenho de suas fungdes, e
considerando o disposto no artigo 35 da Lei
Federal n®13.019/2014, inciso V, alineas “g”
e “h”, consoante disposicdo do Art 2°, incisos

VI e Xl (redagdo dada pela Lei 13.204 de
2015) que Ihe sdo conferidas por lei faz
publico, para conhecimento dos
intferessados o Gestor da parceria do
FMDCAI - Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de ltatiba e @

Comissdo de Selecdo,
Monitoramento e Avaliagdo:
Gestor:

Wagner Dias Carvalho

Comissdo:

Ana Laura Domingos Gaspar
Ana Lucia R Andretta Ambrosin
Luiz Henrique Milanez de Mello
Lurdes Muller

Rodrigo Bredariol

Itatiba, 24 de outubro de 2018

LURDES MULLER
Presidente do CMDCA

ClP4

& Y
SCURRY

ATA DE REUNIAO DA CIPA -
COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO
DE ACIDENTES

Aos 22 (vinte e dois) dias do més
de outubro de 2018, as 10 horas,
reuniram-se os membros da COMISSAO
INTERNA DE PREVENCAO DE
ACIDENTES — CIPA e 0s servidores abaixo
relacionados, nas dependéncias da
Secretaria de Educacdo, para tratar dos
assuntos abaixo especificados: Ausentes 0s
servidores Yaskara de Castro, Femnando de
Oliveira Souza Junior, Marcelo Castro Siva,
André Luiz de Souza.

Pauta da reunido:

1) criacdo do e-mail oficial da CIPA e
publicagdo das atas de reunides na
Imprensa Oficial;

2) Decreto Municipal n® 7.101/18;

3) Lei Federal n° 13.722/18;

4) limpeza das caixas d'dguas dos
prédios publicos;

5) elaboragdo de plano de Trabalho
(NR 05, item 5.16, "b");

6) tanque de combustivel e lavador de
autos da Garagem Municipal;

7) agendamento de inspec¢do no
Almoxarifado Central;

8) situagdo dos extintores;

9) SIPAT — semana infema de prevencdo
de acidentes;

10) demais assuntos pertinentes.

1) criagao do e-mail oficial da
CIPA e publicacdo das atas de
reuniées na Imprensa Oficial;

Inicialmente, foram todos informados
que foi criado o e-mail oficial da CIPA, para
0 qual todo e qualquer pedido, informagado,
denuncia, sugestdo, etc. deverd ser
e n ¢c a m in h a d o
(cipa@adm.itatiba.sp.gov.br). Foiinformado
que todos os Secretdrios Municipais serdo
informados desde novo endereco elefrdnico.

Foi comunicado que todas as atas de
reunido da CIPA serd@o publicadas na
Imprensa Oficial, sendo que a ata da
primeira reuni¢o foi publicada na edi¢do
de sdbado, dia 20 de outubro de 2018.
Além disso, coépia das atas serdo
encaminhadas via e-mail aos cipeiros, que
deverdo reencaminhd-las aos seus colegas
de trabalho e respectivos superiores, € aos
Secretdrios Municipais.

2) Decreto Municipal n° 7.101/
18;

Foram os presentes informados da
publicagdo do Decreto Municipal n°
7.101/18, que instituiu nova comissdo de
avaliogdo dos pedidos de adicional de
insalubridade e periculosidade. Ficou



combinado que cépia desta legislagdo serd
encaminhada atodos os membros mediante
e-mail.

3) Lei Federal n°® 13.722/18;

Informou-se a promulgacdo da Lei
Federal n°® 13.722/18, que torna obrigatéria
a capacitagcdo em nogodes bdsicas de
primeiros socorros de professores e
funciondrios de estabelecimentos de ensino
publicos e privados de educacgdo bdsica e
de estabelecimentos de recreagdo infantil.
Ressaltou-se que nos termos do artigo 6°, o
Poder Executivo definird em regulamento os
critérios para a implementacdo dos cursos
de primeiros socorros previstos nesta Lei. E
nos fermos do artigo 7°, esta Lei enfra em
vigor apds decorridos 180 (cento e oitentq)
dias de sua publicagdo oficial, que ocorreu
em 05/10/2018. Ficou combinado que serd
encaminhado Oficio ao Secretdrio de
Educacgdo, com copia desta legislacdo,
solicitando esclarecimentos acerca da
existéncia de cronograma de
implementagdo. O senvidor Tadeu informou
que j& passou para o Secretdrio de
Educacdo, numa reunido ocorrida na sexta-
feira, tal assunto.

4) limpeza das caixas d’dguas
dos prédios publicos;

Ficou combinado que serd
encaminhado Oficios aos Secretdrios de
Educacdo e de Obras e Senicos Publicos
solicitando informagdes acerca da limpeza
das caixas d'dgua dos prédios publicos.

5) elaboragcdo de plano de
Trabalho (NR 05, item 5.16, “b”);

Foram todos informados de que na
préxima reunido discutiremos a elaboragdo
de plano de Trabalho (NR 05, item 5.16,
"0"), a qual serd baseada nas sugestoes e
nas ideias que surgiram durante o curso
redlizado de 15 a 18 de outubro na sede da
AICITA, cujo conteldo foi anotado pela
servidora Ana Paula da Secretaria de
Educacdo.

6) tanque de combustivel e
lavador de autos da Garagem
Municipal;

Foi agendada inspecdo na Garagem
Municipal para dia 29 de outubro, a partir
das ?h30mim. Foi formada comissdo entre
os cipeiros José Vilmar, Melissa e Paulo e os
profissionais do SESMT, os quais ser@o
formalmente convidados através de e-mail.
Também foi sugerido analisar o contrato de
entrega de combustiveis, a fim de verificar
se & exigido a observéncia das normas de
seguranga.

7) agendamento de inspeg¢do no
Almoxarifado Central;

Foi agendada inspecdo no
Almoxarifado Central para dia 31 de outubro,
a partir das 2h30mim. Foi formada comissdo
entre os servidores Roberto, Emerson e Tadeu
e os profissionais do SESMT, os quais serdo
formalmente convidados através de e-mail.

8) situagdao dos extintores;

Foi solicitado aos profissionais do SESMT
que elaborem e apresentem na proxima
reunido relatdrio acerca da condigdo dos
extintores.

9) SIPAT - semana interna de
prevencdo de acidentes;

A assistente social Cintia informou a
todos os detalhes dos preparativos da
Semana Infema de Prevencdo de Acidentes
~ SIPAT, que ocorrerd entre os dias 23 e 26 de
outubro de 2018, conforme programagdo j&
divulgada.

Ficou combinado que no dia da
abertura todos os cipeiros deverm comparecer
e que nos demais dias pelo menos quatro
cipeiros comparecam para auxiliar nos
frabalhos da SIPAT.

10) demais assuntos pertinentes.
Foi agendada reuni¢o para o dia 6 de
novembro, as 9h30mim, para andlise dos

02 (dois) acidentes de frabalho ocomnidos entre
24/09/2018 a 19/10/2018 (NR 05, item 5.16,
"I"), conforme Comunicados de Acidente de
Trabalho - CATs emitidas. Foi formada
comissdo entre os servidores Roberto, Sivana,
Ailfon Leardine e os profissionais do SESMT,
0s quais serdo formalmente convidados
através de e-mail.

Foi apresentado aos presentes copia
do Relatério de Inspegdo CIPA/SESMT
realizado no dia 18/10/2018, por volta das
14 horas, pelos servidores Roberto Franco de
Camargo Junior (Presidente da CIPA) e
Cristiane Ramos dos Santos (Téc. de
Seguranca do Trabalho). Na ocasido, os
servidores que executavam a instalagdo/
manutencdo externa dos aparelhos de ar
condicionado do auditério do Pago
Municipal foram abordados e orientados
acerca do uso correto dos EPI (equipamentos
de protecdo individual).

Ficou combinado que na medida do
possivel a equipe técnica do SESMT deve ser
acionado para acompanhar situagdes desta
natureza, a qual se colocou a disposico
para fornecer informagdes e demais
esclarecimentos sobre as inspecodes, e a
auxiliar sobre outros assuntos técnicos
relacionados a Seguranca e Medicina do
Trabalho.

Em relacdo aos dois membros da CIPA
gue ndo realizaram o curso da CIPA
(servidores André Luiz de Souza e Femando
de Oliveira Souza Junior), aguarda-se resposta
da AICITA acerca da possibilidade de
participacdo em nova ocasido.

Por fim, tfodos foram relembrados que a
proxima reunido ordindria da CIPA ocorrerd
no dia 26 de novembro de 2018, segunda-
feira, as 10 horas, no auditério do Pago
Municipal.

LICITACOES

CONVITE N° 03/2018
Processo n° 6713/2018

Referéncia: Procedimento licitatério
Edital n® 123/2018

Objeto: Contfratacdo de empresa
especializada para emissdo de camés de
IPTU, ISS fixo e Alvard de Funcionamento, para
entrega imediata.

ltatiba, 24 de outubro de 2018
JULGAMENTO

De acordo com a Ata de Julgamento
da Comissdo Permanente de Licitacdes foi
declarada como vencedora a proposta
apresentada por Miguez Queiroz
Tecnologicas Lida EPP, item 01 valor
unitdrio de R$ 1,40 (um real e quarenta
centavos), valor total de RS 16.800,00
(dezesseis mil e oitocentos reais), item 02
valor unitério de R$ 1,08 (um real e oito
centavos), valor total de RS 59.400,00
(cinguenta e nove mil e quatrocentos reais),
Valor Global de R$ 76.200,00
(setenta e seis mil e duzentos reais).

Adriana Stocco
Presidente da Comissao
Permanente de Licitagoes

Pregdo Presencial N° 106/2018,
Edital N© 127/2018, Tipo Menor Preco Global.
Objeto: Confratacdo de uma solugdo
infegrada para prestacdo de servicos de
implantacdo, operagdo e manutencdo da
CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CIDADAO,
composta por bens e servicos. O
credenciamento e os envelopes de Precos e
Habilitacdo serdo recebidos no dia 09 de
novembro de 2018, das 09 horas as
09h30min., na Se¢do de Licitagdes, Av.
Luciano Consoline, n° 600, Jardim de Lucca.
O ediital fica disponivel no endereco acima
das 09h s 17h ou no site Informagdes: tel.(11)
3183-0655. Flavio Augusto Vicentini —
Pregoeiro.

Itatiba, 25 de outubro de 2018 - QUINTA-FEIRA

la Prefeitura de Itatiba

LICITACAO PARA

A Prefeitura abre licitacao (Pregao 103/2018) para permissao de uso
de espago no Parque Linear para comércio de alimentos em Food Truck

£00D TRUCK

29/10/2018, as 9h
Local: Sala de Licitacoes

Centro Administrativo ‘Prefeito Ettore Consoline’
Av. Luciano Consoline, 600 - Jd. De Lucca

DOCUMENTAGCOES E REGRAS NO EDITAL, ACESSE:

www.itatiba.sp.gov.br/Editais-de-Pregoes/

MAIS INFORMAGOES, LIGUE: (11) 3183-0633

Prefeitura
de Itatiba

GOVERNO
PRESENTE



Imprensa Oficial

GOVYERNO DO ESTADO

AO PAULO

Paula Souza Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo

VESTIBULINHO 1° SEMESTRE / 2019
ETEC Rosa Perrone Scavone - ITATIBA

“ENSINO MEDIO INTEGRADO" E “CURSOS TECNICOS” GRATUITOS

Técnico em Administracio Integrado ao Ensino Médio Integral | 40 vagas
Técnico em Logistica Integrado ao Ensino Médio Integral | 40 Vagas
Tecnico em Desenvolvimento de Sistemas Integrado ao Ensino Medio Integral | 40 Vagas
Técnico em Automacio Industrial Integrado ao Ensino Médio Integral | 40 Vagas
Desenvolvimento de Sistemas Tarde | 40vagas
Administracio Noite | 40 Vagas
Logistica Moite | 40vagas
Eletromecanica Moite | 40vagas
Mecanica Moite | 40vagas
Eletronica Moite | 40Vagas
P Sabado

Comeércio (SEMIPRESENCIAL) Manha | 40 Vagas
TOTAL DE VAGAS OFERECIDAS 440

INSCRICOES SOMENTE PELA INTERNET NO SITE:
www.vestibulinhoetec.com.br

Periodo: de 19/10 até as 15h do dia 12/11
Valor da taxa de inscrigdo a ser pago na Rede Bancaria: RS 30,00
Exame: 16/12/2018 (domingo) — 13 horas
Pré-requisito - Ensine Médio Integrado: Ter concluide o 5° ano.
Pré-requisito - Ensine Técnico: Cursar 2° ou 3° série do Ensino Médio ou ter concluido

Informacoes:

=(11) 3471-4071 - Capital e Grande SP
= 0800 772 2829 - Demais localidades

Itatiba, 25 de outubro de 2018 - QUINTA-FEIRA

Fatec

Faculdade de Tecnologia

— e =

ENSINO SUPERIOR GRATUITO DE QUALIDADE

VESTIBULAR 55
ranugglg E2e

Centro
Paula Souza

de 15/10
3 13/11/ 2018 (até as15h)

ERAME: S

wwuw. vestibularfatec.com.br

CENTRAL DE INFORMACGES AD CANDIDATO ’ ls:']"]’]’“‘,:’z‘;; "Z';';';“‘“““"“““““ a“;“u";s‘g"g";;g;“és

PELO SITE:

Realizagao

SFAT

GOVERNO DO ESTADO
DE SAO PAULO

ITATIBA CONTRA A

DENGUE

CHIKUNGUNYA E ZIKA ViRUS

—  PEQUENAS ATITUDES FAZEM TODA A DIFERENCA: ——

Coloque areia Mantenha Verifique se
nos pratinhos sempre as a caixa d’dgua
de plantas calhas limpas estd bem fechada
-nw
Mantenhas as

Guarde pneus

Mantenha a lixeira \
em locais cobertos

ou saco de lixo T garrafas sempre
sempre fechado \T.‘( - viradas para baixo

0 terreno mal cvidado, com mato alto e com descarte irregular de lixo Prefeitura
e entulho é um atrativo para o mosquito. ! ) de Itatiba
DENUNCIE: 3183-0760 / 3183-0635 / 4538-6239 L Qe

LIMPE O SEU

A Prefeitura de Itatiba solicita aos proprietarios de terrenos baldios que
procedam a limpeza dos seus terrenos, mantendo-os limpos, capinados e
isentos de materiais nocivos a saude e a coletividade sob pena de multa.

O terreno mal cuidado, com mato alto e sem fechamento adequado é
um atrativo para o descarte irregular de lixo e entulho, queimadas por
“incendidrios”, esconderijo para animais perigosos (aranhas, cobras,
escorpiao e mosquitos), entre outros.

EVITE PROBLEMAS MANTENDO O SEU TERRENO LIMPO!

VALORES DAS MULTAS:

>= Faga o fechamento do seu lote (consulte
a Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura ou a Secretaria de
Planejamento e Desenvolvimento para
orientacédo sobre o fechamento

eFaltadelimpeza doterreno - 12 multa:
R$401,33. Reincidéncia: R$802,66;

B .

~l

H

H

H

H

H

H

H

H

L}

H

H

adequado); H
e Utilizar fogo para limpeza ou facilitar i

A iodi éncia d imadas: R$802,67 &

== Faca CAPINACAO periodica, mantendo a 4 OCOIERNCIa Ae GUEimacas: o7
vegetagao rasteira (mato, grama, capim) (955? éovalor minmo; pode ser maior i
abaixo de 30 cm, retirando todo o se arzea queimada ultrapassar i
material rocado e qualquer material 300m°); H
inservivel (lixo, entulho); H
® Corte de arvore sem autorizagao: i

H

>= Nunca utilize fogo para limpeza do R$701,96 H
terreno: é crimel! S S 4

>< Nunca corte uma arvore sem consultar a
Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura.

}Prefeitura GOVERNO
L. de Itatiba X PRESENTE
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