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FINANCAS

ORGAMENTO CRIANGA E ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE ITATIBA
(Lei Municipal n° 5.072 de 30 de Novembro de 2017)
2° Bimestre: Marco/Abril 2018

OCA SAUDE

% INICIAL LIQUIDADO ATE O BIMESTRE
cépico FUNGAOISUBFUNGAO EXCLUSVO |  NAOEXCLUSNO } EXCLUSNO |  NAOEXCLUSVO
10.301 Atencéo Basica 29.383.412,00 111.092,34 7.078.337,76
10.302 i i pitalar e 42.377.840,00 10.785.879,93
10.303 Suporte Profilético e Terapéutico 3.118.700,00 764.092,62
10.304 Vigilancia Sanitaria 1.194.000,00 277.061,47
10.305 \Vigilancia Epidemiol6gica 1.509.100,00 306.442,21
10.306 Alimentagéao e Nutricdo
10.571 Desenvolvimento Cientifico
10.572 Desenvolvimento Tecnol6gico e Engenharia
10.573 Difus&o do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico
10.121 Planejamento e Or¢camento |
10.122 ini a0 Geral 12.395.900,00 529.505,72 2.927.405,56
10.123 I o Fi
10.124 Controle Interno
10.126 'Tecnologia da Informag&o
10.128 Formag&o de Recursos Humanos
10.131 Comunicagéo Social
17.511 Saneamento Basico Rural
17.512 Saneamento Basico Urbano 1.335.600,00 132.021,44
17.451 Infra-Estrutura Urbana
17.452 Servigos Urbanos
16.481 Habitagdo Rural
16.482 Habitacdo Urbana 18.000,00
16.451 Infra-Estrutura Urbana
(OCA SAUDE 0,00 | 91.332.552,00 | 640.598,06 | 22.271.240,99 |
OCA EDUCAGAO
o = % INICIAL LIQUIDADO ATE O BIMESTRE
copico FUNGAOISUBFUNGAO s | O MIECSMESTRE |
12.126 Tecnologia da Informagéo
12.361 Ensino F 84.323.808,00 25.646.117,05
12.362 Ensino Médio 1.616.700,00 184.524,20
12.363 Ensino Profissional 21.000,00 1.800,00
12.365 Educagéo Infantil 42.009.380,00 11.054.597,82
12.366 Educac&o de Jovens e Adultos
12.367 Educagao Especial
12.368 Educacao Basica
12.243 Assisténcia a Crianca e Adolescente
12.423 /Assisténcia aos Povos Indigenas
12.785 Transportes Especiais
12.128 Formagéo de Recursos Humanos
12.306 40 e Nutricdo
12.605 /Abastecimento
12,571 Desenvolvimento Cientifico
12.572 Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia
12.573 Difus&o do C Cientifico e 6
12.121 Planejamento e Orcamento
12.122 Administracdo Geral
12.123 /Administracao Financeira
12.124 Controle Interno
12.131 Comunicagéo Social
13.392 Difusdo Cultural 3.006.420,00 64.166,00 698.387,46
27.812 Desporto Comunitério 2.373.400,00 578.911,73
27.813 Lazer 524.800,00 29.133,00 46.638,32
OCA EDUCAGAO 127.970.888,00 | 5.904.620,00 | 36.980.338,07 | 1.323.937,51 |
OCA PROTEGAO
INICIAL LIQUIDADO ATE O BIMESTRE
cénico FUNGAOISUBFUNGAO EXCLUSVO | NAOEXCLUSNO EXCLUSNO |  NAOEXCLUSNO ‘
08.243 Assisténcia a Crianca e Adolescente 14.081.720,00 2.228.732,25
08.244 Assisténcia Comunitéria 6.865.540,00 1.329.529,16
08.363 Ensino Profissional
08.333 Empregabilidade
08.334 Fomento ao Trabalho
08.845 Outras Transferéncias
08.423 /Assisténcia aos Povos Indigenas
08.242 isténcia ao Portador de Deficié 190.680,00 8.870,00
08.571 Desenvolvimento Cientifico
08.572 Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia
08.573 Difus&o do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico
08.121 Planejamento e Or¢camento
08.122 Administragdo Geral
08.123 ‘Administrag&o Financeira
08.124 Controle Interno
08.126 TTecnologia da Informagao
08.128 Formagao de Recursos Humanos
08.131 Comunicag&o Social
14.421 Custddia e Reintegragao Social
14.422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
14.243 Assisténcia a Crianca e Adolescente
14.423 AAssisténcia aos Povos Indigenas
14.845 Outras Transferéncias
14.846 Outros Encargos Especiais
14.813 Lazer
OCAPROTEGAO 14.081.720,00 | 7.056.220,00 | 2.228.732,25 | 1.338.399,16 |
[ToTAL | 142.052.608,00 | 104.293.392,00 | 39.849.668,38 | 24.933.577,66
Orgado Liquidado até o Bimestre
Percentual do Oca no Orgamento Municipal 62,60% 70,27%
Valor Fundo Municipal Infancia e Adolescéncia 149.000,00 0,00
Valor destinado ao Fundo pelo Tesouro Municipal 89.000,00 6.658,18

Pessoas Juridicas Pessoas Fisicas

Valor arrecadado pelo Fundo através de captagéo

QUINTA-FEIRA

rensa Oficial

Orgao de publicacao dos Atos Oficiais dos

Poderes Executivo e Legislativo PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ITATIBA

Itatiba, 24 de maio de 2018

la Prefeitura de Itatiba

AUDIENCIA PUBLICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Convida o publico em geral para participar da Audiéncia
Publica sobre Prestacdo de Contfas do Financiamento e Acoes
de Saude referente ao 1° Quadrimestre de 2018,

DATA: 29/05/2018
HORARIO: 8h30min .

LOCAL: Plendria da Cadmara Municipal de Itatfiba — Bairro do

Engenho, Itatiba — SP.

Cansalho do Allmentagio Esaoiar
REUNIAO DO CONSELHO DE
ALIMENTAGAO ESCOLAR

Convoco os membros do Conselho
de Alimentacdo Escolar para reunido
que serd redlizada no dia 29 de Maio
de 2018, as 09:00 hs, na Sala de
Reunides da Secretaria da Educacdo,
localizado na Rodovia Luciano
Consoline n® 600 - Jardim de Lucca.

Atenciosamente,

Moénica Flaviana de Almeida
Cavallaro
Presidente do CAE
Itatiba-SP

COMUNICADO

A Prefeitura Municipal de Itatiba
vem, através do presente, informar que
todos aqueles inferessados em serem
colaboradores/patrocinadores de
itens da estrutura do Casamento
Comunitdrio - 2018 deverdo dirigir-
se ao Centro de Convivéncia
(endereco: Travessa Angelo Perddo, s/
n, Jardim Lucia), ou entrar em contato
através do e-mail
fssitatiba@governo.itatiba.sp.gov.br, no
periodo de 21 de maio a 08 de
junho de 2018, para formalizarem a
manifestacdo de interesse e tomarem
conhecimento dos procedimentos
necessarios.

CONSELHO MUNICIPAL DE SA(DE

REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO LOCAL

ESF ZUPARDO 25/05/18 AS 8H30

ESF SAN FRANCISCO 1 25/05/18 AS 10H.
ESF ABRAMO 25/05/18 AS 14H.

UBS TAPERA GRANDE 25/05/18 AS 14 H.
ESF PORTO SEGURO 25/05/18 AS 14H30

TODOS ESTAO CONVIDADOS

REUNIAO ORDINARIA . DbO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
ITATIBA-SP, DATA: 18 de abril de 2018.
LOCAL: Auditério Dr. Crispim, & Rua Marcos
Dian, n° 365, bairo Jardim de Lucca, tatiba-
SP. HORA: 9h00. LISTA DE PRESENCA:
Meire Laurentino de Melo - Presidente do
Conselho, Gilberto Méaximo, Vice-presidente
do CMS, Ana Lucia Rosa, Helena Brick, Neusa
Maria de Souza Satiro e Silva, Gilberto
Ponzetto, Antonio Sebastido Silva, Daniel
Aparecido da Siiva, José Joiti Furyama, Paulo
Mauro Soldano, Sonia Maria Romero, Isabel
Mendes Lopes da Silva, Maria Inés Fattori,
Junio Marques, Viviane Rodrigues da Silva
Prates. Justificaram auséncias: Dr. Fabio Luiz
Alves e Maria Teresa Germani, por terem
compromissos. QUORUM: A Conselheira
Meire Melo, Presidente do Conselho, analisou
a lista de presenca e constatando um
numero legal deu inicio G reunido, elegendo
a Conselheira Maria Inés como secretdria.
COMUNICADOS DA PRESIDENTE A)-
Carta da Deputada Pollyana Gama:
Meire comentou com 0s presentes que
recebeu uma carta da Deputada Pollyana
Gama informando a situacdo atual do
pedido de habilitagdo da Unidade
especializada em Hemodidlise da Santa
Casa de Itatiba junto ao Ministério da Satide.
A Deputada escreveu que o pedido j& foi
aprovado, faltando somente a autorizac&o
do Ministro para publicagdo da Portaria, e

que estd empenhada para a conclusdo do
processo. Meire e 0s demais conselheiros
presentes elogiaram a atitude da
Deputada, pela consideragdo ao Conselho
e por ser este recebimento um fato inédito de
atengdo. B)- Definicdo da Pauta da
Proxima Reunido no dia 16/05/18.
Meire pediu aos presentes que se tiverem
algum assunto de interesse de fodos e que
desejam colocar na pauta da proxima
reunido enviem até uma semana antes da
reunido. C)- Confirmag¢ao local da
reunido de maio na Santa Casa de
Itatiba. Meire lembrou os presentes que a
Santa Casa havia convidado o Conselho
para fazer uma reunido ordindria do Conselho
na Entidade. Disse que para esta reunido
de abril a Santa Casa ndo tinha
disponibilidade do espaco, mas que para
areunido de maio j& foi acordado entre as
partes e j& estd agendado para o dia 16/
05, as 9h, no auditério da Santa Casa.
Lembrou, ainda, que a mudanca de local
ndo implicard em mudanga no formato da
reunido, que seguird o regimento interno do
Conselho. D)- Criagdo da Comissao
Intersetorial de Saude e Seguranca
do Trabalho. Meire comentou que estd
participando da confecgdo do Plano de
Saude de 2019 e um dos assuntos discutidos
foi a criagdo da Comissdo Intersetorial de
Saude e Seguranca do Trabalho. Como
sugestao dela, uma vez que a criagdo desta
comissdo j& estél como meta também para
este ano de 2018, que j& se comece a
estudar a implantagdo da tal comissdo.
Junio falou que esta comissdo foi aprovada
na Conferéncia Estadual de Saude do
Tralhador em 2015 e que € um assunto
bastante importante poder discutir sobre as
demandas da saude do trabalhador no
dmbito do municipio. Maria Inés comentou
que esta comissdo NGo consta no regimento
inferno do conselho e que achaimportante
iniciar com o levantamento de agées que
caberiam & comissdo, quais trabalhos j&
sdo realizados e lembrou que a Vigildncia
Sanitdria & guem faz atualmente essa agdo
e & fambém gquem recebe as denudincias da
dreq. Disse que deveriam se apropriar de
tudo que estd relacionado A salde do
frabalhador para ver como, quando e onde
atuar. Meire questionou entre 0s presentes
quem se inferessaria em fazer parte de uma
comissdo do Conselho para dar inicio nesse
estudo e elaboracdo dos frabalhos para a
efetivacdo da comissdo. A Conselheira
Neuza Satiro disse que tem bastante
experiéncia na drea por ser advogada e
atuar na drea trabalhista; acredita poder
confribuir bastante na elabora¢do do projeto
e plano de trabalho da comissdo. Também
se manifestaram em fazer parte da equipe
Maria Inés, Junio, Giloerto Ponzetto e Meire.
Junio disse que tem material sobre o tema e
que vai entregar a fodos até o final da
reunido. E)- Comunicagdo com a
Presidente. Meire falou aos presentes que
€ aprimeira vez que atua como Memibro do
Conselho Municipal de Saude e como
Presidente, e que estd apreendendo muito,
porém pede a compreensdo de fodos caso
ocora alguma situaco que ndo concordem
com sua atuagdo, e que estd bastante
aberta para acolher as reclamagdes ou



=]

sugestdes de todos, e gostaria que ninguém
mandasse recados, e sim viessem
pessoalmente falar com ela. Comentou
sobre um fato ocomido recentemente, quando
o Conselheiro Gilberfo Mdximo veio falarcom
ela em nome de oufro conselheiro. Disse
que Gilberto ndo representa outro conselheiro,
e que deveriam vir falar diretamente com
ela, pois estd sempre presente e aberta a
qualquer sugestdo e ou reclamagdo.
EXPEDIENTE: ( Art. 24° RI-CMS) Leitura,
votacdo e aprovagdo da Afa da Assembleia
Ordindria do dia 28/03/2018; INFORMES
DO SECRETARIO DA SAUDE: A)-
Fortalecimento do Conselhos Locais
de Saude. Junio falou que estd visitando
as unidades de salde e participando das
reunides dos conselhos locais da atengdo
bdsica, a pedido do Secretdrio, Dr. Fébio, e
estd fazendo um tfrabalho no sentido de
ajudar e apoiar os conselhos com o infuito
de esclarecer a atuacdo dos conselheiros
locais, da divisdo de tarefas e de todo
envolvimento da equipe. Disse que a
maioria dos integrantes & de pessoas com
pouca experiéncia em saude publica, mas
que com esse apoio e oufras capacitacoes,
conforme j& sugerido pelos conselheiros
municipais, dard um suporte bem importante
na questdo e esses conselhos funcionardo
com maior dinamismo e eficiéncia. Sr. José
guestionou sobre aida do Junio as reunides
dos conselhos locais, alegando que esta
seria uma atribuicdo da Comisséo de
Politicas Publicas. Foi dito ao Sr. José que o
Junio estd indo nas reunides como funciondrio
da Saude a pedido do Secretdrio da Salide,
e ndo como Conselheiro. Vdrios conselheiros
deram depoimentos de como estd o
andamento das reunides em seus bairos,
como os Conselheiros Gilberto Ponzetto,
Gilberto Mdximo, Neusa Sdtiro, Helena Brick
e Meire Melo. B)- Ouvidoria da Saude:
Maria Inés falou a todos sobre a recente
implantacdo da Ouvidoria. Disse que estd
NO cComMego e que as pessoas que foram
indicadas para atuar junto ao setor sGo
pacientes, educadas e acolhedoras.
Esclareceu que foi levantada a questdo da
entrega de exames no mesmo setor, porém
ressaltou que isto € provisdrio até que se
consiga confratar novos funciondrios e este
senvico serd destinado a outro espago. Para
tanto, pediu a compreensdo de todos.
Informou que a Ouvidoria estd com uma
demanda grande de atendimentos e que
estd dando certo. Gilberto Mdximo relatou
que fez uma queixa hd fempos para Maria
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Inés com relagdo ao carro do CTA e refez a
queixa e oufras demandas na Ouvidoria da
Saude, porém ndo obteve nenhuma
resposta. Comentou que estd tendo uma
falta de respeito com os conselheiros e que
gostaria das respostas de suas demandas,
no prazo que a Secretaria disse que faria,
ou seja, em 24h. Gilberto pediu providéncias
urgentes. Maria Inés comentou que todas as
queixas estdo sendo respondidas, porém
algumas demandam maior tempo. Quanto
a queixa do Sr. Gilberfo, ela estd com o
Secretdrio para ser respondida brevemente.
Foi perguntado sobre colocar na ouvidoria
um telefone 0800, sendo respondido que a
intensGo, no futuro, € melhorar cada vez mais
o setor de forma a tomd-lo bastante eficiente
e prdtico, e que serd feifo em tempo oportuno.
ORDEM DO DIA: a) Apresentagado,
votagao e aprovacdo dos
Balancetes de janeiro e fevereiro
de 2018; Renata Lopes - Coordenadora
do Fundo Municipal de Saude -fez a
apresentacdo dos balancetes e sanou as
duvidas dos presentes.  Aprovados os
referidos balancetes. b)- Visto e ciéncia
das Folhas de Pagamento de janeiro,
fevereiro e marco de 2018. Os documentos
assinados por fodos foram apresentados aos
presentes. c)- Definicdo da data da
préxima reunido do CMS: Meire informou
que a préxima  reunido ordindria do
Conselho serd dia 16/5, no mesmo hordrio,
na Santa Casa de Itatiba. ABERTURA DA
PAUTA: 1a)- Conselheiro Gilberto
Mdaximo. Comentou sobre a fala da
Presidente Meire no inicio desta reuni@o no
que diz respeito a que ele ndo era o porta-
voz de outros conselheiros, justificando que
ésim e que nareclamacao feita falou em
seu préprio nome; apenas Usou aguele temo
achando ser mais delicado com a situagdo.
Disse que tem essa postura de falar tudo o
que néo concorda, e que vai continuar
mantendo a mesma posicdo. 1b)- Como
Ultimo assunto da pauta, a Presidente
agradeceu a presenga de todos e finalizou
areunido comunicando a data da préxima
reunido dia 16 de maio de 2018, as 9h.
ENCERRAMENTO DOS TRABALHOS: Esta
ata foi gravada e redigida pela Secretdria
dos Trabalhos conforme as ocorréncias,
sendo apresentada e lida para todos os
participantes que manifestaram a
concordéncia com o texto da presente. Nada
tendo a ser tfratado, foi encerada areunido.
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Itatiba, 24 de maio de 2018 - QUINTA-FEIRA

da Prefeitura de Itatiba

Secretaria de Acao Social, Trabalho e Renda

oferece através do PAT as seguintes vagas:

AUX. OPERACIONAL DE
LOGISTICA
Experiéncia - WMS - Ensino
fundamental

PROMOTOR COMERCIAL -
CONSIGNADO

Experiéncia - Ensino médio
completo - CNH B

E.

CONSULTOR COMERCIAL
TELECOM
Experiéncia - Ensino médio
completo - CNH B

Ndo sao fornecidas informacoes de vagas por telefone

SEGURO DESEMPREGO: 2° a 6° das 8 as 12h e das 13 as 15h (numero de senhas limitadas)

INTERMEDIACAO MAO DE OBRA - 2° a 6° das 8 as 12 h e das 13h30 as 16h com RG, CPF, Comprovante de Enderego, Carteira de

Trabalho e n° PIS ou Cartdo Cidadao ou cadastre-se no site: www.maisemprego.mte.gov.br
O PAT - Posto de Atendimento ao Trabalhador fica na Avenida Vinte e nove de abril, 35 (anexo ao Mercado Municipal)

Campanha d&

gasal

Ateé 2 de julho

H

!.de Itatiba Y. PRESENTE

Prefeitura () GOVERNO

CONFIRA OS LOCAIS DE ARRECADACAO:

e Academia CST

e Academia Na'ativa

« Biblioteca Municipal
"Chico Leme”

e Cdmara Municipal

o CCAA Escola de Idiomas
e Centro Administrativo
'Prefeito Ettore Consoline’
« Centro de Capacitagdo
Soliddria (Antigo pago
Municipal)

« Centro de Formagdo

o Corcelli - Avenida
Esportiva (Av. Marechal
Deodoro)

e Corpo de Bombeiros

e Covabra (Av. Bardo de
[tapema)

o (RAS e Centros
Comunitdrios

o (REA

* Drogaria do Marcelo (Av.
Pedro Mascagni)

* Drogaria do Marcelo (Av.
Prudente de Moraes)

e Drogaria do Marcelo (R.
Quintino Bocaiuva)

o Drogaria do Marcelo (R.

Santo Ant6nio)

o Escola SENAI

e Escolas da rede
municipal de ensino

e Farmdcia Raizes

e Fenix Moveis

* Hospital ltatiba

* Howden South America
o ltatiba Country Club

o |tatiba Esporte Clube

o Itatiba Shopping Center
o Jofege

o Jornal de ltatiba Didrio
o Linhasita

e Loja Scavone Casa

e Mavalerio

e Mercado Império

e Mercado Municipal
"Dona Lica”

o Mercado Unido

e Motoclube Cérebros
Estradeiro

o NP Phisical

« 0AB

o Padaria Ki Pdo Bom

o Panificadora Chopdo

e Parque da Juventude
e Queensherry

o Rosita Futebol Clube

e Santa Casa de
Misericordia

o Sede do Atormentados
MC

o Sicoob Unimais

e Spazio

« Supermercado Jota Pé
o TCI

e Timavo

* Tiro de Guerra 02-070
« Todos os Postos e
Unidades Basicas de
Sadde (UBS, PSF, ESF)
o Unidades de Atengdo
Especializada (ACE,
CAISMI, CAC, CAPS I,
CTA, CAPS AD, CCZE, -
VISA, CISO, Centro de
Fisioterapia e
Reabilitacio)

e Ville de Chamonix

e Vulkan




