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DECRETOS

DECRETO N° 7.026, DE 15 DE
JANEIRO DE 2018

"Dispde sobre a abertura de crédito
adicional suplementar, na forma que
especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das atribuicoes
de seu cargo,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito adicional
suplementar no valor de RS 2.420.307,82
(dois milhdes quatrocentos e vinte mil trezentos
e sefe reais e oitenta e dois centavos),
mediante suplementagdo dAas dotacoes
orcamentdrias consignadas no orgamento
vigente sob as seguintes rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.03 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Idoso

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicdo
Gratuita

08.241.0014.2.063 — Manutencdo da
Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia ao Idoso

Valor a Suplementar = RS 34.026,56
(frintfa e quatro mil, vinte e seis reais e
cinquenta e seis centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.05 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Crianca e Adolescente

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.243.0014.2.065 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Valor aSuplementar = R$ 1.114,41 (hum
mil, cento e quatorze reais e quarenta e um
centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de Agdo Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Suplementar = R$ 133.614,65
(cento e frinta e frés mil, seiscentos e quatorze
reqis e sessenta e cinco centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.04.00 - Secretaria de Acdo Social,

mp

Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Fisica

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valora Suplementar = R$ 9.594,00 (nove
mil e quinhentos e noventa e quatro reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Assisténcia Social Geral

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a Suplementar = R$ 354.677,60
(frezentos e cinquenta e quatro mil, seiscentos
e sefenta e sefe reais e sessenta centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administracdo

02.05.01 - Secretaria da Administragcdo

3.3.90.36.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Fisica

04.122.0004.2.056 — Manutencdo da
Secretaria da Administracdo

Valor a Suplementar = RS 13.000,00
(freze mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.01 - Secretaria da Educagdo/
Educacdo Infantil/ Creches

3.1.90.13.00 — Obrigacoes Patronais

12.365.0008.2.034 — Manutencgdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = R$ 100.000,00
(cem milreais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.01 - Secretaria da Educagdo/
Educacdo Infantil/ Creches

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a Suplementar = RS 10.022,40
(dez mil, vinte e dois reais e quarenta
centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.02 — Secretaria da Educagdo/
Educacdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educacdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = R$ 1.000,00 (hum
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria da Educagdo
02.09.02 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Educacdo Pré-Escolar
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais
12.365.0008.2.035 — Manutencéo da
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Educacdo Pré-Escolar
Valor a Suplementar = RS 50.000,00
(cinquenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.13.00 — Obrigacoes Patronais

12.361.0008.2.036 — Manufengdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = RS 50.000,00
(cinquenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.03 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

12.361.0008.2.036 — Manutengdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = RS 27.525,00
(vinte e sete mil e quinhentos e vinte e cinco
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.08 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

12.361.0000.0.081 - Concessdo de
Vale Aimentac&o

Valor a Suplementar = RS 12.055,00
(doze mil e cinquenta e cinco reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.05 - Secretaria da Educagdo/
Educacdo Bdsica/ QSE

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

12.361.0000.0.081 - Concessdo de
Vale Aimentagdo

Valor a Suplementar = RS 205.595,00
(duzentos e cinco mil e quinhentos e noventa
e cincoreqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.08 - Secretaria da Educagdo/
Merenda Escolar

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

08.243.0008.2.041 — Manutengdo do
Programa de Merenda Escolar

Valor a Suplementar = RS 444.986,64
(quatrocentos e quarenta e quatro mil,
novecentos e oitenta e seis reais e sessenta e
quatro centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.08 - Secretaria da Educagdo/
Merenda Escolar

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicéo
Gratuita

08.243.0008.2.041 — Manufengdo do
Programa de Merenda Escolar

Valor a Suplementar = RS 102.535,14
(cento e dois mil, quinhentos e trinta e cinco
reqis e quatorze centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores do

Magistério

3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 — Manutengdo do
Ensino Regular

Valor a Suplementar = R$ 2.000,00 (dois
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.01 - Secretaria de Finangas

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.009 — Manutengdo da
Secretaria de Finangas

Valor a Suplementar = R$ 500,00
(quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00-Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.02 - FMMA - Fundo Municipal de
Meio Ambiente

4.4.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

18.541.0009.1.012 - Implantacdo/
Execucdo de Projetos Ambientais

Valor a Suplementar = R$ 100,00 (cem
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Senvigos
Publicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Senvicos
PUblicos

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

15.452.0003.2.018 — Manufencdo da
Secretaria de Obras e Servigcos Publicos/
Servicos Urbanos

Valor a Suplementar = RS 47.364,84
(quarenta e sete mil, frezentos e sessenta e
quatro reais e oitenta e quatro centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e Senvigos
PUblicos

02.12.01 —Secretaria de Obras e Servigos
PUblicos

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

15.452.0003.2.018 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos/
Servigos Ubanos

Valor a Suplementar = RS 300.000,00
(frezentos mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.13.00 - Secretaria de Planejamento
e Desenvolvimento

02.13.01 - Secretaria de Planejamento
e Desenvolvimento

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0013.2.083 — Manufencdo da
Secretaria  de  Planejamento e
Desenvolvimento

Valor a Suplementar = RS 275.000,00
(duzentos e setenta e cinco mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 - Secretaria da Saude
02.14.02 - Secretfaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salde/ Atencdo Bdsica
3.3.90.30.00 - Material de Consumo
10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de

Saude/ Atfencdo Bdsica
Valor a Suplementar = RS 6.063,18 (seis
mil, sessenta e frés reais e dezoito centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicéo
Gratuita

10.301.0007.2.027 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atfencdo Bdsica

Valor a Suplementar = RS 1.584,00 (hum
mil € quinhentos e oitenta e quatro reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.301.0007.2.027 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atfencdo Bdsica

Valor a Suplementar = RS 50.000,00
(cinquenta mil reqis)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salde/ Atencdo Basica

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

10.301.0007.2.027 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Afencdo Bdsica

Valor a Suplementar = RS 45.400,00
(quarenta e cinco mil e quatrocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.302.0007.2.028 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = RS 108.370,36
(cento e oito mil, frezentos e setenta reais e
trinta e seis centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Satde/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.302.0007.2.028 — Manufengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Salde/ Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Suplementar = R$ 285,00
(duzentos e oitenta e cinco reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.04 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigiléncia Sanitdria

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.304.0007.2.029 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Sanitdria

Valor a Suplementar = RS 442,00
(quatrocentos e quarenta e dois reais)



[

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigilancia
Epidemioldgica

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.305.0007.2.030 — Manutenc&o da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Epidemiolégica

Valor a Suplementar = RS 17.864,44
(dezessete mil, oitocentos e sessenta e quatio
reqis € quarenta e quatro centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigilancia
Epidemioldgica

3.3.90.32.00 — Material de Distribuicdo
Gratuita

10.305.0007.2.030 — Manutengdo da
Secretfaria da Salude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigildncia Epidemioldgica

Valor a Suplementar = RS 14.197,60
(Quatorze mil, cento e noventa e sete reais e
sessenfa centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ VigilGncia
Epidemiolégica

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.305.0007.2.030 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Vigiléncia Epidemiolégica

Valor aSuplementar = RS 1.390,00 (hum
mil e trezentos e noventa redis)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTACAO
= R$ 2.420.307,82 (dois milhdes
quatrocentos e vinte mil trezentos e
sete reais e oitenta e dois centavos).

Art. 2°. Os recursos necessdrios &
execucdo desse decreto correrdo por conta
do excesso de arrecadacdo a verificar no
corrente exercicio, do superavit financeiro
apurado no balango patrimonial de 2016 e
da anulacdo das dotagdes orcamentdrias
consignadas no orcamento vigente, sob as
seguintes rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.03 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Idoso

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

08.241.0014.2.063 — Manutencdo da

Imprensa Oficial

Secretaria de Acdo Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia ao Idoso

Valor a Anular = R$ 28.200,00 (vinte e
oito mil e duzentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.05 - Secretaria de Agdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal de
Assisténcia Social/ Crianca e Adolescente

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.243.0014.2.065 — Manutencdo da
Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda/
Fundo Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia & Crianca e ao Adolescente

ValoraAnular = R$ 180.000,00 (cento e
oitenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da Administracdo

02.05.01 - Secretaria da Administracdo

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.056 — Manutencdo da
Secretaria da Administragdo

Valor a Anular = R$ 13.000,00 (freze mil
reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.02 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

3.1.90.04.00 - Contratagdo por Tempo
Determinado

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 1.000,00 (hum mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.03 - Secretfaria da Educagdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.361.0008.2.036 — Manufenc&o do
Ensino Regular

ValoraAnular = R$ 200.000,00 (duzentos
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.05 - Secretaria da Educagao/
Educacdo Bdsica/ QSE

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

12.365.0000.0.081 — Concessdo de
Vale Aimenta¢do

Valor aAnular = R$ 205.595,00 (duzentos
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s da Prefeitura de Itatiba

e cinco mil e quinhentos e noventa e cinco
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.08 - Secretaria da Educacdo/
Merenda Escolar

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

08.243.0008.2.041 — Manutengdo do
Programa de Merenda Escolar

ValoraAnular = R$ 102.535,14 (cento e
dois mil, quinhentos e trinta e cinco reais e
quatorze centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretfaria da Educacdo/
FUNDEB/ Remuneragdo de Professores do
Magistério

3.1.90.04.00 - Contratag&o por Tempo
Determinado

12.361.0008.2.036 — Manutengdo do
Ensino Regular

Valor a Anular = RS 2.000,00 (dois mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.01 - Secretaria de Finangas

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.009 - Manutencdo da
Secretaria de Finangas

ValoraAnular = R$ 275.000,00 (duzentos
e sefenta e cinco mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.1.90.01.00 - Aposentadorias e
Reformas

28.846.0000.0.005 - Pagamento de
Aposentadorias do Executivo

Valor a Anular = R$ 500,00 (quinhentos
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Finangas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

28.846.0000.0.081 — Concessdo de
Vale Aimentacdo

Valora Anular = RS 12.055,00 (doze mil
e cinquenta e cinco redis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00-Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

02.11.01 —Secretaria de Meio Ambiente
e Agricultura

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

18.541.0009.2.085 — Manutencdo da
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura/
Meio Ambiente

ValoraAnular = R$ 300.000,00 (frezentos
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00-Secretaria de Meio Ambiente
e Agricuttura

02.11.01 —Secretaria de Meio Ambiente
e Agricuttura

4.4.90.30.00 — Material de Consumo

18.541.0009.1.012 - Implantacdo/
Execucdo de Projetos Ambientais

Valor a Anular = R$ 100,00 (cem reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secrefaria da Salude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

10.301.0007.2.027 — Manufenc&o da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal de
Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a Anular = R$ 50.000,00
(cinquenta mil reqis)

VALOR TOTAL DA ANULAGAO = R$
1.369.985,14 (hum milhdo, trezentos
e sessenta e nove mil, novecentos e
oitenta e cinco reais e quatorze
centavos).

Excesso de arrecadagdo a verificar no
corente exercicio = R$ 55.422,40 (cinquenta
e cinco mil, quatrocentos e vinte e dois reis
e quarenta centavos).

Superdvit Financeiro apurado no
balanco patrimonial de 2.016 = R$
994.900,28 (novecentos e noventa e quatro
mil, novecentos redis e vinte e oito centavos)

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na
data de sua publicacdo.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 15 de janeiro de 2018.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

ALOISIO CARLOS POLESSI
Secretdrio de Finangas

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Paco
Municipal, mediante afixacdo no local de
costume, na data supra.

MARIANA SILVA SANCHES TORCATTI
Responsdvel pela Secretaria dos
Negoécios Juridicos
Portaria n°® 7.036/2017

PORTARIA

PORTARIA N° 7.077, DE 16 DE
MARCO DE 2018

“Designa servidor como responsavel pela
Secretaria de Seguranca e Defesa do
Cidaddo, pelo periodo que especifica”.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das afribuicdes
de seu cargo, resolve

DESIGNAR:

o servidor MARCEL REGINATO
TEIXEIRA, como responsdvel pela Secretaria
de Seguranca e Defesa do Cidadéo, no
periodo compreendido entre os dias 19 de
marco e 4 de abril de 2018, em virtude da
auséncia do Secretdrio da Pasta, Jodo
Donizete Maioli, por motivo de férias.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”,
em 16 de margo de 2018.

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Itatiba

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Pacgo
Municipal, mediante afixacdo no local de
costume, na data supra.

MARIANA SILVA SANCHES TORCATTI
Responsdvel pela Secretaria dos
Negécios Juridicos
Portaria n° 7.036/2017

EXTRATOS

Extrato de Apostilamento do
Termo de Convénio que entre si
celebram a Prefeitura do
Municipio de ltatiba e a
Associacdo Mata Ciliar. Processo
Administrativo n.°09520/2011.
Municipio: Itatiba. Conveniada:
Associacdo Mata Ciliar. Objeto:
Constitui objeto deste convénio, a
redlizacdo de atividades conjuntas para
a recepcdo, manutencdo e reabilitagdo
de animais silvestres em cativeiro a ser
desenvolvido na Associacdo Mata Ciliar,
em sua unidade de Jundiai-SP.
Apostilamento de Reajuste de
Precos, no valor total de R$
477,28 (quatrocentos e setenta e sete
reais e vinte e oito centavos). Dotagdo

orgamentdria: 3.3.90.39.00,
18.541.0009.2.085. Valor mensal
corrigido: R$3.314,81 (trés mil e

trezentos e quatorze reaqis e oitenta e
um centavos).

Extrato do Primeiro Termo De
Aditamento Ao Convénio De
Assisténcia A Saude Celebrado
Em 30/12/2015 Entre A Prefeitura
Do Municipio De Itatiba Por
Intermédio De Sua Secretaria De

Sadde  (ORGAO  Gestor Do
Sistema Unico De Saude De
Itatiba) E A Santa Casa De
Misericordia De Itatiba. Objeto:

O presente termo de aditamento de
convénio tem por finalidade aditar a
Cldausula Quinta. 1.1.1 = A Cldusula
Quinta passa a contar com um
Paragrafo 5° conforme segue: "§5° -
Excepcionalmente, havendo
concorddncia de ambas as partes,
poderd ser pactuado Plano Operativo
com vigéncia inferior a 12 (doze)
meses.” Valor: Mantido. Prazo:

Mantido. Assinatura: 02/03/2018.

C

REUNIAO DO CONSELHO DE
ALIMENTACAO ESCOLAR

Convoco os membros do Conselho de
Alimentagdo Escolar para reunidio especifica
para andlise e parecer conclusivo referente
a prestacdo de contas de 2017 que serd
realizada no dia 22 de Margo de 2018,
as 09:00 hs, na Sala de Reunides da
Secretaria da Educagdo, localizado na
Rodovia Luciano Consoline n° 600 — Jardim
de Lucca.

Atenciosamente,

Ménica Flaviana de Almeida
Cavallaro
Presidente do CAE
Itatiba-SP

SECRETARIA DA SAUDE

Convida o publico em geral para
participar da Audiéncia Publica
sobre Prestacdo de Contas do
Financiamento e Acdes de Saude
referente ao 3° Quadrimestre de
2017.

DATA: 26/03/2018

HORARIO: 14 horas

LOCAL: Plendria da Cdamara
Municipal de Itatiba - Bairro do
Engenho, Itatiba - SP.
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Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e

AL do Adolescente de Itatiba/SP
CMDCA

RESOLUGAO CMDCA N° 001, de 16 de Margo de 2018

Objeto: Chamamento publico de proposta para selecdo de projetos relativos & promogao, protegdo e defesa dos
direitos das criancas e adolescentes que poderdo ser financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
crianga e do adolescente do municipio de Itatiba, Estado de Sdo Paulo.

O Conselho Municipal dos Direifos da Crianga e do Adolescente de Itafiba - CMDCA, tendo em vista o que dispoe
o Arfigo 1° da Lei N° 2.654, de 05 de Maio de 1.995, a Lei N°8. 069, de 13 de Julho de 1.990 - ECA e suas
alferages e Lei Federal 13.019/2014, com a alteragdo infroduzida pela lei n® 13.204/15.

Considerando a necessidade de realizagdo de chamamento publico para a andlise e sele¢do de projetos que
poderdo ser financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio
de latiba;

Considerando que o chamamento publico se frafa do procedimento destinado a selecionar Organizagdo da
Sociedade Civil para formar parceria por meio de Colaboragdo ou de Fomento, no qual se garanta a obsenvancia
dos principios da isonomia, da dair i da da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculag@o ao instrumento convocatério, do juigamento objetivo e dos que Ihes sao
correlatos;

Considerando a necessidade de se esfabelecer critérios e normas para a apresentacdo de projefos pelas
Organizagdes da Sociedade Civil- OSC devidamente inscritas e regulamentadas conforme preceituam as normas
relativas & Politica da Crianga e do Adolescente;

RESOLVE: Estabelecer procedimento e tomar publico o Edital de Chamamento Publico para redlizar processo de
andlise e selegGo de Projetos que poderdo ser financiados com recurso do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente do Municipio de Itatiba, que estejam em consonancia com as politicas publicas da
Crianga e do Adolescente do Municipio de ftatiba e que sejam inovadores e/ou complementares a essas politicas,
conforme deliberagdo em reunido deste Conselho, que aprovou o fexto final deste Edital.

CAPITULO |
DO OBJETO

Art.1°- Constitui objeto do presente Edital a seleg@o de projetos a serem financiados com recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Itatiba, gerenciados pelo CMDCA, que serGo
repassados através da subscricdo do respectivo Termo de Fomento.

§ 1° Para os fins deste edital se entende por Projeto o conjunto de operagdes, limitadas no fempo, das quais
resulta um produto destinado & satisfacGo de interesses compartihados pela Administrag@o Publica e pela
Organizagdo da Sociedade Civil- OSC;

§ 2° SerGo considerados os Projetos apresentados pelas Organizagdes da Sociedade Civil- OSC, cujos Planos de
Trabalho prevejam agdes a serem desenvolvidas no periodo de até doze meses, que dbranjom programas de
promogdo, protecdo e defesa de direitos, tendo como beneficiarios segmentos de criangas e adolescentes,
segundo as linhas de agdes previstas na Lei Federal n © 8.069, de 13 de julho de 1.990- ECA,

CAPITULO I
DAS FORMAS DE FINANCIAMENTO

Art.2° - Os Projetos selecionados pelo presente Edital serdo financiados exclusivamente com recursos do FMDCA,
por meio de financiamento integral ordem de classificacdo e a disponibiidade orgamentéria de recursos do
referido Fundo.

§ 1°- Diante da demanda apresentada no Municipio de Itatiba- SP na seara da politica dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, 0 CMDCA afravés da respectiva Comissdo de Selegdo, Monitoramento e Avaliagao de Projetos,
poderd aprovar ou ndo o Projeto apresentado pelas OSCs, de acordo com o previsto no presente Edital.

CAPTULO Il
DOS EIXOS TEMATICOS

Art. 3° - Os Projefos submetidos ao presente Chamamento Plblico deverGo indicar, entre os eixos abaixo
discriminados, aqueles de atuagdo principal, que envolvam criangas, adolescentes e/ou suas familias:

A- Atendimento Socioeducativo ao Adolescente em Cumprimento de Medidas Socioeducativas e suas ages:

1- Atendimento e apoio aos senvicos de defesa Técnica dos Adolescentes em cumpimento de Medidas
Socioeducativas; adolescentes egressos das medidas de intemagdo e semiliberdade, excepcionaimente até
21(vinfe e um) anos; e que tenham como objetivo o auxiio, apoio e orientacdo & familia, & crianca e ao
adolescente no atendimento psicossocial e ou juridico, assim como agdes que estimulem e provoguem os
encaminhamentos necessdrios para garantir o direito as politicas existentes no municipio de Itatiba/SP.

B- Sistema de Garantia dos Direifos da Crianga e do Adolescente e suas agoes:

1- Apoio a Estudos e Pesquisas sobre Infancia e Adolescéncia, preferencialmente agueles referentes ao trabalho
infantil, & condi¢do dos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa, a incidéncia de violéncia
entre criangas e adolescentes decorrentes de sua cooptacdo pelas forgas do fdfico e dos consequentes
enfrentamentos com as forgas policiais; bem como acerca das demandas desse publico no que diz respeito a
politicas publicas, seja na drea da saude, socioassistencial, da cultura, efc.

2- Projetos voltados & educacdo popular, orientagdo para cidadania e conscientizagdo poliica de criangas e
adolescentes, que contemplem uma prética pedagogica que respeite a crianga ou adolescente como sujeito
protagonista do conhecimento.

C- Enfrentamento ao trabalho infantil no Municipio de ftatiba /SP:

1-Projetos que intensifiquem a inclusGo das criancas e adolescentes refiradas do trabalho infantil, em atividades
comunitdrias voltadas ao apoio, orientagdo e acompanhamento sociofamiliar das criangas e adolescentes em
situacao de trabalho infantil objetivando a prevengdo e erradicagdo do frabalho infantil.

2- Projefos voltados o diagnostico de criangas e adolescentes em situacao de frabalho infantil, objetivando
mensurar os indices de trabalho infantil, uma preocupacdo de toda a sociedade, e fambém dos 6rgaos publicos,
a quem incumbe a criagd@o de politicas publicas, a fim de eradicar o trabalho infantil, garantindo as criancas e
adolescentes, um crescimento voltado para formagdo académica e a plena realizagao sociocultural.

D- Acolhimento Institucional de Criangas, Adolescentes e Jovens:

1- Projetos voltados co fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios de criangas, adolescentes e jovens
em situagGo de acolhimento; que contribua para o fortalecimento da familia no desempenho de sua fungao
protetiva; realizar a inclusGo das familias no sistema de protecdo social e nos servigos publicos, conforme suas
necessidades; assim como para restaurar e preservar a integridade e as condigées de autonomia dos usudrios;
romper com padroes violadores de direitos no inferior da familia e contribuir para a reparagdo de danos e da
incidéncia de violagdo de direitos; prevenir a reincidéncia de violagoes de direitos.

E- Trabalho em Rede - Polticas Transversals

1- Promogdo, prevencdo, atendimento e acompanhamento de criangas e adolescentes com deficiéncia e/ou
transtorno mental e comportamental, com foco em uma prdtica inclusiva;

2- Promogdo, prevencdo, atendimento e ou acompanhamento a crian¢a e adolescente em situagdo de uso e
abuso de dicool, tabaco e outras drogas:

3- PrevencGo e afendimento s criancas e adolescentes vitimas de violéncia sexual, bem como combate ao
abuso e exploragdo sexual infanto juvenil;
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4- Prevengdo, acompanhamento e atendimento de criangas e adolescentes vitimas de violéncias domésticas e
suas familias;

5- Projetos e agdes voltadas & prevenc@o e acompanhamento da gravidez na adolescéncia e doencas
sexualmente transmissiveis.

F- Préticas no Gmbito educacional

1-Projetos voltados & agdo da escola no dmbito da incluséo das criangas e adolescentes, considerando a
diversidade, a heterogeneidade dos alunos e a complexidade da prdtica pedagogica e dimensdes essenciais a
serem garantidas na formagao;

2-Projetos voltados & orientagdo para cidadania, educagdo e conscientizagdo poliica de criangas e
adolescentes, com contetdos especificos de direifos humanos, meio ambiente, seguranca no trénsito, entre
outros, que contemplem prdtica pedagégica que respeife a crianga ou adolescente como sujeito profagonista do
conhecimento e a escola como espago sistemdtico de exercicio da cidadania.

G- Esporte, Cultura e Lazer

1- Redlizagdo de projetos e ou/ agdes ligadas & promogdo do esporte, cultura e lazer que tenham como foco a
inclusGo social, protagonismo, ampliacdo de visGo de mundo e agdes preventivas.

H- Trabalho

1- Formagao, aperfeicoamento e ou/ qualficagdo profissional do adolescente, apoio & entrada no mercado de
trabalho ou geragdo de renda.

CAPITULO V
DA ANALISE DOS PROJETOS

Art.4° - Para avaliagdo dos projetos apresentados pelas OSC's, de natureza privada sem fins lucrativos. A ComissGo
de Selecdo, Moniforamento e Avaliagdo observard os seguintes quesitos:

|- A consonancia da proposta com as deliberagoes do CMDCA;

Il - As disposicoes do Presente Edital de Chamamento Pblico, em especial, a consondncia das propostas com os
Eixos Temdticos, bem como a avaliacdo dos documentos necessdrios para a formalizacdo da parceria e demais
requisitos previstos na Lei 13.019/2014 .

Il - Capacidade técnica e gerencial das OSC's para executar o Projeto, com a observancia dos requisitos previstos
no art. 33 da Lei 13.019/2014.

IV - A consonancia do Plano de Trabalho com os requisifos previstos no modelo deste edital que foi elaborado de
acordo com o artigo 22 da Lei 13.019/2014,alterada pela Lei 13.204/15, em especial seu artigo 33, bem como a
compatibilidade do custo do Projeto com os valores praficados no mercado.

CAPfTULOV
DA APRESENTAGAO DOS PROJETOS

ART.5°- O periodo de registro dos projetos serd compreendido enfre 19/03 & 19/04/2018.

§ 1°- Os projetos deverdo ser apresentados em duas vias, acompanhados dos anexos do Presente Edital, bem
como os respectivos documentos.

§ 2° - As inscricoes deverao ser protocoladas na sede do CMDCA- Casa dos Conselhos, das 8 &s 16 h, na Avenida
29 de Abril, 35 - Centro - Itatiba/SP.

§3° - A organizacdo da Sociedade Civil- OSC deve possuir 0s pré-requisifos abaixo descritos para participagdo no
presente chamamento publico:

| - possuir objetivos voltados & promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

II- prever que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patimdnio liquido seja transferido & outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferenciaimente, o
mesmo da entidade extinta;

lll- possuir escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileira de
Contabilidade;

IV- Possuir:

@) no minimo, um ano de existéncia, com cadastio ativo, comprovados por meio de documentagGo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica ~ CNPJ;

b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

¢) instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

d) possuir finalidade estatutdria que se relacionem direfamente com as linhas femdficas e vinculem agdes de
promogdo, protecdo e defesa dos direitos das criangas e adolescentes.

§4 - As organizagdes da Sociedade Civil - OSC que fiverem os seus projetos aprovados deverdo apresentar os
seguintes documentos no prazo de cinco dias Uteis.

|- certidées de regularidade fiscal, previdencidria, tibutria, de contribuicoes e de divida ativa, a saber: certidao
negativa de débitos fiscais Municipais (mobilidria e imobilicria), estadual e federal- relativos & sede da Organizagdo
participante; Certiddo de Regularidade do FGTS; CNDT- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

II- Cerfiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registio civil ou copia do esfatuto regisiiado e de
eventuais alteragdes ou, fratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

lll- cépia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual;

V- relagdo atualizada dos diigentes da entidade, com enderego, nimero e 6rgao expedidor da carteila de
identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil-
RFB de cada um deles;

V- comprovagdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;

V1 - certificado de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

VIl - certificado de Registro no CMDCA atualizado, € no CMAS quando pertinente;

VIl - alvard de funcionamento expedido pela Prefeitura Municipal de Itafiba;

IX - relatério de atividades do ano anterior, a fim de comprovar a experiéncia prévia na realizagdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de nafureza semelhante;

X- Balanco Patimonial e Financeiro do Ultimo exercicio;

Art. 6°- Todos os projetos apresentados tempestivamente serGo analisados pela Comisséo de Selecdo do CMDCA,
que fard publicar a lista dos aprovados na Imprensa Oficial do Municipio de lfatiba.

CAPULOVI
DO CONTEUDO DOS PROJETOS

Att.7°- Os Projefos dever@o ser formatados, de acordo com os ifens descrifos no anexo referente ao Plano de
Trabalho deste Edital.
CAPULOVII
DA CONTRAPARTIDA

Art.8°- Fica facultada a existéncia de confrapartida em bens e servicos economicamente mensurdveis, 0s quais
deverdo estar claromente detalhados no Projefo, se houver.

CAPITULO VIl
DAS DESPESAS

Art.9°- A aquisicGo de produtos, a contratagdo de senvigos e de pessoal com recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA fransferidos a Organizagdo da Sociedade Civil- OSC deverGo
observar os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, sendo necessdria, no minimo, a
realizagdo de cotac@o prévia de precos e no mercado antes da celebracdo do Termo, as quais devem ser
anexadas & prestacdo de contas.

Art.10°- Nos termos de Fomento firmados com Organizagées da Sociedade Civil- OSC poderdo ser pagas, entre
outras despesas, com recursos vinculados G parceria:

|- remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da
organizago da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos
de impostos, contribuicoes socials, Fundo de garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo ferceiro saldrio,
saldrios proporcionais, verbas rescisdrias € demais encargos sociais e trabalhistas;

II- didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag@o nos casos em que a execucdo do objeto da
parceria assim o exija;

lll- custos indiretos necessarios G execucdo do objeto, seja qual for & proporgao em relagdo ao valor da parceria;

IV- aquisicdo de equipamentos e materials permanentes essenciais & consecugdo do objefo e servicos de
adequagdo ao espago fisico, desde que necessarios & instalagdo dos referidos equipamentos e materiis;

§1°- a inadimpléncia do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente- FMDCA ndo fransfere & organizagao da
sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas & parceria com recursos Proprios.

§2°- A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em decoréncia de atrasos na liberagdo de repasses
relacionados & parceria ndo poderd acaretar resticées @ liveracdo de parcelas subsequentes.

§3°- O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagdo da sociedade civil com recursos da
parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

Art.11°- Nao serdo cobertas despesas com:
q) utiizagdo. Mesmo em cardter emergencial, de recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria, salvo nas
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentdrias;

c) pagamento de saldrios, férias, prémios, adiantamento, abono, gratificagdo, 13° saldrio, encargos sociais ou
qualquer espécie de remuneracGo a empregados da InstituicGo executora que mantenham carga hordria
incompativel com a carga hordria necessaria para a execugdo do Projeto;

d) pagamento de saldrios, férias, prémios, adiantamento, abono, grafificagdo, 13° saldrio, encargos sociais ou
qualquer espécie de remuneracdo, a Conselheiros Municipais e Tutelares;

e) pagamento, a qualquer fitulo, @ empresa privadas que tenha em seu quadro societdrio servidor publico da
atfiva, ou empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, por servicos prestados, inclusive
consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

f) taxas bancdrias de qualquer natureza, multas, juros ou corregdo monetdria, inclusive aquelas decorrentes de
pagamento ou recolhimento fora do prazo;

g) reparos e aquisicao de pecas de reposicdo para veiculos e afins;

h) vale transporte para funciondrios nGo destinados exclusivamente ao Projeto;

i) taxas administrativas de qualquer natureza, inclusive relativas a convénios de estagios;
]) outras despesas nGo autorizadas pela legislago.

Parégrafo Unico - A vedagdo de que frata este arfigo ndo impede que a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC
executora, a fitulo de contrapartida, assuma a responsabilidade com despesas dessa natureza, desde que ndo
haja impedimento constitucional legal.

Att12 - Caso haja a contratag@o de estagidrio, deverd ser informado qual o profissional de campo que fard a
supenvisGo do mesmo, devendo ser anexado o Termo de contrato/convénio entre a OrganizagGo da Sociedade
Civil - OSC e o estagidrio, conforme legislagdo aplicével.

At.13- Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebragdo da
parceria deverdo se gravados com clusula de inalienabiidade, devendo a Organizagdo da Sociedade Civil- OSC
formalizar promessa de transferéncia da propriedade & Administragao Publica. Na hipdtese de sua exting@o, sendo
que a destinacdo destes bens apos o témino da parceria serd devidamente prevista no Termo de Fomento.

CAPIULO IX
DA TRANSPARENCIA

At.14- A Organizagdo da Sociedade Civil- OSC deverd divuigar na internet e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas acoes todas as parcerias celebradas com o Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente- FMDCA,

Parégrafo Unico- As informagdes de que fratam este artigo deverdo incluir, no minimo:

|- data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do érgéo da administragdo publica responsavel;
II- nome da Organizagdo Civil- OSC e seu nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ
da Secretaria da Receita Federal do Brasil- RFB;

lll- descric@o do objeto da parceria;

IV- valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V- situagdo da prestagdo de contas da parceria, que deverd informar a data prevista para a sua apresentagdo, a
data em que foi apresentado, o prazo para a sua andlise e o resuttado conclusivo;

VI- quando vinculamos a execuga@o do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da remuneragdo
da equipe de frabalho, as funcdes que seus integrantes desempenham e a remuneragdo prevista para o
respectivo exercicio.

CAPITULO X
DAS COMISSOES

Art.15- Os Projefos serdo analisados pela Comissdo de Sele¢do, composta por Conselheiros representantes da
Sociedade Civil @ do Poder Plblico.

§ 1°- Medionte solicitagdo da Comissdo de Selegdo, o CMDCA poderd reunir-se extraordinariamente, para
deliberar sobre os Projetos;

§2°- A Comisso de Selegao apresentard os Projetos classificados em plendria do CMDCA para aprovagdo.

Art.16- A ComissGo de Monitoramento e Avaliagdo, composta por Conselheiros representantes da Sociedade Civil
e do Pode Publico, serd responsavel por monitorar e avaliar as parcerios, durante a execug@o do Plano de
Trabalho.

At17-Os projetos serdo acompanhados pela Comissdo de Selecdo, Monitoramento e Avaliagdo em
corresponsabiidade com os demais conselheifos do colegiado conforme determinagao em reuniGo ordindria,
entre duplas de profissionais técnicos e ndo técnicos que terdo responsabilidade de monitorar e avaliar as
parcerias, durante a execugdo do Plano de Trabalho.



CAPULO
A METODOLOGIA DE ANALISE DOS PROJETCS
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1- A atibuigao de nota zero”em qualquer um dos criférios IMPLICA NA ELIMINAGAO AUTOMATICA da proposta e

da OsC.

Il - Tendo em vista o disposto no art. 28 da Lei 13.019/2014, para avaliagdo do Critério de Julgamento (E), a OSC
concorrente deverd descrever na sua proposta as experiéncias anteriores relativas & sua capacidade técnico-
operacional. Porém, a sua efetiva comprovagdo fica diferida para a fase posterior & etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas das entidades selecionadas, momento em que ocorrerd a
verificagc@o do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n® 13.019/14) e a
ndo ocoréncia de impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019/14).

Il - O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas co critério de julgamento (E).
informando as atividades ou projefos desenvolvidos, sua duragdo, financiadores, local ou dbrangéncia,
beneficidrios, resuitados alcangados, dentre outras informagdes que julgar relevantes.

IV - A falsidade de informagdes nas propostas acarretara a eliminacdo automdtica da OSC respectiva, podendo
ensejar, ainda, a aplicag@o de sancdo administrativa confra a insfituicao proponente e comunicagdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apurag@o do cometimento de eventual crime.

V - SerGo eliminadas as propostas:
a.) cuja pontuagdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;
b.) que recebam nota "zero” em qualquer um dos critérios de juigamento;

c.) que ndo confenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade objeto da
parceria e 0 nexo com a atividade proposta; as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e 0s
indicadores que aferirGo o cumprimento das metas; os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento
das metas; e, o valor global proposto;

d.) que estejam em desacordo com o Edifal e seus anexos;
e.) com valor global superior ao valor total de recursos disponibilizados para a celebragdo da parceria; ou,

f.) com valor global incompativel (inexequivel) com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de
Selecdo, que atestard a inviabiidade econémica e financeira da proposta, podendo promover eventuais
diligéncias complementares.

VI - As propostas nGo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagdo total
obtida com base nos critérios estabelecidos no art.19, assim considerada a média aritméfica das nofas lancadas
por cada um dos membros da Comissao de Selecao, em relagdo a cada um dos critérios de juigamento.

VI - No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito com base na maior ponfuagao
obtida no critério de juigamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate serd feifto com base na
moaior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critéros de juigamento (8), (E) e (D). Coso essas regras NGo
solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicao e, em Uitimo
caso, a questdo sera decidida por sorteio.

Att.20- Aprovagdo do Projeto em Plendria do CMDCA implicard na celebracdo do Termo de Fomento entre o
CMDCA e Organizacdo da Sociedade Civil- OSC executora que o tiver apresentado, sendo seguidos os requisitos
para a celebragdo do Termo de Fomento, conforme legislagdo vigente na data da celebragdo.

CAPITULO Xl
DO FINANCIAMENTO

At.21- O financiamento dos Projefos aprovados pelo CMDCA dependerdo de existéncia de disponibiidade
financeira na confa do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente- FMCA e serGo contemplados
de acordo com classificagdo conforme previsto neste Edital, podendo o CMDCA recomendar cortes ou
readequagao dos valores apresentados no Projeto, mediante aprovagdo pela plendria do Conselho.

Itatiba, 17 de marco de 2018 - SABADO

ais da Prefeitura de Itatiba

Parégrafo dnico:

|- Valor de destinacdo para medida socioeducativa serd até R$ 8.000,00

II- Valor de desfinagao para Sewvico de Acolhimento de Criancas e Adolescentes até R$9.000,00
Ill- Demais projetos valor até R$94.000,00

CAPITULO XV
DA DURAGAO DO FINANCIAMENTO

Att.22- O financiamento dos projefos aprovados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — FMDCA serd realizado sob a forma de Termo de Fomento, a ser fimado enfre o CMDCA e as
Organizagdes da Sociedade Civil- OSC executoras, pelo prazo maximo de 1 (um) ano, sem interrupgao.

CAPITULO XV
DOS REPASSES

Art.23 - A liberacdo de recursos financeiros devera obedecer ao desembolso integral previsto no Plano de Trabalho
e guardar consonancia com o objeto do Termo de Fomento.

CAPITULO XVI
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Att.24- A prestagdo de contas deverd ser feita observando-se as regras previstas na legisiagdo vigente e nas
instrugdes do Tribunal de Contas, insfrugdo 002/2016.

§ 1°- A organizagdo da Sociedade Civil - OSC- executora deverd ter uma conta especifica, aberta em Banco
PUblico para cada Projeto, contemplado para realizagdo dos depdsitos e movimentagdes, e servir apenas para a
realizago do Projeto.

Att.25- A prestacGo de contas final serd feita mediante a apresentago de relatério de Execucdo do Obieto, a ser
elaborado pela Organizagdo da Sociedade Civil- OSC, contendo as afividades ou projetos desenvolvidos para o
cumprimento do objefo e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, até o periodo de
que trata a prestagdo de contas.

At.26- A prestacdo de confas e de todos os atos que dela decoram permanecerad acessivel a qualquer
interessado.

Att.27- SerGo considerados, na andlise da prestagdo de contas, os relatérios de acompanhamento elaborados
pela Comissdo de Monitoramento e Avaliag@o, podendo ser:

|- Relatério de visita técnica in loco realizada durante a execugdo do projeto, quando houver;

II- Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados duronte a execugdo do Termo de Fomento.

§1°- Para a implementagdo do disposto no presente artigo, 0 CMDCA podera valer-se do apoio técnico de
ferceiros, delegar competéncia ou fimar parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil — OSC ou 6rgaos
publicos que se situem proximos ao local de aplicagdo dos recursos.

At.28- A comissao de Monitoramento e Avaliagdo terd como objetivo apreciar a prestacdo de contas
apresentada, devendo a indicacdo de aprovacdo ou reprovagdo ser deliberada pelo Pleno do Conselho, no
prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela deferminada, prorrogdvel justificadamente por igual periodo.

Art.29- O Pleno do CMDCA ¢ o responsdvel pela decisao sobre a aprovacdo da prestacdo de contas ou por
omissGo em relagdo G andlise se seu contetido, devendo fundamentar-se nos pareceres técnico e financeiro, na
manifestacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e do gestor da parceria.

CAPITULO XVII
DO GESTOR DAS PARCERIAS

Art.30- O CMDCA designara o gestor das parcerias, que serd o agenfe publico responsavel pela gestdo de
parceria celebrada por meio de Termo de Fomento, designado por ato publicado em meio oficial de
comunicacdo, com poderes de controle e fiscalizagdo.

Art.31- SGo obrigacdes do gesfor:
|- acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II- informar ao Presidente do CMDCA a existéncia de fatos que compromefam ou possam comprometer as
afividades ou metas da parceria e de indicios de iregularidade na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

lll- emitir parecer técnico conclusivo de andlise de prestacGo de contas final, levando em consideragdo o
contetdo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo;

IV- disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios Gs atividades de monitoramento e avaliagdo.

Art.32- O valor global previsto para a realizacdo confratual dos projetos selecionados e aprovados, que serGo
financiados pelo Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente - FMDCA, serd de R$ 111.000,00(cento e onze mil
reqis).

Art.33- O calenddrio do presente edital € o que segue:

Publicagdo do edital de chamamento publico- 17/03/2018

Prazo para inferposicao de recursos ao edital - cinco dias Uteis

Envio de Propostas- 19/03/2018 & 19/04/2018

Etapa de avaliagdo das propostas pela Comissdo de Selegdo 20/04 & 24/04/2018
Divulgagdo do resultado - 25/04/2018

Prazo para Recurso - cinco dias

Publicagao do resultado final - 03/05/2018

Art.34- Infegram o presente edital 0s Anexos:

Anexo | - Declaragdo de Ciéncia e Concordancia

Anexo Il - Declaracdo sobre Instalagoes, Condicoes Materiais € Capacidade Técnica e Operacional
Anexo Ill - Relagdo dos Dirigentes da Entidade

Anexo IV - Declaracdo do Art.39, Il da Lei n°13.019/14

Anexo V- Diretrizes para a elaboragdo da Proposta e do Plano de Trabalho

Anexo VI - Ficha para AtribuicGo de Notas pela Comissao de Selecao

Anexo VIl - Declaracdo de Nao Ocorréncia de Impedimentos

Anexo VIll - Documentos a serem apresentados pelas OSC que fiveram seus projefos aprovados
Anexo IX- Minuta do Termo de Fomento

Art.35- Este Edital enfra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em contrdrio,

Lurdes Mulller
Presidente do CMDCA Itatiba/SP
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Edital de Chamamento Plitlico n® 0172016
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ANEXOE
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Edital de Chamamenio Piblico n® 01/2018

DECLARGCAD D0 ART. 37, 11 DA LE e 1301514
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ANEXOV
Processo Administrativo n° 2018.1205

Edital de Chamamento Piblico n° 01/2018

DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA

E DO PLANO DE TRABALHO

FOLHA DE ROSTO

Itatiba, 17 de marco de 2018 - SABADO

is da Prefeitura de Itatiba

PLANO DE TRABALHO
(utilizar papel timbrado da OrganizagGo)

1. Nome e descrigdo do projeto:

[1.1. InstituicGo proponente:

ANEXD W
PIDCessO Admniseathe i 20181 208
Edital de Chamamenio Pablico n® 012018

1 IDENTIFICAGAO DO PROJETO

A NOME DO PROJETO:

B EIXO DE ATUACAO:

4.2. Objetivo (s) Especifico(s)

2 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CVIL 5. Publico Aivo
5.1. Beneficidrios Diretos (especificar - criangas, adolescentes, familiares):
5 2. Beneficidrios Indiretos - criangas,
Terttorial da Afividade (indicar ofs) bairofs), bem como o local de desenvolvimento das
\do @ regido de atuagdo).
7. Mefodologia (descrever como serd desenvolvido o projeto, informando o méfodo aplicado e a dindmica de
frabalho).
8. Resuftados esperados - Os resulfados consistem nas redlizacées (mefas) que permifildo a consecucao dols)
objetivols) especificols).
3 RESUMO DAS INFORMAGOES 8.1. Objetivos com os os resultados quantitativos e
A Local/Endereco/Regido de Afuacdo do Projeto: qualitativos - de modo que sejam passivels de moniforamento - relacionando-os com os objetivos correspondentes)
9. Parcerias para a realizagéo do Plo}e'o (descricao da funcao da parceria)
Obieivo Geral: 10. Sistema de liagGo Resultadofs) qualtativos Meios de
Breve descri¢Go do Projeto:
N° de beneficiarios (direto) atendidos: ‘Meios de Verficagdo
Custo total: R§ quantitativos

Duragdo do projeto (n° de meses):

[ [ [

Custo per capta/més RS

Valor da contrapartida (mensuracdo econdmica dos bens e servicos): RS

—|z|®|n|m|o|o|=

11. Recursos humanos

Nome do responsavel pelo Projeto:

ANEXOV
Processo Administrativo n° 2018.1205

Edital de Chamamento Publico n° 01/2018

DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA

G (cargo) Fung&o no projefo N © de horas/més Vinculo (CLT, prestador
senvigos, voluntério)

12. Duragdo do Projeto (descricGo de conteldos e carga horaria necessdria para a implantagao do Projeto):

13. Cronogiama de execugao do projeto ificar més a més as das)
Plano de Trabalho
Anual
Afvidades/Ms 1 2 3 2 5 3 7 8 9 [0 [ n 12

12. Contrapartida da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC (Se houver — facultativo)

Descrigdo Quantidade Valor mensurado (RS)
E DO PLANO DE TRABALHO
Total:
13. Despesas com materiais para a execucdo do Projeto
FOLHA DE ROSTO
7 IDENTIFICAGAO DO PROJETO DescrigGo Justificativa ‘Quantidade Valor (RS)
A__| NOME DO PROJETO: oo
B EIXO DE ATUACAO:
2 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CVIL
PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTOS
Natureza das Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Despesas
RecursosHumano
s
Material
Consumo
PrestacGo de
Senvicos de
Terceiros
Material
Permanente
3 RESUMO DAS INFORMAGOES
A Local/Endereco/Regido de Afuacdo do Projeto:
SUBTOTAL
Objetivo Geral: TOTAL GERAL

Breve descricao do Projefo:

Ne de beneficidrios (direto) atendidos:

Custo total: R§

Duragdo do projeto (n° de meses):

Custo per capta/més RS

Valor da contrapartida (mensuragao econdmica dos bens e servicos): RS

—|z|®|n|m|o|o|=

Nome do responsavel pelo Projeto:

Obs. A Organizacdo da Sociedade Civil - OSC deverd discriminar no presente Anexo os elementos que compdem
a respectiva natureza da despesa - Ex.:

a) Recursos Humanos (saldrio, 13° saldrio, férias, FGTS, encargos socials, despesas com rescisdo, etc. );

b) Material de Consumo (alimentacao; géneros alimenticios, material pedagoégico, material de limpeza e higiene,
material gréfico, etc.);

) Prestacdo de Servico de Terceiros (recursos humanos, transporte, senvigos especializados, etc.)

d) Material Permanente (despesas de capital - com observancia das regras previstas neste Edital)
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2.1. Histdrico da Organizag&o da Sociedade Civil - OSC (com apresentagdo de dados e informagdes relevantes sobre
o érea de atuagdo):
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3.2. Nome, Cargo/Fungdo do (a) Coordenador (a) do Projeto e vinculo com a O da Civil -
OsC.
|E} Copacidode koo * eri o
= - - - e
3.3. Justificativa (justificar a pertinéncia e necessidade do projeto, apresentando dados estatisticos e sociais que FACRRNS, por M O
apontem a necessidade da infervengGo proposta). st s - Gt saliiahing 58 Capetidan Ibaet-epsecind [1.0)
Dot e pedlmc e na et | i o -
3.4 Diagnéstico da realidade que serd objeto das atividades da parceria uauzmm;l‘oxumoo e Ao onai 0,0
4. Objetivos do Projeto
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4.1, Objetivo Geral
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ANEXC WL
ProCessn ASTInsaatve P 20181208
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ANEXO VIl
Processo Administrativo n° 2018.1205

Edital de Chamamento Plblico n° 01/2018

Documentos a serem apresentados pelas OSC que fiveram seus projetos aprovados

| - certidoes de regularidade fiscal, previdencidrio, fributaria, de contribuicoes e de divida ativa vdlidas, a saber:
cemdco negativa de débitos fiscais Municipal (mobilidria e imobiliéria), estadual e federal - relativos & sede da
izagdo participante; Certificado de R idade do FGTS; CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

Il - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto registrado e de
eventuais alteragées ou, fratando-se de sociedade cooperativa, certidao simpliicada emitida por junta comercial;

il - copia da ata de eleigto do quadro diigente atual;

IV - relago nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero e 6rgao expedidor da carteira

de identidade e nimero de registio no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasi

- RFB de cada um deles;

V - comprovagao de que a Organizagdo da Sociedade Civil— OSC civil funciona no endereco por ela declarado;
- cerfificado de Inscricao no Cadastio Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

VIl - certificado de Registro no CMDCA atudlizado e no CMAS, quando pertinente;

Vil - alvaré de funcionamento expedido pela Prefeifura Municipal de Limeira (DECA — Declaragdo Cadastral); IX-
licenga do 61g&o sanitério municipal, quando necessaria para execugdo do objefo da parceria;

X - relatério de atividades do ano anterior, a fim de comprovar a experiéncia prévia na redlizagdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de nafureza semelhante;

- Balango Patrimonial e Financeiro do Ultimo exercicio;

X

~ declaragoes anexas



ANEXO X
MINUTA DO TERMO DE FOMENTO
TERMO DE FOMENTO NO XOXOX/XXXX

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE S| CELEBRAM O CONSELHO MUNICIPAL DOS
DOS DIRETOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE ITATIBA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E RENDA, E A
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CML SEM FINS LUCRATVOS (OSC) ..., PARA A
SELEGAO DE PROJETOS RELATVOS A PROMOGAO, PROTEGAO E DEFESA DOS
DIRETOS DAS CRIANGAS E ADOLESCENTES QUE PODERAO SER FINANCIADOS
COM RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIRENOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE,NOS TERMOS E CONDIGOES ESPECIFICADOS NO EDITAL, EM SEUS
ANEXOS E NESTE TERMO DE FOMENTO.

Pelo presente instrumento, de um lado, O Conselho Municipal os Direitos da Crianca e do Adolescente de Iatiba,
com endereco na Av. 29 de Abril, 35 - Centro - Itatiba-SP, representada por sua presidente Lurdes Muller, de oufro
lado, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CVIL SEM FINS LUCRATVOS ..., qualificagdo completa, representada por
(qualiicagGo completa), doravante denominada apenas OSC, com fundamento no artigo 2°, inciso VIl da Lei
Federal n° 13.019/2014, e demais legislagdo aplicavel G espécie, celebram a presente parceria, nos termos e
cldusulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DO OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a execucdo de projetos relativos & promogdo, prote¢@o e
defesa dos direifos das criangas e adolescentes renda, residentes no municipio de ltatiba.

1.2. O defalhamento pormenorizado das afividades que serdo realizadas consta do Plano de Trabalho proposto
pela OSC, aprovado pelo Conselho municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, o qual integra este Termo
de Fomento, para todos os efeitos, independentemente de franscricdo.

1.3. Faz parte do presente Termo de Fomento, independentemente de tanscricdo, obrigando ambas as
parcerias, o plano de frabalho e a proposta apresentados pela OSC, bem como o Edital do Chamamento Publico
@ seus anexos.

1.4. Fica vedada a subcontratacdo para a realizagdo das atividades objeto deste Termo de Fomento.
CLAUSULA SEGUNDA — OBJETIVOS DA PARCERIA
2.1. 5Go objetivos da parceria:

a.) atendimento e apoio cos senigos de defesa técnica dos adolescentes em cumprimento de Medidas
Socioeducativas: adolescentes egressos das medidas de internagdo e semiliberdade, excepcionalmente até
21(vinte e um) anos, e que tenham como objetivo o auxiio, apoio e orientagdo & familia, & crianca e ado
adolescente no atendimento psicossocial e ou juridico, assim como agdes que estimulem e provogquem os
encaminhamentos necessdrios para garantir o direifo as politicas existentes no municipio de Itatiba/SP.

b.) apoio a Estudos e Pesquisas sobre Inféncia e Adolescéncia, preferenciclmente aqueles referentes ao frabalho
infantil, & condigGo dos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa, & incidéncia de violéncia
entre criangas e adolescentes decorrentes de sua cooptagdo pelas forgas do trafico e dos consequentes
enfrentamentos com as forgas policiais; bem como acerca das demandas desse publico no que diz respeito a
politicas, seja na drea da sadde, socioassistencial, da cultura, etc.

c.)projetos voltados & educacdo popular, orientacdo para a cidadania e conscientizacdo poliica de criancas e
adolescentes, que confemplem uma prética pedagdgica que respeite a crianga ou adolescente como sujeito
protagonista do conhecimento.

d.) projetos que intensifiquem a inclus@o das criancas e adolescentes retirados do trabalho infantil, em atividades
comunitérias voltadas ao apoio, orientagdo e acompanhamento sociofamiliar das criancas e adolescentes em
situagdo de trabalho infantil objetivando a prevencdo e erradicacdo do trabalho infantil.

e.) projetos voltados ao forfalecimento dos vinculos familiares e comunitérios de criancas, adolescentes e jovens
em situagdo de acolhimento; que contibua para o fortalecimento da famiia no desempenho de sua fungdo
protetiva; realizar a incluséo de familias no sistema de protecdo social e nos senvigos publicos, conforme suas
necessidades; assim como para festaurar € presenvar a infegridade e as conaicdes de autonomia dos usudrios;
romper com os padides violadas de direitos no interior da famiia e contribuir para a reparagdo de danos e da
incidéncia de violagGo de diteitos; prevenir a reincidéncia de violagoes de direitos.

f.) promogdo, prevengdo, atendimento e acompanhamento de criangas e adolescentes com deficiéncia efou
franstorno mental e comportamental, com foco em uma prética inclusiva.

9.) promogdo, prevencao, atendimento e ou acompanhamento a crianca e adolescente em sifuagdo de uso e
abuso de dicool, tabaco e outras rogas.

h.) prevencdo e atendimento &s criangas e adolescentes vitimas de violéncia sexual, bem como combate ao
abuso e exploragdo infanto juvenil.

i.) prevencdo, acompanhamento e atendimento de criangas e adolescentes violéncias domésticas e suas
familias.

jJorojetos e agoes voltadas & prevencdo e acompanhamento da gravidez na adolescéncia e doencas
sexualmente transmissiveis.

1.) projetos voltados & acdo da escola no émbito da inclusdo das criangas e adolescentes, considerando a
diversidade, a heterogeneidade dos alunos e a complexidade da préfica pedaggica e dimensoes essenciais a
serem garantidas na formagao.

m.Jprojetos voltados G orientagdo para cidadania, educagdo e conscientizagdo poliica de criangas e, com
contetdos especificos de direitos humanos, meio ambiente, seguranga no trdnsito, entre outros, que contemplem
prética pedagdgica que respeite a crianga ou adolescente como sujeito protagonista do conhecimento e a
escola como espago sistematico de exercicio da cidadania.

n.) realizag@o de projetos e ou/agdes ligadas & promogdo do esporte, cultura e lazer que tenham como foco a
inclus@o social, protagonismo, ampliacdo de visdo de mundo e agdes preventivas.

0.Jformagdo, aperfeicoamento e ou/qualificagdo profissional do adolescente, apoio & enfrada no mercado de
trabalho ou geragdo de renda.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DA PARCERIA E DA ALTERAGAO DO PLANO DE TRABALHO
3.1. O prazo inicial da parceria serd de até12 (doze) meses, a contar da assinatura do Termo de Fomento.

3.2. O plano de trabalho da parceria Podera ser fevisto para alteragao de valores ou de metas, meaiante fermo
aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original (art. 57 da Lei n® 13.019/14).

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

4.1. Os crédifos orcamentdrios necessarios ao custeio das despesas relativas @ consecugdo do objeto e o
cumprimento das metas estabelecidas neste Termo de Fomento sGo provenientes da dotagdo orgamentdria da
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4.10. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre
outias despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho, com recursos vinculados & parceria:

| - remuneragGo da equipe encaregada da execugdo do plano de frabalho, inclusive de pessoal proprio da
organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos
de imposfos, contribuioes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Sewvigo - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio,
saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e frabalhistas;

II - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagao nos casos em que a execugao do objeto da
parceria assim o exija;

Il - custos indiretos necessarios & execugdo do objeto, seja qual for a proporcdo em relacdo ao valor fotal da
parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, Ggua, energia, dentre outios);

IV - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais @ consecugdo do objeto e sewvicos de
adequagdo de espaco fisico, desde que necessarios & instalacdo dos referidos equipamentos e materiais (art, 46
dalein®13.019/14).

4.11. A inadimpléncia do Fundo Municipal os Direitos da Crianga e do Adolescente ndo transfere a OSC a
responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas & parceria com recursos proprios (art. 46, § 1° da Lei
n°13.019/14).

4.12. Ainadimpléncia da OSC em decoréncia de atrasos na liberacdo de repasses relacionados & parceria nGo
poderd acaretar restigbes 4 liveracdo de parcelas subsequentes (art. 46, § 2° da Lein® 13.019/14).

4.13. O pagamento de remuneracdo da equipe confratada pela OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo
trabaihista com a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL (art, 46, § 3° da Lei n° 13.019/14).

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICIDADE DO TERMO DE FOMENTO

5.1. O Termo de Fomento somente produzird efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo extrato no meio
oficial de publicidade do Conselho Municipal dos Direifos da Criangca e do Adolescente (art. 38 da Lei n®
13.019/14).

5.2. A Administrago PUblica Municipal deverd manter, em seu sitio oficial (www.itatiba.sp.gov.by), a parceria
realizada e o respectivo plano de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento (art. 10
da Lei n° 13.019/14), bem como deverd divuigar também pelo seu sfio oficial os meios de representacdo sobre a
aplicagao iregular dos recursos envolvidos nesta parceria (art. 12 da Lei n° 13.019/14).

5.3. A OSC devera divulgar na infemet, em seu sitio oficial, @ em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes a parceria celebrada com o Conselho Municipal os Direitos da
Crianga e do Adolescente, sendo que as informagdes deverdo incluir, no minimo:

| - data de assinatura e identificacGo do instrumento de parceria e do 6rgdo da administragdo publica
responsavel;

Il - nome da organizagdo da sociedade civil e seu nimero de inscri¢ao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ da Secretaria da Receifa Federal do Biasil - RFB;

il - descricao do objefo da parceria;
IV - valor total da parceria e valores liverados, quando for o caso;

V - situag@o da prestagdo de contas da parceria, que deverd informar a data prevista para a sua apresentogao, a
data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado conclusivo; e,

VI - quando vinculados & execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor fotal da remuneragao
da equipe de frabalho, as funcbes que seus integrantes desempenham e a remuneragdo prevista para o
respectivo exercicio (art. 11 da Lein® 13.019/14)

5.4. Serd responsavel pela boa administragdo e aplicagdo dos recursos recebidos, por parte da OSC, o Sr(a).
NOME COMPLETO E QUAuFICAQAO, conforme Termo de Responsabilidade Pessoal laviado e assinado por este,

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES
6.1. AOSC ¢é obrigada a:

| - executar com fidelidade o Plano de Trabalho apresentado, bem como o Edital do Chamamento Plblico e seus
anexos, zelando pela boa qualidade das afividades desenvolvidas, buscando o aprimoramento constante da
eficiéncia, eficacia, efefividade e economicidade em suas afividades e no uso dos recursos recebidos para a
execucdo da parceria;

Il - Observar e anteder, no curso da execucdo de suas atividades, as orientacdes emanadas pela ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL, elaboradas com base no monitoramento e fiscalizagdo;

Il - zelar pelo correto e pontual cumprimento de todas obrigagdes legais referentes aos aprendizes e G equipe de
trabalho empregada na realizagdo do Plano de Trabalho;

IV - prestar contas & ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, nos termos previstos no Edital e este Termo de Fomento;
V - indicar um responsavel pela boa administragdo e aplicagdo dos recursos recebidos;
VI - observar, no que couber, os disposifivos da IN 02/2016 do TCE/SP e alferages.

6.2. A OSC ¢ exclusivamente responsavel pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito Gs despesas de custeio, de invesfimento e de pessoal (art. 42, XIX da Lein® 13.016/14).

6.3. A OSC ¢ exclusivamente responsdvel pelo pagamento dos encargos frabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comercidis relacionados & execugao do objeto previsto no termo de fomento, nGo implicando responsabiidade
solidaria ou subsididria da ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido
pagamento, os énus incidentes sobre o objefo da parceria ou os danos decorrentes de resticGo a sua execucdo
(art. 42, XX da Lei n° 13.016/14).

6.4. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente MUNICIPAL é obrigada:

| - acompanhar, supenisionar e fiscalizar a execugdo deste Termo de Fomento, de acordo com o Plano de
Trabalho apresentado e nos termos previstos no Edital e neste Termo de Fomento;

Il - repassar os recursos financeios & OSC, nos prazos e termos estabelecidos no cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho apresentado;

il - designar a Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo, para os fins de acompanhamento e fiscalizagdo do
desempenho da OSC na execucdo da parceria;

IV - designar o Gestor da Parceria, para fins de acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo da parceria;

V - no édmbito de suas especificas atribuicoes, prestar o apoio necessario & OSC com vistas ao integral
aperfeicoamento e cumprimento do objeto avencado nesfe Termo de Fomento;

VI - ndo praticar atos de ingeréncia direta na selecdo e contratagdo dos aprendizes e profissionais pela OSC ou
que direcionem o recrutamento de pessoas para frabalhar ou prestar servicos na referida entidade.

7. DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO TERMO DE FOMENTO

7.1. O Conselho Municipal dos direitos da Crianca e do Adolescente promoverd o monitoramento e a avaliagdo
do cumprimento do objeto da parceria (art. 58, caput, da Lei n° 13.019/14).

7.2. Para tanfo, em cumprimento ao que dispde o art. 35, inc. V, als. "g" e 'h” da Lei n° 13.019/14, foram
nomeadas, pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, a Comissdo de Monitoramento e
Avaliag@o e o Gestor da Parceria, por meio do Decrefo n° 7.022 de 08/01/2018, ambos com poderes de controle
e fiscalizagdo, observadas as vedagdes constantes do art. 35, §§ 6° e 7° da Lein® 13.019/14.

7.3. A comissdo de monitoramento encaminhard emitird relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de
parceria celebrada mediante Termo de Fomento, no minimo, a cada 03 (frés) meses, e o suometerd ao Conselho
Municipal dos Direifos da Crianga e do Adolescente, que o homologard, no prazo de 15 (quinze) dias corridos,
independentemente da obrigatoriedade de opresentagGo da prestagdo de contas devida pela OSC (art. 59,
caput, da Lei n° 13.019/14).

7.4. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, a ser elaborado pelo Conselho Municipal dos
Direifos da crianga e do adolescente, sem prejuizo de outios elementos, devera conter:

a.) descri¢Go sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b.) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obfido em
10280 da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
frabalho;

c.) valores efetivamente fransferidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

d.) andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC na prestagdo de contas,
quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento;

e) andlise de eventuais auditorias realizadas pelos contioles intemo e externo, no Gmbito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas concluses e das medidas que tomaram em decoréncia dessas auditorios (art.
59,§1°,1aVidalein®13.019/14).

7.5. 560 obrigagdes do Gesfor da Parceria:

a.) acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

b.) informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de iregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncios adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

c.) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacGo de contas final, levando em consideracdo o
conteldo do relatério técnico de monitoramento e avaliagao de que tiatam os itens 7.3 e 7.4 deste Termo de

Fomento;

d.) disponibilizor materiois € equipamentos fecnoldgicos necessdrios as atividades de monitoramento e avaliagdo
(art. 61, caput, | aV da Lei n® 13.019/14).

7.6. Na hipdtese de o Gestor da Parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgdo ou entidade,
o Chefe do Poder Executivo deverd designar novo gesfor, assumindo, enquanto isso nGo ocorter, todas as
obrigacdes do gesfor, com as respectivas responsabilidades (art. 35, § 3° da Lein® 13.019/14).

8. DA PRESTAGAO DE CONITAS
8.1. A prestacdo de contas é o procedimento em que se analisa € se avalia a execugao da parceria, pelo qual
seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o dlcance das metas e dos resultados previstos,

compreendendo duas fases:

a) apresentagdo das contas, de responsabiidade da OSC;
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b) andlise e manifestacdo conclusiva das contas, de responsabilidade da ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL,
sem prejuizo da atuagdo dos érgdos de controle (art. 2°, XIV da Lei n® 13.019/14)

8.2. A prestac@o de contas apresentada pela OSC deverd conter elementos que permitam ao Gestor da Parceria
avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo

8.14. A decisdo final do recurso pelo Conselho Municipal os Direitos da Crianga e do Adolescente deveré ser
proferida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do processo para andlise, sendo
que ndo caberd novo recurso contra esta decisdo.

8.15. O franscurso do prazo definido no item 8.10 deste Termo de Fomento, sem que os contas fenham sido
apreciadas:

pormenorizada das realizadas e a corr Go do alcance das metas e dos
até o periodo de que trata a prestagdo de contas (art. 64, caput, da Lei n° 13.019/14).

8.3. Serdo glosados valores relacionados a metas e resuitados descumpridos sem justificativa suficiente (art. 64, §
1°, dalein®13.019/14).

8.4. Os dados financeiros serGo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a
despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes e a andlise da prestagdo de
contas deverd considerar a verdade real e os resultados alcangados (art. 64, §§ 2° e 3°, da Lei n° 13.019/14).

8.5. A prestacdo de contas pela OSC e todos os afos que dela decoram dar-se-Go em plataforma eletronica,
permitindo a visualizagdo por qualquer interessado (art. 65 da Lein® 13.019/14).

85.1. Os documentos incluidos pela enfidade na plataforma eletrénica, desde que possuam garantia da origem
e de seu signatdrio por certificaco digital, serGo considerados originais para os efeitos de prestagdo de contas
(art. 68, caput, da Lei n° 13.019/14).

8.5.2. Durante o prazo de 10 (dez) anos, confado do dia Util subsequente ao da prestacdo de contas, a entidade
deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagdo de contas (art. 68, pardgrafo
Unico, da Lein® 13.019/14).

8.6. A OSC devera apresentar prestagdo de contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo
de até 90 (noventa) dias coridos, a partir do término da vigéncia da parceria, ou no final de cada exercicio, se a
duragdo da parceria exceder um ano (arts. 67, § 2° e 69, caput, da Lei n® 13.019/14).

8.6.1. A prestagao de contas dar-se-G mediante os seguintes relatérios, a serem elaborados e apresentados pela
Organizagdo da Sociedade Civil, no prazo previsto no item 8.6. deste Edital:

a.) relatério de execucdo do objeto, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resulfados alcangados; e,

b.) relatério de execugGo financeira do Termo de Fomento, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipdtese de descumprimento de metas

e resuttados estabelecidos no plano de frabalho (art. 66, I e l, da Lei n® 13.019/14).

8.6.2. O prazo poderd ser prorogado por até 30 (frinta) dias, a requerimento da OSC, desde que devidamente
justificado (art. 69, § 4°, da Lei n® 13.019/14).

8.7. A prestagdo de contas nGo impede que a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL promova a instaurag@o de
fomada de contas especial antes do término da parceira, se ficar evidenciada a existéncia de iregularidades na
execucdo do objeto, sendo que, nesta hipdtese, o dever de prestar constas surge no momento da liberagdo de
recursos envolvidos na parceria (art. 69, §§ 2° e 3°, da Lei n® 13.019/14).

8.8. O Gestor da Parceria emitird parecer técnico conclusivo acerca da prestacdo de contas apresentada pela
OSC, no prazo de (ri , a confar da apresentac@o da prestagdo de contas, para fins de
avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria (art. 67, caput e § 1°, da Lei n® 13.019/14).

8.8.1. Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efefividade das agdes em execucdo ou que jé foram realizadas,
o parecer técnico elaborado pelo Gestor da Parceria deverd, obrigatoriamente, mencionar:

|- 0s resultados ja alcancados e seus beneficios;
Il - os impactos econémicos ou sociais;
Il - o grau de safisfagdo do plblico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto pactuado (art. 67, § 4°, 1 a IV, da
Lein®13.019/14).

8.8.2. Ao final, o parecer técnico deverd concluir, alternativamente, pela:
| - aprovacdo da prestagao de contas;
Il - aprovagGo da prestagGo de contas com ressalvas; ou,

Il - rejeicGo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de tomada de contas especial (art.
69, §5° 1all, dalein®13.019/14).

8.9. Consfatada, pelo Gestor da Parceria, imegularidade ou omissGo na prestagdo de contas, que impeca a
emissdo do parecer conclusivo de sua responsabiidade, serd concedido prazo de até 15 (quinze) dias corridos, a
contar da nofificagGo, para a OSC sanar a iegularidade, omissGo ou cumprir a obrigagdo (art. 70, § 1° da Lei n°
13.019/14).

8.9.1. Transcoriido o prazo para saneamento da iregularidade ou da omiss@o, nGo havendo o saneamento, o
Gestor da Parceria, sob pena de responsabiidade soliddria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo
vigente (art. 70, § 2° da Lein® 13.019/14).

8.10. Com o laudo conclusivo do Gestor da Parceria, 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente apreciard a prestagdo de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias
coridos, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diigéncia por ela determinada,
prorrogdvel jusfificadamente, por igual periodo (art. 71, caput, da Lein® 13.019/14).

8.11. A ADMINISIRACAO PUBLICA MUNICIPAL deverd considerar em sua andlise os seguintes relatérios elaborados
infenamente, quando houver:

a.) relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugdo da parceria; e,

b.) relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do
termo de fomento (art. 66, pardgrafo unico, | e Il, da Lei n® 13.019/14).

8.12. A prestagdo de contas serd avaliada:

| - reguiar, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumpiimento dos objefivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

Il - regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nGo
resulte em dano o erdrio;

Il - iregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancios:

a.) omiss@o no dever de prestar contas;

b.) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢.) dano ao erdrio decorrente de ato de gestao ilegitimo ou anfieconémico;

d.) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores plblicos (art. 72, caput, all, a, b, ¢ e d da Lei n° 13.019/14).

8.13. Da decisGo que juigar a prestagdo de contas, caberd recurso ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
© do Adolescente, no piazo de 5 (cinco) dias Uteis, a confar da comunicagdo da decisdo & OSC.

I - ndo significa impossibiidade de apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagGo
monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final
do prazo referido neste pardgrafo e a data em que foi uttimada a apreciagdo pela administragdo publica (art. 71,
§4°,lelldalein®13.019/14).

8.17. Quando a prestagcdo de contas for avaliada como iregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a
decisGo, a OSC poderd solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de
agdes compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o
objeto descrito no Termo de Fomento e a drea de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragdo econdmica serd
feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituig@o integral dos recursos (art. 72, § 2°, da Lein® 13.019/14).

8.18. As impropriedades que deram causa a rejeicdo da prestacdo de contas serdo registradas em plataforma
elefrdnica de acesso publico, devendo ser levadas em consideragdo por ocasido da assinatura de futuras
parcerias com o Conselho Municipal os Direitos da Crianca e do Adolescente (art. 69, § 6° da Lei n® 13.019/14).

9. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

9.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com a legislagao especifica e com as
previsdes deste Termo de Fomento, do Edital e seus anexos, o Conselho Municipal os Direitos da Crianga e do
Adolescente poderd, garantida a prévia defesa da entidade no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dios da
abertura de vista, aplicar @ OSC as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo tempordria da participagdo em Chamamento Plblico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com érgdos e entidades da Administragéo PUblica Municipal, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria ou contrato com
4rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos deferminantes da punicdo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que a Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos
resultantes e apods decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso Il (art. 73, caput, | a lll, da Lei n°
13.019/14).

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. Este Temo de Fomento poderd, a qualquer tempo e por iniciotiva de qualquer dos participes, ser
denunciado, mediante nofificacdo prévia, com anfecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

10.2. O presente Termo de Fomento também poderd ser rescindido, independentemente do prazo previsto no
item 10.1, nos seguintes casos:

a.) a qualquer fempo, por mituo acordo, mediante a laviatura do Termo de Rescisao;
b.) unilateraimente pelo Conselho Municipal dos Direifos da Crianga e do Adolescente, garantida a prévia defesa

da entidade no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dios da abertura de vista, nas seguintes situaces:

(1) por iregularidades referentes & administragdo dos valores recebidos pela OSC, bem como & execugdo do
objefo ou clausulas da parceria relativas co desenvolvimento da atividade e ao cumpimento das metas
esfabelecidos;

(I Pela execucdo da parceria, pela OSC, em desacordo com o plano de trabalho, com a legisiagdo especifica e
com as previsdes deste Termo de Fomento, do Edital e seus anexos,

10.3. Arescisdo unilateral nGo impede a aplicagdo das sangdes previstas no item 9.1 deste Termo de Fomento.

10.4. Na hipdtese de inexecucdo da parceria, por culpa exclusiva da OSC, o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essencials &
populagdo, por ato préprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execug@o

das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu
direitos de uso de fais bens (se houver);

II - assumir @ responsabilidade pela execugdo do resfante do objeto previsto no plano de tiabalho, no caso de

paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi

executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que o Conselho Municipal dos Direitos da

Crianga e do Adolescente assumiu essas responsabilidades, sendo que tais situagoes devemn ser comunicadas de

imediato pelo gestor ao Chefe do Poder Executivo (art. 62, caput, incs. | € l, pardgrafo Unico, da Lei n® 13.019/14).
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO DE ELEIGAO

Fica eleito o foro do Municipio de Itafiba para diimir as eventuais controvérsias decorentes do presente
ajuste.

E, por estarem de acordo, foi laviado o presente instrumento que, lido e achado conforme, vai assinado
em 03 (irés) vias de igual feor, pelas partes e na presenga de duas testemunhas adiante indicados.

Itatiba, dato.
a.) Pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Danlele Cristina Franciscon Leite

Gestora da parceria do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

ELISABET GONGALVES PINHEIRO TSUMURA
Responsavel pela Secretaria de AgGo Social Trabalho € Renda
(Portaria n® 6957/2017)
b.) Pela Organizacéo da Sociedade Civil (OSC):
NOME DO DIRIGENTE DA OSC

¢.) Testernunhas:

NOME E IDENTIFICAGAO (Testemunha 1):

NOME E IDENTIFICAGAO (Testemunha 2):

Observagdo: Esta é a fl. xx do Termo de Fomento n° xox/xox, oriundo do Processo Administrativo n® 1205/2018 -
Edital de Chamamento Plblico n°01/2018, firmado em xgxx/xxx.

LICITACOES |

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°© 5135/2017
PREGAO (PRESENCIAL) N° 02/2018
REFERENCIA: EDITAL N° 02/2018
Objeto: O registro de precos, pelo prazo de 12 (doze) meses, para
eventual aquisicdo de medicamentos.

[tatiba, 15 de marco de 2018.
CONVOCAGAO

Em observancia aos itens 7.19 e 7.20 do edital, convocamos as empresas
participantes inferessadas a comparecerem d sesso publica do pregdo para
retomada do item 107, que serd realizada no dia 22/03/2018 as 09
horas, no Centro Administrativo Municipal “Prefeito Ettore Consoline”, situado na
Av. Luciano Consoline, n® 600, Bairro do Engenho, neste municipio.

Informamos ainda que a divulgacdo do aviso fambém ocorrerd por
publicacdo no Didrio Oficial do Municipio no dia 17/03/2018 e veiculacdo no
endereco eletrdnico da Municipalidade (www.itatiba.sp.gov.br)

Afenciosamente,

Maria Angela Camargo Correa de Lima
Pregoeira

AVISO DE ADIAMENTO - PREGAO EXCLUSIVO PARA ME E EPP -
Pregdo Presencial N° 11/2018, Edital N° 11/2018, Tipo Menor Preco por ltem.
Objeto: O registro de precos, pelo prazo de 12 (doze) meses, para eventual
aquisicdo de material elétrico. O credenciamento e os envelopes de Precos e
Habilitagdo que seriom recebidos no dia 21 de marco de 2018, das 09 horas
as 09h30min., na Secdo de Licitagdes, Av. Luciano Consoline, 600, Jardim de
Lucca, FICARA ADIADO SEM DATA PREVISTA. Informagdes: tel.(11) 3183-
0655. Adriana Stocco - Pregoeira.

LICITA(;AO COM ITENS EXCLUSIVOS PARA ME E EPP - Pregdo
Presencial N° 32/2018, Edital N° 35/2018, Tipo Menor Preco por litem. Objeto:
Contratacdo de prestadores de servicos de monitoria para Cursos da AgGo
Social, Facilitador, Entrevistador e Digitador Social. O credenciamento e os
envelopes de Precos e Habilitacdo serdo recebidos no dia 03 de abril de 2018,
das 09 horas as 09h30min., na Secdo de Licitagdes, Av. Luciano Consoline,
600, Jardim de Lucca. O edital fica disponivel no endereco acima das 09h as
17h ou no site www.itafiba.sp.gov.br. Informagdes: tel.(011)3183-0655. Adriana
Stocco-Pregoeira.

ATA DE REGISTRO DE PRECO 44/2018
PREGAO 16/2018
Processo: 06322/2018

Aos 15 dias do més de marco de 2018, de um lado a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA, com enderego na Avenida Luciano Consoline, n® 600, Jd
De Lucca, em Itatiba, Estado de SGo Paulo, inscrita no CNPJ sob o n® 50.122.571./
0001-77, representada por DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA, Prefeito
Municipal, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n.© 42.206.788 SSP/
SP e do CPF/MF n.° 367.738.988-70, neste afo denominada simplesmente
PREFEITURA, responsdvel pelo PREGAO 16/2018, e de outro lado, a empresa
adjudicatdria nos itens abaixo, homologada em 12/03/2018, doravante
denominada Fomecedor, com base na Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracoes
e Decreto Municipal n® 5.769, de 28 de dezembro de 2009, tém entre si, justo e
avencgado a presente ata que, quando publicada, ferd efeito de compromisso
de forecimento, observada as condigdes estabelecidas no ato convocatdrio e
consoante as cldusulas que se seguem:

1 — DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado nesta
PREFEITURA, observada a ordem de classificacdo, os precos do fornecedor
registrado a seguir relacionado, objetivando 0 compromisso de eventual locacdo
de catraca para controle de acesso, nas condigdes estabelecidas no ato
convocatdrio.

FORNECEDOR: RAFAEL BREDARIOL PACIFICO EVENTOS - ME

ENDERECO: RUA CEL CAMILO PIRES, n® 49, ITATIBA/SP

BAIRRO: CENTRO

CIDADE: [TATIBA ESTADO: SP

TELEFONE: 11 4538-3210

CPF/CNPJ: 11.851.173/0001-30

CONDIGCAO DE PAGAMENTO: 10 DDR

PRAZO: 04 DIAS

CEP: 10000-000
FAX: 11 9933-8146

ltens Registrados:

N® Material | Un. | Marea Otde. Pre. Un. Total
liem
1 2.03.03.0358.1 100 490,00 | 49.000,00

LOCAGCAO DE CATRACA ELETRONICA - Eventos de 01 a 06 dias
= tipn pedestal de 03 (irés) bragos, acabaments em ago carbone pintado, a base da catraca deverd ter
rampa de acesso de forma que nio haja degraus
= ter fluxe hidirecional/reversivel
= controle eletrinico de acessos, que gere dados e/ou relatirios impressos de lotagio
= ter ligagio com o sistema central que fard o controle dos acessos,
= puinel eletrinico na entrada em local visivel ao pablico, indicando 2 guantidade de pessous em tempo
real, para controle de acesso do piblico, atendendo a IT 1114 item 5.12.3.3 do Corpo de Bombeiros do
Estada de Sio Panls,

- estrutura para montagem das catracas, instalachio de painel, ete,

- software gerenciador de controle de acesso an piblico

- vuires sofiwares ¢ equipamentos que sejam necessdrios para o perfeito funclonamenio do slstema comoe
um todo,

- manter 01 {funcionirio) para
uniformizado.

cho dos i e controle do software, devidamente




Iltem 9 - 17 UN, LOCACAO DE
BRINQUEDO INFLAVEL 3x1 Pula Pula, Mini
Escalada e Tobogd Dimensdes minimas:
larg-2,5m x comp.-6,5m e alt. 3,8m. Motor
Monofdsico 220ve Tcv

Capacidade: 4 criang¢as Equipe
Operacional: 2 monitores, valor unitdrio de
RS 348,00 (frezentos e quarenta e oito reais) e
valor total de R$ 5.916,00 (cinco mil
novecentos e dezesseis redlis) B

Item 14 - 98 UN, LOCACAO DE
BARRACA DE PIPOCA (MATERIAL INCLUSO -
POR DIA) Feito na hora, servido por pessoal
uniformizado, em baraguinhas de aluminio
e balcdo de inox, com cobertura de lona,
para uso tanto lugar aberto ou lugar coberto.
Incluso todo o material necessdrio. Tamanho
do saquinho: 15 cm x 7,5 cm
(aproximadamente) 01 carinho com 02
PEessoas sevindo Periodp de 6 horas por dia
A BARRACA DEVE SER ELETRICA, NAQ SENDO
PERMITIDO O USO DE BOTIJAO DE GAS, valor
unitério de RS 479,00 (quatrocentos e setenta
e nove reais) e valor total de R$ 46.942,00
(Quarenta e seis mil novecentos e quarenta
e dois reqis)

DANIEL MONTEIRO JUNIOR ME

ltem 3 - 25 UN, LOCACAQ BALAO PULA-
PULA Dimensoes minimas: 2,80 (L) x 5,00 (C)
x 3,50 m (A) Material Confeccionado: KP 1000
Acompanha 01 motor monofdsico de 1cv ¢/
chave reversora de voltagem (110/220v)
Idade: 1 a 8 anos Equipe Operacional: 1
monitor, valor unitdrio de R$ 190,00 (cento e
noventa reais) e valor fotal de RS 4.750,00
(Quatro mil setecentos e cinquenta reais)

ltem 6 - 23 UN, LOCACAO DE KID PLAY
Dimensdes minimas: 4,20 x 4,50 m Material
Confeccionado: KP 1000 Acompanha 01
motor monofdsico de 1cv ¢/ chave reversora
de voltagem (110/220v). Idade: 2a 10 anos
Equipe Operacional: 1 monitor, valor unitério
de R$ 300,00 (frezentos reqis) e valor total de
R$ 6.900,00 (seis mil novecentos redis)

Iltem 16 - 10 UN, LOCACAO DO
BRINQUEDO INFLAVEL CIRCUITO GRAN PRIX
Circuito Gran Prix: com obstdculos pneus,
canos de formula 1 e jodo bobo. Dimensdes
minimas: 7m(C) x ém(L). Capacidade: 30
pessoas por hora. Motor: 110v ou 220V.
Criancas de 2 a 9 anos Equipe Operacional:
1 monitor, valor unitdrio de R$ 490,00
(quatrocentos e noventa reais) e valor total
de R$ 4.900,00 (quatro milnovecentos reais)

ltem 17 - 12000 UN, LOCACAO DE
BARRACA DE CACHORRO QUENTE (MATERIAL
INCLUSO - POR UNIDADE) Feifo na hora, servido
por pessoal uniformizado, em barraquinhas.
Incluso todo o material necessdrio., valor
unitdrio de RS 3,87 (trés reqis e oitenta e sefe
cenfavos) e valor total de RS 46.440,00
(quarenta e seis mil quatrocentos e quarenta
reqis) .

Item 20 - 12000 UN, LOCACAO DE
BARRACA DE PASTEL (MATERIAL INCLUSO - POR
UNIDADE) Feito na hora, servido por pessoal
uniformizado,, valor unitdrio de RS 3,73 (frés
redis e setenta e trés centavos) e valor fotal
de RS 44.760,00 (quarenta e quatro mil
setecentos e sessenta reqis)

ELISE DE SOUZA TOLEDO 30739529854 -
PING

Item 1 - 12 UN, LOCACAO QUADRA
INFLAVEL DE FUTEBOL DE SABAO (PLAY BALL)
Dimensdes minimas: 7,00 x 14,00 m Material
Confeccionado: KP 1000 Acompanha 01
motor monofdsico de 1cv ¢/ chave reversora
de voltagem (110/220v). Criangas a partir
de 04 anos. Equipe Operacional: 2
monitores, valor unitdrio de RS 516,00
(quinhentos e dezesseis reqis) e valor total de
RS 6.192,00 (seis mil cento e noventa e dois
reqis)

ltem 12 - 14 UN, TATOO COLORIDA
Maleta com soprador (fipo compressor) em
pistdo sem dleo com capacidade de até
25psi, adaptador de engate rdpido para
distribuic@o de ar para até 4 dispositivos, 1

aerégrafo, 1 mangueira, 1 reservatério de
vidro de 22ml com adaptador, opera em
110/220V., valor unitario de RS 484,00
(quatrocentos e oitenta e quatro reais) e valor
fotal de R$ 6.776,00 (seis mil sefecentos e
setenta e seis reais) )

Item 13 - 20 UN, MAQUIAGEM ARTISTICA
Maquiagem artistica facial, na m&o ou no
braco, como tfamibém em outras partes do
corpo. Utilizar tinta atéxica apropriada e
outros acessoérios, como pincéis de varios
diémetros e glitter especial, para dar brilho.
Os monitores devem ser especializados e
dispor de um leque de opgdes de
maqguiagens como: desenhos animados,
temas de filmes, personagens, bichinhos,
simbolos de super-herdis, entre outros,
tornando a imaginagdo e sonho das
criangas realidade, além de fazer delas
verdadeiras obras de arte. Quem faz a
maguiagem € um verdadeiro artista, um
pinfor, que precisa ter seu fraco forte para
fazer o contorno do desenho. E um servico
delicado, de verdadeira expressao artistica.
Atécnica da maqguiagem artistica deve ser
utilizada de forma divertida e eficiente, ja
que esse tipo de técnica brinca com o lldico,
desde a crian¢a até o adulto e traz o
encantamento e a vontade de viver outros
personagens. Tudo acontecendo com muita
alegria e palhagada para alegrar a
criangada.

Todo materialincluso., valor unitério de
R$ 230,00 (duzentos e trinta reais) e valor
fotal de RS 4.600,00 (quatro mil seiscentos
reais) .

ltem 15 - 98 UN, LOCACAO DE
BARRACA DE ALGODAO DOCE (MATERIAL
INCLUSO - POR DIA) Feito na hora, servido por
pessoal uniformizado, em barraquinhas de
aluminio e balcdo de inox, com cobertura
de lona, para uso tanto lugar aberto ou
lugar coberto. Incluso todo o material
necessario. 01 barraca com 01 pessoa
servindo Periodo de 6 horas por dia A
BARRACA DEVE SER ELETRICA, NAO,SENDO
PERMITIDO O USO DE BOTIJAO DE GAS, valor
unitdrio de R$ 300,00 (tfrezentos reais) e valor
fotal de R$ 29.400,00 (vinte € nove mil
quatrocentos reqis)

RAFAEL BREDARIOL PACIFICO EVENTOS -
ME

Item 5 - 18 UN, LOCACAO CENTOPEIA
INFLAVEL Dimensdes minimas: 1,40(L) x
7,50(C) x 2,50m (A) Material Confeccionado:
KP 1000 Acompanha 01 motor monofdsico
de 1cv ¢/ chave reversora de voltagem (110/
220v). Idade: 2 a 10 anos Equipe
Operacional: 2 monitores, valor unitdrio de
R$ 340,00 (frezentos e quarenta reais) e valor
fotal de R$ 6.120,00 (seis mil centfo e vinte
reqis)

Item 10 - 16 UN, LOCACAO DO
BRINQUEDO INFLAVEL ADRENALINA Dois
competidores devem vencer vdrios
obstdéiculos como: jodo bobo, tinel, parede
vazada e objetos intercalados. Dimensdes
minimas: 8,50(C) x 3,50(L) x 2,30(A)m Material
Confeccionado: KP 1000 Motor Monofdsico
220v e 1cv Capacidade: 2 criangas Equipe
Operacional: 2 monitores, valor unitdrio de
R$ 440,00 (quatrocentos e quarenta recis) e
valor total de RS 7.040,00 (sete mil quarenta
reqis)

Item 11 - 10 UN, LOCACAO DO
BRINQUEDO INFLAVEL MULT PLAY GIGANTE

Agregando tobogd com subida em
escalada, piscina de baolinhas, coredorcom
obstaculos, pula-pula, e bonecos infléaveis.
Dimensdes minimas: 10,50(C) x 6,30(L) x
6,00(A)m. Material Confeccionado: KP 1000.
Acompanha 01 motormonofésicode 1cvc/
chave reversora de voltagem (110/220v)
|dade : 4 & 13 anosCapacidade: 6 criangas
Equipe Operacional: 2 monitores, valor
unitério de R$ 690,00 (seiscentos e noventa
redis) e valor total de R$ 6.900,00 (seis mil
novecentos reqis) .

Item 18 - 12 UN, LOCACAO DE
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BRINQUEDO INFLAVEL MADAGASCARA
gregando tobogd interno com subida em
escalada, obstaculos, pula-pula, bonecos
infléveis, entrada/saida lateral em 03 vias,
entrada principal frontal, saida com rampa/
tobogd/escorregador. Dimensdes: 10,50(C)
x4,00(L) x 3,00(A)m. Material Confeccionado:
KP 1000. Acompanha 01 motor monofdsico
de Tev ¢/ chave reversora de voltagem (110/
220v). Criancas de 03 & 12 anos.
Capacidade 06 criancas. Equipe
Operacional: 01 monitor, valor unitério de RS
480,00 (quatrocentos e oitenta reais) e valor
fotal de R$ 5.760,00 (cinco mil setecentos e
sessenta reqis)

ltem 19 - 24 UN, LOCACAO DE ESPACO
KIDS Area 5x5m com cerquinha colorida,
tapete de EVA 5x5m (ocupando toda a dreq),
material para colorir (papel, desenho, Iépis
de cor, giz de cerq, pincel, massinha,etfc).
Brinquedo com partes que se encaixam (fipo
Lego), 01 piscina de bolinhas medindo
01x0Tm com 500 bolinhas coberta. 2
mesinhas com 4 cadeiras cada coloridas 2
cavalinhos Criangas de 1 a 3 anos
Capacidade: 15 criancas Equipe
Operacional: 2 monitores, valor unitério de
R$ 500,00 (quinhentos reqis) e valor total de
R$ 12.000,00 (doze mil reqis) .

Iltem 21 - 54 UN, CONTRATACAO DE
EQUIPE DE RECREACAO/ANIMACAO
(MONITOR DIA) O monitor deverd estar
uniformizado, ter iniciativa, interesse,
paciéncia, flexibilidade e praticidade de
adequadas intervencoes, a fim de atender
a diversidade de criangas. E
terminantemente proibido ao monitor fumar
proximo as criangas.O monitor deverd
desenvolver diversas atividades, tais como:
animar a matiné camavalesca, gincanas,
brincadeiras cantadas, caga ao tesouro,
dramatizacdes, jogos de quadra, estafetas,
gindstica recreativa, concurso de danga,
oficinas culturais e pedagdgicas e muitos
outros jogos e atividades Iudicas que
despertem o interesse da crianga torando
o0 evento alegre e divertido. Caso utilize
materiais, j& deverdo estar inclusos., valor
unitério de R$ 150,00 ( cento e cinquenta
reqis) e valor total de R$ 8.100,00 (oito mil
cem reais)

ASecdo de Licitagdes para as medidas
de direito, na conformidade da legislacdo
pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunigue-se.

Em 15 de margo de 2018

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO
. N° 2217/2017
REFERENCIA: EDITAL N° 23/2018
PREGAO N° 11-22/2018

Objeto: O registro de precos, pelo
prazo de 12 (doze) meses, para eventual
aquisicdo de concreto FCK e concreto
usinado.

HOMOLOGO o procedimento da
presente licitagdo a proponente vencedora:

JOFEGE CONCRETO LTDA

Item 1A - 375 M3, CONCRETO
USINADO FCK 20 MPA, SLUMP 6+/-1, BRITA 1,
Marca - JOFEGE, valor unitdrio de RS 232,00
(duzentos e frinta e dois reais) e valor fotal de
R$ 87.000,00 (oitenta e sete mil reais)

Item 1B - 125 M3, CONCRETO
USINADO FCK 20 MPA, SLUMP 6+/-1, BRITA 1,
Marca - JOFEGE, valor unitdrio de RS 232,00
(duzentos e trinta e dois reais) e valor total de
R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reqis)

Item 2A - 375 M3, CONCRETO
FCK=20 MPA COM PEDRISCO, SLUMP 6 +/-
1, Marca - JOFEGE, valor unitério de R$ 237,00
(duzentos e trinta e sete reais) e valor total de

R$ 88.875,00 (oitenta e oito mil oitocentos e
setenta e cinco reais)

Item 2B - 125 M3, CONCRETO
FCK=20 MPA COM PEDRISCO, SLUMP 6 +/-
1, Marca - JOFEGE, valor unifério de R$ 237,00
(duzentos e trinta e sete reais) e valor total de
R$ 29.625,00 (vinte e nove mil seiscentos e
vinte e cinco reqis)

Os itens 03, 04, 05, 06, 07 e 08 foram
considerados desertos.

ASecdo de Licitagdes para as medidas
de direito, na conformidade da legislagdo
pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunigue-se.

Em 14 de margo de 2018

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 000000006229/2017
REFERENCIA: EDITAL N° 28 / 2018

PREGAO N° 11-26/2018

Objeto: O registro de pregos, pelo
prazo de 12 (doze) meses, para eventual
contratacdo de LOCACAO DE BANHEIROS
QUIMICOS.

HOMOLOGO o procedimento da
presente licitacdo a proponente vencedora:

EXON EVENTOS EIRELI - EPPltem
1 - 3.040 UN, LOCACAO DE BANHEIROS
QUIMICOS (Cabine/Dia) - Banheiros
Quimicos: Os banheiros de modelo stfandard
deverdo ser fabricadas em polietileno de
alta densidade, resistente e fotalmente
lavével, compostos de caixa de dejetos com
assentfo, teto translicido,inclinado, com
cavaletes paraimpedir a enfrada da chuva,
suporte de papel higiénico, pontos de Iuz,
trava intema, porta com 180° de abertura,
com mola interna de alta resisténcia que a
mantenha fechada; piso anti-derrapante,
espaco intemo minimo de 2,4 metros cubicos,
identificacdo (masculino/ feminino/deficiente
fisico e livie/ocupado, ponto de ventilagdo,
além de pessoal necessdrio a execugdo
(manutencdo e limpeza) deste servico com
reposicdo de pecas eventualmente
danificadas durante todo o evento. Masculino
e feminino: a porta de entrada deverd ter
largura minima de 50 cm e abertura de 180
graus. valor unitdrio de R$ 75,80 (sefenta e
cinco reaqis e oitenta centavos) e valor total
de R$ 230.432,00 (duzentos e frinta mil
quatrocentos e trinta e dois redis).

ASecdo de Licitacdes para as medidas
de direito, na conformidade da legislacdo
pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunigue-se.

Em 16 de margo de 2018

DOUGLAS AUGUSTO PINHEIRO DE
OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Pregdo Presencial N° 33/2018,
Edital N° 36/2018, Tipo Menor Preco Global.
Objeto: O registro de pre¢os, pelo prazo de
12 (doze) meses, para eventual contratacdo
de empresa para gerenciamento e
organizagdo de espago  para
estacionamento. O credenciamento e os
envelopes de Precos e Habilitagdo serdo
recebidos no dia 02 de abril de 2018, das
09 horas as 09h30m horas, na Secdo de
Licitacdes, na Av. Luciano Consoline, n° 600,
Jardim de Lucca. O edital fica disponivel no
endereco acima das 09h as 17h ou no site
www.itatiba.sp.gov.br. Informacoes: tel.(11)
3183-0655. Flavio Augusto Vicentini -
Pregoeiro.

CONBEMA

Comurtuy e e Deleka
e

Estiveram reunidos os membros do
Conselho de Defesa do Meio Ambiente,
conforme lista de presenca em anexo, em
reunido ordindria realizada no dia vinte de
fevereiro de dois mil e dezoito, &s dezessete
horas, na sala de reunides da Secretaria
dos Negdcios Juridicos da Prefeitura do
Municipio de Itatiba, conforme pauta
também em anexo. Foram abordados os
seguintes assuntos:

1. Aprovacdao da ata da reunido
ocorrida em 09/01/2018

Foi aprovada por unanimidade,
exarando os conselheiros as assinaturas de
concorddncia na mesma.

2. Saldo do Fundo Municipal de
Meio Ambiente:

O saldo existente na data de 20/02/
2018 é de RS 208.491,96 (Duzentos e oito
mil, quatrocentos e noventa e um reais e
noventa e seis centavos).

3. Apresentacao do Programa
Municipal de Educag¢ao Ambiental
objetivando a aquisicao de
cacambas para os Ecopontos e de
equipamento de som para a
divulgacao nos bairros:

Informou a Presidente do Conselho que
em questdo dos residuos da construcéo civil
"RCC", ocorerd este ano uma campanha
permanente de educagdo ambiental e
conscientizagcdo da populacdo, e que
somente apods a realizacdo deste tfrabalho
passard a realizar as autuagcdes com
relacdo ao descarte iregular. Criou-se um
cronograma conjunto entre as Secretarias da
Acdo Social, Trabalho e Renda, Meio
Ambiente e Agricultura e Educacdo, para
efefivar a campanha de conscientizagdo
nas escolas e nos CRAS nos entomos dos
Ecopontos, sendo que a realizagdo dos
frabalhos foi dividido por regides. Iniciou-se
acampanha no Parque S&o Francisco, no
ano passado, com aproximadamente 500
pessoas participando da campanha.
Esclareceu ainda, que o citado programa
visa a conscientizacdo na utilizacdo dos
Ecopontos e da denuncia do descarte
iregular. Preve-se ainda um carro de som
veiculando um spot relacionado ao assunto,
que informard sobre a utilizagdo dos
Ecopontos, em relagdo aos materiais
recicléveis, moveis desmontados, madeiras
e também informando sobre a importdncia
da denuncia. Em julho serd realizado um
balango avaliando a campanha, em
especial sobre o aumento de material
recolhido nos Ecopontos e tamibém em dreas
onde ainda ocorra o descarte clandestino.
Também prevé-se a visita de alunos das
escolas da rede municipal de ensino nos
Ecopontos para conhecerem sobre o
funcionamento dos mesmos. Diante disto,
serd necessArio adquirir uma caixa de som
amplificada para ser instalada no caro que
circulard nas regides, com as informacdes
de endereco, ponto de referéncia e materiais
aserem descartados, Isto posto, submeteu-
se aos Conselheiros a aprovacdo para
utilizagdo do dinheiro do Fundo para adquirir
a caixa de som, bem como, a compra de
seis novas cagambas para os Ecopontos,
sendo uma a mais para cada um dos cinco
Ecopontos e mais uma para o Ecoponto do
San Francisco, afim de iniciar o recebimento
de gesso. Neste sentido, 0 Conselheiro Edison
Guidi, propds que as cagambas fossem
identificadas com cor ou adesivo para
diferenciar das demais cacambas de
empresas gue venham selecionar 0s produtos
nos Ecopontos. A Presidente no Conselho
Dorothéa ainda informou que o Programa
de educacdo ambiental municipal estd
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inserido em todas as C&maras temdticas
existentes na SMAA, além dos coordenadores
das escolas receberem orientacdes para ser
implementadas nas respectivas Instituicoes.
Tal programa fambém serd expandido para
todas as Secretarias e demais orgdos
municipais, inclusive na Cdmara Municipal.
Voltando a votacdo, cada cagamba foi
orgada em  aproximadamente RS 2.900,00
(Dois mil e novecentos reais), sendo
necessdrio a quantidade de 06 cagambas,
conforme mencionado. A caixa de som ferd
o custo de cerca de R$ 1.200,00 (Um mil e
Duzentos Reais). Totalizando
aproximadamente o investimento de R$
19.000,00 (Dezenove mil reqis). O projeto foi
aprovado por unanimidade, com a
possibilidade de ressalva para as
cacambas serem identificadas de forma
diferenciada das demais existentes nas
empresas que utilizem cagcambas na
construcdo civil.

4. Verificagdo do inicio dos
trabalhos sobre logistica reversa
com o grupo nomeado

O Conselheiro Edison Guidi infegrante
do grupo de trabalho em comento informou
que houveram algumas deliberacdes. A
primeira delas foi solicitar uma reunido com
a presenca de comerciantes locais e de
uma empresa  existente no Municipio que
produz l[dmpadas, para integrarem o grupo
e fambém participarem com medidas que
possam ajudar na solugdo da questdo da
politica reversa das lGmpadas;  segundo
item, seria a forma de disposicdo das
lGmpadas, determinando como seriam os
recolhimentos e onde seriam seus depdsitos,
para entdo, exigir a obrigatoriedade de
recolhnimento das mercadorias dos
comerciantes. Também comentou sobre a
criacdo de um selo “verde” para empresas
que aderissem o programa, ainda, irdo
estudar a legislacdo internacional sobre o
assunto.

5. Apresentacdo de  Oficio
protocolado no CONSEMA referente
a Audiéncia Publica sobre a

Perimetral

Foi apresentado o profocolo do Oficio
com os pedidos feitos pela Prefeitura
Municipal, pela Secretaria de Meio Ambiente
e pela JAPPA, junto CONSEMA referente a
Perimetral que passard pelo Municipio,
aguardando um posicionamento do érgdo
sobre 0s requerimentos pleiteados.

6. Posicdo atual sobre Urbplan
S/A

A empresa Urbplan S/A apresentou as
ART pedidas, além do laudo geoldégico
sobre as contribuicoes vindas do Loteamento
Pdtio do Colegio até o Lago do Camata;
pediu ainda a autorizacdo para fazer uma
obra de drenagem em frente da creche,
que foi autorizada pela Municipalidade.
Como ainda hd pendéncia da empresa
cumprir o plantio de 2.000 drvores, foram
indicadas algumas dreas de plantio, sendo
este ifem pendente quando do recebimento
do pretérito desassoreamento do Lago do
Camata. Foram indicadas as seguintes
regides: Parque da Juventude, a propria
regido do Camata afté a Cadmara Municipal
e na Avenida do Chamonix. Neste assunto,
foi questionado por alguns Conselheiros se
as obras de contencdo realizadas pela
empresa Urbplan S/A seriam suficientes para
prevenir possiveis contribuicdes de terras com
futuras construcées a serem realizadas no
Loteamento Pdtio do Colégio, apds
algumas ponderacdes, a Presidente do
Conselho colocou como sugestdo, indicar a
criacdo de um regulamento de obras para
O0s nNovos proprietarios do respectivo
Loteamento, visando prevenir eventuais
danos que possam ocorrer no Lago do
Camata.

7. Campanha de
de embalagens
agrotoxicos

“Campanha Campo Mais Limpo” -
Nesta edicdo, estGo participando
conjuntamente a PMI, por meio da Secretaria
de Meio Ambiente e Agricultura, a ONG JAPPA,
a ADIAESP e a CATi, onde haverd o
recolhimento das embalagens vazias de

recolhimento
vazias de
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agrotéxicos em especial no campo.
Ocorrerdo duas campanhas anuais. O
Conselheiro Edison Guidi informou que a
empresa Wise Wood iré recolher uma amostra
dos materiais para analisar se compensard
em reaproveitar tais embalagens ou adquirir
uma madaguina para isto. Caso ndo ocorna o
patrocinio da empresa citada, o Conselheiro
informou que solicitard de alguns
colaboradores esponténeos para arcarem
com o custo do recolhimento e descarte deste
material, neste primeiro semestre. A
Conselheira Leila Cavallaro informou sobre
o projeto  Brigada de Incéndio na zona rural
com partficulares, sendo um sucesso a
aceitacdo e adesdo do mesmo.

8. Substituicdo de conselheiros
que tém estado ausentes nas
reunides do CONDEMA

Verifica-se a auséncia continua de dois
membros participantes deste Conselho,
sendo a Universidade Sao Francisco e a
Creche Paraiso Infantil. Portanto, seria
importante a substituicdo destes membros
por entidades em defesa ambiental ou
protecdo animal. Serd preciso comunicar o
gabinete do Prefeito para ocorrer uma nova
indicacdo, sobre a entfidade social, mas
quanto a Universidade serd preciso oficiar a
entidade para indicar um novo representante
para representar a Universidade.

9.Pavimentagdo da Estrada
Municipal “Antonio Paulo Francisco
Lanfranchi” - Jardim Paineiras

Em relagdo a este assunto, 0 mesmo foi
solicitado esclarecimentos pela ONG JAPPA,
neste sentido, foi informado a realizacdo de
uma vistoria conjunta em 08.11.17, entre a
Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura e
a Associacdo dos Moradores. Foi pertinente
contatar a Secretaria de Defesa e Seguranga,
sendo despachado possiveis locais para
instalac&o de redutores de velocidade para
minimizar a velocidade de veiculos que
possam prejudicar possiveis passagens de
fauna. Foi elaborado pela SMAA um material
em Power Point sobre a importéncia da fauna
silvestre. Este material serd utilizado para a
realizagdo de palestras de educac¢do
ambiental aos moradores do loteamento e
da regido. Sobre 0 guestionamento se houve
Estudo de Impacto Ambiental esclareceu a
Secretdria que ndo € necessdrio a
apresentacdo deste estudo, uma vez que,
a legislagdo ndo exige. Em relagdo as
exigéncias que a Prefeitura colocard para
a feitura da estrada, deverdo ser construidas
passagem de fauna em nivel e instalagcdo
de placas de reducdo de velocidade para
passagem de fauna, pois foi realizado um
estudo do local pelo érgdo municipal
responsdvel. Registrou-se também, que
houve outra reunido entre o Departamento
de Trénsito, a Guarda Ambiental, a Secretaria
de Meio Ambiente e Agricultura e moradores
para juntos determinarem os locais mais
adequados para colocacdo destas
passagens. Foi constatado a necessidade
de trés lombadas na estrada a ser
pavimentada, além da colocacdo de
placas de sinalizagdo. Esta questdo serd
encaminha & SEOSP para verificar com a
empresa terceiriza (Jofege)

10. Outros assuntos e sugestoes:

Informou a Presidente do Conselho que
a Municipalidade conseguiu a Licenca
Prévia (LP) do aterro sanitdrio, onde foi
autorizado a ampliagdo do mesmo. Os
préximos  passos sdo a Licengca de
Instalagdo (L) e posteriormente a Licenca de
Operacdo (LO).

Dorothéa aproveitou a oportunidade
para solicitar a aprovacdo da utilizagcdo de
recursos do Fundo Municipal de Meio
Ambiente para a contfratagcdo de uma
empresa para a realizagdo de um
levantamento de fauna no Parque da
Juventude. A proposta famibém foi aprovada
por unanimidade e prevé-se a utiizacdo de
cerca de R$ 8.000,00 (Oito Mil Reais).

Nada mais havendo a tratar, a reunido
foi encerrada as dezenove horas e trés
minutos, e eu, Janaina de Lima, lavrei a
presente ata, que segue assinada por mim

e pela Presidente do Conselho de Defesa do Meio Ambiente.
Dorothéa Antonia Pereira Monteiro

Janaina de Lima

FINANCAS ]

Demonstrativo da Receita Arrecadada

Atendendo ao disposto no artigo 162 da C.
dasr i arr conforme
Periodo= 01/02/2018 a 28/02/2018

Federal, o
abaixo.

de ITATIBA faz publicar os

RECEITA VALOR

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 482.057,54
Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros R 18.749,05
Imposto sobre a Propriedade Predial 9.318.530,85
Imposto sobre a Propriedade Territorial 3.930.927,50
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 9.478,74
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 471.057,69
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 122.710,16
Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos” de Bens Im 1.855.502,12
Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos” de Bens Im 776,38
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Prin 2.277.351,39
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Mult 24.523,62
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divi 111.041,49
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divi 16.115,11
Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria 1.645,91
Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental 1.613,78
Taxa de Instalagdo para Funcionamento 2.241,25
Taxa Licenga para Localizagdo e Fiscaliz Funcion 4.274,54
Taxa de Licenga para Execugio de Obras 18.654,49
Taxa de Aprovagao de Projeto de Construgao Civil 3.785,36
Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagdo - Multa 131,89
Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagao - Divid 112.066,64
Taxas de Inspecgédo, Controle e Fiscalizagao - Divid 28.537,61
Taxas pela Prestagao de Servigos - Cemitérios 3.802,40
Taxas pela Prestagdo de Servigos - Remogéo de Lixo 2.557.300,09
Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios 4.910.324,12
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territor 673,90
Cota-parte da Compensagéao Financeira de Recursos M 14.016,14
Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo - FEP - P 50.773,86
Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud 1.704.200,62
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de As 19.977,37
Transferéncias do Salario-Educacgéo - Principal 1.392.212,49
Transferéncia Financeira do ICMS - Desoneragéo - L 31.903,48
Cota-Parte do ICMS - Principal 6.302.885,22
Cota-Parte do IPVA - Principal 4.247.392,37
Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 65.159,70
Cota-parte Royalties - Compensacéo Financeira pela 37.902,71
Transferéncias de Convénio dos Estados para o Sist 97.841,00
Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas 130.809,44
Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Pr 52,72
Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengao 6.966.111,97
Transferéncias de Convénios dos Estados destinadas 244754 35

Fernanda Stori
CRC 1SP 298163

Aloisio Carlos Polessi
Secretario de Financas

Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira
Prefeito Municipal

Notificacdo de Recebimento Recursos Federais
A Prefeitura do Municipio de Itatiba - Estado de Sao Paulo, nos termos da Lei Federal n° 9452/97, notifica a comunidade,
partidos politicos, sindi e ici
cursos do Governo Federal, conforme abaixo relacionados:

is, com sede i no io de a liberagdo de re-

Fevereiro / 2018
DATA RECEITA
01/02/2018 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud
07/02/2018  Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud
07/02/2018  Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud
07/02/2018 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud
07/02/2018 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud
07/02/2018  Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud
09/02/2018 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios
09/02/2018 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territor
15/02/2018 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud
19/02/2018 Cota-parte da C i ira de M
19/02/2018 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satd
19/02/2018 | Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud
19/02/2018 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud
19/02/2018 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud

VALOR BANCO
96.330,00 Banco do Brasil S/A
1.235,00 Banco do Brasil S/A
10.890,20 Banco do Brasil S/A
11.559,60 Banco do Brasil S/A
33.803,28 Banco do Brasil S/A
17.566,15 Banco do Brasil S/A
3.557.105,31 Banco do Brasil S/A
182,13 Banco do Brasil S/A
229.824,00 Banco do Brasil S/A
14.016,14 Banco do Brasil S/A
663.496,47 Banco do Brasil S/A
26.385,12 Banco do Brasil S/A
5.189,00 Banco do Brasil S/A
2.200,00 Banco do Brasil S/A
32.330,39 Banco do Brasil S/A
170.000,00 Banco do Brasil S/A
40.866,26 Banco do Brasil S/A

19/02/2018 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud
19/02/2018 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud
19/02/2018 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud
19/02/2018 Transferéncias do Salario-Educagéo - Principal .392.212,49 Banco do Brasil S/A
20/02/2018 Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios 294.905,73 Banco do Brasil S/A
20/02/2018 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territor 82,03 Banco do Brasil S/A

0/02/2018 Ti éncia de do Sistema Unico de Saud 608,40 Banco do Brasil S/A
20/02/2018 | Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satd 101.475,00 Banco do Brasil S/A
20/02/2018  Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud 40.000,00 Banco do Brasil S/A
20/02/2018 | Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud 95.316,00 Banco do Brasil S/A
20/02/2018  Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud 18.225,00 Banco do Brasil S/A
62.700,00 Banco do Brasil S/A
50.773,86 Banco do Brasil SIA

6.110,71  Banco do Brasil S/A

6.933,33 Banco do Brasil S/A

6.933,33 Banco do Brasil S/A
11.559,60 Banco do Brasil S/A

20/02/2018 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud
21/02/2018 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP - P
21/02/2018 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de As
21/02/2018 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de As
21/02/2018 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de As
02/2018 T ia de do Sistema Unico de Saud
2/02/2018 T éncia de do Sistema Unico de Saud 17.566,15 Banco do Brasil S/A
28/02/2018 Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios 1.058.313,08 Banco do Brasil S/A
28/02/2018 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territor 409,74 Banco do Brasil S/A
28/02/2018  Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud 7.245,00 Banco do Brasil S/A
28/02/2018 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saud 7.830,00 Banco do Brasil S/A
28/02/2018 Transferéncia Financeira do ICMS - Desonerago - L 31.903,48 Banco do Brasil S/A

(i

RESOLUCAO N° 03/2018

Acrescenta pardgrafos ao artigo 96, da
Resolucdo n° 17/2014, que ‘dispde sobre a
organizacdo e a esfrutura administrativa da
Cdmara Municipal de Itatiba’ e d& outras
providéncias.

Eu, FLAVIO MONTE, Presidente da
Cdmara Municipal de ltatiba, Estado de
SGo Paulo, no uso de minhas atribuicdes,

FACO SABER que a C&mara Municipal
de ltatiba aprovou, com quinze votos
favordveis, na 529 Sessdo Ordindria,
realizada nesta data, e eu promulgo a
seguinte RESOLUCAO:

Art. 1°. O artigo 96 da Resolugcdo n°
17/2014 passa a vigorar com 03 (trés)
pardgrafos, com as seguintes redagoes:

"Art. 96 - ...

"§ 1° - Os Assessores Parlamentares
que permanecerem nas dependéncias da
Cdmara durante as sessdes ordindrias ou
extraordindrias, ou nas audiéncias publicas
realizadas pela Cdmara, aguardando ou
executando ordens, feréo computadas como
Jjornada de frabalho as horas respectivas,
mediante regisfro em ponto elefrénico”,

"§ 2° - As horas de frabalho a que se
refere o pardgrafo 1° serdo computadas para
fins exclusivos de compensagdo de jornadas,
vedado o pagamento em pecunia.”

"§ 3° - A compensagao de jornadas
dar-se-d na forma disciplinada por Portaria
da Presidéncia”.

Art. 2°, Esta Resolugdo entra em vigor
na data de sua publicacdo.

Paldcio 1° de Novembro, 14 de
marco de 2017

FLAVIO MONTE
Presidente da Cdmara Municipal

Registrada, publicada e afixada na
Diretoria Legislativo da Cdmara Municipal
de ltatiba, na data supra.

Gabriel Carra Porto Silveira
Diretor Legislativo

Proposituras encaminhadas na
Sessdo Ordindria realizada em
14/03/2018

Requerimento N° 64/2018

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita informagdes & Prefeiturg Municipal
sobre o Bairro Vivendas do Engenho D“Agua.

Requerimento N° 66/2018

Autoria: FERNANDO SOARES DA SILVA

Assunto: Solicita & TCI-Transporte Coletivo de ftatiba
informagoes sobre aremogao do encosto do ponto
de 6nibus situado na Rua Prudente de Moraes
defronte ao nimero 400, no Bairro Vila Prudente de
Moraes, conforme esclarece.

Requerimento N° 70/2018

Autoria: THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Assunto: Solicitainformacdes aVivo Telefonica Brasi,
quanto a prestacdo de servicos em fibra dtica,
conforme especifica.

Reguerimento N°© 71/2018

Autoria: EDVALDO VICENTE ANGELO HUNGARO
Assunto: Solicita informacdes ao Senhor Prefeito
Municipal, conforme especifica.

Requerimento N° 72/2018

Autoria: EDVALDO VICENTE ANGELO HUNGARO
Assunto: Solicita informacdes ao Senhor Prefeito
Municipal, conforme especifica.

Requerimento N° 73/2018

Autoria: BENEDITO DONIZETTI ROMANIN

Assunto: Solicita & SABESP a manutencdo narede de
dgua e esgoto e operacdo tapa buracos, na Rua
Paraguai, préximo ao n® 151, no Bairro Jardim das
Nagdes, conforne especifica.

Requerimento N° 74/2018
Autoria: BENEDITO DONIZETTI ROMANIN



=)

Assunto: Solicita & SABESP a manufencdo na rede de
Ggua e esgoto na Avenida Vicente Catalani, proximo
ao n® 1730, no Bairro Jardim das Nacdes, conforme
especifica.

Requerimento N° 75/2018

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita @ CPFL. Companhia Paulista de Forga
e Luz, estudos para remogdo de poste na Rua José
Berto, altura do n® 211 no Jardim Nardin.

Requerimento N° 76/2018

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita @ CPFL. Companhia Paulista de Forca
e Luz, para instalagdo de iluminagdo publica na
Avenida José Maria Sélido, altura don® 357 no N. R.
Dr. Luiz de Mattos Pimenta.

Requerimento N° 77/2018

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita & CPFL Companhia Paulista de Forga
e Luz, para instalacdo de iluminagcéo publica na Rua
Jodo Bemardo Filho no Bairro da Ponte.

Requerimento N° 78/2018

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita providencias da SABESP, sobre o
vazamento de esgoto na Avenida Eloy Argemiro
Camiatto, altura do n° 128 no Jardim do Engenho.

Requerimento N° 79/2018

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita informagdes a Prefeitura Municipal
de ltatiba sobre o Programa Guardides de ltatiba.

Requerimento N° 80/2018

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita informagdes & Prefeitura Municipal
de Itatiba sobre o Programa Municipal de mutirdo
de consultas ‘Acelera Saude'.

Requerimento N° 81/2018

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita informagdes & Secretaria de Saude
na forma que especifica.

Requerimento N° 82/2018

Autoria: EDUARDO PEDROSO

Assunfo: Solicita a Companhia de Saneamento
Bdsico do Estado de Sdo Paulo (SABESP),
providencias com relagdo a um vazamento de
dgua que estd ocorendo na Av. Expediciondrios
Brasileiros, em frente ao n° 958, Vila Brasileira, conforme
especifica.

Requerimento N° 83/2018

Autoria: EDUARDO PEDROSO

Assunto: Solicita a Companhia de Saneamento
Bdisico do Estado de Séo Paulo (SABESP), o servico
de tapa buraco localizado na Av. Brasilia, em frente
ao n° 390 bairro Jardim Ipé, conforme especifica.

Reqguerimento N° 88/2018

Autoria: THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Assunto: Solicita informagdes aVivo Telefénica Brasil
quanfo & prestacdo de servicos neste municipio,
conforme especifica.

Indicagdo N° 263/2018

Autoria: ALBERTO HIROSHI BANDO

Assunto: Solicita a execuc@o de operacdo tfapa
buraco na Rua Humberto Primo Campana, conforme:
especifica.

Indicagdo N°© 264/2018

Autoria: ALBERTO HIROSHI BANDO

Assunto: Solicita a execuc@o de operacdo fapa
buraco na Avenida Prudente de Moraes, conforme
especifica.

Indicagdo N°© 265/2018

Autoria: ALBERTO HIROSHI BANDO

Assunto: Solicita a execuc@o de operacdo tfapa
buraco na Rua Anténio Galvao de S&, conforme
especifica.

Indicagao N°© 266/2018

Autoria: ALBERTO HIROSHI BANDO

Assunto: Solicita a execuc@o de operacdo tfapa
buraco na Rua Santa Biazoto Bedani, conforme
especifica.

Indicagdo N° 267/2018

Autoria: ALBERTO HIROSHI BANDO

Assunto: Solicita a execugdo de manuten¢do e corte
de mato da rotatéria da Rua Olinda Passador da
Silveira, conforme especifica.

Indicagdo N°© 268/2018

Autoria: ALBERTO HIROSHI BANDO

Assunto: Solicita a substituicdo da Placa Indicativa
de Nomenclatura da Travessa Domingos Crivelari,
conforme especifica.

Indicagdo N° 269/2018
Autoria: DEBORAH CASSIA DE OLIVEIRA

Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito Municipal, providencias
para disponibilizar um auxiliar administrativo para a
unidade da U.B.S Bairro Dos Pires "Dr Anfonio Fernando
Lazzari Fomnari’, localizada na Rodovia Alkindar
Monteiro Junqueira, Km 32 Bairro do Pires, conforme
especifica.

Indicagdo N° 270/2018

Autoria: DEBORAH CASSIA DE OLIVEIRA

Assunto: Solicita limpeza e rocada, na unidade do
CAPS I, localizado na Travessa Frederico Jungueira,
n°. 36 Vila Cassaro, conforme especifica.

Indicagdo N° 271/2018

Autoria: DEBORAH CASSIA DE OLIVEIRA

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal estudos
paraimplantacdo de travessia elevada na Avenida
29 de Apiril, altura do n°. 634, Centro, conforme
especifica.

Indicacdo N° 272/2018

Autoria: DEBORAH CASSIA DE OLIVEIRA

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal estudos
para aumentar as cotas de exames laborais
disponiveis no ESF 19 Jardim Ipé "José Mattiuzzo"
localizado naRua Dr. Luiz Guliani Vidaln® 10 Jardim
Ipé, conforme especifica.

Indicacdo N° 273/2018

Autoria: DEBORAH CASSIA DE OLIVEIRA

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal que
realize a notificag&o do proprietdrio do tereno
existente na Rua Vicente Logato, em frente ao n°.
154, Jardim Belém, para execugdo de rogada,
limpeza do imével e poda de drvore, conforme
especifica.

Indicagdo N° 274/2018

Autoria: BENEDITO DONIZETTI ROMANIN

Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito Municipal, a
manutencdo, nivelamento e reassentamento do
calgamento de paralelepipedos na Rua Jodo Luppi,
préximo ao n° 515, no Bairro Jardim México,
conforme especifica.

Indicagcd@o N° 275/2018

Autoria: BENEDITO DONIZETTI ROMANIN

Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito Municipal a execugdo
de limpeza e rogada  no Bairro Monte Verde em
toda sua extensdo, conforme especifica.

Indicagcdo N° 276/2018

Autoria: BENEDITO DONIZETTI ROMANIN

Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito Municipal que noftifique
0 proprietdrio do ferreno, para providenciar calcada
na Rua Santo Antonio, proximo ao n® 509, no Bairro
Santo Antonio, conforme especifica.

Indicacao N° 277/2018

Autoria: BENEDITO DONIZETTI ROMANIN

Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito Municipal que proceda
uma Operacdo Tapa Buracos na Avenida Brasilia,
préximo ao n® 390, no Bairro Jardim Ipé, conforme
especifica.

Indicacdo N° 278/2018

Autoria: BENEDITO DONIZETTI ROMANIN

Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito Municipal, a
manutencdo, nivelamento e reassentamento do
calgcamento de paralelepipedos na Rua Luiz
Cascaldi, em frente ao n°® 27, no Bairro Bela Vista,
conforme especifica.

Indicagdo N° 279/2018

Autoria: BENEDITO DONIZETTI ROMANIN

Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito Municipal que proceda
uma Operacdo Tapa Buracos na Rua Sebastido
Franco de Aimeida, préximo ao n° 69, no Bairo do
Engenho, conforme especifica.

Indicacdo N° 280/2018

Autoria: BENEDITO DONIZETTI ROMANIN

Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito Municipal que proceda
alimpeza de tereno ou notifique o proprietdrio do
ferreno na Rua Paraguai, em frente ao n°® 37, no
Bairro Jardim das Nacoes, conforme especifica.

Indicacao N° 281/2018

Autoria: BENEDITO DONIZETTI ROMANIN

Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito Municipal, aexecugdo
de Poda de Arvore na Rua Paraguai, em frente ao n®
37, no Bairro Jardim das Nagdes, conforme
especifica.

Indicagcdo N° 282/2018

Autoria: AILTON ANTONIO FUMACHI

Assunto: Solicita a execucdo de servico de tapa
buraco na enfrada do Bairro Colina 2 conforme
especifica.

Indicagcdo N° 283/2018

Autoria: AILTON ANTONIO FUMACHI

Assunto: Solicita a execucdo de servico de tapa
buraco na Rua César Lanfranqui no Bairro Abramo
Delforno, conforme especifica.

Indicacdo N° 284/2018

Auforia: AILTON ANTONIO FUMACHI

Assunto: Solicita com urgéncia limpeza em todos os
bueiros do Bairro Esplanada, conforme esclarece.

Indicacdo N° 285/2018

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita a execucdo de pinfura da lombada
situada na Estrada Municipal Hermenegildo Belgine
no Bairro da Ponte.

Indicacdo N° 286/2018

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita a execucdo de servico de tapa
buraco na Estrada Municipal Hermenegildo Belgine
no Bairro da Ponte.

Indicacdo N° 287/2018

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita aimplantacdo de lombada na Rua
Edvirges Gongalves Megdaem frenfeaon® 111 no
Jardim Ester.

Indicacdo N° 288/2018

Auforia: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita a implantacdo de lombada, na
Avenida Eloy Argemiro Carniatfto, altura do n® 151
no Jardim do Engenho.

Indicacd@o N° 289/2018

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita o nivelamento do solo e a
colocacdo de cascalho na Rodovia Alkindar
Monteiro Junqueira no Loteamento da Ponte Nova.

Indicacd@o N° 290/2018

Auforia: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito Municipal que designe
ao setor competente para que seja efetuada a
proibicao da passagem de caminhdes acima de 3
eixos na estrada utilizada para desvio do pedagio
passando o condominio Chamonix.

Indicacdo N° 291/2018
Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES
Assunto: Solicita ronda policial no Bairro Terras de Sao

Coloque areia
nos pratinhos
de plantas

ou saco de lixo
sempre fechado

Mantenha a lixeira

Itatiba, 17 de marco de 2018 - SABADO

Sebastido.

Indicac@o N° 292/2018

Autoria: SERGIO LUIS RODRIGUES

Assunto: Solicita servico para refazer a lombada
situada na Avenida José Boava, altura do n® 807 no
Jd. Alto da §t@ Cruz.

Indicacd@o N° 293/2018

Autoria: EDUARDO PEDROSO

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal, que
determine ao setor competente da administracdo,
que execute o servico de refirada de galhos de
drvore, da calcada, na rua José de Camargo, em
frente ao n°® 25, Bairro do Engenho, conforme
especifica.

Indicacdo N° 294/2018

Autoria: EDUARDO PEDROSO

Assunto: Solicita ao Senhor Prefeito Municipal, que
determine ao setor competente, que redlize o
senvico de mata mato nas ruas do bairro Jd. Ipé,

)s Oficiais da Cdamara Municipal

conforme especifica.

Indicag@o N° 295/2018

Autoria: THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Assunto: Solicita manutencdo na Estrada Municipal
“Lazara Moreira da Silva Bertoni”, conforme
especifica.

Indicagcdo N° 296/2018

Autoria: THOMAS ANTONIO CAPELETTO DE OLIVEIRA
Assunto: Solicita execucdo de obra tapa buracos
em vias do “Mordo da Forca”, conforme especifica.

Indicacdo N° 297/2018

Autoria: FERNANDO SOARES DA SILVA

Assunto: Solicita ao Sr. Prefeito Municipal a
implantacdo de Academia ao Ar Livie em frente ao
Posto de Saude Cecap, Av. Benedito de Godoy
Camargo, 55 Nucleo Res. Dr. Luiz de Mattos Pimenta.
Conforme esclarece.

Secretaria de Acao Social, Trabalho e Renda
oferece através do PAT as seguintes vagas:

VENDEDOR
Experiéncia - Ensino Médio Completo

MECANICO ELETR. MANUTEN(;AO
Experiéncia Hidrdulica e Pneumdtica -
Ensino Médio Completo

MOTORISTA CARRETEIRO
Experiéncia - Ensino Médio Completo
- CNHE

REBARBADOR
Experiéncia MIG e TIG
Ensino Médio Completo

CORRE,TOR DE
IMOVEIS
Experiéncia - Desejavel Superior -
CNH B - CRECI

Nao sao fornecidas informag¢oes de vagas por telefone

O PAT - Posto de Atendimento ao Trabalhador fica na Avenida
Vinte e nove de abril, 35 (anexo ao Mercado Municipal)

ITATIBA CONTRA A

DENGUE

CHIKUNGUNYA E ZIKA VIRUS

Mantenha
sempre as
calhas limpas

Mantenhas as
garrafas sempre
viradas para baixo

Verifique se
a caixa d’dgua
estd bem fechada

Guarde pneus
em locais cobertos

0 terreno mal cuidado, com mato alto e com descarte irregular de lixo

e entulho é um atrativo para o mosquito.

IE: 3183-0760 / 3183-0635 / 4538-6239

Prefeitura
de Itatiba

GOVERNO
PRESENTE




