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agosto/2017
EDITAL N°. 001/2017

A PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE ITATIBA torna publico que fard realizar no
dia 10 de setembro de 2017, prova escrita
para o Processo Seletivo Simplificado visando
a contratacdo emergencial de Enfermeiro, por
prazo determinado de 06 meses, prorrogdvel
no Mdximo por mais 06 meses, por despacho
fundamentado em processo administrativo,
compativel com cada situagdo, conforme
estabelece o arfigo 3° da Lei Municipal n°
2.058 de 14 de abril de 1989, para exercer
suas atfribuicdes junto a Secretaria da Saude
do Municipio de Itatiba, nas condicdes
estabelecidas no presente Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| — DAS VAGAS E JORNADAS DE TRABALHO

1. Para continuidade dos trabalhos pela
Secretaria da Saude de Itatiba, objetivando o
atendimento dos pacientes da Afencéo
Bdsica, o Processo Seletivo Simplificado em
carater emergencial destina-se a contratacdo
emergencial, para o seguinte cargo:

ESPECIALIDADE:Enfermeiro
N°. DE VAGAS: 06
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

Il - DA REMUNERACAO E DURACAO DO
CONTRATO

1. O saldrio base mensal serd de
R$4.453,63 (quatro mil quatrocentos e
cinquenta e trés reais e sessenta e trés
centavos).

2. A duragdo do contrato de trabalho serd
de 06 (seis) meses, podendo ser prorogado
uma vez por igual periodo, nos termos da Lei
Municipal n° 2058/89.

Il - DO REGIME JURIDICO DA CONTRATACAO

A contratacd@o dos candidatos habilitados
sera regida nos termos da Consolidagao das
Leis do Trabalho - CLT.

IV — DA DESCRICAO DO EMPREGO:

As atribuicdes referentes a direcdo do
servico de enfermagem na unidade de saude;
as atividades de gestdo como planejamento
da assisténcia de Enfermagem:; a prescricdo
de medicamentos (estabelecidos em
programas de salde e em rotina) e todos os
cuidados de maior complexidade técnica
preconizados aos enfermeiros.

V — DOS REQUISITOS
Na oportunidade da
candidatos deverdo:

inscricdo, os

1. Ter idade minima de 18 anos completos;

2. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou
gozar das prerrogativas previstas no arfigo 12
da Constituicdo Federal e demais disposicoes
de Lei, no caso de estrangeiro;

3. Haver concluido o Curso Superior em
Enfermagem;

4, Ter aptidéo fisica e/ou mental para o
exercicio das atribuicbes do emprego,
comprovada, conforme o caso, em avaliagdo
médica e/ou psicolégica;

5. Ser eleitor e estar quite com a Justica
Eleitoral.

VI — DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. As pessoas portadoras de deficiéncia,
resguardadas as condicdes especiais previstas
no decreto Federal 3298/99, particularmente
em seu artigo 40, participardo do Processo
Seletivo Simplificado em cardter emergencial
em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das
provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovagdo, ao hordrio e local de aplicagdo
das provas, € a nota minima exigida para todos
os demais candidatos. Os beneficios previstos
no referido artigo, pardgrafos 1° e 2°, deverdo
ser requeridos por escrito no ato da inscricdo.

2. O candidato deficiente que pretenda
se prevalecer da faculdade que lhe é
assegurada, deverd se manifestar neste
sentido, por requerimento, no ato da inscric&o.

3. Ao ser convocado para investidura no
cargo pretendido o candidato deverd se
submeter a exame médico, o qual terd a
decisdo ferminativa sobre a qualificacdo do
candidato, com deficiéncia ou ndo,
capacitante ou ndo, para o exercicio do
emprego.

4. NGo havendo a confirmacdo da
deficiéncia, o candidato convocado sé voltard
a sé-lo pela listagem geral dos aprovados.

5. Apds a investidura do candidato, a
deficiéncia ndo poderd ser arglida para
justificar a concessdo de qualquer vantagem
ou beneficio inclusive aposentadoria.

VIl — DA INSCRICAO

1. As inscrigbes serdo realizadas no periodo
de 28 de agosto a 01 de setembro de
2017, das 08h00min as 16h00min, no
Departamento de Pessoal da Secretaria de
Saude de ltatfiba sito a Rua Marcos Dian, ne.
365 Jardim de Lucca, mediante
preenchimento de ficha de inscricdo, a qual
serd fornecida ao candidato.

2. Alinscricdo deverd ser feita pessoalmente
ou por procuragdo, mediante apresentacdo
de documento de identidade.

3. Ndo serdo recebidas inscricdes por via
postal ou eletrénica.

4. N&o serd admitida a inscricdo

condicional ou provisdria.

VIl - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EM CARATER EMERGENCIAL

O Processo Seletivo Simplificado em
Cardter Emergencial constard de 02 (duas)
etapas:

1. Prova tedrica de cardter eliminatdrio e
classificatdrio;

2. Exame médico admissional de cardter
eliminatdrio.

Obs.: O ndo comparecimento a qualquer
uma das etapas acarretard a eliminagdo do
candidato do Processo.

IX — DA PROVA ESCRITA:

1. A selecdo serd feita através de processo
especifico que constard de prova tedrica sobre
Conhecimentos Especificos;

2. A prova tedrica de Conhecimentos
Especificos visa aferir nocdes bdsicas da drea
correspondente ao objeto deste edital;

3. O candidato que obtiver menos de 06
(seis) pontos serd considerado reprovado.

4. O local e hordrio da realizagéo
da prova serd divulgado na Imprensa
Oficial do dia 05/09/2017.0 candidato
deverd comparecer ao local da realizacdo
da prova com 30 (frinta) minutos de
antecedéncia, no minimo, munido de Ficha
de Inscricéo e Cédula de Identidade original.

5. Nd&o haverd segunda chamada, seja
qual for o motivo alegado, nem aplicacdo de
provas fora do hordrio e do local previsto;

6. E vedada a utilizagcdo de qualquer
material de consulta ou equipamento
eletrénico.

X — DO CRITERIO DE JULGAMENTO

1. A prova tedrica serd avaliada de 0
(zero) a 10 (dez) pontos e tem cardter
eliminatdrio e classificatdrio;

2. Em caso de empate terd preferéncia,
sucessivamente, aquele que fiver maior idade.

XI - DA CONVOCACAO
CONTRATACAO

1. A publicac@o da classificagdo se dard
por meio da Imprensa Oficial do Municipio.

2. Para efeito de confratacdo, o candidato
classificado e convocado serd submetido a
exame médico admissional de cardter
eliminatdrio, realizado pela municipalidade ou
a sua ordem.

3. O candidato convocado deverd
apresentar-se até 02 (dois) dias Uteis, no Setor
de Recursos Humanos da Prefeitura do
Municipio de Itafiba, munido dos documentos
originais e uma fotocdpia do seguinte: RG, CPF
e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS, cartdo do PIS, Carteira do Orgdo da
Classe a que pertence, Certiddo de

PARA A

Casamento e comprovante de Escolaridade
do Ensino Superior, para preenchimento da
respectiva vaga.

4. O candidato que ndo comparecer Ao
local e hordrio determinado conforme item 3
(trés) acima, perderd os direitos decorrentes
de sua classificacdo.

5. O prazo do Contrato de Trabalho serd
por prazo determinado de 06 meses,
prorrogdvel no mdximo por mais 06 meses, por
despacho fundamentado em processo
administrativo, compativel com cada situagdo,
conforme estabelece o artigo 3° da Lei 2.058
de 14/04/1989.

Xl — DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado de cardter emergencial
€ de 01 ano.

2. A inscricdo do candidato importard no
conhecimento e concorddncia com as
instrucdes constantes do presente Edital.

3. A inexatiddo das afirmativas ou
iregularidades de documentos, ou outras
iregularidades constatadas no decorrer do
Processo Seletivo Simplificado, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o
candidato do Processo Seletivo Simplificado
de carater emergencial, anulando-se todos
os atos decorentes da inscricdo.

4. A aprovacdo e classificacdo no Processo
Seletivo Simplificado de cardter emergencial
geram para o candidato apenas expectativa
de direito & nomeagdo.

5. E de responsabilidade do candidato
manter seu felefone e enderecos atualizados.

6. O candidato poderd interpor recurso
no prazo de até 02 (dois) dias uteis
contados a partir da publicagcdo dos atos
relativos ao Processo Seletivo.

7. O recurso deverd ser interposto a
Secretaria  Municipal de Saude, que
determinard o seu processamento cabivel.

8. Ser@o indeferidos os recursos interpostos
fora do prazo estabelecido.

9. Os casos omissos deste Edital serdo
analisados pela Secretaria de Salde.

Para que ndo se alegue ignordncia faz
baixar o presente Edital, que serd publicado
pela Imprensa Oficial do Municipio de ltatiba,
Estado de S&o Paulo.

Prefeitura do Municipio de Itatiba, aos 15
de agosto de 2017.

Fdbio Luiz Alves
Secretario de Saude

Douglas Augusto Pinheiro de Oliveira
Prefeito Municipal



LICITACOES

Pregdao Exclusivo para
Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte - Pregdo Presencial
N° 89/2017, Edital N° 96/2017, Tipo
Menor Preco por lfem. Objeto: O registro
de precos, pelo prazo de 12 (doze)
meses, para eventual contratacdo de
servicos de plotagem, coépia de
engenharia, digitalizagdo e coépias
coloridas. O credenciamento e os
envelopes de Precos e Habilitagcdo serdo
recebidos no dia 04 de setembro de
2017, das 09 horas as 09h30min., na
Secdo de Licitacdes, na Av. Luciano
Consoline, n.° 600, Jardim de Lucca. O
edital fica disponivel no enderego acima
das 09h das 17h ou no site
www.itatiba.sp.gov.br. Informagodes:
tel.(11) 3183-0655. Maria Angela
Camargo Correa de Lima- Pregoeira.

Pregdo Presencial N° 90/2017,
Edital N© 97/2017, Tipo Menor Preco por
ltem. Objeto: O registro de precos, pelo
prazo de 12 (doze) meses, para eventual
confratacdo de empresa especializada
em servicos de manutencdo de sistema
de telefonia. O credenciamento e os
envelopes de Precos e Habilitagdo serdo
recebidos no dia 05 de setembro de
2017, das 09 horas as 09h30min., na
Secdo de Licitagdes, situada na Av.
Luciano Consoline, n. 600, Jardim de
Lucca. O edital fica disponivel no
endere¢o acima das 09h as 17h ou no
site www.itatiba.sp.gov.br. Informacoes:
tel. (11) 3183-0655. Adriana Stocco —
Pregoeira.

EXTRATOS

Extrato do Termo de
Permissdo de Uso. Processo
Administrativo: n.°2017000002387.
Permitente: Prefeitura do Municipio de
ltatiba. Permissiondria: Companhia
de Gds de Sdo Paulo - COMGAS.
Objeto: A PERMITENTE, pelo presente
instrumento, concede a
PERMISSIONARIA, nos termos do
Decreto n°® 5.023/04, alterado pelo

Decreto n.° 5.621/08, a permissdo de
uso, a titulo precdrio, da drea municipal
referente & Rua Sanfo Anténio — Proximo
ao numero 631 e Avenida Cel. Peroba
— Proximo ao nimero 174-318, Itatiba-
SP, para execucdo de obras para
reabilitacdo de revestimento de
fubulacdes de gds natural, consoante
solicitado atfravés do processo
Administrativo n°© 201700002387,
observando-se as especificacdes
técnicas e instfrumentos legais
disciplinares de obras. Prazo: Fica
estabelecido para a conclusdo dos
servicos o prazo de 60 (sessenta) dias, a
contados do inicio das obras.
Assinatura: 14/08/2017.

Extrato do Termo de
Permissdo de Uso. Processo
Administrativo: n.©2017000001141.
Permitente: Prefeitura do Municipio de
ltatiba. Permissiondria: Companhia
de Gds de Sdo Paulo - COMGAS.
Objeto: A PERMITENTE, pelo presente
instrumento, concede a
PERMISSIONARIA, nos termos do
Decreto n° 5.023/04, alterado pelo
Decreto n.° 5.621/08, a permissdo de
uso, a titulo precdrio, da area municipal
referente & Rua Severino Tescarollo, s/
n°® e Rua Eugénio Estoco, Distrito
Industrial, ltatiba-SP. para execugdo de
obras para implantacdo de dutos
subterrdneos e caixa de passagem no
passeio publico, visando o atendimento
de novos consumidores na sua drea de
abrangéncia, consoante solicitado
através do processo Administrativo n®
201700001141, observando-se as
especificacdes técnicas e instrumentos
legais disciplinares de obras. Prazo: Fica
estabelecido para a concluséo dos
Senvicos o prazo de 60 (sessenta) dias, a
contados do inicio das obras.
Assinatura: 14/08/2017.

Extrato do Termo de Contrato
n.°138/2017. Processo
Administrativo n.°c01875/2017.
Modalidade: Chamamento Publico
n.°03/2017. Contratante: Prefeitura
do Municipio de Itatiba. Contratada:
[tal Unibanco S/A. Objeto: O presente
Confrato  tem por objeto o
credenciamento de instituicoes
financeiras para prestacdo de servicos
bancdrios de arrecadacdo de multas,
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Itatiba, 22 de Agosto de 2017 - TERCA-FEIRA

S da Prefeitura de Itatiba

com base nas justificativas
apresentadas no processo administrativo
n° 1875/2017, pregos, prazos,
procedimentos e demais condicoes
descritas neste edital e em seus anexos,
especialmente Anexo | (descritivo) e
Anexo Il (minuta do contrato). Valor: O
Municipio pagard as instituicoes
financeiras credenciadas pela
prestacdo dos servicos a tarifa Unica de
R$ 3,00 (trés reais) por documento
arrecadado, independente do meio
utilizado. Prazo: 12 (doze) meses.
Assinatura: 09/08/2017.

Extrato do Termo de Contrato
n.°139/2017. Processo
Administrativo n.°c01875/2017.
Modalidade: Chamamento Publico
n.°03/2017. Contratante: Prefeitura
do Municipio de Itatiba. Contratada:
Banco Bradesco S/A. Objeto: O
presente Contrato tem por objeto o
credenciamento de instituicdes
financeiras para prestacdo de senvicos
bancdrios de arecadacdo de multas,
com base nas justificativas
apresentadas no processo administrativo
n® 1875/2017, precos, prazos,
procedimentos e demais condicdes
descritas neste edital e em seus anexos,
especialmente Anexo | (descritivo) e
Anexo Il (minuta do confrato). Valor: O
Municipio pagard as instituicoes
financeiras credenciadas pela
prestacdo dos senvigos a tarifa Unica de
R$ 3,00 (trés reais) por documento
arrecadado, independente do meio
utilizado. Prazo: 12 (doze) meses.
Assinatura: 14/08/2017.

Extrato do Quarto Termo de
Aditamento ao Contrato n.°102/
2016. Processo Administrativo
n.©2016000001949. Modalidade:
Concorréncia Publica n.°07/2016.
Contratante: Prefeitfura do Municipio
de ltatiba. Contratada: Geotech -
Geotecnia Ambiental Consultoria e
Projetos Ltda. Objeto: O presente
instrumento tem por finalidade aditar o
Contrato n.°102/2016, na Cldausula V,
item 5.1, a fim de prorrogar o prazo de
vigéncia, conforme justificativas
encartadas no processo administrativo
n°2016000001949. Prazo: Fica
prorrogado 0 prazo de execucdo dos
servicos contratados por mais 180
(cento e oitenta) dias, contados a partir
de 02 de agosto de 2017. Assinatura:
01/08/2017.

CONDEMA

Conselho de Defesa do Meio Ambiente

Estiveram reunidos os membros do Conselho
de Defesa do Meio Ambiente, conforme lista de
presenca em anexo, em reunido extraordindria
readlizada no dia dezoito de julho de dois mil e
dezessete, as dezessete horas na sala de reunides
da Secretaria de Negdcios Juridicos da Prefeitura
de lItatiba, conforme pauta fambém em anexo,
foram abordados os seguintes assuntos: 1) Programa
Municipio Verde Azul - O Eng.® Dennis Lai, inferlocutor
do PMVA, explanou sobre todas as agoes realizadas
até o momento e as que estdo em andamento,
juntamente com os demais técnicos da PMI,
especificadamente as seguintes diretivas. 1° Direfiva
—Municipio Sustentavel — Apresentacdo : Thais Polezel
F. Camargo, que apresentou cada acdo realizada
- MST1: Consulta na CPFL para obter os dados de
abastecimento e consumo de energia no municipio.
Informamaos aos membros que o abastecimento no
municipio € provido através do SIN (Sistema
Interligado Nacional) com predomindncia da
geracdo de energia através de usinas hidrelétricas.
Foi apresentado o consumo de energia eletiica, tanto
no meio rural (média de 6.000.000 KWH), como no
urbano (média de 25.000.000 KWH). Nesta mesma
acdo foi solicitado que o municipio promova o
incentivo ao uso de energia limpa. Desta forma, foi

apresentado a Lei do IPTU sustentével que concede
desconto no IPTU de imdveis que possuem itens
sustentdveis (energia solar, amazenamento de agua
dachuva, etc.) e, por fim, foi apresentada alicitagao
de compras de ldmpada LED pela PMI, como
incentivo ao uso de tecnologias associadas. MS2:
Esta acdo diz respeito aimplantagdo de “Instalacdo
Modelo”, em imdvel pertencente ao poder publico
municipal, contendo, no minimo 10 itens
relacionados & sustentabilidade, com demostracdo
publica e visitacdo. Para redlizé-la no municipio tem-
se acreche localizada na Av. Sen. Paulo Abreu, que
atende aos quesitos. MS3: Nesta acdo é necessdrio
demostrar a aplicagdo da Lei do DOF, que consiste
na solicitagdo de Nota Fiscal com DOF em todos os
projetos de aprovacdo de obra aprovados pelo
municipio. Hoje a PMI possui um Decreto que estd
em vias de ser fransformado em Lei. Para comprovar
a aplicagdo do Decreto encaminhamos ao PMVA
um processo escaneado que continha ciéncia do
inferessado sobre a necessidade de apresentar a
nota fiscal da compra da madeira com o DOF e por
fim, a concessdo do Habite-se, apds o proprietdrio
apresentar a nota. Desta forma, encaminhou-se ao
PMVA uma tabela com todos os projetos que foram
concedidos Habite-se em 2017 apds apresentarem
o DOF. MS4: Esta acdo frata da comprovagao da
aplicacdo da noma legal municipal relativa ao
CADMADEIRA. Para isso apresentamos uma
Declaragdo do Setor de Licitagdes atestando que
ndo foram realizadas compras de madeira pela
municipalidade entre Janeiro e Maio de 2017. MS5:
Demostracéo de Compras Publicas de insumos,
materiais sustentéves, etc.. ou de alimentos de origem
sustentével. Foram apresentados as notas fiscais dos
alimentos de merenda que a Prefeitura compra de
cooperativas familiares. MS6: Acdes de incentivo
(estimulo) & produgdo sustentdvel de alimentos. Em
Itatiba existe feira de produtos orgdnicos, porém ndo
& instituida por Lei, portanto estamos realizando os
trémites para ainstituicdo da feira de orgénicos, bem
como a ampliacdo dos dias da feira. MS7: Acoes
de educacao ambiental, com foco em difusGo e
capacitacdo de técnicas de boas prdticas
agroambientais. Para cumprir esta exigéncia
realizaremos um Workshop na Casa da Agricultura
para os Produtores Rurais do Municipio, em data a
definir, voltada para boas prdticas de conservagao
do solo e aplicacdo das mesmas em uma
propriedade modelo. Neste momento, o conselheiro
Sandro sugeriu a realizacdo de um Workshop sobre
satide agricola em parceria com aVISA, pois o indice
de contaminagdo por agrotdxicos é significativo.
MS8: Informamos aos membros do CONDEMA que
estanota é automdtica. Pro-atividade: foi noticiado
que reativaremos o programa de carona sustentavel
dentro do Paco Municipal. 29 Diretiva - Estrutura e
Educacdo Ambiental — Apresentacdo : Jezabel
Azevedo EEAT —Programa Municipal de Educagdo
Ambiental em funcionamento. Foi informado que a
PMI & estd realizando vdrias afividades de educacdo
ambiental, e que em breve esfe programa serd
formalizado por decreto municipal. EEA2 — Estrutura
do primeiro escaldo. Informamos que a PMI j& possui
Secretaria de Meio Ambiente e serd fornecida a
listagem com funciondrios especialistas em Meio
Ambiente. EEA3 — Demostracdo do Fundo Municipal
do Meio Ambiente. Jezabel informou que esta
demostracdo j& foi encaminhada ao PMVA. EEA4 —
Acdo decorrente de articulacdo infermunicipal. Em
andamento. EEAS e EEA6 — Demonstracdo de
fiscalizacdo ambiental e licenciamento. Sera
encaminhado comprovante de multas e licencas
emitidas pela municipalidade. EEA7 — Criagdo do
centro de educagdo ambiental. A SMAA j& possui
toda a preparagdo pedagogica, falta encontrar
espaco fisico e montar o centro. EEA8 — Banco de
dados ambientais. Foram apresentados tfodos os
atendimentos, mulfas, licencas, documentos, dreas
de reflorestamento, etc para montar o banco de
dados e encaminhar ao PMVA. Neste ponto a Sra.
Leila, integrante do CONDEMA, questionou se o cenfro
deve ser publico e informamos que sim. A Presidente
Dorothéa informou que estamos estudando a drea
do viveiro para criar o centro (viveiro escola) ou no
Parque da Juventude, pois este Parque foi criado
voltado para a educacdo ambiental. O participante
Socrates sugeriu utilizar o Center Bianco. 3° Diretiva -
Conselho Ambiental - Apresentagdo: Dennis. CAT —
Comprovagdo gue os técnicos da SMAA e de outras
Secretarias participam das cdmaras técnicas do
PCJ. CA2 - Decreto nomeando os membros do
CONDEMA. J4& foi encaminhado na 19 pré-
certificagcdo. CA3 — Apresentacdo de todas as
convocagoes das reunides dos membros do
CONDEMA. CA4 - Manifestacdo do CONDEMA.
Apbs esta reunido, fotos da reunido e a ata, serdo
apresentadas ao PMVA comprovando que o
Conselho acompanha as agdes realizadas pelo
municipio no PMVA. CA6 - Divulgacdo de relatério
com conteudo referente a tfemas debatidos nas
reunides do CONDEMA. Todas as afas sGo divulgadas
na Imprensa Oficial e no site da Prefeitura e também
sdo divulgadas nas midias por meio do Depte. de
Comunicacdo da PMI. Ainda, o apresentador Dennis

informou que o CONDEMA de Bertioga estd
langcamento resolucdes de diferentes dreas
relacionadas ao Meio Ambiente. A Presidente
Dorothéa sugeriu iniciar a capacitacdo dos
membros do CONDEMA, por meio de visitas e
palestras. 49 Diretiva - Biodiversidade -
Apresentagdo: Ménica Del Nero. BIOT — Apresentar
Plano de Mata Atléntica. A PMI ainda nGo possui o
Plano de Mata Afléntica e & necessdria a contratagdo
de empresa especializada para elabord-lo. A
Presidente Dorothéa sugeriu que seja contratado
pelo Fundo Municipal de Meio Ambiente e informou
que ndo & necessdrio apenas contratar a empresa,
mas ter o acompanhamento de um fécnico da PMI
na elaboracdo do Plano. Ressaltou que ndo
devemos contratar somente para pontuar no PMVA,
mas porgue € uma necessidade. Sécrates da JAPPA
colocou voluntdrios a disposicdo. A Secretaria de
Estado incentiva a participacdo do CONDEMA na
elaboragdo do Plano de Mata Atléntica. BIO2 -
Demonstragdo de pagamentos por servicos
ambientais. A PMI j& possui a Lei de PSA, porém
necessita de revisdo. A equipe da Secdo de
Agricultura, Pecudria e Agronegdcio buscou cidades
naregido que possuam bons exemplos da aplicacdo
do PSA para colaborar conosco, como por exemplo,
Jaguariina e Louveira. Ménica informou que a
Fundagdo Boticdrio colabora com os municipios
para desenvolver o PSA, inclusive da parte financeira,
no encaminhamento dos recursos para um Fundo.
APresidente Dorothéa informou que serd necessario
fornecer esclarecimentos aos produtores rurais para
aimplantacdo do PSA. BIO3 — Agdo voltada para
guarda responsavel de cdes e gatos. J& pontuamos
na 1° pré-certificacdo. A CCZ, VISA e ONGs estdo
elaborando um projeto voltfado a posse responsavel.
Carla, assessora de imprensa, informou a infencao
da PMI de retornar o projeto de adogdo com caes
do CCZ e fambém informou a ideia de redlizar um
senso dos animais de rua, em parceria com a VISA.
A Presidente Dorothéa informou sobre a possivel
criagcdo da praca dos dogs e a guarda
compartihada de cachorro nos bairros, em exemplo
ao projeto realizado em Jundiai. BIO4 — Porcentagem
do ferritério municipal com cobertura vegetal nativa.
ltatiba possui maior drea de fragmento de mata entre
as cidades da RMC, sendo que informamos que
esta nota é automdtica . BIO5 - Acdo para
conservacdo da fauna silvestre . Serd apresentado
a0 PMVA o trabalho que a PMI estd realizando com
os quatis, que apds urbanizagdo de alguns
frechos,precisam de passagem segura para seu
deslocamento. Estamos estudando passagens de
fauna e placas de informagdo em conjunto com o
Dept®. de Trénsito, para preservar os quatis e evitar
acidentes e atropelamento dos animais. A Presidente
Dorothéa informou que a PMI ird prever a
contratagdo de um bidlogo para realizar o
levantamento de fauna do municipio BIO6 — Acdo
de educacdo ambiental. Ménica pediu ajuda aos
membros do CONDEMA para redlizamos uma agao
de educagdo ambiental voltada para a
biodiversidade. Foi sugerido pelo Sdcrates, memioro
da JAPPA, que redlizasse esta acdo em parceria
com o CONDEMA, e para fazer levantamento das
aves No municipio ou de fauna como um todo. Serd
estudada a possibilidade. A Presidente Dorothéa
ressalfou aimporténcia de redlizar o estudo de fauna
no Municipio. BIO7 — Area do municipio em processo
de restauracdo (nota automdtica): 17.000 drvores
plantadas para cumprimento de TCRAs gerados pela
CETESB e 30.000 darvores plantadas para
cumprimento de TCRAs gerados pela Prefeitura. 5°
Direfiva - Gest&o das Aguas — Apresentacdo: Ménica
Del Nero e Dennis Lai. GAT — Nascenfe Modelo. A
nascente que serd utilizada ainda estd sendo
escolhida. As possibilidades sdo no Bairro Chavine e
Castro ou na Fazenda Alagados. Sécrates sugeriu
que utilizassemos a nascenfe da Fazenda Sao
Sebasti@o onde nasce o Ribeirdo Jacaré e se
comprometeu a visitar o local com a Ménica., GA2
—Acdo que promova o uso racional da dgua. GA3
— Declaragdo da SABESP passando informagoes do
sisterna de tratamento no municipio . Dennis informou
que protocolou um Oficio solicitando as
informacoes, que foi respondido em 18/07 e
necessita de andlise para adequaros aos padroes
do PMVA. GA4 — Monitoramento da qualidade da
dgua bruta destinada ao abastecimento publico,
com presenca do interlocutor .Dennis informou que
esta acdo foi atterada pelo PMVA, mas que a colefa
da dgua foi realizada mesmo assim. GA5 - Insercdo
de dados no SISAGUA, pela Secretaria de Salde.
Dennisinformou que a funciondria Cecliia da Vigilincia
Sanitaria alimenta este sistema. (Nota Automdtica).
GA6 - Acdo de recuperacdo ambiental de
nascentes e seu entomno. Ménica informou que visifou
varias nascentes No municipio e que percebeu que
ndo estd fécil escolher uma nascente para utilizar
como modelo. O Conselheiro Sandro - VISA —
questionou sobre projetos para manter as nascentes
no municipio e a Presidente Dorothéa informou solore
o programa Nascentes do Estado que podemos
utilizar, nas salientou que o mais dificil € convencer os
proprietdrios arealizar a recuperagdo. A Presidente



nascente modelo e priorizar inicialmente o PSA na
cabeceira das nascentes do Ribeirdo Jacaré. GA7

- Acdo de educacdo ambiental com foco na
protec@o de nascentes. Ménica informou que
quando fizer a agdo da nascente modelo, a agdo
de educacdo ambiental serd realizada no local. O
conselheiro Sandro informou que a VISA redliza foda
semana coleta de agua nos pontos finais rede de
abastecimento de dagua, para monitorar a
qualidade. 69 Diretiva - Qualidade do Ar -
Apresentacdo: Jezabel QA 1 — Apresentar o
cronograma de manutencao/substituicdo da frota
municipal. Jezabel informou que existe a Lei Municipal
n° 4343/2011 - A froca de frota escolar é feita de
12 em 12 anos e serd enviada ao PMVA. QA2 —
Acdo que incentive a substituicdo de combustiveis
fosseis por renovaveis. Jezabel informou que este
ano a PMI adquiriu biodiesel para utilizar na frota e
que a maioria dos veiculos leves sdo flex e
abastecidos a dlcool. QA3 - Avaliacdo da
opacidade dos veiculos a diesel. A maioria dos
veiculos estd adesivado com o medidor de
coloracdo de fumaga e que a maioria dos veiculos
estd com a qualidade de regulagem de
escapamento muito boa, eliminando pouca
fumaca. QA4 — Agdo que comprova a aplicacao
da Lei de Queimada Urbana. Exemplificamos com
uma multa aplicada pela fiscalizacdo da SMAA.
Jezabel informou que sempre participam da
capacitfagdo : Corta Fogo, Estiagem, efc. QA8 —
Mapeamento comentado das ocoréncias de
queimadas no municipio, segundo dados do INPE.
O mapa, executado pelo Fiscal Ambiental Ivan,
contemplou todos os pontos de queimada no
municipio. 7¢ Diretiva —Uso do Solo — Apresentacdo:
Jezabel . US1 - Plano de controle de erosdo. Em
parceria com técnicos de outras secretarias estd
sendo feita comissGo para elaboracdo do Plano e
& esto comegando as reunioes. Apesar de serum
pedido do Estado a PMI j& havia identificado em
Janeiro de 2017 a necessidade de implantacdo
do mesmo para maior controle das erosdes e
vogorocas. US2 — Precisa do plano de erosdo
elaborado. US 3 - Acdo relacionada as dreas
municipais contaminadas. Jd redlizamos e enviomos
ao PMVA o diagnéstico da drea contaminada da
Garagem Municipal. US 4 — Acdo relacionada &
exploracdo ou potencial de recursos minerais
municipais. Acao de fiscalizacdo conjunta, Secretaria
de Planejamento e Desenvolvimento e Secretaria
de Meio Ambiente e Agricultura. US 5 - Insercdo via
COMDEC. Defesa Civil alimenta o sistema. US 6 —
Defesa Civil - Plano de Contingéncia (para estiagem
e enchentes) . US7 — Acdo de educacdo ambiental.
necessita do plano elaborado para ser
desenvolvida. US 8 — Mapeamento relativo as dreas
de contaminagdo do solo. O PMVA fomecerd as
‘ferramentas” para levantamento pelos técnicos
municipais (ainda ndo foi fornecida). 8° Diretiva —
Arborizagdo Urbana — Apresentagdo: Dorothéa.
AUT - Implantacdo do Espaco Arvore. Problemas
com o tamanho do leito carrogdvel. Estamos
realizando os levantamentos de todos os prédios
publicos (+- 300), para escolher o local, elaborar
placa com o georreferenciamento da arvore para
chamar a atencdo da populagdo. AU2 — Redlizar
inventario e diagndstico das drvores do municipio.
Foi feito confato com empresas para apoio no
desenvolvimento do inventdrio com especidalistas
(ESALQ e o IMA) para suporte fécnico, pois a PMI
possui programa de georreferenciamento e
prefendemos inserir o inventdrio no programa. AU3
— Plano Municipal de Arborizacdo Ulbana — Existe Lei,
mas ndo foi implantado o Manual de Norma Técnica
de Arborizacdo Urbana — A Presidente Dorothéa
informou que serd feito, porém, de forma adequada
independente do prazo do PMVA e estd previsto no
PPA para ser realizado. AU4 - Piloto de Floresta
Urbana. A Presidente Dorothéa disse que o conceito
é questiondvel, pois enfende ser necessario uma via
larga que comporte drvores de porte aceitaveis.
Nas vias de ltatiba sé seria vidvel com drvores de
porfe pequeno e ndo formaria um corredor vegetal,
pois Gnibus e caminhdes danificariam as arvores. A
Arquiteta Ménica elaborard um projeto que se
adeque & redlidade de Itatiba. AUS — Capacitar e
freinar profissionais da estrutura municipal envolvidos
com a arborizago urbana. Jd redlizada através de
participacdo em Workshop em Jarinu para
conhecer e treinar os funciondrios ao uso de
equipamentos de raio-X em arvores. Foi dado
freinamento para os funciondrios da SEOSP que
realizam poda e supressdo na PMI, fornecido pelos
engenheiros agrébnomos da SMAA. A Presidente
Dorothéa informou que serd realizada nova
capacitagdo no segundo semestre deste ano. AU6
— Elaborar publicacdo sobre arborizacdo urbana. A
elaboracdo estéd em andamento. AU7 — AcGo de
educacdo ambiental com gestdo participativa.
Dortohéa solicitou ao Sécrates da JAPPA e aos
membros do CONDEMA parceria para realizar esta
acao, enconfrando locais que julguem importantes

realizar a arborizacdo urbana no municipio. A
Presidente Dorothéa solicifou que informem a Eng.@
Camila sobre as dreas. AU8 — Cobertura vegetal em
perimetro urbano. Foi agendada reunido com o
técnico da MITRA, empresa que desenvolveu o
programa de georreferenciamento, para poder
calcular qual a cobertura vegetal do municipio. 9%
Diretiva — Esgoto Tratado — Apresentag&o: Dennis Lai.
ET1 - Plano de Saneamento. Aprovado em lei na
Cémara de Vereadores e inserido no plano plurianual
e lei orcamentdria anual, em andamento — Dennis
informou gue o municipio possui a Lei Municipal
n°4526/2012 - Dispde sobre a Politica Municipal de
Saneamento Bdsico, cria o Sistema Municipal de
Saneamento Bdsico, institui o Plano Municipal de
Saneamento Bdsico de Abastecimento de Aguo e
de Esgotamento Sanitdrio. ET3 — Atender um minimo
relativo a gestdo da ETE. SABESP passou informacoes
e Dennis informou que vai analisar e passar para o
PMVA. ET4 — Automonitoramento na ETE. Visita de
representantes da SMAA e do interlocutor do PMVA
na ETE para redlizar coleta para andlisar a qualidade
da dgua que sai da Estacdo. Pré-atividade —
Saneamento rural. Levantamento realizado por
técnico da Secdo de Agricultura, Pecudria e
Agronegdcios de fossas negras no Bairro do Pinhal,
para posterior implantacdo de projeto e busca de
verba. Foi proposta acdo de educacao ambiental:
CONDEMA e EJA realizar visita & ETE, com o
agendamento pelo Dennis. 109 Diretiva — Residuos
Sdlidos — Apresentacdo: Dennis Lai. RS1 - Plano
Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Solidos
elaborado. Necessita de revisdo para posterior
aprovagdo da Cémara para instituicdo em lei. O
municipio possui o Plano de Residuos dentro do Plano
de Saneamento RS4 - Automonitoramento da
destinacdo final de residuos domésticos. Aterro
Municipal — Dennis infornou que redlizou a visita e fez
um checklistjuntarmento com a Eng.® Andreza Viotto,
responsdvel pelo aterro. RS6 - Piloto de
compostagem. Palestra de residuos no SESI, que
estd iniciando um projeto de compostagem com
os alimentos que restam da merenda e apds, utilizard
0 adubo nos jardins da escola. RS7 — Educacao
Ambiental. Foco em acodes de sensibilizagdo e
mobilizacdo para a Coleta Seletiva. Capacitacdo
das agentes de salde da Secretaria de Saude
abordando questdes de coleta seletiva e riscos &
saude publica sobre a disposicdo inadequada de
materiais. AGo de educacao e conscientizacdo
ambiental: As agentes percorrerdo bairros do
municipio abordando os municipes sobre a
importancia da correta disposicdo dos residuos
domiciliares e os represenfantes da Cooperativa
Reviverindicardo os bairos que precisam receber a
visita das agentes primeiro, pois ndo realizam a
separacdo adequada. Pré-atividade - Projeto Piloto
de Coleta Seletiva no Paco Municipal. Apresentar
ao PMVA o diagndstico da quantidade de material
reciclado separado no Pago Municipal e que serd
encaminhado para a Cooperativa. Foi realizada
capacitacdo e conscientizagdo com cada
funciondrio da PMI para que realizem a separacdo
corretamente. Finalizagdo — Dennis informou as
proximas datas de entrega da documentagdo ao
PMVA : 29 pré-certificagcdo: 07 de Agosto,
Certificagdo final: 09 de Outubro e que serd feita
uma nova reunido com o CONDEMA antes do dia
09/10 para apresentar foda a documentagdo que
foi enfregue no PMVA. Em conclus@o, os membros
deste Conselho se manifestaram positivamente,
satisfatérios e cientes em relagcdo as acodes
apresentadas pelos servidores da SMAA, Sem mais,
as 19:30noras foi encerrada a reunido e a presente
ata gue vai subscrita por mim Thais Polezel Franco de
Camargo, que secretariei os frabalhos, e, também
pela Eng.® Agr.® Dorothéa Antonia Pereira Monteiro,
Presidente do CONDEMA.

Estiveram reunidos os membros do Conselho de
Defesa do Meio Ambiente, conforme lista de
presenga em anexo, em reunico ordindria realizada
no dia onze de julho de dois mil e dezessete, as
dezessete horas, na sala de reunides da Secretaria
Negocios Juridicos da Prefeitura do Municipio de
Itatiba, conforme pauta também em anexo, foram
abordados os seguintes assuntos. 1- Aprovagdo da
ata da reuniéo anterior, ocorrida em 13/06/2017 —
Foi aprovada por unanimidade. 2. Saldo do Fundo
Municipal de Meio Ambiente: O saldo existente na
datade 11/07/2017 € de RS 235.820,46 (Duzentos
e tinfa e cinco mil, oitocentos e vinte reais e quarenta
e seis cenfavos). 3.- Apresentacao do parecer sobre
a multa ambiental aplicada a empresa Urbplan S/A
: Foi elaborado um relatfério de verificagdo inicial
pelas conselheiras Larissa Pizzi (JAPPA), Janaina de
Lima (OAB-ltatiba), Ana Lucia R. Andrefta Ambrosin
(Associacao dos Engenheiros e Arquitetos de ltatibay)
e Lissandra Constantino (Secretaria dos Negdcios
Juridicos da PMI), neste documento foram indicados
os tépicos que necessitam de instrug&o por meio
das Secretarias de Meio Ambiente e Agricultura,
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Obras e Servigos Publicos, Planejamento e
Desenvolvimento e dos Negdcios Juridicos, relativos
ao cumprimento das obrigacoes assumidas pela
empresa infratora URBPLAN S/A no TAC celebrado,
com a apresenfacdo dos aceites das medidas
redlizadas, bem como daqueles projetos e acoes
j& executados com parte dos recursos da multa
prevista. Ainda, importante frazer a comprovacao
do plantio das 1.554 mudas, indicando o local ou
locais de sua execucdo, dianfe da manifestacdo
do Sr. Roberto Ferari (anterior Secretdrio do Meio
Ambiente e Agricultura) aceitando as obras de
recuperacdo do Lago Camata, porém ressattando
a pendéncia deste plantio. O relatério elaborado
pelo grupo de trabalho foi aprovado por
unanimidade e recebido pela Presidente do
CONDEMA, devendo ser encaminhado para as
Secretarias envolvidas para as devidas providéncias,
apds o recolhimento das assinaturas dos conselheiros
responsaveis pela elaboragdo do relatério. 4. -
“Residuos (Aterro Sanitario/Ecopontos/URl/Descarte
iregular e Forca Tarefa na Fiscalizac&o” —a Secretdria
do Meio Ambiente e Agricultura, Dorothéa Antonia
Pereira Monteiro, explicou sobre o Plano Municipal
de Gestdo Integrada de Residuos Solidos, onde o
objetivo da Secretaria Estadual de Meio Ambiente &
finalizar os lixdes ate final de 2017 no Estado de SGo
Paulo. Foi extemnado as principais acdes que estdo
sendo praticadas e as que serdo implementadas
nas seguintes areas em comento: A) Limpeza plblica
- nalimpeza publica a gestdo é feita pela SEOSP que
possui contrato com a Litucera. Em relacdo aos
residuos domiciliares, que abrange inclusive a
varigdo, este € aplicado em 100% da drea urbana,
sendo coleta porta a porta, com destino ao aterro
sanitario municipal. Quanto a coleta, transporte e
destinag&o dos residuos relacionados co sevico de
saude, estes sdo destinados para a empresa Silcon
Ambiental. J& em relacdo ao aterro sanitario
municipal este recebe em média 90 toneladas/dia,
fendo aavaliacdo do IQR de 9.1 (2016), no entanto,
hd previsdo de protocolo RAP em agosto proximo,
na CETESB para ampliacdo da drea contigua ao
Aterro Sanitdrio, sendo preciso realizar o
licenciamento ambiental para ampliagdo da drea
atual do Aferro (cuja veroa do projeto jé foi aprovada
pelo CONDEMA, em reunido anterior). B) Coleta
Seletiva - é efetivada a coleta porta a porta, 01 vez
na semana, em cada Bairro, coletando em média
140 foneladas/més, com o objetivo de aumentar o
volume do material coletado pela cidade. A
destinacdo da coleta seletiva é para a Cooperativa
Reviver, que enconfra-se com aproximadamente
50 cooperados, os quais obtem apoio da PMI por
meio das Secretarias do Meio Ambiente e Agricultura
e daAgado Social, tendo como objetivo aintegragdo
destes cooperados que participardo nos eventos
da PMI para fazer a coleta seletiva. Foi elaborado e
implantado o Projeto Piloto no Paco Municipal para
separacdo dos residuos para descarte e
reciclagem, onde estd previsto o inicio da refornada
da coleta seletiva em algumas escolas da PMI no
segundo semestre por meio dos Ecopontos;
Elaboracdo e distribuicGo de materiais impressos
educativos sobre coleta seletiva e dengue por meio
dos agentes comunitdrios de salde e agentes de
combate & endemias da Secretaria de Sadde a
serem capacitados pelos técnicos da SMAA;
Replicagem do Projeto Piloto de Reciclagem em
outros prédios municipais; Utiizagdo de materiais
reciclaveis pelo Fundo Social de Solidariedade nos
enfeites das Festas Natalinas; Provével parceria com
supermercados em relacdo as sacolas pldsticas de
cores diferentes. Participaram da primeira reunido
sobre a importéncia da coleta seletiva os
supermercados Exfra, Russi, Covatbora, Sanfo Antonio,
Unido e Nagdes. C) Ecopontos — Atualmente ha 05
Ecopontos no Municipio, com gestdo da Secretfaria
de Meio Ambiente e Agricuttura, funcionando 06 (seis)
dias por semana, ocorrendo a formagdo e
capacitacdo de funciondrios semestraimente,
estando previstas como a¢des o mapeamento das
Escolas, Associacdes de Moradores e outfras
entidades proximas aos Ecopontos para desenvolver
a Educacdo Ambiental e visita coordenada cos
mesmos pelas Secretarias de Educacdo e de Meio
Ambiente e Agricultura; Também estd sendo
realizado um levantamento de pontos de descarte
imegular préximos aos Ecopontos para instalagdo de
placas educativas com a informacdo sobre o
enderego dos locais para descarte, materiais a
serem descartfados € a multa a ser aplicada no
descarte imegular, juntamente com esta acdo deverd
ocorrer o fortalecimento da Fiscalizac&o Municipal;
Ainda hd prefensdo de coletar dleo de cozinha nos
Ecopontos. D) Residuos da Construgdo Civil —
atualmente sdo realizadas as coletas pelas empresas
de cagambas, sendo destinadas para a usina de
reciclagem de RCC (URI), nesta drea estd previsto
redlizar: Cadastro Ambiental; CTR; Estudo para
parceria com USF e a Associagdo dos Engenheiros
e Arquitetos de ftatiba para certificacdo dos produtos;
Utilizac&o de agregado reciclado produzido na usina

nas obras publicas; Estudo de Lei para que os Lotfeamentos utiizem um percentual dos agregados reciclados
nas obras de asfalfo e passeio publico; Software de gerenciamento; Rota dos 3R. E) Residuos Inserviveis — (ndo
reciclaveis) — sdo residuos volumosos produzidos pelos municipes, que foram recolhidos afravés das agoes do
“Catabugiganga” sob coordenacdo da Secretaria de Obras e Servigos PUblicos, nesta questdo, hd necessidade
de diminuir o descarte iregular no Municipio, com a conscientizagdo da populagdo ao consumo consciente
e do desmonte necessdrio para posterior encaminhamento aos Ecopontos. F) Oleo de Cozinha - Afualmente
hd pontos de coleta no Municipio, com a pretensdo de expandir tais pontos, para escolas, postos de saltde
e Ecopontos; G) Residuos Elefronicos — os Ecopontos fazem os recebimentos desfe material, os quais sGo
retirados pela empresa Ecotronics. H) Ldmpadas — hd um Acordo Setorial (assinado em 27/11/2014) sobre
alogistica reversa destes produtos; Neste ano de 2017 a PMI contratou uma empresa para efetuar a refirada
e destino adequado das Idmpadas dos prédios publicos. Quanto a este assunto serd agendado oportunamente
uma reunido com os comerciantes de ltatiba do setor para solu¢cdo conjunta da questdo, inclusive a conselheira
Sandra Bredariol Jericd. A representante da AICITA propds que a entidade poderd comunicar os comerciantes
e propor fal reunido. ) Pneus — as borracharias descartam este material no aterro sanitdrio; A coleta e destinacdo
deste material € realizada pela Associacdo Reciclanip/Policarpo; A VISA poderd atualizar o cadastro das
Borracharias. J) Embalagens de Agrotdxicos -A partir deste ano de 2017 a coleta de embalagens de
agrotdxicos passard a ser feita semestralmente (pela Secdo de Agricultura, Pecudria e Agronegdcios da
SMAA), por meio do Programa “Campo + Limpo”. A primeira coleta aconfeceu em 1° de margo de 2017,
quando foram recolhidas 1.559 embalagens. Hé pretenso de redlizar esfe ano mais uma edicdo de "Campo
+ Limpo”, totalizando duas campanhas anuais. L) Pilhas — atualmente este material € recolhido pela Drogaria
S&o Paulo, mas hd o objetivo de contatar outros estabelecimentos para ampliar postos de coleta. M)
Compostagem de Podas de Arvores — atualmente este procedimento ndo é realizado, mas com o conserto
do triturador do Viveiro ou verificacdo da possibilidade de outro triturador no Aterro-PMVA, tal procedimento
serd implantado. Também serd feito confato com a empresa Eucatex para esta receber os troncos maiores
das podas. N) Cemitério Municipal — assunto em estudo. O) Residuos da Garagem — assunto em andlise. P) Plano
Municipal da Gestdo Integrada de Residuos — estd ocorrendo a andlise da Lei para propor revisdo e alteragdo
se necessdrio. Foi pedida a palavra pelo conselheiro Edison Guidi (JAPPA), solicitando informagdes sobre
possivel instalagdo de usina no fratamento de residuos no Municipio, a Secretdria do Meio Ambiente e Presidente
deste Conselho ponderou que o assunto depende de aprovagdo prévia da CETESB, somente apds o parecer
favordvel do érgdo € que a Municipalidade poderd analisar a questdo. Também ponderou o Conselheiro
da JAPPA sobre a instalag&o e convocagdo do Conselho de Saneamento Basico (CONSABA), uma vez que
o mesmo ird fiscalizar denfre as suas atribuicoes o percentual que a SABESP deve pagar ao Municipio, j&
existindo um Fundo especifico para o assunto, e durante o ano de 2017, ndo foi convocado o novo Conselho,
bem como, ndo foi realizada qualquer reunido do mesmo. Asseverou, ainda, de duas empresas da regido
que efetuam o recolhimento de ldmpadas e promove seu correto descarte, podendo enviar os nomes das
mesmas e contato, se assim a Secretdria achar necessdrio.  Nada mais havendo a fratar, a reunido fol
encerrada as dezenove horas e quarenta e sete minutos, e eu, Janaina de Lima, lavrei a presente ata, que
segue assinada por mim e pela Presidente do Conselho de Defesa do Meio Ambiente.

Edital de Convocagcdo 001/17/SSAU para Eleicdo dos Membros do
Conselho Municipal de Saude de Itatiba Biénio /01/outubro/2017 a
30/setembro/2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITATIBA, Dr. Fdbio Luiz Alves, de acordo com as
determinacdes legais que Ihe confere a Lei Orgdnica do Municipio e as decisdes do
Conselho Municipal de Saude,

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica convocada a elei¢do para escolha dos memibros do Conselho Municipal
de Saude biénio 01 de outubro de 2017 a 30 de setembro de 2019, conforme previsto pela
Lei Municipal 3818/05.

Artigo 2° - O processo de eleicdo dos memiboros serd redlizado pela Comissdo Organizadora
que se responsabilizard por todas as atividades de sua execugdo.

Artigo 3° - A Comissdo Organizadora terd a seguinte composicdo: Presidente: Sonia
Maria Romero;  Demais Membros: Sebastidio José Vendramini; Sonia Roselei de Oliveira
e Silva; Junior Marques; ; Maria Inés Fattori; Adelaide Calixto da Silva, Viviane Rodrigues da
Silva Prates, Daniela Nardin Mattiuzzo e Marina Elisabete de Moraes Mendes.

Arfigo 4° — Conforme deliberacdo na 19 Conferéncia da Saude da Mulher de Itatiba o
preenchimento das vagas nas eleicoes do Conselho Municipal de Saide e Conselhos
Locais de Saude, objefo deste edital, deverdo respeitar a indicagdo de 50% de vagas para
mulheres.

Artigo 5° - Ficam convidados através de chamamento publico fodos os aposentados e
pensionistas de Itatiba para a escolha de seus representantes junto ao Conselho Municipal
de Saude de Itatiba a ser realizada no dia 05 de setembro de 2017 s 14hs, no Centro de
capacitagdo Soliddria (Antigo Paco Municipal) , Rua Quintino Bocaiuva, ne. 380 — Centro -
Itatiba SP.

Pardgrafo Unico: Os memiboros eleitos, Titular e Suplente, deverdo enfregar os documentos
constantes no artigo 13 do presente edital.

Artigo 6° - Ficam convidados através de chamamento publico todos os prestadores de
servico da Secretaria Municipal de Saude, com excecdo de Hospitais Filantrdpicos, para
escolherem seus candidatos para participarem da Assembleia Eleitoral, a ser realizada no
dia 15 de setembro de 2017, as 9horas, no Auditdrio da Secretaria da Saude de Itatiba sito
a Rua Marcos Dian 365-Jardim de Luca, Itatiba SP, a concorrerem a 01 (uma) vaga como
membro representante do segmento gestor no Conselho Municipal de Saude de Itatiba,
biénio 01 de outubro de 2017 a 30 de setembro de 2019.

Pardgrafo Unico: Os interessados deverdo se inscrever no periodo de 21 de agosto de
2017 & 14 de setembro de 2017 das 8h és 16h na Sala 21 do Conselho Municipal de Salde
desta Secretaria da Saude sita & Rua Marcos Dian 365 no Jardim de Lucca, e entregar os
documentos constantes no artigo 13° do presente edital.

Arfigo 7° - Ficam convidados todas as entidades congregadas de sindicatos, centrais
sindicais, confederacoes e federacdes de trabalhadores urbanos e rurais de Itatiba, para
escolherem seus candidatos para particioarem da Assembléia Eleitoral, a ser realizada no
dia 13 de setemibro de 2017, as 15horas, no Auditério da Secretaria da Saude de Itatiba sito
a Rua marcos Diam 365-Jardim de Luca, ltatiba SP a concorerem a 01 (uma) vaga como
membro representante do segmento dos usudrios no Conselho Municipal de Salde de
Itatiba, biénio 01 de outubro de 2017 a 30 de setembro de 2019.



deverdo se inscrever no periodo de 21
de agosto de 2017 & 12 de setembro
de 2017 das 8h &s 16h na Sala 21 do
Conselho Municipal de Saude desta
Secretaria da Saude sito & Rua Marcos
Dian 365 no Jardim de Lucca, e entregar
os documentos constantes no artigo 13°
do presente edital.

Artigo 8°- Ficam convidados todos
Os Movimentos sociais organizados de
ltatiba para escolherem seus candidatos
para participarem da Assembléia
Eleitoral, a ser realizada no dia 11 de
setembro de 2017, as 15 horas, no
Auditério da Secretaria da Saude de
ltatiba sito a Rua Marcos Dian 365-Jardim
de Lucq, ltatiba SP, a concorrerem a
01 (uma) vaga como membro
representante do segmento dos
Usudrios no Conselho Municipal de
Saude de ltatiba, biénio 01 de outubro
de 2017 a 30 de setembro de 2019.

Pardgrafo Unico: Os interessados
deverdo se inscrever no periodo de 21
de agosto de 2017 & 10 de setembro
de 2017 das 8h &s 16h na Sala 21 do
Conselho Municipal de Saude desta
Secretaria da Saude sito a Rua Marcos
Dian 365 no Jardim de Lucca, e entregar
os documentos constantes no artigo 13°
do presente edital.

Artigo 9°- Ficam convidados todos
0s representantes de entidades de
tfrabalhadores da drea da saude,
associacoes sindicais, federacodes,
confederacdes, associacdes ou
conselhos de classe, para escolherem
seus candidatos a concorrerem a 01
(uma) vaga como membro
representante do segmento dos
frabalhadores no Conselho Municipal
de Saude de Itatiba, biénio 01 de
outubro de 2017 a 30 de setembro de
2019 na Assembléia Eleitoral, a ser
realizada no dia 13 de setembro de
2017, as 15h30min, no Auditério da
Secretaria da Saude de ltatiba sito a
Rua Marcos Diam 365-Jardim de Luca,
ltatioa SP.

Paragrafo Unico: Os interessados
deverdo se inscrever no periodo de 21
de agosto de 2017 & 12 de setembro
de 2017 das 8h as 16h na Sala 21 do
Conselho Municipal de Saude desta
Secretaria da Saude sito a Rua Marcos
Dian 365 no Jardim de Lucca, e entregar
os documentos constantes no artigo 13°
do presente edital.

Artigo 10° - Os candidatos
concorrerdo ds vagas para o Conselho
Municipal de Salde, de acordo com as
especificacdes da Lei n° 3818/05,
classificadas a seguir:

Segmento dos usudrios:

5 (cinco) representantes dos
Conselhos Locais de Saude : serdo
candidatos os usudrios eleitos e
membros indicados dos Conselhos
Locais de Saude;

1 (um) representante de entidades
congregadas de sindicatos, centrais
sindicais, confederacdes e federacoes
de trabalhadores urbanos ou ruraqis:
poderdo se candidatar usudrios inscritos
e indicados pelas respectivas entidades;

1 (um) representante do segmento
dos aposentados e pensionistas: serd
candidato o usudrio indicado através
do chamamento anteriormente
convocado;

1 (um) representante dos demais
segmentos dos movimentos sociais
organizados: serdo candidatos os
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usudrrios inscritos e indicados dos respectivos movimentos sociais organizados;

Segmentos dos trabalhadores:

1 (um) representante de entidades de frabalhadores da drea da saude,
associagdes sindicais, federacdes, confederacdes, associagdes ou conselhos de
classe: poderdo ser candidatos os frabalhadores inscritos e indicados pelas respectivas
entidades;

1 (um) representante do Programa de Saude da Familia: serdo candidatos os
frabalhadores eleitos € membros indicados pelos Conselnos Locais de Saude do
Programa de Saude da Familia;

2 (dois) representantes dos demais funciondrios da Secretaria Municipal da
Saude: poderdo ser candidatos os trabalhadores eleitos e membros indicados pelos
Conselhos Locais de Saude, com excecdo do Programa de Saude da Familia.

Segmentos Prestadores de servicos e Governo Municipal

2 representantes do poder executivo municipal (indicado pelo Gestor);

1 Representante dos Hospitais Filantropicos ou sem fins Lucrativos conveniados
com o SUS ( indicagdo da entidade);

1 Representante de demais servicos de saude com fins lucrativos e que
prestam servicos ao SUS.

Paragrafo 1°: Terdo direito a voto na escolha dos membros do Conselho
municipal os membros fitulares eleitos nos conselhos locais de saude como
representantes dos Usudrios e Trabalhadores do SUS, sendo que cada um vota
dentro de seu segmento. Restringidas a 01 (um) candidato a vaga por Conselho
Local de Saude, e respeitadas a porcentagem de vagas para 50% sexo masculino
e 50% do sexo feminino, conforme deliberagdo na primeira Conferéncia Municipal
da Saude da Mulher de Itatiba.

Pardgrafo 2°: O candidato a vaga do segmento usudrio dos Conselhos Locais
junto ao Conselho Municipal de Saude, deverdo ser escolhidos no mesmo dia da
eleicdo dos Conselhos Locais, e preencher uma ficha da indicacdo de seu nome.

Pardgrafo 3°: Os candidatos a vaga do segmento trabalhador junto ao Conselho
Municipal de Saude, serdo escolhidos na Assembleia Eleitoral, a ser realizada no dia
22 de setembro de 2017, as 14 horas, no Auditério da Secretaria da Saude de
[tatiba sito a Rua Marcos Dian 365-Jardim de Luca, ltatiba SP- conforme artigo 10°
do presente edital.

Artigo 11° - As eleicdes dos representantes nos segmentos Usudrios €
Trabalhadores dos conselhos Locais de Saude serdo realizados no periodo de 21 de
agosto de 2017 a 15 de setembro de 2017, conforme cronograma abaixo.

Artigo 12° - Os trabalhadores do Departamento de Vigildncias em Saude, por
ndo possuir conselho Local, poderdo eleger um candidato do sefor a concorrer a
vaga de trabalhador, no item representante dos demais funciondrios da saude, €
entfregar ficha de na sala 21 do prédio da Secretaria da Saude, até o dia 03/09/
2017.

Artigo 13° - Para validar a inscricdo, conforme os artigos 5 a 9, os candidatos
deverdo apresentar até o dia da eleicdo do segmento a que pertence no Conselho
Municipal de Saude na sala 21 do prédio da Secretaria da Salde, os seguintes
documentos:

- RG (original e uma cépia);

- Requerimento préprio de inscricdo (anexo 1);

- Ata de reunid@o ou termo de indicacdo do candidato e do eleitor subscrito pelo
segmento/entidade que representa.

Artigo 14° - A eleicdo dos membros do Conselho Municipal de Saude para o
biénio 2017/2019, segmentos trabalhadores e usudrios, serd no dia 22 de setembro
de 2017, as 14 horas, no Auditdrio da Secretaria da Salude de ltatiba sito a Rua
Marcos Dian 365-Jardim de Luca, ltatiba SP.

Artigo 15° - O processo eleitoral franscorrerd de acordo com o presente edital
001/17/SSAU e demais comunicados amplamente divulgados em periodo anterior
a eleicdo.

Itatiba, 17 de agosto de 2017

Dr. Fdbio Luiz Alves
Secretdrio,da Saude

Sénia Maria Romero
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Itatiba

DATA HORARIO | LOCAL
U.B.S. Pinhal - Kdtia Kibbi
21/08/17 14h Rodovia Engenheiro C: io Cintra km 76 ~
U.B.S Tapera Grande “Luiz Emmanuel Bianchi”
23/08/17 14h Estrada Municipal s/n® - Tapera Grande
25/08/17 14h ESF - Abramo Delforno Rua César Lanfranchi, n° 33 — N.R. Abramo Delforno
Centro de Atengdo Psicossocial — Alcool e Drogas (CAPS AD)
28/08/17 14h Rua Expediciondrio dos Brasileiros n. 988 Bairro Brotas
ESF 09 13 - C irio “Dr. Euclides D
28/08/17 14h Rua Jodo Pellizzer, n® 160 - Vila Centenario Processo n° 4297/2017
ESF Colina Il - Rua Jandira Alves Barbosa de Souza, 75 Contrato: 135/2017
29/08/17 15h
Centro de Atengiio & Crianga (CAC) JE & M Sports e Eventos Ltda ME
30/08/17 10h Rua Quintino Bocaiuva, 404 .
Centro de Atengio Psicossocial (CAPS II) ltatiba, 17 de OgOSTO de 2017
30/08/17 10h Travessa Frederico Junqueira, n° 36 - V1. Cassaro .
ESF 04 ¢ 11 - Ceci NOTIFICACAO
30/08/17 14h30 min Av. Vicente Catalani, n° 1.555 - Jd. das Nagies
ESF 14 - Santa Cruz “Urbano Bezzana” Tendo em vista que nos autos do processo em epigrafe foi imputada a pratica
31/08/17 15h Av. Prudente de Moraes, n° 745 — Vila Santa Cruz de falta contratual, que pode render ensejo & aplicacées das sancoes previstas no
gAIiM'-f;m"' de Af;'jf'g I't"eg;ta't . SaS";fe da Mulher item 9 do contrato n° 135/2017, fica a empresa acima identificada NOTIFICADA,
ovoenT o ES“;lS"g‘; ”(jf_“‘;"ff'fl’ ,’Me:'t ro-atiba St de que terd o prazo de 05 (cinco) idas, a contar da publicacdo da presente, para
- JardimIp€ “Jose Mattwuzzo “ N Lo
0V oh Rua Luiz Juliani Vidal n. 10 jd. Ipé apresentar DEFESA PREVIA, sob pena de julgamento da matéria, conforme os
ESF 15 - Harmonia “Milton Amadeu Parodi” elementos consfantes dos outos.
01/09/10 14h Rua Maria Pinto Palma, n2 15 — Jd. México Atenciosamente,
A rio Central de Especiali (ACE) )
04/09/17 14h Rua Marcos Dian, n° 365 — Jardim de Lucca Kdrem Miyuki Bando
Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) Secretdria de Esportes
11/09/17 14h Rua Pompeia, n® 45 — Giardino D’ltalia - ltatiba SP.
:
ESF 02 e 03 — Cecap “José Franciscon”
12/09/17 13h30min Av. Benedito de G. Camargo, n? 55 — Dr. Luiz Pimenta Processo n° 4280/2017
Centro Htatibense de Servigos Odontoldgicos (CISO) Contrato:  62/2017
12/09/17 14h Rua Santo Antonio, n. 642 . ~ . onirato: 017
ESF 17 - Galetto “Dr. Glauco Murulo Mattiuzzo” Associacdo Itatibense de_CIubes e de Arbltr<_>s de Futebol, Futebol
12/09/17 14h Rua Fibio Zuiani, 508 Bairro; Jardim Galetto de saldo e Eventos Esportivos
ESF - Porto Seguro Rua Miguel Francisco Rossi, n° 127 - Porto Seguro
12/00/17 14h30min Itatiba, 17 de agosto de 2017
U.B.S Cruzeiro “Antonio Jodo Batista Andreatta”
12/09/17 15h Rua Eugénio Joly, n? 21 — Vila Cruzeiro NOTI F|CAQI-\O
13/09/17 14h UBS Central “Irma Padovani Camargo” Rua Prof. Brito, n° I Centro ItatibaSP . } . L
- . _— Tendo em vista que nos autos do processo em epigrafe foi imputada a pratica
oo o Centro de Fisioterapia - Benjamin Constant n® 1079 - Centro de falta contratual, que pode render ensejo & aplicacdes das sangdes previstas no
. . . item 9 do contrato n°® 62/2017, fica a empresa acima identificada NOTIFICADA, de
ESF 10/16 - San Francisco “José Correia Belo” terd 0 3 X t i - i
140917 14h Rua Mario Vitello n. 180 bairro; San Francisco que terd o prazo de 05 (cinco) idas, a contar da publicagdo qg presente, para
U.B.S. Bairro Dos Pires “Dr. Antonio Fernando L. Fornari” apresentar DEFESA PREVIA, sob pena de julgamento da materia, conforme os
14/09/17 8h Rod. Alkindar Monteiro Junqueira Km. 32 elementos constantes dos autos.
ESF 06, 07 ¢ 10 - San Francisco “Clélio Antonio Rela” Atenciosamente,
14/09/17 %h Av. Antonio Nardi, n’ 260 — Parque San Franscisco
UBS — Morro Azul “Eliza Bulgarelli Buzetto” Kdrem M iyuki Bando
15/09/17 14h Estrada Municipal Antenor Soranz, s/n Secretdria de ESpOfTeS
ESF-05 Zupardo “Dr. Jodo Batista Mattioli”
15/09/17 % Rua Antonio Jodo B. Andreatta, s/n’ - Afonso Zupardo s




CONVOCAGAO
ORDEM DO DIA

O Sr. FLAVIO MONTE, Presidente
da Camara Municipal de ltatiba, Estado
de S&o Paulo, FAZ SABER aos senhores
vereadores que a 309 Sessdo
Ordindria do Legislativo acha-se
marcada para o préximo  dia 23 de
agosto, as 17h, no PLENARIO
“VEREADOR ABILIO MONTE”, com a
seguinte ORDEM DO DIA:

Item 1) Primeira discussao ao
Projeto de Lei n° 58/2017, de
autoria do Executivo, que "Acresce
dispositivos & Lei Municipal n°® 4.263/
2013 - Estatuto do Magistério e Plano
de Carreira e Remuneragcdo para os
profissionais da Educagdo”;

Item 2) Primeira discussdo ao
Projeto de Lei n°® 62/2017, de
autoria do Executivo, que “Inclui no
Calenddrio Oficial de Eventos do
Municipio, a Festa de Nossa Senhora
dos Remédios, na forma que
especifica”;

Item 3) Primeira discussdo ao
Projeto de Lei n° 63/2017, de
autoria do Executivo, que “Altera a
redacdo do artigo 1°, §3°, da Lei
Municipal n® 2.903, de 17 de abril de
1997, que 'Dispde sobre estdgio para
estudantes nas reparticdes publicas
municipais, na forma que especifica”;

Item 4) Primeira discussGo ao
Projeto de Lei n° 69/2017, de
autoria do Executivo, que “Institui o
PROGRAMA DE RECUPERACAO FISCAL -
REFIS- no Municipio de Itatiba, na forma
e condicdes que especifica”;

Item 5) Segunda discussGo ao
Projeto de Lei n° 48/2017, de
autoria do vereador Du Pedroso,
que “Institui a ‘Semana de Prevencdo e
Conscientizagdo & Aritmia Cardiaca’ e
dd outras providéncias”.

Paldcio 1° de Novembro, 21
de agosto de 2017

FLAVIO MONTE
Presidente

GABRIEL CARRA PORTO SILVEIRA
Diretor Legislativo

PORTARIA N° 81/2017

Determina a convocacdo de
sessdo extraordindria, a fim de se discutir
e votar projetos do Poder Executivo, a
ser instalada no préximo dia 23 (vinte e
trés), quarta-feira, apds a sessdo
ordindria.

FLAVIO MONTE, Presidente da
Cémara Municipal de Itatiba, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribuicoes e
de conformidade com o previsto na Lei
Orgdnica do Municipio de ltatiba (LOMI)
e no Regimento Infemo (R.I.) desta Casa
de Leis,

RESOLVE:

Artigo 1° - Convocar SESSAO
EXTRAORDINARIA, a ser realizada no
dia 23 (vinte e trés) de agosto de 2017,
quarta-feira, apds a sessdo ordindria
para o fim especifico de discutir e votar,
até tumno final, as matérias constantes
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Atos Oficiais da Camara Municipal

da Ordem do Dia discriminada em
anexo.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo.

Paldcio 1° de Novembro, 21
de agosto de 2017.

FLAVIO MONTE
Presidente da Cdamara
Municipal

Registrada e publicada na Camara
Municipal de ltatiba na data de supra.

Gabriel Carra Porto Silveira
Diretor Legislativo

ATOS OFICIAIS
CONVOCAQAO
EXTRAORDINARIA

Em cumprimento & Portaria n° 81/
2017, desta data, o Sr. FLAVIO MONTE,
Presidente da Cdmara Municipal de
Itatiba, DETERMINA que ficam os
senhores vereadores CONVOCADOS
a participar de Sessdo Extraordindria, a
ser realizada no dia 23 (vinte e trés) de
agosto de 2017, quarta-feira, apds a
sessdo ordindria, no Plendrio Vereador
Abilio Monte, para o fim especifico de
votar até turno final os seguintes
projetos:

Item 1) Projeto de Lei n° 58/
2017, de autoria do Executivo,
que “Acresce dispositivos a Lei Municipal
n° 4,263/2013 - Estatuto do Magistério
e Plano de Carreira e Remuneracdo
para os profissionais da Educacao”;

Item 2) Projeto de Lei n° 62/
2017, de autoria do Executivo,
que ‘“Inclui no Calenddrio Oficial de
Eventos do Municipio, a Festa de Nossa
Senhora dos Remédios, na forma que
especifica”;

Item 3) Projeto de Lei n° 63/
2017, de autoria do Executivo,
que “Altera a redacdo do artigo 1°, §3°,
da Lei Municipal n® 2.903, de 17 de
abril de 1997, que ‘Dispde sobre estagio
para estudantes nas reparticoes publicas
municipais, na forma que especifica”;

Item 4) Projeto de Lei n° 69/
2017, de autoria do Executivo,
que ‘Institui o PROGRAMA DE
RECUPERACAO FISCAL - REFIS- no
Municipio de ltatiba, na forma e
condicdes que especifica”;

Paldcio 1° de Novembro, 21
de agosto de 2017.

FLAVIO MONTE
Presidente da Camara
Municipal

Gabriel Carra Porto Silveira
Diretor Legislativo

LIMPE O SEU

A Prefeitura de lItatiba solicita aos proprietarios de terrenos baldios que
procedam a limpeza dos seus terrenos, mantendo-os limpos, capinados e
isentos de materiais nocivos a saude e a coletividade sob pena de multa.

O terreno mal cuidado, com mato alto e sem fechamento adequado é
um atrativo para o descarte irregular de lixo e entulho, queimadas por
“incendidrios”, esconderijo para animais perigosos (aranhas, cobras,
escorpiao @ mosquitos), entre outros.

EVITE PROBLEMAS MANTENDO O SEU TERRENO LIMPO!
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>< Faga o fechamento do seu lote (consulte
a Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura ou a Secretaria de
Planejamento e Desenvolvimento para
orientacdo sobre o fechamento
adequado);

VALORES DAS MULTAS:

®Falta de limpeza do terreno- 12 multa:
R$401,33. Reincidéncia: R$802,66:

e Utilizar fogo para limpeza ou facilitar
a ocorréncia de queimadas: R$802,67
(esse € o valor minimo, pode ser maior
se area queimada ultrapassar

>< Faca CAPINACAO peri6dica, mantendo a
vegetacao rasteira (mato, grama, capim)
abaixo de 30 cm, retirando todo o

2.
material rocado e qualquer material | 300m);
inservivel (lixo, entulho);
® Corte de arvore sem autorizacao:
R$701,96

>< Nunca utilize fogo para limpeza do
terreno: é crime!

T S N S N A
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>= Nunca corte uma arvore sem consultar a
Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura.

GOVERNO
Y PRESENTE
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CAMPANHA DE VACINACAO

=T ==

ONTRA RAIVA DE CAES E GATOS

DE 19 A 27 DE AGOSTO

* O animal deverd ser levado ao posto de vacinacdo
porum adulto.

* Leve seu animal para vacinar preso em uma
coleira, ou em caixa de transporte.

* Cdes e gatos deverdo ser vacinados a partir do 3¢
més de idade.

* Seja responsdvel, proteja sua sadude e de seus
animais, mantendo os vacinados, identificados e
dentro do quintal.

e Animais soltos, além de correrem risco de causar
acidentes, podem contrair e disseminar doencas
para o homem e para outros animais.

e Em caso de agressdo por animais, procure
atendimento médico ou o Departamento de
Vigiléncias em Saude (4538-6239).

* Mais informacdes, procure o setor de Vigilancia
Epidemiolégica, (4538-6239).

* Naéo serédo fornecidas doses de vacina para serem
aplicadas em casa.

ENCONTRE O POSTO DE VACINACAO MAIS
PROXIMO DA SUA CASA E VACINE SEU ANIMAL DE
ESTIMACAO!

ZONA URBANA

DIA 19/8 - SABADO

LOCAL HORARIO

SAN FRANCISCO - Mercado Vista Verde (SebastiGo de Moura) 8h as 11Th30 / 13h as 16h30
SAN FRANCISCO - PSF | (Av. Antonio Nardi) 8h as 11h30 / 13h as 16h30
SAN FRANCISCO - Escola Rosa Scavone/Campo de Futebol 8h as 11h30

JARDIM VITORIA/RECANTO DO PARQUE - Local da Feira de Domingo 13h as 16h30

CENTENARIO — Escola Agenor Vedovello 8h as 11h30 / 13h as 16h30

PEDRO FUMACHI — Escola Prof®. Maria do Carmo Parisotto Mosca 8h as 11h30
GALETO - Escola Benno Claus 13h as 16h30
PARQUE DA COLINA | — Panificadora Lua Nova (antigo Mercado Colina) 8h as 11h30
PARQUE DA COLINA Il — PSF Colina 13h as 16h30
SANTO ANTONIO - Igreja 8h as 11h30
JARDIM ESPLANADA — Escola / Creche Prof® Mafalda Gilli Quaglia 13h as 16h30
JARDIM MEXICO — PSF Harmonia 8h as 11Th30

CIDADE JARDIM — Praca de Esportes
CCZE - Bairro da Ponte

13h as 16h30
8h as 11h30 / 13h as 16h30

DIA 26/8 - SABADO

LOCAL HORARIO
ARIZONA — EMEI/Creche 8h as 11h30
JARDIM DE LUCCA - sUS 13h as 16h30
CORINTHINHA — Merc. Cristo Redentor 8h as 11h30
JARDIM SALESSI - Fatec (antiga escola Isolina) 13h as 16h30
NOVO HORIZONTE — Centro Comunitario 8h as 11Th30
CHAMONIX — Ponto de Onibus 13h as 16h30
N. S. DAS GRACAS - Escola Diwaldo 8h as 11h30

VILA REAL — Mercado Real

JARDIM VIRGINIA - Prox. Congregacéo

CHAVINE CASTRO - Galpéao

PINHAL — Escola Mara Cabral

TAPERA GRANDE - Escola Vera Lucia

VENDA NOVA - Mercado

APARECIDINHA/PINHAL - Unidade de Saude do Pinhal
ENCOSTA DO SOL - Antiga Escola

CCZE — Bairro da Ponte

13h as 14h50

15h10 as 16h30

8h as 9h30

9h45 as 11h30

13h as 16h30

8h as 11h30

13h as 14h30

14h50 as 16h30

8h as 11h30 / 13h as 16h30

DIA 20/8 - DOMINGO

LOCAL HORARIO

JARDIM DAS NAGCOES - Praca de Esporte (Rua Holanda) 8h as 11h30

JARDIM DAS NACOES - Centro Comunitério (Rua Estados Unidos) 13h as 16h30

JARDIM DAS NACOES - Escola Guiomar 8h as 11h30 / 13h as 16h30
CECAP — Praca Tonico Machado 8h as 11h30 / 13h as 16h30
PORTO SEGURO - Escola Nazareth 8h as 11h30 / 13h as 16h30

ERASMO CRISPIM - Praca 8h as 11h30
TERRA NOVA/ MERCEARIA TERRA NOVA (Avenida Nair Godoy) 13h as 16h30
ZUPARDO - Campo Alvorada 8h as 10hs

ZUPARDO - Quilombo (Rua Joao Furlan)
ZUPARDO - Centro Comunitdario

VILA BRASILEIRA — Pca Elvira Cecon
CASA DA AGRICULTURA

ALTO DE FATIMA - Igreja

10h10 as 11h30
13h as 16h30
8h as 10hs
10h10 as 11h30
13h as 16h30

ENGENHO - Praca do Moinho 8h as 11h30
ITATIBA PARK — EMEI/Creche Pixarro 13h as 16h30
BEIJA-FLOR - Portaria A 8h as 11h30
JARDIM ESTER — Bar do Borges 13h as 15h

CENTRAL PARK | — RP Pneus (Av Jose Benedito Franco Penteado)
CCZE — Bairro da Ponte

15h10 as 16h30
8h as 11h30 / 13h as 16h30

DIA 27/8 - DOMINGO
LOCAL

PRACA DA BANDEIRA
CRUZEIRO - Praca

HORARIO
8h as 11h30 / 13h as 16h30
8h as 11h30 / 13h as 16h30

BAIRRO DOS PIRES — Em frente igreja 8h as 11h30
NOVO CRUZEIRO - Entrada 13h as 16h30
PRACA DO FORUM 8h as 11Th30
SANTA CRUZ - Pracga / Igreja 13h as 16h30
CLUBE DE CAMPO FAZENDA - Portaria 8h as 11Th30
SHOPPING MOENDA - Estacionamento 13h as 16h30
TERRAS DE SAO SEBASTIAO - Ponto Onibus (Prox. Capela) 8h as 11h30
TERRAS DE SAO MARCOS - Portaria 13h as 16h30
MORRO AZUL - Escola 8h as 11h30
REAL PARQUE — antiga Mercearia do Bem 13h as 16h30
ENGENHO D’AGUA/ JD LEONOR - Portaria (Agropecuaria) 8h as 11h30

ENGENHO D’AGUA — EMEB Prof® Elisabeth Abréao
CCZE - Bairro da Ponte

13h as 16h30
8h as 11h30 / 13h as 16h30

DIA 21/8 - SEGUNDA-FEIRA

LOCAL HORARIO

FAZ. ALAGADO - Portaria 8h as 9h30

FAZ. SANT’ANA - Portaria 9h40 as 10h30
CHAPEU DO SOL - Fazenda 10h40 as 11h30
LOT. PAINEIRAS - Portaria 13h as 14h

FAZ. PEREIRAS - Igreja 14h10 as 15h30

ZONA RURAL

DIA 22/8 - TERCA-FEIRA

HORARIO

8h as 9h

9h10 as 10h30
13h30 as 14h45
15h as 16h30

LOCAL

MOMBUCA - Hipica
MOMBUCA - Igreja
COCAIS - Escola
PALMEIRINHA - Campo

MAIS INFORMACOES:

DIA 24/8 - QUINTA-FEIRA

LOCAL HORARIO
PINHEIRINHO - Igreja 8h as 9h30
PINHEIRINHO - antigo Campo 9h45 as 11h30
CAPELA DO BARREIRO - Portaria 13h30 as 14h45
LOT. SUMMERTIME - Entrada 15h as 16h30

DIA 23/8 - QUARTA-FEIRA
LOCAL

REAL PARQUE — Dino’s Mercearia
SAN MARTIN — Entrada

MATO DENTRO - Prox. Capela
RECREIO COSTA VERDE - Entrada
PONTE NOVA - Quaglia

HORARIO

8h as 9h

9h15 as 10h15
10h30 as 11h30
13h30 as 15h
15h10 as 16h30

Setor de Vigilancia
Epidemiolégica
(11) 4538-6239

DIA 25/8 - SEXTA-FEIRA

LOCAL HORARIO
RECANTO DOS PASSAROS - Avenida 8h as 9h
CAMINHO DO SOL — Mercearia Isas 2h10 as 10h30
BOA VISTA — Igreja Santo Expedito 10h40 as 11h30
MORADA DAS FONTES - Portaria 14h as 15h30

4 Prefeitura () GOVERNO
. de Itatiba X PRESENTE




