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PROCESSO SELETIVO N° 001/2015

PROCESSO SELETIVO N° 01/2015 PARA CONTRATACAO DE PROFESSORES EM CARATER TEMPORARIO
PARA O ANO LETIVO DE 2016

A Prefeitura do Municipio de Itatiba, Estado de Sdo Paulo, torna publica na forma prevista no Artigo 37
da Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao PROCESSO SELETIVO DE PROVAS, para substituicdo dos
empregos abaixo especificados e das classes/aulas que vagarem dentro do prazo de validade previsto no
presente Edital providos pelo Regime Celetista. O Processo Seletivo serd regido pelas instrucdes especiais
constantes do presente instrumento, e a contratacdo dos professores se dard nos termos das Leis 2058/89
e 2977/98.

O presente Processo Seletivo serd realizado sob a responsabilidade da Prefeitura do Municipio e
executado pelo Instituto Zambini.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo PUblico de Provas destina-se ao provimento das fungdes na drea da educagdo,
em cardter tempordrio, pelo regime da Consolidacdo das Leis de Trabalho — CLT, nas funcdes atualmente
vagas e das que vagarem, dentro do prazo de validade no ano lefivo de 2016.

1.2. Para todos os efeitos, a lista final dos classificados no Processo Seletivo terd validade até 23 de
dezembro de 2016, com publicacdo na Imprensa Oficial e disponibilizada no site www.itatiba.sp.gov.br.

1.3. O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo ndo gera, para o PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovacdo gera,
para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contratagdo, dependendo da sua classificacdo no
Processo Seletivo.

1.4. Os estudantes dos dois Ultimos anos do curso de Pedagogia e de outras licenciaturas poderdo
prestar o processo seletivo, mas s6 poderdo assumir as substituicoes em cardter eventual na auséncia de
profissionais habilitados e classificados.

1.4.1 Os estudantes terdo uma classificacdo apartada, que apenas serd utilizada depois de percorrer
foda classificagcdo dos professores que apresentarem o certificado de habilitacdo ou conclusdo de curso.

1.5. As Funcdes, Campos de atuacdo, condicoes especiais e a taxa de inscricdo sGo os estabelecidos
na tabela | abaixo.

TABELA | — FUNGOES, CONDIGOES PARA EXERCER A FUNGAO, SALARIO VIGENTE, VAGAS E VALOR DA
TAXA DE INSCRICAO.

FUNCOES CAMPO DE ATUAGAO — CONDICOES PARA EXERCER A SALARIO S VALOR DA
PROJETOS FUNCAO VIGENTE INSCRIGAO
Possuir diploma ou certificado de
. conclus&o de curso de Licenciatura RS 2.016,85
Atuar com criangas de N :
Professor de Criancas de 3 meses a 3 Plena em Pedagogia ou Normal (jornada de Cadastro RS 33,00
Desenvolvimento Infantil anos < Superior, com habilitagdo ou 200 horas Reserva '
formacdo para a docéncia em mensais)
Educagdo Infantil.
Ed do Infantil (cri.
ucacao Infan '_ (criangas Possuir diploma ou certificado de R$ 16,36 0
de 03 anos e meio a 05 « . R
- N conclusdo de curso de Licenciatura valor da
Professor de Educagdo anos) e podera atuar no .
. ~ ; S Plena em Pedagogia ou Normal hora/aula Cadastro
Bdsica PEB | — Educagdo Projeto Convivéncia e nas N I N RS 33,00
. o Superior, com habilitagio ou (jornada de Reserva
Infantil (PEI) salas de educagdo na EEE ~ PR
w formagdo para a docéncia em 120 horas
Prof? Neyde de Carvalho Educagdo Infantil mensais)
dos Santos Silva” (APAE). < .
Professores dos Ciclos I e Il
-1%2ao05%ano, EJA-12a342
série.
Poderd atuar: Estudos
Orientados e Pesquisa Possuir diploma ou certificado de R$ 16,36 0
(Escola de Tempo = 3 N
Integral); Projeto concluséo de curso de Licenciatura valor da
Professor de Educagdo . oA Plena em Pedagogia ou Curso hora/aula Cadastro
. Integragdo; Dindmicas de . g N R$ 33,00
Basica—PEB I: 12 a 52 ano . Normal Superior, com habilitagdo em (jornada Reserva
Leitura (Escola de Tempo s I L
Magistério dos anos iniciais do | minima de 120
Integral); Temas Relevantes " .
Ensino Fundamental. horas mensais)
(Escola de Tempo Integral);
Atividades Cientificas e
Jogos (Escola de Tempo
Integral). Nogbes de
Empreendedorismo
Possuir diploma de licenciatura de
Pedagogia com Habilitagdo na
Educagdo Especial
ou
Pés-Graduagdo Latu Sensu
(especializagéo) em Educagdo R$ 16,36 0
- Inclusiva ou Educagdo Especial, com valor da
Professor de Educagdo " .
s ~ Professores dos Ciclos I e Il no minimo 360 horas ou em alguma hora/aula Cadastro
Bésica — PEB I: Educagdo ° ° . A A ) RS 33,00
Especial -12 a0 52 ano area de deficiéncia: Deficiéncia (jornada Reserva
Auditiva; Deficiéncia  Fisica ou | minima de 120
Deficiéncia Visual horas mensais)
ou
Pds-Graduagdo Latu Sensu
(especializagdo) em Psicopedagogia,
com no minimo 360 horasem
Deficiéncia Intelectual/Mental

Possuir diploma ou certificado de
conclusdo de curso Magistério ou
Pedagogia com habilitagdo para a

Atividades Desportivas);
Comunicagdo e Artes
(Escola de Tempo Integral)

professores da EJA - 12 a 42 docéncia nos anos iniciais »e nt?s R$ 16,36 0
série ara o Ndacleo | €359 dos cursos de Pedagogia, pos valor da
Professor de Educagdo . P N ano 2006, nos termos das DCNs hora/aula Cadastro
L Profissionalizante da o . Lo X RS 33,00
Basica — PEBI: 12 a0 52 ~ (Diretrizes Curriculares Nacionais) (jornada Reserva
Educagdo de Jovens e . P
Ano — NUPEJA para os cursos de Pedagogia | minimade 120
Adultos (NUPEJA). -
homologada em 2006, que coloca | horas mensais)
em extingdo as habilitagdes, mas
forma os professores para esse nivel
de ensino.
Para atuar do 62 ao 92 ano;
52 a 82 série de EJA.
Poderd atuar: Projeto
Integracdo; Leitura e Riallglrsjao
Professor de Educagdo Poderes de Texto (6%s e 72s | Possuir diploma de licenciatura plena hora/aula Cadastro
Basica — PEB II: Lingua anos); Projeto Superagdo | na drea  especificada: Lingua (jornada de Reserva RS 33,00
Portuguesa (82s e 99s anos); Estudos | Portuguesa. 1120 horas
Orientados e Pesquisa mensais)
(Escola de Tempo Integral);
Comunicagdo e Artes
(Escola de Tempo Integral).
R$ 19,340
valor da
Professor de Educagdo Para atuar do 12 ao 92 ano | Possuir diploma de licenciatura plena hora/aula Cadastro RS 33,00
Bésica — PEB II: Inglés e 52 a 82 série de EJA. na drea especificada: Inglés. (jornada de Reserva !
120 horas
mensais)
Para atuar do 62 ao 92 ano,
52 a 82 série de EJA.
. . R$ 19,340
Poderd atuar: Projeto Salor da
Professor de Educagdo Integragdo; Estudos o . .
o ¢ ) grac . Possuir diploma de licenciatura plena hora/aula Cadastro
Basica— PEB II: Orientados e Pesquisa N o . . RS 33,00
- na area especificada: Matematica. (jornada de Reserva
Matematica (Escola de Tempo Integral); 120 horas
Atividades Cientificas e mensais)
Jogos (Escola de Tempo
Integral).
Possuir diploma de licenciatura plena R$ 19,340
em Geografia ou licenciatura em valo;' da
~ area correlata que, mediante a
Professor de Educagdo Para atuar do 62 ao 92 ano Jpresentacio ge diploma ou outro hora/aula Cadastro RS 33,00
Bdsica — PEB Il: Geografia || e 52 a 82 série de EJA. P < P P (jornada de Reserva !
documento, prove qualificagdo para 120 horas
o exercicio do emprego de professor mensais)
na drea pretendida.
Para atuar do 62 ao 92 ano Possuir diploma de licenciatura plena R$ 19,340
e 52 3 82 série de EJA. em Ciéncias ou licenciatura em area valo; da
Poderd atuar: T lat diant
Professor de Educagdo ocera atuar: femas correlata que, medlante a hora/aula Cadastro
‘. o Relevantes (Escola de apresentagdo de diploma ou outro . RS 33,00
Basica — PEB II: Ciéncias . e (jornada de Reserva
Tempo Integral); Atividades | documento, prove qualificagdo para 120 horas
Cientificas e Jogos (Escola o exercicio do emprego de professor mensais)
de Tempo Integral). na area pretendida.
Possuir diploma de licenciatura plena R$ 19,340
Para atuar do 62 ao 92 ano em Histdria ou licenciatura em area valo;' da
2 3 82 séri EJA. | i
Professor de Educagdo es2a 8 série de EJ correlata q‘fe’ med.lame @ hora/aula Cadastro
o s Poderd atuar: Temas apresentagdo de diploma ou outro . RS 33,00
Basica — PEB II: Histdria P (jornada de Reserva
Relevantes (Escola de documento, prove qualificagédo para 120 horas
Tempo Integral). o exercicio do emprego de professor mensais)
na area pretendida.
Para atuar do 12 ao 92 ano RS$ 19,34 0
- €522 82 série de EJA. - . . valor da
Professor de Educagdo ) Possuir diploma de licenciatura plena
L . . Poderd atuar: . e - hora/aula Cadastro
Basica — PEB II: Educagdo . na drea especificada: Educagdo . RS 33,00
Artistica Comunicagdo e Artes Artistica (jornada de Reserva
(Escola de Tempo : 120 horas
Integral). mensais)
Para atuar do 12 ao 92 ano.
Poderd atuar:
Projeto “Mais que Esporte, R$ 19,340
Educagdo” — contraturno e - " . ’
~ L . Possuir diploma de licenciatura plena valor da
Professor de Educagdo atividades esportivas . i PR
o « L na area especificada: Educagéo Fisica hora/aula Cadastro
Basica — PEB II: Educagdo educacionais das escolas de . . . RS 33,00
- ) R e registro no Conselho Regional de (jornada de Reserva
Fisica periodo integral, TAD [
. Educacdo Fisica. 120 horas
(Treinamento para mensais)

1.6. As atividades inerentes as funcdes constantes deste Processo Seletivo ser@do desenvolvidas,

conforme demanda, nas diversas Unidades Escolares, visando atender ao restrito inferesse publico.

Il - DAS INSCRICOES
2. O Edital estara disponivel no site www.zambini.org.br

2.1. Objetivando evitar énus desnecessdrio, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o
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valor da inscric@o somente apds fomar conhecimento de fodos os requisitos exigidos para o Processo
Seletivo.

2.2. As inscrigoes serdo realizadas exclusivamente pela internet no periodo das 13 horas do dia 16 de
outubro de 2015 até as 22 horas do dia 13 de novembro de 2015; o candidafo deverd seguir as instrucoes
apresentadas no site www.zambini.org.br, conforme a seguir:

a) acessar o site www.zambini.org.br;

b) localizar, no site, o “link” corelato ao Processo Seletivo da Prefeitura do Municipio de Itatiba;

c) ler atentamente o Edital e preencher coretamente a ficha de inscricdo nos moldes previstos neste
Edital;

d) imprimir a confimagdo de sua inscricdo, bem como o boleto bancdrio; e

e) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo.

2.2.1. O pagamento do respectivo boleto poderd ser realizado por meio de Internet Banking, em
qualguer agéncia bancdria ou caixa elefrénico com cartdo de débito, exclusivamente, até a data de seu
vencimento. ~

2.2.2. O Pagamento do boleto bancdrio NAO poderd ser efetuado em Casas Lotéricas, Correios,
Supermercados, Farmdcias, realizado via depdsito em caixa eletrénico, transferéncia eletrénica, DOC,
ordem de pagamento, fac simile, depésito em conta corrente, agendamento eletrénico, cheque ou por
qualquer outro meio que ndo especificado neste edital.

2.2.3. As importdncias recolhidas no afo da inscrigdo, a titulo de ressarcimento de despesas com
material e senvicos, em hipdtese alguma, serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado,
ndo cabendo ainda nenhum tipo de recurso em relagcdo & mesma.

2.4. O candidato que tentar proceder o pagamento do boleto da inscricdo por meio de agendamento
eletronico, seja via Internet Banking, seja via caixa eletronico, terd automaticamente sua inscricdo
cancelada, mesmo que haja pagamento futuro.

2.4.1. O pagamento da faxa de inscricdo deve ocorrer impreterivelmente afté a data prevista neste
Edital, ndo podendo ser procedido apds este termo, independentemente do motivo alegado.

2.4.2. Comprovantes gerados em agendamento eletrébnico ndo serdo considerados como
comprovantes de pagamento da faxa de inscricdo, visto que o candidato somente poderd efetuar o
pagamento conforme o item 2.2 e seguintes deste capitulo.

2.5. O pagamento da taxa de inscricdo pelo candidato implica aceitagdo técita das condicdes
exigidas para concorrer a funcdo pretendida e submissdo as normas expressas neste Edital.

2.6. SGo condicdes para inscrcdo:

a) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma
do disposto no Artigo 13, do Decreto N.© 70.436/72;

b) Nao registrar antecedentes criminais, com senftenga penal condenatdéria fransitada em julgado;

c) Ndo fer sofrido penalidade administrativa na Prefeitura do Municipio de Itatiba;

d) Ter, na data da admissdo, idade minima de 18 anos;

e) Gozar de boa Saude Fisica e Mental;

f) Estar no gozo dos direitos Politicos e Civis e estar quite com o Servico Militar;

g) Possuir escolaridade e habilitagdo legal correspondente ao nivel exigido para cada funcdo;

h) Nao fer sido demitido “a bem do servico publico” nas esferas: Federal, Estadual ou Municipal da
Administragcdo direta ou indireta;

i) Ndo ser aposentado por invalidez ou estar com idade de aposentadoria compulséria (70 anos) Nos
termos do arfigo 40 inciso Il da Constituicdo Federal;

j) Poder ser aposentado por tempo de servico no INSS, desde que possua uma Unica aposentadoria
devidomente comprovada por meio de documentos e mediante declaracdo de préprio punho;

k) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.6.1. A comprovacdo da documentacdo hdbil de que os candidatos possuem os requisitos aqui
exigidos serd solicitada por ocasido da contratacdo, e a ndo apresentacdo de qualquer documento
implicard impossibilidade de aproveitamento do candidato, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscricdo e aprovacdo.

2.7. As informagodes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de infeira responsabilidade do candidato,
cabendo aos executores o direito de excluir deste Processo Seletivo aguele que preenché-la com dados
incorretos ou rasurados, bem como aquele que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente, sob pena de praticar o crime previsto no artigo 299, do Cdodigo Penal, além
da responsabilidade civil pelos eventuais prejuizos causados & Prefeitura do Municipio de Itatiba;

2.8. A inscricdo ndo poderd ser feita pelo correio, e-mail ou fac-simile, € ndo serd aceita inscricdo
condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.9. O candidato poderd inscrever-se para mais de uma fungdo e até no mdximo cinco fungoes,
devendo fazer inscricdes individuais para cada funcdo.

2.9.1. O candidato que fizer mais de uma opcdo de funcdo deverd realizar o pagamento dos bolefos,
conforme descrito neste Capitulo.

2.9.2. O candidato que optar por realizar inscrigdes para 5 (cinco) funcdes diferentes, deverd realizar
0 pagamento de 4 (quatro) funcdes/inscricdes, sendo a 59 inscricdo gratuita.

2.9.3. O edital de deferimento de inscricdes isentas/gratuitas serd publicado em 26 de novembro de
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2015.

2.9.4. As classificacdes ser@o realizadas por funcdo.

2.10. Apds o término das inscricdes, o candidato deverd conferir no site www.zambini.org.br se sua
inscricdo foi validada e se os seus dados estdo corretos. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em
contato com o INSTITUTO ZAMBINI (11) 5594-8441.

2.11. O candidato participante deverd acompanhar os avisos e publicagdes pelos seguintes meios:
Imprensa Oficial do Municipio e no site www.zambini.org.br

- DA INSCRICAO PARA O CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

3. Ser@o consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas no art.
4° do Decreto Federal n°. 3.298/99, com redagcdo dada pelo Decreto n°. 5.296/2004.

3.1. Ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a ser contratadas aos candidatos
portadores de deficiéncia, desde que atendam ao disposto no item 3.7 deste capitulo.

3.1.1 O candidato portador de deficiéncia deverd especificar, na ficha de inscricdo, o tfipo de
deficiéncia de que é portador, bem como verificar se as atribuicoes do emprego séo compativeis com a
deficiéncia de que é portador.

3.2. O candidato portador de deficiéncia, quando da inscricdo deverd, no periodo de 16 de outubro
de 2015 a 13 de novembro de 2015 (até as 16 horas), apresentar pessoalmente na Prefeitura Municipal
de ltafiba - Centro Administrativo “Prefeito Ettfore Consoline,” na Avenida Luciano Consoline, 600 — Jardim
de Lucca, envelope com a subscricdo “Ref: Laudo — Prefeitura Municipal de Itatiba — Processo Seletivo n°
001/2015" e contendo a seguinte documentacdo:

3.2.1. requerimento com a especificacdo dos dados pessoais e da deficiéncia de que é portador,
contendo a indicacdo da Fungdo a que estd concorrendo no Processo Seletivo.

3.2.2. laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao coédigo corespondente da Classificacdo Infemacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo de sua prova.

3.3. Na sua inscricdo, o portador de deficiéncia deverd indicar no espaco apropriado, constante da
Ficha de Inscricdo, as condicdes especiais que necessitar para realizar as provas, sob pena de fer sua
necessidade especial ndo atendida.

3.4. O candidato que ndo atender ao estabelecido no item 3.2. deste Capitulo, durante o periodo de
inscricGo, ndo ferd sua prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

3.5. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA, bem como o INSTITUTO ZAMBINI, n&o se responsabilizardo
pela falta, auséncia ou preenchimento irregular da ficha de inscricdo.

3.6. O candidato portador de deficiéncia visual, que solicitar provas com letras ampliadas ou prova
em Braille ou Fiscal ledor, as receberdo conforme solicitado no ato da inscricdo, desde que cumpra o
exigido no item 3.2., deste capitulo.

3.7. A declaracdo de deficiéncia, para efeito de inscricdo e realizagcdo das provas, ndo substitui, em
hipdtese alguma, a avaliagdo para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica, que
julgard as aptiddes fisica e mental necessdrias para exercer as atribuicdes do emprego.

3.7.1. Somente serdo aceitos atestados médicos cuja data de expedicdo ndo seja maior que trés
meses anteriores & data de publicacdo deste Edital.

3.7.2. O candidato portador de deficiéncia participard deste Processo Seletivo em igualdade de
condi¢des aos demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, avaliacdo e critérios de
aprovacdo, hordrio, data, local de aplicagdo e nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.7.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das
provas deverd requeré-lo por escrito e justificadamente, quando da sua inscricdo.

3.7.4. A solicitagdo de condicdes diferenciadas serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.7.5. O candidato portador de deficiéncia submeter-se-&, quando convocado, a exame perante
comissdo interdisciplinar credenciada pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA, gue verificard a existéncia
da deficiéncia declarada na Ficha de Inscricdo, bem como de sua compatibilidade com o exercicio das
atribuicdes do emprego, por drea de deficiéncia de cada candidato.

3.8. Findo o prazo estabelecido no item anterior, serdo publicadas na Imprensa Oficial do Municipio as
Listas de Classificacdo Final, Geral e Especial, das quais serdo excluidos os candidatos classificados
considerados inapfos na inspegdo médica.

3.9. N&éo havendo candidatos classificados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia,
estas ser@o preenchidas pelos demais candidatos classificados.

3.10. Serd eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia assinalada no Formuldrio de
InscricGo ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n°® 3.298/99 e
suas alteracdes, devendo o candidato permanecer apenas na lista geral de classificacdo.

3.11. Ando observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicard perda
do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

IV - DAS PROVAS

4, O PROCESSO SELETIVO serd composto de Prova Objetiva, a saber:

4.1. De cardter classificatério e eliminatério, com questdes de multipla escolha, cujas matérias
versardo sobre o programa especificado no ANEXO |.

4.2. As provas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, 30 (frinta) questoes em
formato de teste, de multipla escolha, com 04 (quatro) altemnativas cada precedidas das letras “a”, “o”, “c”
e 'd", na seguinte forma:

1) 1 (um) caderno para todas as funcdes pretendidas, com 20 (vinte) questdes de Conhecimentos
gerais em educacdo - peso 1 (um); e

1) 1 cademo com 10 questdes especificas para cada fungdo - peso 3 (trés).

4.3. A prova objetiva terd pontuacdo total de 50 (cinquenta) pontos e seréio considerados classificados
os candidatos que obtiverern nota maior ou igual a 12 (doze) pontos na Prova Objetiva, dos quais, no
minimo, 09 (nove) pontos devem vir das questdes de conhecimentos especificos, sob pena de eliminagdo
do certame.

4.4. As provas terdo 1 hora e 30 minutos de duracdo (Prova Objetiva) e para os candidatos que
fizerertn mais de uma opgdo de inscricdo serdo acrescidos 40 minutos por especialidade.

4.5.1. N&o haverd prorogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas, qualquer que seja o
motivo.

4.6. Todas as Provas mencionadas neste capitulo estdo previstas para serem aplicadas no Municipio
de Itatiba no dia 13 de dezembro de 2015.

4.6.1. Os locais e hordrios das provas estardo disponiveis no site www.zambini.org.br, na data de 04 de
dezembro de 2015.

4.6.2. Cabe ao candidato verificar seu local de provas.

4.6.3. O candidato, em caso de duvida com relagdo as provas, deverd entrar em contato com o SAC
(Servico de atendimento ao candidato), ou pelo telefone 11 5594-8441.

V- DA APLICACAO DAS PROVAS
5. Para acesso ao local de prova o candidato deverd estar munido de identificacdo.
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5.1. Ser@o considerados documentos de identidade: carteira expedida pelo Comando Militar, Secretaria
de Seguranca Publica, Instituto de Identificacdo e Corpo de Bombeiro Militar; carteira expedida pelos
érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto).

5.2. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: cdpia do documento de identidade, ainda
que autenticada em cartério, nem protocolo deste documento; certiddo de nascimento; CPF; titulo
eleitoral; carteira de motorista (modelo sem foto); carteira de estudante; carteira funcional sem valor de
identidade; documentos ilegiveis, ndo identificdveis e/ou danificados; quaisquer outros ndo especificados
no item anterior.

5.3. N&o haverd aplicagdo de provas fora dos locais preestabelecidos e ndo haverd Segunda Chamada
ou repeticdo de provas, seja qual for o motivo alegado para a auséncia ou retardamento do candidato,
implicando a sua exclusdo do Processo Seletivo.

5.4. Para realizacdo das provas objetivas:

a) O candidato deverd comparecer ao local designado munido de caneta esferogrdfica azul ou
preta, de material transparente, Idpis preto nimero 2 e boracha macia.

b) O candidato deverd chegar ao local da prova, constante do Edital de Convocagdo, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minufos do hordrio estabelecido para a abertura dos portdes. Os
portdes serdo fechados, ndo sendo admitidos refardatdrios, sob pretexto algum, apds o fechamento dos
portoes.

¢) No ato da redlizacdo da Prova Objetiva serdo entregues ao candidato o Cademo de Questdes,
Folha Definitiva de Respostas e Cartdo de Biometria personalizados, para aposicdo da assinatura no
campo préprio e transcricdo das respostas com caneta de tinta azul ou preta. O candidato ndo poderd
ausentar-se da sala de prova levando qualquer um destes materiais, sem autorizacdo e acompanhamento
do fiscal. Serd fomecida apenas uma folha de respostas e cartdo de biometria personalizados para cada
candidato, ndo havendo substituicdo em caso de rasura ou anota¢cdo inadequada.

d) Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas nem questoes que contfenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

e) Nao deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado ds respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras dpticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.5. Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que se apresentar apds o hordrio estabelecido;
ndo comparecer as provas, seja gual for o motivo alegado; ndo realizar exame biométrico, ndo apresentar
um dos documentos exigidos no item 5.2. deste Capitulo; se ausentar da sala de provas sem o
acompanhamento do fiscal, ou antes de decorridos 40 (quarenta) minutos de duracdo da prova; for
surpreendido durante a realizacdo das provas em comunicagdo com outras pessoas, bem como se utilizar
de calculadoras, de livros, notas ou impressos Ndo permitidos; portar ou fazer uso de qualquer tipo de
equipamento eletrénico de comunicacdo; lancar mdo de meios ilicitos para a execugdo da prova.

5.6. O candidato deverd portar estritamente o necessario para a realizagdo das provas.

5.7. Os eventuais erros de digitagcdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento etc., deverdo ser corrigidos somente no dia da prova em formuldrio especifico (Ata de
Ocorréncia) mediante assinatura do candidato.

5.8. O candidato que ndo solicitar as corecdes dos dados pessoadis nos termos deste item deverd
arcar, exclusivamente, com as conseguéncias advindas de sua omissdo.

VI — DO JULGAMENTO DAS PROVAS

6. Anota da prova serd calculada conforme a somatdria simples dos acertos efetuados pelo candidato,
considerando o peso previsto no Capitulo IV - Das Provas, disposto neste Edital.

6.1. Somente serd considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou maior a 12 (doze)
pontos na prova objetiva, dos quais, no minimo, 09 (nove) pontos devem vir das questdes de conhecimentos
especificos, sob pena de eliminacdo do certame.

6.2. O candidato ndo habilitado na prova, conforme disposto neste Capitulo, serd eliminado do
Processo Seletivo.

VIl- DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

7. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo
por fungéo.

7.1. Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a relacdo de todos os candidatos,
incluindo os portadores de deficiéncia e uma especial, com a relacdo apenas dos candidatos portadores
de deficiéncia.

7.1.1 Os estudantes teréo uma classificagcdo apartada, também em ordem decrescente, que apenas
serd utilizada nos termos do item 1.4.1 deste edital.

7.2. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, serd publicada lista de Classificacdo
Final, nGdo cabendo mais recursos.

7.3. No caso de igualdade na classificacdo final aos empregos, dar-se-d preferéncia sucessivamente
ao candidato que:

7.3.1. Com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal
no 10.741/03;

7.3.2. Obtiver maior nimero de pontos nas questdoes de Conhecimentos Especificos;

7.3.3. Obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Legislacdo e Conhecimentos gerais em
educacdo;

7.3.4. O candidato que tiver mais idade;

7.3.5. O candidato que tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos.

Vill- DOS RECURSOS

8. O prazo para interposicdo de recursos serd de 48 (quarenta e oito) horas da publicagdo dos
respectivos resultados, tendo como termo inicial o dia Util seguinte ao da publicagdo do referido ato.

8.1. Os recursos do Processo Seletivo deverdo ser interpostos através do “link” Recursos correlato ao
Processo Seletivo N° 01/2015 da Prefeitura do Municipio de Itatiba/SP disponibilizado no site
www.zambini.org.br.

8.2. O recurso deverd estar fundamentado, devendo nele constar o nome do candidato, emprego de
sua opc¢do, local de trabalho, nimero de inscricdo e endereco para correspondéncia, bem como, no
caso de o recurso ir contra o gabarito oficial, da indicacdo de bibliografia utiizada para a contestacdo,
além da aposicdo da solugdo reivindicada.

8.3. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
infempestivo serd preliminarmente indeferido.

8.4. Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.5. NG@o ser&o encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.6. NGo serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

8.7. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como recurso contra o resultado final.

8.8. Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo preliminarmente indeferidos.

8.9 Serdo indeferidos 0s recursos que ndo apresenfarem: nome, emprego de sua opcdo, RG, n° da
questdo reconida ou falta de contextualizacdo logica.

8.10 O candidato deverd utilizar um formuldrio para cada questdo ou reclamacdo que vier a ter, sob
pena de indeferimento do recurso.

IX- DA CONTRATACAO

9. A contratacdo dos candidatos obedecerd rigorosamente & ordem de classificacdo dos candidatos
por fungdo, observada a necessidade da Prefeitura do Municipio de Itatiba e o limite fixado pela legislagcdo
vigente referente a despesa de pessoal.

9.1. O candidato que vier a ser convocado assinard confrato de trabalho que se regerd pelos
preceitos da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, bem como pelas disposicdes contidas nas Leis
Municipais 2058/89 e 2977/98.

9.2. Por ocasi@o da contratacdo, serd exigido do candidato o documento relativo a confirmacdo das
condicbes estabelecidas no presente Edital, sendo que a sua inexisténcia ou eventual iregularidade
implicard imediata eliminacdo do PROCESSO SELETIVO, anulando-se todos os afos decorrentes da sua
inscri¢do.

9.3. O candidato deverd apresentar, ainda, os documentos pessoais e Carteira Profissional nos moldes
exigidos pela CLT e Legislacdo Municipal vigente.

9.4. A Prefeitura do Municipio de Itatiba poderd solicitar outros documentos que julgar necessdrio.

9.5. A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedird a contratacdo.

9.6. Na medida da necessidade e observada a ordem de classificacdo, a Secretaria Municipal de
Educacdo convocard os aprovados no Processo Seletivo da seguinte forma:

a) A classificacdo serd publicada na Imprensa Oficial de Itatiba;

b) Apds o processo inicial de atribuicdo de classes/aulas, para consulta do publico interessado, as
classes/aulas vagas estar@o disponiveis na Imprensa Oficial aos sdbados, para atribuicdo na segunda-feira
subsequente.

c) As classes disponiveis para substituicdo serdo apresentadas aos professores que, respeitada a
ordem de classificagdo, poderdo fazer, ou ndo, a opgdo de atuar na classe disponivel no momento;

d) O professor que manifestar desinteresse pela atribuicdo de salas, ndo serd desclassificado, podendo
participar de novas atribuicdes, atendendo a escala rotativa.

9.7. Para efeito de preenchimento, o candidato convocado serd submetido a Pericia Médica, de
cardter eliminatdrio, promovida pela Prefeitura do Municipio de Itatiba, que avaliard sua capacidade fisica
e mental de acordo com a especificidade do trabalho. Da decisdo da pericia médica ndo caberd recurso.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10. A inscricdo do candidato importa no conhecimento das presentes instrucoes € na aceitagcdo
técita das condicdes do Processo Seletivo Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes.

10.1. Todas as convocacdes e avisos serdo publicados no site www.zambini.org.br.

10.2. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualguer tempo, em especial por ocasido da Contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com
todas as decoréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

10.3. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito até a data da convocagdo dos candidatos
para a prova corespondente, circunsténcia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

10.4. Caberd ao Prefeito Municipal, a homologagdo dos resultados do Processo Seletivo.

10.5. Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignordncia, é expedido o
presente Edital, que fica a disposicdo pela Internet no endereco www.zambini.org.br, bem como afixado
no Mercado Municipal” Dona Lica” (Mercaddo) situado na Av. 29 de abril, 35 - Centro, cujo resumo segue
publicado na Imprensa Oficial.

[tfatiba, 13 de outubro de 2015.
Maria de Fatima Silveira Polesi Lukjianenko
Secretdria da Educacdo

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICQ

CONHECIMENTOS GERAIS EM EDUCACAO

Conteldo: Conhecimentos Gerais em Educagdo: Cotidiano escolar; A prdtica educativa; Relagdo
professor aluno; planejamento, procedimentos de ensino; curriculo e avaliagcdo; A escola democrdtica; As
assembleias escolares; A indisciplina na escola: o Bullying escolar — o papel do professor na observacdo e
combate da violéncia. Inclusdo escolar; Como promover uma escola para todos; Necessidades educativas
especiais; Tecnologia na educacdo; Educagdo Ambiental.

Bibliografia sugerida:

BRAGA, A. R. Meio Ambiente e educacdo: uma dupla de futuro. Campinas: Mercado das Letras, 2010
(Série Cenas do cotidiano escolar).

CAMARGO, L. S. Itatiba: das origens até a emancipagdo politica, 2004.

CANDAU, V. M. Direitos humanos, violéncia e cotidiano escolar. In:
Petropolis: Vozes, 2001.

(Org.). Reinventar a escola.

CATANI, D. B.; GALLEGO, R. C. Avaliagdo. SGo Paulo: Editora UNESR 2009.
FANTE, C. Fenémeno Bullying: como prevenir a violéncia e educar para a Paz. SGo Paulo: Verus, 2005.
MANTOAN, M. T. E. Inclusdo Escolar: O que é? Por que? Como fazer? Sdo Paulo: Moderna, 2003.

MARINHO, S. P. Tecnologia, educacdo contemporénea e desafios ao professor. In: JOLY, M. C. A. A
Tecnologia no Ensino: implicagdes para a aprendizagem. Sdo Paulo: Casa do Psicdlogo, 2002.

MORIN, E. Os sefe saberes necessdrios & educagdo do futuro. S&o Paulo: Cortez, UNESCO, 2000.

MULLER, N. M. Acredifo em fti: Técnicas para desenvolver a auto-estima dos alunos. Petrdpolis: Vozes.
2006.

PAROLIN, 1. (Org.). Por que vocé ndo me obedece?. Porto Alegre: Mediacdo, 2011.

RAMOS, R. InclusGo na Prdtica: estratégias eficazes para a educacdo inclusiva. 2. ed. Sdo Paulo:
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Summus, 2010. (cap. 5, 6 e 7)

TOGNETTA, L. R. P; VINHA, T. P Quando a escola € democrdtica: um olhar sobre a prdtica das regras e
assembléias na escola. Campinas: Mercado das Letras, 2007. (Cenas do Cotidiano Escolar).

VEIGA, A.; PASSOS, I. (Org.). ProfissGo Docente: novos sentidos, novas perspectivas. Campinas: Papirus,
2008.

ZABALA, A. A prdtica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

SEGMENTOS E MODALIDADES ESPECIFICAS DE ENSINO
10 questées = 30 pontos

FUNCAQO: PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Conhecimentos Especificos para Professor de Desenvolvimento Infantil: O desenvolvimento e a
aprendizagem da crianga de 0 e 3 anos; A linguagem simbdlica; O jogo, o brinquedo e a brincadeira; Os
frés tipos de conhecimento: fisico, social e logico-matemdtico; As concepcdes, orientacdes diddticas e
dreas de abrangéncia do cuniculo Municipal de Educagdo Infantil; A avaliagdo na educagdo infantil; A
ética na educacdo infantil; O planejamento do trabalho pedagdgico; Avaliacdo, Observacdo e Registro;
Projetos para a educagdo infantil. Reflexdes sobre a pratfica pedagdgica: a organizacdo do espaco e do
tempo; 0 ambiente alfabetizador. Cuidar e educar. As relacdes da escola com a comunidade. O estatuto
da crianga e do adolescente. O regimento escolar geral do municipio de Itatiba.

Bibliografia sugerida:

BARBOSA, M. C. S. As pedagogias das rofinas. In:
infantil. Porto Alegre: Arfmed, 2006. cap. 5.

. Por amor e por for¢a: rotinas na educacdo

BRASIL, Ministério da Educagdo. Secretaria da Educacdo Bdsica. Diretrizes Cuniculares para a Educacdo
Infantil. Brasflia: MEC, SEB, 2010.

. A rotina como categoria pedagdgica. In: . Por amor e por forca: rofinas na educacdo
infantil. Porto Alegre: Artmed, 2006. cap. 6.
. A organizacdo do ambiente In:
Porfo Alegre: Arfmed, 2006. cap. 7.

. Por amor e por forca: rotinas na educacdo infantil.

. Os usos do tempo. In: . Por amor e por for¢a: rotinas na educacdo infantil. Porto Alegre:
Arfmed, 2006. cap. 8.

BARBOSA, M. C. S.; HORN, M. G. S. Projefos Pedagdgicos na Educacdo Infantil. Porto Alegre: Artmed,
2008.

BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
dd outras providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm>.

CAMPOS, M. M.; ROSEMBERG, F. Critérios para um Atendimento em Creches que Respeite os Direitos
Fundamentais das Criangas. 6. ed. Brasilia: MEC, SEB, 2009. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/
dmdocuments/direitosfundamentais.pdf>.

DEVRIES, R. et al. O curriculo construtivista na educagdo infantil: praticas e atividades. Porto Alegre:
Arfmed, 2004. 260 p.

HOFFMANN, J. Avaliacdo na pré-escola: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre:
Mediagdo, 2005. p. 47-80.

LUKJANENKO, M. F. S. P; GRILLO, C. C. L.; OLIVEIRA, M. A. D. (Org.).Curriculo de Educagdo Infantil. Itatioa:
Secretaria de Educacgdo de ltatiba, 2012. Disponivel em: <http://www.itatiba.sp.gov.br/Educacao/
publicacoes-educacao.htmi>

NORMAS regimentais. Disponivel em: <http://www.itatiba.sp.gov.br/templates/midia/secretarias/
educacao/publicacoes/normas_regimentais.pdf >

REGULAMENTO de Funcionamento dos CEMEI. Disponivel em: <http://www.itatiba.sp.gov.br/Educacao/
publicacoes-educacao.htmi>

VINHA, T. P O educador e a Moralidade Infantil: Uma viséo construtivista. Sdo Paulo: Mercado das
Letras, 2001, p. 37-126.

FUNCAO: PEB I: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB | — EDUCACAO INFANTIL

O desenvolvimento e a aprendizagem da crianga de 3 anos e meio a 5 anos; A linguagem simbadlica;
O jogo, o brinquedo e a brincadeira; Os trés tipos de conhecimento: fisico, social e lbgico-matemdtico; As
concepgoes, orientacdes diddticas e dreas de abrangéncia do curriculo Municipal de Educagdo Infantil;
A avaliagcdo na educagdo infantil; A ética na educacgdo infantil; O planejamento do frabalho pedagdgico;
Avaliacdo, Observacdo e Registro; Projetos para a educacdo infantil. Reflexdes sobre a pratica pedagdgica:
a organizagdo do espaco e do tempo; o ambiente alfabetizador. Cuidar e educar. As relagdes da escola
com a comunidade. O estatuto da crianga e do adolescente. O regimento escolar geral do municipio de
ltatiba.

Bibliografia sugerida:

BARBOSA, M. C. S. As pedagogias das rotfinas. In:
infantil. Porto Alegre: Artmed, 2006. cap. 5.

. Por amor e por for¢a: rotinas na educacdo

. A rotina como categoria pedagdgica. In:
infantil. Porto Alegre: Artmed, 2006. cap. 6.

. Por amor e por forca: rofinas na educagcdo

. A organizacdo do ambiente In:

. Por amor e por forca: rotinas na educacdo infantil.
Porto Alegre: Afmed, 2006. cap. 7.

. Os usos do tempo. In;
Arfmed, 2006. cap. 8.

. Por amor e por for¢a: rotinas na educacdo infantil. Porto Alegre:

BRASIL, Ministério da Educagdo. Secretaria da Educacdo Bdsica. Diretrizes Curriculares para a Educacdo
Infantil. Brasilia: MEC, SEB, 2010.

BARBOSA, M. C. S.; HORN, M. G. S. Projetos Pedagdgicos na Educagdo Infantil. Porto Alegre: Atmed,
2008.

BRASIL. Lei n 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
dd outras providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htrm >

CAMPOS, M. M.; ROSEMBERG, F. Critérios para um Atendimento em Creches que Respeite 0s Direitos
Fundamentais das Criangas. 6. ed. Brasilia: MEC, SEB, 2009. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/
dmdocuments/direitosfundamentais.pdf>.

DEVRIES, R. et al. O curriculo construtivista na educagdo infantil: préticas e atividades. Porto Alegre:
Artmed, 2004. 260 p.

HOFFMANN, J. Avaliagdo na pré-escola: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre:
Mediacdo, 2005. p. 47-80.

LUKJANENKO, M. F. S. P; GRILLO, C. C. L.; OLIVEIRA, M. A. D. (Org.).Curriculo de Educagdo Infantil. Itatiba:
Secretaria de Educacdo de ltatiba, 2012. Disponivel em: <http://www.itatiba.sp.gov.br/Educacao/
publicacoes-educacao.html>

MACHADO, P. B. Comportamento infantil. Porto Alegre: Mediacdo, 2002.

VINHA, T. P O educador e a Moralidade Infanfil: Uma visdo construtivista. SGo Paulo: Mercado das
Letras, 2001. p. 37-126.

NORMAS regimentais. Disponivel em: <http://www.itatiba.sp.gov.br/templates/midia/secretarias/
educacao/publicacoes/normas_regimentais.pdf>

REGULAMENTO de Funcionamento dos CEMEI. Disponivel em: <http://www.itatioa.sp.gov.br/Educacao/
publicacoes-educacao.htmi>

FUNCAO: PROFESSOR ALFABETIZADOR (Ciclos | e Il) 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental.

Conteldo especifico: A mediagdo do professor no processo de construcdo da escrita. Lingua oral €
escrita; andlise e reflexdo sobre a lingua. Géneros textuais como objeto de ensino. Estratégias de leitura.
A matemdtica no cotidiano e nas prdticas escolares. O jogo e a resolugdo de problemas no ensino da
Matemdtica. As concepgdes, os conteldos e as orientagdes diddticas presentes nos PCNs das diferentes
dreas do conhecimento para o frabalho pedagdgico nos anos inicicis do Ensino Fundamental. As
concepcdes, confeldos e orientacdes diddticas constantes dos documentos curiculares do municipio
de ltatiba (curriculos de 1° ao 5° anos do E. F.) Educagdo de Jovens e Adultos: processo histdrico e
concepcodes; Alfabetizacdo de adultos; Ensinar na diversidade etdria (jovens, adultos e idosos na mesma
sala).

Bibliografia sugerida:

. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacdo Fundamental. Programa de Formagdo de
Professores Alfabetizadores. Brasilia: MEC/SEF, 2001.

. Secretaria de Educacdo Bdsica. Diretoria de Apoio & Gestdo Educacional. Pacto Nacional pela
Alfabetizacdo na Idade Certa. Cademnos de Lingua Porfuguesa e Matemdtica. Brasilia: MEC/SEB, 2014.

BRAKLING, K. L. O processo de produgdo de fextos. Versdo adaptada e publicada no site Educa rede,
na secdo O assunto &, Disponivel em: <www.educarede.org.br>.

. Leitura do mundo, leitura da leitura, leitura proficiente: qual € a coisa que esse nome chama?
In: Revista Aprender Juntos. SGo Paulo (SP). Edicoes SM, 2008.

BUENO, L. Géneros textuais: uma proposta de arficulacdo entre leitura, escrita e andlise linguistica. In:
CENP Lingua Portuguesa: ensinar a ensinar. Sdo Paulo: Secretaria de Educagdo, 2009.

GRANDO, R. C. O jogo na educacdo matemdtica: aspectos tedricos e metodoldgicos. In:
Jjogo e a matemdtica no contexto da sala de aula. Sdo Paulo: Paulus, 2004.

.O
GUSTSACK, F.; VIEGAS, M. F.; BARCELOS, V. (Org.). Educagdo de Jovens e Adultos: saberes e fazeres.
Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 2007.

KLEIMAN, A. B. Preciso “ensinar” o letramento?. Campinas: Cefiel, 2005. Disponivel em: <http://
www.iel.unicamp.br/cefiel/alfaletras/biblioteca_professor/arquivos/5710.pdf>

DORNELLES, L. V.; BUJES, M. I. E. (Org.). Educacdo e infGncia na era da informagdo. Porto Alegre:
Mediacdo, 2012.

LOUSADA, E. G. A abordagem do Interacionismo Sociodiscursivo para andlise de textos. In: CUNHA, C.
L; PIRIS, E. L.; CARLOS, J. T. Abordagens metodoldgicas em estudos discursivos. Séo Paulo: Paulistana,
2010.

LUKJANENKO, M. F. S. P; SCARANSI, R. (Org.). Curriculo do Ensino Fundamental: 1° ao 5° ano. Itatiba:
Secretaria de Educacdo de Itatiba, 2012.

MARCUSCHI, L. A. Compreensdo de texto: algumas reflexdes. In: DIONISIO, A. P; BEZERRA, M. A. O fivro
diddtico de portugués: multiplos olhares. Rio de Janeiro: Lucema, 2002.

MARCUSCHI, L. A. Géneros fextuais: definicdo e funcionalidade. In: Géneros fextuais & ensino. Rio de
Janeiro: Lucema, 2002.

MORAES, F. Contar Histérias: A arte de brincar com as palavras. Petropolis: Vozes, 2012,
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NACARATO, A. M.; MENGALI, B. L. S.; PASSOS, C. L. B. A produgdo de significados matemdticos. In:
. A matemdtica nos anos iniciais do ensino fundamental: tecendo fios do ensinar e do aprender.
Belo Horizonte: Auténtica, 2009.

PARRA, C. Cdiculo mentfal na escola primdria. In: PARRA, C; SAlZ, C. (Org.) Diddtica da Matemdtica:
reflexes psicopedagodgicas. Porfo Alegre: Artes Médicas, 1996.

RAMOS, R. Passos para inclusGo. 5. Ed. SGo Paulo: Cortez, 2010.

SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educacdo. Fundagdo para o Desenvolvimento da Educacéo. Ler e
Escrever: guia de planejamento e orientacdes diddticas. Professor — 1° ao 5° ano. Sdo Paulo: FDE, 2010.

SANTOS, C. A.; NACARATO, A. M. Uma breve trajetdria sobre o ensino da geometria e o pensamento
geométrico. In. Aprendizagem em geometria na educagdo bdsica: A fotografia na sala de aula. Belo
Horizonte: Auténtica, 2014.

SMOLE, K. S.; DINIZ, M. I. (Org.). Ler escrever e resolver problemas: habilidades bdsicas para aprender
matemdtica. Porto Alegre: Artmed, 2001.

SOLE, I. Estratégias de leitura. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 1998.

SCHNEUWLY, B.; DOLZ, J. Sequéncias Diddticas para o oral e a escrita: apresentacdo de um
procedimento. In; . Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado de Letras, 2004.

WALLE, J. A. V. Ensinando pela Resolugcdo de Problemas. In: . Matemdtica no ensino fundamental:
formacdo de professores e aplicacdo em sala de aula. 1. ed. SGo Paulo: Artmed, 2009.

WEISZ, T. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sdo Paulo: Atica, 2000.

FUNGAO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I ( Ciclos | e II) 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental -
PARA ATENDIMENTO NO NUPEJA (Nucleo Profissionalizante da Educacgdo de Jovens e Adultos).

Conteudo especifico: O Jovem e o mundo do Trabalho. Recuperacdo da aprendizagem de
adolescentes, de 15 a 17 anos, com defasagem de idade/série. Indisciplina e Violéncia na escola.
Principios da Pedagogia da Autonomia. Diretrizes para a educacgdo de Jovens e Adultos.

Bibliografia sugerida:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educagdo. Cdmara de Educacdo Bdsica.
Resolucdo CNE/CEB n 3, de 15 de junho de 2010. Institui Diretrizes Operacionais para a Educacdo de
Jovens e Adultos nos aspectos relativos & duragdo dos cursos e idade minima para ingresso nos cursos de
EJA; idade minima e certificacdo nos exames de EJA; e Educagdo de Jovens e Adultos desenvolvida por
meio  da Educacéo a Distancia. Disponivel  em: <http://portal.mec.gov.br/
index.php?option=com_content&id=12992:diretrizes-para-a-educacao-basica>.

. Lein. 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crian¢ca e do Adolescente e
dd outras providéncias. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm>. Capitulos |;
I; VeV

FREIRE, P Pedagogia da Autonomia. S&o Paulo: Paz e Terra, 1996.
AQUINO, J. G. Indisciplina na escola: alternativas tedricas e prdaticas. 14. ed. SGo Paulo: Summus, 1996.

RUOTTI, C.; ALVES, R.; CUBAS, V. O. Violéncia na Escola: um guia para pais e professores / Caren Ruott,
Renato Alves, Viviane de Oliveira Cubas. SGo Paulo: Andhep, Imprensa Oficial do Estado de SGo Paulo,
2006.

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA). Mundo do Trabalho. S&o Paulo: Secretaria de Desenvolvimento
Econémico, Ciéncia e Tecnologia (SDECT), 2012. II. (EJA - Mundo do Trabalho) — (INTRODUCAO).

FUNCAO: PEB | - EDUCAGAO ESPECIAL
Contetdos: Inclusdo dos alunos com necessidades educacionais especiais, atendimento educacional
especializado, inclusdo escolar e avalicdo no processo de inclusdo.;

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacdo Especial. Diretrizes Nacionais para a Educagdo
Especial na Educagdo Bdsica. Brasilia: MEC, 2001.

. A escola comum inclusiva. A Educagdo Especial na Perspectiva da Inclusiva Escolar. Brasilia.
Ministério da Educacdo Especial, 2010. Fasciculo 1.

. O atendimento educacional especializado para alunos com deficiéncia intelectual. A Educagdo
Especial na Perspectiva da Inclusiva Escolar. Brasilia. Ministério da Educacdo Especial, 2010. Fasciculo 2.

. Os alunos com deficiéncia visual: baixa visdo e cegueira. A Educacdo Especial na Perspectiva
da Inclusiva Escolar. Brasilia. Ministério da Educacdo Especial, 2010. Fasciculo 3.

. Recursos pedagdgicos acessiveis e comunicagdo aumentativa e alternativa. A Educagdo
Especial na Perspectiva da Inclusiva Escolar. Brasflia. Ministério da Educacdo Especial, 2010. Fasciculo 6.

. Orientacdo e mobilidade, adequacdo postural € acessibilidade espacial. A EQucacdo Especial
na Perspectiva da Inclusiva Escolar. Brasilia. Ministério da Educacdo Especial, 2010. Fasciculo 7.

. Transtornos globais do desenvolvimento. A Educagdo Especial na Perspectiva da Inclusiva
Escolar. Brasilia. Ministério da Educacdo Especial, 2010. Fasciculo 9.

. Altas habilidades/superdotacdo. A Educagdo Especial na Perspectiva da Inclusiva Escolar.
Brasilia. Ministério da Educacgdo Especial, 2010. Fasciculo 10.

RAMOS, R. InclusGo na Prdtica: estratégias eficazes para a educacdo inclusiva. 2. ed. Sdo Paulo:
Summus, 2010. (capitulos 5, 6 e 7)

FUNGAO: PEB Il - LINGUA PORTUGUESA
Conteudos: Lingua e Linguagem, Fonologia, Acentuacdo, Ortografia, Morfologia, Sintaxe, Semantica
e Estilistica; Géneros Textuais;Cultura literdria ficcional: Narrativa de Aventura, Narrativa de Aventura,

. Os usos do tempo. In:
Artmed, 2006. cap. 8.

. Por amor e por for¢a: rotinas na educacdo infantil. Porto Alegre:

BRASIL, Ministério da Educagdo. Secretaria da Educacdo Bdsica. Diretrizes Curriculares para a Educagdo
Infantil. Brasilia: MEC, SEB, 2010.

BARBOSA, M. C. S.; HORN, M. G. S. Projetos Pedagdgicos na Educacgdo Infantil. Porto Alegre: Artmed,
2008.

BRASIL. Lei n 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
dd outras providéncias. Disponivel em: <hftp://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htrm >

CAMPOS, M. M.; ROSEMBERG, F. Critérios para um Atendimento em Creches que Respeite 0s Direifos
Fundamentais das Criangas. 6. ed. Brasilia: MEC, SEB, 2009. Disponivel em: <http://portal.mnec.gov.br/
dmdocuments/direitosfundamentais.pdf>.

DEVRIES, R. et al. O curriculo construtivista na educagdo infantil: préticas e atividades. Porto Alegre:
Artmed, 2004. 260 p.

HOFFMANN, J. Avaliagcdo na pré-escola: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre:
Mediacdo, 2005. p. 47-80.

LUKJANENKO, M. F. S. P; GRILLO, C. C. L.; OLIVEIRA, M. A. D. (Org.).Curriculo de Educagdo Infantil. Itatiba:
Secretaria de Educacdo de ltatiba, 2012. Disponivel em: <http://www.itatiba.sp.gov.br/Educacao/
publicacoes-educacao.htmi>

MACHADO, P. B. Comportamento infantil. Porto Alegre: Mediacdo, 2002.

VINHA, T. P O educador e a Moralidade Infanfil: Uma visdo construtivista. SGo Paulo: Mercado das
Letras, 2001. p. 37-126.

NORMAS regimentais. Disponivel em: <http://www.itatiba.sp.gov.br/templates/midia/secretarias/
educacao/publicacoes/normas_regimentais.pdf>

REGULAMENTO de Funcionamento dos CEMEI. Disponivel em: <http://www.itatioa.sp.gov.br/Educacao/
publicacoes-educacao.htmi>

FUNCAO: PROFESSOR ALFABETIZADOR (Ciclos | e Il) 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental.

Conteldo especifico: A mediagdo do professor no processo de construcdo da escrita. Lingua oral €
escrita; andlise e reflexdo sobre a lingua. Géneros textuais como objeto de ensino. Estratégias de leitura.
A matemdtica no cotidiano e nas prdticas escolares. O jogo e a resolugdo de problemas no ensino da
Matemdtica. As concepgdes, os conteldos e as orientacdes diddticas presentes nos PCNs das diferentes
dreas do conhecimento para o frabalho pedagdgico nos anos inicicis do Ensino Fundamental. As
concepcdes, confeldos e orientacdes diddticas constantes dos documentos curiculares do municipio
de ltatiba (curriculos de 1° ao 5° anos do E. F.) Educagdo de Jovens e Adultos: processo histdrico e
concepcoes; Alfabetizacdo de adultos; Ensinar na diversidade etdria (jovens, adultos e idosos na mesma
sala).

Bibliografia sugerida:

. Ministério da Educagdo. Secretaria da Educagdo Fundamental. Programa de Formagdo de
Professores Alfabetizadores. Brasilia: MEC/SEF, 2001.

. Secretaria de Educagdo Bdsica. Direforia de Apoio a Gestdo Educacional. Pacto Nacional pela
Alfabetizacdo na Idade Certa. Cademnos de Lingua Porfuguesa e Matemdtica. Brasilia: MEC/SEB, 2014.

BRAKLING, K. L. O processo de producao de fextos. Versdo adaptada e publicada no site Educa rede,
na secdo O assunto &, Disponivel em: <www.educarede.org.br>.

. Leitura do mundo, leitura da leitura, leitura proficiente: qual € a coisa que esse nome chama?
In: Revista Aprender Juntos. SGo Paulo (SP). Edicoes SM, 2008.

BUENO, L. Géneros textuais: uma proposta de arficulacdo entre leitura, escrita e andlise linguistica. In:
CENP Lingua Portuguesa: ensinar a ensinar. Sdo Paulo: Secretaria de Educagdo, 2009.

GRANDO, R. C. O jogo na educacdo matemdtica: aspectos tedricos e metodoldgicos. In:
Jjogo e a matemdtica no contexto da sala de aula. Sdo Paulo: Paulus, 2004,

.O
GUSTSACK, F.; VIEGAS, M. F.; BARCELOS, V. (Org.). Educagdo de Jovens e Adultos: saberes e fazeres.
Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 2007.

KLEIMAN, A. B. Preciso “ensinar” o letramento?. Campinas: Cefiel, 2005. Disponivel em: <http://
www.iel.unicamp.br/cefiel/alfaletras/biblioteca_professor/arquivos/5710.pdf>

DORNELLES, L. V.; BUJES, M. I. E. (Org.). Educagdo e inféncia na era da informagdo. Porto Alegre:
Mediacdo, 2012.

LOUSADA, E. G. A abordagem do Interacionismo Sociodiscursivo para andlise de textos. In: CUNHA, C.
L; PIRIS, E. L.; CARLOS, J. T. Abordagens metodoldgicas em estudos discursivos. Sdo Paulo: Paulistana,
2010.

LUKJANENKO, M. F. S. P; SCARANSI, R. (Org.). Curriculo do Ensino Fundamental: 1° ao 5° ano. Itatibar:
Secretaria de Educacdo de Itatiba, 2012.

MARCUSCHI, L. A. Compreensdo de texto: algumas reflexdes. In: DIONISIO, A. P; BEZERRA, M. A. O ivro
diddtico de porfugués: multiplos olhares. Rio de Janeiro: Lucerna, 2002.

MARCUSCHI, L. A. Géneros fextuais: definicdo e funcionalidade. In: Géneros fextuais & ensino. Rio de
Janeiro: Lucema, 2002.

MORAES, F. Contar Histérias: A arte de brincar com as palavras. Petropolis: Vozes, 2012,
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Narrativa de - Ficgdo, Conto de Mistério, Conto Fantdstico, Parddia de Conto, Poema, Historia em
Quadrinhos; Documentagdo e memorizagdo de agdes humanas: Noticia/Manchete/Chamada, Relato de
Experiéncia Pessoal, Carta Pessoal/ e-mail, Memarias, Crénica, Reportagem, Autobiografia, Poema;
Discuss@o de problemas sociais controversos: Nota critica de leitura, Carta de leitor, Carta argumentativa,
Carta de reclamacdo, Arigo de opinido, Resenha, Debate regrado, Poema; Transmissdo e construcdo de
saberes: Sinopse de fime, Resumo, Texto expositivo, Exposicdo oral, Documentos oficiais, Poema; Prescrever
acdes: Regras de jogo, Regras de convivéncia, Receita, Instrucoes de montagem, Instrucdes Normativas,
Bula de remeédio, Regulamento, Regimento, Instrucdes de uso, Poema; Producdo textual-processo e
estrutura; Compreensdo e inferpretacdo de textos A linguagem no cotidiano e nas prdticas escolares.
Avaliagdo a servico de aprendizagem dos alunos. As concepgdes, os contelidos e as orientagdes diddticas
presentes nos PCNs de Lingua Portuguesa. Estrateégias de Leitura. As concepgodes, conteldos e orientfagdes
dos documentos curriculares do municipio de ltatiba. Protagonismo juvenil. Educacdo de Jovens e Adultos:
processo histérico e concepgodes; Organizagdo curicular na EJA; Ensinar na diversidade etdria (jovens
adultos e idosos na mesma sala).

Bibliografia sugerida:

BENTES, A. C. Linguagem: Prdticas de leitura e escrita. In: . Acdo educativa: assessoria, pesquisa
e informacdo. S&o Paulo: Global, 2004 (Colecdo Viver e Aprender). vol. 1.

BEZERRA, M. A.; DIONISIO, A. P O livro diddtico de Portugués. Rio de Janeiro: Lucena, 2005.

BEZERRA, M. A.; DIONISIO, A. P; MACHADO, A. R. Géneros textuais e ensino. Rio de Janeiro: Lucema,
2005.

BRASIL. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Infroducdo aos
Par@metros Curriculares Nacionais. In: . Parémetros curriculares nacionais (5° a 89 série): terceiro e
quarto ciclos do ensino fundamental, Brasilia: MEC/SEF, 1998, v. 1.

. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Lingua Portuguesa.
In: . Parémetros curriculares nacionais (59 a 87 série): terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental.
Brasilia: MEC/SEF, 1998. v. 2.

BRUNEL, C. Jovens cada vez mais jovens na educag@o de jovens e adulfos. Porto Alegre: Mediagdo,
2004.

COSTA, C. A. Encontros e fravessias: O adolescente diante de si mesmo e do mundo. Sao Paulo:
Instituto Ayrton Senna, 2001.

. O mundo, o trabalho e vocé. Sdo Paulo: Instituto Ayrfon Senna, 2002.

~ GERALDI, J. W. Prdtica da leitura na escola. In: (Org.). O texto na sala de aula. 3. ed. SGo Paulo:
Atica, 2004.

KLEIMAN, A. Texto e leifor: aspectos cognitivos da leitura. Campinas: Pontfes, 2004.

ILARI, R. Malhas sintdticas da leitura: quatro andamentos. In: HENRIQUES, C. C.; PEREIRA, M. T. G. Lingua
e fransdisciplinaridade: rumos, conexdes, senfidos. Sdo Paulo: Contexto, 2002.

LERNER, D. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

LUKJANENKO, M. F. S. P; TEIXEIRA, E. S.; ROSSI, M. P. Z. Curriculo do Ensino Fundamental: 6° ao 9° ano,
Lingua Portuguesa. ltatiba: Secretaria de Educacdo de ltatiba, 2012.

ROJO, R. (Org.). A prdtica de linguagem em sala de aula: praticando os PCNs. Sdo Paulo: Educ;
Campinas: Mercado de Letras, 2001.

SCHNEUWLY, B.; DOLZ, J. Géneros Orais e Escritos na Escola. Campinas: Mercado das Letras, 2004.
SOARES, M. Leframento: um tema em trés géneros. Belo Horizonte: Auténtica, 2004.

SOLE, I. Estratégias de leitura. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 1998.

ZABALA, A. A prdtica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

FUNCAO: PEB Il — MATEMATICA

Contetdo: Numeracdo: Conjunfos numéricos e operagdes; porcentagem; juros; polindmios; equacdo
e inequacdo de 1.° e de 2.° graus; Funcdo de 1.° e de 2.° graus; grdfico de funcdes; Espaco e formar
Angulos, poligonos e sélidos, teorema de Pitdgoras, sistema de coordenadas cartesianas, mapas; Geometia;
Grandezas e Medidas: Medidas de capacidade, de fempo, de massa, de temperatura; Proporcionalidade.
Tratamento da informagdo: Leitura e interpretacdo de grdficos e tabelas; Combinatdria, Probabilidade;
Temas gerais: Jogos nas aulas de Matemdtica; O uso das calculadoras; A resolugdo de problemas e o
ensino-aprendizagem de Matemdtica; Meios para ensinar e aprender Matemdtica no Ensino Fundamental:
possibilidades da histéria da Matemdtica; Avaliagdo em Matemdtica. A leitura e a escrifa nas aulas de
matemdtica. As concepgdes, conteldos e orientacdes dos documentos curriculares do municipio de
ltatiba. Educacdo de Jovens e Adulfos: processo historico e concepcdes; Organizacdo curricular na EJA.;
Ensinar na diversidade etdria (jovens, adultos e idosos na mesma sala).

Bibliografia sugerida:

BARBOSA, K. C. B. A.; NACARATO, A. M.; PENHA, P C. A escrita nas aulas de matemdtica revelando
crencas e producdo de significados pelos alunos. Série Estudos, n. 26, p. 79-95, 2008. Disponivel em:
http://www.ucdb.br/serieestudos/publicacoes/ed26/S_Estudos n26_inteira.pdf.

BARBOSA, R. M. Revisitando conexées matemdticas com brincadeiras, exploragées e materiais
pedagdgicos. Sao Paulo: Editora livraria da fisica, 2012.

BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Infroducéo aos
Par@metros Curriculares Nacionais. In: . Parémetros curriculares nacionais (59 a 89 série): terceiro e
quarto ciclos do ensino fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998. v. 1.

BRASIL. Ministério da Educacéo e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Matematica. In:

. Parémetros curriculares nacionais (59 a 89 sérig). terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental.
Brasilia: MEC/SEF, 1998. v. 3.

BRUNEL, C. Jovens cada vez mais jovens na educacdo de jovens e adulfos. Porto Alegre: Mediacdo,
2004.

CARVALHO, D. L.; CONTI, K. C. (Org.). Histérias de colaboragdo e investigagcdo na prdtica pedagdgica
em Matemdtica. Campinas: Alinea, 2009.

LERNER, D.; SADOVISKY, P O sistema de numeracdo um problema diddtico. In: PARRA, C.; SAIZ, 1. (Org.).
Diddtica de matemdtica reflexdes psicopedagogicas. Porto Alegre: Atmed, 1996.

LUKJANENKO, M. F. S. P; TEIXEIRA, E. S.; FURLAN, J. Curriculo do Ensino Fundamental: 6° ao 9° ano.
Matemdtica. ltatiba: Secretaria de Educacdo de ltatiba, 2012.

MARINCEK, V. (Coord.). Aprender matemdtica resolvendo problemas. Porto Alegre: Artmed, 2001.

FREITAS, M. T. M.; FIORENTINI, D. As possibilidades formativas e investigativas da narrativa em educacdo
matemdtica. Horizontes, v. 25, n. 1, p. 63-71, 2007. Disponivel em: <http://www.saofrancisco.edu.br/
itatiba/mestrado/educacao>.

PARRA, C.; SAIZ, I. (Org.). Diddtica da Matemdtica: reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artmed,
1996.

PERRENOUD, P Avaliagéo da exceléncia & regulagéo das aprendizagens: entre duas logicas. Porto
Alegre: Artes Médicas Sul, 1999.

PIRES, C. M. C. Curriculos de Matemdtica: da organizagdo linear & idéia de rede. S&o Paulo: FTD,
2000.

PONTE, J. P; BROCARDO, J.; OLIVEIRA, H. Investigagdes matemdaticas na sala de aula. 1. ed. Belo
Horizonte: Auténtica, 2003.

POWELL, A.; BAIRRAL, M. A escrita e o pensamento matemdtico: interacdes e potencialidades. Campinas:
Papirus, 2006.

SANTOS, V. M. Linguagens e Comunicacdo na Aula de Matemdtica. In: NACARATO, A. M.; LOPES, C. E.
(Org.). Escritas e Leituras na Educacdo Matemdtica. Belo Horizonte: Auténtica, 2009.

SKOVSMOSE, O. Educagdo Critica: incerteza, matematica, responsabilidade. S&o Paulo: Cortez, 2007.

FUNGCAO: PEB Il - HISTORIA

Conteldo: Pré-Histdria: sociedades cagadora e coletora; sociedade agricola e pastoreira; a ocupagdo
dos confinentes; os primeiros americanos/Grandes civilizacdes antigas do oriente: Mesopotdmia / Egifo/
Civilizagdes cldssicas: Grécia e Roma/A formagdo da Europa feudal: as relagdes politicas, econdémicas e
sociais/Crise do feudalismo e mudangas na Europa: Renascimento, reformas religiosas e formagdo dos
Estados Nacionais, as Grandes Navegagodes/Africa e América antes da chegada dos europeus: 0s Povos
africanos, povos nativos da Ameérica e do Brasil/Colonizacdo da Ameérica espanhola e portuguesa: modelos
de colonizacdo, organizacdo social e relagcdes de trabalho/O Brasil no século XVIIi: novas fronteiras da
América portuguesa, a mineracdo/Revolucdes na Europa: Revolugdo industrial e Revolugdo Francesa/
Independéncias na América: Independéncia das Treze Coldnias e da América portuguesa/A formagdo do
Estado brasileiro: o Primeiro Reinado, o Periodo Regencial e o Segundo Reinado (expansdo cafeeirq,
imigracdo e abolicdo)/A era das revolucdes: a Primeira Guerra Mundial (imperialismo), Revolucdo Russa,
acrise de 1929, o fotalitarismo e a Segunda Guerra Mundial/O mundo dividido: A Guerra Fria, descolonizagdo
da Africa e da Asio/O Brasil republicano: a Republica Velha, a Republica do Café-com-leite, a Era Vargas,
o govemno JK, o Regime Militar, 0 processo de redemocratizacdo do Brasil, o Brasil atual/O mundo atual: o
mundo globalizado. As concepgdes, conteldos e orientacdes dos documentos curiculares do municipio
de Itatiba.

Bibliografia sugerida:

BAKHTIN, M. A cultura popular na Idade Média e no Renascimento: o contexto de Frangois Rabelais.
S&o Paulo: Hucitec; Brasflia: UnB, 1987.

BRASIL. Ministério da Educacéo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Introdugdo aos
Parémetros Curriculares Nacionais. In: . Parémetros curriculares nacionais (59 a 89 série): terceiro e
quarto ciclos do ensino fundamental. Brasilia; MEC/SEF, 1998. v. 1.

. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Historia. In:
. Parémetros curriculares nacionais (69 a 89 série): terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental.
Brasilia: MEC/SEF, 1998. v. 6.

. Ministério da Educacdo. Diretrizes Curriculares Nacionais para a educacdo das relagoes
étnico-raciais e para o ensino de Historia e cultura Afro-brasileira e africana. Brasilia: MEC/SEF, 2004.

BITTENCOURT, C. (Org.). O saber histérico na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 1997.
BITTENCOURT, C. Ensino de Historia: fundamentos e métodos. Sao Paulo: Cortez, 2004.

BOSI, E. Memdria e sociedade: lembranga de velhos. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1998.
CABRINI, C. et al. Ensino de historia: revisdo urgente. Sdo Paulo: Educomped, Inep, 2005.

DUBY, G.; ARIES, P Do Império Romano ao Ano Mil. In:
Companhia das Letfras, 2009.

. Histéria da vida privada. v. 1. Sdo Paulo:

DUBY, G.; ARIES, P Da Europa Feudal & Renascenca. In:
Companhia das Letras, 2009.

. Histéria da vida privada. v. 2. Séo Paulo:

DUBY, G.; ARIES, P. Da Renascenca ao Século das Luzes. In:
Paulo: Companhia das Letras, 2009.

. Histéria da vida privada. v. 3. Sao
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DUBY, G.; ARIES, P. Da Revolugéo Francesa & Primeira Guerra. In:
SGo Paulo: Companhia das Letras, 2009.

. Histéria da vida privada. v. 4.
FUNARI, P. P A. A Antiguidade cldssica: a histéria e cultura a partir dos documentos. Campinas:
Unicamp, 1995.
HISTORIA da cidade de Itatiba. Disponivel em: <www.itatiba.sp.gov.br>.

HOBSBAWM, E. Era dos extremos: o breve século XX (1914-1991). Sdo Paulo: Companhia das Letras,
1995.

. Sobre histéria. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1998.
. Tempos inferessantes: uma vida no século XX. Séo Paulo: Companhia das Letras, 2002.

LUKJANENKO, M. F. S. P; TEIXEIRA, E. S.; PEREIRA, D. R. Curriculo do Ensino Fundamental: 6° ao 9° ano.
Histria. Itatiba: Secretaria de Educagdo de ltatiba, 2012.

MELLO E SOUZA, M. Africa e Brasil africano. Sdo Paulo: Atica, 2005.

MUNAKATA, K. Indagagdes sobre a histéria ensinada. In: GUAZELLI, C. A. B. et al. Questdes de teoria e
metodologia da Histdria. Porto Alegre: UFRGS, 2000.

NOVAES, A. (Org.). Tempo e histdria. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1992.
PINSKY, J. O ensino de historia e a criagdo do fafo. SGo Paulo: Contexto, 1988.

SANTOS, M. Técnica, espaco e tempo: Globalizacdo e eixo técnico-cientifico informacional. Rio de
Janeiro: Hucitec, 1994.

SCHMIDT, M. A. O Ensino de Histdria Local e os Desafios da Formagdo da Consciéncia Histérica. p. 187-
198.

SEVCENCKO, N. (Org.). Histdria da vida privada no Brasil; Republica da Belle Epogue & era do rddio. S&o
Paulo: Companhia das Letras, 1998.

WILLIAMS, F. Capitalismo e Escraviddo. 1. ed. SGo Paulo: Companhia das Letras, 1944,

FUNGAO: PEB Il - GEOGRAFIA

Conteudo: Geografia geral e do Brasil: Recursos naturais; Linguagem cartogrdfica. Geoecologia
(clima, solo, biota); Erosdo dos solos; Bacias hidrogrdficas; Populacdo e urbanizacdo brasileira e mundial;
Nova ordem econdmica e geopoliica mundial no fim do século XX; Mercosul, Bloco Sub- regional;
Insercdo do Brasil no capitalismo monopolista mundial; Espaco industrial brasileiro; Agricultura brasileira;
Globalizacdo. As concepcdes, confeudos e orientfacdes dos documentos curiculares do municipio de
ltatiba. Organizagdo curicular na EJA; Ensinar na diversidade etdria (jovens, adultos e idosos na mesma
sala).

Bibliografia sugerida:

ALMEIDA, R. D.; PASSINI, E. Y. O espaco geogrdfico: ensino e representagdo. Sdo Paulo: Contexto, 2001.
ANDRADE, M. C. Uma geografia para o século XXI. Campinas: Papirus, 1993.

BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educagcdo Fundamental. Introducdo aos

Parémetros Curriculares Nacionais. In: . Parémetros curriculares nacionais (5° a 89 série): terceiro e
quarto ciclos do ensino fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998. v. 1.

. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Geografia. In:
. Parémetros curriculares nacionais (59 a 89 série): terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental.
Brasilia: MEC/SEF, 1998. v. 5.

COSTA, W. M. O estado e as politicas territoriais no Brasil. 9. ed. SGo Paulo: Contexto, 2000.
HARVEY, D. O Novo Imperialismo. Sao Paulo: Loyola, 2005.

LUKJANENKO, M. F. S. P; TEIXEIRA, E. S.; BREDARIOL, M. A. Curriculo do Ensino Fundamental: 6° ao 9°
ano. Geografia. Itatiba: Secretaria de Educacdo de ltatfiba, 2012,

MENDONCA, F. Geografia e meio ambiente. SGo Paulo: Contexto, 1993.

MONTEIRO, C. A. F. O mapa e a frama: ensaios sobre o conteldo geogrdfico em criagdes romanescas.
Floriandpolis: UFSC, 2002.

ROSS, J. L. S. (Org.). Geografia do Brasil. 2. ed. SGo Paulo: EAUSP1998.
SABER, A. A. Dominios da Natureza no Brasil: Potencialidades paisagisticas. Cotia: Atelié, 2003.
SANTOS, M. Por uma economia politica da cidade. S&o Paulo: Hucitec, 1994,

. Por uma nova Geografia: da Critica da Geografia a uma Geografia Critica. 2. ed. Sdo Paulo:
EQUSP, 2004.

TONINI, I. M. et al. O Ensino de Geografia e Suas Composicoes Curriculares. Porto Alegre: Mediacdo.

FUNCAO: PEB Il — CIENCIAS

Conteudo: Ensino de Ciéncias: histdrico e confextualizacdo na sociedade brasileira; O Ensino de
Ciéncias e as questdes de: ambiente, salde, orientacdo sexual, ética e pluralidade cultural; Relagdo entre
0s seres Vivos € 0 ambiente: 0 homem e a sua agdo sobre o ambiente; Principios bdsicos que regem as
funcoes vitais dos seres vivos; relacdo entre estruturas e funcdes dos sistemas e suas adaptacdes ao meio;

Caracterizagdo dos grandes grupos animais e vegetais; O corpo humano como um todo em equilibrio:
saude e orientacdo sexual, desequilibrios, endemias, drogas, desnutricdo; Continuidade das espécies:
evolugdo, reproducdo, hereditariedade; Principios bdsicos de Astronomia; Fundamentos tedricos da
Quimica: conceitos, leis, relacdes e principios bdsicos; interacdes e fransformacdes quimicas; Fundamentos
tedricos da Fisica: conceitos, leis, relagdes e principios bdsicos. As concepgdes, conteldos e orientacoes
dos documentos curriculares do municipio de ltatiba. Organizagdo curicular na EJA; Ensinar na diversidade
etdria (jovens, adulfos e idosos na mesma sala).

Bibliografia sugerida:
BRASIL. Ministério da Educacgdo e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Infroducdo aos

Par&metros Curiculares Nacionais. In: . Parémetros curriculares nacionais (59 a 89 série): terceiro e
quarto ciclos do ensino fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998. v. 1.

. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Ciéncias
Naturais. In: . Parémetros curriculares nacionais (59 a 89 série): terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998. v. 4.

BASTOS, F. Construtivismo: ensino de Ciéncias. In: NARDI, R. (Org.). Questdes atuais no ensino de
Ciéncias. SGo Paulo: Escrituras, 2005.

BIZZO, N. Ciéncias: facil ou dificil?. S&o Paulo: Atica, 2010.

CARVALHO, A. M. P. et al. Ciéncias no Ensino Fundamental: O conhecimento fisico. S&o Paulo:
Scipione, 1998.

CACHAPUZ, A. et al. (Org.). A necessdria renovagdo do ensino das ciéncias. Sdo Paulo: Cortez, 2005.
CURRIE, K. Meio Ambiente: Interdisciplinaridade na Prdtica. 9. ed. Campinas: Papirus, 2009.
CRUZ, D. Ciéncias & educacdo ambiental: o meio ambiente, 5a série. S&o Paulo: Atica, 2004.

DELIZOICQV, D.; ANGQOTTI, J. A.; PERNAMBUCO, M. M. Ensino de ciéncias. fundamentos e métodos. Sao
Paulo: Cortez, 2002.

HAMBURGER, E. W. (Org.). O desafio de ensinar ciéncias no seculo XXI. SGo Paulo: EAUSR 2000.

FERREIRA, L. C. (Org.). A QuestGo Ambiental na America Latina: Teoria Social e Interdisciplinaridade.
Campinas: UNICAMP, 2011.

LUKJANENKO, M. F. S. P; TEIXEIRA, E. S.; RELA, L. B. Curiculo do Ensino Fundamental: 6° co 9° ano.
Ciéncias. ltatiba: Secretaria de Educagdo de ltatiba, 2012.

MILLER JUNIOR, T. Ciéncia Ambiental. S&o Paulo: CENGAGE, 2007.
POZO, J. 1.(Org.). A solucdo de problemas nas ciéncias da natureza. Porto Alegre: Artmed, 1998.

FUNCAO: PEB Il — INGLES

Conteldo: A partir das fungdes e nogdes de linguagem: The idea that language is not grammarr,
phonology and vocabulary alone, but a set of coommunicative tools (functions and notions), which can
only be properly leamed within cormmunicative situations. Functions: what people want to do with language.
Notions: what meanings people want to put across with language. Functions and Notions: Imparting and
seeking factual information - identifying, reporting - including describing and narrating, correcting, asking.
Expressing and finding out intellectual attitudes - expressing agreement and disagreement: inquiring about
agreement or disagreement; denying something, accepting an offer or invitation; declining an offer or
invitation; inquiring whether offer or invitation is accepted or declined; offering o do something; Expressing
and finding out emotional attitudes; expressing and inquiring about pleasure, liking; expressing an inquiring
about displeasure, dislike; expressing and inquiring about surprise, home, satisfaction, dissatisfaction;
expressing and inquiring about infention; expressing and inquiring about want and desire . Expressing and
finding out moral attitudes: apologizing; expressing appreciation. Getting things done (suasion) suggesting
a course of action; requesting, inviting, or advising others to do something; warming others fo take care or
to refrain from doing something; instructing or directing others to do something. Socializing: to greet
people; when meeting people; when introducing people and being infroduced. As concepcdes, conteldos
e orientagdes dos documentos curriculares do municipio de Itatiba. Educacdo de Jovens e Adultos.
Ensinar na diversidade etfdria (jovens, adultos e idosos na mesma sala); Nocdes de empreendedorismo;
Protagonismo juvenil.

Bibliografia sugerida:
ALMEIDA FILHO, J. C. P Dimensdes comunicativas no ensino de linguas. Campinas: Pontes, 1993.

BAKHTIN, M. Os géneros do discurso. In:
1992.

. Estética da criagdo verbal. Sdo Paulo: Martins Fontes,

BARBARA, L.; RAMOS, R. C. G. (Org.). Reflexéo e agbes no ensino aprendizagem de linguas. Campinas:
Mercado de Letras, 2003.

BOVYLE, O. F.; PEREGQY, S. F. Reading, wrifing & learning in ESL: a resource book for K-12 teachers. Nova
York: Longman, 1997.

BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Infrodugdo aos
Par&metros Curiculares Nacionais. In: . Parémetros curriculares nacionais (69 a 89 série): terceiro e
quarto ciclos do ensino fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998, v. 1.

. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Lingua Estrangeira.
In: . Parémetros curriculares nacionais (5° a 89 série): terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental.
Brasilia: MEC/SEF, 1998. v. 9.

BRUNEL, C. Jovens cada vez mais jovens na educagdo de jovens e adulfos. Porto Alegre: Mediacdo,
2004.

CALKINS, L. M. The art of teaching reading. Nova York: Longman, 2001.
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CHARLOT, B. (Org.). Os jovens e o saber: perspectivas mundiais. Porto Alegre: Arfmed, 2001.

COSTA, C. A. Encontros e fravessias: O adolescente diante de si mesmo e do mundo. S&o Paulo:
Instituto Ayrton Senna, 2001.

COSTA, C. A. G. O mundo, o trabalho e vocé. Sdo Paulo: Instituto Ayrton Senna, 2002.

GARCIA, G. G. (Ed.). English learners: reaching the highest level of English literacy. Newark: Infemationall
Reading Association, 2003.

HOFFMAN, J. Avaliagéo mediadora: uma prdtica em construgcdo da pré-escola & universidade. Porto
Alegre: Mediacdo, 2000.

KEENE, E. O.; ZIMMERMANN, S. Mosaic of thought: teaching comprehension in reader’s workshop.
Portsmouth: Heinemann, 1997.

LERNER, D. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessdrio. Porto Alegre: Artmed, 2002.

LUKJANENKO, M. F. S. P; TEIXEIRA, E. S.; VINHAS, S. Curriculo do Ensino Fundamental: 6° ao 9° ano,
Inglés. Itatiba, SP: Sec. de Educacdo de Itatiba, 2012.

SMITH, F. Understanding reading: a Psycholinguist analysis of reading and leaming fo read. New Jersey:
Lawrence Erbaum Associates, 1994.

SOARES, M. Leframento: um tema em trés géneros. Belo Horizonte: Auténtica, 2003.

FUNCAO: PEB Il — EDUCACAO ARTISTICA

Contetido: Linguagem visual, linguagem teatral, linguagem corporal, linguagem musical; Histéria da
Arte; Para fazer e pensar uma educacdo escolar em arte; Significado da arte na educacdo; Concepcdo
pedagdgica e expressiva da arte; Significado da arte na educacdo; Concepcdo pedagdgica e expressiva
da arte; A crianga no ambiente natural e cultural; O professor e as criangas no espaco da arte; Percepcdo,
imaginacdo e fantasia nas aulas de arte; Contexto artistico; Em busca da representacdo artistica; Jogo e
brincadeiras; Linguagem e arte na sociedade; Arte e filosofia; A relacdo arte-sociedade; Cinema, televisGo
e arfe. As concepcodes, contelidos e orientacdes dos documentos curriculares do municipio de Itatiba.

Educacdo de Jovens e Adultos: processo histérico e concepcdes; Organizacdo curicular na EJA.Ensinar
na diversidade etdria (jovens, adulfos e idosos na mesma sala); Nocdes de empreendedorismo; Protagonismo
juvenil.

Bibliografia sugerida:

ARGAN, G. C. Artfe Moderna. S&o Paulo: Companhia das Letfras, 1992.

ARNHEIM, R. Arfe e Percepcado Visual: Uma psicologia da Visdo Criadora. Sao Paulo: CENGAGE, 2011.
BARBOSA, A. M. A imagem no ensino da arte. S&o Paulo: Perspectiva, 1992,

BARBOSA, A. M. (Org). Arte e educagdo Contempordnea. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

BRASIL. Parémetros curriculares nacionais (19 a 49 série). Brasilia: MEC/SEF, 1997.

. Parémetros curriculares nacionais (59 a 8 série). terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.

COSTA, C. A. Encontros e fravessias: O adolescente diante de si mesmo e do mundo. S&o Paulo:
Instituto Ayrfon Senna, 2001.

COSTA, C. A. G. O mundo, o trabalho e vocé. Sdo Paulo: Instituto Ayrton Senna, 2002.
FERREIRA, S. O ensino das arfes: construindo caminhos. Campinas: Papirus, 2001.

FONTERRADA, M. T. O. De Tramas e Fios: Um Ensaio sobre a musica e educagdo. 2. ed. SGo Paulo:
Editora UNESP; Rio de Janeiro: Funarte, 2008.

GOMBRICH, E. H. A historia da Arte. 16. ed. Rio de janeiro: LTC, 1999.
JEANDOI, N. Explorando o Universo da Mdusica. S&o Paulo: Scipione, 1997.

LUKJANENKO, M. F. S. P; TEIXEIRA, E. S.; BONINI, E. S. Curriculo do Ensino Fundamental: 1° ao 9° ano.
Artes. Itatiba: Secretaria de Educacdo de Itatiba, 2012.

MORAIS, F. Panorama das Artfes Pldsticas Séculos XIX e XX. Séo Paulo: Instituto Itad Cultural, 1991.

MOREIRA, A. A. A. O espaco do desenho: a educacdo do educador. S&o Paulo: Loyola, 2002.

MOTTA, E. Fundamentos para o estudo da Pintura. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 1979.

PAREYSON, L. Os Problemas da Estéfica. Sdo Paulo: Martins Fonfes, 2001.

PEDROSA, |. Da cor a Cor Inexistente. SGo Paulo: SENAC, 2010.

PILLAR, A. (Org.). A educacdo do olhar no ensino das arfes. Porto Alegre: Mediacdo, 2007.

SCHWAARS, Hans. A cor em pintura. SGo Paulo: Nobel, 1990.

FUNCAO: PEB Il — EDUCACAO FiSICA

Conteudo: Breve historico da educagdo fisica. Criticas e reflexdes sobre o fendmeno esportivo;
Criatividade nas aulas de educacdo fisica; Reflexdes sobre a Educagdo fisica nas escolas; Metodos de
ensino de educacdo fisica; Conceitos e procedimentos das dancas, jogos, lutas e gindsticas; Esporte
educacional; Desenvolvimento motor; Prdticas pedagdgicas reflexivas. As concepgdes, conteldos e
orientagdes dos documentos curriculares do municipio de Itatiba.

Bibliografia sugerida:

BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Educacdo

Fisica. In: . Par@metros curriculares nacionais (19 a 49 série). Brasilia: MEC/SEF, 1997. v. 7.
. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Educagdo
Fisica. In: . Parémetros curriculares nacionais (5 a 82 série): terceiro e quarto ciclos do ensino

fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998. v. 8.
CASTELLANI FILHO, L. Educacgao Fisica no Brasil: a histdria que ndo se conta. Campinas: Papirus, 1991.

DARIDO, S. C. O Contexto da Educacdo Fisica Escolar. In: . Educagdo Fisica na escola: questoes
e reflexdes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. cap. 1.

. A Formacéo do Profissional na Educagdo Fisica. In:

. Educacgdo Fisica na escola:
questoes e reflexdes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. cap. 2.

. Procedimentos, Avangos e Dificuldades dos Professores de Educagao Fisica Formados numa
Perspectiva Cientifica. In: . Educagdo Fisica na escola: questdes e reflexdes. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2003. cap. 4.

DAOLIO, J. Cultura: Educagdo Fisica e Futebol. Campinas: Editora Unicamp, 1997.

FREIRE, J. B. Educagcdo de Corpo Inteiro: Teoria e Prdtica da Educacdo Fisica. Sdo Paulo: Scipione,
1994,

FREIRE, J. B.; SCAGLIA, A. J. Educagdo como Prdtica Corporal. Sdo Paulo: Scipione, 2010.
GORGATT, M. G.; COSTA, R. F. Atividade Fisica Adaptada. 2. ed. Barueri: Manole, 2008.

LUKJANENKO, M. F. S. P; TEIXEIRA, E. S.; FRANCISCONI, R. A. F. (Org.). Curriculo do Ensino Fundamental:
1° ao 9° anos. Educagdo Fisica. Itatiba: Secretaria da Educagdo de Itatiba, 2012.

MOSER, A.; D'ANGELO, F. (Org.). Guia da Prdtica Pedagdgica: Oficinas do Esporte. Porto Alegre:
Mediacdo, 2014,

NEIRA, M. G.; NUNES, M. L. F. Pedagogia da cultura corporal: critica e altemnativas. Sdo Paulo: Phorte,
2006.

ROSSETTO JUNIOR, A. J.; COSTA, C. M.; D'ANGELO, F. Prdticas pedagogicas reflexivas em esporte
educacional: unidade diddtica como instrumento de ensino e aprendizagem. S&o Paulo: Phorte, 2008.

ANEXO II- DO CRONOGRAMA PREVISTO*
De 16 de outubro de 2015 a
13 de novembro de 2015 Periodo de Inscricdes
13 de dezembro de 2015 Aplicacdo das Provas Objetivas
14 de dezembro de 2015 Divulgacdo do gabarito no site www.zambini.org.lor
15 e 16 de dezembro de 2015 Prazo para protocolo de recursos em face da Prova
Objetiva.
24 de dezembro de 2015
28 e 29 de dezembro de 2015
05 de janeiro de 2016 Classificag@o Final.
09 de janeiro de 2016 Homologacao.
1 Cronograma previsto poderd sofrer alteracdo acompanhar a Imprensa Oficial e o site
www.zambini.org.lor

Publicacdo da Lista de Classificacdo Preliminar.
Prazo de Recursos da Classificacdo Preliminar.

ANEXO Il — BASES PRINCIPAIS DOS PROJETOS

FUNCOES CAMPO DE ATUAGCAO - PROJETOS
Professor de

Desenvolvimento Infantil N&o tem Projetos

Educagéo Infantil.
Podera atuar: Projeto Convivéncia.

Professor de Educagéo Basica
PEB | — Educag&o Infantil

EEJI;eIS:' sséjceagggéas%ae%glasma ~ | Projeto Multiplicar, Projeto Reencontro e Sala de Recursos Multifuncionais.
Podera atuar: Projeto Integragéo; Estudos Orientados e Pesquisa (Escola de Tempo
Integral); Dinamicas de Leitura (Escola de Tempo Integral); Temas Relevantes (Escola
de Tempo Integral); Atividades Cientificas e Jogos (Escola de Tempo Integral).
Nogdes de Empreendedorismo.

Professor de Educagéo Basica —
PEB I: 1° a 5° ano.

Professor de Educagéo Basica —

PEBI: 1920 5° Ano~ NUPEJA | '\20 tem Projetos
Podera atuar: Projeto Integragédo; Dinamicas de Leitura (6°s ao 9% anos); Estudos
Orientados e Pesquisa (Escola de Tempo Integral); Comunicacéo e Artes (Escola de

Tempo Integral).

Professor de Educagéo Basica —
PEB II: Lingua Portuguesa

Professor de Educagéo Basica —
PEB II: Inglés

Professor de Educagéo Basica —
PEB II: Matematica

Professor de Educagao Basica —
PEB II: Geografia

Para atuar do 6° ao 9° ano e 5 a 82 série de EJA

Podera atuar: Projeto Integragéo; Estudos Orientados e Pesquisa (Escola de Tempo
Integral); Atividades Cientificas e Jogos (Escola de Tempo Integral).
Para atuar do 6° ao 9° ano e 5% a 82 série de EJA.

Para atuar do 6° ao 9° ano e 5 a 82 série de EJA.
Podera atuar: Temas Relevantes (Escola de Tempo Integral); Atividades Cientificas e
Jogos (Escola de Tempo Integral).

Professor de Educagéo Basica —
PEB II: Ciéncias

Para atuar do 6° ao 9° ano e 5 a 82 série de EJA.

Professor de Educag@o Basica - Podera atuar: Temas Relevantes (Escola de Tempo Integral).

PEB II: Histéria

Para atuar do 1° ao 9° ano e 5% a 82 série de EJA.
Podera atuar:
Comunicagéo e Artes (Escola de Tempo Integral).

Professor de Educagao Basica —
PEB II: Educagéo Artistica

Para atuar do 1° ao 9° ano.

Podera atuar:

Projeto “Mais que Esporte, Educagdo” — contraturno e atividades esportivas
educacionais das escolas de periodo integral., TAD (Treinamento para Atividades
Desportivas); Comunicagéo e Artes (Escola de Tempo Integral)

Professor de Educagéo Bésica —
PEB II: Educacéo Fisica
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da linguagem dos géneros textuais. Esse projefo visa & fornagdo de leitores plurais que se movimentam
com certa desenvoltura em diversas esferas, que sejom capazes de analisar as especificidades dos
géneros a serem frabalhados e possam dominar as arimanhas que os textos escondem em suas entrelinhas.

2. nogoes de empreendedorismo

Neste componente curricular, visa-se o incentivo ao empreendedorismo favorecendo oportunidades
de aprofundamento das reflexdes sobre autoestima, ética e valores. Incentivando, assim, o desenvolvimento
da autonomia e iniciativa. Tem como principal objetivo preparar os alunos da rede municipal de ensino
para ingressar na vida adulta e assumir a condicdo de cidaddos preparados para o mercado de trabalho.

Por meio de uma pedagogia empreendedora - uma metodologia de ensino que utiliza os principios
bdsicos do empreendedorismo aplicados as caracteristicas do Ensino Fundamental — o Projeto pretende
tornar a escola publica um local potencialmente impulsionador do empreendedorismo, além de um
espaco social mais reflexivo, humano e cidaddo.

3. Projeto Integracao:

Tem como objetivo fazer com que o aluno que estd em defasagem de conhecimentos e habilidades
supere essas dificuldades e consiga acompanhar as atividades desenvolvidas pelo professor na sala de
oulcT re?ulor com abordagens diferentes daguelas j& usadas, mantendo a frequéncia. Funciona no
contfra tumo.

4, PROJETO CONVIVENCIA

O Projeto Convivéncia visa atender criangas da Educagdo Infantil em periodo integral. O projeto
acontece em Unidades de Educacdo Infantil, no periodo das 7h30 as 16h30. O atendimento & feito em
meio periodo, em forma de projeto, e meio periodo em classes curiculares existentes. Para o planejamento
das oficinas, o professor conta com o apoio do Curriculo da Educagdo Infantil. A Secdo de Educacdo
Infantil oferece formagdes aos professores do projeto com o objetivo de subsidiar o frabalho pedagdgico
e sugerir diferentes atividades para os momentos das oficinas do periodo da tarde.

5. ATIVIDADES CIENTIFICAS E JOGOS - (ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL)

Neste componente curicular as atividades cientificas envolvem projetos elaborados a partir de
femas constantes do projeto pedogoglco da escola nas disciplinas de Ciéncios e Matemdtica,
podendo se relacionar com outras dreas de estudo. Quando a opcdo recairem jogos, estes devem
privilegiar o desenvolvimento cognitivo, ldgico matemdtico e sociomoral.

6. ATIVIDADES ESPORTIVAS EDUCACIONAIS - (ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL)

Neste componente curricular as Atividades Esportivas Educacionais visam o esporte como via
integradora das diversas dimensdes do processo educativo, buscando desenvolver as competéncias
pessoais, sociais e cognitivas das criancas e adolescentes. O Projeto mais que Esporte, Educacdo poderd
infegrar aulas deste componente.

7. COMUNICACAO E ARTES - (ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL)

Neste componente curicular compreende atividades din@micas que, ao lado dos conhecimentos e
habilidades especificos da opgdo escolhida, desenvolvem a criatividade, aimagina¢do, o raciocinio, a
memaria, a coordenagdo motora, a concentragdo, a capacidade de comunicagdo e de relacionamento
social.

8. ESTUDOS ORIENTADOS E PESQUISA - (ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL)

Neste componente curricular os Estudos Orientados e Pesquisa envolvem a orientacdo de estudos e
recuperacdo (reforco) de alunos. Incluird o acompanhamento e orienfacdo de atividades que o professor
da sala de aula deixou implicitas (dever de casa) e, também, orientacdes para organizagdo das atividades
no tempo, pesquisa em livios e Infernet, revisdo das aulas do dia, orientacdo da continuidade dos
estudos em casa, quando necessdrio. Havendo necessidade de recuperacdo, esse fempo também
serd dedicado a ela.

Q. TEMAS RELEVANTES - (ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL)

Neste componente curricular o objetivo de Temas Relevantes € o de complementar a formagdo do
aluno com a oferta de temas que atendam a necessidades observadas. Também contribuem para a
formagdo pessoal e social, como os componentes da drea da matriz curicular, Atividades de
desenvolvimento pessoal e social, mas apresentam natureza diferenciada ao possibilitar a escolha do
tema, que algumas vezes comporta uma divisdo interna, como pode ser visto a seguir.

10. PROJETO MULTIPLICAR

O respectivo projeto tem o objetivo de atender alunos que se encontram em defasagem ano/idade
com sérios comprometimentos na aprendizagem com idade entre 12 e 16 anos de idade, com o objetivo
de atender as necessidades desses educandos, por meio de atividades diversificadas, respeitando as
particularidades de cada um, na busca de elevar a auto-estima e o progresso escolar dos mesmos.

1. PROJETO REENCONTRO
Este projeto atende jovens e adolescentes com deficiéncia infelectual, com vistas a oportunizar
atividades dlferen0|0dos respeitando as I|m|T0g:oes e as diferencas dos mesmos, que por conta da
deficiéncia tem sérios comprometimentos pedagdgicos, necessifando de um atendimento pedagdgico
especializado com vistas a oportunizar a inclusdio educacional e social desses alunos.

12. SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS

A Sala de Recursos Multifuncionais visa oferecer atendimento educacional especializado, no
contraturno a escolarizagdo dos alunos com deficiéncia intelectual, deficiéncia fisica, auditiva, visual,
franstorno global do desenvolvimento, altas habilidades e demais patologias, com o objetivo de
ccgg?_plem:emar e/ou suplementar o trabalho do ensino comum, visando o progresso educacional deste
publico-alvo.

13. PROJETO MAIS QUE ESPORTE, EDUCACAO

O Projeto tem como objetivo desenvolver aulas de esporte educacional. As atfividades sdo
desenvolvidas visando a garantia dos principios da incluséo, educagdo integral, autfonomia, diversidade
e construcdo colefiva. A missdo do projeto & contribuir para a formacdo de criangas e jovens de
comunidades de baixa renda atraves da educacdo fisica e do esporte. As aulas sdo desenvolvidas a partir
do tema gerador estruturado em sequéncias diddticas que buscam ensinar bem o esporte a fodos,
fundamentos estes que se constituem em pilares paraa ogénﬁco cidodgnio.
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A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA, no uso de suds atribuicdes legais, tora publica a
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1. Onde se lé:

FUNCOES CAMPO DE ATUAGAO — CONDIGOES PARA EXERCER A SALARIO VAGAS VALOR DA
PROJETOS FUNGAO VIGENTE INSCRICAO
Possuir diploma ou certificado de
N conclusdo de curso de Licenciatura RS 2.016,85
Atuar com criangas de 5 )
Professor de . Plena em Pedagogia ou Normal (jornada de Cadastro
: . Criangas de 3 meses a 3 . A RS 33,00
Desenvolvimento Infantil anos Superior, com habilitagdo ou 200 horas Reserva
formacdo para a docéncia em mensais)
Educagdo Infantil.
Educagdo Infantil (criangas N .
< N ( < Possuir diploma ou certificado de R$ 16,36 o
de 03 anos e meio a 05 ~ N N
x < conclusdo de curso de Licenciatura valor da
Professor de Educagdo anos) e podera atuar no N
- ~ N o Plena em Pedagogia ou Normal hora/aula Cadastro
Basica PEB | — Educagio Projeto Convivéncia e nas . I ) RS 33,00
. ~ Superior, com habilitagdo  ou (jornada de Reserva
Infantil (PEI) salas de educagdo na EEE ~ e
” o formagdo para a docéncia em 120 horas
Prof2 Neyde de Carvalho Educagdo Infantil mensais)
dos Santos Silva” (APAE). s B
Professores dos Ciclos I e Il
-12a0 52 ano, EJA-12a 42
série.
Podera atuar: Estudos
Orientados e Pesquisa N N e
Possuir diploma ou certificado de R$ 16,36 o
(Escola de Tempo ~ N N
N conclusdo de curso de Licenciatura valor da
~ Integral); Projeto N
Professor de Educagdo ~ oA Plena em Pedagogia ou Curso hora/aula Cadastro
P 0~ co Integracéio; Dinémicas de : P ) R$ 33,00
Bésica—PEB I: 12 a 52 ano ) Normal Superior, com habilitagdo em (jornada Reserva
Leitura (Escola de Tempo gl N o
Magistério dos anos iniciais do J| minima de 120
Integral); Temas Relevantes N N
Ensino Fundamental. horas mensais)
(Escola de Tempo Integral);
Atividades Cientificas e
Jogos (Escola de Tempo
Integral). Nogdes de
Empreendedorismo
Possuir diploma de licenciatura de
Pedagogia com Habilitagdo na
Educagdo Especial
ou
Pés-Graduagdo Latu Sensu
(especializagdo) em Educagdo RS 16,36 0
~ Inclusiva ou Educagdo Especial, com valor da
Professor de Educagdo . P
L ~ Professores dos Ciclos | e Il no minimo 360 horas ou em alguma hora/aula Cadastro
Basica — PEB I: Educagdo ° ° . A A N RS 33,00
Especial -12 a0 52 ano drea de deficiéncia: Deficiéncia (jornada Reserva
Auditiva; Deficiéncia Fisica ou | minima de 120
Deficiéncia Visual horas mensais)
ou
Pés-Graduagdo Latu Sensu
(especializagio) em Psicoped i
com no minimo 360 horasem
Deficiéncia Intelectual/Mental
Possuir diploma ou certificado de
conclusdo de curso Magistério ou
Pedagogia com habilitagdo para a
docéncia nos anos iniciais e nos RS 16,36 0
Professores da EJA - 12 a 42 : . $
série ara o Ndcleo | €350 dos cursos de Pedagogia, po6s valor da
Professor de Educagdo - P N ano 2006, nos termos das DCNs hora/aula Cadastro
L Tae o Profissionalizante da R . I N R$ 33,00
Basica — PEBI: 12 ao 52 ~ (Diretrizes Curriculares Nacionais) (jornada Reserva
Educagdo de Jovens e N P
Ano — NUPEJA para os cursos de Pedagogia | minimade 120
Adultos (NUPEJA). N
homologada em 2006, que coloca § horas mensais)
em extingdo as habilitagdes, mas
forma os professores para esse nivel
de ensino.
Para atuar do 62 ao 92 ano;
52 a 82 série de EJA.
Poderd atuar: Projeto
i ) R$19,34 o
Integragdo; Leitura e Valor da
Professor de Educagao Poderes de Texto (62s e 72s | Possuir diploma de licenciatura plena
£ . . =~ 2 i o hora/aula Cadastro
Basica — PEB IlI: Lingua anos); Projeto Superagdo | na area especificada: Lingua . RS 33,00
o o (jornada de Reserva
Portuguesa (8%s e 9% anos); Estudos || Portuguesa.
: . 120 horas
Orientados e  Pesquisa N
mensais)
(Escola de Tempo Integral);
Comunicagdo e Artes
(Escola de Tempo Integral).
RS$ 19,34 0
valor da
Professor de Educacao Para atuar do 12 ao 92 ano | Possuir diploma de licenciatura plena hora/aula Cadastro RS 33,00
Basica — PEB II: Inglés e 52 a 82 série de EJA. na area especificada: Inglés. (jornada de Reserva 4
120 horas
mensais)
Para atuar do 62 ao 92 ano,
52 a 82 série de EJA.
Podera atuar: Projeto R$ 19,34 0
Professor de Educacio Integragao; Estudos valor da
ot ¢ egragio; 3 Possuir diploma de licenciatura plena hora/aula cadastro
Bésica — PEB II: Orientados e Pesquisa oy N . RS 33,00
L na area especificada: Matematica. (jornada de Reserva
Matematica (Escola de Tempo Integral);
" e 120 horas
Atividades Cientificas e mensais)
Jogos (Escola de Tempo
Integral).
Possuir diploma de licenciatura plena RS 19,34 0
em Geografia ou licenciatura em valor da
Professor de Educacio Para atuar do 62 ao 92 ano :'fz::;::';‘:::z; "l‘:n‘i?'c":e:utm hora/aula Cadastro RS 33,00
Basica — PEB II: Geografia | e 52 a 82 série de EJA. P! S ploma (jornada de Reserva 4
documento, prove qualificagio para 120 horas
o exercicio do emprego de professor :
. " mensais)
na area pretendida.
Para atuar do 62 ao 92 ano Possuir diploma de licenciatura plena
. anci h - : R$ 19,34 0
e 52 a 82 série de EJA. em Ciéncias ou licenciatura em area
) y valor da
- Poderd atuar: Temas correlata que, mediante a
Professor de Educagio o " hora/aula Cadastro
o N Relevantes (Escola de apresentacdo de diploma ou outro . R$ 33,00
Basica — PEB II: Ciéncias y < (jornada de Reserva
Tempo Integral); Atividades | documento, prove qualificagdo para 120 horas
Cientificas e Jogos (Escola o exercicio do emprego de professor .
) : mensais)
de Tempo Integral). na area pretendida.
Possuir diploma de licenciatura plena
Para atuar do 62 a0 92 ano | em Histéria ou licenciatura em area R$ 19,34 o
i ) valor da
. e 52 a 82 série de EJA. correlata que, mediante a
Professor de Educacio b " hora/aula Cadastro
o A Podera atuar: Temas apresentacdo de diploma ou outro . R$ 33,00
Bésica — PEB II: Histéria fou (jornada de Reserva
Relevantes (Escola de documento, prove qualificagdo para 120 horas
Tempo Integral). o exercicio do emprego de professor .
h : mensais)
na area pretendida.
Para atuar do 12 ao 92 ano R$ 19,34 0
2 a 82 séri
Professor de Educaco € 5% a 82 série de EJA. Possuir diploma de licenciatura plena valor da
Py ~ Poderad atuar: ; . = hora/aula Cadastro
Bésica — PEB II: Educagao B na area especificada: Educagao . R$ 33,00
Artistica Comunicagdo e Artes Artistica (jornada de Reserva
(Escola de Tempo . 120 horas
Integral). mensais)
Para atuar do 12 ao 92 ano.
Podera atuar:
Projeto “Mais que Esporte, RS 19,34 0
Educagdo” — contraturno e - . .
= o . Possuir diploma de licenciatura plena valor da
Professor de Educagio atividades esportivas h o PR
o - e na area especificada: Educagao Fisica hora/aula Cadastro
Bésica — PEB II: Educagdo | educacionais das escolas de ) . R$ 33,00
o P _ e registro no Conselho Regional de (jornada de Reserva
Fisica periodo integral, TAD P
N Educac3o Fisica. 120 horas
(Treinamento para "
mensais)

Atividades Desportivas);
Comunicagdo e Artes
(Escola de Tempo Integral)
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Leia-se: - ADAIL APARECIDA DE SOUZA SANTOS - ANA MARIA DOS ANJOS
FUNEEES CAMPO DE ATUAGAO — CONDICOES PARA EXERCER A SALARIO VAGAES VALOR DA - ADALGIZA APARECIDA SILVA - ANA MARIA PEREIRA LOPES
9 PROJETOS FUNCAO VIGENTE INSCRICAO - ADAO GONCALVES DAROCHA - ANA PAULA ANDRE
Possuir diploma ou certificado de - ADENITA MARIA DA SOLIDADE - ANA PAULA AUGUSTO
. conclus3o de curso de Licenciatura RS 2.016,85 N -
Professor de At}Jar com criangas de Plena em Pedagogia ou Normaf (jornada de Cadastro ADINETI DOS SANTOS ANA PAULA BENITEZ
Desenvolvimento Infantil | CTansas de 3 meses a3 Superior, com habilitagio ou 200 horas Reserva R$ 33,00 - ADRIANA ALVERNAZ DE SOUZA - ANA PAULA CONTINI CONCEICAO
anos formacio para a docéneia em mensais) - ADRIANA APARECIDA DA SILVA - ANA PAULA DE SOUZA
Educado Infantil. - ADRIANA APARECIDA DA SILVA BERNARDINO - ANA PAULA DOS SANTOS DE PAULA
Educagio nfanti 20523 | oo i gploma ou certicado de | 75 16,36 0 - ADRIANA APARECIDA FAGUNDES - ANA PAULA FRANCISCO MACHADO
professor de Educacio | ooap nos e el 2 0y conclusdo de curso de Licenciatura | valor da - ADRIANA APARECIDA HENRIQUE - ANA PAULA LEITE DE SOUZA
of  Fducacdo s) € poderd atu Plena em Pedagogia ou Normal |  hora/aula | Cadastro - ADRIANA APARECIDA MINDONSA - ANA PAULA MARCELINO DE LIMA
Basica PEB | — Educagao Projeto Convivéncia e nas . - ~ . RS 33,00
Infantil (PE1) salas de educacdo na EEE | SUPerior - com . habilitacdo - ou | - (jornada de | Reserva - ADRIANA DE SOUZA - ANA PAULA MARCONDES
“Prof2 Neyde de Carvalho s20 pare o - ADRIANA DO VALLE SILVA - ANA PAULA NUNES SILVA
o Educacdo Infantil. mensais)
dos Santos Silva” (APAE). - ADRIANA PEREIRA DA SILVA - ANA PAULA PAIVA DE OLIVEIRA
Professores dos Ciclos e - ADRIANA PEREIRA DOS SANTOS ALMEIDA - ANA PAULA PEREIRA DA SILVA
iy ' - ADRIANA PEREIRA PAES - ANA PAULA SOARES DE SOUZA
Poderd atuar: Estudos - ADRIANA ROCHA DOS REIS - ANA PAULA WATANABE
Orlentados e Pesquisa Possuir diploma ou certificado de | RS 16,36 0 - ADRIANA RODRIGUES LIMA - ANDRE PIZZI DE CARVALHO
) e e e conclusdo de curso de Licenciatura | valor da - ADRIANE BARBOSA DE OLIVEIRA - ANDREA APARECIDA RAMOS
P e Faa 0 o | Integrasio; Dinamicasge | Plera em Pedagogla Gy Curse | fora/aula | cadasre RS 33,00 - ADRIELE CRISTINA CARDOSO - ANDREA ARAUJO COSTA
asiea PN Leitura (_ESCOIE de Tempo Moagis:éri‘;pedgs’ C::nos ° inicaizfiaso edo min;:wa 2:120 - ADRIELE DA SILVA MORONARI - ANDREA BUENO DE SOUZA
integral); Temas Relevantes | ¢ G e o mental. horas mensais) - ADRIELLI GIOVANA MOURA DE OLIVEIRA - ANDREA CRISTINA POSSI
(Escola de Tempo Integral),
Aevidades Ciomiticas o - AGATHA SUELEN FONTANA LOPES DE CAMARGO - ANDREA EULIA PINTO BENTO
Jogos (Escola de Tempo - AGDA APARECIDA ROCHA - ANDREA ROBERTA BATISTA DA CUNHA
Integral). Nogdes de - AGLEICIA FERREIRA DOS SANTOS - ANDREIA ALVES BARBERINO
Emereendedorismo _— — - AGNALDA RODRIGUES DA CRUZ DE CARVALHO - ANDREIA APARECIDA DE MOURA
Py dipl. de licenciatura de
ossuir diploma de licenciatu - AGNES PRINCESS DE PAULA - ANDREIA APARECIDA DO CARMO
B oy | oiasso na AILANA AZEVEDO DE SANTANA ANDREIA BRAZAO DA SILVA
Educacgédo Especial - -
ou - ALAIDE AGOSTINHA PEREIRA - ANDREIA CAROLINA BRAGA
Pés-Graduacdo  Latu Sensu - ALAIR CONCEICAO DOS SANTOS - ANDREIA CORREIA FRAZAO
e e e cacam cspoony o | Fotesse - ALAIR SOARES DA SILVA - ANDREIA CRISTINA LEITE
professor de Educacd® | professores dos Ciclos I e 1l | no minimo 360 horas ou em alguma | hora/aula | Cadastro R 33,00 - ALAYANE DE MELO SILVA - ANDREIA DA SILVA TORSO
E:;'::‘ial FRAucagao § _1ea052ano drea de deficiéncia:  Deficiéncia (jornada Reserva ' - ALBERTINA CHORNECHUKA - ANDREIA DE ANDRADE SANTOS
e Vol Fisicaou | e e - ALDECI MAURICIO DE SENA - ANDREIA DE CAMARGO SANTOS
ou - ALDENI SANTOS RODRIGUES - ANDREIA GONCALVES SABINO
Pés-Graduagio  latu  Sensu - ALDILENE MELO SANTOS - ANDREIA KELY DA SILVA
(especializacéio) em Psic - ALESKA RIBEIRO AMARO - ANDREIA MARIA DO CARMO
o I et <™ - ALESSANDRA ALVES ROCHA - ANDREIA MENDES DA SILVA PEREIRA
— - —— Fossuir dinloma ou certiicado de | RS 1636 - ALESSANDRA APARECIDA DEGUE DOS SANTOS - ANDREIA NASCIMENTO DOROTHEU
rofessores daBIA - 182 4° | conclusao de curso de Licenciatura | valor da - ALESSANDRA CELESTINO DE SOUZA - ANDREIA RIBEIRO FERREIRA
Professor de Educaggo | oo Pa8 9 NUCEO | Plena em  Pedagogia ou Curso | hora/aula | Cadastro RS 33,00 - ALESSANDRA CRISTINA VENANCIO DA SILVA - ANDREIA RODRIGUES AMERICO LEAL
Basica — PEBI: 12 ao 52 Proflssl:)nallzante 2 Normal Superior, com habilitagdo (jornada Reserva 4 - ALESSANDRA DA SILVA HONORIO - ANDREIA SEVERINO
Ano — NUPEJA e e Al V"™ © | em Magistério dos anos iniciais do | minima de 120
ultos (NUPEJA). i Bindamensal. horas mensais) - ALESSANDRA DE DE OLIVEIRA PINHEIRO - ANDREIA SILVA PEREIRA
Para atuar 0o 62 50 52 ano; - ALESSANDRA DO CARMO JUNHI - ANDRESSA CASTRO DA SILVA
52 2 82 série de EJA. - ALESSANDRA DOS SANTOS - ANDRESSA DE FREITAS
POderd oy Louars Projeto RS 19,34 0 - ALESSANDRA FERREIRA DOS SANTOS ALVES DA SILVA - ANDRESSA SANTOS MACEDO
5 ntegragho; Leitura | ir diploma de licenci | valor - ALESSANDRA JOAQUINA RODRIGUE - 17
isicn pes I Lingus | Frodushe de Texo (685 o | LS IO nan  Lngus | forefaule | cadesro | g 5o 0 C ALEXANDIA ALCEBIADES DRGS0, - ANDREZA CRTINA BILVESTRE DACONCEICAO
Portuguesa Orientados e pesauise Portuguesa. 120 horas - ALEXANDRA COSTA PEREIRA DE LIMA - ANDRIELI APARECIDA DE MORAIS RIBEIRO
scola de Tempo Integral); mensais - ALEXANDRA DOS SANTOS - ANGELA APARECIDA DA SILVEIRA
e oo inteata - ALEXANDRA GOMES DA SILVA - ANGELA CRISTINA DOS SANTOS
RS 19,34 - ALEXANDRA MOURA DA SILVA - ANGELA FERREIRA SILVA
valor da - ALEXANDRINA FERREIRA - ANGELA LOPES DOS SANTOS
Professor de Educagao Para atuar do 12 ao 92 ano | Possuir diploma de licenciatura plena hora/aula Cadastro RS 33,00 - ALEXSANDRA PEREIRA DAMASCENO _ ANGELA MARIA DA S”_VA GOULART
Basica — PEB II: Inglés e 52 a 82 série de EJA. na area especificada: Inglés. (jlozrgitiiadse Reserva . _ ALEXSSANDRA GONCAL\/ES NEVES - ANGELA MARIA MARCONDES
mensais) - ALIADNY PALAFOZ MOREIRA - ANGELA MARIA NELIS DE SOUZA
Para atuar do 69 20 6% ano, - ALICE APARECIDA DE OLIVEIRA - ANGELA MARIA SCASSINATO DA SILVA
5208 serie de EIA. R$ 19,340 - ALICE APARECIDA RAMALHO - ANGELA SANTOS CARDOSO
- ~ . valor da - -
Professor de Educaggo | Integragio; Estudos Possui diploma de licenciatura plena | horafaur | cadastro s 33,00 QHR‘E Qb\égiégg'l\“:’o DE LARA AAN?-;.ELLE/;?EQEEE%AE aiACAAMPOS
Matematica : (Escola de Tempo Integral); na area especificada: Matematica. (jornada de Reserva ’ - -
(Escola de Tempo Integral); 120 horas - ALINE CAROLINE DE SOUZA MARCHETTI - ANGELINA APARECIDA DA CRUZ PADUA LIMA
Jogos (Escola de Tempo e - ALINE CRISTINA SILVA - ANGELITA MARIA DOMINGOS
Integral); —_— - ALINE FERREIRA DA SILVA - ANISIA MENDES DE SA
em Geografia ou licenciatura em. RS 1934 0 - ALINE GABRIELA PERIERA BRAGA - ANTONIA APARECIDA DA SILVA
+ de tducacio | para atuar do 62 a0 92 ane | 37€a correlata que, mediante a e | cagastro - ALINE MACIEL DA SILVA COSTA - ANTONIA APARECIDA JACINTHO DA SILVA
Professo < 50 de dipl / RS 33,00
Basica — PEB II: Geografia | e 52 a 82 série de EJA. :‘;’;ﬁ::;ﬂ?‘;r:\/é'g\fgﬁ:é‘;;}”:’:a (jornada de Reserva g - ALINE SANTANA DE JESUS ROCHA - ANTONIA FARIAS RIBEIRO
o exercicio do emprego de professor | 20 %1% - ALMIRA OLIVEIRA SOUZA - ANTONIA JOELMA MACEDO DA SILVA
na drea pretendida,__ - ALVINA DO NASCIMENTO MARROCOS - ANTONIA PEREIRA
o aervamae o e e e plen | rs 19,340 - ALZENY MARIANO DA SILVA - ANTONIA VIEIRA DA SILVA
. Poderd atuar: Temas correlata que, mediante a valor da - AMANDA BATISTA DA SILVA - ANTONIO GOMES
Professor de Educasio | pilevantes (Escola de apresentagiio de diploma ou outro forafaula | Gadastro RS 33,00 - AMANDA SANTOS AMARAL ~'ANTONIO JOSE DE MELLO
: m ntegral); Ativi umento, prove qualifi r
Clantiicas & sogos (Escola. | o exareicio do amprogo de professor |  1Z0horas - AMARA MARIA DA SILVA - APARECIDA DE FATIMA DOS SANTOS DE BRITTO
de Tempo Integral), na drespretendide. __ - AMELIA BARBOSA - APARECIDA DE LOURDES FERRARI
bara atuar do 62 20 9% ano | o Historia s teenciator emaren | RS 19340 - ANA ANGELICA DOMINGOS DE SOUZA - APARECIDA INACIO DE SOUZA
£ d e 52 a 82 série de EJA. correlata que, mediante a hvalo/r dT Cadast - ANA APAREC|DA V|EGA BARBOSA - APAREC|DA MARIA F|GUEREDO
Bisica ~ peB I Mistoria | Poders stuar: Temaz gpresentacdo de diplomacuoutro | (oadade | meserva | 73300 - ANA CARLA DE DEUS - APARECIDA ROSA DOS SANTOS
Tempo Integral). o exercicio do emprego de professor | 120 horas - ANA CARLA VENTURA DA SILVA - APARECIDA TELES DE ANDRADE
na drea pretendida. - ANA CAROLINA FRANCISCO MACHADO - APARECIDO DONIZETI PERES DA SILVA
Para atuar do 1¢ 0 92 ano RS 19.34 0 - ANA CAROLINE ARRUDA - ARIANA DE FATIMA RODRIGUES
professor de Educasio | poder atuar: Possuir diploma de licenciaturaplena | grazauta | Cadastro s 33,00 - ANA CELIA BARBOSA DA SILVA - ARIANE HELOINA DE OLIVEIRA ELIAS
Artistica Comunicasdo e Artes Artistica. ‘ Uornadade | Reserva ’ - ANA CELIA BISPO DOS SANTOS - ARLENE PEREIRA DE SOUSA QUEIROZ
integral). . mensais) - ANA CELIA PEREIRA DA SILVA - ARLETE LILIAN FONTANA
Para atuar do 1° 20 5% ano. - ANA CLAUDIA APARECIDA MACHADO - ARMANDA FERREIRA DA SILVA
Poderd atuar: - ANA CLAUDIA CARDOSO RODRIGUES DA SILVA - AUCILENE NERES
Eaucagaor —conraturmo e | possun aiotoms ae tcencioturs oions | 22340 - ANA CLAUDIA SANTOS BITENCORT - AUDREI MARA DE JESUS
Professor de educacdo | atvidades esportivas |\ rea especificada: Eaucaao Fisica |  horajauls | Cadastro ws 35.00 - ANA CLAUDIA SANTOS MACEDO - AYDNE FRANCISCON
Fisica ' periodo integral, TAD ¢ pesistro no Conselno Regional de Uornadade | Reserva ’ - ANA CLAUDIA SOARES DA SILVA - BEATRIZ APARECIDA TOMAZ
(Treinamento para. P - ANA CLEIDE DE CARVALHO GOMES - BEATRIZ RODRIGUES MOREIRA
A dades Desporivas); - ANA CRISTINA DE SOUZA RODRIGUES - BENEDITA CELESTINA DE OLIVEIRA FRANCO
(E<cola de Tempo Integral) - ANA DE FATIMA LIMA RIBEIRO - BENEDITA DE GODOY

As demais disposicoes do referido Edital se mantém inalteradas. - ﬁm %Y@%‘gﬁ/'@m " - gENIESD&ﬁ? K(NDSESXES?LCAASCHOAL
E para gue ninguém alegue desconhecimento, expede-se o presente Edital. B ANA LUCIA BUENO B BIANCA ANGELICA GAMA
i i O Servico de Atendimento ao Candidato (SAC) afravés )

Para maiores informagdes enfre em contato no G : O ~ ANA LUCIA DA SILVA _ BIANCA APARECIDA RAMOS

do telefone (11) 56594-8441 ou pelo endereco de e-mail atendimento@zambini.org.br. - ANA LUCIA SILVA DOS SANTOS _ BIANCA SILVA PEREIRA
[tatiba, 16 de outubro de 2015 - ANA MARIA BUENO RAYMUNDO - BIANCA VIEIRA DA SILVA
Prefeitura do Municipio de Itatiba - ANA MARIA DA CONCEICAO ANTONIO - BRENDA RAFAELA TERTULIANO DA MECE

I, - ANAMARIA DOMINGOS DA SILVA - BRUNA APARECIDA SILVA



- BRUNA DE FATIMA SCHIAVINATO

- BRUNA FERNANDA MIRANDA DE CAMPOS
- BRUNA GRAZIELI DOS SANTOS

- BRUNA RAQUEL DA SILVA SALES FRANCISCO
- BRUNA REGINA LOPES DE CAMPOS

- CAMILA APARECIDA CORREA MARTINS

- CAMILA APARECIDA DA SILVA FERREIRA

- CAMILA APARECIDA GOMES

- CAMILA CRISTINA FERMIANO

- CAMILA DAIANE PADILHA

- CAMILA DE FATIMA HERCULANO

- CAMILA DE JESUS DA PAZ

COMUNICADO

Itatiba, 17 de outubro de 2015 - SABADO

IMPORTANTE

Programa Bolsa Familia
Folha de Pagamento - Outubro 2015

- CLEONICE DO CARMO LIMA

- CLEONICE LOPES DE CAMARGO
- CLEONICE MARIA DA SILVA

- CLEONICE SILVA SANTOS

- CLEUDILENE REIS CHAGAS

- CLEUSA ALVES DE LACERDA

- CLEUSA HELENA SOARES

- CLEUSA PIRES BARBOSA

- CLICELIA DE SOUZA SILVA

- CLOTILDE DONATILA DOS SANTOS
- CONCEICAO APARECIDA ROSA DE LIMA
- CONCEICAO DA CRUZ LIMA

- CAMILA DE OLIVEIRA MAIA PEIXOTO PINHEIRO - CONCEICAQO DIAS AZEVEDO

- CAMILA ORNELLAS CEZAR

- CAMILA PELLISON

- CAMILA RAMOS VILA FLOR

- CARINE RODRIGUES DE SOUZA

- CARLA CRISTINA BARZANI DE ARAUJO
- CARLA CRISTINA BELINI

- CARLA SOUZA DO NASCIMENTO

- CARLENE ANTUNES DE OLIVEIRA

- CARLENE DA SILVA BATISTA DE ARAUJO
- CARLOS ALBERTO DA SILVA

- CARMELIA NISHIMORI

- CARMEM ROSARIO DO NASCIMENTO
- CARMEN MIGUEL RODRIGUES PINHEIRO
- CAROLINE CRISTINE APARECIDA FELIPE
- CAROLINE DANIELE DE LIMA FURLAN
- CASSIA REGINA ROSA

- CATARINA BAPTISTA

- CATARINA ELOI

- CATIA APARECIDA RAMOS

- CATIA SAMPAIO DA SILVA

- CECILIA CAPELETTO DOS SANTOS

- CECILIA DE SOUZA SILVA

- CELIA APARECIDA PIRES FRANCO

- CELIA CRISTINA DE FREITAS

- CELIA CRISTINA FIGUEIREDO

- CELIA MARIA CIPRIANO

- CELIA MARIA DO CARMO

- CELSO ALVES DOS SANTOS

- CHARLENE SILVA MENA

- CHEILA CRISTINA SAMPAIO

- CICERA CAITANO SILVA

- CICERA CORREIA DE MOURA MELO
- CICERA FERREIRA GOMES

- CICERA GONZAGA DE SOUSA

- CICERA PRIMO DE CARVALHO

- CICERA VENTURA DA SILVA

- CILENE APARECIDA BERALDO

- CILENE LEANDRO

- CINTHIA DOS SANTOS RODRIGUES

- CLARISSA LIMA DE SOUZA SANTOS

- CLARISSE FERNANDES PIMENTA

- CLAUDENILDA SANTOS ALVES

- CLAUDETE DA ROSA GOIS

- CLAUDIA APARECIDA CORREIA

- CLAUDIA APARECIDA FRANCO

- CLAUDIA DANIELA GIOVANELI

- CLAUDIA DE FATIMA APARECIDA DE MORAES
- CLAUDIA DOS REIS

- CLAUDIA FERREIRA GOMES

- CLAUDIA GONCALVES DA SILVA

- CLAUDIA LUCIA DA SILVA

- CLAUDIA MARIA DA ROSA

- CLAUDIA REGINA DA SILVA

- CLAUDIA REGINA DE MORAES

- CLAUDIA REIS DOS SANTOS

- CLAUDIA VIVIANE JANUARIO

- CLAUDIANA FARIAS FIGUEIREDO

- CLAUDIANE LIMA DOS SANTOS

- CLAUDIANI DIVINO INACIO

- CLAUDILENE FELINTO DOS SANTOS

- CLAUDILENE NEVES DA SILVA

- CLAUDILENE SILVA LOPES

- CLAUDINEIA DA SILVA ANDRADE

- CLAUDINEIA DA SILVA FERREIRA

- CLAUDINEIA DE AZEVEDO

- CLAUDINEIA PIOVEZAN

- CLAUDINEIA RODRIGUES GOMES

- CLAUDINETE BATISTA RIBEIRO

- CLAUDINETE SILVA MARQUES

- CLAUDINEZ PEREIRA FIRMO

- CLECIA JUSTINO DA SILVA

- CLECIA PEREIRA DA SILVA LIMA

- CLEIA FERREIRA SAMPAIO

- CLEIDE APARECIDA NUNES MENDONCA
- CLEIDE LOPES DA SILVA OLIVEIRA

- CLEIDE MARIA DA CONCEICAO

- CLEIDE PEDROZO DE ARAUJO CAMPOS
- CLEIRE MARA DE OLIVEIRA

- CLEMENCIA CARDOSO GUIMARAES STEFANI
- CLEMILDE PINHEIRO SILVA

- CLEONICE ALMEIDA DA SILVA

- CLEONICE ALVES DE SOUZA SILVA

- COSMA MARY DA SILVA

- CREMILDA MARIA DO NASCIMENTO

- CREUSA APARECIDA DE OLIVEIRA

- CREUSIENE NASCIMENTO DE OLIVEIRA
- CRISLENE FERREIRA DA SILVA

- CRISTIANA DE ARRUDA

- CRISTIANA DE SOUZA

- CRISTIANA LIMA MACIEL

- CRISTIANE ALVES DA SILVA

- CRISTIANE APARECIDA DE LIMA ASSIS
- CRISTIANE APARECIDA DE SOUZA SANTOS
- CRISTIANE BARBOSA

- CRISTIANE FERNANDES DOS SANTOS
- CRISTIANE FRANCO DO AMARAL

- CRISTIANE MENDONCA SANTOS

- CRISTIANE SANTOS DE ABREU

- CRISTIANE SIQUEIRA FELIPE

- CRISTIANE TOMAZ

- CRISTINA APARECIDA PETROLI

- CRISTINA DE BRITO GRACA

- CRISTINA DE OLIVEIRA DA SILVA

- CRISTINA REIS PERUGINI

- CRISTINA SOUSA DA SILVA

- DAIANA CRISTINA DA SILVA

- DAIANA DE FATIMA FERREIRA

- DAIANE ALVES BATISTA

- DAIANE ANTUNES RODRIGUES

- DAIANE APARECIDA DA SILVA FROTA

- DAIANE APARECIDA RAMOS

- DAIANE BROCHENSQUE

- DAIANE CAROLINE DE LIMA

- DAIANE CRISTINA DA SILVA TEIXEIRA

- DAIANE CRISTINA RANGEL MIGUEL

- DAIANE DA SILVA BITUREIRA

- DAIANE DE AQUINO COSTA

- DAIANE DE FREITAS FARIA

- DAIANE NASCIMENTO RAMOS

- DAIANE NOGUEIRA

- DAIANE REGINA DIAS DE LIMA

- DAIANE RIBEIRO LIMA

- DAIVA VIRGENS DOS SANTOS

- DALVA FERREIRA DE ALMEIDA

- DALVA PEREIRA DA SILVA

- DAMIANA MARIA DE SANTANA CANDIDO
- DANIEL VALVERDE SEABRA

- DANIELA ALVES BATISTA

- DANIELA APARECIDA ALVES DE GODOY
- DANIELA APARECIDA PEDROSO

- DANIELA BENEDITO RAMOS

- DANIELA CRISTINA DE OLIVEIRA

- DANIELA DANTAS OLIVEIRA

- DANIELA DE OLIVEIRA BATISTA

- DANIELA FERNANDA DE GOIS

- DANIELA PEREIRA DOS SANTOS

- DANIELA RIBEIRO

- DANIELA STRAMARO DA SILVA

- DANIELE DA SILVA AGOSTINHO

- DANIELE GOMES DE MENEZES BEZERRA
- DANIELI CRISTIANE DE LIMA

- DANIELI DA SILVA BITUREIRA

- DANILEIA APARECIDA DO CARMO

- DANUSA DE FATIMA FERREIRA TEIXEIRA
- DARIANE APARECIDA GONCALVES DE ARAUJO
- DARSO CUSTODIO DE ARAUJO

- DAVINA BENIGNA DE OLIVEIRA

- DAYANA DE SOUSA LIMA

- DAYANA ZAGO DE SOUZA

- DAYANE DE FATIMA RAMALHO

- DAYSE HELENA MACEDO

- DEBORA CARLA LIMA SOUSA

- DEBORA FREITAS SOARES

- DEBORA MONALISA DA SILVA

- DEISE DE ANDRADE CALVES

- DEISE SALDANHA DOS SANTOS

- DEIVA MARIA DA CONCEICAO REZENDE
- DEIZIANE RAVENA CARNEIRO

- DELIA SILVA DE SOUSA

- DENILDA MARIA SANTOS LIVRAMENTO
- DENILSON ZACARIAS CARDOSO

- DENILZA GARCIA DOS SANTOS

- DENISE APARECIDA DE ALMEIDA

- DENISE GONCALVES PAZ

- DERCILIA DOS SANTOS

- DIANA APARECIDA RODRIGUES ROSAS
- DILCINEIDE DA SILVA FERREIRA

- DILENI ANTUNES DA FONSECA

- DINALVA COSTA NUNES

- DINALVA MOREIRA MAIA

- DINAURA ROSA DE JESUS SOUZA

- DIRCE GONCALVES DA SILVA

- DIVINA APARECIDA RAMALHO

- DIVINA DA CONCEICAO ARAUJO

- DJALMA NUNES DE OLIVEIRA

- DOMINGAS DE JESUS ARAUJO

- DORALICE DA SILVA

- DORALICE LIMA ROSSI

- ECLAIR APARECIDA ROSON GOMES DE MOURA
- EDIANE BORGES DE SOUZA

- EDILAINY DA SILVA MARIANO

- EDILENE ALVES DA COSTA NUNES

- EDILENE FELIZ MOREIRA

- EDILENE RODRIGUES TEIXEIRA DOS SANTOS
- EDILEUZA ALVES NUNES

- EDILEUZA COSMO DOS SANTOS

- EDILEUZA OLIVEIRA COSTA

- EDILZA CARLOS DA SILVA

- EDIMARA ARAUJO BEZERRA

- EDINALVA MEDEIROS PIMENTEL

- EDITE CARMO DA SILVA

- EDNA APARECIDA DE SOUSA

- EDNA APARECIDA MONTEIRO OLIVEIRA
- EDNA MARCONDES

- EDNA MENDES DE OLIVEIRA

- EDNA SANTANA ALVES

- EDNALVA MIRANDA

- EDNEIDE VALERIO DOS SANTOS

- EDVANIA DE JESUS SANTOS

- EDVANIA SANTOS

- EFIGENIA HONORIO DA SILVA DA LUZ
- EFIGENIA NUNES CARDOSO DA SILVA
- ELAINE ALMEIDA DOS SANTOS SOUZA
- ELAINE APARECIDA BARBOSA

- ELAINE CRISTINA ALVES DA SILVA

- ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA MENEZES
- ELAINE CRISTINA DIAS DA SILVA

- ELAINE CRISTINA ROCHA

- ELAINE DA SILVA FERREIRA SILVA

- ELAINE DIAS AURELIANO BARZANI

- ELAINE LIMA

- ELAINE LOPES

- ELAINE MODESTO DA SILVA

- ELAINE RIBEIRO DA SILVA

- ELANIA VALENCA XAVIER

- ELEILZA DA CRUZ NASCIMENTO

- ELENILZA MIRANDA SANTOS

- ELIANA ANDREIA DA SILVA

- ELIANA CRISTINA DE GODOY

- ELIANA ELIS ELOIS

- ELIANA RODRIGUES

- ELIANA SANTOS ANDRADE

- ELIANE APARECIDA BRAGA

- ELIANE CRISTINA SAMPAIO LEITE

- ELIANE DA SILVA

- ELIANE DE MOURA

- ELIANE DE OLIVEIRA BUENO MOREIRA
- ELIANE FERREIRA DE SOUSA LIMA

- ELIANE FERREIRA PASSOS

- ELIANE GOMES DA SILVA

- ELIANE GONZAGA DA SILVA SANTANA
- ELIANE REGINA MARTINS

- ELIANE SEVERINO

- ELIANE SILVA LIMA

- ELIDIANE KATIA DA SILVA

- ELIEGE CRISTINA FARIA

- ELIETE DOS SANTOS ALMEIDA

- ELIETE GIOPATO SOUSA PINTO

- ELIETE NERES SANTOS DE OLIVEIRA

- ELIETE RODRIGUES PETRONI

- ELINA BATISTA CARVALHO

- ELISA DA CRUZ ROCHA

- ELISABETE BARBOSA DOS SANTOS

- ELISABETE DE FATIMA DE OLIVEIRA BUENO
- ELISABETE LUSIA SILVA SANTOS

- ELISABETE MIGUEL

- ELISANGELA ALBINO MACHADO

- ELISANGELA APARECIDA DOS SANTOS
- ELISANGELA CAMARGO FERREIRA

- ELISANGELA CRISTINA RANGEL

- ELISANGELA CUSTODIO

- ELISANGELA DA SILVA SANTOS

- ELISANGELA FERREIRA DA SILVA

- ELISANGELA MARCIA DOS SANTOS GONCALVES
- ELISANGELA MARIA DA SILVA

- ELISANGELA MOTA DE SOUZA

- ELISANGELA RODRIGUES DA SILVA

- ELISANGELA RODRIGUES PEREIRA

- ELISANGELA SERRA DE SOUZA

- ELISANGELA VENCESLAU DA SILVA

- ELIVANIA FERREIRA DOS SANTOS

- ELIZA DE SOUZA BARBOSA

- ELIZABETE ALVES DE SOUZA SANTOS

- ELIZABETE MENDES DOS SANTOS RODRIGUES
- ELIZABETH DE BARROS

- ELIZABETH DE SOUZA

- ELIZENE SILVA FELIPE

- ELIZETE MIRANDA SANTOS

- ELIZETH DE SANTANA DA SILVA

- ELIZIANE BATISTA APARECIDA

- ELZA ALBINO MACHADO

- ELZA APARECIDA RODRIGUES

- ELZA DE FATIMA RODRIGUES RAMOS DE SOUZA
- ELZA GOMES DOSSANTOS

- ENI TEREZA DA SILVA

- ENICE DO CARMO MARTINS SILVA

- ERCELINA GONCALVES DE AGUIAR

- ERICA APARECIDA DE TOLEDO

- ERICA BATISTA DE MORAES

- ERICA CRISTINA MACIEL

- ERICA DE OLIVEIRA MARINHO

- ERICA GASPAR

- ERIKA CRISTINA PERLINE

- ERIKA DA SILVA FERREIRA

- ERIKA DE ALVARENGA MAIA

- ESDRALICAR PEREIRA DE SOUZA

- ESMERALDA NERES

- ESPEDITA JOEDNA CARLOS

- ESTELA ELVIRA GASPAR GOMES

- EVA DE FATIMA DOS SANTOS SILVA

- EVA DE OLIVEIRA

- EVA FELIPE DE SOUSA

- EVA MARIA FAGUNDES DOS SANTOS

- EVONALDO JESUS DE OLIVEIRA

- EVYNE DE SOUZA

- FABIANA ALVES BASSI DE OLIVEIRA

- FABIANA APARECIDA BARBOSA

- FABIANA APARECIDA DA SILVA

- FABIANA ARRUDA MORAES

- FABIANA BARBOSA DE OLIVEIRA

- FABIANA CRISTINA CORREDOR

- FABIANA CRISTINA GRISOTTI

- FABIANA DA SILVA

- FABIANA DA SILVA ROSA

- FABIANA DE JESUS VENANCIO

- FABIANA MONTEIRO DE SOUZA

- FABIANA NIVIA DE PAIVA

- FABIANA PEDROSO

- FABIANA RICARDO MACIEL

- FABIANA ROSENO

- FABIANE HERMENEGILDO

- FABIO DE SOUZA SANTOS

- FABIOLA APARECIDA CAMPOLONGO
FRANCELINO

- FATIMA APARECIDA SANTOS DE OLIVEIRA
- FATIMA PIRES

- FERNANDA APARECIDA DE ANDRADE PIOVEZAN
- FERNANDA CORREA TASSA CAMPOS

- FERNANDA DE PAULA JUNHI

- FERNANDA MARIA GOMES DOS SANTOS
- FERNANDA ROCHA

- FERNANDA SOUZA MATIAS

- FERNANDO MAGAO

- FLAVIA ALVES DE JESUS

- FLAVIA APARECIDA ARRUDA

- FLAVIA APARECIDA BRUNO

- FLAVIA DE LIMA CUNHA

- FLAVIA FERNANDA DOS SANTOS

- FLAVIA JULIANA RODRIGUES TEIXEIRA

- FLAVIA LUCIANA MENEGASSO SILVA

- FLAVIA SANTOS PEREIRA

- FLAVIANA ANDRADE SILVESTRE

- FLAVIANE MARIA DAMAS

- FRANCIELI DA SILVA

- FRANCIELI GONZAGA MIRANDA LIMA

- FRANCINETE FURTADO DE SOUZA

- FRANCISCA DE SOUSA SILVA

- FRANCISCA GREGORIO DA SILVA SANTOS
- FRANCISCA MAURIZIANE PEREIRA DA SILVA
- FRANCISCA SATURNO DA SILVA

- FRANCISCA VILANIR DE OLIVEIRA

- FRANCISCO CARLOS GUARESMA

- FRANCISCO DAS CHAGAS SILVA LOPES
- FRANCISCO FIGUEIREDO NAZARIO

- GABRIELA BARBOSA ALMEIDA DOS SANTOS
- GABRIELA MARIA DO NASCIMENTO

- GEANE DE SOUSA NOBRE

- GELIANE ARRUDA DA SILVA

- GENECI GENA DA SILVA CONCEICAO
- GENILDA LIRA ALVES

- GENTILIO FRANCISCO DE LOURA

- GENUCIA RODRIGUES

- GENY DA SILVA

- GEORGINA DE OLIVEIRA BARBOSA

- GEOVANA LEARDINE DE SOUZA

- GEOVANICE MARIA DA SILVA

- GERSON ROSA DA SILVA

- GERTRUDES DE NAZARET

- GEYSELLA HENRIETTE DE CAMARGO FORTUNATO
- GILCEIA ERBST VILELA

- GILDENI SALES DA SILVA

- GILMA DE SOUZA MACIEL

- GILVANEIDE DA SILVA

- GILVANETE PEREIRA DO NASCIMENTO
- GILVANETE VIANA DOS SANTOS

- GILVANETE VOLPINI DA SILVA

- GILVANICE SOARES TIBURCIO

- GIOVANA CECON DA SILVA

- GIOVANA PEREIRA DA SILVA

- GIRLENE ALVES DOS SANTOS

- GIRLENE DE JESUS SANTOS

- GIRLENE MERCIA DA SILVA

- GISELE BARBOSA DE AQUINO

- GISELE ELOISE ESTEVES DOS SANTOS
- GISELE FERNANDA PINTO

- GISELE NASCIMENTO MARIANO

- GISELE THOME DE FREITAS DA SILVA

- GISELI ROBERTA FRANCO

- GISLAINE ALVES DA SILVA

- GISLAINE ALVES FIDENCIO

- GISLAINE DE CAMARGO FORTUNATO
- GISLAINE DETORE

- GISLAINE GOMES DA SILVA RODRIGUES
- GISLEI APARECIDA CARDOSO

- GIULIANA SEBINEL

- GIVANILDA BEZERRA SILVA

- GIVANILDA MADALENA RIBAS DE SOUZA
- GLAUCIA MARIA CORREA

- GLAUCIA REIS RODRIGUES

- GLAUCIENE SILVEIRA DO NASCIMENTO
- GLEIB KEDMA SILVA FERREIRA

- GLEIKA MEDEIROS LOUVEIRO

- GLORIA DA GRACA DIONISIO

- GLORIA MARIA DE ARAUJO SOARES

- GRACE APARECIDA DE PAULA FERRAZ VIEIRA
- GRACIELE DE OLIVEIRA DA SILVA

- GRAZIELA OLIVEIRA SILVA

- GRAZIELE DE JESUS

- GREICE OLIVEIRA SANTOS

- HELENA APARECIDA MATIAS

- HELENA MARIA DO NASCIMENTO

- HELENICE CONCEICAO DE SOUZA

- HILDA DE OLIVEIRA COSTA

- IARA NOGUEIRA JACOB

- IDALINA CLAUDIA GOMES DE OLIVEIRA
- ILDA DA SILVA

- ILDA FURLAN DA SILVA

- ILDA GUIMARAES JANJAO

- ILIDIA SARAIVA ROCHA SANTOS

- INAYARA CONCEICAO NASCIMENTO SANTOS
- INES MARTINS DOS SANTOS SILVA

- INGRED NATALIA SANTOS PAIXAO

- INGRID LACERDA FERREIRA

- IRACEMA ISABEL RIBEIRO

- ISABEL APARECIDA BUENO

- ISABEL CRISTINA AGRIPINO

- ISABEL CRISTINA DA SILVA

- ISABEL GOMES

- ISAILDE JUCIMARA SOUZA CARVALHO
- ISALDIR DOS SANTOS BRAGA

- IVALDA DURAN SALES

- IVANA DE ASSIS PEREIRA

- IVANA PATRICIA ALEIXO ROMERO

- IVANI BUENO

- IVANILDA APARECIDA RIBEIRO FONSECA
- IVANILDA DOS SANTOS NUNES

- IVONE APARECIDA DE OLIVEIRA

- IVONE CARMO GOMES DA SILVA

- IVONE SALES DAMAZIO

- IVONEIDE VIEIRA DA SILVA

- IVONETE MARIA DA SILVA OLIVOTTI

- IZAURA MIGUEL

- JACIANA SILVA DE MACEDO

- JACIMARY DE JESUS BRAGA

- JACIRA BARBOSA

- JACIRA PEIXOTO VILELA DE LIMA

- JACQUELINE MAYARA MORAES CAMPANERUTTI
BARBOSA

- JALIRA FERREIRA DOS SANTOS

- JAMILE RENATA PERIN

- JANAINA CONCEICAO AMARAL LIMA
- JANAINA DA SILVA

- JANAINA DE PAULA DOMINGUES

- JANAINA FRANCISCA DE JESUS SOUZA
- JANAINA FRANCO CARDOSO

- JANAINA GRAZIELLA ROSON

- JANAINA LEARDINE DE SOUZA SANTOS
- JANAINA RODRIGUES DA SILVA

- JANDIRA RODRIGUES DE MATTOS
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- JANICE APARECIDA SOARES - KARINA APARECIDA CAMILO - LUCILEA MORAES DA SILVA - MARIA APARECIDA OLIVEIRA DE SOUSA - MARIA JOSE DE SANTANA NASCIMENTO

- JANINE SANTOS BATISTA - KARINA DE CASTRO GOMES - LUCILEIDE FERREIRA DA SILVA - MARIA APARECIDA PETRIN DELFINO - MARIA JOSE DOS SANTOS DIAS

- JAQUELAINE APARECIDA SALMAZO PONTES - KARINA SILVA RAMOS - LUCILENA MOREIRA - MARIA APARECIDA PINHEIRO DOS SANTOS - MARIA JOSE FRANCISCO DA SILVA

- JAQUELINE APARECIDA MARTINS - KARLA PEDROSO DA COSTA - LUCILENE DE ALMEIDA LOPES - MARIA APARECIDA PINTO - MARIA JOSE HERONILDES DA SILVA

- JAQUELINE APARECIDA OLIVEIRA RAMOS - KATIA APARECIDA DE OLIVEIRA RAIMUNDO - LUCILENE DE BRITO LOPES - MARIA ARCANJO FERREIRA - MARIA JOSE MOREIRA SALES

- JAQUELINE COSTA ALVES - KATIA CRISTINA DE SOUZA - LUCIMAR DIAS DE SOUZA - MARIA AUXILIADORA ALVES DA SILVA - MARIA JOSE PEIXOTO

- JAQUELINE DE SOUZA LAURENCIO - KATIA CRISTINA DO NASCIMENTO - LUCIMARA APARECIDA DA SILVA COSTA - MARIA AUXILIADORA MOURA LINS - MARIA JOSE RODRIGUES DA SILVA

- JAQUELINE FABIANA MENEGASSO - KATIA CRISTINA RIBEIRO - LUCIMARA DE FATIMA GONCALVES DOS SANTOS - MARIA BENEDITA DOS SANTOS - MARIA JOSENIRES DE OLIVEIRA

- JAQUELINE ROCHA NEVES - KATIA DA CONCEICAO PRADO - LUCIMARA GOMES DE MORAES - MARIA CICERA DOS SANTOS - MARIA JUCIENE BALBINO DOS SANTOS
- JAYNE DA SILVA - KATIA DE OLIVEIRA FRANCO - LUCIMARA PEREIRA - MARIA CLARA DE OLIVEIRA GONCALVES

- JEANE ALVES BRITO - KATIA FERNANDA DE OLIVEIRA - LUCINEA AMBROZIO - MARIA CLEIDE BARBOSA - MARIA JUCIENE DOS SANTOS

- JEANNE RENZETI MARTINS SILVA - KATIA LUANA TERTULIANO - LUCINEA DE ALEXANDRE - MARIA CLEIDE SOUZA DAMASCENO - MARIA LIGIA FONTANA

- JENIFER JULIANA DE SOUZA - KATIA QUINTINO DE GOUVEIA - LUCINEIA MOREIRA SILVA - MARIA CLEONICE ALVES DA SILVA - MARIA LUANA GOMES

- JERUSA PAULA TEIXEIRA - KATIA RAIMUNDA DOS SANTOS BEZERRA - LUCINEIDE EVANGELISTA SILVA - MARIA CRISTINA APARECIDA DONIZETI CAZONI - - MARIA LUCIA DE JESUS SANTOS

- JESSICA ADRIANE DOS SANTOS SILVA - KATTE CATARINA DUARTE PEREIRA - LUCINEIDE FLORENTINO DA SILVA DASILVA - MARIA LUCIA MAZERO

- JESSICA BATISTA DE PAIVA - KELEN CRISTINA ELOY DA SILVA - LUCIRLEUDA PEREIRA DE LIMA - MARIA CRISTINA BARBOSA - MARIA LUCIA NUNES

- JESSICA CORREA DAMAS - KELI CRISTINA DO VALE - LUCIVALDA DE JESUS SANTOS - MARIA CRISTINA DA SILVA MARTINS - MARIA LUCIA PEREIRA DIAS

- JESSICA CRISTINA ROSA - KELLI CRISTINA FERNANDES VIEIRA - LUDIMILA MIRELA DE LIMA BATISTA - MARIA CRISTINA ELISA DA ROCHA - MARIA LUCIA TEDIOLLI RIBEIRO

- JESSICA FELIX DA SILVA - KELLI CRISTINA NEVES - LUIS CARLOS CRESPO - MARIA CRISTINA HENRIQUE FRANCO - MARIA LUIZA DOS SANTOS ALEXANDRE

- JESSICA PATRICIA BUENO ARTEM - KELLI DE SOUZA - LUISA HELENA GONCALVES - MARIA CRISTINA RODRIGUES - MARIA MADALENA BATISTA

- JESSICA PERES DA SILVA - KELLY BARBOSA CESAR - LUIZ ANTONIO PINHEIRO - MARIA DA CONCEICAQ BISPO - MARIA MADALENA DUARTE

- JESSICA RENATA FRANCELINO CRUZ - KELLY RIBEIRO AMARO - LURDINEIA AZEMAR PEIXOTO - MARIA DA CONCEICAO OLIVEIRA FENILE - MARIA MARCIA DE CASTILHO

- JOANA ANGELICA CUTRIM AROUCHE - KELY PRISCILA DE CAMARGO - LUZENY SOUZA RIBEIRO - MARIA DA CONCEICAO VITOR FURTADO - MARIA MARTA DETORE

- JOANA DE CASSIA CARVALHO DOS SANTOS - LADIJANE FRANCISCA DE OLIVEIRA - LUZIA DE MORAES MEDINA - MARIA DA GLORIA DE JESUS - MARIA MARTA MOREIRA

- JOANA GUEDES DA SILVA MARTINS - LAISE DE JESUS SANTOS - LUZIA FERNANDES DE OLIVEIRA - MARIA DA GLORIA DE MORAES - MARIA MATIAS DA SILVA

- JOAO AMERICO SOBRINHO - LARISSA APARECIDA TOMAZ - LUZIA JOCELIA NAVES - MARIA DA GUIA PEREIRA DA SILVA - MARIA OTACIANA FERREIRA DOS SANTOS
- JOAOSINHO DE LIMA - LARISSA DE MORAES ADAO - LUZIA MARIA DE OLIVEIRA - MARIA DA GUIA SANTOS - MARIA PEREIRA BENASSI

- JOCASTA DA ROSA - LAUCENE LAYNE DE SOUZA CAMPOS - LUZIA OLIMPIA DA SILVA PEREIRA - MARIA DA LUZ NUNES - MARIA QUITERIA DELMIRO VIEIRA

- JOCELAINE DOS SANTOS PANINI - LAUDICEIA BARBOSA DE SOUZA - LUZIA RODRIGUES DA SILVA - MARIA DA PENHA DOS SANTOS OLIVEIRA - MARIA QUITERIA RODRIGUES GOMES

- JOCIARA DA SILVA - LAURA PAULO DOS SANTOS CERQUEIRA - LUZIANA DE CARVALHO - MARIA DAIANE SIMONETTE - MARIA RITA APARECIDA DOS SANTOS RODRIGUES
- JOCIMARA APARECIDA DE SOUZA - LAZARA CORREIA MACHADO - MAIARA AGNES DA SILVA OLIVEIRA - MARIA DAS DORES DE OLIVEIRA - MARIA RITA DE ALMEIDA LOPES

- JOEL SILVA NAZARETH - LAZARA RIBEIRO DIAS - MAIARA ALTIERI DA SILVA - MARIA DAS DORES LIMA DE OLIVEIRA - MARIA RODRIGUES SANTIAGO

- JOELMA ANA DA COSTA - LEANDRA APARECIDA RAMOS - MAIZA LEAL DOS SANTOS - MARIA DAS DORES SOUZA - MARIA RONEIDE RODRIGUES DA SILVA

- JOICE CRISTINA DE BARROS - LEDA REGINA RAMOS FELIPE PICOLI - MANOEL DE JESUS FILHO - MARIA DAS GRACAS FREIRE SILVEIRA VENTURA - MARIA ROSA BATISTA SANTOS

- JORDANIA DELFINO DA SILVA - LEIDIANE BORGES LIMA - MARA BENTO - MARIA DAS GRACAS MACHADO BASTOS - MARIA ROSALIA FIDELES DA SILVA

- JOSE ALVES DA FONSECA - LEIDIANE DE ARAUJO - MARA CELIA DE OLIVEIRA - MARIA DAS MERCES SILVA AMERICO - MARIA ROSICLE LOPES DE SOUZA

- JOSE BENEDITO MARTINS - LEIDIANE MORAIS DOS SANTOS - MARCELA ALMEIDA SILVA - MARIA DAURISMAR FERREIRA MOTA - MARIA SANTA ALVES OLIVEIRA

- JOSE CLAUDIO TERTULIANO - LEIDIANE SILVA COUTINHO - MARCELA MARIA DA SILVA - MARIA DE FATIMA CALISTO - MARIA SAO PEDRO DE JESUS SILVA

- JOSE DONISETE DE OLIVEIRA - LEIDIANY DELFINO DE LIMA - MARCELA MARIA JUSTINO - MARIA DE FATIMA DA SILVA - MARIA SILVINHA

- JOSE MARIA DE FREITAS - LEIDIMAR SOUSA SILVA - MARCIA ADRIANA DA CRUZ - MARIA DE FATIMA DE SOUSA GONCALVES - MARIA SONIA MOURA DA SILVA

- JOSE ROBERTO FERMINO - LEILA ARAGAO DA PURIFICACAO - MARCIA ANGELA DE SOUZA DOS SANTOS PARNAIBA - MARIA SUELI TELES DA SILVA CLAUDINO

- JOSE VALDIR DA SILVA RIBEIRO - LEILA ROSELI PIRES - MARCIA APARECIDA DO SANTOS - MARIA DE FATIMA PASCHOAL - MARIA TEREZA MOREIRA DE SOUZA

- JOSEFA CAITANO DA SILVA - LEONARDO DE ALMEIDA DOS SANTOS GARCIA - MARCIA APARECIDA DOS SANTOS - MARIA DE FATIMA PEREIRA - MARIA TEREZINHA DA CONCEICAO MANUEL
- JOSEFA CRUZ DOS SANTOS - LEONI APARECIDA CRUZ - MARCIA APOLINARIO DE LIMA - MARIA DE FATIMA TEIXEIRA - MARIA TEREZINHA FERNANDES

- JOSEFA DE LIMA RAMOS - LEONICE DOS SANTOS - MARCIA BIANCHINI DA CRUZ - MARIA DE LOUDES FERREIRA - MARIA VANESSA DOS SANTOS DE SOUZA
- JOSEFA DENISE ACIOLI MARTINS - LEONILDA APARECIDA FERREIRA DOS SANTOS - MARCIA CRISTIANI ALVES DE LIMA - MARIA DE LOURDES FERREIRA - MARIA VERONEIDE SILVA BELTRAO LIMA

- JOSEFA GERMANO DA SILVA RIBEIRO - MARCIA CRISTINA SANTOS - MARIA DE LOURDES GOMES - MARIA VICENTE OLIVEIRA LIMA

- JOSEMEIRE CALAZANS DOS SANTOS - LEONILDA GOMES DA SILVA - MARCIA CRISTINI SILVA DE LIMA - MARIA DE LOURDES RIBEIRO - MARIA VITORIA BATISTA

- JOSENILDA BATISTA RODRIGUES - LETICIA APARECIDA FRANCO DE CAMARGO - MARCIA DE OLIVEIRA - MARIA DIRCE DE OLIVEIRA DE SA - MARIA ZENILDA ALVES DA SILVA

- JOSENILDO FRANCISCO DOS SANTOS - LETICIA DENISE GONCALVES CARDOSO - MARCIA DONIZETTI JUGNI DE SOUZA - MARIA DIVA FONTES DE ANDRADE - MARIA ZULEIDE FERNANDES VIANA

- JOSIANE ALMEIDA DE OLIVEIRA - LETICIA DOMINGOS - MARCIA DOS SANTOS - MARIA DO CARMO DA SILVA ARAGAQ - MARIANA DO VALLE DA SILVA

- JOSIANE DA ROCHA ALVES - LETICIA MENEZES LOPES - MARCIA FERREIRA DA SILVA - MARIA DO CARMO DA SILVA GONCALVES - MARIANA FURLAN ARNUND

- JOSIANE LOPES DE CAMPOS - LEURIDES VITURINO DOS SANTOS - MARCIA FRANCISCO DE OLIVEIRA - MARIA DO CARMO DE OLIVEIRA - MARIANA VALERIA PAULA DE MORAES

- JOSIANE THAIS PAULINO - LIGIA DE MOURA VIEIRA - MARCIA MARIA DA SILVA - MARIA DO CARMO DOS SANTOS ANJOS - MARIANGELA DE LIMA VIEIRA

- JOSICLEIDE SOARES DA SILVA MACEDO - LILIAN CRISTINA GUIMARAES PEREIRA - MARCIA MARIA DE SANTANA - MARIA DO CARMO GOMES DA SILVA - MARIANO DE SOUSA

- JOSIELE DE SOUZA SILVA - LILIAN DANIELLE DOS SANTOS BARREIROS - MARCIA MARIA FONTANA - MARIA DO CARMO PEREIRA DA SILVA - MARILDA APARECIDA HERMENEGILDO SILVA
- JOSIELI TEIXEIRA DA LUZ - LILIAN MOLERO - MARCIA MARISA DA SILVA - MARIA DO CARMO ROMAO - MARILDA HONORIO DA SILVA

- JOSILDA MARIA DOS SANTOS - LILIANE PEREIRA DE SOUZA - MARCIA PAULA COSTA - MARIA DO CARMO SILVA - MARILEIDE RIBEIRO AMARAL

- JOSSILENE SILVA DE JESUS - LINDANITE GOMES BAHIA DE LIMA - MARCIA PEREIRA COSTA - MARIA DO CARMO VERONEZ - MARILENE APARECIDA DE MORAES

- JOSY RAFAELA DE OLIVEIRA SCAGLIA - LIONELA APARECIDA AMADOR - MARCIA RIBEIRO DOS SANTOS - MARIA DO ROSARIO ARAUJO SANTOS - MARILENE ARAUJO SILVA

- JOYCE DE FREITAS - LOURDES DE AGUIAR ALEXANDRE - MARCILIA NERES - MARIA DO SOCORRO FRANCISCA DOS SANTOS - MARILENE CAROLINA DE SOUZA

- JOYCE HELOISA LINO BARBOSA - LUANA CRISTINA PACOLA PADILHA - MARCOS DOS SANTOS PEREIRA MONROE - MARILENE DE FATIMA FERREIRA

- JUCENILDES NASCIMENTO LIMA - LUANA SOUZA DE JESUS - MARGARETE MARIANO PINTO - MARIA DO SOCORRO PEREIRA SERAFIM - MARILENE DE JESUS ALMEIDA

- JUCIANE OLIVEIRA DOS SANTOS - LUBIANA CRISTINA DA SILVA - MARGARETE NERES DOS SANTOS - MARIA DOMINGUES RAMALHO - MARILENE FERREIRA MARANHAO

- JUCIENE GOMES DE ANDRADE - LUCELENE DA SILVA - MARGARETH CUNHA - MARIA DONIZETI DA SILVA - MARILEUZA JESUS VASCONCELOS BENTO
- JULIANA APARECIDA DEZANI - LUCI DE FATIMA DE LIMA - MARGARIDA DOS SANTOS - MARIA DOS ANJOS PACHECO PEREIRA - MARILIA APARECIDA DE MORAIS TRAJANO
- JULIANA APARECIDA FERRAZ - LUCIA ALVES VILANOVA CARDOSO - MARGARIDA PEREIRA RODRIGUES - MARIA DOS REMEDIOS BARBOSA DE ARAUJO - MARILIA DE ALMEIDA RAMOS GONCALVES
- JULIANA APARECIDA ISRAEL - LUCIA HELENA DE OLIVEIRA - MARIA ALDENIZE SANTOS DE FREITAS - MARIA EDIVANIA DE SOUZA - MARILIA FERNANDA GONCALVES DA CRUZ SILVA
- JULIANA APARECIDA ROSON - LUCIA MALTA - MARIA ALEJANDRA ROJAS VARGAS - MARIA EDNOLIA HENRIQUE - MARILUCE DA SILVA BARBOSA

- JULANA AUGUSTO - LUCIA MARIA DOS SANTOS - MARIA ALEXSANDRA TELES FERREIRA - MARIA ELIZABETE DE OLIVEIRA PRESTES - MARINA APARECIDA DOMINGUES DAS NEVES
- JULIANA BALBINO DOS SANTOS - LUCIA PEREIRA DE SALES - MARIA ALVES SANTANA - MARIA ELIZABETH RIBEIRO DE PAULA - MARINA FERRAZ DO NASCIMENTO

- JULIANA CLEMENTE DA SILVA - LUCIANA ALVES DE MORAES - MARIA ANA SILVA DE SOUSA - MARIA ELZA DA SILVA - MARINA RIBEIRO

- JULIANA CRISTINA FAGUNDES DOS SANTOS - LUCIANA AP DOS SANTOS MARTINS - MARIA ANDRADE DOS SANTOS - MARIA EUNICE CEZARIO RODRIGUES - MARINALVA DE SOUZA GOMES

- JULIANA CRISTINA GUNDES RODRIGUES - LUCIANA APARECIDA DE OLIVEIRA - MARIA ANDREIA ROSA - MARIA EUNICE DE MELO DE MENDONCA - MARINEIDE MARIA DO NASCIMENTO SILVA
- JULIANA DE JESUS ARAUJO - LUCIANA BATISTA GOMES SOBRINHO - MARIA ANTONIA DA SILVA COSTA - MARIA EUZA BENIGNO DE OLIVEIRA - MARINEIDE SANTANA DOS SANTOS

- JULIANA DE OLIVEIRA - LUCIANA CONSTANTE - MARIA ANTONIA FRANCO DA SILVA - MARIA EVA DA SILVA - MARINES GOMES DA SILVA

- JULIANA DE SOUZA FERREIRA - LUCIANA CRISTINA CARDOSO - MARIA ANTONIA MORAES SILVEIRA CARVALHO - MARIA FRANCA ROSA DE JESUS - MARINETE FERREIRA LIMA

- JULIANA FABIELE GASPAR - LUCIANA DA SILVA DOS SANTOS - MARIA APARECIDA ALVES - MARIA FRANCISCA DO CARMO CUNHA - MARINETE MARTINS DO NASCIMENTO

- JULIANA PINHEIRO GIOVANNELLI - LUCIANA DA SILVA EUGENIO - MARIA APARECIDA DA CONCEICAO SOUZA - MARIA FRANCISCA PIRES LOPES NASCIMENTO - MARINETE SCHONS

- JULIANA PIZA - LUCIANA DE ANDRADE FERREIRA - MARIA APARECIDA DA COSTA - MARIA GOMES DE BRITO - MARINILDA DA SILVA RODRIGUES

- JULIANA RODRIGUES BISPO - LUCIANA DOS SANTOS - MARIA APARECIDA DA SILVA - MARIA HELENA LEANDRO DA SILVA - MARISA APARECIDA DOS SANTOS

- JULIANA SILVA DOS SANTOS - LUCIANA GOMES DA SILVA - MARIA APARECIDA DA SILVA PEREIRA - MARIA HELENA PASSOS POCO - MARISA DO CARMO FRANCO

- JULIANE DOS SANTOS LEME SILVA - LUCIANA GOMES DE SOUZA PIRES - MARIA APARECIDA DA SILVA PONTES - MARIA HELENA SILVA - MARISANGELA COSTA PINTO

- JULIANNA PEREIRA - LUCIANA INOCENCIO DE OLIVEIRA - MARIA APARECIDA DE LIMA - MARIA ILZANIR ARAUJO DOS SANTOS - MARIVAN REIS DOS SANTOS

- JURACI CRIVELLARI - LUCIANA MARIA DE SOUZA - MARIA APARECIDA DOMINGOS DOS SANTOS - MARIA INEZ LIMA DA SILVA - MARIVONE AMERICO

- JURACI GONCALVES DE MENEZES - LUCIANA MARIA RODRIGUES DE SOUZA - MARIA APARECIDA DOS SANTOS - MARIA ISABEL SPINELLI - MARLENE APARECIDA AMARAL SANTANA
- JURANDIR REIS DOS SANTOS - LUCIANA PAULINO DA CRUZ - MARIA APARECIDA DOS SANTOS ORTIZ - MARIA IVONEIDE GOMES - MARLENE APARECIDA HENRIQUE

- JUSCELINA APARECIDA DOS SANTOS - LUCIANA SANT ANA ESTADEU - MARIA APARECIDA GOMES - MARIA JANICE DE SOUSA - MARLENE CORREIA

- JUSCELINA DOS SANTOS SOUZA - LUCIANA SOARES DE SOUZA - MARIA APARECIDA GOMES DE SALES - MARIA JOANA COSTA DOS SANTOS - MARLENE FREITAS STEAGALL ANDRADE

- JUSSARA APARECIDA GOMES - LUCIENE ALVES OLIVEIRA - MARIA APARECIDA GOMES MARTHO - MARIA JOANA DE JESUS MARTINS LIMA - MARLENE GOMES PEREIRA COSTA

- JUSSARA PEREIRA DA SILVA - LUCIENE LIBANIO COSTA - MARIA APARECIDA GONCALVES - MARIA JOSE DA SILVA - MARLENE PEREIRA SANTOS

- JUSSARA RODRIGUES - LUCIENE OLIVEIRA COUTO - MARIA APARECIDA GRAZIELA PASCHOAL DE - MARIA JOSE DA SILVA SOUZA - MARLENE ROSA DE SOUZA

- JUSSARA SUMAR TERRA INACIO - LUCIENE OLIVEIRA SOUZA PAULA - MARIA JOSE DE GOIS - MARLEUDA BARBOZA OLIVEIRA

- KAREN FERNANDA RAIMUNDO - LUCIENE SANTANA DE JESUS ROCHA - MARIA APARECIDA MEDEIROS CAPONEGRE - MARIA JOSE DE LIMA - MARTA RODRIGUES DE LIMA

- KAREN RAMOS DIAS - LUCIENE SOUZA WENDLING - MARIA APARECIDA MOTA - MARIA JOSE DE PAULA FRANCO - MARTA ROSA DA SILVA
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- MARTA SELENE DE OLIVEIRA - PATRICIA MARLI BIANCHINI PEREIRA - ROSANGELA FERREIRA DA SILVA - SILVANA DE CASSIA TEODORO - THAIS MAIANE MENDES DOS SANTOS
- MAURO BENTO PEREIRA - PATRICIA MONTEIRO DA CRUZ - ROSANGELA LIMA FERREIRA - SILVANA DE SOUZA - THAIS ROBERTO SILVA ARAUJO

- MAYARA ADRIANA DE SOUZA - PATRICIA NUNES - ROSANGELA MARIA SILVA - SILVANA FREITAS DA ROCHA - THAIS VITORIA FONSECA

- MAYARA CELIA FERNANDES DO NASCIMENTO - PATRICIA NUNES BARBOSA - ROSANGELA MARTINIANO FERNANDES - SILVANA NUNES DE OLIVEIRA - THAMIRES DE OLIVEIRA MAXIMO

- MERCIA DE SIQUEIRA RUELA - PATRICIA RANCOLETA DE ANDRADE - ROSANGELA TAVARES DA COSTA - SILVANA PAULISTA CARNEIRO - THAYNA NAYARA CANDIDO GOMES

- MESSIA JESUS DA SILVA - PATRICIA REGINA DO NASCIMENTO - ROSANGELA VICENTE LUIZ DA SILVA - SILVANA PEREIRA CHAVES - VALDECY RAMOS DOS REIS

- MEYGNA CRISTINY DA SILVA - PATRICIA RODRIGUES BORGES - ROSANGELA VIEIRA DO NASCIMENTO - SILVANA PINHEIRO DE SENA - VALDEMAR NUNES DA SILVA

- MICAELA BARBOSA DA SILVA - PATRICIA RODRIGUES DE SOUZA FREITAS - ROSE CLEUMA PIRES FERREIRA - SILVANIA RIBEIRO FERREIRA - VALDENI MARIA DA CONCEICAO

- MICHELE DINIZ MELO - PAULA ALESSANDRA DE OLIVEIRA - ROSE DE OLIVEIRA FRANCO - SILVIA ALVES DE SOUZA - VALDENICE DA CONCEICAO LIMA

- MICHELE FERNANDES VIEIRA - PAULA CRISTINA DA SILVA - ROSE SALVADOR - SILVIA APARECIDA PETROLI - VALDENORA SOUZA SANTOS

- MICHELE FERREIRA BALMAS - PAULA DAMIANA MARTINS PORTO - ROSEANE APOLINARIO DA SILVA - SILVIA CANDIDA PEREIRA - VALDICE DE BRITO SARMENTO

- MICHELE LUIZA TERTULIANO - PAULA DE CASSIA MIRANDA - ROSELAINE MICHELE DE JESUS - SILVIA CIBELE HENRIQUE - VALDILEIA ALVES DA CUNHA

- MICHELE MARIA PIAIA - PAULA RENATA ALVES - ROSELANGELA FERREIRA NASCIMENTO - SILVIA CRISTINA DUTRA - VALDILEIDE DOS SANTOS

- MICHELE REGINA DE LIMA - POLIANA DOS SANTOS COSTA - ROSELEILE APARECIDA DE MORAES DA SILVA - SILVIA FRANCO PAULO - VALDINA ALVES DA SILVA

- MICHELI APARECIDA TOMAZ - POLIANA SANTOS DA SILVA - ROSELENE DO NASCIMENTO - SILVIA NOVAIS DE OLIVEIRA - VALDINEIA DE SOUZA PAIVA

- MICHELI FERLA ZANELLA - PRISCILA CRISTINA DE OLIVEIRA - ROSELI DE FATIMA RODRIGUES ROSAS - SIMONE ALVES DA SILVA - VALDIRENE ALVES MASCARENHAS

- MICHELLE APARECIDA ELEUTERIO - PRISCILA DE FATIMA HENRIQUE DA SILVA - ROSELI DE OLIVEIRA RAMOS SANTANA - SIMONE APARECIDA DA SILVA PAULA - VALDIRENE DO PRADO ANTUNES

- MICHELLE MARIA SILVEIRA - PRISCILA EMIDIO CIPRIANO - ROSELI DO NASCIMENTO FABRICIO - SIMONE BRANCO GOMES - VALDIRENE FERREIRA COSTA

- MICHELLI CRISTINA BARBOSA - PRISCILA KATIA FERREIRA BARROS - ROSELI DOS SANTOS - SIMONE CRISTINA DE TOLEDO - VALDIRENE JANAINA DA SILVA

- MIDIA LEONCIO - PRISCILA MARIETE DOMINGOS DA SILVA - ROSELI FERREIRA DOS SANTOS - SIMONE DE FATIMA PEDRO - VALDIRENE ROSA DOS SANTOS

- MIDIA MARIA DO NASCIMENTO - PRISCILA MARTINS GABOARDI - ROSELI GOMES DA SILVA - SIMONE FERREIRA DA ROCHA - VALDONESTE RODRIGUES CORREIA

- MILENA DA SILVA DUARTE - PRISCILA VANESSA DEZANI - ROSELI LOPES DA SILVA - SIMONE FRANCA DA SILVA - VALERIA ALVES DE FREITAS

- MILKA LEIA SOUZA RODRIGUES - QUITERIA ALVES DE LIMA - ROSEMAR MORAES DA SILVA - SIMONE MARTINS DA COSTA - VALERIA APARECIDA DE MORAES

- MILTON MOACIR OLIVEIRA - QUITERIA MARIA DA SILVA - ROSEMARA APARECIDA DA SILVA - SIMONE MENDONCA SANTOS - VALERIA BARBOSA CESAR

- MIRACI ALMEIDA DE SOUZA - QUITERIA NERES - ROSEMARE CARDINALLI ANDRADE - SIMONE MIRANDA DOS SANTOS - VALERIA CANDIDA FERREIRA DE LIMA
- MIRELLE PIRES PEREIRA DE LIMA - RAFAELA CARLA DE SANTANA - ROSEMARY DA SILVA ANDRADE - SIMONE SAMPAIO DA SILVA - VALERIA CORREA COSTA

- MIRIA BARBOSA DA SILVA - RAFAELA DE FREITAS BORGES - ROSEMARY DOS SANTOS - SINESIO BATISTA DE OLIVEIRA - VALERIA CRISTINA FORTALEZA AGUIAR
- MIRIAN ARAUJO SOUZA - RAFAELA DEZANI DE PAIVA - ROSEMEIDE BATISTA DE SOUZA CAZONI - SIRLEI APARECIDA TEODORO - VALERIA CRISTINA REIS

- MIRIAN SILVA DE JESUS - RAILDA DA LUZ SILVA - ROSEMEIRE APARECIDA DE SOUZA - SIRLENE APARECIDA VAZ - VALERIA DE GODOY CABRAL

- MONICA ARAUJO - RAIMUNDA CAITANO DA SILVA - ROSEMEIRE DE ARAUJO - SIRLENE FERREIRA E SOUSA - VALERIA REGINA GONZAGA

- MONICA ROBERTA BARBOSA - RAIMUNDA ROSA PEREIRA - ROSEMEIRE DE FATIMA PEREIRA MORAES - SIRLENE SIMONE CAVALCANTE - VALQUIRIA APARECIDA DE LIMA BISETTO
- MONICA ROBERTA TEIXEIRA MAZZETTO - RAIMUNDA SOARES CANCIO - ROSEMEIRE DE MOURA - SOELI ALVES DOS SANTOS - VALQUIRIA DUARTE PEREIRA

- MONICA ROSA BIZERRA CARRASCHI - RAIMUNDO PEREIRA BATISTA - ROSEMEIRE ELIANA FONTANA - SOLANGE APARECIDA CHIAPARINI - VANDA CANDIDO DE SOUZA

- NACIR VITURINO DA SILVA - RAIONARA DOS SANTOS SILVA - ROSEMEIRE LUCIANA PAVANI - SOLANGE APARECIDA RODRIGUES - VANDA SANTOS PINHEIRO

- NAGILA MARIA DOS SANTOS - RAQUEL APARECIDA FERREIRA DE SOUZA - ROSEMEIRE PEDRAO - SOLANGE CORDEIRO NUNES LEANDRO - VANDECLEIA LIMA PEREIRA

- NAIARA CRISTINA LOURENCO - RAQUEL AUGUSTA VALIM - ROSENEIDE MARIA DOS ANJOS - SOLANGE DA SILVA MOTA - VANDERLEIA ANDRADE GALVAO

- NAIARA SANTOS MACHADO - RAQUEL BELGINI PERO - ROSENIR ANA DE JESUS FRANCO - SOLANGE DOS SANTOS ORTIZ - VANDERLI DE SOUZA

- NARA MICHELI DE FIORE - RAQUEL BERNARDES DE ANDRADE LEITE - ROSIANE ELOY DA SILVA - SOLANGE JESUS SANTOS - VANDERLY DE SOUZA SILVA

- NATALIA CARRARO REGAGNIN - RAQUEL PIRES ARAUJO - ROSIANE MAISE DE ALMEIDA - SOLANGE MALTA DA SILVA - VANESSA ALINE DE LUCAS

- NATALIA GONCALVES - RAQUEL REGINA ALVES DA COSTA - ROSILAINE DE MORAES - SONIA ALVES DE OLIVEIRA - VANESSA APARECIDA DA FONSECA

- NATALLY GOMES DE CASTRO - RAQUEL SELIS PINTO - ROSILENE APARECIDA DE SOUZA - SONIA APARECIDA DE OLIVEIRA - VANESSA BRANDAO DA SILVA

- NATANI ALVES DE FREITAS - REGIANE ROCHA - ROSILENE DE JESUS PEREIRA - SONIA APARECIDA PIZZI - VANESSA DE GODQY VAZ

- NATHALIA DA SILVA ESTEVES - REGINA ANJOS DE SOUZA - ROSILEY TEODORO SILVA - SONIA MARIA DE SOUZA - VANESSA DE OLIVEIRA SOUSA DA SILVA
- NAURIZETE VENCESLAU PEREIRA - REGINA APARECIDA NASCIMENTO - ROSIMAR APARECIDA DA SILVA - SONIA REGINA PINTO NASCIMENTO - VANESSA DE SOUZA

- NEIDE APARECIDA NEVES LEITE - REGINA DE LIMA - ROSIMEIRE CRISTINA BERALDO DA SILVA - SORAIA CHAVES BARBOZA - VANESSA MARCIA DO VALE

- NEIDE MARIA LAMBERT RODRIGUES - REGINA DUARTE SILVA - ROSIMEIRE SILVA SOUZA - SUANE COELHO OLIVEIRA - VANESSA MASSARO

- NELCILANE SILVA LIMA - REGINA HELENA GALVAO - ROSIMEIRE YASMIN DIVINO - SUELI APARECIDA DO PRADO DA SILVA - VANESSA RUBIANA DE SOUZA PINTO

- NELISE CAMILA DE GODQOY - REGINA MARQUES - ROSINALVA SANTOS DA SILVA - SUELI APARECIDA VENTURA - VANIA CARVALHO DE HELD ANTONIO
- NELMA ALCANTARA PEREIRA - REJANE CASTRO DA SILVA - ROSINEI FERREIRA DE LIRA - SUELI CORREIA SUDRE - VANIA CRISTINA MATIAS DO PRADO

- NELSON ANTONIO DE MORAIS - REJANE DA SILVA RIBEIRO - ROSINEIDE DE LIMA SILVA - SUELI GOMES - VANIA RODRIGUES DE MEDEIROS

- NEURIMAR SILVA DOS SANTOS - REJANE DE MESQUITA - ROZIMAR DE FATIMA PEREIRA MARIA - SUELI NOGUEIRA PERO - VANIA VIANA DE ARAUJO

- NEUSA APARECIDA DOS SANTOS DE OLIVEIRA - REJANE MARIA DA SILVA - RUBENS DA CONCEICAO SOARES - SUELY DE FATIMA NUNES SILVA - VANILDA BARBOSA CESAR

- NEUSA APARECIDA NOGUEIRA - RENATA ALVES PEREIRA - SABRINA ANDRELLO PAIVA - SUELY SANTIAGO DO VALE - VANUSA ROSA DOS SANTOS

- NEUSA DE FATIMA AGOSTINHO - RENATA DE FATIMA BARBOSA - SAMANTA DO NASCIMENTO SILVA - SUSANA DA SILVA - VANUSA TEIXEIRA

- NEUSA DO CARMO RODRIGUES RAMOS - RENATA DE OLIVEIRA MIGUEL - SAMARA APARECIDA DE ABREU DA COSTA - SUZANA APARECIDA FERRAZ - VANUZA ANDRADE GALVAO

- NEUSA ISABEL DE OLIVEIRA - RENATA DIAS - SAMIRE KELLY FERNANDES DIAS - TAIS LUCINDA DOS SANTOS - VERA LUCIA BARROSO OLIVEIRA

- NEUZA DE OLIVEIRA LIMA - RENATA ROSA DE OLIVEIRA - SANADIA MENDES AMORIM - TAIS REGINA DE ALMEIDA DA SILVA - VERA LUCIA DE ARAUJO

- NEYDE APARECIDA DA SILVA - RENATO MENDES DE OLIVEIRA - SANDRA ANDREIA LINO BARBOSA - TAIS SILVA DOS SANTOS - VERA LUCIA DO PRADO CRUZ

- NILCINEIA CATARINA FIDELIS - RITA DE CASSIA AGUIAR DA CONCEICAO - SANDRA APARECIDA DE PAULA - TAISA GOMES DA SILVA - VERA LUCIA FERREIRA DOS SANTOS ALVES
- NILSA MARTINS DOS SANTOS - RITA DE CASSIA BARBOSA - SANDRA BOSCO DOS SANTOS - TAMARA FERNANDA PIRES - VERA LUCIA MENDES

- NIVALDA DE BRITO SARMENTO - RITA DE CASSIA CUNHA SILVA - SANDRA DA COSTA LIMA PAZ - TAMIRES CAMARGO MOTA PEREIRA - VERA LUCIA NOVAIS

- NIVEA MARIA PEREIRA SOUZA - RITA DE CASSIA NUNES - SANDRA DA SILVA DIONISIO - TAMIRES DA SILVA BRAGA - VERA LUCIA TAVARES BARBOSA

- NIVIA MARIA RODRIGUES DE OLIVEIRA - RITA GREGORIO DE CAMPOS KLINGUELFFUSS - SANDRA DE OLIVEIRA PEDROSO - TAMIRES MONIQUE CARDOSO DA SILVA - VERIDIANA APARECIDA SOARES DE ANDRADE
- NOEMIA DANTAS - ROBERTA COSTA DOS SANTOS - SANDRA HENRIQUE - TANIA APARECIDA LEANDRO DE OLIVEIRA - VERONI CARRIEL

- NUBIA MARIA DE LIMA - ROBERTA MICHELINE NASCIMENTO DE LIMA - SANDRA REGINA DA ROCHA SILVA - TANIA BARBOSA DA SILVA - VERONICA MARIA DA SILVA

- OBENIA CORDEIRO DE MELO PEREIRA - ROBERTO FRANCISCO DA SILVA - SANDRA REGINA PEREIRA DA SILVA - TANIA CRISTINA GONCALVES - VERONICA RODRIGUES DE SOUZA

- ODAIR MANOEL DE GODOY - ROBERTO LOURENCO DE FARIA - SANDRA REGINA SANTOS NASCIMENTO - TANIA MILENE TOLEDO - VERUSKA APARECIDA RODRIGUES

- ODETE DOS SANTOS LIMA - ROBSON ALVARENGA PEREIRA - SARA APARECIDA TERTULIANO - TATIANA ALVES - VILMA APARECIDA FERREIRA

- OLGA CARINA DE ARAUJO - ROSA CLEIDE FRANCISCA DA SILVA - SARA CRISTINA SAMPAIO - TATIANA APARECIDA DE MORAIS - VILMA BATISTA SANTOS

- OLINDA BENEDITA CAMARGO BORSATO - ROSA CRISTINA OLIMPIO - SARA DA COSTA RIBEIRO - TATIANA APARECIDA DIAS DA SILVA - VILMA DE SOUZA

- ONILMA DE MELO SILVA - ROSA MARIA BELLO - SARA PEREIRA CORREIA - TATIANA APARECIDA QUEVEDO - VILMA FERREIRA

- ORGANETE SOARES EVANGELISTA - ROSALY APARECIDA DAS NEVES - SARA REGINA PEREIRA BITENCURT - TATIANA PEDROSO - VITORIA MENDES MARINHO

- OZILENE TEXEIRA SANTOS - ROSANA APARECIDA BADAN - SEBASTIANA CARDOSO RODRIGUES ORTIZ - TATIANE APARECIDA ALVES CRUZ - VIVIA PEREIRA DA SILVA

- OZORIO GONCALVES DA SILVA - ROSANA APARECIDA GAMA D LAZARE - SEBASTIANA FREITAS DE SENA - TATIANE DE OLIVEIRA MAXIMO - VIVIAM DE LIMA SANTOS

- PALOMA DAMARES BARBOSA MORAIS - ROSANA DE CASSIA CHAVES LIMA - SEBASTIAO VICENTE BEZERRA - TATIANE JOSE TOLEDO - VIVIAN CRISTINA DIONISIO

- PALOMA ROMAO DE MACENA - ROSANA DE CASSIA SIMOES - SELMA REGINA DE JESUS - TATANE MACENA DE OLIVEIRA - VIVIAN DANIELA FRANCISCON

- PAMELA BRUNA MAKZINCZUK GIL - ROSANA DE FATIMA DOS SANTOS DE OLIVEIRA - SEVERINA RAMOS DA SILVA - TATIANE NUNES DA SILVA - VIVIANA APARECIDA DA SILVA

- PAMELA NOGUEIRA ZACARIAS - ROSANA DE SOUZA - SHEILA FARIAS - TATIANE TAINO SANTOS - VIVIANE APARECIDA NOGUEIRA DA SILVA
- PAMELA PATRICIA FONTANA - ROSANA DOS SANTOS COSTA - SHIRLEI CRISTINA VALENTIM ARAUJO - TELMA DE FATIMA RAMOS - VIVIANE MARIA DOS SANTOS

- PAMELLA STEFAN NASCIMENTO DA SILVA - ROSANA GOUVEIA DA SILVA - SIBELE LEANDRO - TELMA DO CARMO FERREIRA - VIVIANI CRISTINA DA SILVA

- PATRICIA APARECIDA GOMES DA SILVA - ROSANA HELENA SIQUEIRA CAMPOS - SIBELE REGINA BARBOSA - TERESA ROUXINOL DE OLIVEIRA - VIVIANI PIANIO ANGELO

- PATRICIA APARECIDA MARCELINO DE LIMA - ROSANA MACHADO DOS SANTOS - SIDINEIA BATISTA DE SOUZA - TEREZA DE ALMEIDA PEREIRA - WALQUIRIA APARECIDA DA SILVA

- PATRICIA CELESTINO DA SILVA - ROSANA SANTOS BIZERRA - SILENE LEITE - TEREZINHA ROSA VALENTIN FRANCO - ZEILA PAIANO DOS SANTOS

- PATRICIA COCIELLO - ROSANA VIVIANE PEREIRA - SILMARA APARECIDA FERREIRA AURELIANO - THAINA SILVA RINALDI - ZELIA ALVES DOS SANTOS

- PATRICIA CREVILARI - ROSANE GABRIELA ESTEVES DOS SANTOS - SILMARA DE OLIVEIRA - THAIS CAROLINA FERREIRA - ZENAIDE MARIA DOS SANTOS CERQUEIRA
- PATRICIA CRISTINA GUIMARAES - ROSANGELA APARECIDA DE OLIVEIRA - SILVANA APARECIDA DE OLIVEIRA - THAIS CRISTINA BARRETO ROMUALDO NASCIMENTO

- PATRICIA DA SILVA RIBEIRO - ROSANGELA APARECIDA DE SOUSA - SILVANA APARECIDA FERREIRA DA SILVA - THAIS DE ABREU CORREIA - ZILDA RAMOS

- PATRICIA DE JESUS SANTOS - ROSANGELA APARECIDA RIBEIRO RAMOS - SILVANA CANDIDA DOS SANTOS - THAIS GOMES FERREIRA - ZULEIDE LOPES PEREIRA DE LIMA

- PATRICIA JUCIMARA PEDROSO DA LUZ - ROSANGELA DOS SANTOS - SILVANA CRISTINA PEREIRA - THAIS HELENA SORENSEN .
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FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAOQ BASICA E DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAOQ - FUNDEB

EXERCICIO DE 2.015 - 3.2 TRIMESTRE: JULHO, AGOSTO E SETEMBRO

12 Trimestre 2° Trimestre 3¢ Trimestre 4° Trimestre Total
RECEITA (R$) (R$) (R$) (R$) (R$)

1724.01.00 - Transf. Recursos do FUNDEB 17.491.477,82] 13.853.163,78 13.290.397,34 0,00 44.635.038,94
1321.02.05 - Juros de Titulos de Renda - FUNDEB 134.927,71 88.075,14] 40.623,93| 0,00 263.626,78
1922.99.04 - Outras Restituigées - FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelamento de Restos a Pagar 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00

17.626.405,53] 13.941.238,92 13.331.021,27 0,00 44.898.665,72

12 Trimestre 2° Trimestre 32 Trimestre 4° Trimestre TOTAL
DESPESA EMPENHADA PAGA EMPENHADA PAGA EMPENHADA PAGA EMPENHADA PAGA EMPENHADA PAGA

3.1.90.04.00 - Contrat p/ Tempo Determinado (magistério) 2.250.129,95, 643.646,75 2.628.511,76 2.722.773,15 2.430.158,29 2.192.787,36 0,00, 0,00, 7.308.800,00, 5.559.207,26,
3.1.90.11.00 - Venctos e Vant Fixas-Pess Civil (magistério) 12.208.321,90 6.649.797,01 8.442.882,68 9.076.754,40 7.148.901,01 7.673.549,82 0,00 0,000 27.800.105,59] 23.400.101,23
3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais (magistério) 3.793.440,45, 2.353.955,18 2.651.565,98 2.710.022,02 3.108.458,15 1.649.419,22 0,00, 0,00, 9.553.464,58, 6.713.396,42
3.1.90.16.00 - Outras Desp Variaveis-Pess Civil (magistério) 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
3.1.90.94.00 - Indenizagdes e Restit Trabalhistas (magistério) 22.658,44 20.654,80 40.022,31 42.025,95 54.947,41 54.947 41 0,00 0,00 117.628,16 117.628,16
Sub-Total (Remuneragao dos Profissionais do Magistério) 18.274.550,74 9.668.053,74 13.762.982,73] 14.551.575,52 12.742.464,86] 11.570.703,81 0,00 0,00] 44.779.998,33] 35.790.333,07|
3.1.90.11.00 - Venctos e Vant Fixas-Pess Civil (administ) 1.868.704,45 1.388.988,40 2.030.082,12, 2.039.777,78 1.499.267,95 1.509.897,50 0,00, 0,00, 5.398.054,52, 4.938.663,68
3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais (administrativo) 776.190,39 542.840,15 597.773,78 606.918,54] 654.577,60 328.690,46 0,00, 0,00, 2.028.541,77] 1.478.449,15
3.1.90.16.00 - Outras Desp Variaveis-Pess Civil (adm) 35.661,31 21.054,78 44.098,67 43.539,44 52.664,73 49.030,70) 0,00 0,00 132.424,71 113.624,92
3.1.90.94.00 - Indenizagdes e Restit Trabalhistas (adm) 3.565,73] 3.565,73 5.424,12) 3.117,82 3.998,38 6.304,68 0,00, 0,00, 12.988,23 12.988,23
3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.31.00 - Premiagdes Culturais, Art, Cient e Desportiv. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.32.00 - Material de Distribuigao Gratuita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogédo 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00
3.3.90.36.00 - Outros Serv de Terceiros - Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 0,00 112.000,00 68.997,03 0,00 0,00 112.000,00 68.997,03
3.3.90.37.00 - Locagéo de Mao-de-Obra 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00 - Outros Serv de Terc - Pess Juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.50.42.00 - Auxilios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.30.00 - Material de Consumo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 0,00] 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.61.00 - Aquisi¢éo de Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sub-Total (Outras Desp ¢/ Manut e Desenv Ed Basica) 2.684.121,88 1.956.449,06 2.677.378,69 2.693.353,58 2.322.508,66 1.962.920,37 0,00, 0,00, 7.684.009,23| 6.612.723,01
Restos a Pagar 0,00 5.158.552,62 0,00 0,00 0,00 2.185,60) 0,00 0,00 0,00 5.160.738,22

20.958.672,62 16.783.055,42 16.440.361,42] 17.244.929,10 15.064.973,52 13.535.809,78 0,00 0,00] 52.464.007,56] 47.563.794,30)
RESUMO:
Valores a Aplicar conforme Legislacéo: Receita Empenhado Diferenca Pago Diferenca
60% em pagto. pessoal magistério 26.939.199,43] 44.779.998,33 17.840.798,90] 35.790.333,07 8.851.133,64
40% em outras despesas ed. Basica 17.959.466,29 7.684.009,23 -10.275.457,06 6.612.723,01 -11.346.743,28
Restos a Pagar 0,00 0,00 0,00 5.160.738,22 0,00
Total 44.898.665,72] 52.464.007,56 7.565.341,84]  47.563.794,30 -2.495.609,64
Em Percentuais
60% em pagto. pessoal magistério 60,00%| 99,74%) 79,71%
40% em outras despesas ed. Bésica 40,00%, 17,11%) 14,73%
Total 100,00%) 116,85%) 94,44%

Jodo Gualberto Fattori
Prefeito Municipal

Jefferson Cirne da Costa
Secretario Municipal de Financas

Carlos Adriano Frare
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EXTRATO

Imprensa Oficial

DECRETOS

Extrato do Segundo Termo de
Aditamento ao Contrato n.°085/2012.
Processo Administrativo n.©592/2012.
Modalidade: Concorréncia Publica
n.°02/2012. Contratante: Prefeitura do
Municipio de ltatiba. Contratada: Tesla
Engenharia e Comércio Ltda. Objeto:
O presente instrumento tem por
finalidade alterar a cldausula Il do
presente instrumento de contrato n.©85/
2012, em virtude de acréscimos em seu
objeto e na cldusula V, item 5.6 a fim
de prorrogar o prazo de execugdo da
obra, conforme justificativas encarfadas
no processo administrativo n.°00592/
2012. Valor: R$212.552,21 (duzentos e
doze mil e quinhentos e cinquenta e
dois reais e vinte e um centavos).
Dotagdo orgamentdria: 4.4.90.51.00,
16.482.0003.1.033. Prazo: Até 30/08/
2016. Assinatura: 01/10/2015.

NOTIFICACAOQ)

Processo: 2000/02984

Interessados: Proprietdrios de
imoveis localizados em loteamento
irregular de propriedade do Sr. Elpidio
Gestich, ,localizado Na Rodovia Dom
Pedro Il - Bairro Ponte Nova

Assunto: Reunidio a serrealizadaem
20/10/2015 no Pago Municipal.

Tem a presente a finalidade de
nofificar os (as) Srs. (Sras) JOSE
FORTUNATO DE CARVALHO, CLEIDE
APARECIDA CASTALDI, NEI FALEIROS,
NOEMIA CORREIA DA ROCHA
RODRIGUES, CRISTIANE DA SILVA,
CARLOS ROBERTO FUMACH, JOAO LUIS
CALDERONI, LUIZA BERGAMO REZZACHI,
proprietarios (as) de imdveis localizados
em lotfeamento irregular, localizado na
Rodovia Dom Pedro I, conhecido como
loteamento GESTICH para
comparecerem d reunido a ser realizada
na data de 20 de outubro de 2015, as
15:00 horas na Secretaria Municipal de
Negdcios Juridicos de ltatiba, localizado
no Centro Administrativo “Prefeito Ettore
Consoline, localizado na Avenida
Luciano Consoline, n° 600, para fratar
de assuntos referentes a Acdo Civil
Publica ne. 0013249-
94.2012.4.06.6105, bem como Acdo
Demolitéria ne 1000207-
90.2015.8.26.0281, com a presenca
do Excelentissimo Senhor Procurador da
Republica, Dr. Edilson Vitorelli

Como seus proprietdrios se
enconfram em lugar incerto e ndo
sabido, publica-se a presente
notificacdo solicitando o
comparecimento dos mesmos a
referida reunido, ressalfando que a
mesma € aberta a presenca de
qualquer cidaddo que por ventura
fenha inferesse no assunto.

[tatiba, 15 de outubro de 2015.

Eng. Marli de Fatima Petronilio Antenor
Coordenadora de Habitagao Popular
e Licenciamento de Obras
Particulares

DECRETO N° 6.683, DE 28 DE
SETEMBRO DE 2015

“Dispbe sobre a criagao do ‘MANUAL
DE PROCEDIMENTOS DE BENS
PATRIMONIAIS MOVEIS PERMANENTES DA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA,
na forma que especifica”.

JOAO GUALBERTO FATTORI, Prefeito
do Municipio de Itatiba, Estado de Sdo
Paulo, no uso das atribuicdes de seu
cargo, e

Considerando a necessidade de
estabelecer critérios para o maior
controle e agilidade dos trabalhos
desenvolvidos pelo Setor de Controle
de Patriménio, subordinado a Secretaria
Municipal da Administracdo, para o
registro de aquisicdo, movimentagdo e
baixa de bens patrimoniais da Prefeitura
do Municipio de ltatioa;

Considerando a necessidade de
adequacdo ao previsto na Portaria n®
828, de 14 de dezembro de 2011, da
Secretaria do Tesouro Nacional, que
estabeleceu no seu item Il e subitens 1
e 1.2 - "Adoc¢do de procedimento
especifico, visando ao Setor de
Patrimbénio a possibilidade de
averiguagdo periddica de incorporagdo,
baixa e movimentacdo dos bens
méveis”; e posterior alteracdo através
da Portaria n® 634, de 19 de novembro
de 2013;

Considerando que a Prefeitura
Municipal de Itatiba j& utiliza um Sistemal
Infegrado de Informacdes que garante
as atualizacdes legais constantes e que
dentre outros, tem um modulo
especifico para o Setor de Confrole de
Patfrimonio, integrado aos sistemas de
Almoxarifados e Contabilidade, onde
s@o0 cadastrados e gerados tfodos 0s
documentos necessdrios para o correto
registro contdbil de todos os bens méveis
permanentes da unidade;

Considerando que para o correto
funcionamento deste sistema se faz
necessario a criacdo e freinamento de
uma Equipe de Apoio de Controle
Patrimonial, com indicacdo das pessoas
responsdveis em cada Unidade
Orcamentdria, e a criagdo e divulgacdo
de um Manual de Procedimentos de
Bens Patfrimoniais Moveis Permanentes,
onde serdo definidas todas as normas
com relagdo as aquisicoes,
fransferéncias e baixas de bens moveis
permanentes;

DECRETA:
(Decreto n° 6.683/15) fls. 02

Art. 1°. Fica criado o "Manual de
Procedimentos de Bens Patfrimoniais
Moveis Permanentes da Prefeitura do
Municipio de Itatiba”, conforme
definicbes constantes dos ANEXOS 1, 1l
e lll, parte desde decreto.

Art. 2°, Caberd das Secretarias
Municipais a indicacéo de, no minimo,
2 (dois) funciondrios por Setor/DivisGo
para a composicdo da nova Equipe de
Apoio de Controle Patrimonial das
Unidades Orgcamentdrias, as quais
assumirdo, a partir da data de
publicacdo deste decreto, sob a
orientfagdo direta do Setor de Controle
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de Patrimonio, além dos seus senvicos
rotineiros, a obrigacdo do controle
administrativo dos bens méveis de suas
respectivas Unidades Orcamentdrias.

§ 1°. Independente da composicdo
da Equipe de Apoio de Conftrole
Patfrimonial, o responsdvel pelo Setor/
DivisGo assumird solidariamente, a partir
da data de indicacdo para compor a
Equipe, a responsabilidade pelo
controle administrativo dos bens moveis
do seu Setor/Divisdo.

§ 2°. No caso do servidor indicado
ser desvinculado do cargo, funcdo ou
emprego, ou mudanca de Unidade
Orcamentaria, deverdo ser indicados
substitutos, os quais passar&o a assumir
a responsabilidade sobre o controle
administrativo dos bens moveis daguela
Unidade Orgamentaria.

§ 3°. Qualquer alteracdo na Equipe
de Apoio de Confrole Patrimonial das
Unidades Orcamentdrias deverd ser
comunicada imediatamente ao Setor
de Controle de Patriménio, para emisséo
de novos Relatérios de Bens Patrimoniais
Moveis Permanentes, com o nome dos
novos responsdaveis, a partir daquela
data.

Art. 3°. Este decreto entrard em vigor
na data de sua publicagdo.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Eftore Consoline”,
em 28 de setembro de 2015.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito do Municipio

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Paco
Municipal, mediante afixacdo no local
de costume, na data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negocios Juridicos
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ANEXO |

MANUAL DE PROCEDIMENTOS DE
BENS PATRIMONIAIS MOVEIS

DISPOSICOES GERAIS

O presente instrumento dispde
sobre o controle de patrimdnio de bens
moveis que integram o patrimonio da
Prefeitura do Municipio de Itatiba.

Os procedimentos aqui descritos
foram estabelecidos com base na Lei
Federal n°® 4.320, de 17 de marco de
1964, e posteriores alteracoes,
conforme Portarias STN n® 406, STN n°©
828 e STN n° 634,

1. FINALIDADE

Estabelecer diretrizes e
procedimentos para registro contdbil de
Bens Patrimoniais Mdveis Permanentes
em todas as dreas da Prefeitura
Municipal de Itatiba, nas seguintes
situagoes:

Q) Aquisicoes;

b)  Transferéncias;

c) Baixas.

2. BENS PATRIMONIAIS

Compreende o valor da aquisicdo
ou incorporacdo de bens corpdreos,
que tém existéncia material e que
podem ser transportados por
movimento préprio ou removidos por
forca alheia sem alteracdo da
substncia ou da destinagcdo

econdmico social, para a producdo de
outros bens ou senicos. Sao exemplos
de bens mobveis as mdquinas,
equipamentos, ferramentas, bens de
informdtica  (equipamentos  de
processamento de dados e de
fecnologia da informacgdo), moveis e
utensilios, materiais culturais,
educacionais e de comunicacdo,
veiculos, bens mdveis em andamento,
dentre outros.
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3. MATERIAL PERMANENTE

E aquele que, em razdo de seu uso
corente, fem vida util econdémica igual
ou superior a 2 (dois) anos. Sua
aquisicdo € realizada em despesa de
capital e possui controle individualizado.

Materiais permanentes que fenham
baixo valor monetdrio e/ou alto custo
de controle patrimonial, ou seja, os que
possuem valor igual ou inferior a 0,1%
do previsto na alinea “a”, do inciso Il, do
artigo 23, da Lei Federal n° 8.666/93,
atualmente  R$ 80,00, serdo
considerados como materiais de
consumo, ndo sendo efetuado o
tombamento dos mesmos.

4. MATERIAL DE CONSUMO

De acordo com o art. 3° da Portaria
n° 448/02 da Secretaria do Tesouro
Nacional, serdo adotadas 5 (cinco)
condicdes excludentes para a
identificacdo do material permanente,
sendo classificado como material de
CoNsuMoO aguele que se enquadrar em
1 (um) ou Mmais itens dos que se seguem:

I - Durabilidade, quando o material
em uso normal perde ou tem reduzidas
as suas condicdes de funcionamento,
no prazo mMdximo de 2 (dois) anos,

Il - Fragilidade, cuja estrutura esteja
sujeitfa a modificagdo, por ser
quebradi¢co ou deformavel,
caracterizando-se pela
irecuperabilidade e/ou perda de sua
identidade;

lll - Perecibilidade, guando sujeito
as modificacdes (quimicas ou fisicas)
ou que se deteriora ou perde sua
caracteristica normal;

IV - Incorporabilidade, quando
destinado & incorporagdo a outro bem,
ndo podendo ser retirado sem prejuizo
das caracteristicas do principal;

V -Transformabilidade, quando
adquirido para fim de tfransformacdo.

5. UNIDADES ORGAMENTARIAS

S@o dreas usudrias dos bens
patrimoniais, responsdaveis por zelar pela
guarda e pelo uso adequado destes
bens, seguindo normas e orientacoes
do Setor de Controle de Patrimonio,
estando assim subdivididas:

- Secretaria

- Departamento

- Setor / DivisGo

- Custo Operacional
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6. CONTROLE DE
PERMANENTES

O Sistema de Controle Patrimonial
compreende o fombamento, registro,
guarda, controle, movimentacdo,
preservacdo, baixa, incorporacdo e
inventdrio de bens, provenientes de
aquisicdo e de doacdes, que
incorporam o acervo patrimonial do
Municipio, ficando estas atividades sob
a responsabilidade da Secdo de
Controle de Patriménio da Secretaria
Municipal de Administra¢do.

BENS

7. TERMO DE RESPONSABILIDADE

De acordo com a Lei Federal n®
4.320, de 17 de marco de 1964,
Capitulo lll, artigo 94, haverd registros
analiticos de todos os bens de cardter
permanente com indicagcdo dos
elementos necessdrios para a perfeita
caracterizagcdo de cada um deles e dos
agentes responsdveis pela sua guarda
e administfragdo.

Com base neste, nenhum
equipamento ou material permanente
poderd ser distribuido a Unidade
Orcamentdria requisitante sem estar
devidamente patrimoniado e com o
respectivo Termo de Responsabilidade.

O Termo de Responsabilidade deve
ser emitido pela Secdo de Confrole de
Patriménio, em 2 (duas) vias e assinado
pelo responsdvel pela guarda e
conservacdo do bem. Uma via serd
arquivada na Secdo de Controle de
Patriménio e outra na Unidade
Orcamentdria onde o bem ficard na
guarda do responsavel.

7.1 O Termo de Responsabilidade
serd emitido sempre que ocorrer:

Aquisicao: Os materiais
componentes do patrimdnio da
Prefeitura sGo adquiridos mediante
compra, doagdo, comodato ou cessdo.

Transferéncia: E quando ocorre
transferéncia de um bem permanente
entre as unidades orcamentdrias ou
entre outro érgdo publico e serd emitido
o Termo de Transferéncia.

Movimentag¢do: Caracteriza-se
como movimentacdo de bens
patrimoniais o conjunto de
procedimentos relativos & distribuicdo,
remanejamento, saida provisoria,
empréstimo e arrendamento a que os
mesmos estdo sujeitos, no periodo
decorrido entre sua incorporagcdo e
desincorporacdo. A movimentacdo de
qualguer bem modvel, tem como pré-
requisito o preenchimento do Termo de
Responsabilidade.

Empréstimo: E a operacdo de
remanejamento de bens entre
Unidades Orcamentdrias ou entre outro
6rgdo publico, por um periodo
determinado, sem envolvimento de
fransacdo financeira.
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Doagdo: Modalidade de aquisicao
em que os materiqis sGo entregues
gratuitamente & Municipalidade, por
entidades publicas e privadas.

Observacdo: O termo de doacdo
deve ser emitido pela entidade doadora
e deve apresentar todos os elementos
identificadores do bem, tais como
descricdo detalhada, valor de
aquisicdo, data de aquisicdo ou de
enfrega do bem a Prefeitura.

Comodato e Cessdao: Sdo
denominagdes dadas ao empréstimo
gratuito de um bem permanente que
deve ser restituido apds determinado
prazo, convencionado em contfratos ou
convénios.

Baixa: E o registro de exclusdo de
um Bem Permanente do cadastro da
Prefeitura e do Afivo Imobilizado.

Tipos de baixa:

- Inutilizagdo: Bem inservivel
classificado como irrecuperavel que ¢
passou por retirada de partes
economicamente aproveitéveis e/ou foi
constatado a impossibilidade ou
inconveniéncia de alienagdo.

- Extravio/Perda: Bem ndo localizado
ou que sofreu algum dano de acidente



natural. Exemplo: enchente

- Alienagdo por Venda:
Desfazimento através da transferéncia
de dominio por venda ou leildo.

- Alienagdo por Permuta:
Desfazimento através da transferéncia
de dominio por permuta/troca por outro
bem de érgdo/entidade exclusivamente
da Administracdo Publica.

- Alienagcdo por Doacgdo:
Desfazimento através da transferéncia
de dominio por doagdo. Exclusiva para
fins de uso de inferesse social, com
avaliacdo de oportunidade e
conveniéncia socioeconbmica em
relacdo & outra forma de alienacdo,
sem acarretar énus.

- Contaminagdo: Bens que sofreram
contfaminacdo quimica ou qualquer
outro tipo que inviabilize sua utilizacdo
ou exploracdo.

- Furto/Roubo: mediante o
encaminhamento do Boletim de
Ocorréncia ao Setor de Controle de
Patriménio.
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8. INVENTARIO FiSICO DOS BENS
PATRIMONIAIS PERMANENTES

Inventdrio é o procedimento
administrativo que se constitui no
levantamento fisico e financeiro de
todos os bens moéveis das Unidades
Orgamentdrias, tendo como finalidade
a perfeita compatibilizacdo entre o
registrado e o existente, bem como sua
utilizacdo.

Verifica-se nesse evento a
infegridade, a correta afixagcdo da
plagueta de identificacdo e se o bem
apresenta qualquer avaria que o
inutilize.

A solicitagdo de inventdrios &
realizada pelo Setor de Controle de
Patrimonio, por iniciativa propria ou a
pedido do Chefe do Poder Executivo, e
pelas Unidades Orgamentdrias dos bens
patrimoniais, periodicamente ou a
qualguer tempo e em qualquer Unidade
do Municipio.

9. DAS RESPONSABILIDADES

9.1 - Da Sec¢do De Controle de
Patrimonio — SCP:

- Tem a responsabilidade de
coordenar e supervisionar, através do
Sistema Integrado proprio, todo o
procedimento e Controle do Patriménio
de bens modveis permanentes da
Prefeitura Municipal de ltatiba, emitindo
relatérios e controles, efetuando
auditorias patrimoniais, inventdrios de
bens patrimoniais e proporcionando
todo o suporte necessdrio as Equipes
de Apoio de Controle Patrimonial das
Unidades Orcamentdrias.

9.2 - Das Equipes de Apoio de
Controle Patrimonial das Unidades
Orgamentdrias:

- Comunicar imediatamente ao
Setor de Controle de Patriménio
qualguer movimentacdo (aquisicoes,
fransferéncias ou baixas) de qualquer
bem que esteja sob sua
responsabilidade, para emissédo dos
referidos Termos de Responsabilidade.

- Quando houver indicios de furto,
extravio ou incéndio, comunicar o Setor
de Controle de Patiiménio, que deverd
orientar a abertura de Boletim de

Ocorréncias (B.O.) e processo
administrativo interno.
- Assumir a responsabilidade

administrativa pelos bens que estdo
destinados ao uso do setor, através dos
Termos de Responsabilidade.

- Realizar inventdrios de bens

Imprensa Oficial

permanentes, de acordo com a
orienfagdo da Secdo de Controle de
Patrimonio.
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9.3 — Do Usudrio:

 Todo servidor publico poderd ser
chamado a responsabilidade pelo
desaparecimento ou dano que causar
ao bem gue Ihe foi confiado.

e E dever de todo servidor
comunicar imediatamente a Equipe de
Apoio de Controle de Patriménio,
qualquer iregularidade ocorrida com o
bem entregue aos seus cuidados.

10. FLUXOGRAMA DE BENS
PATRIMONIAIS MOVEIS PERMANENTES

ANEXO Il - Bem recebido
direfamente pelo Aimoxarifado / Secdo
de Patrimonio.

- ANEXO Il - Bem recebido
diretamente pelas Unidades
Orcamentdrias.

11. DISPOSICOES COMPLEMENTARES

Os casos omissos no presente
Manual serdo fratados direfamente pela
Secdo de Controle de Patriménio e
respectivas Secretarias Municipais da
Administragdo e de Finangas.

DECRETO N° 6.684, DE 28 DE
SETEMBRO DE 2015

“Estabelece regras especificas de
parcelamento, uso e ocupacdo do solo
para a ZONA DE ESPECIAL INTERESSE
SOCIAL - Z.E.l.S. de REQUALIFICACAO
que especifica.”

JOAO GUALBERTO FATTORI, Prefeito
do Municipio de lItatiba, Estado de Séo
Paulo, no uso das atribuicdes de seu
cargo e com fundamento no arfigo 9°,
inciso XIV, alinea “b”, da Lei Municipal
n° 4.443, de 1 de fevereiro de 2012,
revisada pela Lei Municipal n° 4.649,
de 26 de maio de 2014,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam estabelecidas, nos
termos deste decreto, as regras
especificas de parcelamento, uso e
ocupacdo do solo para a ZONA DE
ESPECIAL INTERESSE SOCIAL - Z.E.I.S. de
REQUALIFICACAO, da drea designada
como  DESMEMBRAMENTO  SEM
DENOMINACAO, localizado entre as
Ruas Roberto Frederico Barg, Antonio
Delforno, Angela Fatori Delforno e
Travessa Julia Delforno, neste Municipio.

Art. 2°. Os indices urbanisticos da
Z.E.1.S. de Requalificagdo a que se refere
o arfigo anterior sGo os seguintes:

| - Lote minimo: 125,00 m2 (cento e
vinte e cinco metros quadrados);

Il - Frente minima: 5,00 metros
(cinco metros);

Il - Taxa de ocupagdo: 920%
(noventa por cento) da drea do terreno;

IV - Indice de permeabilidade do
solo: 0,05% (zero virgula zero cinco por
cento);
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V - Recuo de frente: 0,00m (zero
metros);

VI - Recuo lateral minimo: 0,00m
(zero metros);

VIl - Recuo de fundos: minimo de

1,60m (um metro e cinquenta
centimetros);
VIII - Numero madximo de

pavimentos: 2 (dois) pavimentos.

Art. 3°, Este decreto entrard em vigor

Itatiba, 17 de outubro de 2015 - SABADO

IS da Prefeitura de Itatiba

na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrdrio.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Eftore Consoline”,
Em 28 de setembro de 2015.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito do Municipio

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Paco
Municipal, mediante afixagdo no local
de costume, na data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negécios Juridicos

DECRETO N° 6.685, DE 28 DE
SETEMBRO DE 2015

“Fixa normas para 0 Comércio nos
dias 1 e 2 de novembro de 2015, na
forma e condigoes que especifica”.

JOAO GUALBERTO FATTORI, Prefeito
do Municipio de ltatiba, Estado de Séo
Paulo, no uso das atribuicdes de seu
cargo,

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizada, na Avenida
da Saudade, entre as Ruas Castro Alves
e Carlos Quaglia, nos dias 1 e 2 de
novembro de 2015, das 6 (seis) horas
as 17 (dezessete) horas, a venda
exclusiva de flores e velas, por ocasido
do feriado de Finados.

Art. 2°, O comércio dos produtos
referidos no artigo anterior serd realizado
em boxes com as seguinfes metragens:

| - para o comércio de flores: 7
(sete) metros de frente por 3 (irés)
metros de lateral;

Il - para o comércio de velas: 3
(trés) metros de frente por 3 (trés)
metros de lateral.

Art. 3°. Somente serdo aceitos 0s
requerimentos de comerciantes ou
produtores comprovadamente
residentes ou domiciliados em ltatiba e
devidamente inscritos no cadastro
mobilidrio desta Prefeitura.

Art. 4°. Os boxes ser@o sorteados
enfre aqueles comerciantes ou
produtores que:

I - tiverem seus pedidos deferidos
pelo setor competente desta Prefeitura
até o dia 29 de outubro do corrente
ano; e

Il - estiverem em dia com o
pagamento da Taxa de Licenca de
Funcionamento e do Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza — SSQN.
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§ 1°. O sorteio ocorrerd no dia 30
de outubro de 2015, as 14 (quatorze)
horas, nas dependéncias do Centro
Administrativo “Prefeito Ettore Consoline”,
localizado na Avenida Luciano
Consoline, n°® 600, neste Municipio.

§ 2°. Os interessados que tiverem
seus pedidos deferidos pelo setor
competente desta Prefeitura deverdo
recolher, antes da realizacdo do sorteio,
as taxas e/ou precos publicos
correspondentes ao alvard especial
para a venda de flores e velas nos dias
1 e 2 de novembro de 2015.

Art. 5°. A Secretaria de Obras e
Servigos Publicos, a Guarda Municipal
e a Vigildncia Sanitdria, nos limites de
suas competéncias, deverdo fiscalizar
a drea reservada por meio do artigo 1°
deste decreto, bem como a
comercializacdo dos produtos.

Paragrafo Unico. Fica proibido o uso
de papel celofane nas embalagens dos
produtos a serem comercializados.

Art. 6°. Este decreto entrard em
vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicoes em contrdrio.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Eftore Consoline”,
em 28 de setembro de 2015

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito do Municipio

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Paco
Municipal, mediante afixacdo no local
de costume, na data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negocios Juridicos

DECRETO N° 6.686, DE 28 DE
SETEMBRO DE 2015

“Dispde sobre a abertura de crédito
adicional suplementar, na forma que
especifica”.

JOAO GUALBERTO FATTORI, Prefeito
do Municipio de Itatiba, Estado de Séo
Paulo, no uso das atribuicdes de seu
cargo,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito
adicional suplementar no valor de RS
1.170.222,83 (um milhdo cento e
setenta mil duzentos e vinte e dois reais
e oitenta e frés centavos), mediante
suplementacdo das dotacdes
orgamentarias  consignadas  no
orgamento vigente sob as seguintes
rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretfaria de Govemo

02.02.01 - Secretaria de Govemo

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.003 — Manutencdo
da Secretaria de Governo

Valor a Suplementar = RS 1.000,00
(hum mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Govemo

02.02.03 - Secretaria de Governo/
Fundo Social de Solidariedade

3.3.90.30.00 - Material de
Consumo

08.244.0014.2.006 — Manutencdo
da Secretaria de Governo/ Fundo Social
de Solidariedade

Valor a Suplementar = RS 1.000,00
(hum mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo
Social, Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de Acdo
Social, Trabalho e Renda/ Fundo
Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

3.3.90.30.00 -
Consumo

08.244.0014.2.066 — Manutencdo
da Secretaria de Acdo Social, Trabalho
e Rendo/ Fundo Municipal de Assisténcia

Material de

Social/ Assisténcia Social Geral

Valor a Suplementar = RS 6.476,44
(seis mil, quatrocentos e setenta e seis
reqdis e quarenta e quatro centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo
Social, Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de Acdo
Social, Trabalho e Renda/ Fundo
Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.066 — Manutenc@o
da Secretaria de Acdo Social, Trabalho
e Renda/ Fundo Municipal de Assisténcia
Social/ Assisténcia Social Geral

Valor a Suplementar = RS 3.750,00
(frés mil e setecentos e cinquenta reais)

(Decreto n° 6.686/15) fls. 02

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da
Administracdo

02.056.01 - Secretaria da
Administrac&o

3.3.90.30.00 - Material de
Consumo

04.122.0004.2.056 — Manutencdo
da Secretaria da Administracéo

Valor a Suplementar = RS 1.874,50
(hum mil, oitocentos e setenta e quatro
reqis e cinquenta centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.05.00 - Secretaria da
Administracdo
02.05.01 - Secretaria da

Administracdo

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.056 — Manutenco
da Secretaria da Administracéo

Valor a Suplementar = RS 3.339,89
(trés mil, frezentos e frinta e nove reais e
oitenta e nove centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.056.00 - Secretaria da
Administrac&o
02.05.01 - Secretaria da

Administracdo

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.080 — Concessao
de Adiantamento para Despesas de
Viagem e Despesas Mildas de Pronto
Pagamento

Valor a Suplementar = RS 4.000,00
(quatro mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria de Esportes

02.08.01 - Secretaria de Esportes

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

27.811.0010.2.053 — Promog¢do/
Parficipac@o em Eventos Esportivos

Valor a Suplementar = R$ 7.200,00
(sete mil e duzentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.02 - Secretaria da Educacdo/
Educagdo Infantil/ Educacdo Pré-Escolar

3.3.90.30.00 - Material de
Consumo

12.365.0008.2.035 — Manuten¢do
da Educacdo Pré-Escolar

Valor a Suplementar = RS 3.832,00
(frés mil e oitocentos e trinta e dois reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.04 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Educacdo de
Jovens e Adultos

3.1.90.13.00 - Obrigacodes



Patronais

12.361.0008.2.037 — Manutencdo
da Educacdo de Jovens e Adultos

Valor a Suplementar = R$ 9.000,00
(nove mil reqis)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores
do Magistério

3.1.90.04.00 - Contratacdo por
Tempo Determinado

12.365.0008.2.034 — Manutenc&o
de Creches Municipais

Valor a Suplementar = RS
100.000,00 (cem mil reqis)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.10.00 - Secretaria de Finangas
02.10.01 - Secretaria de Financas
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3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.009 — Manutencdo
da Secretaria de Finangas

Valor a Suplementar = RS
100.600,00 (cem mil e seiscentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.3.90.08.00 - Outros Beneficios
Assistenciais

28.846.0000.0.007 — Despesas
com Auxilio a Servidor/Familia de Ex-
Servidor

Valor a Suplementar = R$ 1.000,00
(hum mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.02 - Secretaria de Finangas/
Encargos Gerais

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.014 - Despesas
com Seguro Saude

Valor a Suplementar = RS
856.600,00 (oitocentos e cinquenta e
seis mil e seiscentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

4.4.90.51.00 — Obras e Instalacoes

15.451.0003.1.028 — Implantacdo/
Ampliacdo e Melhorias da lluminacdo
PUblica

Valor a Suplementar = R$ 10.000,00
(dez mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

02.12.04 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos/ Transito

3.1.90.13.00 -
Patronais

15.452.0005.2.058 — Manutencdo
da Secretaria de Obras e Servicos
PUblicos/ Trénsito

Valor a Suplementar = RS 25.000,00
(Vinte e cinco mil reqis)

Obrigacoes

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.02 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/ Atencdo
Basica

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

10.301.0007.2.027 — Manutenc&o
da Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a Suplementar = RS 4.460,00
(quatro mil e quatrocentos e sessenta
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretfaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/ Vigildncia
Epidemiolégica

3.3.90.32.00 -
Distribuicdo Gratuita

10.305.0007.2.030 — Manutencdo
da Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia
Epidemiolégica

Valor a Suplementar = RS 11.090,00
(onze mil e noventa reaqis)

Material de

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.06 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/ Suporte
Profilético e Terapéutico

3.3.90.32.00 -
Distribuicdo Gratuita

10.303.0007.2.072 - Manutencdo
da Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte Profildtico
e Terapéutico

Material de

(Decreto n° 6.686/15)  fls. 04
Valor a Suplementar = R$ 20.000,00
(vinte mil reais)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTACAO
=R$ 1.170.222,83 (um milhdo cento e
setenta mil duzentos e vinte e dois reais
e oitenta e trés centavos).

Art. 2°. Os recursos necessdrios a
execucdo deste decreto correrdo por
conta da anulacdo das dotacdes
orgamentarias consignadas  no
orgamento vigente sob as seguintes
rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.01 - Secretaria de Governo

3.3.90.30.00 - Material de
Consumo

04.122.0004.2.003 - Manutenc&o
da Secretaria de Govermno

Valor a Anular = R$ 1.000,00 (hum
mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.01 - Secretaria de Governo

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0004.2.067 - Despesas
com Propaganda e Publicidade Oficial

Valor a Anular = R$ 3.000,00 (frés
mil reqis)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.02 - Secretaria de Govemo/
Fundo Municipal de Seguranga Publica

4.4.90.30.00 - Material de
Consumo

06.182.0005.1.004 — Implantagdo/
Ampliagdo do Programa Estratégico de
Senvicos Publicos e Mobilidade Urbana

Valor a Anular = R$ 5.000,00 (cinco
mil reqis)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.02 - Secretaria de Govemo/
Fundo Municipal de Seguranga Publica

4.4.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

06.182.0005.1.004 — Implantagdo/
Ampliagdo do Programa Estratégico de
Senvicos Publicos e Mobilidade Urbana

Valor a Anular = R$ 15.000,00
(quinze mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.02.00 - Secretaria de Governo

02.02.03 - Secretaria de Governo/
Fundo Social de Solidariedade

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.006 — Manutenc&o
da Secretaria de Governo/ Fundo Social
de Solidariedade

Valor a Anular = R$ 1.000,00 (hum
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.03.00 - Secretaria dos Negoécios
Juridicos

02.03.01 - Secretaria dos Negocios
Juridicos

3.3.90.30.00 -
Consumo

04.122.0004.2.008 — Manutenc&o
da Secretaria dos Negdcios Juridicos

Valor a Anular = R$ 1.000,00 (hum
mil reqis)

Material de

(Decreto n° 6.686/15) fls. 05
02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.04.00 - Secretaria de Acdo

Social, Trabalho e Renda
02.04.01 - Secretaria de Acdo

Social, Trabalho e Renda
3.3.90.30.00 - Material de

Consumo
08.244.0014.2.059 — Manutenc&o

da Secretaria de Acdo Social, Trabalho

e Renda
Valor a Anular = R$ 20.000,00

(vinte mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo
Social, Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Acdo
Social, Trabalho e Renda

3.3.90.36.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

11.333.0014.2.060 — Manutenc&o
do Programa de Incenfivo ao
Trabalhador, Qualificacdo e
Requalificacdo Profissional

Valor a Anular = R$ 40.000,00
(quarenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo
Social, Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Agdo
Social, Trabalho e Renda

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.059 — Manutenc&o
da Secretaria de Acdo Social, Trabalho
e Renda

Valor a Anular = RS 20.000,00
(vinte mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo
Social, Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Acdo
Social, Trabalho e Renda

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

08.244.0014.2.080 — Concessao
de Adiantamento para Despesas de
Viagem e Despesas Mildas de Pronto
Pagamento

Valor a Anular = R$ 4.000,00
(quatro mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo
Social, Trabalho e Renda

02.04.01 - Secretaria de Acdo
Social, Trabalho e Renda

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

11.333.0014.2.060 - Manutencdo
do Programa de Incenfivo ao
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Trabalhador, Qualificagcdo e
Requalificacdo Profissional

Valor a Anular = R$ 15.000,00
(quinze mil reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo
Social, Trabalho e Renda

02.04.05 - Secretaria de Acdo
Social, Trabalho e Renda/ Fundo
Municipal de Assisténcia Social/ Crianca
e Adolescente

3.3.90.30.00 -
Consumo

08.243.0014.2.065 — Manutencdo
da Secretaria de Acdo Social, Trabalho
e Rendo/ Fundo Municipal de Assisténcia
Social/ Assisténcia a Crianca e ao
Adolescente

Valor a Anular = RS 6.476,44 (seis
mil, quatrocentos e setenta e seis reais
e quarenta e quatro centavos)

Material de

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.04.00 - Secretaria de Acdo
Social, Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de Acdo
Social, Trabalho e Renda/ Fundo
Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

3.3.90.30.00 -
Consumo

08.244.0014.2.066 — Manutencdo
da Secretaria de Acdo Social, Trabalho
e Rendo/ Fundo Municipal de Assisténcia
Social/ Assisténcia Social Geral

Valor a Anular = RS 3.750,00 (trés
mil e setecentos e cinquenta reqis)

Material de

(Decreto n° 6.686/15) fls. 06

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.056.00 - Secretaria da
Administrac&o

02.056.01 - Secretaria da
Administracdo

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

26.453.0005.2.078 — Manuteng&o
do Subsidio ao Transporte Coletivo
Municipal

Valor a Anular = R$ 2.000,00 (dois
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e
Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.50.43.00 - Subvencdes Sociais

13.392.0011.2.012 - Subvencoes
a Instituicoes Privadas

Valor a Anular = R$ 9.000,00 (nove
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 — Secretaria de Cultura e
Turismo

02.07.01 — Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

13.392.0011.2.080 — Concessdo
de Adiantamento para Despesas de
Viagem e Despesas Mildas de Pronto
Pagamento

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e
Turismo

02.07.01 — Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

4.4.90.51.00 — Obras e Instalacoes

13.392.0011.1.021 - Aquisicao/
Construcdo/ Ampliagcdo/ Reforma/
Aparelhamento de Imoveis Destinados
ao Arquivo Publico/ Centros Culturais

Valor a Anular = RS 21.600,00

ais da Prefeitura de Itatiba

(vinfe e um mil e seiscentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretaria de Cultura e
Turismo

02.07.02 - Secretfaria de Cultura e
Turismo/ Biblioteca

3.3.90.30.00 -
Consumo

13.392.0011.2.048 — Manutencdo
da Secretaria de Cultura e Turismo/
Biblioteca Municipal

Valor a Anular = R$ 2.000,00 (dois
mil reqis)

Material de

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretfaria de Cultura e
Turismo

02.07.02 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Biblioteca

4.4.90.52.00 - Equipamentos e
Material Permanente

13.392.0011.2.048 — Manutencdo
da Secretaria de Cultura e Turismo/
Biblioteca Municipal

Valor a Anular = R$ 3.000,00 (trés
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretfaria de Cultura e
Turismo

02.07.03 - Secretfaria de Cultura e
Turismo/ Turisno

3.3.50.43.00 — Subvencodes Sociais

23.695.0012.2.012 - Subvencdes
a Instituicoes Privadas

Valor a Anular = R$ 2.000,00 (dois
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.07.00 - Secretfaria de Cultura e
Turismo

02.07.03 - Secretfaria de Cultura e
Turismo/ Turismo

3.3.90.30.00 -
Consumo

23.695.0012.2.054 — Manuteng¢&o
da Secretaria de Cultura e Turismo/
Turismo

Material de

(Decreto n° 6.686/15) fls. 07

Valor a Anular = R$ 2.000,00 (dois
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.08.00 - Secretaria de Esportes
02.08.01 - Secretaria de Esportes
3.3.90.33.00 - Passagens e
Despesas com Locomogdo
27.811.0010.2.053 — Promog¢do/
Parficipacdo em Eventos Esportivos
Valor a Anular = R$ 22.200,00
(vinte e dois mil e duzentos reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.01 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Creches

3.3.90.30.00 - Material de
Consumo

12.365.0008.2.034 — Manutengdo
de Creches Municipais

Valor a Anular = RS 3.832,00 (frés
mil e oitocentos e frinta e dois reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educagdo

02.09.02 - Secretaria da Educacdo/
Educagdo Infantil/ Educagdo Pré-Escolar

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

12.365.0008.2.035 — Manutencdo
da Educacdo Pré-Escolar

Valor a Anular = R$ 9.000,00 (nove
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria da Educacdo
02.09.08 - Secretaria da Educacao/



E“\\s

Merenda Escolar

4.4,90.52.00 - Equipamentos e
Material Permanente

08.243.0008.2.041 — Manutenc&o
do Programa de Merenda Escolar

Valor a Anular = R$ 3.000,00 (frés
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.09.00 - Secretaria da Educacdo

02.09.13 - Secretaria da Educagdo/
FUNDEB/ Remuneracdo de Professores
do Magistério

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil

12.365.0008.2.034 — Manutencdo
de Creches Municipais

Valor a Anular = R$ 100.000,00
(cem mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.01 - Secretaria de Financas

3.3.90.30.00 - Material de
Consumo

04.122.0004.2.009 — Manutencdo
da Secretaria de Finangas

Valor a Anular = RS 3.000,00 (frés
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.01 - Secretaria de Financas

3.3.90.33.00 - Passagens e
Despesas com Locomog¢do

04.122.0004.2.080 — Concessao
de Adiantamento para Despesas de
Viagem e Despesas Mildas de Pronto
Pagamento

Valor a Anular =
(seiscentos reaqis)

R$ 600,00

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.01 - Secretaria de Financas

4.4.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
(Decreto n° 6.686/15) fls. 08

04.129.0004.1.005 — Organizac&o
e Modernizagcdo da Administragdo
Trioutdria

Valor a Anular = R$ 300.000,00
(tfrezentos mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.3.90.91.00 — Sentencas Judiciais

04.122.0004.2.011 - Pagamento
de Precatdrios Judiciais

Valor a Anular = R$ 16.000,00
(dezesseis mil reqis)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.02 - Secretaria de Finangas/
Encargos Gerais

3.3.90.93.00 - Indenizacbes e
Restituicoes

28.846.0000.0.008 - Indenizacdes
e Restituicoes Inclusive Devolucdo de
Receitas

Valor a Anular = R$ 17.000,00
(dezessete mil reaqis)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.02 - Secretaria de Finangas/
Encargos Gerais

4.4.90.91.00 - Sentencas Judiciais

04.122.0004.1.007 — Pagamento
de Precatérios Judiciais/ Acdes
Desapropriatérias

Valor a Anular = R$ 5.000,00 (cinco
mil reqis)

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.10.00 - Secretaria de Financas

02.10.02 - Secretaria de Finangas/
Encargos Gerais

4.6.90.71.00 - Principal da Divida
Contratual Resgatado

28.843.0000.0.004 - Amortizacdo
da Divida Intema

Valor a Anular = R$ 300.000,00
(frezentos mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura

3.3.70.41.00 - Contribuicoes

18.541.0009.2.085 — Manutenc&o
da Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura/ Meio Ambiente

Valor a Anular = R$ 3.000,00 (trés
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura

4.4.90.51.00 - Obras e Instalacoes

18.541.0009.1.012 - Implantacdo/
Execucdo de Projefos Ambientais

Valor a Anular = RS 50.000,00
(cinquenta mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura

02.11.02 - FMMA - Fundo Municipal
de Meio Ambiente

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

18.541.0009.2.089 — Manutenc&o
da Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura/ Fundo Municipal de Meio
Ambiente

Valor a Anular = R$ 4.000,00
(quatro mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura
(Decreto n° 6.686/15)  fls. 09

02.11.02 - FMMA - Fundo Municipal
de Meio Ambiente

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

18.541.0009.2.089 — Manutenc&o
da Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura/ Fundo Municipal de Meio
Ambiente

Valor a Anular = R$ 13.000,00
(freze mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura

02.11.02 - FMMA - Fundo Municipal
de Meio Ambiente

4.4.90.30.00 -
Consumo

18.541.0009.1.012 — Implantagdo/
Execucdo de Projetos Ambientais

Valor a Anular = R$ 24.000,00
(vinte e quatro mil reais)

Material de

02.00.00 — Prefeitura Municipal

02.11.00 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura

02.11.02 - FMMA - Fundo Municipal
de Meio Ambiente

4.4.90.52.00 - Equipamentos e
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IS da Prefeitura de Itatiba

Material Permanente
20.601.0009.1.012 — Implantacdo/
Execucdo de Projetos Ambientais
Valor a Anular = R$ 15.000,00
(quinze mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

3.3.90.30.00 -
Consumo

15.451.0003.1.028 — Implantagdo/
Ampliacdo e Melhorias da lluminagdo
Publica

Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez
mil reqis)

Material de

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

3.3.90.36.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica

04.122.0003.2.017 — Manutencdo
da Secretaria de Obras e Servicos
PUblicos/ Administracdo

Valor a Anular = R$ 7.214,39 (sete
mil, duzentos e catorze reais e frinta e
nove centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

04.122.0003.2.080 — Concessao
de Adiantamento para Despesas de
Viagem e Despesas Mildas de Pronto
Pagamento

Valor a Anular = R$ 4.000,00
(quatro mil redis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.12.00 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

4.4.90.30.00 -
Consumo

04.122.0003.1.008 — Construcdo/
Ampliagcdo/ Reforma de Préprios
Municipais

Valor a Anular = R$ 3.000,00 (frés
mil reqis)

Material de

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.12.00 - Secretaria de Obras e

Servicos Publicos
02.12.01 - Secretaria de Obras e

Servicos Publicos
4.4.90.61.00 — Aquisicdo de Imdveis
15.451.0003.1.010 — Obras de

Infra-Estrutura Urbana
Valor a Anular = R$ 10.000,00 (dez

mil reais)

(Decreto n° 6.686/15) fls. 10
02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.12.00 - Secretaria de Obras e

Servicos Publicos
02.12.04 - Secretaria de Obras e

Senvicos Publicos/ Transito
3.1.90.16.00 - Outras Despesas

Variaveis-Pessoal Civil
15.452.0005.2.058 — Manutencdo

da Secretaria de Obras e Servicos

PUblicos/ Transito
Valor a Anular = RS 25.000,00

(vinte e cinco mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.01 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/
Administracdo Geral

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.122.0007.2.026 — Manutencé&o
da Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administragdo

Valor a Anular = RS 4.460,00
(quatro mil e quatrocentos e sessenta
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.03 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/ Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial

4.4.90.52.00 - Equipamentos e
Material Permanente

10.302.0007.2.028 — Manutencdo
da Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial

Valor a Anular = R$ 20.000,00
(vinte mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/ Vigildncia
Epidemiolégica

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica

10.305.0007.2.030 — Manutencdo
da Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia
Epidemiolégica

Valor a Anular = R$ 1.520,00 (hum
mil e duzentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.14.00 - Secretaria da Saude

02.14.05 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/ VigilGncia
Epidemiolégica

4.4.90.52.00 - Equipamentos e
Material Permanente

10.305.0007.2.030 — Manutencdo
da Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia
Epidemiolégica

Valor a Anular = R$ 9.570,00 (nove
mil e quinhentos e setenta reais)

VALOR TOTAL DA ANULAQAO = R$
1.170.222,83 (um milhdo cento e
setenta mil duzentos e vinte e dois reais
e oitenta e trés centavos).

Art. 3°. Este decreto entrard em vigor
na data de sua publicac&o.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Ettore Consoline”,
em 28 de setembro de 2015.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito do Municipio
(Decreto n° 6.686/15fls. 11

JEFFERSON CIRNE DA COSTA
Secretdrio de Financas

Redigido e lavrado na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicado no Paco
Municipal, mediante afixagc&o no local
de costume, na data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negdcios Juridicos

LICITACOES

Pregdo Presencial N° 156/2015,
Edital N°© 176/2015, fipo Menor Preco.
Objeto: aquisicdo de cestas de
Natal, para entrega imediata. O
credenciamento e 0s envelopes de
Precos e Habilitagcdo seréo
recebidos no dia 29 de outubro de
2015, das 09 horas as 09h30min, na
Secdo de Licitacdes, na Av. Luciano
Consoline, n° 600, Jardim de Lucca.
O edital fica disponivel no endereco
acima das 09 as 17 horas ou no site
www.itatiba.sp.gov.br. Informacdes:
Tel.(11)3183-0655. Adriana Stocco -
Pregoeira.

ATA DE REGISTRO DE PRECO
230/2015
PREGAO 144/2015
Processo: 5300/2015

Aos 13 dias do més de Outubro
de 2015, de um lado a PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE ITATIBA, com
endereco na Avenida Luciano
Consoline, n° 600, Jd De Lucca, em
[tatiba, Estado de SGo Paulo, inscrita
no CNPJ sob o n° 50.122.571/0001-

77, representada por JOAO
GUALBERTO  FATTORI,  Prefeito
Municipal, brasileiro, casado,

portador da cédula de identidade
RG n.° 7.146.751-8 SSP/SP e do CPF/
MF n.© 713.173.928-68, neste ato
denominada simplesmente
PREFEITURA, responsdavel pelo
PREGAO 144/2015, e de outro lado,
a empresa adjudicatdria nos itens
abaixo, homologada em 08/10/
2015, doravante denominada
Fornecedor, com base na Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteragcoes
e Decreto Municipal n® 5.769, de 28
de dezembro de 2009, tém entre si,
justo e avencado a presente ata
que, quando publicada, terd efeito
de compromisso de fornecimento,
observada as condicoes
estabelecidas no ato convocatdrio
e consoante as cldusulas que se

seguem:

1 - DO  FORNECEDOR
REGISTRADO: A partir desta data, fica
registrado  nesta  PREFEITURA,
observada a ordem de
classificagcdo, o0s precos do

fornecedor registrado a seguir
relacionado, objetivando 0
compromisso de contratacdo de
servicos de seguranca ndo armada
para eventos.

FORNECEDOR: 022438 PATRIOTA
SEGURANCA EIRELI-EPP

ENDERECO: RUA
OLIVEIRA LIMA 90

BAIRRO: VILA ANTONIETA

LUCIO DE

CIDADE: LENCOIS PAULISTA
ESTADO: SP CEP: 18681-180

TELEFONE: (14) 3264-2404
FAX: CPF/CNPJ: 17.813.549/
0001-06

CONDIGAO DE PAGAMENTO: 10
DDR
PRAZO: 08 DIAS



[tens Reg|sTrodos

N° Material Un. | Marca Qtde. | Pr¢. Un. Total
Item
1 2.03.22.0038.9 UN 1610 | R$ 170,00 R$ 273.700,00

Seguranca nio armada para controle de acesso, revistas pessoais e seguranca preventiva a fim de
garantir a incolumidade fisica das pessoas e a integridade do patriménio dentro dos locais dos
eventos, devidamente uniformizados e identificados e portadores da CNV (Carteira Nacional de
Vigilantes).

2 - DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO: O qjuste com o fornecedor registrado serd
ormalizado pela Prefeitura mediante emissdo de ordem de servico ou confrato, observadas as
Jisposicoes contidas no Edital do PREGAO 144/2015.

2.1 = O compromisso de entrega s6 estard caracterizado mediante de autorizacdo de
ornecimento ou ordem de servico, decorrente desta Ata de Registro de Precos e Edital de
PREGAO 144/2015.

2.2 — O fornecedor registrado, dentro dos quantitativos estimados, fica obrigado a atender
odos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata de Registro de Pregos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS: A Prefeitura adotard a prdtica de todos os
Jfos necessarios ao controle € administracdo da presente Ata.

4 - DOS PRECOS: A qualguer fempo, conforme previsto no Art. 16 do Decreto n°® 5.769/09, o
oreco registrado poderd ser revisto em decorréncia de eventual reducdo daqueles existentes
10 mercado, cabendo a PREFEITURA convocar os fornecedores registrados para negociar o
ovo valor.

4.1 — Caso o fornecedor registrado se recuse a baixar os precos registrados, a PREFEITURA
boderd cancelar o registro e convocar todos os fornecedores registrados para oferecerem
10vVas propostas, gerando novo julgamento e adjudicacdo para esse fim.

4.2 — Durante o periodo de validade da Ata de Registro de Precos, os precos ndo serdo
eajustados, ressalvada a superveniéncia de normas federais aplicéveis G espécie.

5 — DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A presente Ata terd validade de 12
doze) meses contada a partir da dafa de sua publicac&o.

6 - DA DIVULGAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS: A publicagdo fiel ou resumida desta
A\ta de Registro de Precos na Imprensa Oficial do Municipio, que € condicdo indispensavel para
ua eficacia, serd imediata apds sua assinatura, conforme Art. 11 § 2° do Decreto n° 5.769/09.

7 - DO FORO: O Foro para diimir questdes relativas ao presente compromisso de fornecimento
serd o Foro da Comarca de ltatiba, com prejuizo a qualguer outro, por mais privilegiado que
eja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento para todos os fins
orevistos em direito, na presenca das duas testemunhas abaixo identificadas, que a fudo assistiram
> que também o subscrevem.

ASSINATURAS

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

PATRIOTA SEGURANGCA EIRELI-EPP
LEILA CRISTINA ARAUJO QUIRINO
RG 29.272.593-0 CPF 161.909.298-00

ANA CAROLINA DE CAMARGO AMBROSIO
RG 27.470.257-5

ELOISA BATISTA DINIZ
RG 42.722.030-0

ATA DE REGISTRO DE PRECO 227/2015
PREGAO 136/2015
Processo: 5810/2015

Aos 14 dias do més de Outubro de 2015, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA,
com endereco na Avenida Luciano Consoline, n° 600, Jd De Lucca, em ltatiba, Estado de SGo
>aulo, inscrifa no CNPJ sob o n° 50.122.571/0001-77, representada por JOAO GUALBERTO FATTOR),
refeito Municipal, brasileiro, casado, portfador da cédula de identidade RG n.° 7.146.751-8 SSP/
P e do CPF/MF n.° 713.173.928-68, neste ato denominada simplesmente PREFEITURA, responsavel
belo PREGAO 136/2015, e de outro lado, a empresa adjudicatdria nos itens abaixo, homologada
>m 09/10/2015, doravante denominada Fomecedor, com base na Lei Federal n° 8.666/93 e suas
Jlteracdes e Decreto Municipal n® 5.769, de 28 de dezembro de 2009, tém entre si, justo e
vencado a presente ata que, quando publicada, terd efeito de compromisso de fomecimento,
Observada as condigdes estabelecidas no ato convocatdrio e consoante as cldusulas que se
seguem:

1 — DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado nesta PREFEITURA,
Observada a ordem de classificacdo, os precos do fornecedor registrado a seguir relacionado,
Objetivando o compromisso de locacdo de gradeamento.

FORNECEDOR: 022442 ON EVENTOS LTDA-ME

ENDERECO: AV SAO PAULO 2987

BAIRRO: ALEM PONTE

CIDADE: SOROCABA

TELEFONE: (15) 3035-6542 FAX:

CONDICAO DE PAGAMENTO: 10DDR

PRAZO:

ESTADO: S CEP: 18013-003
CPF/CNPJ: 21.164.145/0001-06

Itatiba, 17 de outubro de 2015 - SABADO

Itens Registrados:

N° Material Un. | Marca Qtde. | Pr¢. Un. Total
Item
1 2.03.03.0083.1 M 3.700 | R$ 3,40 RS 12.580,00

LOCACAO DE GRADEAMENTO DIRECIONAMENTO E PROTECAO DE PUBLICO
(EVENTOS DE 01 A 06 DIAS - Gradeamento: grades de protecio e direcionamento de ptiblico em
perfeitas condicdes de uso, galvanizadas ou pintadas na mesma cor, limpas, isentas de ferrugens e
sem pegcas tortas, sendo todas do mesmo modelo, formato e encaixe. Medidas: 2,00 (comprimento)
x 1,20 (altura).

2 - DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO: O ajuste com o fornecedor registrado serd
formalizado pela Prefeitura mediante emissGo de ordem de servico ou confrato, observadas as
disposicdes contidas no Edital do PREGAO 136/2015.

2.1 - O compromisso de enfrega sé estard caracterizado mediante de autorizagdo de
fornecimento ou ordem de servico, decorrente desta Ata de Registro de Precos e Edital de
PREGAO 136/2015.

2.2 - O fomecedor registrado, dentro dos quantitativos estimados, fica obrigado a atender
todos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata de Registro de Pregos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS: A Prefeitura adotard a prdtica de todos os
atos necessdrios ao controle e administragdo da presente Ata.

4 - DOS PRECOS: A qualgquer fempo, conforme previsto no Art. 16 do Decrefo n® 5.769/09, o
preco registrado poderd ser revisto em decoréncia de eventual reducdo daqueles existentes
no mercado, cabendo a PREFEITURA convocar os fornecedores registrados para negociar o
novo valor.

4.1 — Caso o fornecedor registrado se recuse a baixar 0s precos registrados, a PREFEITURA
poderd cancelar o registro e convocar todos os fornecedores registrados para oferecerem
novas propostas, gerando novo julgamento e adjudicacdo para esse fim.

4.2 — Durante o periodo de validade da Afa de Registro de Precos, os precos ndo serdo
reajustados, ressalvada a superveniéncia de normas federais aplicdveis d espécie.

5 — DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A presente Ata terd validade de 12
(doze) meses contada a partir da data de sua publicagdo.

6 - DA DIVULGAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS: A publicagdo fiel ou resumida desta
Ata de Registro de Precos na Imprensa Oficial do Municipio, que é condicdo indispensdvel para
sua eficacia, serd imediata apds sua assinatura, conforme Art. 11 § 2° do Decreto n° 5.769/09.

7 — DO FORO: O Foro para dirimir questoes relativas ao presente compromisso de
fornecimento serd o Foro da Comarca de ltatiba, com prejuizo a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e confratados, assinam o presente instrumento para todos os fins
previstos em direito, na presenca das duas testemunhas abaixo identificadas, que a tudo assistiram
e que também o subscrevem.

ASSINATURAS

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

ON EVENTOS LTDA-ME
PAULO CESAR FERREIRA
RG 27.515.048-3 CPF 167.312.358-90

ANA CAROLINA DE CAMARGO AMBROSIO
RG 27.470.257-5

ELOISA BATISTA DINIZ
RG 42.722.030-0

ATA DE REGISTRO DE PRECO 228/2015
PREGAO 136/2015
Processo: 5810/2015

Aos 14 dias do més de outubro de 2015, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA,
com endereco na Avenida Luciano Consoline, n° 600, Jd De Lucca, em ltatiba, Estado de SGo
Paulo, inscrita no CNPJ sob o n° 50.122.571/0001-77, representada por JOAO GUALBERTO FATTOR,
Prefeito Municipal, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n.° 7.146.751-8 SSP/
SP e do CPF/MF n.° 713.173.928-68, neste ato denominada simplesmente PREFEITURA, responsavel
pelo PREGAO 136/2015, e de outro lado, a empresa adjudicatdria nos itens abaixo, homologada
em 09/10/2015, doravante denominada Formecedor, com base na Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alferacdes e Decreto Municipal n° 5.769, de 28 de dezembro de 2009, tém entre si, justo e
avencado a presente ata que, quando publicada, terd efeito de compromisso de fomecimento,
observada as condicdes estabelecidas no ato convocatdrio e consoante as cldusulas que se
seguem:

1 — DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado nesta PREFEITURA,
observada a ordem de classificacdo, os precos do formecedor registrado a seguir relacionado,
objetivando o compromisso de fechamento de placas metdlicas.

FORNECEDOR: 022443 PRISMA COMERCIO, PROMOCOES E EVENTOS LTD

ENDERECO: RUA CAVALA

BAIRRO: AQUARIO

CIDADE: VINHEDO

TELEFONE: (19) 997753096 FAX:

ESTADO: SP CEP: 13280-000
CPF/CNPJ: 10.908.240/0001-42



Imprensa Oficial

PRAZO:

Itens Registrados:

N° Material Un.
Item

Marca Qtde. | Pr¢. Un. Total

1 2.03.03.0373.0 M 15500 | RS 5,50 R$ 85.250,00

FECHAMENTO DE PLACAS METALICAS (EVENTOS DE 01 A 06 DIAS).
Fechamento de placas metalicas em metros lineares para eventos, com 2m de altura e 2m de
largura com fixacéio individual entre as placas, no chio e na grade do recinto. Devidamente
aterrada.

2 - DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO: O ajuste com o fornecedor registrado serd
formalizado pela Prefeitura mediante emissdo de ordem de servico ou contrato, observadas
as disposicdes contidas no Edital do  PREGAO 136/20156.

2.1 = O compromisso de entrega so estard caracterizado mediante de autorizagdo de
fornecimento ou ordem de servico, decorrente desta Ata de Registro de Precos e Edital de
PREGAO 136/2015.

2.2 — O fomecedor registrado, dentro dos quantitativos estimados, fica obrigado a atender
fodos os pedidos efetuados durante a validade desta Afa de Registro de Precos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS: A Prefeitura adotard a prdtica de todos os
atos necessdrios ao controle e administracdo da presente Ata.

4 - DOS PRECOS: A qualguer fempo, conforme previsto no Art. 16 do Decreto n° 5.769/09,
0 prego registrado poderd ser revisto em decoréncia de eventual reducdo dagueles existentes
no mercado, cabendo a PREFEITURA convocar os fornecedores registrados para negociar o
novo valor.

4.1 — Caso o fornecedor registrado se recuse a baixar os precos registrados, a PREFEITURA
poderd cancelar o registro e convocar todos os fornecedores registrados para oferecerem
novas propostas, gerando novo julgamento e adjudicacdo para esse fim.

4.2 — Durante o periodo de validade da Ata de Registro de Precos, os precos ndo serdo
reajustados, ressalvada a superveniéncia de normas federais aplicaveis & espécie.

5 — DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A presente Ata terd validade de 12
(doze) meses contada a partir da data de sua publicagdo.

6 - DA DIVULGACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A publicacdo fiel ou resumida desta
Ata de Registro de Precos na Imprensa Oficial do Municipio, que € condicdo indispensdvel
oara sua eficdcia, serd imediata apds sua assinatura, conforme Art. 11 § 2° do Decreto n°
5.769/09

7 — DO FORO: O Foro para dirimir questdes relativas ao presente compromisso de
fornecimento serd o Foro da Comarca de Itatiba, com prejuizo a qualguer outro, por mais
orivilegiodo que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento para todos os fins
orevistos em direito, na presenca das duas festemunhas abaixo identificadas, que a tudo
assistiram e que também o subscrevem.

ASSINATURAS

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

PRISMA COMERCIO, PROMOQ()ES E EVENTOS LTDA
Luis Felipe Arriscado de Faria Junior
RG 12.542.895 CPF 036.277.598-26

ANA CAROLINA DE CAMARGO AMBROSIO
RG 27.470.257-5

ELOISA BATISTA DINIZ
RG 42.722.030-0

ATA DE REGISTRO DE PRECO 226/2015
PREGAO 108/2015
Processo: 4442/2015

Aos 06 dias do més de Outubro de 2015, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA,
com endereco na Avenida Luciano Consoline, n° 600, Jd De Lucca, em lfatiba, Estado de SGo
Paulo, inscrita no CNPJ sob o n® 50.122.571/0001-77, representada por JOAO GUALBERTO
FATTORI, Prefeito Municipal, brasileiro, casado, portador da cédula de idenfidade RG n.°
7.146.751-8 SSP/SP e do CPF/MF n.° 713.173.928-68, neste ato denominada simplesmente
PREFEITURA, responsdvel pelo PREGAO 108/2015, e de outro lado, a empresa adjudicatdria nos
tens abaixo, homologada em 28/09/2015, doravante denominada Fornecedor, com base na
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes e Decreto Municipal n® 5.769, de 28 de dezembro de
2009, tém entre si, justo e avencado a presente ata que, quando publicada, terd efeito de
compromisso de fornecimento, observada as condigdes estabelecidas no ato convocatdrio
e consoante as cldusulas que se seguem:

1 — DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado nesta PREFEITURA,
observada a ordem de classificacdo, os precos do fomecedor registrado a seguir relacionado,
objetivando o compromisso de eventual Locagdo de Banheiros Quimicos.

FORNECEDOR: 012247 VALDEMAR DOS REIS BARROS - EPP

ENDERECO: RUA FELIPE BENCARDINI 114

BAIRRO: JD SANTA RITA DE CASSIA

Itatiba, 17 de outubro de 2015 - SABADO

da Prefeitura de Itatiba

CIDADE: CAMPINAS ESTADO: SP
TELEFONE: ( 19)3267-0845 FAX: (019)9795-9067
CONDICAO DE PAGAMENTO: 10 DDR

CEP: 13051-222
CPF/CNPJ: 05.682.549/0001-27

PRAZO: 5 DIAS
Itens Reqistrados:
N° Material Un. | Marca Qtde. | Pr¢. Un. Total
Item
1 2.03.02.0015.2 UN 1428 | RS 64,50 R$ 92.106,00

LOCACAO DE BANHEIROS QUIMICOS (Cabine/Dia)
Banheiros Quimicos: Os banheiros de modelo standard deverio ser fabricadas em polietileno de
alta densidade, resistente e totalmente lavavel, compostos de caixa de dejetos com assento, teto
translicido,inclinado, com cavaletes para impedir a entrada da chuva, suporte de papel higiénico,
pontos de luz, trava interna, porta com 180° de abertura, com mola interna de alta resisténcia que a
mantenha fechada; piso anti-derrapante, espaco interno minimo de 2,4 metros cubicos,
identificacdo (masculino/ feminino/deficiente fisico e livre/ocupado, ponto de ventilacdo, além de
pessoal necessario a execuciio (manutencio e limpeza) deste servico com reposicio de pecas
eventualmente danificadas durante todo o evento.

Masculino e feminino: a porta de entrada devera ter largura minima de 50 cm e abertura de 180
graus.

Deficiente: ser adaptado para portadores de necessidades especiais: conter barras laterais e apoio e
piso rebaixado ou rampa de acesso; possuir piso com area total (largura multiplicada pelo
comprimento), incluida a area ocupada pelo tanque de contenc¢éo, de no minimo 2,25 m2; a porta
de entrada devera ter largura minima de 80 cm e abertura de 180 graus.

2 - DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO: O ajuste com o fornecedor registrado serd
formalizado pela Prefeitura mediante emissdo de ordem de servico, observadas as disposicoes
contfidas no Edital do PREGAO 108/2015.

2.1 — O compromisso de entrega sé estard caracterizado mediante de autorizacdo de
fornecimento ou ordem de servico, decorrente desta Ata de Registro de Precos e Edital de
PREGAO 108/2015.

2.2 — O fomecedor registrado, dentro dos quantitativos estimados, fica obrigado a atender
todos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata de Registro de Precos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS: A Prefeitura adotard a prdtica de todos os
afos necessdrios ao controle e administracdo da presente Ata.

4 - DOS PRECOS: A qualguer fempo, conforme previsto no Art. 16 do Decreto n® 5.769/09, o
preco registrado poderd ser revisto em deconéncia de eventual redugdo dagueles existentes
no mercado, cabendo a PREFEITURA convocar os fornecedores registrados para negociar o
novo valor.

4.1 - Caso o fornecedor registrado se recuse a baixar os precos registrados, a PREFEITURA
poderd cancelar o registro e convocar todos os fornecedores registrados para oferecerem
novas propostas, gerando novo julgamento e adjudicacdo para esse fim.

4.2 - Durante o periodo de validade da Ata de Registro de Precos, os precos ndo serdo
regjustados, ressalvada a superveniéncia de normas federais aplicéveis a espécie.

5 - DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A presente Ata terd validade de 12
(doze) meses contada a partir da data de sua publicagdo.

6 - DA DIVULGACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A publicacdo fiel ou resumida desta
Ata de Registro de Precos na Imprensa Oficial do Municipio, que é condicdo indispensdvel para
sua eficacia, serd imediata apds sua assinatura, conforme Art. 11 § 2° do Decreto n°® 5.769/09.

7 - DO FORO: O Foro para dirimir questdes relativas ao presente compromisso de
fornecimento serd o Foro da Comarca de ltatiba, com prejuizo a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento para todos os fins
previstos em direito, na presenca das duas testemunhas abaixo identificadas, que a tudo assistiram
e que também o subscrevem.

ASSINATURAS ~

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

VALDEMAR DOS REIS BARROS - EPP
VALDEMAR DOS REIS BARROS
RG 19.873.270-3 CPF 080.852.398-84

ANA CAROLINA DE CAMARGO AMBROSIO
RG 27.470.257-5

ELOISA BATISTA DINIZ
RG 42.722.030-0

ATA DE REGISTRO DE PRECO 229/2015
PREGAO 145/2015
Processo: 5301/2015

Aos 13 dias do més de Outubro de 2015, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA,
com endereco na Avenida Luciano Consoline, n° 600, Jd De Lucca, em ltatiba, Estado de SGo
Paulo, inscrita no CNPJ sob o n® 50.122.571/0001-77, representada por JOAO GUALBERTO FATTORI,
Prefeito Municipal, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG Nn.° 7.146.751-8 SSP/
SP e do CPF/MF n.° 713.173.928-68, neste ato denominada simplesmente PREFEITURA, responsdvel



10/2015, doravante denominada Fornecedor, com base na Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes e
Decreto Municipal n® 5.769, de 28 de dezembro de 2009, tém entre si, justo e avencado a presente ata
que, quando publicada, terd efeito de compromisso de fornecimento, observada as condigoes
estabelecidas no ato convocatdrio e consoante as cldusulas que se seguem:

1 — DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado nesta PREFEITURA, observada
a ordem de classificacdo, os precos do fomecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o
compromisso de contratacdo de servicos de apoio para eventos.

FORNECEDOR: 022430 L.H.G. SILVA EVENTOS-ME

ENDERECO: RUA CASTRO ALVES 16 CASA 01

BAIRRO: VILA SAO JOSE

CIDADE: VARZEA PAULISTA

TELEFONE: (11) 4809-3128 FAX:

CONDIGAO DE PAGAMENTO: 10 DDR

PRAZO: 08 DIAS

ESTADO: SP CEP: 13224-299
CPF/CNPJ: 20.607.681/0001-68

[tens Registrados:

N° Material Un. | Marca Qtde. | Pr¢. Un. Total
Item
1 2.03.22.0040.0 UN 2290 | RS 156,50 RS 358.385,00

Componentes de equipe de apoio para organizacio, observacio, informacio e direcionamento de
publico, carga e descarga de materiais, montagem e desmontagem de pequenas estruturas,
trabalhos de limpeza do recinto onde se realizam os eventos.

2 — DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO: O gjuste com o fornecedor registrado serd formalizado pela
Prefeitura mediante emissGo de ordem de servico ou contrato, observadas as disposicoes contidas no
Edital do PREGAO 145/2015.

2.1 -0 compromisso de entfrega sé estard caracterizado mediante de autorizag&o de forecimento
ou ordem de servico, decorrente desta Afa de Registro de Precos e Edital de PREGAO 145/2015.

2.2 - O fornecedor registrado, dentro dos quantitativos estimados, fica obrigado a atender todos os
pedidos efetuados durante a validade desta Afa de Registro de Precos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS: A Prefeitura adotard a prdtica de todos os atos
necessarios ao controle e administragcdo da presente Ata.

4 - DOS PRECOS: A qualguer tempo, conforme previsto no Art. 16 do Decreto n° 5.769/09, o preco
registrado poderd ser revisto em decoréncia de eventual reducdo dagueles existentes no mercado,
cabendo a PREFEITURA convocar os fornecedores registrados para negociar © novo valor.

4.1 - Caso o fomecedor registrado se recuse a baixar os pregos registrados, a PREFEITURA poderd
cancelar o registro e convocar todos os fornecedores registrados para oferecerem novas propostas,
gerando novo julgamento e adjudicacdo para esse fim.

4.2 - Durante o periodo de validade da Afa de Registro de Precos, os precos ndo serdo regjustados,
ressalvada a superveniéncia de nomnas federais aplicéveis & espécie.

5 — DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A presente Ata ferd validade de 12 (doze) meses
contada a partir da data de sua publicagdo.

6 - DA DIVULGACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A publicacdo fiel ou resumida desta Ata de
Registro de Precos na Imprensa Oficial do Municipio, que é condicdo indispensdvel para sua eficdcia,
serd imediata apds sua assinatura, conforme Art. 11 § 2° do Decreto n° 5.769/09

7 - DO FORO: O Foro para dirimir questoes relativas ao presente compromisso de fornecimento serd
o Foro da Comarca de Itatiba, com prejuizo a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento para todos os fins previstos
em direito, na presenga das duas testemunhas abaixo identificadas, que atudo assistiram e que também
O subscrevem.

ASSINATURAS

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

L.H.G. SILVA EVENTOS-ME
LUIS H. GOMES SILVA
RG 47.149.639-X CPF 374.668.708-05

ANA CAROLINA DE CAMARGO AMBROSIO
RG 27.470.257-5

ELOISA BATISTA DINIZ
RG 42.722.030-0
- ______________________________________________________________________|

CONSELHO MUNICIPAL DE SAI.'IDEJ
CONVITE A POPULACAO:

Toda a populacdo estd convidada a participar da reunido Mensal do
Conselho Municipal de Saude de ltatiba que serd realizada:

DIA — 2] DE OUTUBRO DE 2015
HORARIO: 15:00 HORAS
LOCAL: Auditério da Secretaria da Saude
Rua Marcos Dian, 365 - Jardim de Lucca

Participe - Divulgue

SEBASTIAO JOSE VENDRAMINI
Presidente do Conselho Municipal de Salde de Itatiba
EEEEEECEBERSSSRRSRS

Itatiba, 17 de outubro de 2015 - SABADO

PREFEITURA ABRE PERIODO PARA INTERESSADOS EM ESPACO NA
179 FESTA DE SAN GENNARO E ITATIBA 158 ANOS
30, 31 DE OUTUBRO E 01 DE NOVEMBRO

Estard disponivel no Parque Luis Latorre para uso exclusivo de showroom, estandes
nas medidas de 3 X 3 metros localizados dentro do galpdo de alvenaria.
Os valores sdo de RS 1000,00 (Hum mil redis).
Observacdo: em nenhuma hipdtese os estandes poderdo ser terceirizados.

Os inferessados deverdo enfregar na Secretaria de Cultura e Turismo, localizada na Av.
Antbnio Ferraz  Costa, s/n°, Parque Ferraz Costa, ou pelo e-mail
furismo@esportes.itatiba.sp.gov.br uma proposta contendo:

1. Nome da Empresa;

2. Dados Cadastrais da empresa e do responsavel;

3. Ramo de atividade;

4. E um release (texto) explicando como o espaco serd explorado pela interessada.

A proposta serd analisada pela equipe da Secretaria de Cultura e Turismo e mediante
aprovacdo serd liberado o espaco para exploracdo da interessada.

SECRETARIA DA EDUCACAO

Professores:

O Docente Classificado no Processo Seletivo que quiser parficipar da Atribuicao de
Aulas as Segundas-feiras, na Secretaria da Educacdo, no Centro Administrativo
“Prefeito Ettore Consoline”, deve comparecer na Rodovia Luciano Consoline, n° 600,
munido de:

- Hordrio das Aulas que jd possui na Rede;

Profs.de Ed.Fisica, Obrigatéria a apresentagcdo do Registro no Sistema CONFEF/
CREFs.

- Comprovante de Habilitacdo (Diploma e Histérico Escolar);

- Documento de Identificagdo - RG..

** Caso o interessado ndo possa comparecer, seu representante deverd portar
TODA a documentagdo necessdria, além de Procuracdo devidamente assinada.

Obs.: Excepcionalmente, para a Sessdo de Atribuicdo de Aulas, a entrada dos
Professores no Auditério serd permitida, pela porta lateral, no lado direito do Prédio.

ATRIBUIGAO DE CLASSES/AULAS para o dia 19.0ut.2015

na Secretaria da Educacdo - Rodovia Luciano Consoline, n® 600 - (Em frente a LINHASITA)

Segunda-feira PEB II 9h30

Ao | TURNO ESCOLA TIPO PERIODO

07 | TARDE | "Prof? Guiomar Almeida Ciarbello" LIVRE | INDETERMINADO
10 | MANHA | ,, . . i em

06 | TARDE | Rosa Maria Ferrari Belgini LIVRE | INDETERMINADO
| TURNO ESCOLA TIPO PERIODO

10 | NOITE | "Cel. Manoel Joaq. de Aratjo Campos" | LIVRE INDETERMINADO

0 R A

A= | TURNO ESCOLA TIPO PERIODO

12 | MANHA EMEB "Basilio Consoline™ SUBST. até 18/Dez/2015
Ao | TURNO ESCOLA TIPO PERIODO

08 | TARDE | "Prof® Angela Lygia Parodi Scavone"” | SUBST. até 12/Dez/2015




PORTARIAS

PORTARIA N° 6.592, DE 16 DE
OUTUBRO DE 2015

“Exonera servidora, ex officio”.

JOAO GUALBERTO FATTORI, Prefeito
do Municipio de lfatiba, Estado de Sdo
Paulo, no uso das atribuicdes de seu
cargo, resolve

EXONERAR, ‘ex officio”:

ANA PAULA ROMAO ARAUJO,
portadora do RG n° 32.407.961-8 e do
CPF n°® 270.912.088-70, do Emprego
PUblico, de confianca, de Assessor de
Governo - ASG7, lotada junto a
Secretaria de Governo, a partir do dia
19 de outubro de 2015.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Ettore Consoline”
em 16 de outubro de 2015.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicada no Pago
Municipal, mediante afixacdo no local
de costume, na data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negocios Juridicos

PORTARIA N° 6.589, DE 16 DE
OUTUBRO DE 2015

“Exonera servidor, ex officio”.

JOAO GUALBERTO FATTORI, Prefeito
do Municipio de ltatiba, Estado de SGo
Paulo, no uso das atribuicoes de seu
Cargo, resolve

EXONERAR, ‘ex officio”.

ANTONIO CARLOS DE JESUS SELES,
portador do RG n° 39.679.647-3 e do
CPF n° 267.981.745-15, do Emprego
PUblico, de confianga, de Assessor de
Gabinete - AG7, lotado junto a Secretaria
de Obras e Senvicos Publicos, a partir do
dia 19 de outubro de 2015.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Ettore Consoline”
em 16 de outubro de 2015.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

Redigida e lavrada na Secretaria dos
Negdcios Juridicos. Publicada no Pago
Municipal, mediante afixacdo no local
de costume, na data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negdcios Juridicos

PORTARIA N° 6.591, DE 16 DE
OUTUBRO DE 2015

“Exonera servidora, ex officio”.

JOAO GUALBERTO FATTORI,
Prefeito do Municipio de ltatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das
afribuicdes de seu cargo, resolve

EXONERAR, ‘ex officio”.

EDUARDA SOPHY DOS SANTOS,
porfadora do RG n° 48.768.330-4 e
do CPF n° 402.635.128-94, do
Emprego Publico, de confianga, de
Assessor de Gabinete - AG6, lotada
junto a Secretaria da Educacdo, a
partir do dia 19 de outubro de 2015.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Ettore Consoline”
em 16 de outubro de 2015.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

Redigida e lavrada na Secretaria
dos Negdcios Juridicos. Publicada
no Paco Municipal, mediante
afixacdo no local de costume, na
data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negécios Juridicos

Itatiba, 17 de outubro de 2015 - SABADO

da Prefeitura de Itatiba

PORTARIA N° 6.588, DE 16 DE
OUTUBRO DE 2015

“Exonera servidora, ex officio”.

JOAO GUALBERTO FATTORI,
Prefeito do Municipio de ltatiba,
Estado de S&o Paulo, no uso das
atfribuicdes de seu cargo, resolve

EX ONERAR, ‘ex officio”.

ROSELI  FREITAS  PEREIRA,
portadora do RG n© 6.712.420-0 e
do CPF n° 020.338.279-09, do
Emprego Publico, de confianca, de
Assessor de Gabinete - AG7, lotada
junto a Secretaria de Esportes, a
partir do dia 19 de outubro de 2015.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Ettore Consoline”
em 16 de outfubro de 2015.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

Redigida e lavrada na Secretaria
dos Negodcios Juridicos. Publicada
no Paco Municipal, mediante
afixacdo no local de costume, na
data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negécios Juridicos

PORTARIA N° 6.593, DE 16 DE
OUTUBRO DE 2015

“Exonera servidor, ex officio”.

JOAO GUALBERTO FATTORI,
Prefeito do Municipio de ltatiba,
Estado de S@o Paulo, no uso das
atfribuicdes de seu cargo, resolve

EX ONERAR, ‘ex officio’.

LAZARO TEODORO DE LIMA,
portador do RG n° 15.209.454 e do
CPF n° 867.486.888-68, do Emprego
PuUblico, de confianca, de Assessor
de Gabinete — AG6, lotado junto a
Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura, a partir do dia 19 de
outubro de 2015.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Ettore Consoline”
em 16 de outubro de 2015.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

Redigida e lavrada na Secretaria
dos Negdcios Juridicos. Publicada
no Paco Municipal, mediante
afixagcdo no local de costume, na
data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negécios Juridicos

COMISSAO INTERNA DE
PREVENCAO DE ACIDENTES
RESULTADO DA ELEIGAO DA CIPA

TITULARES
Classificagao Nomes Votos
1° Edson Luis Orivaldo 552
2° Israel Varanda 295
3° Leandro Silva F. de Almeida 245
4° Junio Marques 225
SUPLENTES
Classificagao Nomes Votos
5° Emerson Valentim Torso 221
6° Cristiano de Souza Rodrigués 139
7° José Roberto Cirino Fonseca 110
DEMAIS VOTADOS
Classificagdo Nomes Votos
8° Anderson Luis Schiavolim 110
9° Nelson Batista Pupo 87
10° Alvaro Augusto Pereira 54
11° Valdeci Miguel 28
12° Lucio Carlos Dias Farias 26

Votos Brancos 54
Votos Nulos 89

CAR

CADASTRO AMBIENTAL RURAL

Proprietdrio(a) ou posseiro(a): Cadastre seu imdvel rural

Por que cadastrar?

- O cadastro é obrigatdrio

- O prazo € somente até (05 de) maio de 2016

- A inscricdo é gratuita, e pequenos imdveis (até 4 mddulos fiscais) tém garantido
apoio gratuito do poder publico

- Vantagens e beneficios para quem fizer a inscricdo e aderir ao Programa de
Regularizacdo Ambiental (PRA)

- O cadastro serd exigido como condi¢gcdo pelos bancos, para concessdo de
crédito agricola, pelos cartdrios, para transacdoes imobilidrias, e pelos érgdos
ambientais, para fins de licenciamento

INFORMACOES PARA APOIO A INSCRICAO

Endereco: Casa da Agricultura,
Praca Frederico Junqueira, s/n
Hordrios: 8h as 12h e das 13h das 17h
Datas: de segunda a sexta-feira

www.ambiente.sp.gov.br/sicar
Disque-Ambiente 0800 113 560

Telefone: (11) 4538-0099

e/ou remeter ao site:

® AT
g
Governo de ég.g

ITATIBA ..

Mais pela cidade, melhor para vocé

de Itatiba




Imprensa Oficial

Secretaria de Ao Social, Trabalho e Renda
oferece através do PAT as sequintes vagas:

Atendente de balcao para
padaria
Feminino, 2° grau, acima de 24
anos, disponibilidade das 13 as 21
horas

Faxineira
Feminino, de 29 a sdbado, com
referencia recente, para residéncia

Moto girl / com moto
Feminino, 2° grau,com habilitacdo,
realizar recolhimento em espécies,
prefere com experiéncia entregas,

checagem de antecedentes

Auxiliar de limpeza
Ambos os sexos, para industria

Auxiliar de servicos gerais
Masculino, para drea de limpeza
em industria

Motorista/entregador
(para Fiorino, F350)
Masculino, habilitacdo D, para
coletas fracionadas em SAo Paulo
(conhecer SP)

Caseira (mulher)
Feminino, acima de 30 anos,
cuidar animais, horta e servicos
gerais, com apenas uma crianga Supervisor e lider de limpeza

Ambos 0s sexos, para empresa

Ndo sdo fornecidas informacdes de vagas por telefone

SEGURO DESEMPREGO:
2% a 6% das 8 as 15 horas (numero de senhas limitadas)

INTERMEDIACAO MAO DE OBRA
2% a 6° das 8 as 16 horas com RG, CPF, Comprovante de Endereco,
Carteira de Trabalho e n° PIS ou Cartao Cidadao
ou cadastre-se no site: www.maisemprego.mte.gov.br

O PAT - Posto de Atendimento ao Trabalhador fica na Avenida

Marechal Castelo Branco, 677, Secretaria da A¢do Social

O Fundo Social de Solidariedade da Prefeitura de Itatiba
tem a honra de convidar vocé para

Baile derAniversdrio

da: Cidace &E

Dia 24 de outubro, as 22h
Local: Itatiba Esporte Clube

Locais de vendas:

Apae: 4487- 0820 Centro de Convivéncia do Jardim Vitoria:
Instituto Passo a Passo: 4487-2825 4594-1677 {com Mauricio)

Ong Visar: 4538-8951 Oficina de Santa Rita: 45381842 (com Teresa)
Vila Jovem: 4534-1585 Rede de Voluntdrias de Combate ao
Associagdo Pro-Basilica: 4538-0208 Cdncer: 4538-8406

Ong Trilhas: 4524-1426 Centro de Capacitagdo Soliddria:

Lar Itatibense da Crianga: 4538-0474 4534-3310 fcom Maria Inés)

sy

ITATIBA 7o

*Seja a mudanga que vocé deseja ver no mundo”
Mahatma Gandhi

K

 parven

ATO N° 05/2015

EDVALDO VICENTE ANGELO
HUNGARO, Presidente da Cdmara
Municipal de ltatiba, Estado de Sdo
Paulo, no uso das atribuicdes de seu
cargo, com fundamento no disposto no
artigo 9° da Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 2000, no arfigo 29 da
Lei Municipal n° 4.694, de 04 de
novembro de 2014, e

RESOLVE:

Art.1° - Os valores anuais auforizados
para movimenta¢cdo e empenho,
conforme a Lei Municipal n® 4.796, de
21 de janeiro de 2015, ter@o sua
execucdo limitada conforme valores
indicados no Anexo | deste Ato, que
representam 5,23 % do orcamento do
Poder Legislativo.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposicoes
em contrdrio.

Mesa da Edilidade, em 07 de
outubro de 2015.

Edvaldo Hungaro
Presidente da Camara Municipal

DADO E PASSADO na Secretaria da

Camara Municipal de Itatiba, Estado de
S@o Paulo. Eu,
Léda Célia Ribeiro, Diretora LenglOTIVO
da Camara Municipal, digitei este ato e
o afixei no local de costume em 07/10/
2015.

ANEXO |

POR ORGAO DA ADMINISTRACAO /
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL:

01 - CAMARA MUNICIPAL - 0101 -
Camara Municipal - RS 670.527,84

POR FUNCOES DE GOVERNO
01 - Legislativa - RS 670.527,84

POR PROGRAMA
0001 Processo Legislativo - RS
670.527,84

POR DOTAGAO ORCAMENTARIA

01.00.00 - Cadmara Municipal -
01.01.00 - Cadmara Municipal - 01.01.01
— Camara Municipal

3.3.90.33.00 - Passagens e
despesas com Locomogdo -
01.031.0001.2.001 — Manutencdo das
Atividades Legislativas - Valor = R$
90.000,00

01.00.00 - Cadmara Municipal -
01.01.00 - Cadmara Municipal - 01.01.01
— Camara Municipal

4.4.90.52 — Equipamentos e Material
Permanente - 01.031.0001.2.001 -
Manutenc@o das Atfividades Legislativas
- Valor = R$ 115.000,00

01.00.00 - Cadmara Municipal -
01.01.00 - Cadmara Municipal - 01.01.01
— Camara Municipal

3.3.90.30.00 - Material de
Consumo - 01.031.0001.2.002 -

Itatiba, 17 de outubro de 2015

Manutencdo das Atividades da Cédmara
Municipal - Valor = R$ 67.527,84

01.00.00 - Camara Municipal -
01.01.00 — Camara Municipal - 01.01.01
— Camara Municipal

3.3.90.33.00 - Passagens e
Despesas com Locomocdo -
01.031.0001.2.002 - Manutencd@o das
Atividades da Cdmara Municipal - Valor
= R$ 14.000,00

01.00.00 - Camara Municipal -
01.01.00 — Camara Municipal - 01.01.01
— Cdmara Municipal

3.3.90.35.00 - Servicos de
Consultoria - 01.031.0001.2.002 -
Manutencdo das Atividades da Cémara
Municipal - Valor = R$ 9.000,00

01.00.00 - Camara Municipal -
01.01.00 — Camara Municipal - 01.01.01
— Camara Municipal

3.3.90.36.00 — Outros servicos de
terceiros - Pessoa  Fisica -
01.031.0001.2.002 - Manutencdo das
Atividades da Cdmara Municipal - Valor
= R$ 15.000,00

01.00.00 - Cadmara Municipal -
01.01.00 — Camara Municipal - 01.01.01
— Cdmara Municipal

3.3.90.37.00 — Locagdo de Mao-de-
Obra - 01.031.0001.2.002 — Manutengdo
das Atividades da Cdmara Municipal -
Valor = R$ 7.000,00

01.00.00 - Camara Municipal -
01.01.00 - Camara Municipal - 01.01.01
— Camara Municipal

3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros -  Pessoa Fisica -
01.031.0001.2.067 — Despesas com
Propaganda e Publicidade Oficial - Valor
= R$ 49.000,00

01.00.00 - Cadmara Municipal -
01.01.00 - Camara Municipal - 01.01.01
— Cdmara Municipal

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica -
01.031.0001.2.067 — Despesas com
Propaganda e Publicidade Oficial - Valor
= R$ 115.000,00

01.00.00 - Camara Municipal-
01.01.00 - Camara Municipal - 01.01.01
— Cdmara Municipal

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica -
01.031.0001.2.080 - Concessdo/
Adiantamento para Despesas Viagem e
DMPP - Valor = R$ 45.000,00

@- Cémaa Mumclpa de nxﬂ:a
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Atos Oficiais da Camara Municipal

01.00.00 - Camara Municipal -
01.01.00 - Cadmara Municipal - 01.01.01
- Cdmara Municipal

3.3.90.36.00 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa  Fisica -
01.031.0001.2.075 - Manuteng@o das
Dependéncias da Camara Municipal -
Valor = R$ 49.000,00

01.00.00 - Camara Municipal -
01.01.00 - Cadmara Municipal - 01.01.01
— Camara Municipal

4.4.90.52.00 - Equipamentos e
Material Permanente -
01.031.0001.2.075 - Manuteng@o das
Dependéncias da Camara Municipal -
Valor = R$ 95.000,00

CONVITE N° 01/2015 - EDITAL
LICITATORIO N° 02/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 246/
2015

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA  APOIO NO PROCESSO DE
CONVERGENCIA AS NORMAS
INTERNACIONAIS DE CONTABILIDADE
APLICADAS AO SETOR PUBLICO - NBCASP
ESPECIFICAMENTE NO QUE DIZ RESPEITO
A REAVALIACAO DOS BENS A FIM DE
ADEQUAR AS INFORMACOES CONTABEIS
DOS ATIVOS FIXOS DO LEGISLATIVO AOS
PROCEDIMENTOS DEFINIDOS PELO
MANUAL DE CONTABILIDADE APLICADA
AO SETOR PUBLICO - MCASP, EM
ATENDIMENTO AS PORTARIAS DA
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL.

A Comissdo de Licitacdo, no uso de
suas atribuicoes, torna publico o rol de
empresas “Habilitadas” e “Inabilitadas”,
conforme ata de julgamento de
“Documentac¢do” do Convite n® 01/
2015.

HABILITADAS: AfixCode Solucoes
Administrativas Lida e Exacta Consultoria
TIC, RH, Gestdo e Sericos Ltda. ME

INABILITADA: OMX Consultoriq,
Avaliacdo Patimonial e Projeto Ltda

Ficam os interessados cientes da
abertura do prazo de 02 (dois) dias Uteis
para apresentagcdo de recursos quanto
Qo resultado acima.

Itatiba, 16 de outubro de 2015.

SEBASTIAO SILVEIRA FREIRE
Presidente da Comissao de Licitacoes

urm
Toque
Pela

Vida

17-10 - 20h - Espetaculo de Humor Interativo "Satde em
Movimento”, com o Personal Trainner Wilson Gilson Sol, no Teatro

Ralino Zambotto.

23-10 - 19h -Exposi¢do ""Rede de Combate ao Cancer — 58 anos
de Historia” e Desfile com as funcionarias da Camara — Espaco Dito

Pinha.

24-10 - 20h - Comédia "Troca Troca”, com Gustavo Lima e [sabelle
no Teatro Ralino Zambotto, realizada pela Rede de Combate ao

Cancer

25-10 - 09h -

Caminhada no Farque Luis Latorre.

30-10 - 15h - Encerramento da Campanha
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O UT < : . ITATIBA reerre

Mais pela cidade, melhor para vocé de Itat| ba
Dias 17 e 18 Dia 17 Dia 18
R o] o T B3\ YT Il Recital das Estagcoes - Primavera Desfile Infantil e Show de Talentos
Triathlon e Duathlon [Rlelelslelelelylty

(2 a eiapa) Local: Conservatério Municipal Prof.? Aloa Panzarin Degani
. Apresentacdo da Banda “Proza”. Nascida em liatiba,

moldou-se sob influéncias dos mais variados estilos,
passando pelo rock até o reggae, de musicas de
carater afrodescendente até musica progressiva, do
blues ao rap.
Mas informagoes: 4487-7747

Dia 21 Dia 22 e 23 Dia 23 Dias 23 e 24

Cha da Tarde Solidario da Campanha 2.° Festival de Workshop de Guitarra BiSi(eKe CV-UEHe 61 (6]

“Itatiba + Rosa” Coreogra’fia e Danca Sexta-feira e sbado
- 5 da Olimpiada Estudantil das 9h s 17h.

Quinta-feira e sexta-feira, &s 19h LOCQ!: Praca d’c_l.-B.on_dequ.
A feira conta com croche,

Local: Teatro Ralino Zambotto caixas de MDF decoradas,

Parficibacdo de 12 escolas de produtos de tear, bijuterias,

ltatiba, entre os dois dias. filtro do sonho, produtos
em felfro e bonecas.

Dia 24 Dia 24 Dia 29 Até 1 de novembro
Finais das Baile de Aniversario Anelis Assumpgao e BERLCHCRL]

Futebol de Campo das da Cidade iha Qum_fefar & QOhg Obras de Escritores

0|impi0d05 ESfUdOn“S = ! 1 Loca: Teatro Ralino Zambotto |'['u||benses- ACENO dO
Sdbado, das8h s 11h = N Filha do Itamar Assumpcdo, a [RUHEYAL IR LR 16 K6 [

Local: Itatioa Esporte Clube cantora traz no sangue o Itatiba - Didrio

i " experimentalismo do pai. No
Mais informacoes: 4594.1111 show. a artista mosira as

faixas de seu segundo dlbum.
Mais informacaoes: 3183.0000

. Ny
A DOBRO TAEASFI
FESTA E ANIMACAO EM
DARA A SUA FAMILIA. PARTICIPE. =2

............................... _ dibr

(o) 1 1 :: ‘. LI
De 30/10 a 1'/ TARDE s
ENTRADA: 1 KG DE ALIMENTO NAO PERECIVEL ~ INFORMAGOES: 3183-0000 m e 19/ 11 e

F & . A de Itatibs
NO PARQUE LUIS LATORRE PROGRAMAGAO COMPLETA EM WWW.ITATIBASP.GOV.BR ¢ EirardedoRock  j partir das 14h : e




