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Pregdo exclusivo para
microempresas € empresas de
pequeno porte: Pregdo Presencial
N° 72/2015, Edital N° 84/2015, Tipo
Menor Preco. Objeto: o registro de
precos, pelo prazo de 12 (doze)
meses, para eventual locagdo de
catracas eletrébnicas com
equipamentos e sistemas (hardware
e software). O credenciamento e 0s
envelopes de Precos e Habilitagdo
serdo recebidos no dia 16 de junho
de 2015, das 09 horas as 02h30min.,
na Secdo de Licitagdes, na Avenida
Luciano Consoline, n. 600, Jardim de
Lucca. O edital fica disponivel no
endereco acima das 09h &s 17h ou
no site www.itatiba.sp.gov.br.
Informacdes: tel.(11) 3183-0655.

Adriana Stocco
Pregoeira

Pregdo Presencial N° 73/2015,
Edital N° 85/2015, tipo Menor Preco
por ltem. Objeto: contratagcdo de
servicos de arbitragem para futebol
de campo, futebol de saldo e
handebol. O credenciomento e os
envelopes de Precos e Habilitacdo
serdo recebidos no dia 15 de junho
de 2015, das 13h30min. &s 14 horas,
na Secdo de Licitacdes, na Av.
Luciano Consoline, n°® 600, Jardim
de Lucca. O edital fica disponivel
no endereco acima das 0%h as 17h
ou no site www.itatiba.sp.gov.br.
Informacdes: tel.(011)3183-0655.

Benedito Sanfins Junior
Pregoeiro

PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 1785/2015
PREGAO (PRESENCIAL) N° 50/2015
REFERENCIA: EDITAL N° 59/2015

ltatiba, 27 de maio de 2015

CONVOCAGAO

Em observancia ao item 8.21 do
edital, convocamos as empresas
inferessadas a comparecer para a
retomada da sessdo publica do
pregdo com a divulga¢gdo do
resultado  da  andlise  das
documentagdes e adjudicacdo do
item, que serd realizada no dia 03/
06/2015 Gs 09 horas, na Secdo de
Licitacdes da Prefeitura Municipal de

mp

Itatiba, Av. Luciano Consoline, 600 —
Jd. de Lucca, Infformamos ainda que
a divulgacdo do aviso também
ocorrerd por publicagdo no Didrio
Oficial do Municipio no dia 28/05/
2015 e veiculacdo no endereco
eletrbnico da Municipalidade
(www.itatiba.sp.gov.br)
Atenciosamente,

Adriana Stocco
Pregoeira

PROCESSO ADMINISTRATIVO
~ N°010764/2014

PREGAO (PRESENCIAL) N° 33/2015

REFERENCIA: EDITAL N° 40/2015

Itatiba, 27 de Maio de 2015

CONVOCACAO

Em observéncia ao item 8.18.2
do edital, convocamos as empresas
participantes a comparecer para a
sessdo publica do pregdo acima
para retornada do item 12 do Termo
de Referéncia e demais atos que se
fizerem necessdarios, Nos Mesmos
moldes do item 8.17 do edital, que
serd realizada no dia 03/06/2015 as
14:00 horas, no Centro Administrativo
Municipal “Prefeito Ettore
Consoline”, situado na Av. Luciano
Consoline, n° 600, Bairro do Engenho,
neste municipio, Informamos ainda
que a divulgagdo do aviso também
ocorrerd por publicagdo no Didrio
Oficial do Municipio no dia 28/05/2015
e veiculagdo no endereco eletrdnico
da Municipalidade
(www.itatiba.sp.gov.br)

Atenciosamente,

Paulo Rogério Cosenza
Pregoeiro

PROCESSO ADMINISTRATIVO
_ N°009925/2014
REFERENCIA: EDITAL N° 47 / 2015
PREGAO N° 38/2015

Objeto: O registro de precos,
pelo prazo de 12 (doze) meses, para
eventual AQUISICAO DE
INSTRUMENTOS CIRURGICOS.

HOMOLOGO o procedimento
da presente licitagdo a proponente
vencedora:

BIOSANTEC COM ARTIGOS
HOSPITALARES LTDA

ltem 3 - 70 UN, PINCA ANATOMICA
RETA 14 CM Confeccionada em ago
inoxidavel AlSI-420, constando dados

rensa Oficial

Orgao de publicacao dos Atos Oficiais dos
Poderes Executivo e Legislativo
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de identificacdo, procedéncia e
rastreabilidade., Marca - golgran,
valor unitdrio de R$ 6,50 (seis redis e
cinquenta centavos) e valor total de
RS 455,00 (quatrocentos e
cinquenta e cinco reais)

ltem 4 - 70 UN, PINCA DENTE DE
RATO 16 CM Confeccionada em aco
inoxidavel AlSI-420, constando dados
de identificacdo, procedéncia e
rastreabilidade., Marca - golgran,
valor unitdrio de RS 8,28 (oito redis e
vinte e oito centavos) e valor total
de RS 579,60 (quinhentos e setenta
e nove redis e sessenta centavos)

ltem 10 - 90 UN, PINCA KELLY RETA
14 CM Confeccionada em aco
inoxiddvel AlSI-420, constando dados
de identificacdo, procedéncia e
rastreabilidade., Marca - golgran,
valor unitdrio de RS 15,20 (quinze reais
e vinte centavos) e valor total de RS
1.368,00 (um mil frezentos e sessenta
e oito reaqis)

ltem 13 - 40 UN, CUBAS RIM INOX,
Marca - fami ita, valor unitdrio de R$
27,40 (vinte e sefe reqis e quarenta
centavos) e valor total de R$
1.096,00 (um mil noventa e seis reqis)

Item 15 - 80 UN, BANDEJA
RETANGULAR DE INOX TAMANHO 30
X 20 X 04, Marca - fami ita, valor
unitdrio de RS 44,00 (quarenta e
quatro reaqis) e valor total de RS
3.520,00 (irks mil quinhentos e vinte
reqis) i

Item 17 - 30 UN, REGUA
ANTROPOMETRICA DE MADEIRA,
Marca - carci, valor unitdrio de RS
38,50 (frinta e oito reais e cinquenta
centavos) e valor total de R$
1.155,00 (um mil cento e cinquenta
e cinco reais)

Item 27 - 120 UN, TESOURA IRIS
RETA 12 CM - Confeccionado em aco
inoxiddavel AlSI-420. Constando dados
de identificacdo, procedéncia e
rastreabilidade, Marca - golgran,
valor unitario de R$ 10,85 (dez recis e
oitenta e cinco centavos) e valor fotal
de R$ 1.302,00 (um mil trezentos e
dois reqis)

ltem 29 - 40 UN, PINCA ALLIS 20
cm - Confeccionada em ac¢o
inoxiddavel, constando os dados de
identificacdo e procedéncia.,
Marca - golgran, valor unitério de RS
34,25 (frinfa e quatro reais e vinte e
cinco centavos) e valor total de RS
1.370,00 (um mil frezentos e setenta
reqis)

ltem 35 - 10 UN, PINCA MAGIL DE
20 CM Confeccionada em aco
inoxiddvel AlSI-420, constando dados
de identificacdo, procedéncia e
rastreabilidade., Marca - golgran,
valor unitdrio de RS 38,80 (frinta e oito

reqis e oitenta centavos) e valor total
de R$ 388,00 (frezentos e oitenta e
oito reaqis) .

_Iltem 36 - 50 UN, TERMOMETRO
MAXIMO E  MINIMO DIGITAL
Temperatura Ambiente (Inferna) faixa
das medicbes: -10°C a +50°C;
resolucdes: + 0,1 °C; precisdo das
medidas: = 1,0 °C (na faixa de 0°C
a +50°c)/ + 2,0 °C (fora da faixa de
0°C a +50°C); Faixa de utilizacdo: -
10°C & +50°C; Temperatura externa
faixa das medigdes: -50°C a +70°C;
resolucdes: +=0,1°C; precisdo das
medidas: = 1,0 °C (na faixa de 0°C
a +50°c)/ + 2,0 °C (fora da faixa de
0°C & +50°C); Alimentacdo: 1 pilha
de 1,5V - AAA comprimento do
cabo do sensor: aproximadamente
2m, Marca - super medy, valor
unitdrio de RS 44,10 (quarenta e
quatro reqis e dez centavos) e valor
total de R$ 2.205,00 (dois mil
duzentos e cinco reais)

ltem 41 - 20 UN, PINCA HARTMANN

COM SERRILHA Tamanho
aproximado a 8,5 cm, fabricado em
ago inoxidavel AlISI-420

acondicionado em embalgem,
pldstica individual, com informagdes
de modelo, procedéncia, validade
e n° de registro na ANVISA. Seguindo
as norma RDC-59/2000., Marca -
golgran, valor unitdrio de RS 77,30
(setenta e sete reais e frinta centavos)
e valor fotal de RS 1.546,00 (um mil
quinhentos e quarenta e seis reaqis)

ltem 43 - 20 UN, TESOURA MAYO
CURVA 14 CM Confeccionada em
aco inoxidavel AlSI-420, constando
dados de identificacdo,
procedéncia e rastreabilidade.,
Marca - golgran, valor unitdrio de R$
18,50 (dezoito reais e cinquenta
centfavos) e valor tofal de R$ 370,00
(frezentos e setenta reqis)

Item 48 - 20 UN, Estetoscopio
infantil., Marca - premium, valor
unitario de R$ 12,35 (doze reais e
frinta e cinco centavos) e valor total
de RS 247,00 (duzentos e quarenta
e sete reqis)

ltem 49 - 240 UN, Estetoscopio
adulto., Marca - premium, valor
unitario de R$ 12,35 (doze redis e
frinta e cinco centavos) e valor total
de R$ 2.964,00 (dois mil novecentos
e sessenta e quatro reais)

ltem 50 - 30 UN, POTE P/ALGODAO
EM INOX Composicdo do aco: aco-
inox 304 (18/8 ), esterilizacdo: podem
ser esterilizadas em estufas ou
autoclaves apds limpeza e secagem,
garantia:  permanente  contra
defeitos de fabricagdo, validade:
indeterminada. Dimensdo 08x10
cm., Marca - fami ita, valor unitdrio

de RS 36,15 (frinta e seis reqis e quinze
centavos) e valor total de RS 1.084,50
(um mil oitenta e quatro reais e
cinquenta centavos)

Iltem 95 - 50 UN, SONDA
MILIMETRADA MOD. OMS PONTA
ARREDONDADA.confeccionada em

aco inoxiddvel tipo AISI 420
apresentando corpo ranhurado para
apoio digital, pontas ativas
arredondada perfeitamente

delineadas para a fun¢gdo, com
polimento brihante, livie de rebarbas
e sinais de oxidacdo. Resistente aos
métodos normalmente usados para
desinfeccdo e esterilizacdo. Garantia
de no minimo 10 (dez) anos de
fabricagdo, Marca - golgran, valor
unitério de RS 16,50 (dezesseis reqis e
cinquenta centavos) e valor total de
R$ 825,00 (oitocentos e vinte e cinco
reqis)

ltem 102 - 60 UN, CURETA
ALVEOLAR TIPO LUCAS N° 86 .: cureta
confeccionada em aco inoxidéavel
tipo AlSI 420, corpo ranhurado para
apoio  digital, ponta ativa
perfeitamente delineada para as
funcdes polimento brilhantes, livres
de rebarbas e sinais de oxidacdo.
Resistente aos meétodos
normalmente usados para
desinfeccdo e esterilizagcdo., Marca
- golgran, valor unitdrio de RS 11,90
(onze reaqis e noventa centavos) e
valor total de RS 714,00 (setecentos
e quatorze reqis)

Item 110 - 50 UN, PINCA DE ALLIS
15 CM : pinca de Allis para tecidos e
érgdos, confeccionada em aco AlS|
420, pontas ativas com serrilhas
acopldaveis e articulacdes por
encaixe. Polimentos brilhantes, livres
de rebarbas e sinais de oxidacdo,
resistente aos métodos normalmente
usados para desinfeccdo e
esterilizacdo. Garantia de no
minimo 10 (dez) anos de
fabricacdo., Marca - golgran, valor
unitério de RS 17,85 (dezessete reais
e oitenta e cinco centavos) e valor
total de RS 892,50 (oitocentos e
noventa e dois reqis e cinquenta
centavos)

ltem 129 - 50 UN, PINCA HALSTEAD
MOSQUITO ~ CURVA 12 CM
COMPOSICAO: Produto
confeccionado em aco inoxiddavel
AlSI-420. TAMANHO: 12cm. VALIDADE:
Indeterminada. GARANTIA: Garantia
de 10 anos contra defeitos de
fabrica¢cdo,constando dados de
identificagdo, procedéncia
Marca - golgran, valor unitério de RS
13,30 (freze redais e trinfa centavos) e
valor total de RS 665,00 (seiscentos
e sessenta e cinco reaqis)



Item 133 - 50 UN, PORTA AGULHA
DERF COM VIDEA : Tamanho 12cm,
em aco inoxiddvel de acordo com
a NBR 7153-1. Contendo na
embalagem informagdes sobre
modelo, procedéncia, validade e
n° de registro na  ANVISA nos tfermos
RDC 59/2000 de 27/06/2000. O
instrumental deverd constar a
gravacado da referéncia,
logomarca do fabricante, lote de
fabricacdo e garantia a partir de 20
anos., Marca - golgran, valor unitdrio
de RS 139,40 ( cento e tinta e nove
reqis e quarenta centavos) e valor
total de RS 6.970,00 (seis mil
novecentos e setenta reaqis)

J M M PAULA GARCIA
DISTRIBUIDORA - ME

ltem 14 - 20 UN, CUBA REDONDA
DE INOX 8 CM Bacia para assepsia
em aco inoxiddvel; Dimensdes: 8 x
4 cm; Capacidade: 150 ml; em
Aco Inoxiddvel;, Marca - FORTINOX,
valor unitario de R$ 8,73 (oito reais e
setenta e trés centavos) e valor total
de RS 174,60 ( cento e setenta e
quatro reais e sessenta centavos)

ltem 18 - 60 UN, TESOURA TIPO
SPENCER Confeccionado em Aco
Inoxiddvel AlSI-420 Tamanho: 12CM
Embalagem: Plastica individual,
constando os dados de
identificagcdo, procedéncia e
rastreabilidade Garantia: 10 anos
contra defeitos de fabricacdo
Certificacdes: Fabricado de acordo
com Padrées Internacionais de
Qualidade, Normas da ABNT, com
Certificado de Registro MS., Marca -
ABC, valor unitdrio de RS 21,45 (vinte
e um reaqis e quarenta e cinco
centavos) e valor total de R$
1.287,00 (um mil duzentos e oitenta
e sete reaqis)

ltem 19 - 10 UN, PORTA AGULHAS
MATHIEW 18 CM, Marca - ABC, valor
unitdrio de RS 34,40 (frinta e quatro
reais e quarenta centavos) e valor
total de RS 344,00 (trezentos e
quarenta e quatro reaqis)

ltem 20 - 30 UN, PINCA KOCHER
RETA 14 CM - Dente 1X2 (hemostatica
) fabricado em ago Inoxiddvel AlSI-
420, e distribuido em embalagem

pldstica individual, com informagdes
de modelo, procedéncia, validade
e n° de registro na ANVISA. Seguindo
a norma RDC-59/2000, Marca -
PROFESSIONAL, valor unitdrio de RS
20,10 (vinte reqis e dez centavos) e
valor total de RS 603,00 (seiscentos
e trés reaqis)

Item 24 - 50 UN, TESOURA IRIS
CURVA 12 CM - Confeccionada em
aco inoxidavel AlSI-420, constando
dados de idenftificacdo,
procedéncia e rastreabilidade.,
Marca - ABC, valor unitdrio de RS
10,95 (dez reais e noventa e cinco
centavos) e valor tofal de RS 547,50
(quinhentos e quarenta e sete reqis
e cinquenta centavos)

ltem 37 - 10 UN, PINCA POZZI DE
25 cm Material: Produto
Confeccionado em Ago Inoxiddvel
AlSI-420 Embalagem: Plastica
individual, constando os dados de
identificacdo, procedéncia e
rastreabilidade Garantia: 10 anos ou
mais confra defeito de fabricacdo,
Marca - ABC, valor unitdrio de R$
32,20 (frinta e dois reais e vinte
centavos) e valor total de R$ 322,00
(frezentos e vinte e dois reais)

ltem 40 - 20 UN, ESTILETE BIOLIVAR
16 CM Fabricado em aco
inoxidivével AlSI-420, acondicionado
em embalagem pldstica individual,
com informagdes de modelo,
procedéncia, validade e n° de
registro na ANVISA.Seguindo a norma
RDC-59/2000., Marca - ABC, valor
unitdrio de R$ 5,60 (cinco reais e
sessenta centavos) e valor total de
R$ 112,00 ( cento e doze redis)

ltem 42 - 30 UN, PINCA LUCAE
BAIONETA 14 CM Fabricado em aco
inoxiddvel AlSI-420, acondicionado
em embalagem pldstica individual,
com informagdes de modelo,
procedéncia, validade e n° de
registo na ANVISA.Seguindo a norma
RDC-59/2000, Marca - ABC, valor
unitdrio de RS 14,95 (quatorze reais
e noventa e cinco centavos) e valor
total de R$ 448,50 (quatrocentos e
quarenta e oito reais e cinquenta
centavos)

ltem 44 - 30 UN, PINCA KOCHER
CURVA 14 CM - Dente 1X2

EXPEDIENTE
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GOVERNO MUNICIPAL

Prefeito
Jodo Gualberto Fattori
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Dr. Ariovaldo Hauck da Silva

Coordenadora de
Comunicacao Social
Thais Franca

Diretora do Departamento
de Comunicacao
Silvia Guedes

Prefeitura de Itatiba

A Imprensa Oficial de Itatiba é uma
publicacdo sob a responsabilidade
do Departamento de Comunicagéo
Social da Prefeitura do Municipio de
Itatiba. Circula as tergas, quintas e
sébados, podendo haver edigdes
extras. Distribuicdo gratuita e
dirigida. Os exemplares podem ser
encontrados em reparticdes
publicas de ambito municipal,
estadual e federal; bancas de
jornais, postos autorizados ou serem
retirados no Centro Administrativo
“Ettore Consoline”, localizado a Awv.
Luciano Consoline, 600 - Jd. de
Lucca - Itatiba - SP.

Tiragem: 3.000 exemplares
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(hemostatica) fabricado em aco
Inoxiddvel AlSI-420, e distribuido em
embalagem pldstica individual, com
informacdes de modelo,
procedéncia, validade e n° de
registro na ANVISA. Seguindo a norma
RDC-59/2000, Marca - ABC, valor
unitario de RS 20,20 (vinte redis e vinte
centfavos) e valor fofal de R$ 606,00
(seiscentos e seis reaqis)

ltem 52 - 50 UN, TESOURA OURO
RETA , 10,56CM - confeccionada em
aco inoxiddvel tipo AlSI 420, com
pontas retas, delicadas e
chanfradas na superficie externa,
articulagdo com parafuso, Idmina
com perfeito gjuste e corte, livie de
rebarbas e sinais de oxidagdo,
favorecendo o movimento sem
atrito. Garantia de no minimo 10(dez)
anos de fabricagcdo., Marca - ABC,
valor unitdrio de R$ 15,90 (quinze reais
e noventa centavos) e valor total de
RS 795,00 (setecentos e noventa e
cinco reais)

ltem 53 - 80 UN, SINDESMOTOMO
- confeccionada em ago inoxiddvel
tipo AISI 420 apresentando corpo
ranhurado para apoio digital,
pontas ativas perfeitamente
delineadas para a funcdo, com
polimentos brilhantes, livres de
rebarbas e sinais de oxidagdo.
Resistente aos métodos normal-
mente usados para desinfeccdo e
esterilizacdo. Garantia de no
minimo 10 (dez) anos de fabri-
cacdo, Marca - ABC, valor unitdrio
de RS 8,70 (oito reaqis e setenta
centavos) e valor tofal de RS 696,00
(seiscentos e noventa e seis reaqis)

Item 54 - 300 UN, SONDAS
EXPLORADORAS N. 05 -
confeccionada em ago inoxiddvel
tipo AlSI 420 apresentando corpo
ranhurado para apoio digital, pontas
atfivas perfeitamente delineadas para
a funcdo, com polimentos brihantes,
livres de rebarbas e sinais de
oxidagdo. Resistente aos métodos
normalmente usados para
desinfeccdo e esterilizagdo. Garantia
de no minimo 10 (dez) anos de
fabricagdo, Marca - ABC, valor
unitdério de R$ 5,00 (cinco reais) e valor
total de RS 1.500,00 (um mil
quinhentos reqis)

Item 56 - 20 UN, ESCULPIDOR
LECRON - Aco inoxiddvel AlSI 420.
Corpo ranhurado para apoio digital.
Resistentes aos métodos
normalmente usados para
desinfecgdo e esterilizagdo.
Garantia no minimo de 10 (dez) anos
de fabricagdo., Marca - ABC, valor
unitario de RS 7,88 (sete reais e
oitenta e oito centavos) e valor total
de R$ 157,60 ( cento e cingUenta e
sete reqis e sessenta centavos)

ltem 58 - 100 UN, PORTA AGULHA
MATHIEW 14 CM - confeccionado
em acgo inoxidavel tipo AlSI 420,
perfeitamente polido livre de
rebarbas e sinais de oxidagdo.
Resistente aos métodos
normalmente usados para
desinfeccdo e esterilizagdo.
Garantia de no minimo 10 (dez) anos
de fabrica¢cdo, Marca - ABC, valor
unitdrio de RS 28,45 (vinte e oifo reais
e quarenta e cinco centavos) e valor

total de RS 2.845,00 (dois mil
oifocentos e quarenta e cinco reais)

ltem 62 - 80 UN, CABO DE BISTURI
N° 3 para ser acoplado a Idmina de
bisturi . Confeccionado em ago inox
com polimento perfeito, livre de
rebarbas e sinais de oxidagdo.
Resistente aos métodos
normalmente usados para
desinfeccdo e esterilizacdo., Marca
- ABC, vallor unitdrio de RS 5,85 (cinco
reqis e oitfenta e cinco centavos) e
valor fotal de R$ 468,00 (quatrocentos
e sessenta e oito reaqis)

Item 63 - 100 UN, CALCADOR
HOLLEMBACK N©° 6 -
(CONDENSADORES) confeccionado
em aco inoxiddvel tipo AISI 420
apresentando corpo ranhurado
para apoio digital, pontas ativas
perfeitamente delineadas para a
funcdo, com polimentos brilhantes,
livres de rebarbas e sinais de
oxidagdo. Resistente aos métodos
normalmente usados para
desinfeccdo e esterilizacdo.
Garantia de no minimo 10 (dez) anos
de fabricagcdo., Marca - ABC, valor
unitario de RS 4,35 (quatro reais e
frintfa e cinco centavos) e valor total
de RS 435,00 (quatrocentos e frinta
e cinco reais)

Item 64 - 50 UN, CALCADOR
WARD N. 1 Aco inoxidavel AlSI 420.
Corpo ranhurado para apoio digital.
Pontas ativas  perfeitamente
delineadas para a funcdo, com
polimentos brilhantes, livres de
rebarbas e sinais de oxidagdo.
Resistentes aos meétodos
normalmente usados para
desinfeccdo e esterilizacdo.
Garantia de no minimo 10 (dez)
anos., Marca - ABC, valor unitdrio de
RS 4,35 (quatro redis e trinta e cinco
centavos) e valor tofal de RS 217,50
(duzentos e dezessete reaqis e
cinguenta centavos)

ltem 65 - 50 UN, CALCADOR WARD
N° 2 Aco inoxidavel AlSI 420. Corpo
ranhurado para apoio digital. Pontas
ativas perfeitamente delineadas para
a fungdo, com polimentos brilhantes,
livres de rebarbas e sinais de
oxidacdo. Resistentes aos metodos
normalmente usados para
desinfecgdo e esterilizagdo. Garantia
de no minimo 10 (dez) anos., Marca -
ABC, valor unitdrio de RS 4,35 (quatro
reqis e frinfa e cinco centavos) e valor
total de RS 217,50 (duzentos e
dezessete reais e cinquenta
centavos)

Item 67 - 150 UN, ALAVANCA
SELDING 01 R - ADULTO - Instrumental
confeccionado em ago inoxidavel
AlSI 420,temperdvel de acordo com
a norma NBR ISSO 7153-1, o
fratamento térmico deverd ser
infegral para conferir ao instrumental
a dureza e flexibiidade necessdrias
ao seu uso. O fabricante do
instrumental deverd estar certificado
pela ANVISA nos termos da RDC 59/
2000 de 27/06/2000. O instrumental
deverd estar identificado com a
logomarca do fabricante . A ponta
deverd estar de acordo com o
modelo solicitado, deverd
apresentar ponta atfiva perfeitamente
delineada para a funcdo, sem

cantos vivos, polimentos brilhantes
livres de rebarbas e sinais de
oxidagdo, ser resistente aos métodos
utilizados para desinfeccdo e
esterilizacdo. Garantia a partir de 20
anos contra defeitos de fabricacdo.,
Marca - ABC, valor unitério de RS 18,55
(dezoito reais e cinquenta e cinco
centavos) e valor fotal de RS 2.782,50
(dois  mil setecentos e oitenta e dois
reqis e cinquenta centavos)

Item 68 - 150 UN, ALAVANCA
SELDING 1L - ADULTO Instrumental
confeccionado em aco inoxidavel
AlSI 420,temperdvel de acordo com
a norma NBR ISSO 7153-1, o
tfratamento térmico deverd ser
infegral para conferir ao instrumental
a dureza e flexibiidade necessdrias
ao seu uso. O fabricante do
instrumental deverd estar certificado
pela ANVISA nos termos da RDC 59/
2000 de 27/06/2000. O instrumental
deverd estar identificado com a
logomarca do fabricante . A ponta
deverd estar de acordo com ©
modelo solicitado, deverd
apresentar ponta ativa perfeitamente
delineada para a funcdo, sem
cantos vivos, polimentos brilhantes
livres de rebarbas e sinais de
oxidacdo, ser resistente aos métodos
utilizados para desinfeccdo e
esterilizacdo. Garantia a partir de 20
anos contra defeitos de fabricagdo.,
Marca - ABC, valor unitdrio de RS 18,55
(dezoito reais e cinquenta e cinco
centavos) e valor total de RS 2.782,50
(dois  mil setecentos e oitenta e dois
reqis e cinquenta centavos)

Item 70 - 150 UN, APLICADOR DE
HIDROXIDO DE CALCIO
confeccionada em ago inoxiddvel
tipo AlISI 420 apresentando corpo
ranhurado para apoio digital, ponta
simples ativa, perfeitamente
delineada para a funcdo, com
polimentos brilhantes, livies de
rebarbas e sinais de oxidagdo.
Resistente aos meétodos
normalmente usados para
desinfeccdo e esterilizacdo.
Garantia de no minimo 10 (dez) anos
de fabricagdo, Marca - ABC, valor
unitario de RS 4,35 (quatro reais e
frinfa e cinco centavos) e valor total
de RS 652,50 (seiscentos e cinquenta
e dois reqis e cinquenta centavos)

Item 71 - 50 UN, ESPATULA N° 24
Confeccionado em aco inoxiddvel
fipo AISI 420. Resistente cos métodos
normalmente usados para
desinfeccdo e esterilizagdo., Marca
- ABC, valor unitdrio de R$ 6,00 (seis
reais) e valor total de R$ 300,00
(tfrezentos reais)

Item 72 - 15 UN, ESPATULA N° 70 -
confeccionada em ago inoxidavel
tipo AlSI 420 apresentando corpo
ranhurado para apoio digital, para
cimentacdo, com polimento
brilhante, livie de rebarbas e sinais
de oxidacdo. Resistente qos
métodos normalmente usados para
desinfeccdo e esterilizacdo.
Garantia de no minimo 10 (dez) anos
de fabricagdo., Marca - ABC, valor
unitdrio de R$ 7,25 (sete redis e vinte
e cinco centavos) e valor total de
RS 108,75 ( cento e oito reaqis e
setenta e cinco centavos)
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Item 74 - 60 UN, ESCULPIDOR
HOLLEMBACK 3S - com afiagdo,
confeccionado em aco inoxidavel
tipo AlSI 420 apresentando corpo
ranhurado para apoio digital,
pontas ativas perfeitamente
delineadas para a funcdo, com
polimentos brilhantes, livres de
rebarbas e sinais de oxidac¢do.
Resistente aos meétodos
normalmente usados para
desinfecgdo e esterilizagdo.
Garantia de no minimo 10 (dez) anos
de fabrica¢cdo., Marca - ABC, valor
unitario de R$ 6,70 (seis reais e
setenta centavos) e valor total de RS
402,00 (quatrocentos e dois reaqis)

Iltem 83 - 100 UN, FORCEPS
INFANTIL N. 01 Forceps
odontolégicco confeccionado em
aco inoxidavel AlSI 420, martensitico,
temperdvel de acordo com a norma
NBR ISSO 7153-1, o tratamento
térmico deverd ser integral para
conferir ao férceps a dureza e
flexibiidade necessdrias ao seu uso.
O fabricante do instrumental devera
estar certificado pela ANVISA nos
termos da RDC 59/2000 de 27/06/
2000. O instrumental deverd estar
identificado com a logomarca do
fabricante e lote de fabricagcdo. As
pontas deverdo estar de acordo
com o respectivo modelo, 0s
encaixes ndo deverdo ter buracos
ou frestas e também ndo poderdo
ser muito justos. Deverd apresentar
O corpo ranhurado para apoio
digital, ponta ativa perfeitamente
delineada para a fungdo,
polimentos brilhantes livres de
rebarbas e sinais de oxidacdo, ser
resistente aos métodos utilizados
para desinfec¢do e esterilizagdo.
Garantia a partir de 20 anos contra
defeitos de fabricagdo., Marca -
ABC, valor unitdrio de RS 42,85
(quarenta e dois reais e oitenta e
cinco centavos) e valor fotal de RS
4.285,00 (quatro mil duzentos e
oifenta e cinco reaqis)

Iltem 84 - 100 UN, FORCEPS
INFANTIL 18 DIREITO Foérceps
odontolégicco confeccionado em
aco inoxidavel AlSI 420, martensitico,
temperdvel de acordo com a norma
NBR ISSO 7153-1, o tratamento
térmico deverd ser integral para
conferir ao férceps a dureza e
flexibilidade necessdrias ao seu uso.
O fabricante do instrumental devera
estar certificado pela ANVISA nos
termos da RDC 59/2000 de 27/06/
2000. O instrumental deverd estar
identificado com a logomarca do
fabricante e lote de fabricagcdo. As
pontas deverdo estar de acordo
com o respectivo modelo, o0s
encaixes ndo deverdo ter buracos
ou frestas e também ndo poderdo
ser muito justos. Deverd apresentar
O corpo ranhurado para apoio
digital, ponta ativa perfeitamente
delineada para a fungdo,
polimentos brilhantes livres de
rebarbas e sinais de oxidacdo, ser
resistente aos métodos utilizados
para desinfecgdo e esterilizagdo.
Garantia a partir de 20 anos contra
defeitos de fabricagdo., Marca -
ABC, valor unitdrio de RS 42,95

(quarenta e dois reais e noventa e
cinco centavos) e valor total de RS
4.295,00 (quatro mil duzentos e
noventa e cinco reais)

Item 85 - 150 UN, FORCEPS
INFERIOR 16 Forceps odonfoldgicco
confeccionado em aco inoxidavel
AlSI 420, martensitico, temperdvel
de acordo com a norma NBR ISSO
7153-1, o tratamento térmico
deverd ser integral para conferir ao
forceps a dureza e flexibilidade
necessdrias ao seu uso. O fabricante
do instrumental deverd estar
certificado pela ANVISA nos termos
da RDC 59/2000 de 27/06/2000. O
instrumental deverd estar
identificado com a logomarca do
fabricante e lote de fabricagdo. As
pontas deverdo estar de acordo
com o respectivo modelo, 0s
encaixes ndo deverdo ter buracos
ou frestas e também ndo poderéo
ser muito justos. Deverd apresentar
O corpo ranhurado para apoio
digital, ponta ativa perfeitamente
delineada para a fungdo,
polimentos brilhantes livies de
rebarbas e sinais de oxidacdo, ser
resistente aos métodos utilizados
para desinfeccdo e esterilizacdo.
Garantia a partir de 20 anos contfra
defeitos de fabricacdo., Marca -
ABC, valor unitdrio de RS 42,85
(quarenta e dois reaqis e oitenta e
cinco centavos) e valor total de RS
6.427,50 (seis mil quatrocentos e
vinte e sete reaqis e cingquenta
centavos)

Item 86 - 150 UN, FORCEPS
INFERIOR17 Foérceps odontoldgicco
confeccionado em ago inoxidavel
AISI 420, martensitico, temperdvel
de acordo com a norma NBR ISSO
7153-1, o tratamento térmico
deverd ser integral para conferir ao
férceps a dureza e flexibilidade
necessdrias ao seu uso. O fabricante
do instrumental deverd estar
certificado pela ANVISA nos termos
da RDC 59/2000 de 27/06/2000. O
instrumental deverd estar
identificado com a logomarca do
fabricante e lote de fabricagdo. As
pontas deverdo estar de acordo
com o respectivo modelo, o0s
encaixes ndo deverdo ter buracos
ou frestas e também ndo poderéo
ser muito justos. Deverd apresentar
O corpo ranhurado para apoio
digital, ponta ativa perfeitamente
delineada para a fungdo,
polimentos brilhantes livries de
rebarbas e sinais de oxidacdo, ser
resistente aos métodos utilizados
para desinfeccdo e esterilizagdo.
Garantia a partir de 20 anos confra
defeitos de fabricagdo., Marca -
ABC, valor unitdrio de RS 41,65
(Quarenta e um reaqis e sessenta e
cinco centavos) e valor total de RS
6.247,50 (seis mil duzentos e
quarenta e sete reais e cingUenta
centavos)

ltem 87 - 80 UN, FORCEPS N. 01
ADULTO Férceps odontolégicco
confeccionado em ago inoxidavel
AlS| 420, martensitico, temperdvel de
acordo com a norma NBR ISSO 7153-
1, o tratamento témico deverd ser
intfegral para conferir ao férceps a

dureza e flexibilidade necessdrias ao
seu uso. O fabricante do instrumental
deverd estar certificado pela ANVISA
nos termos da RDC 59/2000 de 27/06/
2000. O instrumental deverd estar
identificado com a logomarca do
fabricante e lote de fabricagdo. As
pontas deverdo estar de acordo
com O respectivo modelo, o0s
encaixes ndo deverdo ter buracos
ou frestas e também ndo poderéo
ser muifo justos. Deverd apresentar o
corpo ranhurado para apoio digital,
ponta ativa perfeitamente delineada
para a funcdo, polimentos brilhantes
livres de rebarbas e sinais de
oxidacdo, ser resistente aos métodos
utilizados para desinfeccdo e
esterilizacdo. Garantia a partir de 20
anos contra defeitos de fabricagdo.,
Marca - ABC, valor unitério de RS 40,57
(quarenta reais e cinquenta e sete
centavos) e valor total de RS 3.245,60
(trés mil duzentos e quarenta e cinco
reqis e sessenta centavos)

Item 88 - 150 UN, FORCEPS 151
Forceps odontolégicco
confeccionado em ago inoxiddvel
AlISI 420, martensitico, temperdavel
de acordo com a norma NBR ISSO
7153-1, o tratamento térmico
deverd ser integral para conferir ao
forceps a dureza e flexibilidade
necessdrias ao seu uso. O fabricante
do instrumental deverd estar
certificado pela ANVISA nos termos
da RDC 59/2000 de 27/06/2000. O
instrumental deverd estar
identificado com a logomarca do
fabricante e lote de fabricagdo. As
pontas deverdo estar de acordo
com o respectivo modelo, 0s
encaixes ndo deverdo ter buracos
ou frestas e também ndo poderdo
ser muito justos. Deverd apresentar
O corpo ranhurado para apoio
digital, ponta ativa perfeitamente
delineada para a fungdo,
polimentos brilhantes livies de
rebarbas e sinais de oxidacdo, ser
resistente aos métodos utilizados
para desinfeccdo e esterilizagdo.
Garantia a partir de 20 anos contra
defeitos de fabricagdo., Marca -
ABC, valor unitdrio de RS 41,65
(quarenta e um reais e sessenta e
cinco centavos) e valor total de RS
6.247,50 (seis mil duzentos e
quarenta e sete reais e cinquenta
centavos)

ltem 89 - 150 UN, FORCEPS 65
Forceps odontolégicco
confeccionado em ago inoxiddvel
AISI 420, martensitico, temperdvel
de acordo com a norma NBR ISSO
7153-1, o tratamento térmico
deverd ser integral para conferir ao
forceps a dureza e flexibilidade
necessdrias ao seu uso. O fabricante
do instrumental deverd estar
certificado pela ANVISA nos termos
da RDC 59/2000 de 27/06/2000. O
instrumental deverd estar
identificado com a logomarca do
fabricante e lote de fabricagdo. As
pontas deverdo estar de acordo
com o respectivo modelo, o0s
encaixes ndo deverdo ter buracos
ou frestas e também ndo poderéo
ser muito justos. Deverd apresentar
O corpo ranhurado para apoio

digital, ponta ativa perfeitamente
delineada para a fungdo,
polimentos brilhantes livies de
rebarbas e sinais de oxidacdo, ser
resistente aos métodos utilizados
para desinfeccdo e esterilizagdo.
Garantia a partir de 20 anos contra
defeitos de fabricacdo., Marca -
ABC, valor unitdrio de RS 41,65
(quarenta e um reais e sessenta e
cinco centavos) e valor fotal de RS
6.247,50 (seis mil duzentos e
quarenta e sete reais e cinquenta
centavos)

Iltem 90 - 150 UN, FORCEPS
SUPERIOR 150 Foérceps
odontolégicco confeccionado em
aco inoxidavel AlSI 420, martensitico,
temperdvel de acordo com a norma
NBR ISSO 71563-1, o tratamento
térmico deverd ser integral para
conferir ao férceps a dureza e
flexibilidade necessdrias ao seu uso.
O fabricante do instrumental deverd
estar certificado pela ANVISA nos
termos da RDC 59/2000 de 27/06/
2000. O instrumental deverd estar
identificado com a logomarca do
fabricante e lote de fabricagcdo. As
pontas deverdo estar de acordo
com o respectivo modelo, os
encaixes ndo deverdo ter buracos
ou frestas e também ndo poderdo
ser muito justos. Deverd apresentar
O corpo ranhurado para apoio
digital, ponta ativa perfeitamente
delineada para a funcdo,
polimentos brilhantes livies de
rebarbas e sinais de oxidacdo, ser
resistente aos métodos utilizados
para desinfeccdo e esterilizacdo.
Garantia a partir de 20 anos contra
defeitos de fabricacdo., Marca -
ABC, valor unitdrio de RS 41,65
(quarenta e um reaqis e sessenta e
cinco centavos) e valor fotal de RS
6.247,50 (seis mil duzentos e
quarenta e sete reais e cinquenta
centavos)

Iltem 91 - 150 UN, FORCEPS
SUPERIOR 18 L Forceps
odontolégicco confeccionado em
aco inoxiddvel AlSI 420, martensitico,
temperdvel de acordo com a norma
NBR ISSO 7153-1, o fratamento
térmico deverd ser integral para
conferir ao férceps a dureza e
flexibilidade necessdrias ao seu uso.
O fabricante do instrumental deverd
estar certificado pela ANVISA nos
fermos da RDC 59/2000 de 27/06/
2000. O instrumental deverd estar
identificado com a logomarca do
fabricante e lote de fabricagcdo. As
pontas deverdo estar de acordo
com o respectivo modelo, o0s
encaixes ndo deverdo ter buracos
ou frestas e também ndo poderdo
ser muito justos. Deverd apresentar
O corpo ranhurado para apoio
digital, ponta ativa perfeitamente
delineada para a funcdo,
polimentos brilhantes livies de
rebarbas e sinais de oxidacdo, ser
resistente aos métodos utilizados
para desinfeccdo e esterilizagdo.
Garantia a partir de 20 anos contra
defeitos de fabricacdo., Marca -
ABC, valor unitdrio de RS 41,65
(quarenta e um reqis e sessenta e
cinco centavos) e valor total de RS

6.247,50 (seis mil duzentos e
quarenta e sete reais e cinquenta
centavos)

Iltem 92 - 50 UN, FORCEPS
SUPERIOR 18 R Forceps
odontolégicco confeccionado em
aco inoxidavel AlSI 420, martensitico,
temperdvel de acordo com a norma
NBR ISSO 7153-1, o tratamento
térmico deverd ser integral para
conferir ao férceps a dureza e
flexibilidade necessdrias ao seu uso.
O fabricante do instrumental deverd
estar certificado pela ANVISA nos
tfermos da RDC 59/2000 de 27/06/
2000. O instrumental deverd estar
identificado com a logomarca do
fabricante e lote de fabricagdo. As
pontas deverdo estar de acordo
com O respectivo modelo, 0s
encaixes ndo deverdo ter buracos
ou frestas e também ndo poderdo
ser muito justos. Deverd apresentar
O corpo ranhurado para apoio
digital, ponta ativa perfeitfamente
delineada para a funcdo,
polimentos brilhantes livies de
rebarbas e sinais de oxidacdo, ser
resistente aos métodos utilizados
para desinfeccdo e esterilizagdo.
Garantia a partir de 20 anos contra
defeitos de fabricacdo., Marca -
ABC, valor unitdrio de RS 41,65
(quarenta e um reqis e sessenta e
cinco centavos) e valor total de RS
2.082,50 (dois mil oifenta e dois reais
e cingUenta centavos)

Item 93 - 100 UN, FORCEPS 69
Forceps odontolégicco
confeccionado em aco inoxidével
AISI 420, martensitico, temperdavel
de acordo com a norma NBR ISSO
7153-1, o tratamento térmico
deverd ser infegral para conferir ao
forceps a dureza e flexibilidade
necessarias ao seu uso. O fabricante
do instrumental deverd estar
certificado pela ANVISA nos termos
da RDC 59/2000 de 27/06/2000. O
instrumental deverd estar
identificado com a logomarca do
fabricante e lote de fabricagdo. As
pontas deverdo estar de acordo
com O respectivo modelo, 0s
encaixes ndo deverdo ter buracos
ou frestas e também ndo poderdo
ser muito justos. Deverd apresentar
O corpo ranhurado para apoio
digital, ponta ativa perfeitfamente
delineada para a funcdo,
polimentos brilhantes livies de
rebarbas e sinais de oxidagcdo, ser
resistente aos métodos utilizados
para desinfeccdo e esterilizagdo.
Garantia a partir de 20 anos contra
defeitos de fabricacdo., Marca -
ABC, valor unitdrio de RS 41,65
(quarenta e um reqis e sessenta e
cinco centavos) e valor total de RS
4.165,00 (quatro mil cento e
sessenta e cinco reaqis)

Item 94 - 80 UN, PERFURADOR
AINSWORTH P/ DIQUE DE BORRACHA
- dlicate perfurador que auxilia na
elaboracdo de dique de borracha,
em aco inox AISI 420 e
Autoclavavel., Marca - ABC, valor
unitério de R$ 50,80 (cinquenta reais
e oitenta centavos) e valor total de
RS 4.064,00 (quatro mil sessenta e
quatro reais)
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ltem 103 - 60 UN, FORCEPS 222
Forceps odontolégicco
confeccionado em aco inoxidavel
AlSI 420, martensitico, temperdvel de
acordo com a norma NBR ISSO 7153-
1, o tratamento térmico deverd ser
integral para conferir ao férceps a
dureza e flexibilidade necessdrias ao
seu uso. O fabricante do instrumental
deverd estar certfificado pela ANVISA
nos termos da RDC 59/2000 de 27/06/
2000. O instrumental deverd estar
identificado com a logomarca do
fabricante e lote de fabricagcdo. As
pontas deverdo estar de acordo com
O respectivo modelo, 0os encaixes Ndo
deverdo ter buracos ou frestas e
tamibém ndo poderdo ser muito justos.
Deverd apresentar o corpo ranhurado
para apoio digital, ponta ativa
perfeitamente delineada para a
funcdo, polimentos brihantes livies de
rebarbas e sinais de oxidacdo, ser
resistente aos métodos utilizados para
desinfeccdo e esterilizacdo. Garantia
a partir de 20 anos contra defeitos de
fabricacdo., Marca - ABC, valor
unitério de RS 41,65 (quarenta e um
reqis e sessenta e cinco centavos) e
valor total de RS 2.499,00 (dois mil
quatrocentos e noventa e nove reqis)

ltem 105 - 50 UN, FORCEPS ADULTO
68 Forceps odontolégicco
confeccionado em ago inoxiddvel
AlSI 420, martensitico, temperdvel de
acordo com a norma NBR ISSO 7153-
1, o tratamento témico deverd ser
infegral para conferir ao férceps a
dureza e flexibiidade necessdrias ao
seu uso. O fabricante do instrumental
deverd estar certificado pela ANVISA
nos termos da RDC 59/2000 de 27/06/
2000. O instrumental deverd estar
identificado com a logomarca do
fabricante e lote de fabricacdo. As
pontas deverdo estar de acordo
com O respectivo modelo, os
encaixes ndo deverdo ter buracos
ou frestas e também ndo poderdo
ser muifo justos. Deverd apresentar o
corpo ranhurado para apoio digital,
ponta ativa perfeitamente delineada
para a funcdo, polimentos brilhantes
livres de rebarbas e sinais de
oxidacdo, ser resistente aos métodos
utilizados para desinfecgdo e
esterilizacdo. Garantia a parfir de 20
anos contra defeitos de fabricagdo.,
Marca - ABC, valor unitdrio de RS 42,85
(quarenta e dois reais e oitenta e
cinco centavos) e valor fotal de RS
2.142,50 (dois mil cento e quarenta
e dois reqis e cinquenta centavos)

Item 108 - 100 UN, ALAVANCA
SELDIN INFANTIL 1R Instrumental
confeccionado em ago inoxidavel
AlSI 420,temperdvel de acordo com
a norma NBR ISSO 7153-1, o
fratamento térmico deverd ser integral
para conferir ao instrumental a dureza
e flexibilidade necessdrias o seu uso.
O fabricante do instrumental deverd
estar certificado pela ANVISA nos
termos da RDC 59/2000 de 27/06/2000.
O instrumental deverd estar
identificado com a logomarca do
fabricante . A ponta deverd estar de
acordo com o modelo solicitado,
deverd apresentar ponta ativa
perfeitamente delineada para a
funcdo, sem cantos vivos, polimentos

brilhantes livres de rebarbas e sinais
de oxidacdo, ser resistente aos
meétodos utilizados para desinfeccdo
e esterilizacdo. Garantia a partir de 20
anos confra defeitos de fabricagdo.,
Marca - ABC, valor unitério de R$ 20,50
(vinte reqis e cinquenta centavos) e
valor total de R$ 2.050,00 (dois mil
cinquenta reqis)

Item 112 - 20 UN, PINCA DE ADSON
COM SERRILHA - pinca confeccionada
em ago inoxidével de alta qualidade.
Com pontas e cremalheiras
perfeitamente alinhadas. Com
polimento adequado livie de rebarbas
e de sinais de oxidacdo. Resistente aos
métodos normalmente usados de
desinfeccdo e esterilizacdo. Garantia
de no minimo 10 (dez) anos de
fabricagéo., Marca - ABC, valor unitério
de RS 7,50 (sete reais e cinguenta
centavos) e vdlor total de RS 150,00 (
cenfo e cinquenta reqis)

ltem 114 - 50 UN, LIMA PARA OSSO
SELDIN N° 11: confeccionada em aco
inoxidavel fipo AlSI 420 ou 304. Com
pontas ativas perfeitamente
delineadas para o desgaste dsseo,
apresentar corpo ranhurado para
apoio digital, perfeitamente polido
livre de rebarbas e sinais de oxidacdo.
Resistente cos métodos normalmente
usados para desinfeccdo e
esterilizacdo. Garantia de no minimo
10 (dez) anos de fabricagdo., Marca
- ABC, valor unitério de RS 27,10 (vinte
e sete reais e dez centavos) e valor
fotal de RS 1.355,00 (um mil frezentos
e cinguenta e cinco reaqis)

ltem 115 - 50 UN, LIMA PARA OSSO
SELDIN N° 12 - confeccionada em
aco inoxidavel fipo AlSI 420 ou 304.
Com pontas ativas perfeitamente
delineadas para o desgaste dsseo,
apresentar corpo ranhurado para
apoio digital, perfeitamente polido
livre de rebarbas e sinais de
oxidacdo. Resistente aos métodos
normalmente usados para
desinfecgdo e esterilizagdo. Garantia
de no minimo 10 (dez) anos de
fabricagdo., Marca - ABC, valor
unitdrio de R$ 24,40 (vinte e quatro
reqis e quarenta centavos) e valor
fotal de R$ 1.220,00 (um mil duzentos
e vinte reqis)

ltem 118 - 500 UN, PINCA CLINICA
PARA  ALGODAO N° 317
confeccionada em ago inoxidavel
tipo AlSI 420 apresentando corpo
ranhurado para apoio digital, pontas
atfivas perfeiftamente delineadas para
a funcdo, com polimentos brihantes,
livres de rebarbas e sinais de
oxidagdo. Resistente aos métodos
normalmente usados para
desinfeccdo e esterilizagdo. Garantia
de no minimo 10 (dez) anos de
fabricagdo., Marca - ABC, valor
unitdério de RS 8,80 (oito redis e oitenta
centavos) e valor total de R$ 4.400,00
(quatro  mil quatrocentos reqis)

Item 123 - 50 UN, SONDA
EXPLORADORA N° 47 confeccionada
em aco inoxiddvel tipo AlSI 420
apresentando corpo ranhurado para
apoio digital, com polimentos
brilhantes, livres de rebarbas e sinais
de oxidacdo. Resistente aos
métodos normalmente usados para
desinfeccdo e esterilizagcdo. Garantia

de no minimo 10 (dez) anos de
fabricagdo, Marca - ABC, valor
unitario de RS 4,88 (quatro reais e
oitenta e oito centavos) e valor fotal
de R$ 244,00 (duzentos e quarenta e
quatro reaqis)

Item 126 - 10 UN, FACA PARA
GESSO - Utllizada para modelagem
de gesso utilizado como moldes em
odontologia. Composta por cabo
de madeira e aco inox AlSI 420,
Marca - ABC, valor unitdrio de RS
11,60 (onze reaqis e cinquenta
centfavos) e valor tofal de R$ 115,00
( cento e quinze reais)

Item 127 - 10 UN, ESPATULA N°©
31- Utllizada para modelagem de
gesso utilizado como moldes em
odontologia. Composta por cabo
de madeira e ago inox AlSI 420,
Marca - ABC, valor unitdrio de RS 7,30
(sete reais e frinta centavos) e valor
fotal de R$ 73,00 (sefenta e frés reais)

Item 140 - 100 UN, ALAVANCA
HEIDBRINK 3 Instrumental confeccio-
nado em acgo inoxiddvel AlSI 420,
femperdvel de acordo com a noma
NBR ISSO 7153-1, o tratamento
térmico deverd ser integral para
conferir ao instrumental a dureza e
flexibilidade necessdrias do seu uso.
O fabricante do instrumental deverd
estar certificado pela ANVISA nos
fermos da RDC 59/2000 de 27/06/2000.
O instrumental deverd estar identifi-
cado com a logomarca do fabrican-
fe . A ponfa deverd estar de acordo
com o modelo solicitado, deverd
apresentar ponta ativa perfeitamente
delineada para a funcdo, sem cantos
vivos, polimentos brilhantes livies de
rebarbas e sinais de oxidacdo, ser
resistente aos métodos utilizados para
desinfec¢do e esterilizagdo. Garantia
a partir de 20 anos contra defeitos de
fabricacdo., Marca - ABC, valor
unitdrio de RS 20,00 (vinte reais) e valor
fotal de R$ 2.000,00 (dois mil reqis)

MEDIS COMERCIAL ODONTO
MEDICA LTDA - EPP

ltem 1 - 30 UN, TESOURA METZEM-
BAUM CURVA 15 CM - Confeccio-
nado em ago inoxidavel AlSI-420.
Constando dados de identificacdo,
procedéncia e rastreabilidade,
Marca — Golgran, valor unitdrio de
R$ 20,00 (vinte reqis) e valor total de
R$ 600,00 (seiscentos reqis).

ltem 2 - 30 UN, TESOURA METZEM-
BAUM RETA 15 cm - Confeccionado
em ago inoxiddvel AlSI-420.
Constando dados de identificacdo,
procedéncia e rastreabilidade,
Marca - GOLGRAN, valor unitdrio de
R$ 20,00 (vinte reqis) e valor total de
R$ 600,00 (seiscentos reais)

ltem 6 - 30 UN, PINCA PROFESSOR
MEDINA 24 CM 2MM Confeccionada
em aco inox de 19 qualidade. E
embalada individualmente em
pldstico, constando externamente
os dados de identificacdo e
procedéncia., Marca - GOLGRAN,
valor unitério de R$ 108,00 ( cento e
oito reqis) e valor fotal de R$ 3.240,00
(frés mil duzentos e quarenta reqis)

ltem 12 - 70 UN, PORTA AGULHA
14 CM Confeccionada em aco
inoxiddvel AlSI-420, constando dados
de identificacdo, procedéncia e

rastreabilidade., Marca - GOLGRAN,
valor unitdrio de RS 13,80 (freze reais
e oitenta centavos) e valor total de
RS 966,00 (novecentos e sessenta e
seis reaqis)

Item 22 - 80 UN, PINCA KELLY
CURVA 14 CM - Confeccionado em
aco inoxidavel AlSI-420.Tamanho 14
cm. Constando dados de
identificacdo, procedéncia e
rastreabilidade., Marca - GOLGRAN,
valor unitdrio de RS 15,00 (quinze
reqis) e valor fotal de R$ 1.200,00 (um
mil duzentos reais)

ltem 23 - 50 UN, PINCA ALLIS 15
CM, Marca - GOLGRAN, valor unitério
de RS 17,80 (dezessete redis e oitenta
centavos) e valor fotal de R$ 890,00
(oitocentos e noventa reais)

Iltem 25 - 70 UN, TESOURA
CIRURGICA RETA F/F 15 CM -
fabricado em ago Inoxidavel AlSI-
420, e distribuido em embalagem
pldastica individual, com informagdes
de modelo, procedéncia, validade
e n° de registro na ANVISA. Seguindo
a norma RDC-59/2000, Marca -
GOLGRAN, valor unitdrio de RS 13,00
(treze reaqis) e valor total de RS 910,00
(novecentos e dez reais)

ltem 26 - 70 UN, TESOURA MAYO
STILLE RETA 15 CM - confeccionado
em aco inoxidavel AlSI-420. Constando
dados de identificagdo, procedén-
cia e rastreabilidade., Marca -GOL-
GRAN, vdlor unitério de R$ 18,00 (de-
zoito reais) e valor total de RS 1.260,00
(um mil duzentos e sessenta reqis)

ltem 28 - 30 UN, DESCOLADOR
MOLT 2-4 bolinha 18cm, Marca -
GOLGRAN, valor unitdrio de RS 41,00
(quarenta e um reais) e valor total
de R$ 1.230,00 (um mil duzentos e
frinta reais)

ltem 32 - 30 UN, PINCA PROFESSOR
MEDINA 24 cm 3 mm Confeccionada
em aco inox de 19 qualidade. E
embalada individualmente em
pldstico, constando externamente os
dados de identificacdo e
procedéncia., Marca - GOLGRAN,
valor unitério de R$ 106,00 ( cento e
seis reais) e valor total de R$ 3.180,00
(trés mil centfo e oitenta reais)

ltem 33 - 30 UN, PINCA PROFESSOR
MEDINA 24 cm 4 mm Confeccionada
em aco inox de 19 qualidade. E
embalada individualmente em
pldstico, constando externamente os
dados de identificacdo e
procedéncia., Marca - GOLGRAN,
valor unitério de R$ 106,00 ( cento e
seis redis) e valor total de R$ 3.180,00
(trés mil centfo e oitenta reais)

Item 46 - 100 UN,
ESFIGMOMANOMETRO ADULTO
Bracadeira em nylon com fecho de
metal; Pera e manguto de borracha;
Manbémetro resistente; Apresentar
registro na ANVISA, Marca - SOLIDOR,
valor unitdrio de R$ 68,00 (sessenta e
oito reais) e valor total de R$ 6.800,00
(seis mil oitocentos reqis)

Item 51 - 5 UN, LAMPARINA A
ALCOOL DE INOX Fabricada em ago
inoxidavel, utilizada para a
plastificacdo de cera, placas e
bastdo de godiva, também para
aqguecimento de instrumental para
realizagdo de corte de cones de
guta percha em tratamentos

endodbnticos. Capacidade de 40ml
ou 60ml., Marca - KONNEN, valor
unitério de RS 21,00 (vinte e um reais)
e valor fotal de RS 105,00 ( cento e
cinco reais)

ltem 55 - 250 UN, SERINGA CARPULE
- confeccionada em aco inoxidavel
tipo AlSI 420 apresentando refluxo,
arficulada, perfeitamente delineadas
para a fungdo, com polimentos
brilhantes, livies de rebarbas e sinais de
oxidacdo. Resistente aos métodos
normalmente usados para desinfec-
cdo e esterilizacdo. Garantia de no
minimo 10 (dez) anos de fabricacdo.,
Marca - GOLGRAN, valor unitério de
R$ 32,00 (finta e dois redis) e valor total
de R$ 8.000,00 (oito mil recis)

ltem 57 - 20 UN, PINCA PERRY P/CONE
DE GUTA PERCHA Produto Confeccio-
nado em Aco Inoxiddvel AlSl-420, com
canaleta, famanho 11cm., Marca -
GOLGRAN, valor unitdrio de RS 11,00
(onze redis) e valor tofal de R$ 220,00
(duzentos e vinte redis)

ltem 59 - 50 UN, PORTA MATRIZ
TOFFLEMERE - confeccionado em
ago inoxiddvel tipo AISI 420
apresentando corpo ranhurado para
apoio digital, sistema perfeitamente
rosquedvel e delineadas para a
funcdo, com polimentos brilhantes,
livres de rebarbas e sinais de
oxidacdo. Resistente aos métodos
normalmente usados para
desinfecgdo e esterilizagdo. Garantia
de no minimo 10 (dez) anos de
fabricagdo., Marca - GOLGRAN,
valor unitdrio de RS 19,00 (dezenove
reais) e valor total de RS 950,00
(novecentos e cinquenta reqis)

Item 60 - 30 UN, PINCA PALMER
PORTA GRAMPOS - 17 cm - Para
isolamento absoluto. Confeccionado
em aco inoxidavel tipo AlSI 420., Marca
- GOLGRAN, valor unitério de R$ 43,50
(quarenta e trés reais e cinquenta
centavos) e valor fotal de R$ 1.305,00
(um  mil frezentos e cinco reaqis)

Item 61 - 300 UN, CABO PARA
ESPELHO bucal , confeccionada em
ago inoxidavel tipo AISI 420
apresentando corpo ranhurado para
apoio digital, encaixe perfeitamente
delineados para a fungdo, com
polimentos brilhantes, livies de
rebarbas e sinais de oxidacdo.
Resistente ao métodos normalmente
usados para desinfeccdo e
esterilizagcdo. garantia de no minimo
10 (dez) anos de fabricagdo., Marca
- GOLGRAN, valor unitério de RS 3,10
(frés recis e dez centavos) e valor fotal
de RS 930,00 (novecentos e tinta reqis)

ltem 66 - 50 CX, ABRIDOR DE BOCA
ADULTO. Abridor de boca em silicone
atéxico indicado para forecer uma
acomodacdo oclusal aos pacientes
durante abertura bucal, sua forma
trapezional proporciona uma aco-
modagdo adequada na anatomia
bucal, em sua ranhuras laterais fozem
o fravamento da mandibula impe-
dindo o fechamento repentino.
Composicao: silicone industrial ato-
xico. Apresentacdo: caixas com 02
(duas) unidades., Marca - MAQUIRA,
valor unitdrio de RS 7,15 (sete reais e
quinze centavos) e valor fotal de RS
357,50 (trezentos e cinquenta e sete
reqis e cinquenta centavos)



ltem 69 - 100 UN, AFASTADORES
LABIAIS  MINESOTTA Instrumental
utiizado para afastar o tecido do
campo operatdrio, confeccionado
em Aco Inoxiddavel AlSI-420. Tamanho:
14cm., Marca - GOLGRAN, valor
unitario de R$ 10,00 (dez redis) e valor
total de RS 1.000,00 (um  mil reqis)

Item 73 - 60 UN, ESPATULA P/RESINA
- TMANIO - n°® 1 - para inser¢do de
resinad, confeccionada em ago
inoxidavel tipo AlSI 420 apresentando
corpo ranhurado para apoio digital,
pontas ativas em fitdnio perfeifamente
delineadas para a funcdo, com
polimentos brilhantes, livies de
rebarbas e sinais de oxidacdo.
Resistente aos métodos normalmente
usados para desinfeccdo e
esterilizacdo. Garantia de no minimo
10 (dez) anos de fabricagdo., Marca
- GOLGRAN, valor unitdrio de RS 41,00
(Quarenta e um reqis) e valor total de
RS 2.460,00 (dois mil quatrocentos e
sessenta reqis)

Item 75 - 1000 UN, ESPELHO
ODONTOLOGICO N° 05 - plano -
confeccionados em aco inoxidéveis
tipo AlSI 420 apresentando encaixe
perfeitamente delineados para o
cabo, com polimentos brilhantes,
livies de rebarbas e sinais de
oxidagdo. Resistente aos métodos
normalmente usados para
desinfeccdo e esterilizacdo, Marca -
GOLGRAN, valor unitario de RS 3,10
(rés reais e dez centavos) e valor fotal
de R$ 3.100,00 (ks mil cem reqis)

Item 82 - 50 UN, FOICE
MONOANGULADORA N° 01/10
Instrumental utilizado para afastar o
tecido do campo operatorio,
confeccionado em Aco Inoxidavel
AlSI-420. Tamanho: 14cm., Marca -
GOLGRAN, valor unitario de RS 9,60
(nove reais e sessenta centavos) e
valor total de RS 480,00 (quatrocentos
e oitenta reaqis)

ltem 100 - 120 UN, ALAVANCA
SELDIN RETA APICAL - ADULTO
Instrumental confeccionado em aco
inoxiddvel AlSI 420,temperdvel de
acordo com a norma NBR ISSO 7153-
1, o tratamento témico deverd ser
infegral para conferir ao instrumental
a dureza e flexibiidade necessdrias
ao seu uso. O fabricante do
instrumental deverd estar certificado
pela ANVISA nos termos da RDC 59/
2000 de 27/06/2000. O instrumental
deverd estar identificado com a
logomarca do fabricante . A ponta
deverd estar de acordo com o
modelo solicitado, deverd
apresentar ponta ativa perfeitamente
delineada para a fungdo, sem
cantos vivos, polimentos brilhantes
livies de rebarbas e sinais de
oxidacdo, ser resistente aos métodos
utilizados para desinfecgdo e
esterilizacdo. Garantia a parfir de 20
anos contra defeitos de fabricagdo.,
Marca - GOLGRAN, valor unitério de
RS 21,80 (vinte e um reaqis e oifenta
centavos) e valor total de R$ 2.616,00
(dois mil seiscentos e dezessels redis)

ltem 101 - 60 UN, ALVEOLOTOMO
LUER CURVO - 15 ou 16 CM:
confeccionado em aco inoxidavel
AISI 420 com pontas ativas
perfeitamente delineadas para a
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funcdo. Com polimentos brihantes,
livres de rebarbas e sinais de
oxidacdo, resistente aos métodos
normalmente usados para
desinfeccdo e esterilizacdo, Marca
- GOLGRAN, valor unitdario de RS
56,00 (cinquenta e seis reqis) e valor
fotal de RS 3.360,00 (trés mil rezentos
e sessenta reaqis)

Item 104 - 100 UN, DESTACA
PERIOSTEO MOLT: confeccionado
em aco inoxiddavel tipo AlSI 420, cabo
oco, perfeitamente polido livre de
rebarbas e sinais de oxidacdo.
Resistente aos métodos normalmente
usados para desinfeccdo e
esterilizacdo. Garantia de no minimo
10 (dez) anos de fabricagcdo, Marca
- DUFLEX, valor unitdrio de R$ 32,02
(frinfa e dois reais e dois centavos) e
valor total de RS 3.202,00 (trés mil
duzentos e dois reqis)

Item 107 - 100 UN, ALAVANCA
SELDIN INFANTIL 1L : ponta em aco
inoxid@vel, cabo em aluminio ou
ago inoxidavel. Obedecendo a
normas nacionais NBR 13851, NBR
13852, NBR 13916, NBR 7153-1.
Garantia de no minimo 10 (dez) anos
de fabricacdo., Marca - GOLGRAN,
valor unitdrio de R$ 15,90 (quinze reais
e noventa centavos) e valor total de
RS 1.590,00 (um mil quinhentos e
noventa reais)

Item 109 - 100 UN, ALAVANCA
SELDIN INFANTIL RETA APICAL
Instrumental confeccionado em
aco inoxidavel AlSI 420,temperdvel
de acordo com a norma NBR ISSO
7153-1, o tratamento térmico
deverd ser integral para conferir ao
instrumental a dureza e flexibilidade
necessdrias ao seu uso. O fabricante
do instrumental deverd estar
certificado pela ANVISA nos termos
da RDC 59/2000 de 27/06/2000. O
instrumental deverd estar
identificado com a logomarca do
fabricante . A ponta deverd estar
de acordo com o modelo
solicitado, deverd apresentar ponta
ativa perfeitamente delineada para
a funcdo, sem canfos vivos,
polimentos brilhantes livres de
rebarbas e sinais de oxidacdo, ser
resistente aos métodos utilizados
para desinfecgcdo e esterilizacdo.
Garantia a partir de 20 anos contfra
defeitos de fabricacdo., Marca -
GOLGRAN, valor unitdrio de RS 15,90
(quinze reaqis e noventa centavos) e
valor total de R$ 1.590,00 (um mil
quinhentos e noventa reaqis)

ltem 111 - 50 UN, PINCA HALSTEAD
MOSQUITO RETA 12 CM : pinca
confeccionada em ago inoxidavel
de alta qualidade. Com pontas e
cremalheiras perfeitamente
alinhadas. Com polimento
adequado livre de rebarbas e de
sincis de oxidacdo. Resistente aos
métodos normalmente usados de
desinfeccdo e esterilizagdo.
Garantia de no minimo 10 (dez) anos
de fabricacdo., Marca - GOLGRAN,
valor unitdrio de RS 13,00 (treze reais)
e valor fotal de R$ 650,00 (seiscentos
e cinquenta reais)

ltem 116 - 50 UN, TESOURA PARA
GENGIVA 11,5CM - tesoura retq,
confeccionada em ago inoxidavel
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tipo AISI 420 com pontas retas,
delicadas e chanfradas na
superficie extemna, arficulagcéo com
parafuso, Idmina com perfeito
ajuste e corte, livre de rebarbas e
sinais de oxidacdo, favorecendo o
movimento sem atrito. Garantia de
no minimo 10 (dez) anos de
fabricacdo., Marca - GOLGRAN,
valor unitdrio de RS 11,00 (onze reais)
e valor total de R$ 550,00 (quinhentos
e cinquenta reais)

ltem 119 - 500 UN, ESCAVADORES
(COLHER DE DENTINA) N° 11 1/2 :
confeccionada em ago inoxidavel
tipo AlSI 420 apresentando corpo
ranhurado para apoio digital, pontas
atfivas perfeitamente delineadas para
a funcdo, com polimentos brihantes,
livres de rebarbas e sinais de
oxidagdo. Resistente aos métodos
normalmente usados para
desinfeccdo e esterilizagdo. Garantia
de no minimo 10 (dez) anos de
fabricagcdo., Marca - GOLGRAN,
valor unitdrio de RS 7,00 (sete reais) e
valor total de RS 3.500,00 (trés mil
quinhentos reaqis)

ltem 120 - 50 UN, BRUNIDORES N°
29 (OVO DE PATA) : confeccionado
em aco inoxiddavel tipo AISI 420
apresentando corpo ranhurado
para apoio digital, pontas ativas
perfeitamente delineadas para a
funcdo, com polimentos brilhantes,
livres de rebarbas e sinais de
oxidagdo. Resistente aos métodos
normalmente usados para
desinfeccdo e esterilizacdo.
Garantia de no minimo 10 (dez) anos
de fabricacdo., Marca - GOLGRAN,
valor unitdrio de RS 5,90 (cinco reais
e noventa centavos) e valor total de
RS 295,00 (duzentos e noventa e
cinco reais)

Item 121 - 80 UN, KITS DE

ASPIRACAO - confeccionados em

ago inoxiddveis tipo AISI 420
apresentando encaixe
perfeitamente delineados,

contendo intermedidrio e 03 cdnulas
para succdo, com polimentos
brilhantes, livres de rebarbas e sinais
de oxidacdo. Resistente aos
métodos normalmente usados para
desinfecgdo e esterilizacdo., Marca
- KONNEN, valor unitdrio de R$ 25,80
(vinte e cinco reais e oitenta
centavos) e valor total de R$
2.064,00 (dois mil sessenta e quatro
reqis)

ltem 122 - 20 UN, ESPATULAN® 1 -
Para insercdo de resina
confeccionada em ago inoxidavel
apresentado corpo ranhurado para
apoio digital. resistente aos metodos
normalmente usados para
desinfecgdo e esterilizagdo.
garantia de no minimo 10 anos de
fabricagdo., Marca - GOLGRAN,
valor unitdrio de RS 8,10 (oito reais e
dez centavos) e valor total de RS
162,00 ( cento e sessenta e dois reqis)

ltem 124 - 50 UN, ALVANCA POITS
— DIREITA Insfrumental  confeccionado
em ago inoxiddvel AlSI 420, tfemperdvel
de acordo com a norma NBR ISSO
7153-1, o tratamento témico deverd
ser integral para conferir 0o
instrumental a dureza e flexibilidade
necessdrias ao seu uso. O fabricante

do instrumental deverd estar
cerfificado pela ANVISA nos termos da
RDC 59/2000 de 27/06/2000. O
instrumental deverd estar identificado
com a logomarca do fabricante . A
ponta deverd estar de acordo com
o modelo solicitado, deverd
apresentar ponta ativa perfeitamente
delineada para a funcdo, sem canfos
vivos, polimentos brilhantes livres de
rebarbas e sinais de oxidacdo, ser
resistente aos métodos utilizados para
desinfeccdo e esterilizacdo. Garantia
a partir de 20 anos contra defeitos de
fabricacdo., Marca - GOLGRAN, valor
unitdrio de R$ 42,00 (quarenta e dois
reais) e valor total de RS 2.100,00 (dois
mil cem reqis)

Item 125 - 50 UN, ALAVANCA
POTTS — ESQUERDA Instrumental
confeccionado em aco inoxidavel
AlSI 420,temperdvel de acordo com
a norma NBR ISSO 7153-1, o
fratamento térmico deverd ser
infegral para conferir ao instrumental
a dureza e flexibilidade necessdrias
ao seu uso. O fabricante do
instrumental deverd estar certificado
pela ANVISA nos termos da RDC 59/
2000 de 27/06/2000. O instrumental
deverd estar identificado com a
logomarca do fabricante . A ponta
deverd estar de acordo com o
modelo solicitado, deverd
apresentar ponta ativa
perfeitamente delineada para a
funcdo, sem cantos  vivos,
polimentos brilhantes livres de
rebarbas e sinais de oxidacdo, ser
resistente aos métodos utilizados
para desinfeccdo e esterilizacdo.
Garantia a partir de 20 anos contra
defeitos de fabricacdo., Marca -
GOLGRAN, valor unitdrio de RS 42,00
(quarenta e dois reais) e valor total
de R$ 2.100,00 (dois mil cem reaqis)

ltem 128 - 50 CX, ABRIDOR DE
BOCA INFANTIL Abridor de boca em
silicone atdxico indicado para
fornecer uma acomodacdo oclusal
aos pacientes durante abertura
bucal, sua forma trapezional
proporciona uma acomodacdo
adequada na anatomia bucal, em
sua ranhuras laterais fazem o
travamento da mandibula
impedindo o fechamento
repentino. Composicdo: silicone
industrial atéxico. Apresentacdo:
caixas com 02 (duas) unidades.,
Marca - MAQUIRA, valor unitdrio de
RS 6,90 (seis reaqis e noventa
centavos) e valor total de RS 345,00
(trezentos e quarenta e cinco reais)

ltem 130 - 80 UN, COMPASSO DE
WILLIS indicado para protese total
removivel .Composicdo: material
em aco inox, autoclavavel., Marca
- JON, valor unitério de RS 28,00 (vinte
e oito reais) e valor total de RS
2.240,00 (dois mil duzentos e
quarenta reais)

_ ltem 131 - 50 UN, BROQUEIRO EM
PLASTICO PARA 82 BROCAS- (BRANCO)
15,0 x 7,56 x 7,0 CM. Brogueiro para
brocas odontolégicas 80 brocas ou
mais. Utiizado para armazenamento
e acondicionamento de instrumentais
e materiais odontolégicos ( brocas de
alta e baixa rotagdo). Dimensdes
aproximadas: 15 x 7,5 x 07 cm, Marca

- FAVA, valor unitdrio de R$ 44,00
(qQuarenta e quatro reais) e valor total
de R$ 2.200,00 (dois mil duzentos reqis)

Item 134 - 100 UN, PINCA
ANATOMICA DE ADSON ATRAUMATICA
(SEM DENTE) Tamanho 12cm, em ago
inoxiddvel de acordo com a NBR
71563-1. Contendo na embalagem
informacdes sobre  modelo,
procedéncia, validade e n° de
registro na  ANVISA nos termos RDC
59/2000 de 27/06/2000. O
instrumental deverd constar a
gravagao da referéncia,
logomarca do fabricante, lote de
fabricacdo e garantia a partir de 20
anos., Marca - GOLGRAN, valor
unitdrio de RS 9,60 (nove reais e
sessenta centavos) e valor total de
RS 960,00 (novecentos e sessenta
reqis)

Item 135 - 150 UN, LIMA DE
SCHULUGUER N° 9-10 Com cabo de
08 mm, em ago inoxiddvel de
acordo com a NBR 7153-1.
Contendo na embalagem
informacdes sobre  modelo,
procedéncia, validade e n° de
registro na ANVISA. O instrumental
deverd constar a gravacdo da
logomarca do fabricante, Marca -
GOLGRAN, valor unitério de RS 36,60
(frinfa e seis reaqis e sessenta
centavos) e valor total de RS
5.490,00 (cinco mil quatrocentos e
noventa reaqis)

Item 138 - 150 UN, CURETA
GRACEY 13 -14 MINI Com cabo de
08mm, em aco inoxiddvel de
acordo com a NBR 7153-1.
Contendo na embalagem
informagdes  sobre  modelo,
procedéncia, validade e n° de
registro na ANVISA . O instrumental
deverd constar a gravacdo da
logomarca do fabricante, Marca -
GOLGRAN, valor unitdrio de RS 28,94
(vinte e oito reais e noventa e quatro
centavos) e valor total de RS
4.341,00 (quatro mil trezentos e
quarenta e um reqis)

Item 139 - 120 UN, CURETA WS
14-15 (FOICE) Com cabo de 08mm,
em ago inoxiddvel de acordo com
a NBR 7153-1. Contendo na
embalagem informacdes sobre
modelo, procedéncia, validade e
n® de registro na ANVISA . O
instrumental deverd constar a
gravacdo da logomarca do
fabricante, Marca - GOLGRAN, valor
unitério de RS 31,00 (trinta e um reqis)
e valor total de RS 3.720,00 (trés mil
setecentos e vinte reais)

Foram considerados
FRACASSADOS os itens 05, 11, 21,30,
31, 34, 39, 45,47,76,77,78,79, 80,
81, 96 ,97 ,98 ,106, 117, 132 136 €
137 e DESERTOS os itens 07, 08, 09,
16, 38,99 113.

A Secdo de Licitacdes para as
medidas de direito, na conformi-
dade da legislagdo pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunigue-se.

Em 25 de maio de 2015

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL
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CONCURSO PUBLICO J

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
001/2015

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ITATIBA, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que realizard por
meio do Instituto Zambini, em datas,

locais e hordrios a serem
oportunamente divulgados,
Concurso  Publico  001/2015

destinado ao emprego de Guarda
Civil Municipal, atualmente vagos e
gue vierem a vagar no prazo de
validade deste concurso, conforme
determina o Artigo 37, Inciso Il, da
Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil e o Artigo 13 da
Lei Municipal n® 2.665, de 2 de junho
de 1995 e suas alteracoes.

O Concurso Publico reger-se-&
pelas disposicoes contidas nas
Instrucdes Especiais, parte infegrante
deste edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

I — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico destina-
se aos empregos publicos sob o
regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, dentro do prazo de
validade de 2 (dois) anos,
prorrogdvel por mais 2 (dois) anos a

critério da PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE ITATIBA, a contar da data da
homologacdo do certame.

1.1. A contratagdo serd feita de
acordo com as necessidades
operacionais € a conveniéncia de
contratagdo da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA.

1.2. O emprego publico, saldrio
inicial, carga hordria semanal,
requisitos necessdrios e o valor da
taxa de inscricdo, sdo 0s
estabelecidos na Tabela |.

1.3. A descricdo sumdria dos
empregos publicos estd especifi-
cada no Capitulo I, deste Edital.

TABELA | - EMPREGOS PUBLICOS, VAGAS, PRE-REQUISITOS, SALARIOS, VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

E CARGA HORARIA SEMANAL
L Escolaridade / Valor do Taxa de Carga Horaria
Codigo Emprego Vagas i . . . s
Pré-requisitos Exigidos Salario Inscricao Semanal
Ensino Médio Completo. Ter
idade minima de 18 anos e
até 35 anos ao término da | R$ 1.547,22 Escala de 12x36 ou
data de inscricdo. Possuir o .
44 horas semanais.
CNH AB no ato da| *40%RETP Podendo. trabalh
N nomeagdo. Ter estatura| (Regime odendo. frabaihar
C1 Guarda Municipal* 50 minima, descalco el g ald R$ 42,90 | sabados, domingos
descoberto, de 1,60m (um special de e feriados a critério
metro e sessenta Trabalho da  Administragao
centimetros) se homem e - Munici
X ! unicipal.
1,55m (um metro e cinquenta Policial)
e cinco centimetros) se
mulher.
*O candidato aprovado e contratado sujeitar-se-a ao regime CLT e as disposigdes especificas da Lei Complementar n® 2665, de 2 de junho de 1995,

devendo prestar servicos dentro do horério estabelecido pela Administragcdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados,

domingos e feriados, obedecida a carga hordria semanal de trabalho distribuida de acordo com a escala de servigo.

Il - DA SINTESE DAS ATRIBUICOES
DO EMPREGO

2.1. EMPREGO: Guarda Municipal

2.1.1. Atribuigdes: Executar a
vigilncia dos préprios publicos
municipais (bens, servicos, patimonio
e instalacdes) e suas dreas
adjacentes. Executar policiamento
preventivo, fiscalizando a utilizagdo
dos logradouros publicos. Orientar
00s municipes e visitantes quanto &
utilizacdo dos bens e servicos da
municipalidade. Tomar as medidas
necessdarias com finalidade de evitar
a pratica de crimes e confraven-
cbes em ou contra os proprios publi-
CcOS municipais. Atender a popu-
lacdo quando em servigco, pres-
tando-lhe o auxilio imediato, no que
Ihe for solicitado, dentro de sua drea
de atuacdo, ou seja, seguranca, ou
encaminhamento a outras dreas,
quando esta ndo for a competente.
Executar o patrulhamento nas dreas
onde for designado. Dirigir viaturas
quando designado para tal. Auxiliar
na detencdo e prisdo de infratores
da lei, encaminhando-os
direfamente & Delegacia de Policia
mais proxima, fazendo a respectiva
apresentacdo & Autoridade Policial
- Delegado de Policia. Manter suas
atividades de vigilédncia e
fiscalizacdo efetuando relatdrios de
rondas e registrando as ocorréncias
que atender. Zelar pela
manutencdo e limpeza de seu
equipamento e vestudrio. Executar
outras tarefas afins que Ihe forem
determinadas.

Il - DAS INSCRICOES

3. As inscricoes serdo realizadas
exclusivamente pela internet no
periodo das 10h00 de 11 de maio
de 2015 as 20h00 de 4 de junho de
2015, no endereco eletrbnico
www.zambini.org.br.

3.1. Objetivando evitar énus
desnecessdrios, o candidato deverd
orientar-se no sentido de recolher o
valor da inscric@o somente apds
tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos para o Concurso.

3.2. O candidato deverd seguir
as instrugdes apresentadas no site
www.zambini.org.br, conforme a
sequir:

Q) acessar o site www.zambini.org.or;

b) localizar, no site, o “link”
correlato  a  PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA;

c) ler atentamente o Edital e
preencher coretamente a ficha de
inscricdo nos moldes previstos neste
Edital;

d) imprimir a confirmacdo de sua
inscricdo, bem como, o boleto
bancdrio; e

e) efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo até a data de
vencimento, impreterivelmente.

3.2.1. O pagamento do
respectivo boleto poderd ser
realizado por meio de Internet
Banking, em qualguer agéncia
bancdria ou caixa eletrénico com
cartdo de débito, exclusivamente,
até a data de seu vencimento.

3.3. O Pagamento do boleto
bancdrio NAO poderd ser efetuado

em Casas Lotéricas, Correios,
Supermercados, Farmdcias ou
realizado via depdsito em caixa
eletrénico.

3.4. As importéncias recolhidas
no ato da inscricdo, a titulo de
ressarcimento de despesas com
material e servicos, em hipotese
alguma, serdo devolvidas aos
candidatos, seja qual for o motivo
alegado, ndo cabendo ainda
nenhum fipo de recurso em relacdo
Aa mesma.

3.5. O pagamento da taxa de
inscricdo pelo candidato implica
aceitacdo das condicoes exigidas
para concorrer ao emprego publico
pretendido e submissdo As normas
expressas neste Edital.

3.6. Sdo condicdées para
inscricdo neste Concurso: ser
brasileiro ou gozar das prerogativas
previstas no Artigo 12 da Constituicdo
Federal; encontrar-se no pleno
exercicio de seus direitos civis e
politicos; ndo ter sido demitido ou
exonerado do servico publico
(Federal, Estadual ou Municipal) em
conseguéncia de processo
administrativo (justa causa ou a bem
do servico publico); ter idade minima
de 18 (dezoito) anos completos e,
para 0 emprego de Guarda
Municipal, ter até 35 (trinta e cinco)
anos até a data do término das
inscricdes; estar quite com a Justica
Eleitoral, ndo ter sido condenado por
crime contra a Administragdo, a fé
publica, os costumes e os previstos
nas Leis Federais n° 6.368, de 21 de

outubro de 1976 e n°® 11.343, de 23
de agosto de 2006, estar quite com
as obrigacdes militares (somente
candidatos do sexo masculino), ndo
reqistrar antecedentes criminais, ter
aptiddo fisica e mental para o
exercicio do emprego, ter boa
conduta na vida social; possuir, NO
ato da posse, os requisitos minimos
exigidos para 0 emprego conforme
especificado no Capitulo | deste
Edital, bem como a documentacdo
comprobatdéria determinada no
item 9.3 do Capitulo X, deste Edital.

3.7. Verificada a auséncia de
informagées e ou dados
incompletos em qualquer campo
da ficha de inscricdo, o candidato
terd sua inscricdo indeferida, mesmo
que, verificado o pagamento da
faxa de inscricdo.

3.8. O INSTITUTO ZAMBINI e a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ITATIBA n&o se responsabilizaréo por
solicitagcdes de inscricdes via internet
ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestio-
namentos das linhas ou outros fatores
de ordem técnica que impossibi-
litarem a transferéncia de dados.

3.9. A inscricdo ndo poderd ser
feita pelo correio, e-mail ou fac-
simile, e ndo serd aceita inscricdo
condicional ou fora do prazo
estabelecido.

3.10. Vinte e cinco dias apds o
término das inscricdes o candidato
deverd conferir no site
www.zambini.org.br se sua inscricéo
foi validada e se os seus dados estéo
corretos. Em caso negativo, o
candidato deverd enfrar em
contato por meio do telefone (11)
5594-8441 ou pelo e-mail
atendimento@zambini.org.br

3.11. N@o haverd isencdo, total
ou parcial, do valor da taxa de
inscricdo, exceto nos Casos previstos
neste Edital.

3.12. A convocacdo dos
candidatos para prova objetiva,
indicando hordrio e local de provas
poderd ser verificada no site
www.zambini.org.br e na Imprensa
Oficial do Municipio de Itatiba.

3.13. O INSTITUTO ZAMBINI enviard
Comunicados Informativos via e-mail
aos candidatos, de acordo com o
endereco eletrénico informado na
ficha de na inscricdo, ndo isentando,
contudo, a responsabilidade de
cada participante do certame de
acompanhar 0os Qavisos e
publicacdes, conforme disposto no
item anterior.

3.14. Dada a natureza do
emprego de Guarda Municipal, que
exige aptiddo fisica plena do
candidato para desempenhd-la,
ndo haverd reserva de vagas para
portadores de deficiéncia,
conforme disposto no Artigo 38,
Inciso Il do Decreto Federal n° 3298,
de 20 de dezembro de 1999.

SECAO | _
DA ISENGAO DE TAXA

3.15. N&@o haverd isencdo, total
ou parcial, do valor da taxa de

inscricdo, exceto para o candidato
que atenda aos seguintes requisitos:
~q) estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (Bolsa Familia,
Fome Zero, entre outros), chamado
de CadUnico, de que trata o
Decreto n® 6,135, de 26 de junho de
2007; e

b) for membro de familia de
baixa renda, nos termos do decreto
supracitado.

3.15.1. O candidato que desejar
isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo neste concurso publico
deverd fazé-lo por meio de
requerimento, clicando na op¢do
“ISENCAO DE TAXA’, no endereco
eletrébnico www.zambini.org.br no
dia 12 ou 13 de maio de 2015 e, por
fim, imprimir a solicitacdo de isen¢do
da taxa de inscricdo.

3.15.2. O candidato
deverd informar obrigatoriamente,
o Numero de Identificagdo Social
(NIS) atribuido pelo CadUnico e
declarando que atende ds
condi¢cbes estabelecidas no
subitemn a e b do item 3.15, desta
Secdo.

3.15.3. O candidato deverd
encaminhar documentacdo
exclusivamente por SEDEX ao Instituto
Zambini, na Av. Fagundes Filho, 141,
conj. 43, Edificio Denver, 4° andar,
S&o Judas, CEP 04304-010, Sdo
Paulo/SP, até 14 de maio de 2015,
indicando no envelope “Ref:
Isencdo de Taxa - PMITA 01/2015 -
“Nome do Emprego (fungdo)””, os
documentos relacionados abaixo:

a) a solicitagcdo de isencdo da
tfaxa de inscricdo conforme o item
3.15.1 deste Capitulo;

b) a copia autenticada de
cartdo emitido pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate
& Fome ou de documento que
comprove o cadastro do candidato
no CaduUnico do referido Ministério,
com a expressa apresentacdo do
NIS;

c) Declaracdo de Hipossufi-
ciente assinada pelo solicitante; e

d) Copia autenticada do RG e
CPF.

3.15.4. O Instituto Zambini verifi-
card a veracidade das informagdes
prestadas pelo candidato no orgdo
gestor do CadUnico e terd decisdo
terminativa sobre a concessdo, ou
ndo, do beneficio.

3.15.5. N&o serdo
considerados os documentos
encaminhados via fax, correio
eletrénico, ou ainda fora do prazo
ou quaisquer outras formas ndo
especificadas neste Edital.

3.15.6. Os envelopes que ndo
estiverem com data de protocolo
dos correios conforme estabelecido
no item 3.19.3 desta Secdo serdo
considerados indeferidos.

3.15.7. A declaracdo/ docu-
mentacdo falsa sujeitard o candi-
dato s sangdes previstas em lei.

3.15.8. A relacdo dos
requerimentos de isencdo deferidos
serd divulgada a partir do dia 22 de
maio de 2015, no endereco
eletrébnico www.zambini.org.br.
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3.15.9. O candidato que ftiver
seu requerimento de isencdo de
taxa indeferido e quiser inscrever-se
deverd realizar sua inscricéo neste
concurso publico normalmente,
conforme procedimentos descritos
no item 3.2 e seguintes, Capitulo IIl,
deste Edital, procedendo ao
pagamento da respectiva taxa até
a data estabelecida no boleto
bancdrio.

3.15.10. N&o serd concedida
isencdo/reducdo de pagamento de
taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou tormd-
las inveridicas;

b) fraudar
documentacdo;

c) pleitear a isencdo, sem
atender aos requisitos constantes
neste Edital;

e/ou falsificar

d) ndo observar os prazos
exigidos acima;

e) ndo estiver devidamente
cadastrado no sistema de isencdo
de taxa de concurso (SISTAC) da
Secretaria Nacional de Renda de
Cidadania promovido pelo Ministério
do Desenvolvimento Social e
Combate & Fome, nos termos do
Decreto Federal n® 6.593, de 2 de
outubro de 2008, somente aplicavel
aos requerentes dos requisitos das
dlineas “a” e "b" do item 3.15, desta
Secdo.

3.15.11. Poderd haver recurso
contra o indeferimento do
requerimento de isencdo da taxa
de inscricéo e o candidato deverd
acompanhar todos os atos e prazos
pelo site www.zambini.org.br e nas
publicacdes da Imprensa Oficial do

TABELA Il - DA PROVA OBJETIVA

Municipio.

3.156.12. A Prefeitura do
Municipio de Iltatiba e o Instituto
Zambini, a qualquer tempo,
poderdo redlizar diligéncias relativas
a situagcdo declarada pelo
candidato, deferindo ou n&o o
pedido apresentado em
requerimento.

IV - DAS PROVAS

4. O Concurso constard das
seguintes provas:

4.1. Ao emprego de Guarda
Municipal serdo realizados Prova
Objetiva de Multipla Escolha,
Afericdo de altura, Teste de Aptidao
Fisica e Avaliagcdo Psicolégica.

4.2. A prova objetiva de mdltipla
escolha serd composta da seguinte
forma:

Emprego Prova Objetiva %l:ea'rl"::ti:e Peso L%t:: : ;
Lingua Portuguesa 10 2 20
Guarda Municipal Matematica 10 1 10
Conhecimentos Especificos 20 2 40

4.3. A prova objetiva de multipla
escolha terd 40 (quarenta) testes
com quatro alternativas cada,
precedidas das lefras a, b, ¢, d, tendo
pontuacdo total de 70 (setenta)
pontos, sendo de cardter
eliminatdrio e classificatério, visando
avaliar o grau de conhecimento
tedrico do candidato.

4.4, A prova objetiva de multipla
escolha serd realizada em etapa
Unica com duracdo de 3 (frés) horas,
incluindo [¢) tempo para
preenchimento da folha de
resposta.

4.4.1. Nao haverd, por qualquer
motivo, prorrogacdo do tempo
previsto para a aplicacdo das
provas.

V - DA PRESTACAO E
CONVOCAGCAO PARA AS PROVAS

5. Todas as Provas mencionadas
neste capitulo serdo aplicadas no
Municipio de Itatiba e se a
capacidade do Municipio exceder
o nUmero de candidatos inscritos as
provas serdo redlizadas nas cidades

préoximas.
5.1. Os locais ser@o
comunicados oportunamente,

mediante publicagcdo no Didrio
Oficial do Municipio, e no site
www.zambini.org.br, bem como,
serdo enviados informativos pelo

correio eletrénico (e-mail),
designado pelo candidato na ficha
de inscricdo.

5.2. A comunicacéo feita pelo
coreio eletrénico (e-mail) ndo tem
cardater oficial, sendo meramente
informativa devendo o candidato
acompanhar pelo Didrio Oficial do
Municipio, a publicacdo do Edital
de Convocagdo para realizagdo
das provas.

5.3. O envio de informativo pelo
correio eletrénico (e-mail), por
qualguer motivo ndo recebido, ndo
desobriga o candidato do dever de
consultar o Edital de Convocacdo
para as provas.

5.4. O candidato que né&o
receber o informativo pelo correio
eletrdnico (e-mail), até o 3° (terceiro)
dia que antecede a aplicacdo das
provas poderd enfrar em contato
com o Serico de Afendimento ao
candidato - SAC, pelo
telefone (11) 5594-8441 ou pelo e-
mail atendimento@zambini.org.br
de segunda a sexta, das 09h as 12h
e das 13h as 16h (hordrio de Brasilia)
e verificar o ocorrido.

5.5. Para acesso ao local de
prova o candidato que deverd estar
munido de identificac&o.

5.6. Ser@o considerados docu-
mentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca
PUblica, pelos Institutos de Identifi-
cacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos efc.);
passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais
expedidas por érgdo publico que,
por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo
(somente modelo com foto).

5.6.1. Todos os documentos
descritos no item acima deverdo
estar dentro do prazo de validade,
sob pena de ndo serem aceitos.

5.6.2. NGo ser@o aceitos como
documentos de identidade: cépia
do documento de identidade,
ainda que autenticada em cartério,
nem protocolo deste documento;

certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteiras de motorista
(modelo sem foto); Carteira de
motorista fora do prazo de validade;
RG com foto preto e branco,
carteiras de estudante; carteiras
funcionais sem valor de identidade;
crachds de orgdos publicos sem selo
de seguranca ou sem valor de
identidade, documentos com fotos
antigas, documentos ilegiveis, ndo
identificAveis e/ou danificados;
quaisquer outros ndo especificados
no item anterior.

5.6.3.Poderd ser realizada
coleta de identificagdo biométrica
por digital.

5.7. NGo haverd aplicacdo de
provas fora dos locais preesta-
belecidos e ndo haverd Segunda
Chamada ou repeticdo de provas,
seja qual for o motivo alegado para
a auséncia ou retardamento do
candidato, implicando na sua
exclusdo do Concurso Publico.

5.8. Para realizacdo das provas
objetivas:

a) O candidato deverda
comparecer ao local designado
munido de caneta esferogrdfica
azul ou preta;

b) O candidato deverd chegar
ao local da prova, constante do
Edital de Convocacdo, com
antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do hordrio estabelecido
para a abertura dos portdes, ndo
sendo admitidos retardatdrios, sob
pretexto algum, apds o fechamento
dos portées;

c) O candidato deverd assinalar
suas respostas na Folha de Respostas,
com caneta esferogrdfica de tinta
azul ou preta, responsabilizando-se
por quaisquer rasuras que provocar.
Serd fornecida apenas uma folha de

respostas personalizada para cada
candidato, n&o havendo
substituicdo em caso de rasura ou
anotacdo inadequada;

d) NGo serédo computadas
questdes ndo respondidas nem
questdes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emenda ou
rasura, ainda que legivel;

e) Nao deverd ser feita nenhuma
marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois
qualguer marca poderd ser lida
pelas leitoras Opticas, prejudicando
0 desempenho do candidato.

5.9. Serd excluido do Concurso
PUblico o candidato que: se
apresentar apdés o hordrio
estabelecido; ndo comparecer as
provas, seja qual for o motivo
alegado; ndo apresentar um dos
documentos exigidos no item 5.6
deste Capitulo; se ausentar da sala
de provas sem o acompanhamento
do fiscal, ou antes de decorridos 1
(uma) hora de duracdo da prova;
for surpreendido durante a
realizacdo das provas em
comunicacdo com outras pPessoas,
bem como utilizando-se de
calculadoras, livros, notas ou
impressos ndo permitidos; estiver
portando ou fazendo uso de
qualqguer tipo de equipamento
eletrénico de comunicagdo; langar
mdo de meios ilicitos para a
execucdo da prova.

5.10. O candidato deverd portar
estritamente o necessdrio para a
realizagdo das provas.

5.11. Os eventuais erros de
digitacdo de nome, numero de
documento de identidade, sexo,
data de nascimento etc., deveréo
ser corrigidos somente no dia da
prova em formuldrio especifico (Ata
de Ocoréncia) mediante assinatura
do candidato.

5.12. O candidato que nd&o
solicitar as correcdes dos dados
pessoais nos termos deste item
deverd arcar, exclusivamente, com
as consequéncias advindas de sua
omissdo.

SECAO | )
DA PROVA DE AFERIGAO DE
ALTURA E TESTE DE APTIDAO FiSICA

5.13. Serdo convocados, por
meio de publicagdo no Didrio Oficial
do Municipio para a Afericdo de
Altura e Teste de Aptiddo Fisica os
candidatos melhores colocados na
Prova  Objetiva, até 2509
(ducentésima  quinquagésima)
posicdo e os eventualmente
empatados na ultima colocacdo
deste limite.

5.13.3. Os candidatos que esti-
verem abaixo da 250 (ducentésima
quinquagésima) posicdo serdo
considerados  eliminados  do
certfame para todos os efeitos.

5.14. A(s) data(s) e ofs) local(is)
para a Afericdo de Alfura e Teste de
Apftiddo Fisica, serdo preestabele-
cidos em Edital de Convocacdo.
Né&o haverd aplicagdo da prova
fora dos locais estabelecidos nesse

Edital. Em hipdtese alguma haverd
segunda chamada para d
realizagcdo da Prova Prdtica.

5.15. Para a prestacdo da
Afericdo de Altura e do Teste de
Aptiddo Fisica, o candidato deverd
apresentar-se com antecedéncia
minima de 30 minutos para
realizacéo dos mesmos, munidos de
documento de idenfidade e de
atestado médico original com
expressa autorizagdo para a
realizagdo dos esforcos fisicos
exigidos.

5.16. O atestado meédico
deverd ser emitido com data néo
superior a 30 (finta) dias anteriores &
aplicagdo das provas. Na hipdtese
da ndo entfrega do atestado médico
ou de atestado que ndo consta a
aptidéo para atividades de esforcos
fisicos, conforme previsto neste item,
o candidato ndo poderd participar
das provas.

5.17. O candidato assinard termo
de responsabilidade, declarando-se
responsdvel pela sua plena
capacidade fisica para a
participacdo na prova. A assinafura
da declaragdo ndo isenta o
candidato da enfrega do atestado
médico.

5.17.1. O candidato convocado
para prestar o Teste de Aptiddo Fisica
que apresentar condicdo fisica,
psiquica ou orgdnica (estados pré
ou pos-operatdrio, gravidez ou
qualquer indisposicdo fisioldgica
etc.) mesmo que tempordria que o
impossibilite de realiza-la
infegralmente na data estipulada,
serd eliminado do Concurso.

5.18. Antes do inicio do Teste de
Aptiddo Fisica, serd aferida a altura
minima de 1,60m (um metro e
sessenta centimetros) se homem, €
1,65m (um metro e cinquenta e
cinco centimetros) se mulher,
descalco(a) e descoberto(q).

5.19. A medicdo da altura do
candidato serd realizada em
instrumento especifico. O candidato
poderd ser submetido a mais de uma
medicdo, no mesmo dia e na
sequéncia da primeira medicdo, na
hipdétese de ndo ser constatada
altura  minima exigida, para
confirmacgdo do valor aferido.

5.20. O candidato que néo
cumprir o requisifto da altura minima
ndo realizard o teste de aptiddo
fisica, ficando consequentemente
excluido do Concurso Publico.

5.21. Para a redlizacdo do Teste
de Aptiddo Fisica, recomenda-se ao
candidato que faga sua refeicdo
com antecedéncia de 2 (duas)
horas e 2 (duas) horas depois dos
testes.

5.22. O aquecimento e a
preparacdo para o Teste de Aptiddo
Fisica sGo de responsabilidade do
proprio candidato, ndo podendo
interferir no andamento do
Concurso.

5.23. O candidato deverd estar
frajando, em todos os testes,
vestimenta adequada para a pratica
desportiva, ou seja, basicamente
calgdo e camiseta, ou agasalhos,
e calcando ténis.



Imprensa Oficial

ltatiba, 28 de maio de 2015 - QUINTA-FEIRA

CONCURSO PUBLICO J

5.24. Se, por razdes decorrentes
das condicdes climdticas ou forca
maior, as provas de aptiddo fisica
forem canceladas ou interrompidas,
a prova serd adiada para nova data
a ser divulgada, devendo o
candidato realizar todos os testes,
desde o inicio, desprezando-se os
resultados até entdo obtidos.

5.25. Na aplicagdo do teste de
capacitacdo fisica ndo haverd
repeticdo da execucdo dos
exercicios, exceto nos casos em
que houver ocoréncia(s) de fatores
de ordem técnica, ndo provocados
pelo candidato, e que tenham
prejudicado o seu desempenho.

5.26. O Teste de Aptiddo Fisica
serd composto de:

| - Teste de flexo-extensdo de
cotovelos em apoio de frente sobre
O solo (masculino):

Posicdo inicial: deitado, em
decubito ventral (peito voltado ao
s0lo), pemas estendidas e unidas e
ponta dos pés tocando o solo,
cotovelos estendidos, maos
espalmadas apoiadas no solo, com
dedos estendidos e voltados para
frente do corpo, com a abertura um
pouco maior que a largura dos
ombros, o corpo totalmente
estendido.

Execucdo: Flexdo dos cotovelos
aproximando, o corpo alinhado, do
solo em 5 (cinco) centimetros, sem
haver contato com qualquer parte
do corpo com © solo, a ndo ser a
ponta dos pés e as maos. Extensdo
dos bracos voltando & posicdo
inicial, completando assim 1 (um)
movimento completo. A execucdo
do feste deverd ser inintenrupta, ndo
sendo permitido repouso ou pausa
entre as repeticdes. Caso, na flexdo
dos cotovelos, o corpo esteja
desalinhado ou toque alguma parte
do corpo no solo a contagem sera
encerrada. O objetivo & repetir os
movimentos corretamente o
mMAaximo de vezes possiveis, em 60
(sessenta) segundos.

Il - Teste de flexo-extensdo de
cotovelos, joelhos apoiados sobre
o solo (feminino):

Posicdo inicial: decubito ventral,
com apoio ereto, com as maos
espalmadas apoiadas ao solo,
indicadores paralelos voltados para
frente, bracos estendidos com
abertura entre as maos um pouco
maior que a largura dos ombros
(biacromial), pernas estendidas e
unidas e joelhos apoiados ao solo.

Execucdo: a  candidata
flexionard os cubitos (cotovelos),
levando o térax a aproximadamente
uma a cinco centimetros do solo,
ndo devendo haver nenhum contato
do corpo com o solo, exceto as
palmas das maos e os pés, formando
um &ngulo minimo de 90 graus entre
0s segmentos do braco e do
antebraco, devendo em seguida
estender os cotovelos totalmente,
novamente, ocasiGo em que
completa um movimento, podendo
dar inicio & nova repeticdo. O corpo
deve permanecer ereto durante o
teste, sendo que no caso de haver
contato com outfra parte do corpo

com o intuito de descansar, a
contagem serd imediatamente
interrompida, sendo consideradas
tGo somente as repeticdes corretas
executadas continuamente até
aqguele momento. O objetivo do teste
é verificar o nimero de repeticoes
coretas que a avaliada é capaz de
executar continuamente em um
minuto. N&o pode haver interrupcdes
do ritmo de execucdo apds iniciadas
as repeticoes.

Il - Teste abdominal (feminino e
masculino):

Posicdo inicial: posiciona-se em
decubito dorsal com os joelhos
flexionados a 90 graus e com 0s
bragos cruzados sobre o térax. O
avaliador fixa os pés do avaliado ao
solo.

Execucdo: O avaliado inicia os
movimentos de flexdo até tocar com
0s cotovelos nas coxas, retornando
a posicdo inicial (ndo & necessdrio

colchonete a cada execugdo). O
avaliador realiza a contfagem em
voz alta. O avaliado deverd redlizar
o0 maior numero de repeticdes
completas em 1 minuto.

IV - Teste de corida de 50 metros
(masculino e feminino): o candidato
deverd percorrer a distncia de 50
(cinquenta) metros no menor tempo
possivel,

V - Teste de corrida em 12
minutos (masculino e feminino): a
prova consiste em corrida, de 12
(doze) minutos em pista aferida, com
marcagdes de 50 (cinquenta) em
50 (cinquenta) metros. Apds os 12
(doze) minutos serd dado um sinal e
os candidatos deverdo parar no
lugar em que estiverem. O objetivo
é aferir a distGncia percorrida nos
12 (doze) minutos.

5.27. Os desempenhos dos can-
didatos em cada teste de aptiddo
fisica serdo transformados em

tfocar com a cabeca no pontos conforme Tabela Il a seguir:
TABELA Il - FEMININO
TESTE PONTOS
Apoio de Frente Abdominal Corrida Até De 26 a 30 De31a35

50 m 12 min 25 anos anos anos
04 10 11"25 | 1300 m 0 0 0
06 12 11"00 | 1400 m 0 0 0
08 14 1075 | 1500 m 0 0 5
10 16 10"50 | 1600 m 0 5 10
12 18 10"25 | 1700 m 5 10 20
14 20 10"00 | 1800 m 10 20 30
16 22 975 1900 m 20 30 40
18 24 9"50 2000 m 30 40 50
20 26 925 2100 m 40 50 60
22 28 900 2200 m 50 60 70
24 30 8'75 2300 m 60 70 80
26 32 8'50 2400 m 70 80 90
28 34 8"25 2500 m 80 90 100
30 36 800 2600 m 90 100 100
32 38 775 2700 m 100 100 100

TABELA IV - MASCULINO
TESTES PONTOS
Apoio de Frente Abdominal Corrida Até De 26 a 30 De 31a35

50 m 12 min 25 anos anos anos
04 16 975 1500 m 0 0 0
06 18 950 1600 m 0 0 0
08 20 925 1700 m 0 0 5
10 22 900 1800 m 0 5 10
12 24 8'75 1900 m 5 10 20
14 26 8'50 2000 m 10 20 30
16 28 825 2100 m 20 30 40
18 30 8'00 2200 m 30 40 50
20 32 775 2300 m 40 50 60
22 34 7"50 2400 m 50 60 70
24 36 725 2500 m 60 70 80
26 38 700 2600 m 70 80 90
28 40 675 2700 m 80 90 100
30 42 6"50 2800 m 90 100 100
32 44 6"25 2900 m 100 100 100

5.28. A interpolacdo de pontos,
em relacdo as tabelas constantes
neste Capitulo, serd feita da seguinte
forma:

a) Teste de flexo-extensdo de
cotovelos em apoio sobre o solo
(sexo masculino) ou teste de flexo-
extens@o de cotovelos sobre o solo
em apoio no banco (sexo feminino):
2,5 pontos (dois pontos e cinco
décimos) por movimento completo;

b) Resisténcia Abdominal: 2,5
pontos (dois pontos e cinco
décimos) por movimento completo;

c) Corrida de 50 metros: -0,4
(menos quatro décimos) pontos a
cada 0,01 (um centésimo) segundo;

d) Corrida em 12 minutos: 1 (um)
ponto a cada 10 (dez) metros
percorridos.

5.29. Pontuacdo maxima
possivel para cada um dos 4 (quatro)

testes (flexo-extensdo de cotovelos
em apoio de frente, resisténcia
abdominal, corida de 50 metros e
corrida de 12 metros) € de 100 (cem)
pontos, conforme estabelecido nas
Tabelas Il e IV dispostas neste Edital.

5.30. O candidato que, em
qualguer dos testes, ndo obtiver o
indice minimo (5 pontos), serd
impedido de realizar as provas
subsequentes, sendo considerado
eliminado, independentemente das
demais pontuagodes.

5.31. Os testes serdo realizados
em um Unico dia, somente sendo
considerado vdlido o resultado final
obtido dessa forma.

5.32. A nota da prova de aptiddo
fisica corresponderd a média
aritmética simples dos pontos
obtidos nos quatro testes de aptiddo
fisica, aplicando-se a seguinte
férmula:

533.NA=(T1 +T2+T3+T4)/4
onde:

NA = Nota na Prova de Aptiddo
Fisica

T1: Pontos obtidos no teste de
flexo-extensdo de cotovelos em
apoio de frente, na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos;

T2: Pontos obtidos no teste de
resisténcia abdominal, na escala de
0 (zero) a 100 (cem) pontos;

T3: Pontos obtidos no teste de
corida de 50 metros, na escala de
0 (zero) a 100 (cem) pontos; e

T4: Pontos obtidos no teste de
corida em 12 minutos, na escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.34. Serd considerado
habilitado na prova de aptidéo fisica
o candidato que obtiver nota igual
ou superior a 20 (vinte) pontos, e, no
minimo, 5 (cinco) pontos em cada
um dos testes.

SECAO Il )
DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

5.35. Ser@o convocados para
realizagcdo da avaliagdo
psicolégica 0s candidatos
habilitados e melhores colocados
na Afericdo de Altura e Teste de
Aptiddo Fisica juntamente com a
prova objetiva, até 120° (centésima
vigésima) posicdo e 0s
eventualmente empatados na
ultima colocacdo deste limite, a
serem divulgados oportuna e
oficialmente no Didrio Oficial do
Municipio. Estas avaliagdes serdo
feitas por profissionais credenciados
no departamento de Policia Federal
com validade para porte de arma
e poderdo ser realizadas fora do
municipio de Itatiba, sem posterior
alegacdo de qualquer espécie de
desconhecimento.

5.36. A avaliagdo psicolégica
consistird na aplicacdo coletiva e/
ou individual de testes psicoldgicos,
que objetiva verificar a adequacéo
do perfil psicoldgico do candidato
ao emprego de Guarda Municipal.

5.37. Nenhum candidato
poderd retirar-se do local da
avaliagdo psicolégica sem
autorizacdo expressa do
responsavel pela aplicacdo.

5.38. O candidato, ao terminar
os testes, entregard ao aplicador
todo o seu material de exame.

5.39. O Perfil Psicolégico do
candidato deverd estar de acordo
com as caracteristicas e dimensoes
a segquir:

a) Relacionamento Interpessodl
- Elevado

b) Nivel de Ansiedade - Diminuto

c) Controle Emocional - Elevado

d) Agressividade Confrolada e
bem canalizada - Adequada

e) Memaria Auditiva e Visual -
Adeqguada

f) Receptividade e capacidade
de administra¢gdo - Elevada

9) Capacidade de medicdo de
conflito - Boa

h) Fluéncia Verbal - Adequada

5.40. O resultado da avaliagdo
psicolégica serd definido por meio
dos conceitos INDICADO ou NAO
INDICADO, conforme descricdo:

a) INDICADO: significa que o
candidato  apresentou  peffil
psicolégico compativel com a
descricdo das atividades a serem
realizadas de acordo com O
constante deste Edital.

b) NAO INDICADO: significa que
o candidato ndo apresentou o perfil
psicolégico compativel com a
descricdo das atividades constantes
deste Edital. .

5.41. A "NAO INDICACAO" na
avaliagdo psicolodgica pressupde,
tGdo somente, a inadequacdo do
candidato ao perfil psicoldgico
exigido para o desempenho do
cargo. .

5.42. Nenhum candidato “*NAO
INDICADQO" serd submetido & nova
avaliacdo dentro do presente
Concurso Publico. )

5.43. O candidato “NAO
INDICADO" poderd solicitar a
Entrevista Devolutiva Oral para
conhecimento das razdes de sua
“NAO INDICACAO", conforme
Resolugcdo n° 01/2002 do Conselho
Federal de Psicologia.

5.43.1. A entrevista devolutiva
serd agendada e divulgada no
Didrio Oficial do Municipio.

5.43.2 Atendendo cos ditames
da Etica Psicolégica, a Entrevista
Devolutiva Oral serd divulgada ao
candidato, individualmente,
necessitando ser agendada com o
profissional responsdvel pela
aplicacdo, em sua sede de trabalho,
mesmo que fora do municipio de
[tatiba, uma vez que ndo € permitida
a remocdo dos festes do candidato
do seu local de arguivamento
publico (Cdédigo de Etica dos
Psicologos e art. 8° da Resolucdo
CFP n® 01/02).

5.43.3. O prazo para solicitar
Entrevista Devolutiva Oral serd de
2 (dois) dias apds a publicagdo
dos resultados no Didrio Oficial de
Itatiba, por meio de solicitacdo
escrita, encaminhada por SEDEX
a Av. Fagundes Filho, 141, Sala 43,
Edificio Denver, Bairro Séo Judas,
Sdo Paulo - SP, CEP 04304-010,
com seguinte identificacdo:
Concurso GM 001/2015 - PMI -
Devolutiva.



Imprensa Oficial

ltatiba, 28 de maio de 2015 - QUINTA-FEIRA

CONCURSO PUBLICO J

5.44. Eventual recurso contra a
avaliogcdo psicoldgica serd recebido
somente se estiver acompanhado de
laudo psicolégico, com indicagcdo
de Psicélogo Responsdvel, bem
como de seu nimero de registro no
Conselho Regional de Psicologia e
credenciado no Departamento de
Policia Federal.

5.44.1. O psicdlogo cujo registro
no CRP ou na PF estiver inativo ferd o
pedido de seu cliente ndo recebido
sem julgamento de mérito.

5.44.2. Nesta situacdo o
candidato prejudicado ndo poderd
mais inferpor recurso.

5.44.3 O recurso contra o
resultado da Avaliagdo Psicoldgica
deverd confer:

a) Laudo Psicolégico INDICANDO
O candidato; e

b) Relatério  psicoldgico
particular (assinado por Psicdlogo
credenciado no CRP e na Policia
Federal) contestando as razdes
técnicas de sua “NAO INDICACAO”
anterior.

5.44.4. O candidato deverd ser
assessorado por Psicdlogo que ndo
tenha feito parte da comissdo
avaliadora e que fundamentard o
pedido de revisGo do processo da
avaliogdo psicolégica, sob pena de
indeferimento sem julgamento do
mérito. Nesta ocasido, a Comissdo
do Concurso ndo debaterd sobre o
mérito contido no laudo.

5.44.5. O candidato que retirar
laudo psicoldgico escrito, desde
que acompanhado de pedido de
Psicélogo registrado no Conselho
Regional de Psicologia,
responsabiliza-se pelo uso futuro que
fizer de seu conteudo.

5.44.6. Apds a andlise dos
recursos impetrados, a Comissdo
Examinadora publicard o resultado
do julgamento realizado, ndo
cabendo impetracdo de novos
recursos deste resultado. .

5.45. O candidato “NAO
INDICADO” na avaliagdo psicoldgica
serd considerado eliminado do
Concurso PUblico para todos os efeitos.

5.46. O prazo de recurso contra
o resultado da avaliacdo
psicolégica, nos moldes do item
5.44 e seguintes, serd de 10 (dez)
dias apds a publicagdo do resultado
no Didrio Oficial de Itatiba ou da
realizacdo da entrevista devolutiva.

VI — DA CLASSIFICACAO FINAL
DOS CANDIDATOS

6. A nota da prova objetiva de
multipla escolha serd calculada
conforme a somatdéria simples dos
acertos efetuados pelo candidato,
considerando O peso previsto para
cada matéria.

6.1. Para o emprego de Guarda
Municipal, os candidatos melhores
colocados na Prova Objetiva, até
2509 (ducentésima quinquagésima)
posicdo e os eventualmente
empatados na ultima colocagdo
deste limite ser@do convocados para
realizacdo da Afericdo de Alfura e
Teste de Aptiddo Fisica, nos termos
da Secdo | do Capitulo V do Edital.

6.2. Ser@o considerados

habilitados na Afericdo de Altura os
candidatos que possuirem a altura
conforme requisitos exigidos em
Edital e no Teste de Aptiddo Fisica
0s que obtiverem nota igual ou
superior a 20 (vinte) pontos, e, no
minimo, 5 (cinco) pontos em cada
um dos testes.

6.3. Os candidatos habilitados e
melhores colocados na Afericdo de
Altura e Teste de Aptiddo Fisica
juntamente com a prova objetiva,
até 1209 (centésima vigésima)
posicdo e os eventualmente
empatados na ultima colocagdo
deste limite ser@o convocados para
realizacdo da Avaliagdo
Psicologica, nos termos deste Edital.

6.4. A prova psicolégica para o
emprego de Guarda Municipal é de
cardter exclusivamente eliminatorio.

6.5. Apds o julgamento dos
recursos eventualmente e
tempestivamente interpostos, serd
publicada lista de Classificacdo
Final, ndo cabendo mais recursos.

6.6. A Classificacdo Final dar-se-
& mediante a soma simples dos
pontos obtidos nas provas: prova
objetiva de multipla escolha e Teste
de Aptiddo Fisica.

6.6.1. A Afericdo de Altura e a
Avaliacdo Psicolégica ndo contam
ponfuacdo.

6.7. Alista de Classificagcdo Final
serd publicada no site
www.zambini.org.br, e na Imprensa
Oficial do Municipio de Itatiba.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7. No caso de igualdade na
classificagcdo final ao emprego de
Guarda Municipal, dar-se-&
preferéncia sucessivamente ao
candidato que:

Q) obftiver maior idade;

b obtiver maior pontuacdo nas
questdées de Conhecimentos
Especificos;

c) obfiver maior pontua¢cdo nas
questées de Lingua Portuguesa;

d) obftiver maior pontuacdo no
Teste de Aptiddo Fisica.

VIl - DOS RECURSOS

8. O prazo para interposicdo de
recursos serd de 2 (dois) dias da
publicacdo dos respectivos
resultados, tendo como termo inicial
o dia seguinte ao da publicacdo do
referido ato.

8.1. Os recursos do Concurso
PUblico deverdo ser interpostos
exclusivamente através do link
“Recursos correlato ao Concurso
PUblico n°® 01/2015 da Prefeitura
Municipal de ltatiba/SP” disponibilizado
no site www.zambini.org.br.

8.2. O recurso interposto fora do
prazo serd indeferido sem julga-
mento do mérito.

8.3. O recurso deverd estar fun-
damentado, devendo nele constar
0 nome do candidato, nimero de
inscricdo e endereco para corres-
pondéncia, principalmente, se o
recurso for contra gabarito oficial,
indicagdo de bibliografia utilizada
para a contestacdo, como tam-
bém, oposicdo a solucdo reivindicada.

8.4. O candidato deverd ser

claro, consistente e objetivo em seu
pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente
indeferido.

8.5. Se do exame de recursos
resultar anulacdo de item infegrante
de prova, a pontuacdo correspon-
denfe a esse item serd atribuida a
todos os candidatos, independen-
temente de terem recorrido.

8.6. NGo ser@o encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

8.7. Ndo serd aceito recurso via
fax, via coreio eletrénico ou, ainda,
fora do prazo.

8.8. Em nenhuma hipdtese serédo
aceitos pedidos de revisdo de
recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo, bem como recurso
contra o resultado final.

8.9. Recursos cujo teor
desrespeite a banca examinadora
serdo preliminarmente indeferidos.

8.10. Serdo indeferidos os
recursos que ndo apresentarem:
nome, emprego de sua opcdo, RG,
n°® da questdo recorida ou falta de
contextualizacdo légica.

8.11. O candidato deverd utilizar
um formuldrio “on line” para cada
questdo ou reclamacdo que vier a
ter, sob pena de indeferimento do
recurso.

IX - DA ADMISSAO

9. A admissdo dos candidatos
obedecerd rigorosamente a ordem
de classificacdo dos candidatos
aprovados no emprego de sua
opcdo, observada a necessidade
da administracd@o e a existéncia de
orgamento. i

9.1. A PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE ITATIBA reserva-se o direito de
proceder as admissdes, em numero
qgue atenda ao interesse e as
necessidades do servico, denfro do
prazo de validade do Concurso
Publico.

9.2. Os candidatos que vierem
a ser convocados para ingresso na
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ITATIBA assinardo contrato de
tfrabalho que se regerd pelas
disposicdes da Consolidacdo das
Leis do Trabalho - CLT.

9.3. Sdo condicdes
admissGo no emprego:

a) ser brasileiro ou gozar das
prerrogativas previstas no artigo 12
da Constituicdo Federal;

b) encontrar-se no pleno exercicio
de seus direitos civis e politicos;

c) ndo ter sido demitido ou
exonerado a bem do servico
publico (Federal, Estadual ou
Municipal) em consequéncia de
processo administrativo;

d) ter idade minima de 18 (anos)
completos na data da convocacdo;

e) estar quite com a Justica
Eleitoral;

f) estar quite com as obrigacdes
militares (somente candidatos do
sexo masculino),

Q) ter aptiddo fisica e mental
para o exercicio do emprego;

h) Cerfiddo Negativa de
Antecedentes Criminais dos Estados
que serviram de residéncia nos
ultimos 10 anos;

para

i) submeter-se ao
preenchimento da Ficha de
Investigagdo Social, aos candidatos
ao emprego de Guarda Municipal,
de cardter eliminatério;

j) submeter-se ao Exame
Toxicolégico de cardter eliminatdrio;

k) submeter-se a Exame Médico
e odontolégico pré-admissional, de
cardter eliminatério, de acordo com
agendamento prévio;

) possuir, no ato da admissdo, os
requisitos minimos exigidos para o
emprego conforme especificado
na Tabela |, bem como a
documentacdo comprobatéria a
ser determinada pela Prefeitura no
afo da admiss&o.

9.3.1. Por ocasido da convo-
cacdo que antecede admissdo, 0s
candidatos classificados deverdo
apresentar documentos originais,
acompanhados de uma copia que
comprovem os requisitos descritos
neste Edital.

9.4. A convocacdo que frafa o
item anterior serd realizada, por meio
de oficio de convocagcdo com
Aviso de Recebimento (AR) e o
candidato deverd apresentar-se na
data e hordrio estabelecido pelo
mesmo.

9.5. Por ocasido da
convocacdo a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA encaminhard
a relagcdo dos documentos
necessdrios a admissdo.

9.6. Quando convocado para se
manifestar acerca de sua admissdo
o candidato deverd apresentar-se
munido da documentacdo exigida
no afo de convocacdo. Nesta
ocasi@o, o candidato serd
encaminhado & avaliagcdo médica
e odonfolégica pré-admissional e
realizaré o Preenchimento da Ficha
de Investigacdo Social, aos
candidatos ao emprego de Guarda
Municipal. E, logo apds atestada a
aptiddo, serd formalizada a assinatura
do contrato de ftrabalho. A
inobservancia do disposto neste
subitem implicard a eliminacéo
automdtica do candidato.

9.7. A avaliagdo médica e
odontolégica  pré-admissional
citada no subitem 9.3, terd cardter
eliminatério.

9.8. Apenas serdo encaminha-
dos para admissdo os candidatos
aprovados no Exame Médico e
odontoldgico Pré-admissional, e aos
candidatos ao emprego de Guarda
Municipal, na Investigacdo Social e
no Exame Toxicoldgico.

9.9. No caso de desisténcia do
candidato selecionado, quando
convocado para uma vaga, o fato
serd formalizado pelo mesmo por
meio de Carta de Desisténcia
Definitiva. O n@o comparecimento,
qguando convocado, implicard na
sua exclusdo e desclassificacdo em
cardter imrevogavel e irretratével do
Concurso Publico, fato comprovado
pela empresa através de Oficio de
Convocagcdo e Aviso de
Recebimento.

9.10. N&o serd contratado o
candidato habilitado que fizer, em
qualquer documento, declaracdo

falsa, inexata para fins de admisséo
e ndo possuir 0s requisitos exigidos
no edital na data de convocacdo
da apresentacdo da documen-
tacdo.

9.11. O candidato se obriga @
manter atualizado o endereco
perante o INSTITUTO ZAMBINI até a
publicacdo da homologa¢do dos
resulfados e apds esta data junto a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ITATIBA, por meio de telegrama e
e-mail com aviso de recebimento.

9.12. Ao Emprego de Guarda
Municipal: os candidatos aprovados,
dentro do limite das vagas, serdo
admitidos como Patrulheiro - Aluno,
em estdgio probatério e
matriculados no Curso para a
Formacdo em Seguranca Publica,
conforme Legislacdo Municipal n°
2665, de 02 de julho de 1995 e suas
alteracoes.

9.13. Serd incorporado, para
redlizacdo de estagio probatdrio, na
condicdo de Guarda Municipal, o
aluno do curso de formacdo que:

a) for aprovado no curso de
formagdo a ser efetuado com nota
de, no minimo, média 7;

b) ndo apresentar restricdo, para
0 exercicio do cargo;

c) ndo apresentar restricdo
apurada em investigagdo social; e

d) ndo cometer transgressées
disciplinares e ou descumprir 0S
deveres do Guarda Municipal
conforme art. 20 da Lei 2665, de 02
de julho de 1995 e suas alteracoes.

9.14. O periodo de experiéncia
corresponderd ao periodo de 3
anos de estagio probatdrio de
efetivo exercicio, contados da data
do inicio do exercicio no emprego,
onde serd avaliada a capacidade
e a aptiddo profissional do Guarda
Municipal.

9.15. O curriculo do curso de
formagdo para Guarda Municipal
deverd confribuir para que pPossa O
profissional:

a) perceber-se como agente
da cidadania e construir sua
identidade como educador,
mediador e agente de prevengdo,
utilizando o didlogo como
importante instrumento para mediar
conflitos e tomar decisdes;

b) compreender o exercicio de
sua atividade como prdtica da
cidadania, motivando-o a adotar no
dia a dia, afitudes de justfica,
cooperagdo interna e com outros
6rgdos parceiros, e respeito a lei,
valorizando a diversidade que
caracteriza a sociedade brasileira
e posicionando-se confra qualquer
discriminacdo  baseada em
diferencas culturais, étnicas, de
classe social, de crencas, de
género, de orientacdo sexual e em
outras caracteristicas individuais e
sociais;

C) perceber-se como agente
fransformador da realidade social e
historica do pais;

d) conhecer e dominar as
diversas  técnicas para @ ©
desempenho de suas funcdes;

e) compreender 0s limites legais
e ético-profissionais do uso da forga;
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f) utilizar diferentes linguagens,
fontes de informacd&o e recursos
tecnoldgicos para construir e afirmar
conhecimentos sobre a realidade
e as situacdes que requerem a
atuagdo da Instituicdo; e

Q) desenvolver 0 conhecimento
de si mesmo e o sentimento de
confionca em suas capacidades
técnica, cognitiva, emocional, fisica
e ética.

X - DAS DISPOSI(;(DES FINAIS

10. A inscricdo do candidato
importa no conhecimento das
presentes instrucdes e na aceitacdo
tdcita das condicdes do Concurso
PUblico, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes.

10.1. Todas as convocagdes e
avisos seréo publicados no site
www.zambini.org.br e na Imprensa
Oficial do Municipio, podendo ser

utiizadas outras formas de
divulgagao.
10.2. A aprovacdo dos

candidatos no presente Concurso
PUblico ndo gera direito & admissdo.

10.3. Ndo serd fornecido ao
candidato qualguer documento
comprobatdério de classificagcdo no
Concurso Publico, valendo, para
esse fim, a homologacdo publicada
na Imprensa Oficial do Municipio.

10.4. A inexatiddo das afirmativas
e/ou iregularidades nos documentos
dos candidatos inscritos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da
Confratagdo, acarretar@o a
nulidade da inscricdo com todas as
decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

10.5. Os itens deste Edital
poderdo sofrer eventuais alferacoes,
atualizagdes ou acréscimos,
enquantfo n&o consumada a
providéncia ou evento que Ihes disser
respeito até a data da convocacdo
dos candidatos para a prova
correspondente, circunsténcia que
serd mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado.

10.6. Caberd ao Prefeito
Municipal, a homologacdo dos
resulfados do Concurso Publico n®
001/2015 da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA.

10.7. Os casos omissos serdo
analisados pela PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA.

10.8. Para que chegue ao
conhecimento de fodos e ninguém
possa alegar ignordncia, é expedido
O presente Edital.

ltatiba, 07 de maio de 2015
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_ ANEXO | - CONTEUDO PROGRA-
MATICOLingua Portuguesa: Interpre-
tacdo de texto. Acentuacdo
grafica. Crase. Pontuacdo. Orto-
grafia. Concorddncia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal.
Pronomes: emprego, forma de
frafamento e colocagcdo. Termos

infegrantes da oracdo: objeto direto
e indireto, agente da passiva e
complemento nominal. Significac&o
das palavras: sindbnimos, anténimos.
Sentido proprio e figurado das
palavras. Emprego de tempos e
modos verbais. Emprego das classes
de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, conjuncdo (classifi-
cacdo e sentido que imprimem as
relagdes entre as oragdes).

Matemadtica: Expressoes
numéricas e algébricasem IN, Z, Q e
IR. Potenciagcdo e radiciacdo no
conjunto IN e Z. Propriedades de
poténcia e Operagcdes com radicais.
Resolucdo de situacdo problema.
MDC e MMC (operacdes e
problemas). NUmeros fraciondrios e
Operacdes com fragdes. Equacao
do 1° grau e do 2° grau. Raz&o e
proporcdo. NUmeros e grandezas
diretamente proporcionais. NUmeros
e grandezas inversamente propor-
cionais. Semelhanca de tridngulos.
Regra de trés simples e composta.
Porcentagem. Juros simples e
compostos. Média aritmética simples
e ponderada. Infroducdo & geome-
fria (&Gngulos, tringulos e quadri-
IGteros). Medidas de circunferéncia
e drea do circulo. Medidas de com-
primento e de superficie (perimetro
e drea). Medidas de volume,
capacidade e massa.Teorema de
Pitadgoras.Trigonometria no tridngulo
retangulo. Andlise e interpretacdo de
graficos. Progressdo Aritmética e
Geométrica. Andlise combinatdria e
Probabilidade.

Conhecimentos Especificos para
o0 emprego de Guarda Municipal:

Nogbes sobre Direito Penal,
Direito Processual Penal, Direito
Constitucional, Direitos Humanos e
Cidadania, Direito Ambiental e
Legislagdo sobre Drogas e
Entorpecentes.

Cartilha de Atrmamento e Tiro do
Departamento de Policia Federal.
Disponivel em:

<http://www.dpf.gov.br/servicos/
armas/Cartilha%20de%?20
Armamento%20e%20Tiro.doc >

Nogodes Gerais de manuseio de
revélver apresentadas no Manual de
Tiro Defensivo na preservacdo da
vida - Método Giraldi “Manual do
revélver”, Autor. CEL PMESP NILSON
GIRALDI. Disponivel gratuitamente no
site www.zambini.org.br

Nocdes Gerais de manuseio de
pistola semi-automdtica apresen-
tadas no Manual de Tiro Defensivo na
preservacdo da vida - Método Giraldi
“Manual de pistola semi-automdtica
40", Autor: CEL PMESP NILSON
GIRALDI. (Obs.: muito embora o
calibre .40 seja proibido para GCM's,
a técnica apresentada neste Manual
aplica-se substancialmente ao
frabalho realizado pelo GCM com a
pistola .380, que & de calibre
permitido.) Disponivel gratuitamente
no site www.zambini.org.lor

[TATIBA. Secretaria dos Negdcios
Juridicos. Lei n® 2,665, de 02 de junho
de 1995. Dispde sobre a criacdo e
a regulamentacdo da Superinten-
déncia Municipal de Seguranca

PUblica, mantenedora da Guarda
Municipal de Itatiba e dd outras
providéncias correlatas. Disponivel
em: <http://www.camaraitatiba.
sinoinformatica.com.br/camver/
leimun/1995/2665.pdf>;

[TATIBA. Secretaria dos Negdcios
Juridicos. Lei n° 2,868, de 24 de
dezembro de 1996. Altera dispositivos
da Lei n° 2,665, de 2 de junho de
1995 que “Dispde sobre a criacdo e
a regulamentacdo da
Superintendéncia Municipal de
Seguranga Publica, mantenedora
da Guarda Municipal de Itatiba e
dd outras providéncias”. Disponivel
em: <http://www.camaraitatiba.sino
informatica.com.br/camver/leimun/
1996/2868.pdf>.

ANEXO

I'l - DOCRONOGRAMA PREVISTO*

11 de maio de 2015 até
04 de junho de 2015

Periodo de Inscri¢des.

19 de julho de 2015

Aplicagdo da Prova Objetiva

20 de julho de 2015

Divulgagao do gabarito no site www.zambini.org.br

21 e 22 de julho de 2015

Prazo de Recursos em face do gabarito preliminar

31 de julho de 2015

Resultado dos Recursos em face do gabarito preliminar e
Resultado Preliminar da Prova Objetiva

07 de agosto de 2015

Convocagao para o Teste de Afericao de Altura e o Teste de
Aptiddo Fisica

16 de agosto de 2015

Aplicagdo do Teste de Aferi¢do de Altura e do Teste de Aptiddo
Fisica

28 de agosto de 2015

Resultado Preliminar do Teste de Afericao de Altura e do Teste
de Aptidao Fisica

31 de agosto de 2015 e
01 de setembro de 2015

Prazo de Recursos em face do Resultado Preliminar do Teste
de Aferi¢do de Altura e do Teste de Aptidédo Fisica

20 de setembro de 2015

Aplicagdo de Avaliagao Psicolégica

23 de outubro de 2015

Publicagdo do Resultado Preliminar

26 e 27 de outubro de 2015

Prazo de Recursos em face do Resultado Preliminar

06 de novembro de 2015

Publicagdo do Resultado Final

*Datas sujeitas a alteragdo.
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LEI N° 4.828, DE 27 DE
MAIO DE 2015

“Dispoe sobre a nova estrutura
e competéncia do Conselho
Municipal de Turismo, e dd outras
providéncias”.

Eu, JOAO GUALBERTO FATTORI,
Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de S&o Paulo, no uso das
atfribuicoes de meu cargo,

FACO SABER que a Camara
Municipal de Itatiba, em sua 107¢°
Sessdo Ordindria, realizada no dia
20 de maio de 2015, aprovou € eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°, O Conselho Municipal
de Turismo de Itatiba, criado pela
Lei Municipal n® 3.645, de 30 de
outubro de 2003, integra a estrutura
da Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo e passa a vigorar com as
disposicoes da presente lei.

Art. 2°, O Conselho terd a
seguinte composicdo:

| - 02 (dois) representantes da Secre-
taria de Cultura e Turismo, sendo 01
(um) do Departamento de Turismo;
Il - 01 (um) representante da Secre-
taria de Educagdo;

Il - 01 (um) representante da Secre-
faria de Agricultura e Meio Ambiente;
IV - 01 (um) representante da Secre-
taria de Planejamento e Desenvol-
vimento;

V - 01 (um) representante da Secre-
taria dos Negodcios Juridicos;

VI - 01 (um) representante da Secre-
taria de Obras e Servigos Publicos;

VIl - 01 (um) representante da Coor-
denadoria de Comunicacdo Socidal;
VIl - 01 (um) representante da Asso-
ciacdo Industrial e Comercial de
ltatiba — AICITA;

(Lei n° 4.828/2015)
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IX - 01 (um) representante do Setor
Hoteleiro;

X - 01 (um) representante do Setor
Moveleiro;

XI - 01 (um) representante das
Agéncias de Turismo;

XIl - 0T (um) representante dos
empreendimentos turisticos privado;
XIlI - 01 (um) representante de bares,
restaurantes e similares;

XIV - 01 (um) representante do Setor
de Artesanato;

XV - 01 (um) representante de Associ-
acdo dos Produtores Rurais;

XVI - 01 (um) representante da Fede-
racdo Ornitoldgica do Brasil - FOB;

XVII - 01 (um) representante da midia
local, jornal, TV ou revista.

§ 1°. Além dos representantes
indicados, o COMTUR poderd
convidar especialistas na drea de
Turismo ou aqueles que, de forma

patente, possam vir a contribuir com
os inferesses turisticos da cidade pelo
prazo de dois anos, sem direito a
voto, desde que com a aprovacdo
da maioria de seus membros.

§ 2°, As entidades da iniciatfiva
privada e o Poder Publico indicardo
0s seus representantes, ftitular e
suplente, que tomardo assento no
Conselho com mandato de dois
anos, podendo ser reconduzidos.

§ 3°. Na auséncia de entidades
especificas para alguns segmentos,
0s especialistas que os representem
poderdo ser indicados por
profissionais da respectiva drea ou,
entdo, pelo proprio COMIUR, desde
que ocorra a aprovacdo de dois
fergos dos seus membros.

Art. 3°. O COMIUR contard com
um Presidente, um Vice-Presidente,
um Secretdrio Executivo e um
Secretdrio Adjunto, eleitos entre os
seus memlbros, cujas suas atfribuicoes
serdo fixadas no Regimento Interno.

Art. 4°, Compete ao COMITUR -
Conselho Municipal de Turismo:

(Lei n° 4.828/2015)
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| - elaborar o Regimento Interno
e submeter para aprovacdo do Pre-
feito, através de Decreto, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, con-
tados da publicacdo da presente
lei;

Il - avaliar, opinar e propor sobre:
a) a Politica Municipal de Turismo e
suas diretrizes bdsicas;

b) os Planos anuais ou plurianuais que
visem o desenvolvimento e a
expansdo do Turismo no Municipio;
c) os instrumentos de estimulo ao
desenvolvimento turistico;

d) os assunfos atinentes ao turismo
que |Ihe forem submetidos;

Il - inventariar, diagnosticar e manter
atualizado o cadastro de informa-
cdes de interesse turistico do Muni-
cipio e orientar a melhor divulgacdo
do que estiver adequadamente
disponivel;

IV - programar e promover debates
sobre os temas de inferesse turistico
para a cidade e regido, ouvindo as
observacdes das pessoas envolvi-
das, mesmo que extra Conselho,
bem como de pessoas experientes
convidadas;

V - manter intercdmbio com as
diversas entidades de turismo, do
Municipio ou fora dele, seja ou ndo
oficiais, para um maior aproveita-
mento do potencial local;

VI - propor programas € projetos nos
segmentos do turismo visando
incrementar o fluxo de turistas e de
eventos para a cidade;

VIl - propor diretrizes através de or-
g&os municipais e 0s senvicos pres-
tados pela iniciativa privada com o
objetivo de prover a infraestrutura
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local adequada & implementagdo
do turismo em todos 0s seus seg-
mentos;

VIII - promover e divulgar as ativi-
dades ligadas ao turismo do Muni-
cipio participando de feiras, exposi-
coes e eventos, bem como apoiar
a Prefeitura na realizagdo dos mes-
mos eventos projetados para a pré-
pria cidade;

IX - propor formas de captacdo de
recursos para o desenvolvimento do
furismo no Municipio, emitindo
parecer relativo a financiamento de
iniciativas, planos, programas e pro-
jetos que visem o desenvolvimento
da industria turistica em geral;

X - colaborar com a Prefeitura e suas
Secretarias nos assuntos pertinentes
sempre que solicitado;

(Lei n° 4.828/2015)
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Xl - formar grupos de frabalho para
desenvolver os estudos necessdrios
em assuntos especificos, com prazo
para conclusdo dos frabalhos e apre-
sentacdo de relatdrio ao plendrio;
Xll - sugerir medidas ou atos regu-
lamentares referentes & exploracdo
de servicos turisticos no Municipio;
Xlll - sugerir a celebracdo de con-
vénios com Entidades, Municipios,
Estados ou Unido, e opinar sobre os
mesmos quando for solicitado;

XIV - indicar, quando solicitado,
representantes para integrarem
delegacgdes do Municipio a con-
gressos, convencgdes e reunidées que
oferecam interesse a Politica Muni-
cipal de Turismo;

XV - aprimorar o Calenddrio Turistico
do Municipio;

XVI - monitorar o crescimento do Turis-
mo no Municipio, propondo medidas
que atendam ao seu desenvolvi-
mento, levando em consideracdo
as reclamacdes e sugestdes enca-
minhadas por turistas e propor medi-
das pertinentes a melhoria da pres-
tacdo dos senigos turisticos locais.

Art. 5°. As reunides do COMTUR
ser@o divulgadas com a necessdria
antecedéncia, inclusive na impren-
sa oficial, e abertas ao publico que
queira assisti-las.

Art. 6°. O COMTUR poderd prestar
homenagens a personalidades ou
enfidades, com relevantes servicos
prestados na drea de turismo, desde
que a proposta seja aprovada por
dois tercos de seus memlbros ativos.

Art. 7°. A Prefeitura Municipal
cederd o espacgo para a realizagdo
das reunides do COMTUR, bem
como cederd um ou mais funcio-
ndrios e os Mmateriais necessdrios que
garantam o bom desempenho das
atividades do Conselho.

Art. 8°. As funcdes dos membros
do COMTUR ndo serdo remune-
radas, por serem consideradas de
relevante interesse publico.

Art. 9°, O FUMTUR - Fundo
Municipal de Turismo serd criado &

parte, em legislacdo especifica.

Art. 10. As despesas decorrentes
da execucdo da presente lei corre-
rdo por conta de dotacdo orca-
mentdria prépria, suplementada se
necessdrio.

(Lei n° 4.828/2015)
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Art. 11. Esta lei entrard em vigor
na data de sua publicacdo, revo-
gadas as disposicdes em contrdrio
e, expressamente, a Lei Municipal
n° 3.645, de 30 de outubro de 2003.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Ettore Consoline”,
em 27 de maio de 2015.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

Redigida e lavrada na Secretaria
dos Negodcios Juridicos. Publicada
no Paco Municipal, mediante
afixacdo no local de costume, na
data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negdcios Juridicos

NOTIFICACAOQ

Notificagdo n° 10/2015

Processo: n° 2015.3449

Interessado: Prefeitura do
Municipio de ltatiba

Contratada: ERJ Administracdo
e Restaurantes de Empresas Ltda.

Assunto: P. Adm. 2011.0645 -
Pregdo Presencial 141/11 — Contrato
146/2012

ltatiba/SP, 28 de maio de 2015

A ERJ Administrac&o e Restau-
rantes de Empresas Ltda.

A vista do verificado nos autos do
processo administrativo n° 2015.3449

e tendo a empresa supostamente
atrasado o depdsito de FGTS das
empregadas confratadas que
exercerem funcdo de merendeiras
nas escolas da rede municipais, © que
infringiriam em tese o disposto na
cléusula 8.1.8 do contrato n® 146/2012.
Em face do exposto, fica a empresa
ERJ ADMINISTRACAO E RESTAURANTE
DE EMPRESAS LTDA. NOTIFICADA, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis,
conforme Ordem de Servico n° 73, a
apresentar os esclarecimentos que
julgar necessdrios

Os autos em epigrafe estdo dis-
poniveis para vista e extragdo de
copias.

Maria de Fatima Silveira Polesi
Lukjanenko
Secretaria da Educagdo

Atos Oficiais da CGmara Municipal
CONVITE

A Camara Municipal de Itatiba, nos termos do artigo 130, § 1° da
Lei Orgdnica do Municipio de ltatiba, conforme disposto no § 4° do
art, 9° e no paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101,
de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), convida a
populagcdo para a Audiéncia Publica que serd realizada hoje, as
18h00min, no Plendrio “Vereador Abilio Monte”, ocasi@o em que o
Poder Executivo deverd demonstrar e avaliar o cumprimento das
metas do 1° quadrimestre do ano de 2015.

ltatiba, 28 de maio de 2015.

EDVALDO HUNGARO
Presidente da Cdmara Municipal

/ CONSELHO MUNICIPAL DOS
N DIREITOS DA CRIANCA

(&

E DO ADOLESCENTE
COMUNICADO - REUNIAO ORDINARIA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Itatiba — CMDCA, no uso de suas atribuicdes, torna publica a reunido
ordindria deste Conselho a ser realizada:

Dia: 29 de maio/2015 (sexta-feira)

Hordrio: 08h30m

Local: sede do CMDCA - Av. Marechal Castelo Branco, 677
junto & Secretaria da Acdo Social, Trabalho e Renda.

LURDES MULLER - Presidente do CMDCA/Itatiba
LGRS
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAU DEJ Secretaria de Acdo Social, rabalho € Renda
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Toda a populacdo estd convidada a participar da reuniGo mensal do
Conselho Local de Saude de Itatiba
Conforme dia, hordrio e endereco divulgado abaixo. Participem!!

E.S.F.- JARDIM IPE 09:00 | 01/jun
Rua Luiz Juliani Vidal, 10 - 4538-0556

U.B.S. - Bairro dos Pires - Fernando Fornari 08:00 10/jun
Rod. Alkindar M. Junqueira KM. B. dos Pires - TEL. 4487-8665

E.S.F. 02 e 03 CECAP- José Franciscon 09:00 12/jun
Av. Benedito de Godoy Camargo, n2 55 - TEL. 4524-2514

U.B.S. Harmonia - Milton Amadeu Parodi 14:00 12/jun
Rua Maria Pinto Palma. N2 15 - Jd. México - 4534-3372

Centro de Fisioterapia e Reabilitagao 14:00 18/jun
Rua Benjamin Constant, 1079 - Centro - 4594-5129

E.S.F. 01 - Abramo Delforno 14:00 19/jun
Rua César Lanfranchi, n® 33 - TEL. 4524-5399

CAPS Il - Centro de Atencao Psicossocial Il 10:00 24/jun
Trav. Frederico Junqueira, n2 36 — VI. Cassaro - TEL. 4487-1712

E.S.F. 04 e 11 CECI 14:30 24/jun
Av. Vicente Catalani, n? 1.555 —Jd. das Nagdes - TEL. 4524-2333

CAPS AD - Centro de Atencdo Psicossocial Alcool e Drogas 14:00 23/jun
Av. Expediciondrios Brasileiros, 988 - Bairro Brotas

U.B.S. - Santa Cruz - Urbano Bezzana 15:00 25/jun
Av. Prudente de Moraes, 745 — Santa Cruz - TEL. 4524-5133

ESF 05 Zupardo - Dr. Jodo Batista Mattioli 08:30 26/jun
R: Antonio Jodo B. Andreatta, s/n2 - Afonso Zupardo - TEL. 4524-3217

oferece atraves do PAT as sequintes vagas:
—— )

Armador
Masculino, com experiéncia na
funcdo

Auxiliar de Cozinha
Feminino, disponibilidade de 2¢
asdbado

Balconista
Feminino, acima de 18 anos,
com uma folga semanal

Balconista residir Morungaba
Feminino, acima de 28 anos,
Ensino médio completo

Empregada Domestica
Feminino, para Valinhos, servi-
COs gerais e cozinhar

Empregada Domestica
Feminino, servicos gerais e co-
zinhar

Empregada /
Acompanhante
Feminino, cuidar da casa e

acompanhante de idosa

Inspetor de Qualidade
Masculino, com experiéncia na

funcdo

Jardineiro
Masculino, para servicos gerais
em flora

Motorista de Caminhao
Masculino, para carga e des-
carga de materiais de constru-
cdo, CNH D

Pedreiro
Masculino, com experiéncia na
funcdo

Porteiro (50 Vagas)
Ambos 0s sexos, de 25 a 50
anos, 2° grau

Servente de Pedreiro
Masculino, com experiéncia na
funcdo

Supervisor Operacional
Masculino, para liderar equipe
de porteiros, com habilitagdo,
acima de 30 anos, 2 Grau

Trabalhador Rural
Masculino, servicos gerais em
fazenda

Nd&o sao fornecidas informacdes de vagas por telefone

SEBASTIAO JOSE VENDRAMINI
Presidente do Conselho Municipal de Saude de ltatiba

(CIPA)

Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes

INSCRIGOES PRORROGADAS ATE 29/05/2015

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO DE ELEICAO
PARA A COMPOSICAO DOS MEMBROS DA CIPA.

Ficam convocados os servidores publicos da
Prefeitura do Municipio de ltatiba, interessados
em se candidatar a membro da Comissdo
Inferna de Prevencdo de Acidentes (CIPA) de
acordo com a Norma Regulamentadora (NR 05),
da Portaria 3214/78.

O periodo de inscricdo foi prorrogado até 29
de maio de 2015 das 07:00 hs as 17:00 hs nas
dependéncias do Pagco Municipal “Prefeito Ettore
Consoline”, setor do SESMT (Servigco Especializado
em Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho) com o Técnico de Seguranca do
Trabalho, Fdbio Conde de Mello.

ltatioa, 25de maio de 2015
Eduardo Antonio Sesti Junior - Presidente da CIPA
Jodo Gualberto Fattori - Prefeito Municipal

SEGURO DESEMPREGO:
2% a 6° das 8 as 15 horas (numero de senhas limitadas)

INTERMEDIACAO MAO DE OBRA
2% a 6° das 8 as 16 horas com RG, CPF, Comprovante de Endereco,
Carteira de Trabalho e n° PIS ou Cartao Cidadao
ou cadastre-se no site: www.maisemprego.mte.gov.br

O PAT - Posto de Atendimento ao Trabalhador fica na A

venida

Marechal Castelo Branco, 677, Secretaria da A¢éo Social

SECRETARIA DA SAUDE

DATA: 28/05/2015

Convida o publico interessado para participar da Audiéncia
Publica sobre Prestacdo de Contas do financiamento e acdes
de saude referente ao 1° quadrimestre de 2015.

LOCAL: Camara Municipal de ltatiba
Rua Romeu Augusto Rela n°® 1100 - Bairro do Engenho

HORARIO: 8:00 hs.




