Imp

rensa Oficial

Orgao de publicacao dos Atos Oficiais dos

Poderes Executivo e Legislativo PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA

da Prefeitura de Itatiba

Pregao Exclusivo para
Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte: Pregao Presencial
N° 69/2015, Edital N° 81/2015, tipo
Menor Preco por Item. Objeto:
aquisicdo de filfro de papel, creme
vegetal, acucar e café. O
credenciamento e 0s envelopes de
Precos e Habilitacdo serdo
recebidos no dia 12 de junho de
2015, das 13h30min. as 14 horas, na
Secdo de Llicitacdes, na Av. Luciano
Consoline, n.° 600, Jardim de Lucca.
O edital fica disponivel no enderego
acima das 09h as 17h ou no site
www.itatiba.sp.gov.br. Informacdes:
tel.(011) 3183-0655.

Emerson Portella
Pregoeiro

Pregao Exclusivo para
Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte - Pregao Presencial
N° 70/2015, Edital N° 82/2015, Tipo
Menor Preco Por Item. Objeto: o
reqistro de precos, pelo prazo de
12 (doze) meses, para eventual
aquisicdo de material de
papelaria. O credenciamento e os
envelopes de Precos e Habilitacdo
serdo recebidos no dia 15 de junho
de 2015, das 09 horas as 09h30min.,
na Secdo de Licitacdes, na
Avenida Luciano Consoline, n. 600,
Jardim de Lucca. O edital fica
disponivel no endereco acima das
09h das 17h ou no site
www.itatiba.sp.gov.br.
Informacdes: tel.(11) 3183-0655.

Flavio Augusto Vicentine
Pregoeiro

Aviso de Adiamento - Tomada
de Precos n° 02/2015, tipo menor
preco global - Edital N° 72/2015 -
Objeto: contratacdo de empresa
especializada para elaboragdo do
Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios
da Administrac@o Publica Municipal,
em conformidade com o edital,
disponivel, na integra, no endereco
Av. Luciano Consoline, n.°© 600,
Jardim de Lucca, Itatiba/SP, e
endereco eletrénico,
www.itatiba.sp.gov.br. A enfrega dos
envelopes que encerrariam-se no
dia 29 de maio de 2015 as 10 horas,
encerram-se no dia 10 de junho de

2015 as 15 horas. Fone (011) 3183-
0655.

Washington Panzarin
Presidente da Comissdo
Permanente de Licitacoes

PROCESSO ADMINISTRATIVO
~ N°10761/2014

PREGAO (PRESENCIAL) N° 51/2015

REFERENCIA: EDITAL N° 60/2015

[tatiba, 22 de maio de 2015

CONVOCACAO

Em observancia ao item 8.18 do
edital, convocamos as empresas
interessadas a comparecer para a
refomada da sessdo publica do
pregdo acima, com a divulgacdo
do resultado da andlise das
documentacdes exigidas no item
8.18.1 do edital e retomada do item
16, e adjudicacdo dos demais itens,
que serd realizada no dia 29/05/2015
as 13h30min., na Secdo de
Licitacdes da Prefeitura Municipal de
[tatiba, Av. Luciano Consoline, 600 —
Jd. de Lucca, Informamos ainda que
a divulgacdo do aviso também
ocorrerd por publicagdo no Didrio
Oficial do Municipio no dia 23/05/
2015 e veiculacdo no endereco
eletrbnico da Municipalidade
(www.itatiba.sp.gov.br)

Atenciosamente,

Nelson Regagnin Filho
Pregoeiro

ATA DE REGISTRO DE PRECO
52/2015
PREGAO 32/2015
Processo: 11940/2014

Aos 08 dias do més de maio de
2015, de um lado a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA, com
endereco na Avenida Luciano
Consoline, n° 600, Jd De Lucca, em
ltatiba, Estado de Sdo Paulo, inscrita
no CNPJ sob o n°® 50.122.571./0001-

77, rtepresentada por JOAO
GUALBERTO  FATTORI,  Prefeito
Municipal, brasileiro, casado,

portador da cédula de identidade
RG n.° 7.146.751-8 SSP/SP e do CPF/
MF n.© 713.173.928-68, neste ato
denominada simplesmente
PREFEITURA, responsdavel pelo
PREGAO 32 /2015, e de outro lado,
a empresa adjudicatdria nos itens
abaixo, homologada em 28/04/
2015, doravante denominada
Fornecedor, com base na Lei

Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes
e Decreto Municipal n°® 5.769, de 28
de dezembro de 2009, tém entre si,
justo e avencado a presente ata
que, quando publicada, terd efeito
de compromisso de fornecimento,
observada as condicoes
estabelecidas no ato convocatério
e consoante as cldusulas que se
seguem:

1 - DO FORNECEDOR
REGISTRADO: A partir desta data,
fica registrado nesta PREFEITURA,
observada qa ordem de

fornecedor registrado a seguir
relacionado, objetivando o
compromisso de fornecimento de
cartuchos.

FORNECEDOR: 021811 A C PEREIRA -
INFORMATICA EIRELI
ENDERECO: AV
5506W SALA 01
BAIRRO: JARDIM LEONOR

CIDADE: LONDRINA

ESTADO: PR CEP: 86071-020
TELEFONE: (43)3027-3443 FAX:
CPF/CNPJ: 11.463.094/0001-51
CONDICAO DE PAGAMENTO: 10 DDR

LUIGI AMORESE

classificacdo, os precos do  PRAZO: ATE 10 DIAS
Itens Registrados:
Ne Material Un. | Marca Qtde. | Pr¢. Un. Total
Item
1 1.02.02.0501.3 UN_| PC SUPRIMENTOS 40 RS$ 25,00 R$ 1.000,00

r faturadas e/ou r
produto e fabricante,

do todas as informacd

Cartucho de tinta para impressoras HP 122 colorido, referéncia CH562HB, capacidade de impressao de
no minimo 100 paginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas
das. Devera ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao

ias.

2 - DA EXPECTATIVA DO
FORNECIMENTO: O agjuste com o
fornecedor registrado serd
formalizado pela Prefeitura

mediante emissdo de autorizagdo
de fornecimento, observadas as
disposicoes contidas no Edital do
PREGAO 32 /2015.

2.1 - O compromisso de
entrega s6 estard caracterizado
mediante de autorizagcdo de
fornecimento, decorrente desta Ata
de Registro de Precos e Edital de
PREGAO 32/2015.

2.2 - O fornecedor registrado,
dentfro dos quantitativos estimados,
fica obrigado a atender todos os
pedidos efetuados durante a
validade desta Ata de Registro de
Precos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS
REGISTRADOS: A Prefeitura adotard
a prdatica de todos os atos
necessdrios ao controle e
administracdo da presente Ata.

4 - DOS PRECOS: A qualquer
tempo, conforme previsto no Art. 16
do Decreto n°® 5.769/09, o preco
registrado poderd ser revisto em
decorréncia de eventual redugdo
daqueles existentes no mercado,
cabendo a PREFEITURA convocar os
fornecedores registrados para
negociar 0 novo valor.

4.1 - Caso o fornecedor
registrado se recuse a baixar os
precos registrados, a PREFEITURA
poderd cancelar o registro e
convocar todos os fornecedores
registrados para oferecerem novas
propostas, gerando novo
julgamento e adjudicacdo para

esse fim.

4.2 - Durante o periodo de
validade da Ata de Registro de
Precos, os precos ndo serdo
reajustados, ressalvada a
superveniéncia de normas federais
aplicéveis a espécie.

5 — DA VALIDADE DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS: A presente
Ata terd validade de 12 (doze)
meses confada a partir da data de
sua publicacdo.

6 - DA DIVULGAGAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS: A publicagdo
fiel ou resumida desta Ata de
Registro de Precos na Imprensa
Oficial do Municipio, que é
condicdo indispensdvel para sua
eficdcia, serd imediata apds sua
assinafura, conforme Art. 11 § 2° do
Decreto n° 5.769/09

7 - DO FORO: O Foro para dirimir
questdes relativas ao presente
compromisso de fomecimento serd
o Foro da Comarca de ltatiba, com
prejuizo a qualguer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e
confratados, assinam o presente
instrumento para todos os fins
previstos em direito, na presenca das
duas testemunhas abaixo
identificadas, que a tudo assistiram
e gue também o subscrevem.

ASSINATURAS:

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

AC PEREIRA INFORMATICA EIRELI-ME
Adriane da Conceicdo Pereira

RG. 6.166.154-6
CPF 825.317.819-00

ANA CAROLINA DE CAMARGO
AMBROSIO
RG 27.470.257-5

ELOISA BATISTA DINIZ
RG 42.722.030-0

ATA DE REGISTRO DE PREGO
53/2015
PREGAO 32/2015
Processo: 11940/2014

Aos 07 dias do més de maio de
2015, de um lado a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA, com
endereco na Avenida Luciano
Consoline, n° 600, Jd De Lucca, em
[tatiba, Estado de SGo Paulo, inscrita
no CNPJ sob o n® 50.122.571./0001-

77, representada por JOAO
GUALBERTO  FATTORI,  Prefeito
Municipal, brasileiro, casado,

portador da cédula de identidade
RG n.° 7.146.751-8 SSP/SP e do CPF/
MF n.°© 713.173.928-68, neste ato
denominada simplesmente
PREFEITURA, responsavel pelo
PREGAO 32 /2015, e de outro lado,
a empresa adjudicatdria nos itens
abaixo, homologada em 28/04/
2015, doravante denominada
Fornecedor, com base na Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes
e Decreto Municipal n® 5.769, de 28
de dezembro de 2009, tém entre si,
justo e avencado a presente ata
que, quando publicada, terd efeito
de compromisso de fornecimento,
observada as condicoes
estabelecidas no ato convocatdrio
e consoante as cldusulas que se
seguem:

1 - DO FORNECEDOR REGIS-
TRADO: A partir desta data, fica
registrado nesta PREFEITURA, obser-
vada a ordem de classificagdo, oS
precos do fornecedor registrado a
seguir relacionado, objetivando o
compromisso de fornecimento de
cartuchos.

FORNECEDOR: 019984 ECO-
MODATO INFORMATICA E PAPELARIA
LTDA

ENDERECO: RUA JOAQUIM ALFREDO
ROLIM ROSA 90

BAIRRO: PRIMAVERA

CIDADE: MOGI MIRIM

ESTADO: SP CEP: 13801-521
TELEFONE: 19 3806-6847

FAX: 19 3080-6847

CPF/CNPJ: 09.618.884/0001-17
CONDI(;AQ DE PAGAMENTO: 10 DDR
PRAZO: ATE 10 DIAS



Itens Registrados:

N Material Un.
Item

Marca

Qtde. | Pr¢. Un. Total

1 1.02.02.0279.0 UN | ECOPRINT

365 R$ 39,90 R$ 14.563,50

Cartucho de toner para impressoras Samsung ML 2010 preto, referéncia ML-2010D3, capacidade de
impressdo de no minimo 3.000 paginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de
pecas remanufaturadas e/ou recondicionadas. Devera ainda apresentar em sua embalagem dados

do todas as informacd

referentes ao produto e fabricante,

2 [1.02.02.0361.4 [ UN | ECOPRINT

[80 [R$ 114,40 [ R$ 9.152,00

Cartucho de toner para impressoras Lexmark T644 preto, referéncia 64418XL, capacidade de
impressdo de no minimo 32.000 paginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de
pecas remanufaturadas e/ou recondicionadas. Devera ainda apresentar em sua embalagem dados
tendo todas as informaco arias.

referentes ao produto e fabricante,

3 [1.02.02.0498.0 [ UN | ECOPRINT

[65 T R$2280 [ R$ 1.482,00

Cartucho de toner para impressoras HP 85A preto, referéncia CE285A, capacidade de impressio de no
minimo 1.600 paginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas
Deveri ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao

faturadas e/ou recondici
produto e fabricante, do todas as infor

ias.

4 [1.02.02.0536.6 | UN | ECOPRINT

[25 [ R$34,89 [ R$ 872,25

Cartucho de tinta para impressoras HP 901 colorido, referéncia CC656AL, capacidade de impressao de
no minimo 480 paginas. O produto deverd ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

Deveré ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
do todas as informacdes necessarias.

a4

) faturadas e/ou rec:
produto e fabricante, ¢

2 — DA EXPECTATIVA DO FORNE-
CIMENTO: O qgjuste com o forne-
cedor registrado serd formalizado
pela Prefeitura mediante emissdo de
autorizagdo de fornecimento,
observadas as disposicdes contfidas
no Edital do PREGAO 32 /2015.

2.1 - O compromisso de
enfrega s6 estard caracterizado
mediante de autorizacdo de
fornecimento, decorrente desta Ata
de Regqistro de Precos e Edital de
PREGAO 32/2015.

2.2 - O fornecedor registrado,
denfro dos quantitativos estimados,
fica obrigado a atender todos os
pedidos efetuados durante a valida-
de desta Ata de Registro de Precos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS
REGISTRADOS: A Prefeitura adotard
a prdatica de todos os atos
necessdrios ao controle e
administfracdo da presente Ata.

4 - DOS PRECOS: A qualquer
tempo, conforme previsto no Art. 16
do Decreto n® 5.769/09, o preco
registrado poderd ser revisto em
decorréncia de eventual reducdo
daqueles existentes no mercado,
cabendo a PREFEITURA convocar os
fornecedores registrados para
negociar 0 novo valor.

4.1 - Caso o fornecedor regis-
frado se recuse a baixar os precos
registrados, a PREFEITURA poderd

cancelar o registro e convocar todos
os fornecedores registrados para
oferecerem novas propostas,
gerando novo julgamento e
adjudicacdo para esse fim.

4.2 - Durante o periodo de vali-
dade da Ata de Registro de Precos,
0s precos ndo serdo reajustados,
ressalvada a superveniéncia de nor-
mas federais aplicdveis a espécie.

5 — DA VALIDADE DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS: A presente
Ata terd validade de 12 (doze)
meses contada a partir da data de
sua publicacdo.

6 - DA DIVULGAC;AO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS: A publicacdo
fiel ou resumida desta Ata de
Registro de Pregcos na Imprensa
Oficial do Municipio, que é
condi¢cdo indispensdavel para sua
eficacia, serd imediata apds sua
assinatura, conforme Art. 11 § 2° do
Decreto n° 5.769/09

7 — DO FORO: O Foro para dirimir
questdoes relativas ao presente
compromisso de fomecimento serd
o Foro da Comarca de ltatiba, com
prejuizo a qualguer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e
contfratados, assinam o presente
instrumento para todos os fins
previstos em direito, na presenca das

EXPEDIENTE

~

GOVERNO MUNICIPAL

Prefeito
Jodo Gualberto Fattori

Vice-Prefeito
Dr. Ariovaldo Hauck da Silva

Coordenadora de
Comunicacgao Social
Thais Franca

Diretora do Departamento
de Comunicacéo
Silvia Guedes

Prefeitura de Itatiba

A Imprensa Oficial de Itatiba é uma
publicacdo sob a responsabilidade
do Departamento de Comunicagéo
Social da Prefeitura do Municipio de
Itatiba. Circula as tergas, quintas e
sébados, podendo haver edicdes
extras. Distribuicdo gratuita e
dirigida. Os exemplares podem ser
encontrados em reparticdes
publicas de ambito municipal,
estadual e federal; bancas de
jornais, postos autorizados ou serem
retirados no Centro Administrativo
“Ettore Consoline”, localizado a Awv.
Luciano Consoline, 600 - Jd. de
Lucca - Itatiba - SP.

Tiragem: 3.000 exemplares

Itatiba, 23 de maio de 2015 - SABADO

da Prefeitura de Itatiba

duas testemunhas abaixo

identificadas, que a tudo assistiram

e gue também o subscrevem.
ASSINATURAS

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

ECO-MODATO INF. E PAPEL. LTDA-ME
Henrique Rossi Freitas
RG. 32.953.263-7
CPF 315.060.598-99

ANA CAROLINA DE CAMARGO
AMBROSIO
RG 27.470.257-5

ELOISA BATISTA DINIZ
RG 42.722.030-0

ATA DE REGISTRO DE PRECO
54/2015
PREGAO 32/2015
Processo: 11940/2014

Aos 07 dias do més de maio de
2015, de um lado a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA, com
endereco na Avenida Luciano
Consoline, n° 600, Jd De Lucca, em
ltatiba, Estado de SGo Paulo, inscrita
no CNPJ sob o n® 50.122.571./0001-

77, representada por JOAO
GUALBERTO  FATTORI,  Prefeito
Municipal, brasileiro, casado,

portador da cédula de identidade

Itens Registrados:

RG Nn.° 7.146.751-8 SSP/SP e do CPF/
MF n.© 713.173.928-68, neste ato
denominada simplesmente PREFEI-
TURA, responsdvel pelo PREGAO 32
/2015, e de outro lado, a empresa
adjudicataria nos itens abaixo,
homologada em 28/04/2015, doro-
vante denominada Fornecedor,
com base na Lei Federal n® 8.666/
93 e suas alteracdes e Decreto
Municipal n° 5.769, de 28 de
dezembro de 2009, tém entre si, justo
e avencado a presente ata que,
qguando publicada, terd efeito de
compromisso de fornecimento,
observada as condicdes estabele-
cidas no ato convocatdrio e conso-
ante as clausulas que se seguem:

1 - DO FORNECEDOR REGIS-
TRADO: A partir desta data, fica
registrado nesta PREFEITURA, obser-
vada a ordem de classificacdo, os
precos do fornecedor registrado a
seguir relacionado, objetivando o
compromisso de fornecimento de
cartuchos.

FORNECEDOR: 020329 J.R. DA
SILVEIRA ELETRODOMESTICOS-ME
ENDERECO: RUA MARIA PAULA
GAMBIER COSTA 333 SALA 2
BAIRRO: CENTRO

CIDADE: PARAGUACU PAULISTA
ESTADO: SP CEP: 19700-000
TELEFONE: 18 3361-3131 FAX:
CPF/CNPJ: 65.014.284/0001-10
CONDI(;AO DE PAGAMENTO: 10 DDR
PRAZO: ATE 10 DIAS

N Material Un.
Item

Marca

Qtde. | Pr¢. Un. Total

1 1.02.02.0500.5 UN | MTX

40 R$ 23,89 R$ 955,60

di

r faturadas e/ou r

produto e fabricante, do todas as informacd:

Cartucho de tinta para impressoras HP 122 preto, referéncia CH561HB, capacidade de impressdo de no
minimo 120 pagmas o produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas
Devera ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao

arias.

2 [1.02.02.05323 [ UN [MTX

[75  TR$21,60 [ R$ 1.620,00

N

T faturadas ¢/ou r

produto e fabricante, do todas as informaco:

Cartucho de tinta para impressoras HP 60 preto, referéncia CC640WB, capacidade de impressido de no
minimo 200 paginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas
Devera ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao

arias.

2 — DA EXPECTATIVA DO FORNE-
CIMENTO: O agjuste com o forne-
cedor registrado serd formalizado
pela Prefeitura mediante emisséo de
auforizacdo de fornecimento,
observadas as disposicoes contidas
no Edital do PREGAO 32/2015.

2.1 - O compromisso de
entrega s6 estard caracterizado
mediante de autorizagcdo de
fornecimento, decorrente desta Ata
de Registro de Precos e Edital de
PREGAO 32 /2015.

2.2 - O fornecedor registrado,
dentfro dos quantitativos estimados,
fica obrigado a atender todos os
pedidos efetuados durante a valida-
de desta Ata de Registro de Precos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS
REGISTRADOS: A Prefeitura adotard
a prdatica de todos os atos
necessdrios ao controle e
administracdo da presente Ata.

4 - DOS PRECOS: A qualquer
tempo, conforme previsto no Art. 16
do Decreto n°® 5.769/09, o preco
registrado poderd ser revisto em
decorréncia de eventual redugdo
daqueles existentes no mercado,
cabendo a PREFEITURA convocar os
fornecedores registrados para

negociar 0 novo valor.

4.1 - Caso o fornecedor regis-
frado se recuse a baixar os precos
registrados, a PREFEITURA poderd
cancelar o registro e convocar todos
os fornecedores registrados para
oferecerem novas propostas,
gerando novo julgamento e
adjudicacdo para esse fim.

4.2 - Durante o periodo de vali-
dade da Ata de Registro de Precos,
0s precos ndo serdo reajustados,
ressalvada a superveniéncia de nor-
mas federais aplicéveis & espécie.

5 — DA VALIDADE DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS: A presente
Ata terd validade de 12 (doze)
meses confada a partir da data de
sua publicagdo.

6 - DA DIVULGAGAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS: A publicacdo
fiel ou resumida desta Ata de Registro
de Precos na Imprensa Oficial do
Municipio, que é condicdo indispen-
sdvel para sua eficdcia, serd imediata
apds sua assinatura, conforme Art. 11
§ 2° do Decrefo n° 5.769/09

7 — DO FORO: O Foro para dirimir
questdes relativas ao presente
compromisso de fornecimento serd

o Foro da Comarca de Itatiba, com
prejuizo a qualguer outro, por mMais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e
contfratados, assinam o presente
instrumento para todos os fins
previstos em direito, na presenca das
duas testemunhas abaixo
identificadas, que a tudo assistiram
e que também o subscrevem.

ASSINATURAS

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

J.R. DA SILVEIRA
ELETRODOMESTICOS-ME
José Roberto da Silveira

RG. 17.018.847-4

CPF 145.766.808-46

ANA CAROLINA DE CAMARGO
AMBROSIO
RG 27.470.257-5

ELOISA BATISTA DINIZ
RG 42.722.030-0

ATA DE REGISTRO DE PRECO
55/2015
PREGAO 32/2015
Processo: 11940/2014

Aos 05 dias do més de maio de
2015, de um lado a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA, com
endereco na Avenida Luciano
Consoline, n® 600, Jd De Lucca, em
[tatiba, Estado de SGo Paulo, inscrita
no CNPJ sob o n® 50.122.571./0001-

77, representada por JOAO
GUALBERTO FATTORI, Prefeito
Municipal, brasileiro, casado,

portador da cédula de identidade
RG n.° 7.146.751-8 SSP/SP e do CPF/
MF n.°© 713.173.928-68, neste ato
denominada simplesmente
PREFEITURA, responsavel pelo
PREGAO 32 /2015, e de outro lado,
a empresa adjudicatdria nos itens
abaixo, homologada em 28/04/
2015, doravante denominada
Fornecedor, com base na Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteracoes
e Decreto Municipal n® 5.769, de 28
de dezembro de 2009, tém entre si,
justo e avencado a presente ata
que, quando publicada, terd efeito
de compromisso de fornecimento,
observada as condigoes
estabelecidas no ato convocatdrio
e consoante as cldusulas que se
seguem:

1 - DO FORNECEDOR REGIS-
TRADO: A partir desta data, fica regis-
frado nesta PREFEITURA, observada
a ordem de classificacdo, 0s precos
do fornecedor registrado a seguir
relacionado, objetivando o compro-
misso de fornecimento de cartuchos.
FORNECEDOR: 021812 LICITATUDO
DISTRIBUICAO COMERCIO LTDA -
ENDEREGCO: RUA CAPITAO JOSE DE
CASTRO 208 BAIRRO: ANCHIETA
CIDADE: SAO JOSE DO RIO PRETO
ESTADO: SP CEP: 15050-200
TELEFONE: (17) 3011-2349 FAX:
CPF/CNPJ: 02.437.839/0001-17
CONDI(;AO DE PAGAMENTO: 10 DDR
PRAZO: ATE 10 DIAS



Itens Registrados:

Itatiba, 23 de maio de 2015 - SABADO

da Prefeitura de Itatiba

Itens Registrados:

N Material Un. | Marca Qtde. | Pr¢. Un. Total N Material Un. | Marca Qtde. | Pr¢. Un. Total
Item Item
1 1.02.02.0519.6 UN | DSI 70 R$ 70,00 R$ 4.900,00 1 1.02.02.0323.1 UN | NOVA SUPRI 250 R$ 22,05 R$ 5.512,50

Cartucho de toner para impressoras HP 55A preto, referéncia CE255A, capacidade de impressio de no
minimo 6.000 paginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

Cartucho de toner para impressoras HP 12A preto, referéncia Q2612A, capacidade de impressao de no
minimo 2 000 pagmas O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

r faturadas e/ou rt dici das. Deverd ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao adas e/ou r dicionadas. Devera ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
produto e fabricante, do todas as infor necessarias. produto e fabricante, do todas as informacd: ias.
2 [1.02.02.03983 [ UN | NOVA SUPRI [90 [R$39,76 [ R$ 3.578,40

2 — DA EXPECTATIVA DO FORNE-
CIMENTO: O qgjuste com o forne-
cedor registrado serd formalizado
pela Prefeitura mediante emissdo de
autorizagdo de fornecimento,
observadas as disposicoes contidas
no Edital do PREGAO 32 /2015.

2.1 — O compromisso de entre-
ga s6 estard caracterizado medi-
ante de autorizacdo de forneci-
mento ou ordem de servico, decor-
rente desta Ata de Registro de Precos
e Edital de PREGAO 32 /2015.

2.2 - O fornecedor registrado,
denfro dos quantitativos estimados,
fica obrigado a atender todos os
pedidos efetuados durante a valida-
de desta Ata de Registro de Precos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS
REGISTRADOS: A Prefeitura adotard
a prdatica de todos os atos
necessdrios ao controle e
administracdo da presente Ata.

4 - DOS PRECOS: A qualquer
fempo, conforme previsto no Art. 16
do Decreto n°® 5.769/09, o preco
registrado poderd ser revisto em
decoréncia de eventual redugcdo
daqgueles existentes no mercado,
cabendo a PREFEITURA convocar os
fornecedores registrados para
negociar 0 novo valor.

4.1 - Caso o fornecedor regis-
frado se recuse a baixar os precos
registrados, a PREFEITURA poderd
cancelar o registro e convocar todos
os fornecedores registrados para
oferecerem novas propostas,
gerando novo julgamento e
adjudicacdo para esse fim.

4.2 - Durante o periodo de vali-
dade da Ata de Registro de Precos,
0s precos ndo serdo reajustados,
ressalvada a superveniéncia de nor-
mas federais aplicveis O espécie.

5 — DA VALIDADE DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS: A presente
Ata terd validade de 12 (doze)
meses contada a partir da data de
sua publicacdo.

6 - DA DIVULGA{:AO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS: A publicacdo
fiel ou resumida desta Ata de
Registro de Precos na Imprensa
Oficial do Municipio, que é
condi¢cdo indispensdavel para sua
eficacia, serd imediata apds sua
assinafura, conforme Art. 11 § 2° do
Decreto n°® 5.769/09

7 — DO FORO: O Foro para dirimir
questdes relativas ao presente
compromisso de fomecimento serd
o Foro da Comarca de Itatiba, com
prejuizo a qualguer outro, por Mmais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e
contratados, assinam o presente
instrumento para todos os fins
previstos em direito, na presenca das

duas testemunhas abaixo

identificadas, que a tudo assistiram

e gue tfambém o subscrevem.
ASSINATURAS

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

LICITATUDO DISTRIBUICAO E
COMERCIO LTDA-ME
Anderson Henrigue da Silva Moraes
RG. 42.076.945-6
CPF 339.529.918-05

ANA CAROLINA DE CAMARGO
AMBROSIO
RG 27.470.257-5

ELOISA BATISTA DINIZ
RG 42.722.030-0

ATA DE REGISTRO DE PRECO
56/2015
PREGAO 32/2015
Processo: 11940/2014

Aos 08 dias do més de maio de
2015, de um lado a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA, com ende-
reco na Avenida Luciano Consoline,
n°® 600, Jd De Lucca, em ltatiba,
Estado de Sdo Paulo, inscrita no
CNPJ sob o n° 50.122.571./0001-77,
representada por JOAO GUALBERTO
FATTORI, Prefeito Municipal, brasileiro,
casado, portador da cédula de
identidade RG n.© 7.146.751-8 SSP/
SP e do CPF/MF n.° 713.173.928-68,
neste ato denominada simples-
mente PREFEITURA, responsavel pelo
PREGAO 32 /2015, e de outro lado,
a empresa adjudicatdria nos itens
abaixo, homologada em 28/04/
2015, doravante denominada
Fornecedor, com base na Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes
e Decreto Municipal n°® 5,769, de 28
de dezembro de 2009, tém entre si,
justo e avencado a presente ata
que, quando publicada, ferd efeito
de compromisso de fornecimento,
observada as condicdes estabele-
cidas no ato convocatdrio e conso-
ante as cldusulas que se seguem:

1 — DO FORNECEDOR REGIS-
TRADO: A partir desta data, fica
registrado nesta PREFEITURA, obser-
vada a ordem de classificacdo, os
precos do fornecedor registrado a
seguir relacionado, objetivando o
compromisso de fornecimento de
cartuchos.

FORNECEDOR: 018474 MARYPAN
COMERCIAL EIRELI EPP

ENDERECO: RUA LAPA 723

BAIRRO: PAULICEIA

CIDADE: SAO BERNARDO DO CAMPO
ESTADO: SP CEP: 09689-040
TELEFONE: 11 4361-1804

FAX: 11 4178-4431

CPF/CNPJ: 02.877.958/0001-90
CONDI(;AO DE PAGAMENTO: 10 DDR
PRAZO: ATE 10 DIAS

Cartucho de toner para impressoras HP 125A preto, referéncia CB540A, capacidade de impressdo de no
minimo 2 200 paglnas O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

adas e/ou r dici das. Dever ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
produto e fabricante, do todas as informacdes necessarias.

3 [1.02.02.0399.1 | UN | NOVA SUPRI [45 [ R$39,76 [ R$ 1.789,20

Cartucho de toner para impressoras HP 125A ciano, referéncia CB541A, capacidade de impressdo de no
minimo 1.400 pdgmds O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

adas e/ou recondici Deveri ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
produto e fabricante, do todas as informacd arias.

4 [1.02.02.0400.9 [ UN [ NOVA SUPRI [45 [ R$39,76 [ R$ 1.789,20

Cartucho de toner para impressoras HP 125A amarelo, referéncia CB542A, capacidade de impressio de
no minimo 1.400 paginas. O produto dever ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

r faturadas e/ou r dicionadas. Devera ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
produto e fabricante, do todas as informaco. ias.

5  [1.02.02.0401.7 [ UN | NOVA SUPRI [45 \ R$ 39,76 [ R$ 1.789,20

Cartucho de toner para impressoras HP 125A magenta, referéncia CB543A, capacidade de impressdo de
no minimo 1.400 paginas. O produto deveri ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

r faturadas e/ou r Deveri ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
do todas as informacdes necessarias.

produto e fabricante,
6 [1.02.02.0513.7 | UN [ NOVA SUPRI [980 [ R$9,01 [ R$ 8.829,80

Cartucho de tinta para impressoras HP 564 preto, referéncia CB316WL, capacidade de impressdo de no
minimo 250 paginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

r faturadas e/ou r i Deveri ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
produto e fabricante, do todas as informaco: ias.

7  [1.02.02.05145 [ UN [ NOVA SUPRI [445 [ R$841 [ R$ 3.742,45

Cartucho de tinta para impressoras HP 564 magenta, referéncia CB319WL, capacidade de impressdo de
no minimo 300 paginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

faturadas e/ou r dici das. Devera ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
produto e fabricante, do todas as informacdes necessarias.

8 [1.02.02.05153 | UN [ NOVA SUPRI [445 [ R$841 [ R$ 3.742,45

Cartucho de tinta para impressoras HP 564 ciano, referéncia CB318WL, capacidade de impressdo de no
minimo 300 pagmaa O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

adas e/ou recondicionadas. Deveri ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
produto e fabricante, contendo todas as informaco: arias.

9 [1.02.02.0516.1 | UN [ NOVA SUPRI [445 [ R$841 [ R$ 3.742,45

Cartucho de tinta para impressoras HP 564 amarelo, referéncia CB320WL, capacidade de impressdo de
no minimo 300 paginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

r faturadas e/ou r das. Devera ainda apreeentar em sua embalagem dados referentes ao
produto e fabricante, do todas as informaco: ias.

10 [ 1.02.02.0527.7 | UN | NOVA SUPRI [120 [ R$73,90 | R$ 8.868,00

Cartucho de toner para impressoras Samsung ML-3710ND preto, referéncia MLT-D205E, capacidade
de impressio de no minimo 10.000 paginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego
de pecas r faturadas e/ou r dicionadas. Devera ainda apresentar em sua embalagem dados
referentes ao produto e fabricante, do todas as infor 0

11 [1.02.02.05404 [ UN [ NOVA SUPRI [210 [R$ 102,50 [ R$ 21.525,00

Cartucho de toner para impressoras Samsung ML-3750ND preto, referéncia MLT-D305L, capacidade
de impressdo de no minimo 15.000 pagmas O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego
de pecasr faturadas e/ou r di Deveri ainda apresentar em sua embalagem dados
referentes ao produto e fabricante, 0

do todas as infor: arias.
2 - DA EXPECTATIVA DO FORNE-

4.1 - Caso o fornecedor regis-

CIMENTO: O agjuste com o forne-
cedor registrado serd formalizado
pela Prefeitura mediante emisséo de
autorizacdo de fornecimento,
observadas as disposicoes contidas
no Edital do PREGAO 32/2015.

2.1 - O compromisso de
entrega sé estard caracterizado
mediante de autorizagcdo de
fornecimento ou ordem de servico,
decorrente desta Afa de Registro de
Precos e Edital de PREGAO 32/2015.

2.2 - O fornecedor registrado,
denfro dos quantitativos estimados,
fica obrigado a atender todos os
pedidos efetuados durante a valida-
de desta Ata de Registro de Precos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS
REGISTRADOS: A Prefeitura adotard
a prdtica de todos os atos
necessdrios ao controle e
administracdo da presente Ata.

4 - DOS PRECOS: A qualquer
tempo, conforme previsto no Art. 16
do Decreto n® 5.769/09, o preco
registrado poderd ser revisto em
decorréncia de eventual reducdo
daqueles existentes no mercado,
cabendo a PREFEITURA convocar os
fornecedores registrados para
negociar © novo valor.

frado se recuse a baixar os precos
registrados, a PREFEITURA poderd
cancelar o registro e convocar todos
0os fornecedores registrados para
oferecerem novas propostas,
gerando novo julgamento e
adjudicacdo para esse fim.

4.2 - Durante o periodo de vali-
dade da Ata de Registro de Precos,
0s precos ndo serdo reajustados,
ressalvada a superveniéncia de nor-
mas federais aplicéveis a espécie.

5 - DA VALIDADE DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS: A presente
Ata terd validade de 12 (doze)
meses contada a partir da data de
sua publicacdo.

6 - DA DIVULGA(;AO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS: A publicacdo
fiel ou resumida desta Ata de
Registro de Precos na Imprensa
Oficial do Municipio, que é
condi¢cdo indispensdvel para sua
eficacia, serd imediata apds sua
assinatura, conforme Art. 11 § 2° do
Decreto n° 5.769/09

7 — DO FORO: O Foro para dirimir
questdes relativas ao presente
compromisso de fornecimento serd
o Foro da Comarca de ltatiba, com

prejuizo a qualguer outro, por mMais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e
contratados, assinam o presente
instrumento para todos os fins
previstos em direito, na presenca das
duas testemunhas abaixo
identificadas, que a tudo assistiram
e que também o subscrevem.

ASSINATURAS

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

MARYPAM COMERCIAL EIRELI EPP
Oswaldo Mantuan
RG. 8.023.876-2
CPF 665.963.198-49

ANA CAROLINA DE CAMARGO
AMBROSIO
RG 27.470.257-5

ELOISA BATISTA DINIZ
RG 42.722.030-0

ATA DE REGISTRO DE PRECO
57/2015
PREGAO 32/2015
Processo: 11940/2014

Aos 08 dias do més de maio de
2015, de um lado a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA, com
endereco na Avenida Luciano
Consoline, n° 600, Jd De Lucca, em
[tatiba, Estado de SGo Paulo, inscrita
no CNPJ sob o n® 50.122.571./0001-

77, representada por JOAO
GUALBERTO  FATTORI,  Prefeito
Municipal, brasileiro, casado,

portador da cédula de identidade
RG n.° 7.146.751-8 SSP/SP e do CPF/
MF n.© 713.173.928-68, neste ato
denominada simplesmente
PREFEITURA, responsavel pelo
PREGAO 32 /2015, e de outro lado,
a empresa adjudicatdria nos itens
abaixo, homologada em 28/04/
2015, doravante denominada
Fornecedor, com base na Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteragcoes
e Decreto Municipal n® 5.769, de 28
de dezembro de 2009, tém entre si,
justo e avencado a presente ata
que, quando publicada, terd efeito
de compromisso de fornecimento,
observada as condigoes
estabelecidas no ato convocatdrio
e consoante as cldusulas que se
seguem:

1 - DO FORNECEDOR REGIS-
TRADO: A partir desta data, fica
registrado nesta PREFEITURA, obser-
vada a ordem de classificagdo, oS
precos do fornecedor registrado a
sequir relacionado, objetivando o©
compromisso de fornecimento de
cartuchos.

FORNECEDOR: 018625 PLANET PRINT
BLACK & COLOR LTDA EPP
ENDERECO: RUA PAULO AFONSO 335
BAIRRO: NOVA PETROPOLIS

CIDADE: SAO BERNARDO DO CAMPO
ESTADO: SP CEP: 09770-350
TELEFONE: (11) 4337-5242

FAX: 11 4121-8419

CPF/CNPJ: 04.070.373/0001-90
CONDI(;AO DE PAGAMENTO: 10 DDR
PRAZO: ATE 10 DIAS



Itens Registraddsl:

N Material Un. | Marca Qtde. | Pr¢. Un. Total
Item
1 1.02.02.0288.0 UN | PLANET PRINT 1150 | R$ 14,17 R$ 16.295,50

Cartucho de tinta para impressoras HP 27 preto, referéncia C8727AB, capacidade de impresséio de no
minimo 280 péginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

faturadas e/ou recondici Deveri ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
produto e fabricante, do todas as infor 0

drias.
2 [1.02.02.0289.8 [ UN | PLANET PRINT [420 [R$29,99 [ R$ 12.595,80

Cartucho de tinta para impressoras HP 28 colorido, referéncia C8728AB, capacidade de impressao de
no minimo 240 paginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

r faturadas e/ou rt dici Deveré ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
produto e fabricante, 0

do todas as infor arias.
3 [1.02.02.03282 [ UN | PLANET PRINT [110 ] R$ 20,60 [ R$ 2.266,00

Cartucho de tinta para impressoras HP 93 colorido, referéncia C9361WB, capacidade de impressio de
no minimo 220 paginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

T faturadas e/ou r icionadas. Devera ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
produto e fabricante, do todas as infor! 0 arias.

4 [1.02.02.0329.0 [ UN | PLANET PRINT [200 [R$14,17 [ R$ 2.834,00

Cartucho de tinta para impressoras HP 92 preto, referéncia C9362WB, capacidade de impresséio de no
minimo 220 péaginas. O produto dever ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

faturadas e/ou recondicionadas. Devera ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
produto e fabricante, 0

do todas as infor; ias.
5  [1.02.02.0441.6 | UN [ PLANET PRINT [40 T R$18,00 [ R$ 720,00

Cartucho de tinta para impressoras HP 74 preto, referéncia CB335WB, capacidade de impressdo de no
minimo 200 péginas. O produto dever ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

faturadas e/ou rt dici Devera ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
pruduto e fabricante, 0

do todas as infor ias.
6 [1.02.02.04424 [ UN | PLANET PRINT [30 ] R$20,60 [ R$ 618,00

Cartucho de tinta para impressoras HP 75 colorido, referéncia CB337WB, capacidade de impressdo de
no minimo 170 paginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

faturadas e/ou rt das. Devera ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
produto e fabricante, do todas as informacd arias.

7 [1.02.02.0531.5 | UN | PLANET PRINT [50 [R$3595 [ R$ 1.797,50

Cartucho de tinta para impressoras HP 60 colorido, referéncia CC643WB, capacidade de impressio de
no minimo 165 paginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

r faturadas e/ou r dicionadas. Devera ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
produto e fabricante, 0

do todas as infor ias.
8  [1.02.02.0535.8 | UN | PLANET PRINT [60 [ R$2299 [ R$ 1.379,40

Cartucho de tinta para impressoras HP 901 preto, referéncia CC654AL, capacidade de impressao de no

Itatiba, 23 de maio de 2015 - SABADO

da Prefeitura de Itatiba

ATA DE REGISTRO DE PRECO
58/2015
PREGAO 32/2015
Processo: 11940/2014

Aos 06 dias do més de maio de
2015, de um lado a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA, com
endereco na Avenida Luciano
Consoline, n° 600, Jd De Lucca, em
Itatiba, Estado de SGo Paulo, inscrita
no CNPJ sob o n° 50.122.571./0001-

77, representada por JOAO
GUALBERTO  FATTORI,  Prefeito
Municipal, brasileiro, casado,

portador da cédula de identidade
RG n.° 7.146.751-8 SSP/SP e do CPF/
MF n.© 713.173.928-68, neste ato
denominada simplesmente
PREFEITURA, responsdavel pelo
PREGAO 32 /2015, e de outro lado,
a empresa adjudicatdria nos itens
abaixo, homologada em 28/04/
2015, doravante denominada
Fornecedor, com base na Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes
e Decreto Municipal n® 5.769, de 28

Itens Registrados:

de dezembro de 2009, tém entre si,
justo e avencado a presente ata
que, quando publicada, terd efeito
de compromisso de fornecimento,
observada as condi¢oes
estabelecidas no ato convocatério
e consoante as cldusulas que se
seguem:

1 - DO FORNECEDOR REGIS-
TRADO: A partir desta data, fica
registrado nesta PREFEITURA, obser-
vada a ordem de classificacdo, os
precos do fornecedor registrado a
seguir relacionado, objetivando o
compromisso de fornecimento de
cartuchos.

FORNECEDOR: 021813 SANTANA
INSUMOS E SUPRIMENTOS DE INFORMA
ENDERECO: RUA CAMACAM 73
BAIRRO: VILA ANASTACIO

CIDADE: SAO PAULO

ESTADO: SP CEP: 05095-000
TELEFONE: (11)2280-3959

FAX: (11)3104-2776

CPF/CNPJ: 07.217.182/0001-04
CONDICAO DE PAGAMENTO: 10 DDR
PRAZO: ATE 10 DIAS

Ne Material Un. | Marca Qtde. | Pr¢. Un. Total
Item
1 1.02.02.0405.0 UN | CARTUCHO&CIA 20 R$ 23,00 R$ 460,00

minimo 700 péaginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas
Deveré ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao

i

T faturadas e/ou ri

Cartucho de toner para impressoras HP 36A preto, referéncia CB436A, capacidade de impressio de no
minimo 2 000 pagmas O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

r adas e/ou r dici Dever ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
produto e fabricante, do todas as informaco. arias.

produto e fabricante, ¢ do todas as infor

des necessarias.

2 — DA EXPECTATIVA DO FORNE-
CIMENTO: O qgjuste com o forne-
cedor registrado serd formalizado
pela Prefeitura mediante emissdo de
autorizacdo de fornecimento,
observadas as disposicoes contidas
no Edital do PREGAO 32/2015.

2.1 - O compromisso de
enfrega so estard caracterizado
mediante de autorizacdo de
fornecimento, decorrente desta Ata
de Registro de Precos e Edital de
PREGAO 32/2015.

2.2 - O fornecedor registrado,
dentro dos quantitativos estimados,
fica obrigado a atender todos os
pedidos efetuados durante a valida-
de desta Ata de Registro de Precos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS
REGISTRADOS: A Prefeitura adotard
a prdatica de todos os atos
necessdrios ao controle e
administracdo da presente Ata.

4 - DOS PRECOS: A qualquer
tempo, conforme previsto no Art. 16
do Decreto n°® 5.769/09, o preco
registrado poderd ser revisto em
decorréncia de eventual reducdo
daqueles existentes no mercado,
cabendo a PREFEITURA convocar os
fornecedores registrados para
negociar 0 novo valor.

4.1 - Caso o fornecedor regis-
frado se recuse a baixar os pregos
registrados, a PREFEITURA poderd
cancelar o registro e convocar todos
os fornecedores registrados para
oferecerem novas propostas,
gerando novo julgamento e
adjudicacdo para esse fim.

4.2 - Durante o periodo de vali-
dade da Ata de Registro de Precos,
0$ precos ndo serdo reajustados,
ressalvada a superveniéncia de nor-
mas federais aplicGveis O espécie.

5 — DA VALIDADE DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS: A presente
Ata terd validade de 12 (doze)
meses contada a partir da data de
sua publicacdo.

6 - DA DIVULGAGAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS: A publicacdo
fiel ou resumida desta Ata de
Registro de Pregcos na Imprensa
Oficial do Municipio, que é
condi¢cdo indispensdavel para sua
eficacia, serd imediata apds sua
assinatura, conforme Art. 11 § 2° do
Decreto n° 5.769/09

7 — DO FORO: O Foro para dirimir
questdes relativas ao presente
compromisso de fomecimento serd
o Foro da Comarca de ltatiba, com
prejuizo a qualguer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e
contratados, assinam o presente
instrumento para todos os fins
previstos em direito, na presenca das
duas testemunhas abaixo
identificadas, que a tudo assistiram
e gue tfambém o subscrevem.

ASSINATURAS

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

PLANET PRINT BLACK COLOR LTDA-EPP
Hamilton Sebastido Merli
RG. 18.056.188
CPF 068.959.868-80

ANA CAROLINA DE CAMARGO
AMBROSIO
RG 27.470.257-5

ELOISA BATISTA DINIZ
RG 42.722.030-0

2 [1.02.02.0406.8 [ UN [ CARTUCHO&CIA [20 [ R$23,00 [ R$ 460,00

Cartucho de toner para impressoras HP 35A preto, referéncia CB435A, capacidade de impressdo de no
minimo 1.500 paglnas [0 produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de pecas

faturadas e/ou r di Deveri ainda apresentar em sua embalagem dados referentes ao
pmduto e fabricante, do todas as informacdes necessarias.

3 [1.02.02.0459.9 [ UN [ CARTUCHO&CIA [80 | R$44,40 [ R$ 3.552,00

Cartucho de toner para impressoras Samsung ML-1665 preto, referéncia MLT-D104S, capacidade de
impressdo de no minimo 1.500 péginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de

d

pecas r adas e/ou recondici Devera ainda apresentar em sua embalagem dados
referentes ao produto e fabricante, do todas as infor 0 arias.
4 [1.02.02.0521.8 | UN [ CARTUCHO&CIA [90 [ R$233,00 [ R$ 20.970,00

Cartucho de toner para impressoras Lexmark T654 preto, referéncia T654X21L , capacidade de
impressdo de no minimo 36.000 paginas. O produto devera ser novo, de primeiro uso, sem emprego de
pecas r adas e/ou r dicionadas. Devera ainda apresentar em sua embalagem dados

referentes ao produto e fabricante,

do todas as infor: ias.

2 - DA EXPECTATIVA DO FORNE-
CIMENTO: O ajuste com o forne-
cedor registrado serd formalizado
pela Prefeitura mediante emisséo de
autorizagdo de fornecimento,
observadas as disposicoes contidas
no Edital do PREGAO 32/2015.

2.1 - O compromisso de
entrega sé estard caracterizado
mediante de autorizacdo de
fornecimento, decorrente desta Ata
de Registro de Precos e Edital de
PREGAO 32 /2015.

2.2 - O fornecedor registrado,
denfro dos quantitativos estimados,
fica obrigado a atender todos os
pedidos efetuados durante a
validade desta Ata de Registro de
Precos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS
REGISTRADOS: A Prefeitura adotard
a prdatica de todos os atos
necessdrios ao controle e
administracdo da presente Ata.

4 - DOS PRECOS: A qualquer
tempo, conforme previsto no Art. 16
do Decreto n® 5.769/09, o pregco
registrado poderd ser revisto em
decorréncia de eventual reducéo
daqgueles existentes no mercado,
cabendo a PREFEITURA convocar os
fornecedores registrados para
negociar 0 novo valor.

4.1 - Caso o fornecedor regis-
frado se recuse a baixar os precos
registrados, a PREFEITURA poderd
cancelar o registro e convocar todos
os fornecedores registrados para
oferecerem novas propostas,
gerando novo julgamento e
adjudicacdo para esse fim.

4.2 - Durante o periodo de vali-
dade da Ata de Registro de Precos,
0s precos ndo serdo reajustados,
ressalvada a superveniéncia de nor-
mas federais aplicéveis & espécie.

5 — DA VALIDADE DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS: A presente
Ata terd validade de 12 (doze)
meses contada a partir da data de
sua publicacdo.

6 - DA DIVULGA(;AO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS: A publicacdo
fiel ou resumida desta Ata de
Registro de Precos na Imprensa
Oficial do Municipio, que é
condi¢cdo indispensdvel para sua
eficacia, serd imediata apds sua
assinatura, conforme Art. 11 § 2° do
Decreto n° 5.769/09

7 — DO FORO: O Foro para dirimir
questdes relativas ao presente
compromisso de fornecimento serd
o Foro da Comarca de ltatiba, com
prejuizo a qualguer outro, por mais

privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e
contratados, assinam o presente
instrumento para todos os fins
previstos em direito, na presenca das
duas testemunhas abaixo
identificadas, que a tudo assistiram
e gque também o subscrevem.

ASSINATURAS

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

SANTANA RECICLAGEM DE
CARTUCHOS LTDA
Ricardo Moreira Licio
RG. 19.688.239-4
CPF 512.616.181-49

ANA CAROLINA DE CAMARGO
AMBROSIO
RG 27.470.257-5

ELOISA BATISTA DINIZ
RG 42.722.030-0

PROCESSO ADMINISTRATIVO
_ N°10850/2014

REFERENCIA: EDITAL N° 62/2015
PREGAO N° 53/2015

Objeto: Contratacdo de senvico
de instalacdo de equipamentos
para ampliacdo da rede de
monitoramento com fornecimento
de material.

HOMOLOGO o procedimento
da presente licitacdo a proponente
vencedora:

MULTIWAY  COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA

Item 1 - 14 UN, POSTE METALICO
PADRAO RADAR:Poste padrdo radar,
tubular em aco de 4" de diémetro;
Espessura da parede minima de 3
mm; Galvanizado a fogo; Todas as
juncées de chapas devem ser
soldadas; Tampa superior com
espessura minima de 4 mm e
soldada; Area Util minima de 4,7 m;
Suportes e furagdes inclusas., Marca
- SA METAIS, valor unitdrio de R$
1.012,00 (um mil doze reaqis) e valor
fotal de RS 14.168,00 (quatorze mil
cento e sessenta e oito reqis)

Item 2 - 10 UN, ILUMINADOR IR A
LED COM SUPORTE. Alcance para
esta aplicacdo: ate 30 metros;
Angulo de abertura de 10 ou 15°%
Comprimento de onda de 850nm;
Poténcia luminosa minima de 280
W; Vida util do elemento luminoso
minimo de 4 anos (estimado);
Dimensdes maximas para o
iluminador; L=180rm x A=150mm
x P=100mrn; Interface de sincro-
nismo deve ser isolada galvani-
camente até 2,5 KV, para
sincronismo do modo dia & noite
entre lluminador e cdmera;
Tensdo de alimentacdo de 24 VDC;
O iluminador deverd possuir suporte
para fixagdo em poste que possibilite
a movimentagdo giratéria vertical e
horizontal., Marca - PUMATRONIX,
valor unitdrio de R$ 2.870,00 (dois mil
oitocentos e sefenta reais) e valor
total de R$ 28.700,00 (vinte e oito
mil setecentos reaqis)



ltem 3 - 10 UN, CAMERA [P COM
LENTE E FONTE DE ALIMENTACAO.
Deve ser uma cdmera digital Dia/
Noite, com 1/3 “com alto
desempenho capaz de mudar
automaticamente de cor para a
operacdo monocromdtica de
acordo com a variacdo dos niveis
de luz. A cdmera deve fornecer
resolucdo minima de 752 colunas
por 480 linhas reais, ndo-
enfrelacadas, sem nenhum tipo
duplicacdo ou interpolacdo de
linhas; Deve acompanhar a
cadmera, uma lente com ajuste
automdtico durante a configuragdo
do back focus para abrir a iris da
cAmera ao mdximo para garantir o
perfeito foco do objeto de interesse
dentro do campo de visdo da
cdmera tanto de dia como de noite.
A cdmera deve permitir o0 uso de
lente do tipo montagem CS;
A cAmera deve possuir sistema de
sincronismo de flash integrado,
permitindo a ligagdo direta de um
flash ou iluminador sem a utilizagdo
de qualquer circuito adicional. O
sisterna de disparo de flash integrado
deve permitir o gjuste do atraso no
disparo permitindo a utilizacdo de
diversos modelos de flashs. A
camera deve disponibilizar no
minimo 3 modos de operagdo de
flash: Automatico, onde a cé&mera
ativa o flash quando a luminosidade
cai abaixo do limite tolerdvel,
Sempre Atfivado e Desativado;
A cAmera deve possuir sistema de
disparo para captura de foto tanto
via pulso elétrico de disparo quanto
via comando via interface de
comunicac¢do Ethernet. O tempo
de captura da foto deve ser menor
do que 18 ms (milesegundos). Este
tempo é contabilizado como sendo
o tempo decorrido apds o sinal de
disparo ou 0 comando terem sido
efetuados e o tempo de inicio de
exposicdo do sensor de imagem. A
taxa de quadros para video deverd
ser superior a 10fps, no padré&o JPEG.
A cdmera deve possuir interface de
comunicacdo digital Ethemet com
grande imunidade a ruidos. A
imagem capturada pelo sensor da
cdmera ndo deve sofrer qualguer
alteragdo, distorgcdo ou perdas
decorrentes de interferéncias
eletfromagnéticas nos cabos ou de
variacdo no comprimento dos
mesmos; A cdmera deve permitir o
controle remoto e a instalacdo
através de comunicagdo
bidirecional efetuada através da
mesma interface digital padrdo
ethernet utilizada para a tfransmissGo
de video, sem necessidade de
qualgquer adaptador adicional para
configuragdo. A cdmera permite a
mudanga de agjustes, staftus de
verificacdo e updates que podem
ser realizados remotamente, em
qualquer lugar, via protocolo IP. O
protocolo de comunicacdo e
demais bibliotecas de software para
comunicacdo com a cdmera
devem ser abertos e disponibilizados
gratuitamente pelo fabricante da
camera; A cmera deverd fornecer
o modo dia/noite para realgcar a

Imprensa Oficial

visdo noturmna devido ao aumento
da sensibilidade IR; A cdmera
deverd possuir um filtro de
infravermelho (IR) que modificard
automaticamente do modo
colorido para o monocromdtico se,
eventualmente, houver um
encerramento  do nivel de
iluminacdo, ou por comando
através da interface de
comunicagdo, retornard ao modo
colorido. Deverd possuir um sistema
de mudanga para 0 modo colorido
gue mantenha a estabilidade no
limite de luminosidade entre os dois
modos; A cdmera deve possuir
tecnologia HDR (High Dynamic
Range) com ativagdo configurdvel,
para otimizar, e simulfaneamente,
capturar o detalhe da imagem em
ambas dreas: Alta luz e baixa luz,
para maximizar a informagdo visivel
na imagem; A sensibilidade minima
da cdmera deve ser de 0,1 lux. A
cdmera deve ter alta sensibilidade
a luz infravermelha, possuindo
eficiéncia qudntica (QE) maior do
qgue 30% para o comprimento de
onda de 850nm no modo
monocromdatico; A cdmera
fornecerd as seguintes modalidades
de obturador eletrdnico: Automatico
com variacdo continua do tempo
de exposicdo de acordo com a
luminosidade ambiente com valores
entre 1/60 e 1/30000, em passos
menores que 50 microsegundos,
permitindo precisdo nos ajustes. O
modo Automdtico deve permitir a
definicéo de um limite mdximo de
tempo de exposicdo d luz, limitando
os ajustes da cdmera a faixa de 1/
30000 até o limite configurado,
permitindo a obtencdo de imagens
nitidas mesmo de objetos em rdpido
movimento; Manual com valores
entre 1/60 e 1/30000, em passos
menores que 50 microsegundos,
permitindo precisdo nos ajustes;
A cdmera deve fornecer ajuste de
ganho de sinal analégico com
modalidades manual e automdtica,
sendo que na modalidade
automdtica deve permitir a
configuragcdo de um limite mdximo
de ganho, evitando a geracdo de
ruido excessivo na imagem;
A cdmera deve fornecer um sistema
de compensacdo de branco
otimizado para aplicagées em
ambientes externos, onde a luz solar
predomina; A camera deve permitir
a sua utiizacd@o em dist@ncias de até
100m com a interface Ethernet e
30km com fibras dticas, apenas com
a inclusdo de um conversor de
interface Ethernet/Fibra Ofica
comercial. No caso de utilizacdo de
fioras dticas deve disponibilizar todas
as suas funcionalidades, tanto de
fransmissdio de videos e fotos quanto
de configuracdo remota;
Especificacdes elétfricas desejaveis:
Saida de Video: Interface Digital
Ethernet 10/100Mbps; TensGo e
Extensdo: 9- 24 VDC; Consumo de
poténcia mdximo: 12 watts; Range
Dindmico: Maior que 110dB no
modo HDR ou Maior que 55dB no
modo linear; Tipo de sensor de
imagem: 1/3-polegadas ndo
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entrelacado; Resolugdo: 752
colunas x 480 linhas ou superior.
Especificacoes mecdanicas
desejaveis: Saida de Video e
Configuracdo: Conector Ethernet
padrdo RJ-45 ; Montagem de
Cdamera: Ys-polegadas-20 UNC;
Montagem da Lente: CS.
Especificacdes ambientais: Escala
da temperatura: 0° C a +50° C;
Escala da umidade: 20% to 93%,
ndo condensacdo. Alcance para
esta aplicagdo: ate 30 metros;
Angulo de abertura de 10 ou 15°%
Comprimento de onda de 850nm;
Poténcia luminosa minima de 280
W; Vida util do elemento luminoso
minimo de 4 anos (estimado);
Dimensbes mdaximas para o
iluminador: L=180mm x A=150mm
x P=100mrn; Inferface de
sincronismo deve ser isolada
galvanicamente até 2,5 KV, para
sincronismo do modo dia & noite
entre lluminador e cdmeraq;
Tensd@o de alimentacdo de 24 VDC;
O iluminador deverd possuir suporte
para fixagcdo em poste que possibilite
a movimentagdo giratdria vertical e
horizontal., Marca - PUMATRONIX,
valor unitdrio de R$ 4.830,00 (quatro
mil oitocentos e trinta reais) e valor
fotal de R$ 48.300,00 (quarenta e oito
mil frezentos reais)

Item 4 - 1 UN, DISPOSITIVO DE
CAPTURA PARA 4 FAIXAS.Operar com
o sistema operacional Linux ou outro
de plataforma aberta; O hardware
deve possuir a seguinte
especificacdo minima: Processador
Intel Dual Core, 02 GB de Memdria
RAM, 80 GB hard disk interno,
Capacidade de restabelecimento
da operagcdo apds energizacdo,
Deve possuir porta Ethernet RJ45
com velocidade de 10/100 Mbps;
Deve possuir gabinete para
ambiente externo com as seguintes
especificacdes: dimensdes minimas
de 600x500x350mm; indice de
protecdo IP 65; porta frontal com
chave e abertura de 120°; sistema
de ventilagGo com exaustor no feto
e parasol; painel elétrico para
montagem de conexdes elétricas
e de protecdo; Deve possuir
controladora de loop indutivo de
entrada de 4 canais, com as
seguintes especificacdes minimas:
Indut@ncia de 120 ~ 200 uH,
Resisténcia do loop < 5, Resisténcia
entre loop e terra > 10M , Deve
possuir as seguintes caracteristicas
elétricas: Poténcia de entrada de
127/220 VAC; Consumo de energia
mdximo de 210 W; Conexdo de
entrada diretamente ligada ao
disjuntor; Caracteristicas ambientais:
Umidade de operacdo entre 20% e
100% (sem condensagdo)
Temperatura de operacdo entre -
10° e 50° C; Garantia minima de 1
ano para o equipamento;, Marca -
MULTIWAY, valor unitdrio de R$
12.791,00 (doze mil setecentos e
noventa e um reais) e valor total de
RS 12.791,00 (doze mil setecentos e
noventa e um reais)

Item 5 - 4 UN, SUPORTE PARA
RESERVA TECNICA - Suporte metdlico
para acomodar reserva de cabo Nno

poste, fabricado em aco carbono

1010/1020, com acabamento
zincado a quente., Marca - ARJ, valor
unitario de R$ 45,00 (quarenta e
cinco reais) e valor total de R$ 180,00
( cento e oitenta reais)

Item 6 - 3 UN, DISPOSITIVO DE
CAPTURA 2 FAIXAS. Operar com o
sistema operacional Linux ou outro
de plataforma aberta; O hardware
deve possuir a seguinte
especificacdo minima: Processador
Intel Dual Core. 02 GB de Memdria
RAM. 80 GB hard disk interno.
Capacidade de restabelecimento
da operagdo apds energizacdo.
Deve possuir porta Ethernet RJ45
com velocidade de 10/100 Mbps;
Deve possuir gabinete para
ambiente externo com as seguintes
especificacdes: dimensdes minimas
de 600x500x350mm:; indice de
protecdo IP 65; porta frontal com
chave e abertura de 120°; sistema
de ventilagdo com exaustor no teto
e parasol; painel elétrico para
montagem de conexodes elétricas
e de protegdo; Deve possuir
controladora de loop indutivo de
entfrada de 2 canais, com as
seguintes especificacdes minimas:
Induténcia de 120 ~ 200 uH,
Resisténcia do loop < 5, Resisténcia
entre loop e terra > 10M , Deve
possuir as seguintes caracteristicas
elétricas: Poténcia de entrada de
127/220 VAC; Consumo de energia
mdximo de 210 W; Conexdo de
entrada diretamente ligada ao
disjuntor; Caracteristicas ambientais:
Umidade de operacdo entre 20% e
100% (sem condensa¢ado).
Temperatura de operacdo entre -
10° e 50° C; Garantia minima de 1
ano para o equipamento, Marca -
MULTIWAY, valor unitario de R$
10.800,00 (dez mil oitocentos reaqis)
e valor tofal de R$ 32.400,00 (trinta e
dois mil quatrocentos reaqis)

Item 7 - 20 UN, CAIXA DE
PROTECAO PARA CAMERA. Deve
possuir suporte para instalagcdo em
poste padrdo radar; Deve ser
construido em material resistente a
chuva e sol; Deve possuir pintura do
tipo epodxi; Deve possuir grau de
protecdo IP 66; Deve suportar a
acomadacdo de 1 cémera de CFTV;
Deve possuir visor frontal em vidro e
anteparo de protecdo contra
incidéncia lateral de luminosidade;
Abertura pela parte superior da caixa,
Marca - XPS, valor unitdrio de R$
220,00 (duzentos e vinte reqis) e valor
total de RS 4.400,00 (quatro mil
quatrocentos reaqis) B

ltem 8 - 10 UN, EXTENSAO DUPLEX
SM SC-PC - 2,6m, Marca - FURUKAWA,
valor unitdrio de R$ 78,00 (setenta e
oito reais) e valor total de RS 780,00
(setecentos e oitenta reais)

Item 9 - 8 UN, CONVERSOR DE
MIDIA RJ45 10/100/T000SX/LX.

e Cumpre com IEEE 802.3 10Base-T,
IEEE 802.3u 100Base-TX, IEEE 802.3ab
1000Base-T, IEEE 802.3z 1000Base-SX/
LX;

 Suporta porta TP 10/100/1000Base-
T auto-negotiation and auto-MDI/
MDI-X

¢ 1000Base-LX: 9/125um um unico

cabo que oferece uma distancia de
10km;

* 1000Base-T: 2-pair Cat. 5/5e/6 UTP
cabo, up to 100 meters;

¢ Auto-Negoftiation for 10/100/
1000Base-T; Half-Duplex ou Full-
Duplex for T0Mbps e 100Mbps

. Layer 2 key Feature
-lEEE 802.3x Full-Duplex Flow-Control
e Back-Pressure em Half-Duplex
elemina a perda de pacotes
-Suporta auto MDI/MDI-X function
-Mecanismo Store-e-Forward
-Non-blocking full wire-speed
forwarding rate

* Media conversion between 10/
100/1000Base-T and 1000Base-SX/LX
¢ Fiber media allows:
-Single-mode  fiber
conector SC/LC/WDM

¢ Tamanho compacto para facil

usando

instalacdo;
¢ Wall-Mountable design
¢ LED indicador para facil

diagndstico de rede

¢ 9K Jumbo Frame Supported

* OAM (TS-1000 and IEEE 802.3ah)
supported

Padrdes:

IEEE 802.3, 10Base-T, IEEE 802.3u,
100Base-TX, IEEE 802.3ab, 000Base-
TIEEE 802.3z, 1000Base-SX / LX.

Portas:

1 x 10/100/1000Base-T port, 1 X
1000Base-SX / LX port, Interface de
Cobre: RJ-45 porta (Auto-MDI / MDI-X)
Twisted Pair, Interface Optico: SC /
Single Mode, Comprimento de onda
Optica: 1310nm, Velocidade de par
francado: 10/20Mbps for Half / Full-
Duplex, 100/200Mbps for Half / Full-
Duplex, 2000Mbps for Full-Duplex,
Velocidade de fibra dptica: 2000Mbps
for Full-Duplex, Cabo de par frangado:
10Base-T: 2-pair UTP Cat. 3, 4,5, up 1o
100m, 100Base-TX: 2-pair UTP Cat. 5,
up to 100m, 1000Base-T. 4-pair STP Cat
5 up to 100m, Indicadores de LED:
PWR, TP LINK / ACT, 1000, Fiber LINK /
ACT, OAM: TS-1000 and IEEE 802.3ah,
Jumbo Packet Size: 9K, Consumo de
Energia: 5.6 Watts / 19 BTU (maximo),
Entfrada de Energia: DC 5V / 29,
Dimens@o (WxDxH): 97x69x26 mm,
Fonfe de Aimentacdo inclusa., Marca
- PLANET, valor unitdrio de RS 674,00
(seiscentos e sefenta e quatro reais) e
valor tofal de RS 5.392,00 (cinco mil
frezentos e noventa e dois reqis)

ltem 10 - 4 UN, NO-BREAK, Saida,
Poténcia de saida - Watts 360/600 VA,
Poténcia Mdxima Configurdvel Watts
360/600 VA, Tensdo nominal de saida
- 120V, Topologia -Line Interactive,
Ligacoes de saida (6) brasileiro 2P +
T (Bateria), Enfrada, Tensdo de
entrada nominal 120V, Freqléncia de
enfrada 60 Hz + / - 3 Hz, Conexdes
de enfrada NEMA 5-15F, Comprimen-
to do Cabo 1,83 metros, Margem de
enfrada para as principais operacoes
94 - 140V, Baterias e autonomia, Tipo
de Bateria, Manutencdo Bateria de
chumbo-dcido, selada com
electrélito suspenso: a prova de
fugas, Tempo de recarga tipico 16
hora (s), Bateria RBC2 , RBC2J, Marca
- APC, valor unitdrio de RS 410,00
(quatrocentos e dez reqis) e valor fotal
de R$ 1.640,00 (um mil seiscentos e
quarenta reqis)
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ltem 11 - 10 UN, CAMERA SPEED
DOME DE 1.3 MEGAPIXEL, Cdmera
Fixa 1.3 Megapixel, -Sensor de
Imagem 1/3” 1.3Megapixel Aptina
CMOS, -Pixels Efetivos 1280(H)x?260(V),
-Sistema de Progressive scan, -
Obturador eletrénico: Automdtico/
Manual, 1/4~1/10000s, -lluminacdo
Minima:0.1Lux/F1.2 (Color), 0.05Lux/
F1.2(B/W);0Lux/F1.2(IR on),-Relacdo
sinal ruido >50dB, -Dia/Noite
Automdtico (Eletronic) / Colorido / P/
B-Compensacdo de luz de fundo
BLC, -Balanco de branco
Automdtico, -Controle de Ganho
Automdtico/Manual, -Reducdo de
Ruido 2D, -Mdscara de Privacidade
4 dreas, -Distdncia focal 3.6mm,
-Abertura F1.8, -Angulo de visQoH:
70°, -Tipo de lente: Lentes fixas,
-Tipo de montagem: Montada na
placa, - Compressdo H.264 / MJPEG,
- Resolugdes de imagem: 1.3M
(1280x960) / 720P(1280x720) /
D1(704x480) / CIF(352x240), -
Sistema dual-stream, —Taxa de
frames (Stream principal): 1.3M(1 ~
15fps)/720P(1~25/30 fps), —Taxa de
frames (Stream secunddrio): D1/CIF(1
~ 25/30fps), Taxa de bits H.264: 32K
~ 8192Kbps, MJPEG: 32K
12288Kbps, Ethernet RJ-45 (10/
100Base-T), Protocolos disponiveis SIP,
IPv4/IPvé, HTTR, HTTPS, SSL, TCP/IR UDP,
UPNnR, ICMP, IGMP, SNMP, RTSR, RTR, SMTPR,
ARP. NTP, DHCP, DNS, PPPOE, DDNS,
FTP, IP Filter, QoS, Bonjour,  ONVIF Ver.
2.0, -20m de alcance IR, -Instalacdo
em ambientes infemnos e externos —
Protecdo P66, -Alimentacdo 12Vcc
e via PoE (IEEE802.3af), -IR inteligente
— garantia de imagens mais nitidas
e iluminacdo uniforme no modo
noite. Garantia que mesmo que o
objeto focado esteja préximo a
cameraq, ele poderd ser
dentificado, -WDR, -Modo Dia/Noite
Automdtico, -Fonte de Alimentagdo
com PoE Integrado. Tensdo de
Entrada: 83~264Volts Automdtica,
Frequencia de Entrada: 55~63 Hz
Automadtica, tensdo saida 12 Volts e
Corente Saida, 1 Ampere., Marca -
INTELBRAS, valor unitdrio de R$
1.520,00 (um mil quinhentos e vinte
reais) e valor total de RS 15.200,00
(Quinze mil duzentos reais)

ltem 12 - 820 M, CABO OPTICO
AUTOSUSTENTADO COM 06 FIBRAS
OPTICAS, Cabo oéptico autossusten-
tado com 06 fibras épticas mono
modo(SM) agrupadas em unidades
bdsicas preenchidas com geleia
(tubo “loose”) e nucleo geleado
resistente a penetracdo de umido-
de, capa interna, elementos de
fracdo e capa externa de material
termopldstico, sendo indicados para
instalagoes aéreas auto-suportadas.
Cabo opftico dielétrico autossusten-
tado com fibras dpticas agrupadas
em unidades bdsicas preenchidas
com geleia (tubo “loose”) e nucleo
geleado resistente a penetragcdo de
umidade,capa interna, elementos
de tracdo e capa externa de
material termopldstico, sendo
indicados para instalacdes aéreas
auto-suportadas. Nucleo resistente &
penetracdo de umidade. -
Quantidade de fibras: 06 fibras mono

modo (SM);- Cabo de fibra optica
para ser instalado em vdos de até -
Elemento central ndo metdlico;-
NUcleo geleado: - Amarracdo do
nlcleo: Fios de material ndo higros-
copico; - Capa intemna: Polietileno
ou copolimero; - Elemento de
fracdo: Fibras dielétricas - Capa
Externa: Poliefileno ou copolimero
na cor preta - As fibras devem ter
sua identificacdo feita por meio de
cores (pintadas); - Raio de curvatura
sob tensdo deve ser maior ou igual
a 20x (vezes) o didmetro externo do
cabo e sem tensdo maior ou igual a
10x (vezes) o didmetro. - A fibra
optica deve atender a norma [TU-T
G652;- O cabo deve atender a
norma NBR 14160 e ser homologado
pela ANATEL; - Os cabos opticos
devem ser fomecidos em carretéis,
sem emendas. - Cabo de fibra
Sptica mono modo 9/125 micrébme-
tros, para uso externo para insta-
lagdo aéreq, - Capa extemna (cuja
cor deve preferencialimente ser na
cor preta) resistente a raios ultravio-
leta e resistente a ataque de fungos;
- Deverd conter na capa externa,
marcacdo de mefragem, em
infervalos regulares ndo superiores a
10 metros, tipo do cabo e
fabricante; - Cabo de fibra optica
para operacdo entre -20 a + 65°C;
O coeficiente de dilatagcdo

térmica deve ser de: 7,5 10-6 °C-1
para 80 metros; - As fibras devem ter
sua identificac&o feita por meio de
cores (pinfada ou com revestimento
colorido); - Sobre o revestimento
secunddrio deverd ser colocado
elemento de tracdo de fibras
sintéticas; - Atenuacdo maxima:
0,37 dB/km a 1.310 nm e 0,25 dB/km
a 1550 nm; - Dispersdo cromdtica
deve ser: na faixa de 1310 nm menor
ou igual 3,5 ps/(nm.km) e na faixa
de 1550 nm menor ou igual 18,0 ps/
(nm.km); - Deve possuir revestimento
primario de acrilato com 250
micrémetros de espessura + 10 um;
- Resisténcia d fragdo da fibra maior
que 0,70 GN/m2 (Proof Test);, Marca
- FURUKAWA, valor unitdrio de RS 4,20
(quatro reais e vinte centavos) e valor
total de RS 3.444,00 (trés mil
quatrocentos e quarenta e quatro
reqis)

ltem 13 - 10 UN, LACO INDUTIVO
PARA 2 E 4 FAIXAS: Pré-fabricado;
Laco e terminal formado por um
Unico cabo elétrico sem emendas;
Espiras paralelas na formacdo do
laco de alta sensibilidade; Selado
dentro de um tubo isolante de alta
resisténcia mecdanica; Totalmente
vedado confra infiltracdes;
Preenchido com material flexivel e
isolante;, Marca - MULTIWAY, valor
unitdrio de RS 258,00 (duzentos e
cinquenta e oito reais) e valor total
de RS 2.580,00 (dois mil quinhentos
e oitenta reais)

ltem 14 - 200 M, CABO DE REDE
BLINDADO Catbe - Cabo fabricado
de acordo com as normas fécnicas
EIA/TIA 568, com ftripla protecdo (
Polietileno, PVC, STP)., Marca -
FURUKAWA, valor unitério de RS 8,00
(oito reais) e valor total de RS
1.600,00 (um mil seiscentos reais)

ltem 15 - 820 M, SERVICO DE
LANCAMENTO DE CABO OPTICO
AEREO PARA 12 ou 6 FIBRAS.
Esta especificacdo € vdlida para o
langamento do cabo de 12 fibras
ou 6 Fibras. O encaminhamento dos
cabos deverd atender
rigorosamente as diretrizes
fornecidas pela Prefeitura Municipal
de ltatiba e qualquer intencdo de
mudan¢a no percurso deverd ser
solicitada por escrito com as devidas
justificativas e sem qualguer 6nus
para a administracdo publica
municipal; Entende-se por servicos
de passagem de fibra ofica:
-Langamento dos cabos opticos nos
postes ou em dutos e sub-dutos
subterréneos; -Lancamento dos
cabos Opticos com travessia aérea;
-Langamento dos cabos épticos em
eletrodutos, eletrocalhas, manguei-
ras ou similares no interior de prédios;
-Tensionamento dos calbos opticos;
-Langamento dos cabos opticos e
fixacdo em postes; -Instalacdo e
fornecimento de suportes, conjuntos
de ancoragem e outras ferragens
necessdrias, de acordo com 0s
padrdes: Ancoragem - instalacdo
de bracadeira BAP para poste,
suporte para BAP, olhal reto e algca
pré-formada para cabo otico. Para
0s postes intermedidrios de uma
secdo de ancoragem: bracadeira
BAP para poste, suporte para BAP e
suporte dielétrico. Deverdo ser
considerados itens consumiveis,
como porcas e parafusos. -
Identificacdo dos cabos dpticos e
das caixas de emendas; -
Identificacdo e fornecimento das
plaguetas de identificacdo. Devem
ser confeccionadas em material
pldstico, resistente a intempéries, na
cor amarela com letras pretas.
Tamanho minimo de 9x5 cm e
maximo de 11x6 cm -Instalagdo e
fornecimento dos distribuidores
internos 6pticos(DIO), com
caracteristicas de acordo com os
tipos de fibras e conectores
definidos; -Instalacdo de caixas para
passagem, inspecdo e emenda, de
acordo com os tipos definidos;
-Instalacdo de armdrios (racks) e
sub-bastidores (sub-racks); -Toda a
infraestrutura para ancoragem dos
cabos serd executada antes do
inicio de lancamento pela
Contratada; -Anfes de desenrolar as
bobinas com os cabos épticos,
verificar visualmente e com
equipamentos (OTDR) se as mesmas
enconfram-se em ordem, ou seja,
se ndo foram danificadas durante o
embarque, tfransporte e desembar-
que; -Os cabos dpticos ndo devem
ser estrangulados,  torcidos,
prensados e deve-se evitar que os
mesmo sejam “pisados”, com o risco
de provocar alteragdes nas
caracteristicas originais do cabo.
-Na ocasido do puxamento do
cabo éptico, tomar o cuidado de
monitorar a carga de traciona-
mento ao cabo, através do dinamaé-
metro e respeitando-se a carga
mdxima de tracionamento permi-
tida para cada tipo de cabo.
Os fracionamentos e curvas

realizadas em todo percurso na
instalacdo da fibra oética deverd
seguir as normas técnicas, como:
-As curvaturas ndo excedam 90
graus; -Os fracionamentos ndo
sejom com folgas e ndo excedam
11,3 Kg de tensdo; -As sobras dos
cabos Optficos deverdo ser
acomodadas, considerando-se
sempre a fixacdo e o raio de
curvatura dos mesmos; -Se houver a
necessidade de poda parcial de
drvores e ou fechamento
tempordrio de ruas e avenidas,
deverd ser comunicado
antecipadamente por escrito a
Prefeitura, com no minimo 2 (dois)
dias Uteis; -Os cabos terdo uma
identificacdo Unica com plaquetas
de identificacdo, que serdo fixadas
a cada lance de 30 metros, em
cada poste, nas caixas de
passagem e rack's em todo o seu
percurso; -Todo poste deverd confer
uma abragadeira ajustdvel com o
conjunto de ancoragem ou
sustentagcdo adequado. -Em
qualguer esquina onde ndo seja
vidvel o langamento do cabo éptico
de poste a poste, o lancamento do
cabo deverd ser feito através de
duas cordoalhas; -Deverdo ser
respeitadas as normas de passagem
de cabeamento nos postes, ou seja,
a faixa de altura entre cada poste e
a rede elétrico-telefébnica e altura
minima necessdria para pontos de
fravessias; -Na fravessia de avenidas
e estradas, ou seja, em travessias
longas, a fibra ética deverd ser
lancada em altura superior com a
utilizacdo de cabo de aco ou
utilizando possiveis dutos
subterr@neos existentes; -Na enfrada
de cada prédio (POP’s e Sites
contemplados), o cabo éptico
deverd ser lancado até o poste ou
a caixa subterrdnea mais proxima,
onde serd encaminhado até a
fachada da localidade que terd
uma armagdo “press bow” com 1
(um) isolador para a fixacdo do
cabo (no caso de instalacdo aéreq)
Oou na caixa de passagem da
entrada do prédio (no caso de
instalacdo subterrdnea). A definicdo
depende da logistica de cada
unidade, onde 0s quesitos
facilidade de acesso e seguranga
fisica da instalagdo serdo as
varidveis analisadas; -A infraestrutura
da entrada do cabo de fibra ética
em cada prédio até o Rack intemo
deverd ser instalada pela Contratada
no caso da impossibilidade do uso
de infraestrutura existente no edificio,
ou seja, deverd ser construida uma
fubulac&o de eletroduto de 2" (duas
polegadas) prensado e galvanizado
a fogo para o encaminhamento do
cabo até o armdrio de telecomuni-
cacdes do prédio, observando que
todas as fubulagdes para o
encaminhamento de fibra optica
ndo podem tfer curvas nesse projeto
com raios menores que 60mm. Ndo
serd permitido o uso de conduletes
em pontos de curva; -Caso haja
necessidade de colocagdo de
postes para o lancamento do cabo
Optico aéreo, o mesmo serd de

responsabilidade da Prefeitura de
ltatiba. Esta observacdo é vdlida
para o langamento do cabo entre
a sede da Guarda Municipal e @
Prefeitura e nos lances de extensdo
Optica nos pontos de captura das
imagens. -A Contratada poderd
realizar alguns servicos simples de
alvenaria, principalmente quanto &
construcdo de caixas de passagens
e possiveis perfuragdes em paredes
dos imdveis (Sites e POP’s), para
passagem de eletrodutos; -Caso seja
necessdaria a construcdo de caixas
de passagem, estas deverdo
obedecer a projeto especifico a ser
apresentado pela contratada ao
Departamento de Informdatica da
Prefeitura. Estas caixas deverdo tratar
cuidadosamente da questdo da
drenagem. A tubulacdo subterrd-
nea deverd ser envelopada com
concreto; -Os cabos deverdo ser
terminados nos POP s nos DIO's que
foram previstos para este projeto;
-Nas caixas de passagem deve ser
deixado pelo menos uma volta de
cabo dptico contornando as laterais
da caixa de passagem, para ser
utilizado como folga estratégica
para uma eventual manutengdo do
cabo éptico; -Deverdo ser instaladas
caixas de fusdo de fibras no anel e
nos diversos ramos de cabos opticos
da rede optica, a cada témino de
bobina de fibra. - Nos pontos de
emendas, deverdo ser deixados, no
minimo, cinco metros de cabo
Optico, com objetivo de se ter sobra
suficiente para as emendas dpticas;,
Marca - MULTIWAY, valor unitdrio de
RS 10,00 (dez reqis) e valor total de
R$ 8.200,00 (oito mil duzentos reqis)
Item 16 - 25 UN, SERVICO DE
FUSAO OPTICA. Dentro das caixas de
fusdo e DIO's, os cabos deverdo ser
desencapados e a fusdo feita com
as extensdes Spticas e os pigtails.
Deverd ser evitado o fracionamento
(fusdo) desnecessdrio nas passagens
das fibras; Perdas de poténcia ética
exigidas: Mdaximo de 0,5 dB para
cada conector; Méximo de 0,02 dB
para cada emenda: Méximo de 0,5
dB/KM de fibra ética instalada;
Para a validacdo do item anterior,
serd usada a férmula: Numeros de
conectores * 0,5 + NUmeros de
emendas * 0,1 + Quildmetros de
fibora * 0,5; Apds a conclusdo de
instalacd@o dos cabos Opticos e a
montagem dos DIO s ou pontos de
tferminagdo, os mesmos deverdo ser
testados com OTDR e deverd ser
emitido o relatério de todas as vias
das fibras dos cabos, comprovando
as perdas de cada um dos
condutores, Marca - MULTIWAY, valor
unitdrio de R$ 29,00 (vinte e nove
reqis) e valor total de RS 725,00
(setecentos e vinte e cinco reais)
Item 17 - 10 UN, SERVICO DE
INSTALACAO E INFRAESTRUTURA FISICA
PARA OS PONTOS DE CAPTURA, POR
FAIXA DE ROLAGEM. -Caixas de
passagem, dutos, fixacdo postes;
-Fixacdo correta dos equipamentos
conforme recomendacdo do fabri-
cante; -Acomodac¢do e orga-
nizacdo do cabeamento logico e
de energia; -Instalagdo dos lagos...



...iIndutivos nas faixas que serdo
monitoradas;  -Execucdo de
infraestrutura  de  fubulacodes
subterr@neas para passagem de
cabos; -Fixacdo dos suportes de
cGmeras e de iluminadores
infravermelho (IR) em cada faixa a
ser monitorada; -Instalagcdo do
dispositivo de captura de imagens
no poste central; -Proceder com o
ajuste da sensibilidade do laco
indutivo para a faixa de rolagem;
-Proceder com o qjuste de foco e
zoom das cameras para a drea
determinada de captura das
imagens visando a leitura de placas.
Em seguida fazer o ajuste de
posicionamento dos iluminadores
infravermelho com a angulacdo
correta com as cameras de leitura
de placas; -Configuragdo do
dispositivo de captura de imagens
com software especifico; -Fixagdo
e passagem de cabeamento de
rede blindado para as cameras fixas
megapixel (Cdmeras de contexto).,
Marca - MULTIWAY, valor unitdrio de
RS 3.850,00 (frés mil oitocentos e
cinquenta reais) e valor total de RS
38.500,00 (frinta e oito mil quinhentos
reaqis)

Valor Global: R$ 219.000,00
(duzentos e dezenove mil redis).

A Secdo de Licitagdes para as
medidas de direito, na
conformidade da legislagcdo
pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunigue-se.

Em 20 de maio de 2015

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

CONVITE N° 02/2015
Processo Administrativo
n®529/2015
Procedimento licitatério Edital
n°® 70/2015

Objeto: Confratagcdo de
servicos de formacdo Qos
profissionais da educagdo, para
implantacdo do projeto “As
Travessuras do Amarelo”.

HOMOLOGAGCAO

De conformidade com a ata de
julgamento da Comisséo
Permanente de Licitacdes, que
adoto, hei por bem ADJUDICAR o
objeto e HOMOLOGAR o
procedimento da licitagdo a
licitante vencedora: PE DE MULEKE
LIVROS E EVENTOS LTDA EPP, pelo
valor de R$ 70.380,00 (setenta mil
frezentos e oitenta reais).

A Secdo de Llicitagdes para

medidas pertinentes, na
conformidade da legislacdo
vigente.

Publique-se.

Em, 20 de maio de 2015.

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

Imprensa Oficial

LEI

LEI N° 4.827, DE 20 DE MAIO
DE 2015

“Autoriza o Poder Executivo
Municipal a conceder subvengdo
as entidades assistenciais que
especifica, na forma e condigoes
que estabelece”.

Eu, JOAO GUALBERTO FATTORI,
Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de S&o Paulo, no uso das
atfribuicées de meu cargo,

FACO SABER que a C&mara
Municipal de Itatiba, em sua 104¢
Sessdo Ordindria, realizada no dia
29 de abril de 2015, aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a conceder,
nos termos do processo administrativo
n° 2015000000909, no exercicio
financeiro de 2015, subvengdo as
entidades abaixo especificadas,
todas legalmente constituidas, sem
fins lucrativos, com sede neste
Municipio, nos valores grafados em
seguida as suas respectivas
denominagdes, conforme segue:

| - APAE - Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de
Itatiba, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
50.125.418/0001-01: RS 14.050,82
(quatorze mil cinquenta reaqis e
oitenta e dois centavos), a titulo de
subvencado, destinados ao
atendimento das despesas
decorrentes do projeto “Informatica
na Educacdo Especial”, aprovado
pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente;

Il - APAMI - ASSOCIACAO DOS
PATRULHEIROS MIRINS DE ITATIBA,
inscritano CNPJ/MF sob on®44.738.755/
0001-63: RS 14.050,82 (quatorze mil
cinquenta reais e oitenta e dois
centavos), a titulo de subvencdo,
destinados ao atendimento das
despesas decorrenfes do projeto
“C.O.LM.E.LA", aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

Il - INSTITUTO PASSO A PASSO,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°
07.644.567/0001-40: RS 14.050,82
(quatorze mil cinquenta reaqis e
oitenta e dois centavos), a titulo de
subvencado, destinados ao
atendimento das despesas
decorrentes do projeto “Sentir, Falar
e Aprender a Cavalo”, aprovado
pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente;

(Lei n°® 4.827/2015)
fls. 02

IV - INSTITUTO PHALA, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 03.677.800/0001-
30: RS 14.050,82 (quatorze mil
cinquenta reais e oitenta e dois

Itatiba, 23 de maio de 2015 - SABADO
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centavos), a titulo de subvencdo,
destinados ao atendimento das
despesas decorrentes do projeto
"Quem ouve bem, aprende
melhor”, aprovado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente.

V - LAR ITATIBENSE DA CRIANCA,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°©
50.119.288/0001-96: RS 14.050,82
(quatorze mil cinquenta reais e
oitenta e dois centavos), a titulo de
subvencdo, destinados ao atendi-
mento das despesas decorrentes do
projeto “Cré-Ser”, aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente;

VI - ESPACO DE APRENDIZAGEM
E CIDADANIA PARA O ADOLESCENTE
TRILHAS, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
18.903.985/0001-20: RS 14.050,82
(quatorze mil cinquenta reais e
oitenta e dois centavos), a titulo de
subvencdo, destinados ao atendi-
mento das despesas decorentes do
projeto “Trilha da Prevencdo”, apro-
vado pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

VIl - SIBES — SOCIEDADE ITATIBEN-
SE PARA O BEM ESTAR SOCIAL, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 59.028.506/0001-
51: RS 14.050,82 (quatorze mil
cinguenta reaqis e oitenta e dois
centavos), a titulo de subvencdo,
destinados ao atendimento das
despesas decorrentes do projeto
“Despertar 2015”, aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da
Crian¢a e do Adolescente.

§ 1°. As entidades beneficiadas
deverdo cumprir as exigéncias
decorrentes da Lei Federal n® 4.320/
64 e da Lei Organica do Municipio,
prestando contas do destino das
verbas cuja concessdo € auforizada
por esta lei.

§ 2°. O prazo para a
apresentacdo da prestacdo de
contas € até 31 de janeiro de 2016,
devendo as entidades obedecer a
Instrucdo n° 2 (Titulo Area Municipal,
Capitulo | - Das Prefeituras, Secdo
XIV - Das Transferéncias de recursos
as entidades ndo governamentais
sem fins lucrativos por meio de
Auxilios, Subvencodes e
Contribuigdes), do Tribunal de Contas
do Estado de Séo Paulo.

§ 3°. As subvencdes previstas
neste artigo serdo concedidas
independentemente da importancia
autorizada pela Lei Municipal n°
4.815, de 18 de fevereiro de 2015.

(Lei n° 4.827/2015)
fls. 03

Art. 2°, As despesas decorrentes
da presente lei correrdo por conta
de dotagdes orcamentdrias pro-
prias, consignadas no orgcamento,
suplementadas se necessarias.

Art. 3°, Esta lei enfrard em vigor
na dafa de sua publicacdo.

Art. 4°. Revogam-se as disposi-
cbes em contrdrio.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Ettore Consoline”,
em 20 de maio de 2015.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

Redigida e lavrada na Secretaria
dos Negodcios Juridicos. Publicada
no Paco Municipal, mediante
afixagdo no local de costume, na
data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negdcios Juridicos

DECRETO

DECRETO N° 6.631, DE 12 DE
MAIO DE 2015

"Dispde sobre a abertura de
crédito adicional suplementar, na
forma que especifica”.

JOAO GUALBERTO FATTORI,
Prefeito do Municipio de ltatiba,
Estado de S&o Paulo, no uso das
atfribuicdes de seu cargo,

DECRETA:

Art. 1°, Fica aberto o credito
adicional suplementar no valor de
RS 5.080.064,31 (cinco milhdes,
oitenta mil, sessenta e quatro reqis e
frinta e um centavos), mediante
suplementagcdo das dotagodes
orcamentarias consignadas no
orcamento vigente sob as seguintes
rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.02.00 - Secretaria de Governo
02.02.04 - Secretaria de Governo/
Guarda Municipal/ Resgate/ Bombeiros
3.1.90.94.00 - Indenizacdes e
Restituicoes Trabalhistas
06.182.0005.2.057 — Manutencdo da
Secretaria de Governo/ Guarda
Municipal/ Resgate/ Bombeiros
Valor a suplementar = R$ 290.000,00
(duzentos e noventa mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.02.00 - Secretaria de Governo
02.02.04 - Secretaria de Governo/
Guarda Municipal/ Resgate/ Bombeiros
4.4.90.52.00 - Equipamentos e
Material Permanente
06.182.0005.2.057 — Manutencdo da
Secretaria de Governo/ Guarda
Municipal/ Resgate/ Bombeiros
Valor a suplementar = RS 22.000,00
(vinte e dois mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.04.00 - Secretaria de A¢do Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de A¢ao Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal
de Assisténcia Social/ Assisténcia
Social Geral

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de

Terceiros - Pessoa Juridica
08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de Acdo Social, Trabalho e
Rendao/ Fundo Municipal de Assisténcia
Social/ Assisténcia Social Geral

Valor a suplementar = R$ 820,00
(oitocentos e vinte reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Administracdo
02.05.01 —Secretfaria da Administracdo
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica
04.122.0004.2.056 — Manuteng¢do da
Secretaria da Administracdo

Valor a suplementar = RS 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reqis)

(Decreto n° 6.631/15)
fls. 02

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria da Educagdo
02.09.05 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Bdsica/ QSE
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica
12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a suplementar = RS 322.558,64
(tfrezentos e vinte e dois mil,
quinhentos e cinquenta e oito reais
e sessenta e quatro centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.11.00 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica
17.512.0009.2.084 — Manuteng&o da
Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura/ Saneamento

Valor a suplementar = R$ 271.000,00
(duzentos e setenta e um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.11.00 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica
18.541.0009.2.085 — Manuten¢&o da
Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura/ Meio Ambiente

Valor a suplementar = RS 97.000,00
(noventa e sete mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.11.00 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura

02.11.01 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagcdes
18.541.0009.1.012 — Implantacao/
Execucdo de Projetos Ambientais
Valor a suplementar = R$ 350.000,00
(frezentos e cinquenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.12.00 - Secretaria de Obras e
Servigos Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e
Servigos Publicos

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica
15.451.0003.1.028 - Implantacao/
Ampliagdo e Melhorias da
lluminacdo Publica



Valor a suplementar = RS
3.200,000,00 (frés milhées e duzentos
mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.13.00 -  Secretaria de
Planejamento e Desenvolvimento
02.13.01 - Secretaria de
Planejamento e Desenvolvimento
3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas
com Locomogdo
04.122.0003.2.083 — Manutencéo da
Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento

Valor a suplementar = R$ 800,00
(oitocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 - Secretaria da Saude
02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salde/ Atencdo Bdsica
3.1.90.94.00 - Indenizacdes e
Restituicoes Trabalhistas
10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal
de Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a suplementar = RS 10.000,00
(dez mil reaqis)

(Decreto n° 6.631/15)
fls. 03

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 — Secretaria da Saude
02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica
3.3.90.32.00 - Material de
Distribuicdo Gratfuita
10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal
de Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a suplementar = RS 79.900,00
(sefenta e nove mil e novecentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 — Secretaria da Saude
02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica
10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal
de Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a suplementar = RS 10.000,00
(dez mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 — Secretaria da Saude
02.14.05 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/
Vigilncia Epidemioldgica
3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros - Pessod Fisica
10.305.0007.2.030 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal
de Saude/ Vigildncia Epidemioldgica
Valor a suplementar = RS 3.200,00
(tfrés mil e duzentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 - Secretaria da Saude
02.14.05 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/
Vigilncia Epidemioldgica
4.4,90.52.00 - Equipamentos e
Material Permanente
10.305.0007.2.030 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal
de Saude/ Vigildncia Epidemioldgica
Valor a suplementar = RS 172.785,67
(cento e setenta e dois mil,

setecentos e oitenta e cinco reais e
sessenta e sete centavos)

VALOR TOTAL DA SUPLE-
MENTACAO = R$ 5.080.064,31 (cinco
milhoes, oitenta mil, sessenta e
quatro reais e trinta e um centavos).

Art. 2°, Os recursos necessdrios a
execucdo do disposto no artigo 1°
deste decreto correrdo por conta do
superdvit financeiro apurado no
balango patrimonial de 2014, do
excesso de arrecadacdo a verificar
no corrente exercicio e da anulagdo
das dotacbdes orcamentdrias
consignadas no orgcamento vigente
Sob as seguintes rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.02.00 - Secretaria de Governo
02.02.01 - Secretaria de Governo
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica
04.122.0004.2.003 — Manutencé&o da
Secretaria de Governo

Valor a anular = R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.02.00 - Secretaria de Governo

(Decreto n° 6.631/15)
fls. 04

02.02.04 - Secretaria de Governo/
Guarda Municipal/ Resgate/ Bombeiros
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas - Pessoal Civil
06.182.0005.2.057 — Manutencéo da
Secretaria de Governo/ Guarda
Municipal/ Resgate/ Bombeiros
Valor a anular = R$ 290.000,00
(duzentos e noventa mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.04.00 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda

02.04.06 - Secretaria de Acdo Social,
Trabalho e Renda/ Fundo Municipal
de Assisténcia Social/ Assisténcia
Social Geral

3.3.90.30.00 — Material de Consumo
08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de Acdo Social, Trabalho e
Rendo/ Fundo Municipal de Assisténcia
Social/ Assisténcia Social Geral

Valor a anular = R$ 820,00
(oitfocentos e vinte reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Administrac&o
02.05.01 - Secretaria da Administrac&o
3.3.90.30.00 — Material de Consumo
04.122.0004.2.056 — Manutencdo da
Secretaria da Administracdo
Valor a anular = R$ 150.000,00 (cento
e cinquenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Administrac&o
02.05.01 - Secretfaria da Administrac&o
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica
04.122.0004.2.056 — Manutencé&o da
Secretaria da Administracdo

Valor a anular = R$ 20.000,00 (vinte
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Administrac&o
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02.05.01 - Secretaria da Administracdo
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica
26.453.0005.2.078 — Manutencdo do
Subsidio co Transporte Colefivo Municipal
Valor a anular = RS 100.000,00 (cem
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.08.00 - Secretaria de Esportes
02.08.01 — Secretaria de Esportes
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica
27.812.0010.2.082 - Manutencdo da
Secretaria de Esportes

Valor a anular = RS 100.000,00 (cem
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria da Educacdo
02.09.05 — Secretaria da Educacdo/
Educacdo Bdsica/ QSE
3.3.90.30.00 — Material de Consumo
12.361.0008.2.038 — Manutencdo do
Ensino Fundamental/ QSE

Valor a anular = R$ 270.000,00
(duzentos e sefenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.12.00 - Secretaria de Obras e
Servigos Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e
Servigos Publicos

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica

(Decreto n© 6.631/15)
fls. 05

04.122.0003.2.017 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Servigos
Publicos/ Administracéo

Valor a anular = R$ 20.000,00 (vinte
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.12.00 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

02.12.01 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

4.4.90.51.00 — Obras e Instalacoes
15.451.0003.1.028 - Implantacéo/
Ampliacdo e Melhorias da
lluminagéo Publica

Valor a anular = RS 3.200.000,00 (trés
milhdes e duzentos mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.13.00 - Secretaria de
Planejamento e Desenvolvimento
02.13.01 - Secretaria  de
Planejamento e Desenvolvimento
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica
04.122.0003.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de
Viagem e Despesas Milidas de Pronfo
Pagamento

Valor a anular =
(oitocentos reaqis)

R$ 800,00

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 - Secretaria da Saude
02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atengdo Bdsica
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas - Pessoal Civil
10.301.0007.2.027 — Manuten¢do da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal
de Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a anular = R$ 10.000,00 (dez

mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 - Secretaria da Saude
02.14.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica
3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Fisica
10.301.0007.2.027 — Manutenc&o da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal
de Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a anular = R$ 10.000,00 (dez
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.14.00 - Secretaria da Saude
02.14.04 - Secretaria da Salude/ Fundo
Municipal de Saude/ Vigildncia Sanitéria
4.4.90.52.00 - Equipamentos e
Material Permanente
10.304.0007.2.029 — Manutenc&o da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal
de Saude/ Vigilncia Sanitdria
Valor a anular = R$ 172.785,67 (cento
e setenta e dois mil, setecentos e
oitenta e cinco reais e sessenta e
sete centavos)

VALOR TOTAL DA ANULACAO =
R$ 4.594.405,67 (quatro milhdes,
quinhentos e noventa e quatro mil,
quatrocentos e cinco reaqis e
sessenta e sete centavos);

Superavit Financeiro apurado
no balango patrimonial de 2014 =
R$ 135.658,64 (cento e trinta e cinco
mil, seiscentos e cinquenta e oito
reais e sessenta e quatro centavos);

Excesso de arrecadagdo a verificar
no corrente exercicio = R$ 350.000,00
(trezentos e cinquenta mil reais).

(Decreto n°© 6.631/15)
fls. 06

Art. 3°. Fica aberto o crédito adi-
cional especial no valor de R$
66.400,00 (sessenta e seis mil e qua-
tfrocentos reais), mediante suple-
mentacdo das dotacdes orcamen-
tdrias consignadas no orcamento
vigente sob a seguinte rubrica:

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.10.00 - Secretaria de Financas
02.10.01 - Secretaria de Financas
4.4.90.52.00 - Equipamentos e
Material Permanente
04.128.0004.1.005 — Organizacdo e
Modernizacdo da Administracdo
Tributdria

Valor a suplementar = RS 66.400,00
(sessenta e seis mil e quatrocentos
reqis)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGCAO

= R$ 66.400,00 (sessenta e seis mil e
quatrocentos reais).

Paragrafo unico. Os recursos
necessArios A execugdo do presente
artigo séo aqueles provenientes da
Operacdo de Crédito autorizada
pela Lei Municipal n° 4.319, de 19 de
novembro de 2011.

Art. 4°. Este decreto entrard em
vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdées em
contrario.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Ettore Consoline”,
em 12 de maio de 2015.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

JEFFERSON CIRNE DA COSTA
Secretdrio de Financas

Publicado no Pago Municipal,
mediante afixagdo no local de
costume, na data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negdcios Juridicos

DESPACHO

Processo n° 2015000002794

Interessada: PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITATIBA

Assunto: Aquisicdo de medico-
mentos provenientes de acado judicial.

Em conformidade com as
manifestagdes constantes dos autos,
emanadas pelas Secretarias de
Negdcios Juridicos e Salde, RATIFICO
e HOMOLOGO, com fulcro no arigo
24, inciso IV, da Lei Federal n° 8.666/
1993, o ato de dispensa de licitacdo
para a contratagdo, por via direta, da
empresa "CM HOSPITALAR LTDA", para
aquisicdo dos seguintes
medicamentos: frastuzumabe
entasina, po liofiizado para solugdo
injetavel L, 100 mg, e trastuzumabe
entasina, po liofiizado para solugdo
injetével L, 160 mg, no valor tofal de RS
11.933,68 (onze mil novecentos e trinta
e tiés redis e sessenta e oito cenfavos).

Publique-se na forma da lei.

Itatiba, 22 de maio de 2015.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ACAO SOCIAL,
TRABALHO E RENDA

Novo Hordrio da SASTR

A Secretaria Municipal de Acao Social, Trabalho e Renda
comunica a todos que a partir do dia 04 de Maio de 2015
esta Secretaria passard a prestar atendimento ao publico
em novo hordrio, sendo das 08h00 as 17h00.
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CONVOCACAO
Recursos Humanos
Secretaria de Administracao

O Setor de Recursos Humanos
da Prefeitura do Municipio de Itatiba,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas
afribuicoes CONVOCA o candidato
abaixo relacionado, aprovado em
Concurso Publico Edital — 02/2013, a
comparecer ao Centro
Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”, situado na
Avenida Luciano Consoline, n® 600,
Jardim de Lucca, no dia 25/05/2015
as 13:00 hs, para apresentacdo de
documentos:

Professor Il — PEB Il - Ciéncias

Imprensa Oficial

da Prefeitura de [tatiba

18° Catia de Souza Alves Gongalves
(Comparecer com RG e
Comprovante de Conclusdo de
Licenciatura de Graduacdo Plena
com Habilitacdo especifica em
Ciéncias).

Professor Il — PEB Il - Lingua
Portuguesa

29° Valquitia Minutti Roson dos Santos
(Comparecer com RG e
Comprovante de Concluséo de
Licenciatura de Graduacdo Plena
com Habilitacdo especifica em
Lingua Portuguesa).

Itatiba, 23 de Maio de 2015.
Rita de C. S. Godoy Gotardo

Diretora do Departamento de
Recursos Humanos

SECRETARIA DA SAUDE J

DATA: 28/05/2015

Convida o publico interessado para participar da Audiéncia
Publica sobre Prestacdo de Contas do financiamento e acdes de
saude referente ao 1° quadrimestre de 2015.

LOCAL: Camara Municipal de ltatiba
Rua Romeu Augusto Rela n°® 1100 - Bairro do Engenho

HORARIO: 8:00 hs.

(CIPA)

Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes

Itatiba, 23 de maio de 2015 - SABADO

SECRETARIA DA EDUCAGAO)

Professores:

O Docente Classificado no Processo Seletivo que
quiser participar da Atribuicdo de Aulas ds Segundas-
feiras, na Secretaria da Educacdo, no Centro
Administrativo “Prefeito Etfore Consoline”, deve
comparecer na Rodovia Luciano Consoline, n° 600,
munido de:

- Hordrio das Aulas que ja possui na Rede;

Profs.de Ed.Fisica, Obrigatéria a apresentagcdo do
Registro no Sistema CONFEF/CREFs.

- Comprovante de Habilitagdo (Diploma e Histdrico
Escolar);

- Documento de Identificacdo - RG.

** Caso o interessado NGO pPOsSsa comparecer, seu
representante deverd portar TODA a documentacdo
necessdaria, além de Procuracdo devidamente
assinada.

Obs.: Excepcionalmente, para a Sessdo de
Atribuicdo de Aulas, a entrada dos Professores no
Auditério serd permitida, pela porta lateral, no lado
direito do Prédio.

ATRIBUIGAO DE CLASSES/AULAS para o dia 25.Mai.2015

na Secretaria da Educacdo - Rodovia Luciano Consoline, n® 600 - (Em frente a LINHASITA)

Segunda-feira PDI e PEBI 8h30 / PEBII Sh

PDI (Ed.Infantil)

PERIODO ESCOLA

TIPO PERIODO

INTEGRAL

C.E.M.E.l. "Rosa Masetti Paladino”
EDUCAQIiO INFANTIL

SUBST. INDETERMINADO

N° DE

AULAS TURNO

ESCOLA

TURNO ESCOLA CLASSE TIPO PERIODO
T |CEMEL "PERIQUITO (anexa "Mara Cabral')| Multiseriada SUBST. até 20/Nov/2015
ENSINO FUNDAMENTAL
TURNO ESCOLA CLASSE TIPO PERIODO
T "Cel. Manoel Joaq. de Araujo Campos" 22 Ano SUBST. INDETERMINADO

LINGUA PORTUGUESA

TIPO PERIODO

16 TARDE

N° DE

"Prof2 Nazareth de Siq.Rangel Barbosa"

SUBST. INDETERMINADO

N° DE

AULAS TURNO

ESCOLA

RS TURNO ESCOLA TIPO PERIODO
02 MANHA "Prof2 Nazareth de Siq.Rangel Barbosa" SUBST. INDETERMINADO
02 NOITE "Prof2 Nazareth de Siq.Rangel Barbosa" LIVRE INDETERMINADO

TIPO PERIODO

05 NOITE

"Prof2 Nazareth de Siq.Rangel Barbosa"

LIVRE INDETERMINADO

GEOGRAFIA
- N° DE ¢
EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO DE ELEICAO PARA A auas | TURNO ESCOLS LIEC MERIODD
COMPOSIGAO DOS MEMBROS DA CIPA. 03 | MANHA EMEB "Prof. Agenor Vedovello" SUBST. | INDETERMINADO
03 NOITE "Prof2 Nazareth de Siq.Rangel Barbosa" LIVRE INDETERMINADO

Ficam convocados os servidores publicos da Prefeitura do Municipio
de Itatiba, interessados em se candidatar a membro da Comissdo Interna
de Prevencdo de Acidentes (CIPA) de acordo com a Norma
Regulamentadora (NR 05), da Portaria 3214/78.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAl’lDEJ

Toda a populagdo estd convidada a participar da reunido mensal do Conselho Local de Saude de ltatiba
Conforme dia, hordrio e endereco divulgado abaixo. Participem!!

O periodo de inscricdo serd do dia 11 de maio de 2015 a 25 de
maio de 2015 das 07:00 hs as 17:00 hs nas dependéncias do Pago
Municipal “Prefeito Ettore Consoline”, setor do SESMT (Servico
Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho)

com o Técnico de Seguranca do Trabalho, Fdbio Conde de Mello. ACE -Ambulatdrio Central de Especialidades 14:00 26/mai
Rua M Di 365 - Jardim de L - TEL. 4524-0934
ltatiba, 09 de maio de 2015 J8 arcos e arow e e
Eduardo Antonio Sesti Junior - Presidente da CIPA — - -
Jodo Gualberto Fattori - Prefeito Municipal CAC - Centro de Atencdo a Crianca 08:00 27/mai
Rua Quintino Bocaiuva, 404 - Centro - 4524-0335
F:gliféop:;odzzugblojeunzi;ec;: E.S.F. 09 e 13 - Centenario - Euclides Deantoni 14:00 25/mai
e Rua Jodo Pellizzer, n? 160 — Vila Centenario - TEL. 4538-8679
A 1:%3@ 2015, as 13:00 hs, na Sala de
1 2 Reunides da Secretaria da
g b b I Educacdo, locdlizada na Rodovia U.B.S. - Tapera Grande 14:00 29/mai
Conselho de Allmentacao Escolar | |, ~iqno Consoline n° 600 — Jardim Rua Diogo Montanhez, s/n - 4524 0934 - Ramal 225
REUNIAO DO CONSELHO DE de Lucca.
ALIMENTAGAO ESCOLAR Afenciosamente, U.B.S. Morro Azul - Eliza Bulgarelli Buzetto 14:00 29/mai
Est. Municipal Antenor Soranz, s/n - Morro Azul - 4495-8357
Convoco 0s membros do Flavio Augusto Vicentini - -
Conselho de Alimentacdo Presidente do CAE / ltatiba-SP SEBASTIAO JOSE VENDRAMINI - Presidente do Conselho Municipal de Salde de Itatiba
|
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RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - D ativo da E. do das Desy por Funga

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo da Receita Corrente Liq

la - Municipios | Padrao

prs—— EVOLLGAO OA RECEIA REALZADA oS ULTWOS 12MESES

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios | Padrao

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RREO-Anexo 04 - RPPS | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS | Padrao

— oo

| Padrao

Valores
28/02/2015

Relatdrio republicado contendo dados do Poder Executivo e do Poder Legislativo

RREO-Anexo 04 - RPPS | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS | Padrao

itas Intra-Orgame -RPP N
Receitas Intra-Orgamentrias - RPPS el

Execucao da Recoita Intra

. ITAS REA
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALZADAS

Até o Bimestre 2015 Até 0 Bimestre / 2014
Roceitas Intra-Orgamentirias - RPPS - - - -
RECEITAS CORRENTES (Vi) 000 000 000 000
Receta de Contrbuigdes 000 000 000 000
Patonal 000 000 000 000
Pessoal Gl 000 000 000 000
Ao
natvo
Pensionista
Pessoal Mitar 000 000 000 000
natvo
Pensionista
Para Cobertura de Défict Ataial
Em Regime de Débitos e Parcelamentos
WACATASEHRESTOS A PAGAR KAD PROCES44008 Recsta Patrmonl
Receta de Servios
Ouras Receitas Corentes
RECEITAS DE CAPITAL () 000 000 000 000
Alenagao do Bens
Amortizagao de Empréstmos
Outras Recettas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS )
RREO-Anexo 04 - RPPS | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS | Padrao
Dospesse e rsamaniria K595 s || e DespESAS EMpEADAS
enzs enaone
Ocspesss ks Orgamentirin - K598 . E
AOMNSTRAGAD 0
Gespes Core
oes .
TOTAL DAS DESPESAS PREVIOENCIARIAS NFTRA GRGAMENTARIAS 0 = )
RREO-Anexo 04 - RPPS | Tabela 4.1 - Demonstrativo das R i e D Previ iarias do RPPS | Padrao
Valores
Notas Explicativas
28/0212015
fNp—— [E— Notas Explicativas -
Notas Explicativas Relatorio republicado contendo dados do Poder Executivo e do Poder Legislativo
o oo RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal | Padrao
T T Comparativo da Divida Fiscal e Previdenciaria
S sannon ida Fiscal Liquida Saiol
Em 31/Dez/2014 (a) No Bimestre Anterior (b) No Bimestre (c)
sammon Divida Fiscal Liquida N - .
o Divida Consolidada (1) 49.709.713,04 49.700.713,04 49.467.304,11
ammon DEDUGOES (1) 27.737.408,96 27.737.408.96 49.867.927,84
) Disponibilidade de Caixa Bruta 38.650.008,68 38.650.008,68 49.546.026,80
omn Demais Haveres Financeiros 513.728,05 513.728,05 645.591,67
- S asmen] () Restos a Pagar Processados (Exceto Precatorios) 11.426.327,77 11.426.327,77 323.690,63
i CLTD Divida Consolidada Liquida () = (1 - Il) 21.972.304,08 21.972.304.08 -400.623,73
e e Receita de Privatizagdes (IV)
s e Passivos Reconhecidos (V)
suzomn e Divida Fiscal Liquida (V1) = (Il + IV - V) 21.972.304,08 21.972.304.08 -400.623,73

Valores
28/02/2015

Relatério republicado contendo dados do Poder Executivo e do Poder Legislativo

Exocuco da Receita

Receitas PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA
Recaitas -

R PS

ECEITAS
RECEITAS CORRENTES
Receta de Contibuigoes dos Segurados
Pessoal Civil
Atvo

0,00 0.00

000 000
Inativo
Pensionista

Pessoal Miitar
Atvo
Inativo

Pensionista
Outras Receitas de Contribuigoes
Receta Patrimonial
Receitas Imobiliarias.
Receitas de Valores Mobiliérios
Outras Receftas Patrimoniais
Receta de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensagdes Previdenciérias do RGPS para o RPPS
is Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
‘Alienagao de Bens, Direitos e Afivos
Amortizagao de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
RECEITAS PS (INTRA-OF
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (1) = (1 + 1)

RREO-Anexo 04 - RPPS | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS | Padrao

Execusso ds Despess
Despesss

RECEITAS REALIZADAS

At 0 Bimestre /2015

DOTAGAOINGIAL | DOTAGAD ATUALIZADA

AOMNSTRAGAD
Despesas

Aoosenadors

Execusho da Despess

Despesss

DOTAGAOINGIAL | DOTAGAO ATUALIZADA

Ouros Benaicos revdencibios
Rorman
uros Benaices Prevencibos
Guns Desposss Prvidancibios
Compansaceo rewcencana 6 RPPS b
o Desposs Prevcencaris
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (NTRAORGAMENTARIAS) V)
TOTAL DAS DESPESAS PREVIOENCIARIAS - RPPS (V) » 1V +V)
RESULTADO PREVIDENCIARIO V1) = - V)

RREO-Anexo 04 - RPPS | Tabela 4.1 - D das e D

rias do

Aportes de Recursos para o Regime Préprio de Previdéncia do Servidor

Aportes de Recursos para o Regime Proprio de Previdéncia do Servidor
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formacao de Reserva
Outros Aportes para o RPPS

Plano Previdenciario
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Outros Aportes para o RPPS

RREO-Anexo 04 - RPPS | Tabela 4.1 - Ds i das i e D rias do
Reserva Orgamentaria do RPPS
Reserva Orgamentéria do RPPS
VALOR
RREO-Anexo 04 - RPPS | Tabela 4.1 - Ds i das i eD rias do

Pe
Bens e Direitos do RPPS

2015

Bens e Direitos do RPPS
CAIXA
BANCOS CONTA MOVIMENTO
INVESTIMENTOS
OUTROS BENS E DIREITOS

RPPS | Padrao

Aportes de Recursos
Aportes Realizados

RPPS | Padrao

Previsdo Orgamentaria
Previsdo Orgamentaria

RPPS | Padrao

riodo de Referéncia

PERIODO DE REFERENCIA

RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal | Padrao

Resultado Nominal

Resultado Nominal
VALOR

Até o Bimestre /2014

Discriminagéo da Meta Fiscal

Periodo de Referéncia
Periodo de Referéncia
No Bimestre (c-b) Até o Bimestre (c-a)

-22.372.927.81 -22.372.927,81

RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal | Padrao

Valor Realizado no P
Valor Corrente

0.00) 0.00 Discriminagéo da Meta Fiscal -
e . Meta de Resultado Nominal fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o Exercicio de Referéncia
o0 oo RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal | Padrao
Comparativo da Divida Fiscal e Previdenciaria
Regime Previdenciario - Divida Fiscal Liquida Previdenciaria Saldo
Em 31/Dez/2014 (a) No Bimestre Anterior (b) No Bimestre (c)
000 0,00 Regime Previdenciério - Divida Fiscal Liquida Previdenciaria - - -
Divida Consolidada Previdenciaria (Vil) 000 0,00 0,00
Passivo Atuarial
Demais Dividas
000 000 DEDUCOES (VIIl)
Disponibilidade de Caixa Bruta
Investimentos
000 000 Demais Haveres Financeiros
(-) Restos a Pagar Processados
Divida Consolidada Liquida Previdenciaria (IX) = (VII - VIll) 0,00 0,00 0,00
Passivos Reconhecidos (X)
0,00 000 Divida Fiscal Liquida Previdenciaria (XI) = (IX - X) 0,00 0,00 0,00
RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal | Padrao
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS Notas Explicativas Valores]
Em 2015 Em 2014 28/02/2015
Notas Explicativas -
Notas Explicativas Relatorio republicado contendo dados do Poder Executivo e do Poder Legislativo
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.2 - Demonstrativo do Resultado Primario - Mu s | Padrao
Receitas Realizadas.
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSACOS Receitas Primarias n RECEITAS REALIZADAS
2015 Em 2014 PREVISAO ATUALIZADA L 5
Até 0 Bimestre / 2015 Até o Bimestre / 2014
Receitas Primarias - - -
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 314.064.100,00 64.186.467,97 48.166.105,80
Receitas Tributarias 79.500.000,00 21545897.78 5.776.908,79
IPTL 29.500.000,00 12.276.400,71 435.677,03
1ss 26.600.000,00 420056658 3.784.946,35
ITBI 9.700.000,00 1.583.294,20 623.113,69
Receitas Realizadas
Receitas Primarias o RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO ATUALIZADA
Até o Bimestre / 2015 Até o Bimestre / 2014
IRRF 5.450.000,00 845.971,41 745.665,02
Outras Receitas Tributarias 8.250.000,00 2.639.664,88 187.506,70
Receitas de Contribuigdes 3.760.000,00 834.138,24 43.301,88.
2j22 Receitas Previdenciarias 260.000,00 27.236,43 32.517,26
Outras Receitas de Contribuicoes 3.500.000,00 806.901,81 10.784,62
Receita Patrimonial Liquida 464.100,00 88.147,38 143.282,35
Receita Patrimonial 2.400.000,00 541.445,75 437.941,27
0.00 () Aplicagdes Financeiras 1.935.900,00 453.298,37 294.658,92
Transferéncias Correntes 219.500.000,00 40.089.806,43 40.282.961,63
Cota-Parte do FPM 32.000.000,00 5.812.844,48 5.872.726,69
Cota-Parte do ICMS 68.000.000,00 8.538.301,85 8.796.579,22
Cota-Parte do IPVA 16.960.000,00 9.093.360,31 65.530,60
Convénios 1.966.000,00 94.410,00 8.616.691,20
Outras Transferéncias Correntes 100.574.000,00 16.550.889,79 16.931433,83
Demais Receitas Correntes 10.840.000,00 1.628.478,14 1.919.651,15
Divida Ativa 4.259.000,00 809.714,26 1.141.144,25
Diversas Receitas Correntes 6.581.000,00 818.763,88 778.506,90
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 44.150.000,00 1.841.694,05 440,678,35
Operagdes de Crédito (Ill) 38.950.000,00 1.136.446,92 112.234,60
Amortizagao de Empréstimos (IV)
Alienacao de Bens (V) 328,90 1.770,75
Transferéncias de Capital 5.200.000,00 704.918,23 326.673,00
2014 Convénios 5.100.000,00 940,00 200.000,00
- Outras Transferéncias de Capital 100.000,00 703.978,23 126.673,00
Outras Receitas de Capital
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V1) = (I - Il - IV - V) 5.200.000,00 704.918,23 326.673,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + V1) 319.264.100,00 64.891.386,20 48.492.778,80



Imprensa Oficial

FINNANCAS

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.2 - D ivo do Primario - | Padrao
Execucio da Dusposn
Dosposas Primirias T Dospesss Empennadas
em 2015 Emz0ta
Dosposas primirias - - - .

DESPESAS CORRENTES (i) 307620 4584 124467 460 1 115087 88022 o6 41588 06031978

Pessont e Encargos Socas 5267300839 20957 96054 Bz 2220620 175704603

o o Encargosda Divida () 270200000 6740004 100273 6740904 00273

Ouras Despesas Coreies 1520864525 620802 180195707 1464776089 e
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X = (V- ) 300 9274860 124400087.77 11502887749 790000632 004931700
DESPESAS DE CAPITAL () 7008052084 151613440 15520 48429 164921061 10668300

Inesimerton Tasar 2084 1491897547 572487381 140660168 ses227.52

Inverstes Fnancerss 120000 om0 ) o oo

Concestso do Emprésimos (X
Intgrakzado (X1
120000
250200000 20240055 0161048 24240055 20161048

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (X -Xi - Xill- XV) Tasds 52084 T4stagTsa7 T8 724E701 4055010 ses227.52
RESERVA DE CONTINGENCIA 001 79100000
RESERVA DO RPPS 0VI)
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (X + XV + KV + XVI) s10207 41420 19931803324 13075175130 93000850 a7 4450
RESULTADO PRIKARIO (XX = (V1-XVI) 000331428 7442764704 w2897250 2s504577.70

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1022154257

ativo do

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.2 - D« Primario - Municipios | Padrao

s . Valor Realizado no Periodo
Discriminagio da Meta Fiscal
Valor Corrente

Discriminagéo da Meta Fiscal -

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA -35.791.000,00

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.2 - D ativo do Primario - Municipios | Padrao
Valores
28/02/2015
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

Relatério republicado contendo dados do Poder Executivo e do Poder Legislativo

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios | Padrao

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios | Padrao
Valores
Notas Explicativas

2810212015
Notas Explicativas -

Notas Explicativas Relatdrio republicado contendo dados do Poder Executivo e do Poder Legislativo

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Padrao

Especificagio de PPP.
REGISTROS EFETUADOS EM 2015
No Bimestro Até 0 Bimostro
Espocificagdo do PPP - - .
TOTAL DE ATIVOS 000 000 000 000
Direitos Futuros
Ativos Contabilzados na SPE.
Contrapartda para Provisoes de PPP
TOTAL DE PASSIVOS (1) 000 000 000 000
Obrigagdes Nao Relacionadas  Servigos
Contrapartda para Ativos da SPE

Especificagdo do PPP

Saldo Exercicio /2014 SALDO TOTAL (c) = (a + b)

Provisoes de PPP

GARANTIAS DE PPP (1)

SALDO LIQUIDO DE PASSIVOS DE PPP 000 0,00 000 000
PASSIVOS CONTINGENTES 000 000 000 000

Contraprestagoes Futuras.
Riscos Nao Provisionados.
Outros Passivos Contingentes
ATIVOS CONTINGENTES 000 000 000 000
Servigos Futuros
Outros Ativos Contingentes.

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado

Despesas de PPP do Ente Fodsrado,
EXERCICIO CORRENTE (EC) € wci wcon o wc s w e wcn wc o

EXERCICIO ANTERIOR

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Nao-Dependentes

Despesas do PP
Despesss de PP das Estatas Nio-depondertos S

EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (£C) o i s s e wcon wcew ES
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Padrao
T o Do P70 exencico vrenon encion commevT T T Y S T N7 T N7 T T3

Tt das Dosposas o PP - - B

TOTAL DAS DESFESAS

RECEITA CORRENTE LIGUDA (RCL) ()

TOTAL DAS DESPESAS RCL (%)
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Padrao

Valores
Notas Explicativas
2810212015

Notas Explicativas -
Notas Explicativas Relatério republicado contendo dados do Poder Executivo e do Poder Legislativo

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria | Padrao

. Periodo
Balango Orgamentario
Até o Bimestre
Balango Orgamentario -
RECEITAS
Previséo Inicial
Previsao Atualizada

360.150.000,00
360.150.000,00
Receitas Realizadas 66.481.460,39

Déficit Orgamentario

Saldos de Exercicios Anteriores (Utiizados para Créditos Adicionais)
DESPESAS

Dotagao Inicial

Créditos Adicionais

10.221.542,57

360.150.000,00
24.321.414,28
384.471.414,28
139.628.851,21
39.616.626,47
27.555.940,28
-73.147.390,82

Dotagéo Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superavit Oramentario
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N N Periodo
Despesas por Fungao/Subfungéo —
Até o Bimestre
Despesas por Fungao/Subfungao -
Despesas Empenhadas

Despesas Liquidadas

139.628.851,21
39.616.626,47

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério > da E; ¢ao O aria | Padrao
Valores
Receita Corrente Liquida - RCL.
28/02/2015
Receita Corrente Liquida - RCL -

Receita Corrente Liquida 302.257.888,38

Itatiba, 23 de maio de 2015 - SABADO
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" n A Periodo
Receitas e Despesas dos Regimes de Previdéncia —
Até o Bimestre
Receitas e Despesas dos Regimes de Previdéncia -
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00
Receitas Previdenciarias Realizadas (I)
Despesas Previdencidrias Liquidadas (1)
Resultado Previdenciério (lll) = (I - Ity 0,00
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores 0,00
Receitas Previdenciérias Realizadas (IV)
Despesas Previdenciarias Liquidadas (V)
Resultado Previdenciério (V1) = (IV - V) 0,00
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Verificagéo das Metas dos Resultados Nominal e Primério

Resultados Nominal e Primario Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da Resultado Apurado até o % em Relagéo a Meta

LDO (a) Bimestre (b) (bla)
Resultados Nominal e Primério - - -
Resultado Norminal 0,00 -22.372.927,81 0,00
Resultado Primério -35.791.000,00 25,584.577,70 076
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PP, Estagios dos Restos a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Piblico

Inscrigéo Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Piblico - - - -

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 11.426.447,77 0,00 11.097.644,14 328.803,72
Poder Executivo 11.419.508,25 0,00 11.095.907,62 323.690,63
Poder Legislativo 6.849,52 0,00 1.736,52 5.113,09
Poder Judiciario

Restos a Pagar por Poder  Ministério Pablico — e thilosldos Restosle oA ——
Inscrigéo Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar

Ministério Pablico

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 19.409.010,20 696.420,75 15.273.388,28 3.439.081,17
Poder Executivo 18.465.311,26 696.420,75 14.830.314,76 2.938.575,75
Poder Legislativo 943.698,94 0,00 443.073,52 500.505,42
Poder Judiciario
Ministério Publico

TOTAL 30.835.457,97 696.420,75 26.371.032,42 3.767.884,89
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Apuragao das Despesas com Ensino

Despesas com Agdes Tipicas de MDE Limites Constitucionais Anuais

Valor Apurado Até o Bimestre
% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre
Despesas com Acdes Tipicas de MDE - - -
Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manutencéo e
Desenvolvimento do Ensino

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragao do Magistério com Educag&o
Infantil Ensino Fundamental e Médio

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragao do Magistério com Educag&o
Infantil e Ensino Fundamental

Complementagéo da Unido ao FUNDEB
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. _ i § Apuragao das Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital
Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital e 8 .
Valor Apurado Até o Bimestre Saldo Néo Realizado
Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital - -
Receitas de Operagdes de Crédito

Despesa de Capital Liquida
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Exercicio de Apuragéo
10° Exercicio 35° Exercicio
Projegéo Atuarial dos Regimes de Previdéncia - - - -
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias (1)
Despesas Previdencirias (If)
Resultado Previdencirio (Il) = (I - Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias (IV)

Projegéo Atuarial dos Regimes de Previdéncia

Exercicio 20° Exercicio

Despesas Previdencirias (V)
Resultado Previdencirio (VI) = (IV - V) 0,00 0,00 0,00 0,00
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Apuragao da Receita da Alienagao de Ativos e Aplicagéo dos Recursos
Receita da Alienagéo de Ativos e Aplicagéo dos Recursos _
Saldo a Realizar

Receita da Alienagdo de Ativos e Aplicagéo dos Recursos - -

Valor Apurado Até o Bimestre

Receita de Capital Resultante da Alienacéo de Ativos
Aplicagao dos Recursos da Alienagao de Ativos
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Apuragéo das Despesas com Saiide

Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Satde Limite Constitucional Anual Percentual Aplicado até o Bimestre Salde

Valor Apurado Até o Bimestre — - — = ——
% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre
Despesas com Agdes e Servigos Piblicos de Saude - - -

Despesas com Agbes e Servigos Otblicos de Satide Executadas com Recursos de
Impostos.

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria | Padrao

Valor Realizado no Periodo
Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP —
Valor Apurado no Exercicio Corrente
Despesas de Carter Continuado Derivadas de PPP -

Total das Despesas/RCL (%)

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria | Padrao

Valores
28/02/2015
Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Notas Explicativas Relatorio republicado contendo dados do Poder Executivo e do Poder Legislativo
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CONCURSO PUBLICO J

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
001/2015

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ITATIBA, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que realizard por
meio do Instituto Zambini, em datas,

locais e hordrios a serem
oportunamente divulgados,
Concurso  Publico  001/2015

destinado ao emprego de Guarda
Civil Municipal, atualmente vagos e
gue vierem a vagar no prazo de
validade deste concurso, conforme
determina o Artigo 37, Inciso Il, da
Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil e o Artigo 13 da
Lei Municipal n® 2.665, de 2 de junho
de 1995 e suas alteracoes.

O Concurso Publico reger-se-&
pelas disposicoes contidas nas
Instrucdes Especiais, parte infegrante
deste edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

I — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico destina-
se aos empregos publicos sob o
regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, dentro do prazo de
validade de 2 (dois) anos,
prorrogdvel por mais 2 (dois) anos a

critério da PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE ITATIBA, a contar da data da
homologacdo do certame.

1.1. A contratagdo serd feita de
acordo com as necessidades
operacionais € a conveniéncia de
contratagdo da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA.

1.2. O emprego publico, saldrio
inicial, carga hordria semanal,
requisitos necessdrios e o valor da
taxa de inscricdo, sdo 0s
estabelecidos na Tabela |.

1.3. A descricdo sumdria dos
empregos publicos estd especifi-
cada no Capitulo I, deste Edital.

TABELA | - EMPREGOS PUBLICOS, VAGAS, PRE-REQUISITOS, SALARIOS, VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

E CARGA HORARIA SEMANAL
L Escolaridade / Valor do Taxa de Carga Horaria
Codigo Emprego Vagas i . . . s
Pré-requisitos Exigidos Salario Inscricao Semanal
Ensino Médio Completo. Ter
idade minima de 18 anos e
até 35 anos ao término da | R$ 1.547,22 Escala de 12x36 ou
data de inscricdo. Possuir o .
44 horas semanais.
CNH AB no ato da| *40%RETP Podendo. trabalh
N nomeagdo. Ter estatura| (Regime odendo. frabaihar
C1 Guarda Municipal* 50 minima, descalco el g ald R$ 42,90 | sabados, domingos
descoberto, de 1,60m (um special de e feriados a critério
metro e sessenta Trabalho da  Administragao
centimetros) se homem e - Munici
X ! unicipal.
1,55m (um metro e cinquenta Policial)
e cinco centimetros) se
mulher.
*O candidato aprovado e contratado sujeitar-se-a ao regime CLT e as disposigdes especificas da Lei Complementar n® 2665, de 2 de junho de 1995,

devendo prestar servicos dentro do horério estabelecido pela Administragcdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados,

domingos e feriados, obedecida a carga hordria semanal de trabalho distribuida de acordo com a escala de servigo.

Il - DA SINTESE DAS ATRIBUICOES
DO EMPREGO

2.1. EMPREGO: Guarda Municipal

2.1.1. Atribuigdes: Executar a
vigilncia dos préprios publicos
municipais (bens, servicos, patimonio
e instalacdes) e suas dreas
adjacentes. Executar policiamento
preventivo, fiscalizando a utilizagdo
dos logradouros publicos. Orientar
00s municipes e visitantes quanto &
utilizacdo dos bens e servicos da
municipalidade. Tomar as medidas
necessdarias com finalidade de evitar
a pratica de crimes e confraven-
cbes em ou contra os proprios publi-
CcOS municipais. Atender a popu-
lacdo quando em servigco, pres-
tando-lhe o auxilio imediato, no que
Ihe for solicitado, dentro de sua drea
de atuacdo, ou seja, seguranca, ou
encaminhamento a outras dreas,
quando esta ndo for a competente.
Executar o patrulhamento nas dreas
onde for designado. Dirigir viaturas
quando designado para tal. Auxiliar
na detencdo e prisdo de infratores
da lei, encaminhando-os
direfamente & Delegacia de Policia
mais proxima, fazendo a respectiva
apresentacdo & Autoridade Policial
- Delegado de Policia. Manter suas
atividades de vigilédncia e
fiscalizacdo efetuando relatdrios de
rondas e registrando as ocorréncias
que atender. Zelar pela
manutencdo e limpeza de seu
equipamento e vestudrio. Executar
outras tarefas afins que Ihe forem
determinadas.

Il - DAS INSCRICOES

3. As inscricoes serdo realizadas
exclusivamente pela internet no
periodo das 10h00 de 11 de maio
de 2015 as 20h00 de 29 de maio de
2015, no endereco eletrbnico
www.zambini.org.br.

3.1. Objetivando evitar énus
desnecessdrios, o candidato deverd
orientar-se no sentido de recolher o
valor da inscric@o somente apds
tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos para o Concurso.

3.2. O candidato deverd seguir
as instrugdes apresentadas no site
www.zambini.org.br, conforme a
sequir:

Q) acessar o site www.zambini.org.or;

b) localizar, no site, o “link”
correlato  a  PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA;

c) ler atentamente o Edital e
preencher coretamente a ficha de
inscricdo nos moldes previstos neste
Edital;

d) imprimir a confirmacdo de sua
inscricdo, bem como, o boleto
bancdrio; e

e) efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo até a data de
vencimento, impreterivelmente.

3.2.1. O pagamento do
respectivo boleto poderd ser
realizado por meio de Internet
Banking, em qualguer agéncia
bancdria ou caixa eletrénico com
cartdo de débito, exclusivamente,
até a data de seu vencimento.

3.3. O Pagamento do boleto
bancdrio NAO poderd ser efetuado

em Casas Lotéricas, Correios,
Supermercados, Farmdcias ou
realizado via depdsito em caixa
eletrénico.

3.4. As importéncias recolhidas
no ato da inscricdo, a titulo de
ressarcimento de despesas com
material e servicos, em hipotese
alguma, serdo devolvidas aos
candidatos, seja qual for o motivo
alegado, ndo cabendo ainda
nenhum fipo de recurso em relacdo
Aa mesma.

3.5. O pagamento da taxa de
inscricdo pelo candidato implica
aceitacdo das condicoes exigidas
para concorrer ao emprego publico
pretendido e submissdo As normas
expressas neste Edital.

3.6. Sdo condicdées para
inscricdo neste Concurso: ser
brasileiro ou gozar das prerogativas
previstas no Artigo 12 da Constituicdo
Federal; encontrar-se no pleno
exercicio de seus direitos civis e
politicos; ndo ter sido demitido ou
exonerado do servico publico
(Federal, Estadual ou Municipal) em
conseguéncia de processo
administrativo (justa causa ou a bem
do servico publico); ter idade minima
de 18 (dezoito) anos completos e,
para 0 emprego de Guarda
Municipal, ter até 35 (trinta e cinco)
anos até a data do término das
inscricdes; estar quite com a Justica
Eleitoral, ndo ter sido condenado por
crime contra a Administragdo, a fé
publica, os costumes e os previstos
nas Leis Federais n° 6.368, de 21 de

outubro de 1976 e n°® 11.343, de 23
de agosto de 2006, estar quite com
as obrigacdes militares (somente
candidatos do sexo masculino), ndo
reqistrar antecedentes criminais, ter
aptiddo fisica e mental para o
exercicio do emprego, ter boa
conduta na vida social; possuir, NO
ato da posse, os requisitos minimos
exigidos para 0 emprego conforme
especificado no Capitulo | deste
Edital, bem como a documentacdo
comprobatdéria determinada no
item 9.3 do Capitulo X, deste Edital.

3.7. Verificada a auséncia de
informagées e ou dados
incompletos em qualquer campo
da ficha de inscricdo, o candidato
terd sua inscricdo indeferida, mesmo
que, verificado o pagamento da
faxa de inscricdo.

3.8. O INSTITUTO ZAMBINI e a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ITATIBA n&o se responsabilizaréo por
solicitagcdes de inscricdes via internet
ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestio-
namentos das linhas ou outros fatores
de ordem técnica que impossibi-
litarem a transferéncia de dados.

3.9. A inscricdo ndo poderd ser
feita pelo correio, e-mail ou fac-
simile, e ndo serd aceita inscricdo
condicional ou fora do prazo
estabelecido.

3.10. Vinte e cinco dias apds o
término das inscricdes o candidato
deverd conferir no site
www.zambini.org.br se sua inscricéo
foi validada e se os seus dados estéo
corretos. Em caso negativo, o
candidato deverd enfrar em
contato por meio do telefone (11)
5594-8441 ou pelo e-mail
atendimento@zambini.org.br

3.11. N@o haverd isencdo, total
ou parcial, do valor da taxa de
inscricdo, exceto nos Casos previstos
neste Edital.

3.12. A convocacdo dos
candidatos para prova objetiva,
indicando hordrio e local de provas
poderd ser verificada no site
www.zambini.org.br e na Imprensa
Oficial do Municipio de Itatiba.

3.13. O INSTITUTO ZAMBINI enviard
Comunicados Informativos via e-mail
aos candidatos, de acordo com o
endereco eletrénico informado na
ficha de na inscricdo, ndo isentando,
contudo, a responsabilidade de
cada participante do certame de
acompanhar 0os Qavisos e
publicacdes, conforme disposto no
item anterior.

3.14. Dada a natureza do
emprego de Guarda Municipal, que
exige aptiddo fisica plena do
candidato para desempenhd-la,
ndo haverd reserva de vagas para
portadores de deficiéncia,
conforme disposto no Artigo 38,
Inciso Il do Decreto Federal n° 3298,
de 20 de dezembro de 1999.

SECAO | _
DA ISENGAO DE TAXA

3.15. N&@o haverd isencdo, total
ou parcial, do valor da taxa de

inscricdo, exceto para o candidato
que atenda aos seguintes requisitos:
~q) estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (Bolsa Familia,
Fome Zero, entre outros), chamado
de CadUnico, de que trata o
Decreto n® 6,135, de 26 de junho de
2007; e

b) for membro de familia de
baixa renda, nos termos do decreto
supracitado.

3.15.1. O candidato que desejar
isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo neste concurso publico
deverd fazé-lo por meio de
requerimento, clicando na op¢do
“ISENCAO DE TAXA’, no endereco
eletrébnico www.zambini.org.br no
dia 12 ou 13 de maio de 2015 e, por
fim, imprimir a solicitacdo de isen¢do
da taxa de inscricdo.

3.15.2. O candidato
deverd informar obrigatoriamente,
o Numero de Identificagdo Social
(NIS) atribuido pelo CadUnico e
declarando que atende ds
condi¢cbes estabelecidas no
subitemn a e b do item 3.15, desta
Secdo.

3.15.3. O candidato deverd
encaminhar documentacdo
exclusivamente por SEDEX ao Instituto
Zambini, na Av. Fagundes Filho, 141,
conj. 43, Edificio Denver, 4° andar,
S&o Judas, CEP 04304-010, Sdo
Paulo/SP, até 14 de maio de 2015,
indicando no envelope “Ref:
Isencdo de Taxa - PMITA 01/2015 -
“Nome do Emprego (fungdo)””, os
documentos relacionados abaixo:

a) a solicitagcdo de isencdo da
tfaxa de inscricdo conforme o item
3.15.1 deste Capitulo;

b) a copia autenticada de
cartdo emitido pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate
& Fome ou de documento que
comprove o cadastro do candidato
no CaduUnico do referido Ministério,
com a expressa apresentacdo do
NIS;

c) Declaracdo de Hipossufi-
ciente assinada pelo solicitante; e

d) Copia autenticada do RG e
CPF.

3.15.4. O Instituto Zambini verifi-
card a veracidade das informagdes
prestadas pelo candidato no orgdo
gestor do CadUnico e terd decisdo
terminativa sobre a concessdo, ou
ndo, do beneficio.

3.15.5. N&o serdo
considerados os documentos
encaminhados via fax, correio
eletrénico, ou ainda fora do prazo
ou quaisquer outras formas ndo
especificadas neste Edital.

3.15.6. Os envelopes que ndo
estiverem com data de protocolo
dos correios conforme estabelecido
no item 3.19.3 desta Secdo serdo
considerados indeferidos.

3.15.7. A declaracdo/ docu-
mentacdo falsa sujeitard o candi-
dato s sangdes previstas em lei.

3.15.8. A relacdo dos
requerimentos de isencdo deferidos
serd divulgada a partir do dia 22 de
maio de 2015, no endereco
eletrébnico www.zambini.org.br.
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3.15.9. O candidato que ftiver
seu requerimento de isencdo de
taxa indeferido e quiser inscrever-se
deverd realizar sua inscricéo neste
concurso publico normalmente,
conforme procedimentos descritos
no item 3.2 e seguintes, Capitulo IIl,
deste Edital, procedendo ao
pagamento da respectiva taxa até
a data estabelecida no boleto
bancdrio.

3.15.10. N&o serd concedida
isencdo/reducdo de pagamento de
taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou tormd-
las inveridicas;

b) fraudar
documentacdo;

c) pleitear a isencdo, sem
atender aos requisitos constantes
neste Edital;

e/ou falsificar

d) ndo observar os prazos
exigidos acima;

e) ndo estiver devidamente
cadastrado no sistema de isencdo
de taxa de concurso (SISTAC) da
Secretaria Nacional de Renda de
Cidadania promovido pelo Ministério
do Desenvolvimento Social e
Combate & Fome, nos termos do
Decreto Federal n® 6.593, de 2 de
outubro de 2008, somente aplicavel
aos requerentes dos requisitos das
dlineas “a” e "b" do item 3.15, desta
Secdo.

3.15.11. Poderd haver recurso
contra o indeferimento do
requerimento de isencdo da taxa
de inscricéo e o candidato deverd
acompanhar todos os atos e prazos
pelo site www.zambini.org.br e nas
publicacdes da Imprensa Oficial do

TABELA Il - DA PROVA OBJETIVA

Municipio.

3.156.12. A Prefeitura do
Municipio de Iltatiba e o Instituto
Zambini, a qualquer tempo,
poderdo redlizar diligéncias relativas
a situagcdo declarada pelo
candidato, deferindo ou n&o o
pedido apresentado em
requerimento.

IV - DAS PROVAS

4. O Concurso constard das
seguintes provas:

4.1. Ao emprego de Guarda
Municipal serdo realizados Prova
Objetiva de Multipla Escolha,
Afericdo de altura, Teste de Aptidao
Fisica e Avaliagcdo Psicolégica.

4.2. A prova objetiva de mdltipla
escolha serd composta da seguinte
forma:

Emprego Prova Objetiva %l:ea'rl"::ti:e Peso L%t:: : ;
Lingua Portuguesa 10 2 20
Guarda Municipal Matematica 10 1 10
Conhecimentos Especificos 20 2 40

4.3. A prova objetiva de multipla
escolha terd 40 (quarenta) testes
com quatro alternativas cada,
precedidas das lefras a, b, ¢, d, tendo
pontuacdo total de 70 (setenta)
pontos, sendo de cardter
eliminatdrio e classificatério, visando
avaliar o grau de conhecimento
tedrico do candidato.

4.4, A prova objetiva de multipla
escolha serd realizada em etapa
Unica com duracdo de 3 (frés) horas,
incluindo [¢) tempo para
preenchimento da folha de
resposta.

4.4.1. Nao haverd, por qualquer
motivo, prorrogacdo do tempo
previsto para a aplicacdo das
provas.

V - DA PRESTACAO E
CONVOCAGCAO PARA AS PROVAS

5. Todas as Provas mencionadas
neste capitulo serdo aplicadas no
Municipio de Itatiba e se a
capacidade do Municipio exceder
o nUmero de candidatos inscritos as
provas serdo redlizadas nas cidades

préoximas.
5.1. Os locais ser@o
comunicados oportunamente,

mediante publicagcdo no Didrio
Oficial do Municipio, e no site
www.zambini.org.br, bem como,
serdo enviados informativos pelo

correio eletrénico (e-mail),
designado pelo candidato na ficha
de inscricdo.

5.2. A comunicacéo feita pelo
coreio eletrénico (e-mail) ndo tem
cardater oficial, sendo meramente
informativa devendo o candidato
acompanhar pelo Didrio Oficial do
Municipio, a publicacdo do Edital
de Convocagdo para realizagdo
das provas.

5.3. O envio de informativo pelo
correio eletrénico (e-mail), por
qualguer motivo ndo recebido, ndo
desobriga o candidato do dever de
consultar o Edital de Convocacdo
para as provas.

5.4. O candidato que né&o
receber o informativo pelo correio
eletrdnico (e-mail), até o 3° (terceiro)
dia que antecede a aplicacdo das
provas poderd enfrar em contato
com o Serico de Afendimento ao
candidato - SAC, pelo
telefone (11) 5594-8441 ou pelo e-
mail atendimento@zambini.org.br
de segunda a sexta, das 09h as 12h
e das 13h as 16h (hordrio de Brasilia)
e verificar o ocorrido.

5.5. Para acesso ao local de
prova o candidato que deverd estar
munido de identificac&o.

5.6. Ser@o considerados docu-
mentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca
PUblica, pelos Institutos de Identifi-
cacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos efc.);
passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais
expedidas por érgdo publico que,
por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo
(somente modelo com foto).

5.6.1. Todos os documentos
descritos no item acima deverdo
estar dentro do prazo de validade,
sob pena de ndo serem aceitos.

5.6.2. NGo ser@o aceitos como
documentos de identidade: cépia
do documento de identidade,
ainda que autenticada em cartério,
nem protocolo deste documento;

certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteiras de motorista
(modelo sem foto); Carteira de
motorista fora do prazo de validade;
RG com foto preto e branco,
carteiras de estudante; carteiras
funcionais sem valor de identidade;
crachds de orgdos publicos sem selo
de seguranca ou sem valor de
identidade, documentos com fotos
antigas, documentos ilegiveis, ndo
identificAveis e/ou danificados;
quaisquer outros ndo especificados
no item anterior.

5.6.3.Poderd ser realizada
coleta de identificagdo biométrica
por digital.

5.7. NGo haverd aplicacdo de
provas fora dos locais preesta-
belecidos e ndo haverd Segunda
Chamada ou repeticdo de provas,
seja qual for o motivo alegado para
a auséncia ou retardamento do
candidato, implicando na sua
exclusdo do Concurso Publico.

5.8. Para realizacdo das provas
objetivas:

a) O candidato deverda
comparecer ao local designado
munido de caneta esferogrdfica
azul ou preta;

b) O candidato deverd chegar
ao local da prova, constante do
Edital de Convocacdo, com
antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do hordrio estabelecido
para a abertura dos portdes, ndo
sendo admitidos retardatdrios, sob
pretexto algum, apds o fechamento
dos portées;

c) O candidato deverd assinalar
suas respostas na Folha de Respostas,
com caneta esferogrdfica de tinta
azul ou preta, responsabilizando-se
por quaisquer rasuras que provocar.
Serd fornecida apenas uma folha de

respostas personalizada para cada
candidato, n&o havendo
substituicdo em caso de rasura ou
anotacdo inadequada;

d) NGo serédo computadas
questdes ndo respondidas nem
questdes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emenda ou
rasura, ainda que legivel;

e) Nao deverd ser feita nenhuma
marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois
qualguer marca poderd ser lida
pelas leitoras Opticas, prejudicando
0 desempenho do candidato.

5.9. Serd excluido do Concurso
PUblico o candidato que: se
apresentar apdés o hordrio
estabelecido; ndo comparecer as
provas, seja qual for o motivo
alegado; ndo apresentar um dos
documentos exigidos no item 5.6
deste Capitulo; se ausentar da sala
de provas sem o acompanhamento
do fiscal, ou antes de decorridos 1
(uma) hora de duracdo da prova;
for surpreendido durante a
realizacdo das provas em
comunicacdo com outras pPessoas,
bem como utilizando-se de
calculadoras, livros, notas ou
impressos ndo permitidos; estiver
portando ou fazendo uso de
qualqguer tipo de equipamento
eletrénico de comunicagdo; langar
mdo de meios ilicitos para a
execucdo da prova.

5.10. O candidato deverd portar
estritamente o necessdrio para a
realizagdo das provas.

5.11. Os eventuais erros de
digitacdo de nome, numero de
documento de identidade, sexo,
data de nascimento etc., deveréo
ser corrigidos somente no dia da
prova em formuldrio especifico (Ata
de Ocoréncia) mediante assinatura
do candidato.

5.12. O candidato que nd&o
solicitar as correcdes dos dados
pessoais nos termos deste item
deverd arcar, exclusivamente, com
as consequéncias advindas de sua
omissdo.

SECAO | )
DA PROVA DE AFERIGAO DE
ALTURA E TESTE DE APTIDAO FiSICA

5.13. Serdo convocados, por
meio de publicagdo no Didrio Oficial
do Municipio para a Afericdo de
Altura e Teste de Aptiddo Fisica os
candidatos melhores colocados na
Prova  Objetiva, até 2509
(ducentésima  quinquagésima)
posicdo e os eventualmente
empatados na ultima colocacdo
deste limite.

5.13.3. Os candidatos que esti-
verem abaixo da 250 (ducentésima
quinquagésima) posicdo serdo
considerados  eliminados  do
certfame para todos os efeitos.

5.14. A(s) data(s) e ofs) local(is)
para a Afericdo de Alfura e Teste de
Apftiddo Fisica, serdo preestabele-
cidos em Edital de Convocacdo.
Né&o haverd aplicagdo da prova
fora dos locais estabelecidos nesse

Edital. Em hipdtese alguma haverd
segunda chamada para d
realizagcdo da Prova Prdtica.

5.15. Para a prestacdo da
Afericdo de Altura e do Teste de
Aptiddo Fisica, o candidato deverd
apresentar-se com antecedéncia
minima de 30 minutos para
realizacéo dos mesmos, munidos de
documento de idenfidade e de
atestado médico original com
expressa autorizagdo para a
realizagdo dos esforcos fisicos
exigidos.

5.16. O atestado meédico
deverd ser emitido com data néo
superior a 30 (finta) dias anteriores &
aplicagdo das provas. Na hipdtese
da ndo entfrega do atestado médico
ou de atestado que ndo consta a
aptidéo para atividades de esforcos
fisicos, conforme previsto neste item,
o candidato ndo poderd participar
das provas.

5.17. O candidato assinard termo
de responsabilidade, declarando-se
responsdvel pela sua plena
capacidade fisica para a
participacdo na prova. A assinafura
da declaragdo ndo isenta o
candidato da enfrega do atestado
médico.

5.17.1. O candidato convocado
para prestar o Teste de Aptiddo Fisica
que apresentar condicdo fisica,
psiquica ou orgdnica (estados pré
ou pos-operatdrio, gravidez ou
qualquer indisposicdo fisioldgica
etc.) mesmo que tempordria que o
impossibilite de realiza-la
infegralmente na data estipulada,
serd eliminado do Concurso.

5.18. Antes do inicio do Teste de
Aptiddo Fisica, serd aferida a altura
minima de 1,60m (um metro e
sessenta centimetros) se homem, €
1,65m (um metro e cinquenta e
cinco centimetros) se mulher,
descalco(a) e descoberto(q).

5.19. A medicdo da altura do
candidato serd realizada em
instrumento especifico. O candidato
poderd ser submetido a mais de uma
medicdo, no mesmo dia e na
sequéncia da primeira medicdo, na
hipdétese de ndo ser constatada
altura  minima exigida, para
confirmacgdo do valor aferido.

5.20. O candidato que néo
cumprir o requisifto da altura minima
ndo realizard o teste de aptiddo
fisica, ficando consequentemente
excluido do Concurso Publico.

5.21. Para a redlizacdo do Teste
de Aptiddo Fisica, recomenda-se ao
candidato que faga sua refeicdo
com antecedéncia de 2 (duas)
horas e 2 (duas) horas depois dos
testes.

5.22. O aquecimento e a
preparacdo para o Teste de Aptiddo
Fisica sGo de responsabilidade do
proprio candidato, ndo podendo
interferir no andamento do
Concurso.

5.23. O candidato deverd estar
frajando, em todos os testes,
vestimenta adequada para a pratica
desportiva, ou seja, basicamente
calgdo e camiseta, ou agasalhos,
e calcando ténis.
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5.24. Se, por razdes decorrentes
das condicdes climdticas ou forca
maior, as provas de aptiddo fisica
forem canceladas ou interrompidas,
a prova serd adiada para nova data
a ser divulgada, devendo o
candidato realizar todos os testes,
desde o inicio, desprezando-se os
resultados até entdo obtidos.

5.25. Na aplicagdo do teste de
capacitacdo fisica ndo haverd
repeticdo da execucdo dos
exercicios, exceto nos casos em
que houver ocoréncia(s) de fatores
de ordem técnica, ndo provocados
pelo candidato, e que tenham
prejudicado o seu desempenho.

5.26. O Teste de Aptiddo Fisica
serd composto de:

| - Teste de flexo-extensdo de
cotovelos em apoio de frente sobre
O solo (masculino):

Posicdo inicial: deitado, em
decubito ventral (peito voltado ao
s0lo), pemas estendidas e unidas e
ponta dos pés tocando o solo,
cotovelos estendidos, maos
espalmadas apoiadas no solo, com
dedos estendidos e voltados para
frente do corpo, com a abertura um
pouco maior que a largura dos
ombros, o corpo totalmente
estendido.

Execucdo: Flexdo dos cotovelos
aproximando, o corpo alinhado, do
solo em 5 (cinco) centimetros, sem
haver contato com qualquer parte
do corpo com © solo, a ndo ser a
ponta dos pés e as maos. Extensdo
dos bracos voltando & posicdo
inicial, completando assim 1 (um)
movimento completo. A execucdo
do feste deverd ser inintenrupta, ndo
sendo permitido repouso ou pausa
entre as repeticdes. Caso, na flexdo
dos cotovelos, o corpo esteja
desalinhado ou toque alguma parte
do corpo no solo a contagem sera
encerrada. O objetivo & repetir os
movimentos corretamente o
mMAaximo de vezes possiveis, em 60
(sessenta) segundos.

Il - Teste de flexo-extensdo de
cotovelos, joelhos apoiados sobre
o solo (feminino):

Posicdo inicial: decubito ventral,
com apoio ereto, com as maos
espalmadas apoiadas ao solo,
indicadores paralelos voltados para
frente, bracos estendidos com
abertura entre as maos um pouco
maior que a largura dos ombros
(biacromial), pernas estendidas e
unidas e joelhos apoiados ao solo.

Execucdo: a  candidata
flexionard os cubitos (cotovelos),
levando o térax a aproximadamente
uma a cinco centimetros do solo,
ndo devendo haver nenhum contato
do corpo com o solo, exceto as
palmas das maos e os pés, formando
um &ngulo minimo de 90 graus entre
0s segmentos do braco e do
antebraco, devendo em seguida
estender os cotovelos totalmente,
novamente, ocasiGo em que
completa um movimento, podendo
dar inicio & nova repeticdo. O corpo
deve permanecer ereto durante o
teste, sendo que no caso de haver
contato com outfra parte do corpo

com o intuito de descansar, a
contagem serd imediatamente
interrompida, sendo consideradas
tGo somente as repeticdes corretas
executadas continuamente até
aqguele momento. O objetivo do teste
é verificar o nimero de repeticoes
coretas que a avaliada é capaz de
executar continuamente em um
minuto. N&o pode haver interrupcdes
do ritmo de execucdo apds iniciadas
as repeticoes.

Il - Teste abdominal (feminino e
masculino):

Posicdo inicial: posiciona-se em
decubito dorsal com os joelhos
flexionados a 90 graus e com 0s
bragos cruzados sobre o térax. O
avaliador fixa os pés do avaliado ao
solo.

Execucdo: O avaliado inicia os
movimentos de flexdo até tocar com
0s cotovelos nas coxas, retornando
a posicdo inicial (ndo & necessdrio

colchonete a cada execugdo). O
avaliador realiza a contfagem em
voz alta. O avaliado deverd redlizar
o0 maior numero de repeticdes
completas em 1 minuto.

IV - Teste de corida de 50 metros
(masculino e feminino): o candidato
deverd percorrer a distncia de 50
(cinquenta) metros no menor tempo
possivel,

V - Teste de corrida em 12
minutos (masculino e feminino): a
prova consiste em corrida, de 12
(doze) minutos em pista aferida, com
marcagdes de 50 (cinquenta) em
50 (cinquenta) metros. Apds os 12
(doze) minutos serd dado um sinal e
os candidatos deverdo parar no
lugar em que estiverem. O objetivo
é aferir a distGncia percorrida nos
12 (doze) minutos.

5.27. Os desempenhos dos can-
didatos em cada teste de aptiddo
fisica serdo transformados em

tfocar com a cabeca no pontos conforme Tabela Il a seguir:
TABELA Il - FEMININO
TESTE PONTOS
Apoio de Frente Abdominal Corrida Até De 26 a 30 De31a35

50 m 12 min 25 anos anos anos
04 10 11"25 | 1300 m 0 0 0
06 12 11"00 | 1400 m 0 0 0
08 14 1075 | 1500 m 0 0 5
10 16 10"50 | 1600 m 0 5 10
12 18 10"25 | 1700 m 5 10 20
14 20 10"00 | 1800 m 10 20 30
16 22 975 1900 m 20 30 40
18 24 9"50 2000 m 30 40 50
20 26 925 2100 m 40 50 60
22 28 900 2200 m 50 60 70
24 30 8'75 2300 m 60 70 80
26 32 8'50 2400 m 70 80 90
28 34 8"25 2500 m 80 90 100
30 36 800 2600 m 90 100 100
32 38 775 2700 m 100 100 100

TABELA IV - MASCULINO
TESTES PONTOS
Apoio de Frente Abdominal Corrida Até De 26 a 30 De 31a35

50 m 12 min 25 anos anos anos
04 16 975 1500 m 0 0 0
06 18 950 1600 m 0 0 0
08 20 925 1700 m 0 0 5
10 22 900 1800 m 0 5 10
12 24 8'75 1900 m 5 10 20
14 26 8'50 2000 m 10 20 30
16 28 825 2100 m 20 30 40
18 30 8'00 2200 m 30 40 50
20 32 775 2300 m 40 50 60
22 34 7"50 2400 m 50 60 70
24 36 725 2500 m 60 70 80
26 38 700 2600 m 70 80 90
28 40 675 2700 m 80 90 100
30 42 6"50 2800 m 90 100 100
32 44 6"25 2900 m 100 100 100

5.28. A interpolacdo de pontos,
em relacdo as tabelas constantes
neste Capitulo, serd feita da seguinte
forma:

a) Teste de flexo-extensdo de
cotovelos em apoio sobre o solo
(sexo masculino) ou teste de flexo-
extens@o de cotovelos sobre o solo
em apoio no banco (sexo feminino):
2,5 pontos (dois pontos e cinco
décimos) por movimento completo;

b) Resisténcia Abdominal: 2,5
pontos (dois pontos e cinco
décimos) por movimento completo;

c) Corrida de 50 metros: -0,4
(menos quatro décimos) pontos a
cada 0,01 (um centésimo) segundo;

d) Corrida em 12 minutos: 1 (um)
ponto a cada 10 (dez) metros
percorridos.

5.29. Pontuacdo maxima
possivel para cada um dos 4 (quatro)

testes (flexo-extensdo de cotovelos
em apoio de frente, resisténcia
abdominal, corida de 50 metros e
corrida de 12 metros) € de 100 (cem)
pontos, conforme estabelecido nas
Tabelas Il e IV dispostas neste Edital.

5.30. O candidato que, em
qualguer dos testes, ndo obtiver o
indice minimo (5 pontos), serd
impedido de realizar as provas
subsequentes, sendo considerado
eliminado, independentemente das
demais pontuagodes.

5.31. Os testes serdo realizados
em um Unico dia, somente sendo
considerado vdlido o resultado final
obtido dessa forma.

5.32. A nota da prova de aptiddo
fisica corresponderd a média
aritmética simples dos pontos
obtidos nos quatro testes de aptiddo
fisica, aplicando-se a seguinte
férmula:

533.NA=(T1 +T2+T3+T4)/4
onde:

NA = Nota na Prova de Aptiddo
Fisica

T1: Pontos obtidos no teste de
flexo-extensdo de cotovelos em
apoio de frente, na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos;

T2: Pontos obtidos no teste de
resisténcia abdominal, na escala de
0 (zero) a 100 (cem) pontos;

T3: Pontos obtidos no teste de
corida de 50 metros, na escala de
0 (zero) a 100 (cem) pontos; e

T4: Pontos obtidos no teste de
corida em 12 minutos, na escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.34. Serd considerado
habilitado na prova de aptidéo fisica
o candidato que obtiver nota igual
ou superior a 20 (vinte) pontos, e, no
minimo, 5 (cinco) pontos em cada
um dos testes.

SECAO Il )
DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

5.35. Ser@o convocados para
realizagcdo da avaliagdo
psicolégica 0s candidatos
habilitados e melhores colocados
na Afericdo de Altura e Teste de
Aptiddo Fisica juntamente com a
prova objetiva, até 120° (centésima
vigésima) posi¢do e 0s
eventualmente empatados na
ultima colocacdo deste limite, a
serem divulgados oportuna e
oficialmente no Didrio Oficial do
Municipio. Estas avaliagdes serdo
feitas por profissionais credenciados
no departamento de Policia Federal
com validade para porte de arma
e poderdo ser realizadas fora do
municipio de Itatiba, sem posterior
alegacdo de qualquer espécie de
desconhecimento.

5.36. A avaliagdo psicolégica
consistird na aplicacdo coletiva e/
ou individual de testes psicoldgicos,
que objetiva verificar a adequacéo
do perfil psicoldgico do candidato
ao emprego de Guarda Municipal.

5.37. Nenhum candidato
poderd retirar-se do local da
avaliagdo psicolégica sem
autorizacdo expressa do
responsavel pela aplicacdo.

5.38. O candidato, ao terminar
os testes, entregard ao aplicador
todo o seu material de exame.

5.39. O Perfil Psicolégico do
candidato deverd estar de acordo
com as caracteristicas e dimensoes
a segquir:

a) Relacionamento Interpessodl
- Elevado

b) Nivel de Ansiedade - Diminuto

c) Controle Emocional - Elevado

d) Agressividade Confrolada e
bem canalizada - Adequada

e) Memaria Auditiva e Visual -
Adeqguada

f) Receptividade e capacidade
de administra¢gdo - Elevada

9) Capacidade de medicdo de
conflito - Boa

h) Fluéncia Verbal - Adequada

5.40. O resultado da avaliagdo
psicolégica serd definido por meio
dos conceitos INDICADO ou NAO
INDICADO, conforme descricdo:

a) INDICADO: significa que o
candidato  apresentou  peffil
psicolégico compativel com a
descricdo das atividades a serem
realizadas de acordo com O
constante deste Edital.

b) NAO INDICADO: significa que
o candidato ndo apresentou o perfil
psicolégico compativel com a
descricdo das atividades constantes
deste Edital. .

5.41. A "NAO INDICACAO" na
avaliagdo psicolodgica pressupde,
tGdo somente, a inadequacdo do
candidato ao perfil psicoldgico
exigido para o desempenho do
cargo. .

5.42. Nenhum candidato “*NAO
INDICADQO" serd submetido & nova
avaliacdo dentro do presente
Concurso Publico. )

5.43. O candidato “NAO
INDICADO" poderd solicitar a
Entrevista Devolutiva Oral para
conhecimento das razdes de sua
“NAO INDICACAO", conforme
Resolugcdo n° 01/2002 do Conselho
Federal de Psicologia.

5.43.1. A entrevista devolutiva
serd agendada e divulgada no
Didrio Oficial do Municipio.

5.43.2 Atendendo cos ditames
da Etica Psicolégica, a Entrevista
Devolutiva Oral serd divulgada ao
candidato, individualmente,
necessitando ser agendada com o
profissional responsdvel pela
aplicacdo, em sua sede de trabalho,
mesmo que fora do municipio de
[tatiba, uma vez que ndo € permitida
a remocdo dos festes do candidato
do seu local de arguivamento
publico (Cdédigo de Etica dos
Psicologos e art. 8° da Resolucdo
CFP n° 01/02).

5.43.3. O prazo para solicitar
Entrevista Devolutiva Oral serd de
2 (dois) dias apds a publicagdo
dos resultados no Didrio Oficial de
Itatiba, por meio de solicitacdo
escrita, encaminhada por SEDEX
a Av. Fagundes Filho, 141, Sala 43,
Edificio Denver, Bairro Séo Judas,
Sdo Paulo - SP, CEP 04304-010,
com seguinte identificacdo:
Concurso GM 001/2015 - PMI -
Devolutiva.
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5.44. Eventual recurso contra a
avaliogcdo psicoldgica serd recebido
somente se estiver acompanhado de
laudo psicolégico, com indicagcdo
de Psicélogo Responsdvel, bem
como de seu nimero de registro no
Conselho Regional de Psicologia e
credenciado no Departamento de
Policia Federal.

5.44.1. O psicdlogo cujo registro
no CRP ou na PF estiver inativo ferd o
pedido de seu cliente ndo recebido
sem julgamento de mérito.

5.44.2. Nesta situacdo o
candidato prejudicado ndo poderd
mais inferpor recurso.

5.44.3 O recurso contra o
resultado da Avaliagdo Psicoldgica
deverd confer:

a) Laudo Psicolégico INDICANDO
O candidato; e

b) Relatério  psicoldgico
particular (assinado por Psicdlogo
credenciado no CRP e na Policia
Federal) contestando as razdes
técnicas de sua “NAO INDICACAO”
anterior.

5.44.4. O candidato deverd ser
assessorado por Psicdlogo que ndo
tenha feito parte da comissdo
avaliadora e que fundamentard o
pedido de revisGo do processo da
avaliogdo psicolégica, sob pena de
indeferimento sem julgamento do
mérito. Nesta ocasido, a Comissdo
do Concurso ndo debaterd sobre o
mérito contido no laudo.

5.44.5. O candidato que retirar
laudo psicoldgico escrito, desde
que acompanhado de pedido de
Psicélogo registrado no Conselho
Regional de Psicologia,
responsabiliza-se pelo uso futuro que
fizer de seu conteudo.

5.44.6. Apds a andlise dos
recursos impetrados, a Comissdo
Examinadora publicard o resultado
do julgamento realizado, ndo
cabendo impetracdo de novos
recursos deste resultado. .

5.45. O candidato “NAO
INDICADO” na avaliagdo psicoldgica
serd considerado eliminado do
Concurso PUblico para todos os efeitos.

5.46. O prazo de recurso contra
o resultado da avaliacdo
psicolégica, nos moldes do item
5.44 e seguintes, serd de 10 (dez)
dias apds a publicagdo do resultado
no Didrio Oficial de Itatiba ou da
realizacdo da entrevista devolutiva.

VI — DA CLASSIFICACAO FINAL
DOS CANDIDATOS

6. A nota da prova objetiva de
multipla escolha serd calculada
conforme a somatdéria simples dos
acertos efetuados pelo candidato,
considerando O peso previsto para
cada matéria.

6.1. Para o emprego de Guarda
Municipal, os candidatos melhores
colocados na Prova Objetiva, até
2509 (ducentésima quinquagésima)
posicdo e os eventualmente
empatados na ultima colocagdo
deste limite ser@do convocados para
realizacdo da Afericdo de Alfura e
Teste de Aptiddo Fisica, nos termos
da Secdo | do Capitulo V do Edital.

6.2. Ser@o considerados

habilitados na Afericdo de Altura os
candidatos que possuirem a altura
conforme requisitos exigidos em
Edital e no Teste de Aptiddo Fisica
0s que obtiverem nota igual ou
superior a 20 (vinte) pontos, e, no
minimo, 5 (cinco) pontos em cada
um dos testes.

6.3. Os candidatos habilitados e
melhores colocados na Afericdo de
Altura e Teste de Aptiddo Fisica
juntamente com a prova objetiva,
até 1209 (centésima vigésima)
posicdo e os eventualmente
empatados na ultima colocagdo
deste limite ser@o convocados para
realizacdo da Avaliagdo
Psicologica, nos termos deste Edital.

6.4. A prova psicolégica para o
emprego de Guarda Municipal é de
cardter exclusivamente eliminatorio.

6.5. Apds o julgamento dos
recursos eventualmente e
tempestivamente interpostos, serd
publicada lista de Classificacdo
Final, ndo cabendo mais recursos.

6.6. A Classificacdo Final dar-se-
& mediante a soma simples dos
pontos obtidos nas provas: prova
objetiva de multipla escolha e Teste
de Aptiddo Fisica.

6.6.1. A Afericdo de Altura e a
Avaliacdo Psicolégica ndo contam
ponfuacdo.

6.7. Alista de Classificagcdo Final
serd publicada no site
www.zambini.org.br, e na Imprensa
Oficial do Municipio de Itatiba.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7. No caso de igualdade na
classificagcdo final ao emprego de
Guarda Municipal, dar-se-&
preferéncia sucessivamente ao
candidato que:

Q) obftiver maior idade;

b obtiver maior pontuacdo nas
questdées de Conhecimentos
Especificos;

c) obfiver maior pontua¢cdo nas
questées de Lingua Portuguesa;

d) obftiver maior pontuacdo no
Teste de Aptiddo Fisica.

VIl - DOS RECURSOS

8. O prazo para interposicdo de
recursos serd de 2 (dois) dias da
publicacdo dos respectivos
resultados, tendo como termo inicial
o dia seguinte ao da publicacdo do
referido ato.

8.1. Os recursos do Concurso
PUblico deverdo ser interpostos
exclusivamente através do link
“Recursos correlato ao Concurso
PUblico n°® 01/2015 da Prefeitura
Municipal de ltatiba/SP” disponibilizado
no site www.zambini.org.br.

8.2. O recurso interposto fora do
prazo serd indeferido sem julga-
mento do mérito.

8.3. O recurso deverd estar fun-
damentado, devendo nele constar
0 nome do candidato, nimero de
inscricdo e endereco para corres-
pondéncia, principalmente, se o
recurso for contra gabarito oficial,
indicagdo de bibliografia utilizada
para a contestacdo, como tam-
bém, oposicdo a solucdo reivindicada.

8.4. O candidato deverd ser

claro, consistente e objetivo em seu
pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente
indeferido.

8.5. Se do exame de recursos
resultar anulacdo de item infegrante
de prova, a pontuacdo correspon-
denfe a esse item serd atribuida a
todos os candidatos, independen-
temente de terem recorrido.

8.6. NGo ser@o encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

8.7. Ndo serd aceito recurso via
fax, via coreio eletrénico ou, ainda,
fora do prazo.

8.8. Em nenhuma hipdtese serédo
aceitos pedidos de revisdo de
recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo, bem como recurso
contra o resultado final.

8.9. Recursos cujo teor
desrespeite a banca examinadora
serdo preliminarmente indeferidos.

8.10. Serdo indeferidos os
recursos que ndo apresentarem:
nome, emprego de sua opcdo, RG,
n°® da questdo recorida ou falta de
contextualizacdo légica.

8.11. O candidato deverd utilizar
um formuldrio “on line” para cada
questdo ou reclamacdo que vier a
ter, sob pena de indeferimento do
recurso.

IX - DA ADMISSAO

9. A admissdo dos candidatos
obedecerd rigorosamente a ordem
de classificacdo dos candidatos
aprovados no emprego de sua
opcdo, observada a necessidade
da administracd@o e a existéncia de
orgamento. i

9.1. A PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE ITATIBA reserva-se o direito de
proceder as admissdes, em numero
qgue atenda ao interesse e as
necessidades do servico, denfro do
prazo de validade do Concurso
Publico.

9.2. Os candidatos que vierem
a ser convocados para ingresso na
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ITATIBA assinardo contrato de
tfrabalho que se regerd pelas
disposicdes da Consolidacdo das
Leis do Trabalho - CLT.

9.3. Sdo condicdes
admissGo no emprego:

a) ser brasileiro ou gozar das
prerrogativas previstas no artigo 12
da Constituicdo Federal;

b) encontrar-se no pleno exercicio
de seus direitos civis e politicos;

c) ndo ter sido demitido ou
exonerado a bem do servico
publico (Federal, Estadual ou
Municipal) em consequéncia de
processo administrativo;

d) ter idade minima de 18 (anos)
completos na data da convocacdo;

e) estar quite com a Justica
Eleitoral;

f) estar quite com as obrigacdes
militares (somente candidatos do
sexo masculino),

Q) ter aptiddo fisica e mental
para o exercicio do emprego;

h) Cerfiddo Negativa de
Antecedentes Criminais dos Estados
que serviram de residéncia nos
ultimos 10 anos;

para

i) submeter-se ao
preenchimento da Ficha de
Investigagdo Social, aos candidatos
ao emprego de Guarda Municipal,
de cardter eliminatério;

j) submeter-se ao Exame
Toxicolégico de cardter eliminatdrio;

k) submeter-se a Exame Médico
e odontolégico pré-admissional, de
cardter eliminatério, de acordo com
agendamento prévio;

) possuir, no ato da admissdo, os
requisitos minimos exigidos para o
emprego conforme especificado
na Tabela |, bem como a
documentacdo comprobatéria a
ser determinada pela Prefeitura no
afo da admiss&o.

9.3.1. Por ocasido da convo-
cacdo que antecede admissdo, 0s
candidatos classificados deverdo
apresentar documentos originais,
acompanhados de uma copia que
comprovem os requisitos descritos
neste Edital.

9.4. A convocacdo que frafa o
item anterior serd realizada, por meio
de oficio de convocagcdo com
Aviso de Recebimento (AR) e o
candidato deverd apresentar-se na
data e hordrio estabelecido pelo
mesmo.

9.5. Por ocasido da
convocacdo a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA encaminhard
a relagcdo dos documentos
necessdrios a admissdo.

9.6. Quando convocado para se
manifestar acerca de sua admissdo
o candidato deverd apresentar-se
munido da documentacdo exigida
no afo de convocacdo. Nesta
ocasi@o, o candidato serd
encaminhado & avaliagcdo médica
e odonfolégica pré-admissional e
realizaré o Preenchimento da Ficha
de Investigacdo Social, aos
candidatos ao emprego de Guarda
Municipal. E, logo apds atestada a
aptiddo, serd formalizada a assinatura
do contrato de ftrabalho. A
inobservancia do disposto neste
subitem implicard a eliminacéo
automdtica do candidato.

9.7. A avaliagdo médica e
odontolégica  pré-admissional
citada no subitem 9.3, terd cardter
eliminatério.

9.8. Apenas serdo encaminha-
dos para admissdo os candidatos
aprovados no Exame Médico e
odontoldgico Pré-admissional, e aos
candidatos ao emprego de Guarda
Municipal, na Investigacdo Social e
no Exame Toxicoldgico.

9.9. No caso de desisténcia do
candidato selecionado, quando
convocado para uma vaga, o fato
serd formalizado pelo mesmo por
meio de Carta de Desisténcia
Definitiva. O n@o comparecimento,
qguando convocado, implicard na
sua exclusdo e desclassificacdo em
cardter imrevogavel e irretratével do
Concurso Publico, fato comprovado
pela empresa através de Oficio de
Convocagcdo e Aviso de
Recebimento.

9.10. N&o serd contratado o
candidato habilitado que fizer, em
qualquer documento, declaracdo

falsa, inexata para fins de admisséo
e ndo possuir 0s requisitos exigidos
no edital na data de convocacdo
da apresentacdo da documen-
tacdo.

9.11. O candidato se obriga @
manter atualizado o endereco
perante o INSTITUTO ZAMBINI até a
publicacdo da homologa¢do dos
resulfados e apds esta data junto a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ITATIBA, por meio de telegrama e
e-mail com aviso de recebimento.

9.12. Ao Emprego de Guarda
Municipal: os candidatos aprovados,
dentro do limite das vagas, serdo
admitidos como Patrulheiro - Aluno,
em estdgio probatério e
matriculados no Curso para a
Formacdo em Seguranca Publica,
conforme Legislacdo Municipal n°
2665, de 02 de julho de 1995 e suas
alteracoes.

9.13. Serd incorporado, para
redlizacdo de estagio probatdrio, na
condicdo de Guarda Municipal, o
aluno do curso de formacdo que:

a) for aprovado no curso de
formagdo a ser efetuado com nota
de, no minimo, média 7;

b) ndo apresentar restricdo, para
0 exercicio do cargo;

c) ndo apresentar restricdo
apurada em investigagdo social; e

d) ndo cometer transgressées
disciplinares e ou descumprir 0S
deveres do Guarda Municipal
conforme art. 20 da Lei 2665, de 02
de julho de 1995 e suas alteracoes.

9.14. O periodo de experiéncia
corresponderd ao periodo de 3
anos de estagio probatdrio de
efetivo exercicio, contados da data
do inicio do exercicio no emprego,
onde serd avaliada a capacidade
e a aptiddo profissional do Guarda
Municipal.

9.15. O curriculo do curso de
formagdo para Guarda Municipal
deverd confribuir para que pPossa O
profissional:

a) perceber-se como agente
da cidadania e construir sua
identidade como educador,
mediador e agente de prevengdo,
utilizando o didlogo como
importante instrumento para mediar
conflitos e tomar decisdes;

b) compreender o exercicio de
sua atividade como prdtica da
cidadania, motivando-o a adotar no
dia a dia, afitudes de justfica,
cooperagdo interna e com outros
6rgdos parceiros, e respeito a lei,
valorizando a diversidade que
caracteriza a sociedade brasileira
e posicionando-se confra qualquer
discriminacdo  baseada em
diferencas culturais, étnicas, de
classe social, de crencas, de
género, de orientacdo sexual e em
outras caracteristicas individuais e
sociais;

C) perceber-se como agente
fransformador da realidade social e
historica do pais;

d) conhecer e dominar as
diversas  técnicas para @ ©
desempenho de suas funcdes;

e) compreender 0s limites legais
e ético-profissionais do uso da forga;
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f) utilizar diferentes linguagens,
fontes de informacd&o e recursos
tecnoldgicos para construir e afirmar
conhecimentos sobre a realidade
e as situacdes que requerem a
atuagdo da Instituicdo; e

Q) desenvolver 0 conhecimento
de si mesmo e o sentimento de
confionca em suas capacidades
técnica, cognitiva, emocional, fisica
e ética.

X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10. A inscricdo do candidato
importa no conhecimento das
presentes instrucdes e na aceitacdo
tdcita das condicdes do Concurso
PUblico, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes.

10.1. Todas as convocagdes e
avisos seréo publicados no site
www.zambini.org.br e na Imprensa
Oficial do Municipio, podendo ser

utiizadas outras formas de
divulgagao.
10.2. A aprovacdo dos

candidatos no presente Concurso
PUblico ndo gera direito & admissdo.

10.3. Ndo serd fornecido ao
candidato qualguer documento
comprobatdério de classificagcdo no
Concurso Publico, valendo, para
esse fim, a homologacdo publicada
na Imprensa Oficial do Municipio.

10.4. A inexatiddo das afirmativas
e/ou iregularidades nos documentos
dos candidatos inscritos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da
Confratagdo, acarretar@o a
nulidade da inscricdo com todas as
decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

10.5. Os itens deste Edital
poderdo sofrer eventuais alferacoes,
atualizagdes ou acréscimos,
enquantfo n&o consumada a
providéncia ou evento que Ihes disser
respeito até a data da convocacdo
dos candidatos para a prova
correspondente, circunsténcia que
serd mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado.

10.6. Caberd ao Prefeito
Municipal, a homologa¢cdo dos
resulfados do Concurso Publico n®
001/2015 da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA.

10.7. Os casos omissos serdo
analisados pela PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE ITATIBA.

10.8. Para que chegue ao
conhecimento de fodos e ninguém
possa alegar ignordncia, é expedido
O presente Edital.

ltatiba, 07 de maio de 2015

Prefeitura Municipal

_ ANEXO | - CONTEUDO PROGRA-
MATICOLingua Portuguesa: Interpre-
tacdo de texto. Acentuacdo
grafica. Crase. Pontuacdo. Orto-
grafia. Concorddncia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal.
Pronomes: emprego, forma de
fratamento e colocagdo. Termos

infegrantes da oracdo: objeto direto
e indireto, agente da passiva e
complemento nominal. Significac&o
das palavras: sindbnimos, anténimos.
Sentido proprio e figurado das
palavras. Emprego de tempos e
modos verbais. Emprego das classes
de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, conjuncdo (classifi-
cacdo e sentido que imprimem as
relagdes entre as oragdes).

Matemadtica: Expressoes
numéricas e algébricasem IN, Z, Q e
IR. Potenciagcdo e radiciacdo no
conjunto IN e Z. Propriedades de
poténcia e Operagcdes com radicais.
Resolucdo de situacdo problema.
MDC e MMC (operacdes e
problemas). NUmeros fraciondrios e
Operacdes com fragdes. Equacao
do 1° grau e do 2° grau. Raz&o e
proporcdo. NUmeros e grandezas
diretamente proporcionais. NUmeros
e grandezas inversamente propor-
cionais. Semelhanca de tridngulos.
Regra de trés simples e composta.
Porcentagem. Juros simples e
compostos. Média aritmética simples
e ponderada. Infroducdo & geome-
fria (&Gngulos, tringulos e quadri-
IGteros). Medidas de circunferéncia
e drea do circulo. Medidas de com-
primento e de superficie (perimetro
e drea). Medidas de volume,
capacidade e massa.Teorema de
Pitadgoras.Trigonometria no tridngulo
retangulo. Andlise e interpretacdo de
graficos. Progressdo Aritmética e
Geométrica. Andlise combinatdria e
Probabilidade.

Conhecimentos Especificos para
o0 emprego de Guarda Municipal:

Nogbes sobre Direito Penal,
Direito Processual Penal, Direito
Constitucional, Direitos Humanos e
Cidadania, Direito Ambiental e
Legislagdo sobre Drogas e
Entorpecentes.

Cartilha de Atrmamento e Tiro do
Departamento de Policia Federal.
Disponivel em:

<http://www.dpf.gov.br/servicos/
armas/Cartilha%20de%?20
Armamento%20e%20Tiro.doc >

Nogodes Gerais de manuseio de
revélver apresentadas no Manual de
Tiro Defensivo na preservacdo da
vida - Método Giraldi “Manual do
revélver”, Autor. CEL PMESP NILSON
GIRALDI. Disponivel gratuitamente no
site www.zambini.org.br

Nocdes Gerais de manuseio de
pistola semi-automdtica apresen-
tadas no Manual de Tiro Defensivo na
preservacdo da vida - Método Giraldi
“Manual de pistola semi-automdtica
40", Autor: CEL PMESP NILSON
GIRALDI. (Obs.: muito embora o
calibre .40 seja proibido para GCM's,
a técnica apresentada neste Manual
aplica-se substancialmente ao
frabalho realizado pelo GCM com a
pistola .380, que & de calibre
permitido.) Disponivel gratuitamente
no site www.zambini.org.lor

[TATIBA. Secretaria dos Negdcios
Juridicos. Lei n® 2,665, de 02 de junho
de 1995. Dispde sobre a criacdo e
a regulamentacdo da Superinten-
déncia Municipal de Seguranca

PUblica, mantenedora da Guarda
Municipal de lItatiba e dd& outras
providéncias correlatas. Disponivel
em: <http://www.camaraitatiba.
sinoinformatica.com.br/camver/
leimun/1995/2665.pdf>;

[TATIBA. Secretaria dos Negdcios
Juridicos. Lei n° 2,868, de 24 de
dezembro de 1996. Altera dispositivos
da Lei n° 2,665, de 2 de junho de
1995 que “Dispde sobre a criacdo e
a regulamentacdo da
Superintendéncia Municipal de
Seguranga Publica, mantenedora
da Guarda Municipal de Itatiba e
dd outras providéncias”. Disponivel
em: <http://www.camaraitatiba.sino
informatica.com.br/camver/leimun/
1996/2868.pdf>.

ANEXO 11 -

DO CRONOGRAMA PREVISTO*

11 de maio de 2015 até
04 de junho de 2015

Periodo de Inscri¢des.

19 de julho de 2015

Aplicagdo da Prova Objetiva

20 de julho de 2015

Divulgagao do gabarito no site www.zambini.org.br

21 e 22 de julho de 2015

Prazo de Recursos em face do gabarito preliminar

31 de julho de 2015

Resultado dos Recursos em face do gabarito preliminar e
Resultado Preliminar da Prova Objetiva

07 de agosto de 2015

Convocagao para o Teste de Afericao de Altura e o Teste de

Aptiddo Fisica

16 de agosto de 2015

Aplicagdo do Teste de Aferi¢do de Altura e do Teste de Aptiddo

Fisica

28 de agosto de 2015

Resultado Preliminar do Teste de Afericao de Altura e do Teste

de Aptidao Fisica

31 de agosto de 2015 e
01 de setembro de 2015

Prazo de Recursos em face do Resultado Preliminar do Teste
de Aferi¢do de Altura e do Teste de Aptidédo Fisica

20 de setembro de 2015

Aplicagdo de Avaliagao Psicolégica

23 de outubro de 2015

Publicagdo do Resultado Preliminar

26 e 27 de outubro de 2015

Prazo de Recursos em face do Resultado Preliminar

06 de novembro de 2015

Publicagdo do Resultado Final

*Datas sujeitas a alteragdo.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL
DE ITATIBA, usando as atribuicoes
que lhe sdo conferidas pelo
Regimento Interno bem como pela
Lei Orgdnica do municipio de Itatiba,

CONSIDERANDO o despacho
constante dos autos do processo
administrativo n® 149/2015;

RESOLVE:
Art.1° - Autorizar a participagcéo

dos Vereadores Ronaldo Luiz
Herculano e Vitério Bando na XV
Marcha em Defesa dos Municipios,
em Brasilia, no periodo de 25 a 27
de maio do corrente exercicio,
como representantes desta Casa
Leqislativa, observadas as
recomendacdes contfidas no
parecer exarado pelo Controle
Interno da Cdmara Municipal de
[tatiba.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na
data de sua publicacdo.

Atos Oficiais da Camara Municipal

Art. 3° Revogam-se as
disposicées em contrdrio.

Mesa da Edilidade, em 22 de
maio de 2015.

Edvaldo Hungaro
Presidente da Cdmara Municipal

Vitério Bando
1° Secretdrio da Mesa

Sidney Ferreira
2° Secretdrio da Mesa

Secretaria de Acao Social, Trabalho e Renda
oferece através do PAT as sequintes vagas:

Auxiliar de Producdo
Masculino, para reciclogem

Balconista Residir
Morungaba
Feminino, acima de 28 anos,

Ensino médio completo

Controle de Qualidade
Masculino, para industria pldsti-
ca, com experiéncia em
metrologia, normas, etc

Cozinheiro

Ambos 0s sexos, para restau-
rante

Cozinheiro
Ambos os sexos, das 5 as 13h30

Empregada Domestica
Feminino, para Valinhos, servi-
GOs gerais e cozinhar

Encarregado /
Gerente de Producdo
Masculino, com experiéncia

comprovada na funcdo

Jardineiro
Masculino, para servigos gerais
em flora

Mecdnico Montador de
Maquinas e Ajustes
Masculino, com experiéncia na

fungcdo

Vaga para Deficiente Fisico
Assistente Administrativo para
drea financeiro, compras e ju-
ridico

Nao sdo fornecidas informacdoes de vagas por telefone

SEGURO DESEMPREGO:

2% a 6° das 8 as 15 horas (numero de senhas limitadas)

INTERMEDIAGAO MAO DE OBRA

2% a 6° das 8 as 16 horas com RG, CPF, Comprovante de Endereco, Carteira de Trabalho
- ou cadastre-se no site: www.maisemprego.mte.gov.br

e n° PIS ou Cartao Cidadao

O PAT - Posto de Atendimento ao Trabalhador fica na Avenida Marechal Castelo Branco, 677,

Secretaria da Acdo Social
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ATENCAO PELA VIDA

ITATIBA

VAMOS TODOS PARTICIPAR
DA

NESTE SABADO - AS 9HO00
NA PRACA DA BANDEIRA

T TTIITITIITITTITITIIITNE

Todos estdo convidados:

R K S

Vista uma venha de bike ou de
camiseta apé moto.
amarela

O trajeto é simbdlico: sairemos da Praca da Bandeira,
desceremos a Francisco Glicério, viraremos a Rangel Pestana
e voltaremos a Praca pela Quintino Bocaidva.

E também: exposicao de frabalhos do Maio Amarelo feito
por alunos da Rede Municipal de Ensino e circuifo de trénsito
para a criancada aprender!

O Movimento Maio Amarelo tem uma s6 proposta:
chamar a afencao da sociedade para o alfo indice de mortes

e feridos no frénsito em todo o mundo.
O objetivo do movimento é uma agdo coordenada entre o

Poder Piblico e a sociedade civil. A infencdo é colocar em
pauta o tema seguranga vidria e mobilizar foda a sociedade.
Por isso, a Prefeitura de ltatiba convida a todos para prestigiar
a programagdo da campanha “Maio Amarelo - Atencéo
pela vida em Itatiba”.

Realizacdo:

ITATIBA

Mais peda cidade, melhar para veod

Preféitura
de Itatiba

m Itatiba, 23 de maio de 2015 - SABADO

CALENDARIO DE EVENTOS

OS EVENTOS SAO FEITOS PARA VOCE E SUA FAMILIA

MAL

MAIS INFORMACOES:

WWW.ITATIBA.SP.GOV.BR | K1 /PREFEITURAITATIBAOFICIAL

O REI E A COROA
ENFEITICADA

ESPETACULO BEM COREOGRAFADO
E COM NUMEROS MUSICAIS QUE
ANIMAM A PLATEIA.

LOCAL: TEATRO RALINO ZAMBOTTO
HORARIO: 10H

AGENTES DE TRANSITO E GUARDAS
MUNICIPALS REALIZAM A
AGAQ EDUCATIVA.

LOCAL: AV. MARECHAL DEODCRO
HORARIO: DAS 9H AS 10H30

VTACA "ANTONIO

OSMAR DALCIN" agertura

.

mulg-

ATENCAC PELA VIDA
EM

3l iy
‘. FEIRA DE TROCAS ITATIBA

Mais pela cidade, melbor para vock

L A POPULACAO PODE TROCAR OBJETOS
QUE NAO UTILIZA MAIS, DESDE QUE

ESTEJAM EM BOM ESTADO DE

CIRCULAGAO.

LOCAL: PARQUE LUIS LATORRE Preferty ra
de Itatiba

BB HORARIO: DAS 9H AS 12H



