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Atos Oficiais da Prefeitura de Itatiba

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO

EDITAL SED Nº 001/2014
Janeiro/2014

INSCRIÇÃO DE PROFESSOR PARA ATUAR NO PROJETO NUPEJA QUE
ATENDE ALUNOS EM DEFASAGEM IDADE/ANO

A SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE ITATIBA, no uso das
suas atribuições legais, torna público que estarão abertas as inscrições
para os professores PEBI, EFETIVOS e CONTRATADOS que desejarem
atuar no Projeto NUPEJA elaborado pela Secretaria de Educação,
destinado a atender alunos em defasagem idade/ano.

1- DAS ATRIBUIÇÕES

1.1� São atribuições do emprego público de Professor do projeto
NUPEJA que atende alunos em defasagem idade/ano:
a) participar das atividades educacionais que lhe forem atribuídas por
força de suas funções;
b) respeitar as diversidades dos alunos, atendendo, com tolerância e
competência, sem preconceitos ou discriminação, comprometendo-
se com sua formação e a eficácia do seu aprendizado;
c) comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade,
desempenhando suas atividades com zelo e presteza;
d) identificar, elaborar, produzir e organizar serviços, recursos
pedagógicos, de acessibilidade e estratégias considerando as
necessidades específicas dos alunos;
e) estabelecer um relacionamento harmonioso e afetivo com os
alunos;
f) criar estratégias metodológicas e pedagógicas a fim de atender as
particularidades dos alunos;
g) ser criativo, dinâmico e buscar diferentes instrumentos e alternativas
para o processo de ensino e aprendizagem;
h) Ter interesse no trabalho e perseverança na busca de resultados
do projeto com relação ao desempenho dos alunos;

i) Participar e desenvolver as orientações técnicas, participação nos
HTPCS, cursos e reuniões, quando convocado;
j) Ter bom relacionamento com os familiares, postura ética e ótimo
desempenho em sala de aula.

2- DA REMUNERAÇÃO SALARIAL E CARGA HORÁRIA
Os professores receberão salário de referência de PEB I.

3- DO PERÍODO DE INSCRIÇÃO: 03 e 04 de fevereiro de 2014.

4- DO LOCAL E HORÁRIO DA INSCRIÇÃO E ENTREVISTA
Local, horário para realização das inscrições e entrevista.
EMEB �Prof. Isolina Pereira de Rosa�
Rua Daniel Peçanha deMoraes, s/nº, Jardim Salessi, telefone 4524-3221.
Horário: das 8h-12 e das 13h- 17h.

5- DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO
Os candidatos deverão ter sido aprovados no Processo Seletivo que
corresponde ao Edital nº 01/2013.

6- DOS CRITÉRIOS PARA CLASSIFICAÇÃO
Os candidatos serão classificados na área de atuação conforme a
formação específica, avaliação de desempenho no projeto e entrevista,
objeto deste edital no ano de 2013, considerada, no que couber, a
Resolução da SME que dispõe sobre a atribuição de projetos na Rede
Municipal de Ensino de Itatiba.

7- 0 DIVULGAÇÃO DA CLASSIFICAÇÃO
A classificação final dos candidatos corresponderá à somatória dos
pontos obtidos nos itens A e D devendo, em caso de empate, ser
considerada a maior idade.
A classificação final será publicada no dia 06/02/2014.

OBS: Os professores que efetuarem inscrição no projeto e o nome
não constar na classificação final do Processo Seletivo/2013 terá sua
inscrição automaticamente CANCELADA.

8- DOS DOCUMENTOS
Os candidatos deverão apresentar ORIGINAL E CÓPIA:
a- dos comprovantes da habilitação/formação;
b- da avaliação de desempenho no projeto.

Os professores serão chamados conforme a ordem de classificação e
as necessidades da Secretaria de Educação.

9- DA FORMA DE ATRIBUIÇÃO DE SALAS
9.1. Na medida da necessidade e observando a ordem de classificação,
a Secretaria convocará os candidatos da seguinte forma:
9.2 A classificação será publicada na Imprensa Oficial de Itatiba, no
dia 06/02/2014;
9.3 Considerando a classificação final, os candidatos serão chamados
para atribuição das aulas;
9.4 Após o processo inicial de atribuição de salas será divulgado na
Imprensa Oficial e no site da Prefeitura Municipal as salas vagas,
disponíveis para atribuição;
9.5 Os professores deverão comparecer, na sessão de atribuição,
podendo escolher, segundo sua classificação, as salas que lhe
interessarem.

10- DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E FINAIS
10.1 A inscrição implica a aceitação, por parte do candidato, de
todos os princípios, normas e condições do Processo de Inscrição
estabelecidas no presente edital e nas Leis pertinentes do Município.
10.2 A convocação para contratação dos candidatos habilitados
obedecerá rigorosamente a ordem de classificação, não gerando a
aprovação, direito à contratação. Independentemente das vagas
existentes, os aprovados serão chamados conforme as necessidades
locais, a critério da Secretaria da Educação.

Itatiba, 25 de janeiro de 2014.

MARIA DE FATIMA SILVEIRA POLESI LUKJANENKO
SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO
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Pregão Presencial Nº 03/2014,
Edital Nº 04/2014, Tipo Menor Preço
Global. Objeto: a contratação de
serviços de som e iluminação para
o Carnaval 2014. O credenciamento
e os envelopes de Preços e
Habilitação serão recebidos no dia
12 de fevereiro de 2014, das 09 horas
às 09h30min., na Seção de
Licitações, na Av. Luciano Consoline,
n.º 600, Jardim de Lucca. O edital
fica disponível no endereço acima
das 09h às 17h ou no site
www.itatiba.sp.gov.br. Informações:
tel.(011)3183-0655.

Emerson Portella
Pregoeiro

PROCESSO ADMINISTRATIVO
Nº 10287/2013

REFERÊNCIA: EDITAL Nº 199/2013
PREGÃO Nº 162/2013

Objeto: O registro de preços,
pelo prazo de 12 (doze) meses, para
eventual contratação de aquisição
de brinquedos para parque.

HOMOLOGO o procedimento
da presente licitação a proponente
vencedora:

CAIO CESAR BERCELLI - ME
Item 1 - 15 UN, CARROSSEL GIRA-

GIRA ASSENTO DE MADEIRA COM 08
LUGARES

Eixo em tubo de aço 2.1/2� x
3,00mm de parede. Estrutura
giratória confeccionada com (8)
radiais em tubo 1� x 2,25 mm de
parede, francesas e pega mão em
tubo 7/8� x 1,5mm. Tubo central
com 3.1/2� x 2,25mm de parede.
O brinquedo opera com 2
rolamentos: um fixado ao eixo, tipo
rolos cônicos e outro confinado ao
tubo central, tipo esferas, com
função guia ,proporcionando um
funcionamento livre e com o mínimo

LICITAÇÕES
de atrito. Os assentos são em
madeira garapeira aparelhada e
resinada com 22 mm de espessura,
em forma de setor, c/ arestas
arredondadas em toda sua
extensão, fixadas p/ quatro parafusos
zincados de cabeça francesa ¼� x
1 ½�. Dimensões aproximadas:
1,52m(diâmetro); 0,42m(altura
giratório); 1,20m(altura total eixo). Pré
acabamento com banho
desengraxante e fosfatizante,
aplicação de primer universal e
pintura final com tinta automotiva
duco nas cores: Azul portobello,
Amarelo ypê e Vermelho cereja.,
Marca - RA, valor unitário de R$
535,00 (quinhentos e trinta e cinco
reais) e valor total de R$ 8.025,00
(oito mil vinte e cinco reais)

Item 3 - 15 UN, ESCORREGADOR
COM 2,0 M DE LEITO

Leito em aço carbono SAE 1010/
1020, em chapa única, dobrada em
forma de �U�, MSG 18 ( 1,2mm), sem
emendas na superfície de
escorregamento; reforço do
corrimão com barra de perfil
retangular ¾� x 1/8� e tubo de 7/8�
x 1,5mm;Escada em tubo de aço
retangular 40x20x1,5mm e pega-
mão em tubo Ø 7/8� x 1,5mm.
Dimensões: 2,40m (C) x 1,30m (L) x
1,15m (A); largura do leito 40 cm.
Soldagem através do sistema MIG
conforme norma AWS A5.18 ER70S-
6. Pré acabamento com banho
desengraxante e fosfatizante,
aplicação de primer universal e
pintura final com tinta automotiva
duco nas cores: Azul portobello,
Amarelo ypê e Vermelho cereja.,
Marca - RA, valor unitário de R$
495,00 (quatrocentos e noventa e
cinco reais) e valor total de R$
7.425,00 (sete mil quatrocentos e
vinte e cinco reais)

Item 7 - 15 UN, GANGORRA COM
03 PRANCHAS

Cavalete com tubos diâmetro 1
½�x2,50m , com duplo ramo com
tubo diâmetro 1�x1,90mm, reforço
(mão francesa) com tubo de
diâmetro. Pega mão em tubo.
Assento em chapa de aço 13, com
2,25mm de espessura, medindo
20x32cm, com reforço dianteiro e

traseiro em �J� com 17mm, fixado à
estrutura através de soldagem do
sistema MIG conforme norma AWS
A5.18 ER70S-6. Articulações de cada
prancha através de eixo diâmetro
de ¾�, biapoiados em mancais de
diâmetro de 1� fixados ao cavalete.
Dimensões aproximadas: 2500 X
1900 X 650mm. Pré acabamento
com banho desengraxante e
fosfatizante, aplicação de primer
universal e pintura final com tinta
automotiva duco nas cores: Azul
portobello, Amarelo ypê e Vermelho
cereja., Marca - RA, valor unitário de
R$ 449,00 (quatrocentos e quarenta
e nove reais) e valor total de R$
6.735,00 (seis mil setecentos e trinta
e cinco reais)

Item 12 - 25 UN, BALANÇO
AMERICANO 02 LUGARES - Estrutura
em aço tubular de alta resistência,
parede grossa, conforme ASTM,
sendo travessão de diâmetro
63,5mm x 3,00mm de espessura de
parede e pés de diâmetro 50,0mm
x 2,65mm de espessura de parede
corrente de sustentação em aço
galvanizado diâmetro 4,5;
articulações com pinos de ferro
maciço de diâmetro 1/2�
confinados em luvas tubulares de
diâmetro 3/4�; parafusos de fixação
do tipo maquina sextavado de
diâmetro 3/8�uncx1�; cadeira para
balanço inteiramente em aço
sendo composta de 02 peças em
�l� confeccionada de barra chata
de ½ x 3 1/6� que une o assento ao
encosto de maneira contínua.
Assento confeccionado com 05
peças de barra chata 1 x 1/8�
medindo 310mm de comprimento
e 04 peças da mesma medida
para formação do encosto,
braços em forma de �l� medindo
440mm confeccionado em aço
mecânico de 3/8�. A cadeira deve
ter soldada à estrutura 04 argolas
com diâmetro de 30mm
confeccionada com aço redondo
mecânico de ¼� para fixação das
correntes através de elo �s�. A
cadeira deve estar isenta de
arestas e rebarbas pontiagudas
que possam causar danos ao
usuário. Soldagem através do
processo eletrônico mig, conforme
a norma aws a5 18-93 er 70s6, todo
o brinquedo receberá pré-
acabamento com banho
fosfatizante, primer anticorrosivo
universal automotivo e pintura final
com tinta automotiva duco nas
cores azul portobelo, vermelho
cereja e amarelo ipê. O brinquedo
deve estar isento de rebarbas e
arestas pontiagudas que
ofereçam perigo a criança. Todos
os tubos de aço uti l izados na
fabricação do equipamento
devem ter seus topos fechados
com solda e esmerilhados, sendo
proibido o uso de ponteiras
plásticas para esse fechamento. O
equipamento deve ser fabricado
de acordo com a norma NBR
14350-1 ABNT 1999 obedecendo
rigorosamente as especificações
mínimas. Dimensões: 3,20(c) x
1,70(p) x 2,20m(a). Garantia

mínima de 03 anos, contra defeitos
de fabricação. Assistência técnica
permanente com atendimento no
local onde o equipamento esteja
instalado., Marca - RA, valor unitário
de R$ 409,00 (quatrocentos e nove
reais) e valor total de R$ 10.225,00
(dez mil duzentos e vinte e cinco
reais)

Item 14 - 15 UN, MULTIPLAY COM
02 MÓDULOS

Estrutura modular (com
conexões que permitem futuras
ampliações) com 02 módulos
fabricado com tubo de aço
carbono DIN 2440 ( 48,2 x 3,25mm),
um dos módulos com cobertura em
chapa de aço. Piso em chapa de
aço xadrez, anti-derrapante.
Grades de proteção com tubos de
aço 7/8� x 1,5mm. Soldagem
através do sistema MIG conforme
norma AWS A5.18 ER70S-6. Pré
acabamento com banho
desengraxante e fosfatizante,
aplicação de primer universal e
pintura final com tinta automotiva
duco nas cores: Azul portobello,
Amarelo ypê e Vermelho cereja.

Componentes: Vai-e-Vem
Lambretinha, Escada inclinada,
Escorregador c/ 3 m de leito,escada
curva,par de argolas e trapézio.

Medida do piso: 2,40 x 1,20m.
Altura do piso: 1,65m.
Altura Máxima: 3,80m.
Área Ocupada: 5,70 x 2,40 m

(~14m²)
Área Livre Necessária: 8,50 x 4,40

m (~37m²)., Marca - RA, valor unitário
de R$ 3.975,00 (três mil novecentos
e setenta e cinco reais) e valor total
de R$ 59.625,00 (cinquenta e nove
mil seiscentos e vinte e cinco reais)

COMERCIAL DAVI DE ARTIGOS
ESPORTIVOS LTDA

Item 6 - 10 UN, GAIOLA LABIRINTO
- MEDIDA 2,00 X 1,50 X 1,50

Dimensões: 1,50(L) x 1,50(C) x
2,00(A)m, incluindo torre central ;
estrutura em aço tubular 7/8� x
1,5mm ; peça única sem pinos de
montagem, sem parafusos ou
encaixes, totalmente soldada pelo
sistema MIG conforme norma AWS
A5.18 ER70S-6. Pré acabamento
com banho desengraxante e
fosfatizante, aplicação de primer
universal e pintura final com tinta
automotiva duco nas cores: Azul
portobello, Amarelo ypê e Vermelho
cereja., Marca - RK, valor unitário de
R$ 618,00 (seiscentos e dezoito reais)
e valor total de R$ 6.180,00 (seis mil
cento e oitenta reais)

MARIA ERICA DE LUCENA RIBEIRO
BRINQUEDOS

Item 8 - 50 UN, GANGORRA EM
FORMATO DE CAVALO

Gangorra confeccionada em
resina plástica de polietileno em
formato de cavalo, com
pegadores confortáveis, assento
projetado para falicitar a montaria
da criança e apoio para os pés,
produzido em poliet i leno
composto de aditivo antiestático
e aditivos anti-UV que protegem
contra raio solares, não desbota

com o sol e chuva, reduz atritos
dos tecidos e dá resistência ao
produto. Medidas:comp.0,90 m, X
larg.0,28 m X alt. 0,45 m., Marca -
RK KIDS, valor unitário de R$ 71,00
(setenta e um reais) e valor total
de R$ 3.550,00 (três mil quinhentos
e cinquenta reais)

Item 13 - 20 UN, BANCO
FORMATO LÁPIS - Banco com
estrutura em aço galvanizado, o
assento e o encosto fabricados em
plástico, com formato de lápis, com
cores diversas, sendo três lápis no
assento e três no encosto. Medidas
mínimas: 1,63 x 0,50 x 0,78
(Comprimento x largura x altura),
Marca - RK KIDS, valor unitário de R$
248,00 (duzentos e quarenta e oito
reais) e valor total de R$ 4.960,00
(quatro mil novecentos e sessenta
reais)

MOON SEA COMERCIAL LTDA
- ME

Item 10 - 15 UN, GIRA-GIRA AVIÃO
Gira-Gira de 2 lugares que gira

com um leve impulso.
Confeccionado em polietileno
rotomoldado, o mesmo material
plástico dos playgrounds, o que
permite ficar exposto ao sol e chuva
sem danificar o brinquedo. Medindo
67 X 100cm., Marca - ALPHA, valor
unitário de R$ 536,00 (quinhentos e
trinta e seis reais) e valor total de R$
8.040,00 (oito mil quarenta reais)

RF TEIXEIRA ME
Item 2 - 10 UN, ESCADA

HORIZONTAL COM 3,0 M DE
COMPRIMENTO

Estrutura em tubo de aço
carbono Ø 1.1/2�x 2,25
mm,degraus em tubo 7/8� x
1,5mm. Soldagem através do
sistema MIG conforme norma AWS
A5.18 ER70S-6. Pré acabamento
com banho desengraxante e
fosfatizante, aplicação de primer
universal e pintura final com tinta
automotiva duco nas cores: Azul
portobello, Amarelo ypê e
Vermelho cereja. Dimensões: 3,00
m (C) x 0,48 m (L) x 2,00 m (A)., Marca
- MUNDO MAGICO, valor unitário de
R$ 399,00 (trezentos e noventa e
nove reais) e valor total de R$
3.990,00 (três mil novecentos e
noventa reais)

Item 5 - 20 UN, ESCORREGADOR
TIPO TOBOGÃ

Escorregador médio em cores
diversificadas prancha que é tipo
tobogã, bordas salientes e
anatômicas escorregador com
1,44m de descida escada com 3
degraus, matéria prima principal
polietileno composto de aditivo anti-
estático que reduz atritos dos tecidos
aditivo anti-UV protegem contra raios
solares ,pigmentos que não desbota
com o sol e chuva,garante a
resistência e durabilidade do
produto.

Medidas: comp. 1,55 m X larg.
0,62 m X alt. 0,93 m., Marca - LIG
LIG, valor unitário de R$ 207,00
(duzentos e sete reais) e valor total
de R$ 4.140,00 (quatro mil cento e
quarenta reais)

EXPEDIENTE
A Imprensa Oficial de Itatiba é uma
publicação sob a responsabilidade do
Departamento de Comunicação Social
da Prefeitura do Município de Itatiba.
Circula  às terças, quintas e sábados,
podendo haver edições extras.
Distribuição gratuita e dirigida. Os
exemplares podem ser encontrados em
repartições públicas de âmbito
municipal, estadual e federal; bancas
de jornais, postos autorizados ou serem
retirados no Centro Administrativo
“Ettore Consoline”, localizado a Av.
Luciano Consoline, 600 - Jd. de
Lucca - Itatiba - SP.

GOVERNO MUNICIPAL

Prefeito
João  Gualberto Fattori

Vice-Prefeito
Dr. Ariovaldo Hauck da Silva

Coordenadora de
Comunicação Social

Thais França

Diretora do Departamento
de Comunicação

Sílvia Guedes

Prefeitura de Itatiba Tiragem: 3.000 exemplares
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Item 9 - 50 UN, GANGORRA EM

FORMATO DE CROCODILO
Gangorra confeccionada em

polietileno composto de aditivo
antiestático e aditivos anti-UV que
protegem contra raios solares, não
desbota com o sol e chuva, reduz
atrito dos tecidos dá resistência ao
produto ,produto em formato de
crocodilo em cores diversificadas,
com três manóplas duplas para
apoio de mãos, triplo assento e
apoio para os pés, assento para 03
crianças.Medidas: comp.1,52 m x
larg.0,41 m x alt. 0,48 m., Marca -
KN, valor unitário de R$ 127,90 ( cento
e vinte e sete reais e noventa
centavos) e valor total de R$
6.395,00 (seis mil trezentos e noventa
e cinco reais)

Item 11 - 15 UN, GANGORRA E
GIRA-GIRA 2 EM 1

Assentos anatômicos para 4
crianças.

Material polipropileno (plástico)
Cores:vermelho, roxo, verde,

amarelo e laranja
MEDIDAS APROXIMADAS:
- Largura: 77cm
- Altura: 1,61mt
- Profundidade: 1,61mt, Marca -

XALINGO, valor unitário de R$ 631,00
(seiscentos e trinta e um reais) e valor
total de R$ 9.465,00 (nove mil
quatrocentos e sessenta e cinco
reais)

WALLINSON ALVES ARCANJO-EPP
Item 4 - 40 UN, ESCORREGADOR

EM FORMATO DE BALEIA
Escorregador em formato de

baleia, cores diversas matéria-prima
principal polietileno composto de
aditivo antiestático que reduz atrito
dos tecidos aditivo anti-UV,
protegem contra raios solares e
pigmentos que protegem a cor, não
desbota com o sol e chuva,
garantem a resistência e
durabilidade do produto.Medindo
0,89(C) x 0,61(L) x 0,35(A)., Marca -
MUNDO AZUL, valor unitário de R$
228,00 (duzentos e vinte e oito reais)
e valor total de R$ 9.120,00 (nove
mil cento e vinte reais)

À Seção de Licitações para as
medidas de direito, na
conformidade da legislação
pertinente.

Dê-se ciência na forma da lei.
Comunique-se.

Em 20 de janeiro de 2014

JOÃO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAS
PORTARIA Nº 6.181, DE 23 DE

JANEIRO DE 2014

�Revoga o item I da Portaria nº
6.178, de 22 de janeiro de 2014�.

JOÃO GUALBERTO FATTORI,

Prefeito do Município de Itatiba,
Estado de São Paulo, no uso das
atribuições de seu cargo, resolve

R E V OG A R, a partir desta data:

o item I da Portaria nº 6.178, de
22 de janeiro de 2014, que nomeou
KÉLDER ALBERTO JÚNIOR DA SILVA
para exercer o Emprego Público, de
confiança, de Assessor Nível VII,
referência salarial 106, lotado junto
a Secretaria de Governo, no regime
da Consolidação das Leis do
Trabalho - CLT.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal
�Prefeito Ettore Consoline�,
em 23 de janeiro de 2014.

JOÃO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

Redigida e lavrada na Secretaria
dos Negócios Jurídicos. Publicada
no Paço Municipal, mediante
afixação no local de costume, na
data supra.

MARCO AURÉLIO GERMANO DE LEMOS
Secretário dos Negócios Jurídicos

PORTARIA Nº 6.182, DE 27 DE
JANEIRO DE 2014

�Nomeia servidor�.

JOÃO GUALBERTO FATTORI ,
Prefeito do Município de Itatiba,
Estado de São Paulo, no uso das
atribuições de seu cargo, com
fundamento na Lei Municipal nº
3.239, de 28 de dezembro de
1999 e poster iores alterações,
resolve

N O M E A R:

RENATO BERGAMINI, portador do
RG nº 48.258.814-7 e do CPF nº
374.104.388-51, para exercer o
Emprego Público, de confiança, de
Assessor Nível VIII, referência salarial
214, lotado junto a Secretaria de
Governo, no regime da
Consolidação das Leis do Trabalho
- CLT, a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal
�Prefeito Ettore Consoline�,
em 27 de janeiro de 2014.

JOÃO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

Redigida e lavrada na Secretaria
dos Negócios Jurídicos. Publicada
no Paço Municipal, mediante
afixação no local de costume, na
data supra.

MARCO AURÉLIO GERMANO DE LEMOS
Secretário dos Negócios Jurídicos

FINANÇAS
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FINANÇAS

Atendente para Frios
Ambos os sexos, com experi-
ência em frios

Auxiliar de Lanchonete
Ambos os sexos, serviços ge-
rais eatendimentoda11h30as
19h50

Auxiliar de Limpeza
Ambos os sexos, varias vagas

Camareira
Feminino, 1 folga semanal,
para hotel

Cozinheira
Feminino, de 2ª a sábado das
13h40 as 22 hs

Empregada Domestica
Feminino, com referencia

Jardineiro
Masculino, comexperiência na
função

Meio Oficial Cozinheiro

Feminino, das 13h40 as 22 hs
de 2ª a sábado

Operador de Corte
e Vinco

Masculino, com experiência
em hot stamping

Operador de Supermercado
Ambos os sexos, 1º grau

Operador de Telemarketing
para Itatiba

Ambos os sexos, acima de 18
anos, com conhecimento em
internet e telefonia

Trabalhador Rural
Masculino, para fazenda

Tratador de Animais
Ambosos sexos, paracuidar de
cavalos

Vendedor
Ambos os sexos, com carro
para área de telefonia e
internet

Secretaria de Ação Social, Trabalho e Renda

oferece através do as seguintes vagas:PAT

Não são fornecidas informações de vagas por telefone

O PAT - Posto de Atendimento ao Trabalhador fica na A venida
Marechal Castelo Branco, 677, Secretaria da Ação Social

SEGURO DESEMPREGO:SEGURO DESEMPREGO:SEGURO DESEMPREGO:SEGURO DESEMPREGO:SEGURO DESEMPREGO:
2ª a 6ª das 8 as 15 horas (numero de senhas limitadas)

INTERMEDIAÇÃO MÃO DE OBRAINTERMEDIAÇÃO MÃO DE OBRAINTERMEDIAÇÃO MÃO DE OBRAINTERMEDIAÇÃO MÃO DE OBRAINTERMEDIAÇÃO MÃO DE OBRA
2ª a 6ª das 8 as 16 horas com RG, CPF, Comprovante de Endereço,

Carteira de Trabalho e nº PIS ou Cartão Cidadão
ou cadastre-se no site: www.maisemprego.mte.gov.br

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
Secretaria da Saúde

Seção de Vigilância Sanitária

Extravio de Notificações de Receita

A Seção de Vigilância Sanitária do Município de Itatiba comunica
extravio de Notificações de Receita A do Hospital Itatiba Ltda com a
seguinte numeração: de 941201 a 941220. OHospital realizou o boletim
de extravio.

Dra. Solange Vicentini T. Mössenböck
Diretora do Departamento de Vigilâncias em Saúde
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PREFEITURA DOMUNICÍPIO DE ITATIBA
PROCESSO SELETIVO Nº 01/2013

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

A Prefeitura do Município de Itatiba, no uso de suas atribuições,
HOMOLOGA o resultado e a classificação das funções de Professor de
Educação Básica PEB I � Educação Infantil, Professor de Educação Básica
PEB I - 1º a 5º ano, Professor de Educação Básica - PEB II: Língua Portuguesa,
Professor de Educação Básica - PEB II: Inglês, Professor de Educação Básica
- PEB II: Matemática, Professor de Educação Básica - PEB II: Geografia,
Professor de Educação Básica - PEB II: Ciências, Professor de Educação
Básica - PEB II: História, Professor de Educação Básica - PEB II: Educação
Artística e Professor de Educação Básica - PEB II: Educação Física do Processo
Seletivo nº 01/2013.

Declaramos para os devidos fins que todos os recursos interpostos,
referentes a estas funções, foram julgados e decididos.

Itatiba, 28 de janeiro de 2014

Prefeitura do Município de Itatiba

EDITAL SED Nº 01 /2014
JANEIRO/2014

INSCRIÇÃO DE ESTAGIÁRIO PARA
ATUAR COMO AUXILIAR DE CLASSE
NA SALA DE AULA COM ALUNOS COM
DEFICIÊNCIA E/OU NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIAIS NO ANO
DE 2014

A SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO
DO MUNICÍPIO DE ITATIBA, no uso
das suas atribuições legais, torna
público que estarão abertas as
inscrições para os estagiários do
curso de PEDAGOGIA OU
PSICOLOGIA que desejarem atuar
na sala de aula com alunos com
necessidades educacionais
especiais e/ou deficiência, a fim de
propiciar o pleno desenvolvimento,
inclusão adequada e de qualidade
a esses educandos.

1. DAS ATRIBUIÇÕES:
1.1 Atribuições do auxiliar de

classe na sala de aula com alunos
com deficiência e/ou necessidades
educacionais especiais:

- Preparar, planejar e adaptar
com o professor, atividades e

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO
materiais necessários, a fim de
promover experiências de
aprendizagem que oportunizem o
pleno desenvolvimento dos alunos;

- Auxiliar a sala de aula e o
docente em todas as atividades
atendendo a diversidade dos
alunos, incluindo todos no processo
de escolarização;

- Atuar junto aos alunos, com
segurança e como apoio,
conhecendo e respeitando suas
habilidades e limitações;

- Acompanhar efetivamente o
processo de aprendizagem dos
alunos, além de contínua observação
no progresso escolar dos mesmos;

- Apoiar o professor da sala no
sentido de observar, implementar e
planejar juntos estratégias de ensino
eficazes;

- Diversificar os materiais
pedagógicos util izados para o
trabalho, adequando-os às
necessidades específicas dos alunos
a partir de materiais existentes na
escola e demais produzidos pelo
auxiliar e professor.

2. REQUISITOS PARA A
INSCRIÇÃO:

Os candidatos deverão estar
cursando graduação em
PEDAGOGIA ou PSICOLOGIA; ter
iniciativa, interesse; paciência,
flexibilidade e a praticidade de
adequadas intervenções a fim de
atender a diversidade de alunos na
sala, incluindo os com deficiência
e/ou necessidades educacionais
especiais;

3. DIAS, LOCAL DE INSCRIÇÃO
E HORÁRIOS:

Convocamos os candidatos
interessados a comparecem para
efeito de inscrição e entrevista:

Datas: a partir de 31/01/14
Dias: de Segunda a Sexta feira
Horário: 8h � 12h e das 13h às

17h
Local: CAEPI � Centro de

Atenção Educacional, Psicossocial
e Inclusiva. Avenida Expedicionários
Brasileiros, nº. 90 Bairro: Vila Brasileira

Fones: 4534-5597 ou 4524-8882

4. DOCUMENTOS PARA
INSCRIÇÃO

- 1 foto 3x4
- Currículo Vitae

PROCESSO  SELETIVO

Com apoio de voluntários, a Prefeitura de Itatiba realiza em

NOVOS LOCAIS E HORÁRIOS:
Quintas-feiras, das 9h às 13h30 - Praça da Bandeira

Sábados, das 12h às 15h - em frente à loja Pet Camp
(avenida Expedicionários Brasileiros, 21, Centro,
no cruzamento com a Avenida Marechal Deodoro)

Os animais são cadastrados, vacinados e vermifugados.

A família recebe instruções sobre posse responsável.

Mais informações pelo telefone 4524-8826

FEIRA DE ADOÇÃO DE CÃES E GATOS
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Atos Oficiais da Câmara Municipal

ACâmaraMunicipal de Itatiba, nos termos do artigo 130, § 1º da Lei Orgânica
do Município de Itatiba, conforme disposto no § 4º do art. 9º e no parágrafo
único do art. 48 da Lei Complementar nº 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), convida a população para a audiência pública que
será realizada no dia 06 de fevereiro, quinta-feira, às 09h00min, no Plenário
�Vereador Abílio Monte�, ocasião em que o Poder Executivo deverá demonstrar
e avaliar o cumprimento das metas do 3º quadrimestre do ano de 2013.

Itatiba, 29 de janeiro de 2014.

RUI FATTORI
Presidente da Comissão de Economia e Finanças

C O N V I T E
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PROCESSO  SELETIVO

A SANTA CASA DE
MISERICÓRDIA DE ITATIBA torna
público que fará realizar no dia 09
de Fevereiro de 2014, prova escrita
para o Processo Seletivo
Simplif icado visando à
contratação de Auxi l iar de
Enfermagem, para exercerem
suas atribuições junto as Equipes de
Saúde da Família da Secretaria da
Saúde do Município de Itatiba, nas
condições estabelecidas no
presente Edital, com base no

comunicação com outro candidato
ou util izando-se de livros, notas,
impressos, material de consulta, bem
como utilizando equipamentos
eletrônicos;

7.3. Não comparecer ou chegar
com atraso na prova ou se ausentar
do recinto de prova sem
autorização do fiscal de sala;

7.4. Não apresentar documento
de identidade oficial original;

7.5. Utilizar-se de meios ilícitos
para realizar a prova;

7.6. Perturbar, de qualquer forma,
a ordem dos trabalhos.

X � DO CRITÉRIO DE
JULGAMENTO

1. A prova objetiva será avaliada
de zero a sete pontos, e tem caráter
eliminatório e classificatório, sendo:

1.1. Vinte questões de múltipla
escolha valendo 0,25 pontos cada;
uma questão dissertativa valendo 2
pontos, somando 7,0 (sete pontos)
e currículo somando 3,0 pontos.

2. Os candidatos que obtiverem
nota menor que 05 (cinco) pontos
na prova objetiva serão reprovados.

3. Considerar-se á pontuação
final, para efeito de classificação, a
somatória na nota obtida na prova
objetiva e análise de currículo.

4. Em caso de empate terá
preferência, sucessivamente,
aquele que:

4.1.Obtiver maior nota em
conhecimentos específicos.

4.2.Obtiver maior nota na análise
do currículo.

4.3. Maior tempo de experiência
na área pretendida.

4.4. For mais idoso.
5. Critérios de classificação de

currículo:
5.1. Tempo de experiência na

área pretendida.
5.2. Tempo de Formação na

Área.

XII � DA CONVOCAÇÃO PARA A
CONTRATAÇÃO

1. A publicação da
classificação se dará por meio da
Imprensa Oficial do Município.

2. Para efeito de contratação o
candidato classificado e
convocado será submetido a
exame médico admissional de
caráter eliminatório, realizado pela
municipalidade ou a sua ordem.

3. O candidato convocado
deverá apresentar-se até 01 (um) dia
útil, no Setor de Recursos Humanos
da Santa Casa de Misericórdia de
Itatiba, munido dos documentos
originais e uma fotocópia dos
seguintes: RG, CPF e Carteira de
Trabalho e Previdência Social � CTPS,
cartão do PIS, Carteira do Órgão da
Classe a que pertence, Certidão de
Casamento e Carteira de
Vacinação para preenchimento da

respectiva vaga.
4. O candidato que não

comparecer ao local e horário
determinado conforme item três
acima perderá os direitos
decorrentes de sua classificação.

XIII � DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
1. A inscrição do candidato

importará no conhecimento e
concordância com as instruções
constantes do presente Edital.

2. A inexatidão das afirmativas
ou irregularidades de documentos,
ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do
Processo Seletivo Simplificado, ainda
que verificadas posteriormente,
eliminarão o candidato do Processo
Seletivo Simplificado, anulando-se
todos os atos decorrentes da
inscrição.

3. Os funcionários contratados
pelo presente edital serão avaliados
sistematicamente pela Secretaria
da Saúde, podendo ocorrer o
desligamento dos mesmos, caso
seja comprovado o não
atendimento aos objetivos da
Secretaria de Saúde.

4. O candidato poderá interpor
recurso no prazo de até 02 (dois) dias
úteis contados a partir da
publicação dos atos relativos ao
Processo Seletivo Simplificado.

5. O recurso deverá ser
interposto ao Presidente da
Comissão do Processo Seletivo
Simplificado, que determinará o seu
processamento caso cabível.

6. Não serão reconhecidos os
recursos interpostos fora do prazo
estabelecido.

7. Casos omissos deste Edital
serão analisados pela Comissão do
Processo Seletivo Simplificado.

8. A aprovação e classificação
no Processo Seletivo Simplificado
geram para o candidato apenas
expectativa de direito à
convocação.

9. É de responsabilidade do
candidato manter seu telefone e
endereços atualizados.

10. O prazo de validade deste
Processo Seletivo Simplificado é de
dois anos, podendo ser prorrogado
por mais dois anos.

Para que não se alegue
ignorância faz baixar o presente
Edital, que será publicado pela
Imprensa Oficial do Município de
Itatiba, Estado de São Paulo e, por
afixação, no quadro próprio de
avisos da Santa Casa de
Misericórdia de Itatiba, local este
designado para as inscrições.

Itatiba, 21 de janeiro de 2014.

Benedito Netto
Provedor da SCMI

II � DA REMUNERAÇÃO
1. O salário base mensal do

auxiliar de enfermagem será de R$
1.500,21 (Mil e quinhentos reais e
vinte e um centavos).

III � DO REGIME JURÍDICO DA
CONTRATAÇÃO

A contratação dos candidatos
habilitados será regida nos termos
da Consolidação das Leis do
Trabalho � CLT.

IV � DA DESCRIÇÃO DO
EMPREGO:

Exercer as atribuições
específicas do auxiliar de
enfermagem.

V � DOS REQUISITOS
Na oportunidade da inscrição,

os candidatos deverão entregar
currículos atualizados e ainda:

I. Ter idade mínima de 18
anos completos;

II. Ser brasileiro nato ou
naturalizado, ou gozar das
prerrogativas previstas no artigo 12
da Constituição Federal e demais
disposições de Lei, no caso de
estrangeiro;

III. Haver concluído o curso de
Auxiliar de Enfermagem;

IV. Ter aptidão física e/ou mental
para o exercício das atribuições do
emprego, comprovada, conforme
o caso, em avaliação médica e/ou
psicológica;

V. Ser eleitor e estar quite com a
Justiça Eleitoral.

VI � DOS PORTADORES DE
DEFICIÊNCIA

1. As pessoas portadoras de
deficiência, resguardadas as
condições especiais previstas no
Decreto Federal 3298/99,
particularmente em seu artigo 40,
participarão do Processo Seletivo
Simplificado em igualdade de

certificado de conclusão do curso
de auxiliar de enfermagem e
currículo atualizado.

3. Não serão recebidas
inscrições por via postal ou
eletrônica.

4. Não será admitida a inscrição
condicional ou provisória.

VIII � DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLICADO

O Processo Seletivo Simplificado
constará de 03 (três) etapas:

1. Prova escrita de caráter
eliminatório e classificatório com
peso de 70%.

2. Análise de currículos de
caráter eliminatório e classificatório
com peso de 30%.

3. Exame médico admissional
de caráter eliminatório.

Obs. O não comparecimento a
qualquer uma das etapas
acarretará a eliminação do
candidato no Processo.

IX � DA PROVA ESCRITA:
1. A seleção será feita através

de processo específico que
constará de prova escrita, com 20
questões de múltipla escolha e uma
questão dissertativa, versando sobre
conhecimentos específicos da
área;

2. A prova de conhecimentos
específicos visa aferir noções
básicas da área de atuação
profissional e no contexto do Sistema
Único de Saúde e Programa de
Saúde da Família;

3. A prova escrita será realizada
no dia 09 de Fevereiro de 2014, às
08h00, no Centro Cultural da Santa
Casa de Misericórdia de Itatiba, sito
à Avenida da Saudade, nº 43 �
Centro � Itatiba - SP. O candidato
deverá comparecer ao local da
realização da prova com 30 (trinta)
minutos de antecedência, no
mínimo, munido de ficha de
inscrição, Cédula de Identidade
original e caneta esferográfica azul
(ponta grossa);

4. Dado o sinal, no horário
marcado para o início das provas,
não será permitida a entrada de
qualquer candidato no local;

5. Não haverá segunda
chamada, seja qual for o motivo
alegado, nem aplicação de provas
fora do horário e do local previsto;

6. É vedada a utilização de
qualquer material de consulta ou
equipamento eletrônico;

7. Estará automaticamente
excluído do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que:

7.1. For descortês com qualquer
um dos examinadores, executores
e seus auxiliares, colega ou
autoridades presentes;

7.2. For surpreendido, durante a
realização da prova, em

Santa Casa de Misericórdia de Itatiba
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO JANEIRO/2014 - EDITAL Nº001 /2014

Convênio Firmado entre as partes
para esse fim:

INSTRUÇÕES ESPECIAIS

I � DAS VAGAS E JORNADAS DE
TRABALHO

1. Para implementação dos
trabalhos das Equipes de Saúde da
Família da Secretaria da Saúde, o
Processo Seletivo Simplif icado
destina-se a contratação de vagas
para a seguinte função:

condições com os demais
candidatos, no que se refere ao
conteúdo das provas, à avaliação
e aos critérios de aprovação, ao
horário e local de aplicação das
provas, e a nota mínima exigida
para todos os demais candidatos.
Os benefícios previstos no referido
artigo, parágrafos 1º e 2º, deverão
ser requeridos por escrito no ato da
inscrição.

2. O candidato deficiente que
pretenda se prevalecer da
faculdade que lhe é assegurada,
deverá se manifestar neste sentido,
por requerimento, no ato da
inscrição.

3. Ao ser convocado para
investidura no cargo pretendido o
candidato deverá se submeter a
exame médico, o qual terá a
decisão terminativa sobre a
qualificação do candidato, com
deficiência ou não, capacitante ou
não, para o exercício do emprego.

4. Não havendo a confirmação
da deficiência, o candidato
convocado só voltará a sê-lo pela
listagem geral dos aprovados.

5. Após a investidura do
candidato, a deficiência não
poderá ser arguida para justificar a
concessão de qualquer vantagem
ou benefício, inclusive
aposentadoria.

VII � DA INSCRIÇÃO
1. A inscrição ocorrerá nos dias

03 e 04 de Fevereiro de 2014, no
Departamento de Pessoal da Santa
Casa de Misericórdia de Itatiba, sito
a Avenida da Saudade nº 43 �
Centro � no horário das 09h00 às
16h00, mediante preenchimento de
ficha de inscrição, a qual será
fornecida ao candidato.

2. A inscrição deverá ser feita
pessoalmente ou por procuração,
mediante apresentação de
documento de identidade,
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