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DECRETO

DECRETO N° 6.389, DE 30 DE
OUTUBRO DE 2013

“Dispde sobre a abertura de
crédito adicional  suplementar, na
forma que especifica”.

JOAO GUALBERTO FATTORI,
Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de SGo Paulo, no uso das
atribuicdes de seu cargo e com
fundamento no inciso lll do artigo 4°,
bem como no §1° do mesmo artigo,
da Lei Municipal n°® 4,524, de 17 de
dezembro de 2012,

DECRETA:

Art. 1°, Fica aberto o crédito adi-
cional suplementar no valor de RS
849.1562,94 (oitocentos e quarenta
e nove mil, cento e cinquenta e dois
reqis e noventa e quatro centavos),
mediante suplementacdo das
dotagdes orgamentdrias consig-
nadas no orcamento vigente sob as
seguintes rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.01.00 - Secretaria de Governo
02.01.01 - Secretaria de Governo
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0004.2.003 — Manutencé&o da
Secretaria de Governo

Valor a suplementar = R$ 200.000,00
(duzentos mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.01.00 - Secretaria de Governo
02.01.01 - Secretaria de Governo
3.1.90.16.00 - Outras Despesas
Varidveis — Pessoal Civil
04.122.0004.2.003 — Manutenc&o da
Secretaria de Governo

Valor a suplementar = R$ 2.000,00
(dois mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.01.00 - Secretaria de Governo
02.01.04 — Secretaria de Governo/
Guarda Municipal/ Resgate/ Bombeiros
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
06.182.0005.2.057 — Manutencdo da
Secretaria da Administragdo/ Guarda
Municipal/ Resgate/ Bombeiros
Valor a suplementar = RS 280.000,00
(duzentos e oitenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.04.00 - Secretaria de Obras e

mp

Servigos Publicos
02.04.04 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos/ Transito
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3.1.90.16.00 — Outras Despesas
Varidveis - Pessoal Civil
15.452.0005.2.058 — Manutencé&o da
Secretaria da Administragdo/ Transito
Valor a suplementar = RS 5.000,00
(cinco mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Saude
02.05.01 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/
Administracdo Geral

3.1.90.16.00 — Outras Despesas
Varidveis — Pessoal Civil
10.122.0007.2.026 — Manutenc&o da
Secretaria  da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administragdo
Valor a suplementar = RS 20.000,00
(vinte mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Saude
02.05.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencéo Bdsica
4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes
10.301.0007.1.014 - Construgéo/
Ampliagdo/ Reforma/
Aparelhamento de Postos de
Assisténcia Médica/ Odontolégica/
Epidemioldgica/ Sanitdaria

Valor a suplementar = RS 400,00
(quatrocentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Saude
02.05.05 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/
Vigilincia Epidemioldgica
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
10.305.0007.2.030 — Manutencdo da
Secretfaria da Saude/ Fundo Municipal
de Saude/ Vigildncia Epidemiologica
Valor a suplementar = RS 13.981,44
(tfreze mil, novecentos e oitenta e um
reqis e quarenta e quatro centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Saude
02.05.07 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/ Suporte
Profildtico e Terapéutico
3.1.90.16.00 — Outras Despesas
Varidveis Pessoal - Civil
10.303.0007.2.072 — Manutencé&o da
Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte
Profildtico e Terapéutico

Valor a suplementar = RS 1.000,00
(um mil reqis)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.01 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Creches
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.365.0008.2.034 — Manutencéo de
Creches Municipais

Valor a suplementar = RS 20.000,00
(vinte mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.02 — Secretaria da Educacao/
Educacdo Infantil/ Educagdo Pre-
Escolar

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.365.0008.2.035 — Manutengdo da
Educacdo Pré-Escolar

Valor a suplementar = RS 100.000,00
(cem mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.08 — Secretaria da Educacéao/
Merenda Escolar
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3.1.90.16.00 — Outras Despesas
Varidveis - Pessoal Civil
12.361.0008.2.041 — Manutencéo do
Programa de Merenda Escolar
Valor a suplementar = RS 1.000,00
(um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 — Secretaria da Educacdo
02.06.08 — Secretaria da Educacdo/
Merenda Escolar

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
08.243.0008.2.041 — Manutenc&o do
Programa de Merenda Escolar
Valor a suplementar = R$ 2.000,00
(dois mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.14 — Secretaria da Educacéo/
FUNDEB/ Outras Despesas com
Manutencdo de Desenvolvimento
da Educacdo Bdsica
3.1.90.16.00 — Outras Despesas
Varidveis - Pessoal Civil
12.361.0008.2.071 — FUNDEB/ Outras
Despesas com Manuten¢do e Desen-
volvimento da Educacdo Bdsica
Valor a suplementar = RS 50.000,00
(cinquenta mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.07.00-Secretaria de Cuttura e Turismo
02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
13.392.0011.2.049 — Manutencdo da
Secretfaria de Cultura e Turismo/ Cultura
Valor a suplementar = RS 100.000,00
(cem mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.10.00 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura

02.10.01 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura
4.4.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
18.541.0009.1.012 — Implanta¢ao/
Execucdo de Projetos Relacionados
A Protecdo do Meio Ambiente
Valor a suplementar = RS 570,00
(quinhentos e setenta reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.10.00 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura

02.10.01 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura
4.4,90.52.00 - Equipamentos e
Material Permanente
18.541.0009.1.012 — Implantagéo/
Execucdo de Projetos Relacionados
A Protecdo do Meio Ambiente
Valor a suplementar = R$ 3.201,50
(trés mil, duzentos e um reaqis e
cinquenta centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.13.00 - Secretaria de Assuntos
Institucionais

02.13.01 - Secretaria de Assuntos
Institucionais

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0004.2.087 — Manutencédo da
Secretaria de Assuntos Institucionais
Valor a suplementar = RS 50.000,00
(cinquenta mil reqis)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO
= R$ 849.152,94 (oitocentos e quarenta
e nove mil, cento e cinquenta e dois
reais e noventa e quatro centavos).
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Art. 2°. Os recursos necessarios
A execugdo deste decreto corerdo
por conta do superdvit financeiro
apurado no balanco patfrimonial de
2012, por conta do excesso de
arecadacdo a verificar no corrente
exercicio e por conta da anulagdo
das dotagdes orcamentdrias
consignadas no orgamento vigente
sob as seguintes rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.01.00 - Secretaria de Governo

02.01.01 — Secretaria de Govemo
3.1.90.94.00 - Indenizacdes e
Restituicoes Trabalhistas
04.122.0004.2.003 — Manutencdo da
Secretaria de Governo

Valor a anular = R$ 20.000,00 (vinte
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.01.00 - Secretaria de Govemo
02.01.04 - Secretaria de Governo/
Guarda Municipal/ Resgate/ Bombeiros
3.1.90.13.00 — Obrigac¢des Patronais
06.182.0005.2.057 — Manutenc&o da
Secretaria da Administragdo/ Guarda
Municipal/ Resgate/ Bombeiros
Valor a anular = R$ 30.000,00 (trinta
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.02.00 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

02.02.01 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

3.1.90.94.00 - Indenizagdes e
Restituicoes Trabalhistas
04.122.0004.2.008 — Manutenc¢do da
Secretaria dos Negdcios Juridicos
Valor a anular = R$ 10.000,00 (dez
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.03.00 - Secretaria de Financas
02.03.01 - Secretaria de Financas
3.1.90.94.00 - Indenizagdes e
Restituicoes Trabalhistas
04.123.0004.2.009 — Manutenc¢do da
Secretaria de Finangas

Valor a anular = R$ 10.000,00 (dez
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.03.00 - Secretaria de Financas
02.03.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.3.90.93.00 - Indenizacdes e Restituicoes
28.846.0000.0.008 — Indenizagdes e
Restituicoes Inclusive Devolugdo de
Receitas

Valor a anular = R$ 75.000,00
(setenta e cinco mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.04.00 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

02.04.01 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

3.1.90.94.00 - Indenizacbes e
Restituicoes Trabalhistas
15.452.0003.2.018 — Manutencdo da
Secretaria de Obras e Meio
Ambiente/ Servicos Urbanos

Valor a anular = R$ 5.000,00 (cinco
mil reqis)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.04.00 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

02.04.01 - Secretaria de Obras e
Servicos Publicos

4.4.90.30.00 — Material de Consumo
26.782.0003.1.013 - Construgdo/
Ampliagao/ Reforma e
Melhoramento de Estradas Vicinais
Valor a anular = RS 130.000,00 (cento
e frinfa mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Saude
02.05.01 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/
Administracdo Geral

3.1.90.94.00 - Indenizacbes e
Restituicoes Trabalhistas
10.122.0007.2.026 — Manutencé&o da
Secretaria  da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administracdo
Valor a anular = R$ 8.000,00 (oito mil
reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Saude
02.05.02 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/ Atencdo
Bdsica

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
10.301.0007.2.031 — Manutencéo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal
de Saude/ Atencdo Bdsica/ UPA
Valor a anular = R$ 13.000,00 (treze
mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Saude
02.05.02 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/ Atencdo
Bdsica

4.4.90.36.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Fisica
10.301.0007.1.014 - Constru¢do/
Ampliacdo/ Reforma/ Aparelha-
mento de Postos de Assisténcia
Médica/ Odontolégica/ Epidemio-
I6gica/ Sanitdria
Valor a anular =
(Quatrocentos reqis)

R$ 400,00

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Saude
02.05.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica

4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes
10.301.0007.1.014 - Constru¢ao/
Ampliagdo/ Reforma/ Aparelha-
mento de Postos de Assisténcia
Médica/ Odontoldégica/ Epidemio-
l6gica/ Sanitdria

Valor a anular = R$ 13.981,44 (treze
mil, novecentos e oitenta e um reaqis
e quarenta e quatro centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educac&o
02.06.01 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Creches
4.4.90.52.00 - Equipamentos e
Material Permanente
12.365.0008.2.034 — Manutengdo de
Creches Municipais

Valor a anular = R$ 20.000,00 (vinte
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacéo
02.06.02 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Educagdo Pré-
Escolar

3.3.90.37.00 - Locacdo de Mdao-de-
Obra

12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educacdo Pré-Escolar

Valor a anular = R$ 30.000,00 (trinta
mil reqis)

(Decreto n°© 6.389/13)
fls. 06

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.06.00 — Secretaria da Educac&o
02.06.02 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Educagdo Pre-
Escolar

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica
12.365.0008.2.035 — Manutencé&o da
Educacdo Pré-Escolar

Valor a anular = R$ 50.000,00
(cinquenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 — Secretaria da Educac&o
02.06.03 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.3.90.35.00 — Servicos de Consulforia
12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a anular = R$ 20.000,00 (vinte
mil reqis)

EXPEDIENTE |

GOVERNO MUNICIPAL

Prefeito
Jodo Gualberto Fattori

Vice-Prefeito
Dr. Ariovaldo Hauck da Silva

Coordenadora de
Comunicacao Social
Thais Franca

Diretora do Departamento
de Comunicacao
Silvia Guedes

Prefeitura de Itatiba

A Imprensa Oficial de Itatiba é uma
publicacdo sob a responsabilidade do
Departamento de Comunicag&o Social
da Prefeitura do Municipio de Itatiba.
Circula as tercas, quintas e sabados,
podendo haver edigBes extras.
Distribuicdo gratuita e dirigida. Os
exemplares podem ser encontrados em
reparticdes publicas de ambito
municipal, estadual e federal; bancas
de jornais, postos autorizados ou serem
retirados no Centro Administrativo
“Ettore Consoline”, localizado a Av.
Luciano Consoline, 600 - Jd. de
Lucca - ltatiba - SP.

Tiragem: 3.000 exemplares

Itatiba, 12 de novembro de 2013 - TERCA-FEIRA

da Prefeitura de Itatiba

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.08 — Secretaria da Educacao/
Merenda Escolar

3.3.90.30.00 — Material de Consumo
08.243.0008.2.041 — Manutencdo do
Programa de Merenda Escolar
Valor a anular = R$ 2.000,00 (dois mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.08 — Secretaria da Educacao/
Merenda Escolar

4.4.90.52.00 - Equipamentos e
Material Permanente
08.243.0008.2.041 — Manutencdo do
Programa de Merenda Escolar
Valor a anular = R$ 1.000,00 (um mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.13 - Secretaria da Educacdo/
FUNDEB/ Remuneragdo de
Professores do Magistério
3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais
12.361.0008.2.036 — Manutencé&o do
Ensino Regular

Valor a anular = R$ 50.000,00
(cinquenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.08.00 - Secretaria da Administracdo
02.08.01 - Secretaria da Administracdo
3.1.90.94.00 - Indenizacdes e
Restituicdes Trabalhistas
04.122.0004.2.056 — Manutencdo da
Secretaria da Administracdo

Valor a anular = R$ 30.000,00 (trinta
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.10.00 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura

02.10.01 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura
3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica
18.541.0009.2.085 — Manuten¢do da
Secretarioc de Meio Ambiente e
Agricultura/ Meio Ambiente

Valor a anular = R$ 1.949,00 (um mil,
novecentos e quarenta e nove reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.10.00 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura
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02.10.01 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
18.541.0009.2.085 — Manutencdo da
Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura/ Meio Ambiente

Valor a anular = R$ 327.000,00
(frezentos e vinte e sete mil reaqis)

VALOR TOTAL DA ANULAGAO =
R$ 847.330,44 (oitocentos e
quarenta e sete mil, trezentos e trinta
reais e quarenta e quatro centavos);

SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO
NO BALANCO PATRIMONIAL DE 2012
= R$ 317,49 (tfrezentos e dezessete
reais e quarenta e nove centavos);

EXCESSO DE ARRECADAGAO A
VERIFICAR NO CORRENTE EXERCICIO
= R$ 1.505,01 (um mil, quinhentos e
cinco reais € um centavo).

Art. 3°. Este decreto entrard em
vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdées em
contrdrio.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Ettore Consoline”,
em 30 de outubro de 2013.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

JOSE LUIZ BUENO DA CUNHA
Secretdrio de Finangas

Redigido e lavrado na Secretaria
dos Negodcios Juridicos. Publicado
no Paco Municipal, mediante
afixagdo no local de costume, na
data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negdcios Juridicos

LICITACOES

Pregdo Presencial N° 137/2013,
Edital N° 170/2013, Tipo Menor Preco
Por Item. Objeto: o registro de
precos, pelo prazo de 12 (doze)
meses, para eventual aquisicdo de
ferro redondo e aco. O
credenciamento e o0s envelopes de
Precos e Habilitacdo seréo
recebidos no dia 27 de Novembro
de 2013, das 09horas as 09h30min.,
na Secdo de Licitagdes, na Avenida
Luciano Consoline, n. 600, Jardim de
Lucca. O edital fica disponivel no
endereco acima das 09h &s 17h ou
no site  www.itatiba.sp.gov.br.
Informacdes: tel.(11) 3183-0655.

Washington Panzarin
Pregoeiro

Pregdo Presencial N° 138/2013,
Edital N° 171/2013, Tipo Menor Preco
Por Item. Objeto: o registro de
precos, pelo prazo de 12 (doze)
meses, para eventual aquisicdo de
fios, cabos e tubulagcdo para rede
elétrica, telefonia e informatica. O
credenciamento e 0s envelopes de
Precos e Habilitagcdo serdo
recebidos no dia 28 de Novembro
de 2013, das 09horas as 09h30min.,
na Secdo de Licitagdes, na Avenida
Luciano Consoline, n. 600, Jardim de
Lucca. O edital fica disponivel no
endereco acima das 0%h as 17h ou
no site  www.itatiba.sp.gov.br.
Informacdes: tel.(11) 3183-0655.

Paulo Rogério Cosenza
Pregoeiro

CONVOCACAO

Recursos Humanos
Secretaria de Administracao

O Setor de Recursos Humanos
da Prefeitura do Municipio de Itatiba,
Estado de S@o Paulo, no uso de suas
atribuicbes CONVOCA o candidato
abaixo relacionado, aprovado em
Concurso Publico Edital — 01/2010, @
comparecer ao Centro
Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”, situado na
Avenida Luciano Consoline, n® 600,
Jardim de Lucca, no dia 13/11/2013
as 10:30 hs, para apresentacdo de
documentos:

Assistente Social
55° Fernanda de Moraes Michelini
(Comparecer com RG,
comprovante de conclusdo do
Ensino Superior e Registro no CRESS).

[tatiba, 11 de Novembro de 2013

Rita de C. S. Godoy Gotardo
Chefe da Secdo de Recursos
Humanos

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

REUNIAO DO CONSELHO LOCAL
DE SAUDE DE ITATIBA
CONVITE A POPULACAO:

Toda a populagdo estd
convidada a participar da reuniéo
mensal do Conselho Local de
Saude de Itatiba do Bairro dos Pires
- U.B.S “Fermando Fornari * que serd
realizada:

DIA - 13 DE NOVEMBRO DE 2.013
HORARIO: 08hs:00min
Rod. Alkindar M. Junqueira
KM. B. dos Pires

Parficipe - Divulgue
SEBASTIAO JOSE VENDRAMINI

Presidente do Conselho Municipal
de Saude de ltatiba

REUNIAO DO CONSELHO LOCAL
DE SAUDE DE ITATIBA
CONVITE A POPULACAO:

Toda a populacdo esta
convidada a participar da reuniédo
mensal do Conselho Local de
Saude de lItatiba do CAPS AD -
Centro de Atencdo Psicossocial
Alcool e Drogas gue serd redlizada:

DIA - 13 de Novembro de 2.013
HORARIO: 14hs:00min
Av. Expediciondrios Brasileiros, 988
— Bairro Brotas

Parficipe - Divulgue
SEBASTIAO JOSE VENDRAMINI

Presidente do Conselho Municipal
de Saude de ltatiba




Imprensa Oficial

FINANCAS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA
Demonstrativo da Receita Arrecadada
Atendendo ao disposto no artigo 162 da Constituigdo Federal, o Municipio de ITATIBA
faz publicar os montantes das receitas arrecadadas conforme demonstrativo abaixo.
Periodo= 01/10/2013 a 31/10/2013
RECEITA VALOR

Itatiba, 12 de novembro de 2013 - TERCA-FEIRA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA

Demonstrativo da Receita Arrecadada
Atendendo ao disposto no artigo 162 da Constitui¢ao Federal, o Municipio de ITATIBA
faz publicar os montantes das receitas arrecadadas conforme demonstrativo abaixo.

Periodo= 01/10/2013 a 31/10/2013

RECEITA VALOR
IMPOSTO S/ A PROPRIEDADE PREDIAL URBANA 817.148,47
IMPOSTO S/ PROPRIEDADE TERRITORIAL URBANA 380.797,30
IRRF SOBRE RENDIM DO TRABALHO 329.315,35
IRRF SOBRE OUTROS RENDIMENTOS 33.928,84
I.T.B.I. 305.857,55
1.S.S.Q.N. 1.954.155,28
TAXA DE VIGILANCIA SANITARIA 756,35
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZACAO AMBIENTAL 9.374,67
TAXA DE INSTALACAO PARA FUNCIONAMENTO 2.834,98
TAXA LICENCA PARA LOCALIZACAO E FISCALIZ FUNCION 15.733,38
TAXA DE PUBLICIDADE COMERCIAL 254,09
TAXA DE LICENCA PARA EXECUCAO DE OBRAS 79.754,13
TAXA DE APROVACAO DO PROJETO DE CONSTR CIVIL 4.508,83
TAXA DE CEMITERIOS 1.564,42
TAXA DE REMOGAO DE LIXO 141.402,18
COTA-PARTE DO F.P.M. 2.104.381,39
COTA-PARTE DO I.P.T.R. 94.170,47
COTA-PARTE COMPENS FIN RECURSOS MINERAIS - CFEM 31.248,21
COT.PARTE FDO ESP PETROLEO-FEP 43.84517
MINISTERIO DA SAUDE - MAC/AIH 688.906,88
MINISTERIO DA SAUDE - PAB FIXO 437.438,10
MS - PAB PROGRAMA SAUDE FAMILIA 125.645,00
MS-PAB - AGENTES COMUNITARIOS 84.550,00
MS INCENTIVO DST/AIDS 30.682,49
MS ACOES ESTRATEGICAS / FAEC 33.705,00
MS CEO (CENTRO ESPECIALID ODONTOLOGICA) 13.200,00
MS PAB - PROGRAMA DE SAUDE BUCAL PSF 43.140,00
MS - FARMACIA POPULAR 10.000,00
MS PAB-INCENT IMPLANT NUCLEOS APOIO SAUDE FAM-NASF 40.000,00
MS/ AFB ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA 32.255,51
MINISTERIO DA SAUDE - CAPS 73.196,65
MS - PAB FIXO - PROGR REQUALIF UBS - REFORMAS 233.601,12
MS UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 100.000,00
MDS/PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGDBF (GESTAO) 18.580,93
MDS/PSB/SUAS/CRAS/PAIF PBF-PISO BASICO FIXO 18.000,00

| CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL |

IMPOSTO S/ A PROPRIEDADE PREDIAL URBANA 817.148,47
IMPOSTO S/ PROPRIEDADE TERRITORIAL URBANA 380.797,30
IRRF SOBRE RENDIM DO TRABALHO 329.315,35
IRRF SOBRE OUTROS RENDIMENTOS 33.928,84
I.T.B.L 305.857,55
1.8.8.Q.N. 1.954.155,28
TAXA DE VIGILANCIA SANITARIA 756,35
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO AMBIENTAL 9.374,67
TAXA DE INSTALAGAO PARA FUNCIONAMENTO 2.834,98
TAXA LICENGA PARA LOCALIZAGAO E FISCALIZ FUNCION 15.733,38
TAXA DE PUBLICIDADE COMERCIAL 254,09
TAXA DE LICENGA PARA EXECUGAO DE OBRAS 79.754,13
TAXA DE APROVAGAO DO PROJETO DE CONSTR CIVIL 4.508,83
TAXA DE CEMITERIOS 1.564,42
TAXA DE REMOGAO DE LIXO 141.402,18
COTA-PARTE DO F.P.M. 2.104.381,39
COTA-PARTE DO I.P.T.R. 94.170,47
COTA-PARTE COMPENS FIN RECURSOS MINERAIS - CFEM 31.248,21
COT.PARTE FDO ESP PETROLEO-FEP 43.845,17
MINISTERIO DA SAUDE - MAC/AIH 688.906,88
MINISTERIO DA SAUDE - PAB FIXO 437.438,10
MS - PAB PROGRAMA SAUDE FAMILIA 125.645,00
MS-PAB - AGENTES COMUNITARIOS 84.550,00
MS INCENTIVO DST/AIDS 30.682,49
MS AGOES ESTRATEGICAS / FAEC 33.705,00
MS CEO (CENTRO ESPECIALID ODONTOLOGICA) 13.200,00
MS PAB - PROGRAMA DE SAUDE BUCAL PSF 43.140,00
MS - FARMACIA POPULAR 10.000,00
MS PAB-INCENT IMPLANT NUCLEOS APOIO SAUDE FAM-NASF 40.000,00
MS/ AFB ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA 32.255,51
MINISTERIO DA SAUDE - CAPS 73.196,65
MS - PAB FIXO - PROGR REQUALIF UBS - REFORMAS 233.601,12
MS UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 100.000,00
MDS/PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGDBF (GESTAO) 18.580,93
MDS/PSB/SUAS/CRAS/PAIF PBF-PISO BASICO FIXO 18.000,00
MDS/FNAS/CREAS - PISO FIXO MEDIA COMPLEX PFMC2 20.600,00
MDS/FMASIGD-SUAS 1.498,93
TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGAO 642.106,68
TRANSF DIRETAS DO FNDE REF. AO PNAE 181.556,00
TRANSF DIRETAS DO FNDE REF. AO PNATE 66.058,80
TRANSF FIN ICMS - DESONERAGAO - LC N 87/96 30.356,39
COTA-PARTE DO I.C.M.S. 6.590.372,84
COTA-PARTE DO L.P.V.A. 495.564,90
COTA-PARTE DO IPI SIEXPORTACAO 47.698,83
COTA-PARTE ROYALTIES-CFPP LEI 7990/89-ARTIGO 9° 10.794,93
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDEB 4.944.758,31
MPAS/PE - PESSOA COM DEFICIENCIA 3.870,00
MPAS/PE - JUVENTUDE/ABRIGO 3.400,00
CONVENIO FEHIDRO/REFL. CILIAR 38.413,95
MULTA/JUROS MORA TX FISCALIZ E VIGILANCIA SANITAR 10,09
MULTAS E JUROS DE MORA DO IPTU 24.366,26
MULTAS E JUROS DE MORA DO ITBI 5.811,69
MULTAS E JUROS DE MORA DO ISS 17.892,06
MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTROS TRIBUTOS 4.629,03
MULTAS E JUROS DE MORA DA DiVIDA ATIVA DO IPTU 100.111,39
MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DO ISS 31.013,67
MULT/JUR M. DiV. AT. DAS CONTRIBUICOES DE MELHORIA 40,69
MULTAS/JUROS DE MORA DA DiVIDA ATIVA DAS TAXAS 13.216,04
RECEITA DA DiVIDA ATIVA DO IPTU 295.198,70
RECEITA DA DiVIDA ATIVA DO ISS 100.335,39
RECEITA DA DiVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIG DE MELHORIA 511
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTROS TRIBUTOS - PRINC 36.068,68
MS- INCENT P/ CONSTR POLOS ACADEMIA DA SAUDE- AMPL 108.000,00
CONT REP 0314531-50/09-REF/MODERN GINASIO ESPORTES -1.348,25
CONV FUNDOCAMP - PROJ INFORMAT DE UNID DE SAUDE 116.100,00
Jodo Gualberto Fattori José Luiz Bueno da Cunha Carlos Adriano Frare
Prefeito Municipal Secretario de Finangas CRC 1SP166065

¢ O CMAS no uso de suas atribuicdes, convida a todos os
3 é conselheiros e a quem interessar, para participar da reuniao
a § ordindria a ser realizada no dia 13 de novembro de 2013, as
oito horas na Secretaria de A¢do Social, Trabalho e Renda.




Imprensa Oficial

CONCURSO PUBLICO

RETIFICAGCAO N° 01/2013 DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 002/2013

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
ITATIBA toma publica a Retificacdo
do Edital do Concurso Publico N°
02/2013, conforme segue:

1.1. Onde se lé:

Il - DAS INSCRICOES

2. As inscricoes serdo realizadas
exclusivamente pela internet no
periodo das 10 horas de 14 de
Outubro de 2013 as 22 horas de 08
de Novembro de 2013, no endereco
eletrénico www.zambini.org.br

Il — DA INSCRICAO PARA O CAN-
DIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

3.5. O candidato inscrito como
pessoa com deficiéncia deverd
especificar, na ficha de inscricdo,
o tipo de deficiéncia que
apresenta, observado o disposto no
artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298, de 20/12/99 e suas
alteragdes, e, no periodo de
inscricdo de 14 de Outubro de 2013
a 08 de Novembro de 2013, deverd
encaminhar documentacdo - por
SEDEX ao Instituto Zambini, na Av.
Fagundes Filho, 141 - c.j. 43 - Edificio
Denver - 4° andar - SGo Judos, CEP
04304 - 000 Sado Paulo/SP,
indicando no envelope “REF:
Pessoa com Deficiéncia - Concurso
PMITA N° 002/2013", os seguintes
documentos:

a) relatério médico cuja data
de expedicdo ndo seja maior que
trés meses anteriores a data de
publicagao deste Edital atestando
a espécie, 0 grau ou nivel da defi-
ciéncia, com expressa referéncia
ao cddigo correspondente da Classi-
ficacdo Intemacional de Doenca -
CID, bem como a causa da defi-
ciéncia, inclusive para assegurar pre-
visdo de adaptacdo da sua prova;

b) requerimento com a
qualificagcdo completa do candidato,
bem como a especificagdo do
Concurso Publico para o qual esta
inscrifo, e, se for o caso, a solicitacdo
de prova especial em braile ou
ampliada, ou demais condicoes
especiais para a redlizagdo da prova.

V - DOS TiTULOS

5.4. O candidato que pretender
apresentar fitulos deverd proceder
da seguinte forma:

d) Nos dias 26 e 27 de novembro
de 2013, o candidato deverd proto-
colar seus respectivos Titulos pessoal-
mente, via envelope identificado,
mediante apresentacdo de docu-
mento de identidade, no protocolo
da Prefeitura Municipal de Itatiba —
Centro Administrativo “Prefeito Ettore
Consoline,” na Avenida Luciano
Consoline, 600 - Jardim de Lucca, nos
hordrios de 09 as 12 e de 13 Gs 16
horas.

Leia-se: B

Il - DAS INSCRICOES

2. As inscricOes serdo realizadas
exclusivamente pela internet no
periodo das 10 horas de 14 de
Outubro de 2013 as 22 horas de 15
de Novembro de 2013, no endereco

eletrénico www.zambini.org.br

Ill - DA INSCRICAO PARA O
CANDIDATO  PORTADOR  DE
DEFICIENCIA

3.5. O candidato inscrito como
pessoa com deficiéncia deverd
especificar, na ficha de inscricdo, o
fipo de deficiéncia que apresenta,
observado o disposto no artigo 4°
do Decreto Federal n° 3.298, de 20/
12/99 e suas alteracdes, e, no
periodo de inscricdo de 14 de
Outubro de 2013 a 15 de Novembro
de 2013, deverd encaminhar
documentacdo - por SEDEX ao
Instituto Zambini, na Av. Fagundes
Fiho, 141 - c.j. 43 - Edificio Denver -
4° andar - Séo Judas, CEP 04304 -
000 - Sao Paulo/SP, indicando no
envelope “REF:. Pessoa com
Deficiéncia - Concurso PMITA N° 002/
2013", os seguintes documentos:

q) relatdrio médico cuja data de
expedicdo ndo seja maior que trés
meses anteriores a data de
publicacao deste Edital afestando a
espécie, 0 grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagcdo
Internacional de Doenca - CID, bem
como a causa da deficiéncia, inclusive
para  assegurar previsdo de
adaptacdo da sua prova;

b) requerimenfo com a
qualificacdo completa do
candidato, bem como a
especificagcdo do Concurso
PuUblico para o qual estd inscrito, e,
se for o caso, a solicitacdo de prova
especial em braile ou ampliada, ou
demais condicdes especiais para
a realizacdo da prova.

V - DOS TITULOS

5.4. O candidato que pretender
apresentar tfitulos deverd proceder
da seguinte forma:

[]

d) Nos dics 10 e 11 de dezembro
de 2013, o candidato deverd
protocolar seus respectivos Titulos
pessoalmente, via  envelope
identificado, medionte apresentacdo
de documento de identidade, no
protocolo da Prefeitura Municipal de
ltatiba — Centro Administrativo “Prefeito
Ettore Consoline,” na Avenida Luciano
Consaline, 600 — Jardim de Lucca, nos
hordrios de 09 as 12 e de 13 Gs 16
horas.

As demais disposicdes do
referido  Edital se mantém
inalteradas.

E para que ninguém alegue
desconhecimento, expede-se o
presente Edital.

Para maiores informagoes entre
em contato no Servigco de
Atendimento ao Candidato (SAC)
através do telefone (11) 2367-6689
ou pelo endereco de e-mail
atendimento@zambini.org.br.

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE ITATIBA

[tatiba — SP 11 de novembro
de 2013

Itatiba, 12 de novembro de 2013 - TERCA-FEIRA

UPE2h

UNIDADE DE PRONTO

Seletivo N°©

ATENDIMENTO

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
“ANTONIO CARLOS BEDANI — GARRINCHA”

3

ASSDCIAGAO BRASILEIRA DE BENEFICENCIA COMUNITARIA

EDITAL DE CLASSIFICAGCAO FINAL E HOMOLOGAGAO

A UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO "ANTONIO CARLOS BEDANI — GARRINCHA", administrada pela ABBC -
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE BENEFICENCIA COMUNITARIA, e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA, Estado de
S@o Paulo, no uso de suas atfribuicdes legais, HOMOLOGAM a Classificacdo e o Resultado Final do Processo

02/2013, conforme segue:

1. CLASSIFICAGAO FINAL

2.1 Emprego: Auxiliar de Farmdcia

INSC NOME DOCUMENTO | N_OBJ CLASS
80078 | LEONARDO DA SILVA GOMES 44964585X 15 1
2.2 Emprego: Médico Clinico Geral Plantonista

INSC NOME DOCUMENTO | N OBJ CLASS
80200 | MARCOS EDIGAR DE ALMEIDA JR 33595988X 24 1
2.3 Emprego: Motorista de Ambuldncia

INSC NOME DOCUMENTO | N _OBJ CLASS
80177 | LUCIANO DOS SANTOS SILVA 429723830 24 1
80049 | JEAN PAULO ORTIZ DA SILVA 467665709 20 2
80053 | MARCOS ROBERTO AMBROSIO 195860767 19 3
80036 | MARCOS JULIANE DE SOUZA 467308287 19 4
80132 | FABIO GOMES DA ROCHA 25459629 19 5
80037 | EDIVANDE DA SILVA TRINDADE 20195662 19 6
80193 | ALDIMIR LOPES DA SILVA 95041278 18 7
80195 | MARCELO FURTADO BRUM 19304994 18 8
80180 | PAULO LEANDRO ALVES DI JURA 232094354 18 9
80181 ROGER RIBEIRO DE MELLO 5894356 17 10
80023 | DANIEL ZEFERINO DOS SANTOS SOUZA 450942831 17 11
80070 | JOSE IRINEU DE CAMARGO 78859037 16 12
80139 | CASIMIRO CARLOS DA SILVA PATACHO 117848852 16 13
80087 | ULISSES NOGUEIRA SALVADOR 4444437 16 14
80027 | FERNANDO PEREIRA DE ASSIS FONSECA 15388429 16 15
2.4 Emprego: Técnico de Enfermagem

INSC NOME DOCUMENTO | N _OBJ CLASS
80178 | ANY KELLY MORESTES DO AMARAL CAVALLI 79164976 21 1
80098 | CLAUDIA VANESSA ANDRADE DE MAMBRO 35150772-3 21 2
80138 | EDILEUSA ANTUNES DE ALMEIDA 14616632 21 3
80065 | ROSEANE APARECIDA CARDOSO FERNANDES 40632662-9 21 4
80014 | LUCILENE APARECIDA BERNARDO SILVA 422074950 20 5
80085 | ARIANE SANTOS RODRIGUES 45424486-1 20 6
80159 [ MARIA HELENA ESTEVO 33001605-2 19 7
80008 | LIDIOMAR DOS SANTOS FEITOSA 25949148-2 18 8
80156 | MARIA LUIZA RODRIGUES DA SILVA 30912245-4 18 9
80011 | SUELI ALVES DAS NEVES 259317901 18 10
80034 | ANA PAULA FERREIRA MONTEIRO DAS CHAGAS 268258533 17 11
80099 | FLAVIO LUIS DE OLIVEIRA 338124585 17 12
80192 | JESSICA ALEXANDRA TRESOLDI 354746856 17 13
80052 | DAIANE LAZZAROTTO 8105430329 17 14
80184 | TATIANE MARIA DA SILVA 414355969 17 15
80123 | ANDERSON JOSE APARECIDO DA SILVA 485536377 16 16
80095 | CLEIDE APARECIDA DE MORAES 13126431 16 17
80032 | MARIA APARECIDA SACCON 550146003 15 18
80016 [ IVANILDA PORFIRIO 225290832 15 19
80094 | ANA JURAI NARLOCH 3771825 15 20
80140 | CAROLINA FERMINO 401263083 15 21
80007 | BRUNA SIQUEIRA SANTANA 355442620 15 22

Declaramos para os devidos fins que todos 0s recursos interpostos, referente a estes empregos, foram julgados

e decididos

E para que ninguém alegue desconhecimento, expede-se o presente Edital.
Para maiores informacgdes entre em contato no Senvigo de Atendimento ao Candidato (SAC) através do felefone
(11) 2367-6689 ou pelo endereco de e-mail atendimento@zambini.org.br.

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO “ANTONIO CARLOS BEDANI — GARRINCHA”
[tatiba/SP 11 de novembro de 2013



ATOS OFICIAIS - CONVOCAGAO
ORDEM DO DIA

O Sr. VITORIO BANDO, Presidente
da Camara Municipal de lItatiba,
Estado de S&o Paulo, FAZ SABER aos
Senhores Vereadores que a 41¢
Sess@o Ordindria do Legislativo
acha-se marcada para o proximo
dia 13 (treze), no hordrio e local de
costume, com a seguinte ORDEM
DO DIA:

1 - Discuss@o Unica ao Projeto
de Resolucdo n° 19/2013, da Mesa,
que ‘Institui  gratificacdo ao
pregoeiro e aos membros da equipe
de apoio no dmbito do Poder
Legislativo”;

2 — Primeira discussdo ao Projeto
de Lei n°® 03/2013, do Sr. Vereador
Ailtfon Fumachi, que ‘Inclui no
Calenddrio Oficial de Eventos do
Municipio o ‘Dia da Comunidade
GLBTS™;

3 - Primeira discussdo, por
pedido de vista, & Proposta de
Emenda a Lei Orgdnica do
Municipio de Itatiba n® 55/2013, dos
Srs. Vereadores Ademir Ricardo,
Celso Padeiro, Décio da Farmdcia,
Fldvio Monte, Dr. Marco Antonio de
Camargo, Ronaldo Herculano, Rui
Fattori, Dr. Thomds Capeletto e
Vitério Bando que “Altera os arts. 12,
22,23,24,26,29,41,43,46e 100da
Lei Orgénica do Municipio de ltatiba,
e dd outras Providéncias”;

4 - Primeira discussdo, por
adiamento, ao Projeto de Lei n° 81/
2013, do Sr. Vereador Dr. Thomds
Capeletto, que ‘“Estabelece
prioridade na framitacdo de
procedimentos administrativos, no
dmbito do Municipio de Itatiba, das
pessoas que especifica”.

[TATIBA, 11 de novembro de 2013.

VITORIO BANDO
Presidente

Norivaldo Giaretta
Diretor Geral

PORTARIA N° 151/2013

EMENTA: EXONERA FUNCIONARIA
DO CARGO DE ASSISTENTE DE BASE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITATIBA, [OTADA
NO GABINETE DO VEREADOR DOUGLAS
AUGUSTO PINHEIRO DE OLIVEIRA.

O Sr. VITORIO BANDO, Presidente
da Camara Municipal de lItatiba,
Estado de S&o Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas,
e com fundamento na Resolucdo
n° 05, de 08 de abril de 2009, e
alteracdes posteriores, resolve:

Exonerar, “ex officio”:

A funciondria THAIS DE FATIMA
DA SILVA, portadora da Cédula de
Identidade RG. n° 48.846.249-6, CPF
n°® 423.441.378-07 € CTPS n°® 51599 -
série 351, do cargo de Assistente de
Base da Cdmara Municipal de
Itatiba, lotada no gabinete do

Imprensa Oficial

Itatiba, 12 de novembro de 2013 - TERCA-FEIRA

Atos Oficiais da Cdmara Municipal

Vereador Douglas Augusto Pinheiro
de Oliveira, com referéncia salarial
5, de provimento em comissdo, sob
0 Regime da Consolidagdo das Leis
do Trabalho — CLT, a partir desta data.

CUMPRA-SE.
[TATIBA, 06 de novembro de 2013.

VITORIO BANDO
Presidente da Camara

DADO e PASSADO na Secretaria
da Camara Municipal de Itatiba, no
dia seis de novembro de 2013. Eu,

, Norivaldo Giaretta,
Diretor Geral da Camara Municipal
de ltatiba, registrei esta Portaria e
afixei-a no local de costume.

PORTARIA N° 152/2013

EMENTA: EXONERA FUNCIONARIA
DO CARGO DE ASSISTENTE DE BASE
DA CAMARA MUNICIPAL DE ITATIBA,
LOTADA NO GABINETE DO VEREADOR
ADEMIR RICARDO.

O $r. VITORIO BANDO, Presidente
da Camara Municipal de lItatiba,
Estado de S@o Paulo, usando das
atfribuicoes que lhe sdo conferidas,
e com fundamento na Resolucdo
n° 05, de 08 de abril de 2009, e
alteracdes posteriores, resolve:

Exonerar, “ex officio”:

A funciondria MARCIA TUON,
portadora da Cédula de Identidade
RG. n° 32.454.132-6, CPF n°
225.058.488-58 ¢ CTPS n° 71.631 -
série 00215/SP, do cargo de
Assistente de Base da Cdamara
Municipal de Itatiba, lotada no
gabinete do Vereador Ademir
Ricardo, com referéncia salarial 5,
de provimento em comissdo, sob o
Regime da Consolidagdo das Leis
do Trabalho — CLT, a partir desta data.

CUMPRA-SE.
[TATIBA, 07 de novembro de 2013.

VITORIO BANDO
Presidente da Camara

DADO e PASSADO na Secretaria
da Camara Municipal de Itatiba, no
dia sete de novembro de 2013. Eu,

, Norivaldo Giaretta,
Diretor Geral da Camara Municipal
de ltatiba, registrei esta Portaria e
afixei-a no local de costume.

PORTARIA N° 153/2013

EMENTA: NOMEIA FUNCIONARIO
PARA EXERCER O CARGO DE
ASSISTENTE PARLAMENTAR DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITATIBA,
LOTADO NO  GABINETE DO
VEREADOR DOUGLAS AUGUSTO.

O Sr. VITORIO BANDO, Presidente da

Cdamara Municipal de ltatiba, Estado de
S&o Paulo, no uso das atfribuicdes de
seu cargo, e com fundamento na
Resolugdo n° 05, de 08 de abril de 2009;

RESOLVE:

NOMEAR o Sr. MICHAEL PADILHA
DE CAMARGO, portador do RG.
40.074.878-2 SSP/SP, do CPF.
396.696.138-50 e da CTPS n°® 52497
série 00351/SP, para exercer o cargo
de Assistente Parlamentar da
Camara Municipal de Itatiba, lotado
no Gabinete do Vereador Douglas
Augusto, referéncia salarial 02, de
provimento em comisséo, sob o
Regime da Consolidagdo das Leis
do Trabalho — CLT, a partir desta data.

CUMPRA-SE.
[TATIBA, 07 de novembro de 2013.

VITORIO BANDO
Presidente da Cdmara Municipal

DADO e PASSADO na Secretaria
da Camara Municipal de Itatiba, no
dia sete de novembro de 2013. Eu,

, Norivaldo Giarettq,
Diretor Geral da Camara Municipal
de ltatiba, registrei esta Portaria e
afixei-a no local de costume.

PORTARIA N° 154/2013

EMENTA: NOMEIA FUNCIONARIO
PARA EXERCER O CARGO DE ASSISTENTE
DE BASE DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITATIBA, LOTADO NO GABINETE DO
VEREADOR DOUGLAS AUGUSTO.

O Presidente da Cdamara
Municipal de ltatiba, Estado de Sdo
Paulo, VITORIO BANDO, no uso de suas
afribuicdes legais e de conformidade
com a Resolucdo n° 05, de 08 de
abril de 2009 e alteracdes posteriores,

RESOLVE,

NOMEAR o Sr. SEBASTIAO SILVEIRA
FREIRE, portador do RG. 23.018.352-
9 e do CPF. 207.267.169-87 e CTPS
n° 30522 série 370/SP, atuaimente
ocupante do cargo em comissGo
de Assistente Parlamentar da
Camara Municipal de ltatiba, lotado
no gabinete do Vereador Douglas
Augusto, com referéncia salarial 2,
para ocupar o cargo de Assistente
de Base da Camara Municipal de
Itatiba, com referéncia salarial 05,
de provimento em comissdo, sob o
Regime da Consolidagdo das Leis
do Trabalho —CLT, a partir desta data.

CUMPRA-SE.
[tatiba, 07 de novembro de 2013.

VITORIO BANDO
Presidente da Cdmara Municipal

DADO e PASSADO na Secretaria
da Camara Municipal de Itatiba, em
sete de novembro de 2013. Eu,

, Norivaldo Giaretta,

Diretor Geral da Camara Municipal
de ltatiba, registrei esta Portaria e
afixei-a no local de costume.

PORTARIA N° 155/2013

EMENTA: EXONERA FUNCIONARIA
DO CARGO DE CHEFE DE GABINETE
PARLAMENTAR DA CAMARA MUNICIPAL
DE ITATIBA, LOTADA NO GABINETE DO
VEREADOR ADEMIR RICARDO.

O Sr. VITORIO BANDO, Presidente
da Cdmara Municipal de ltatiba,
Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas,
e com fundamento na Resolucdo
n°® 05, de 08 de abril de 2009, e
alteracdes posteriores, resolve:

Exonerar, “ex officio”:

A funciondriac AMANDA BARBOSA
DE FARIAS, portadora da Cédula de
|dentidade RG. n°® 39.317.614-9, CPF
n® 382.836.938-32 ¢ CTPS n° 03427 -
série 00318/SP, do cargo de Chefe
de Gabinete Parlamentar da
Camara Municipal de ltatiba, lotada
no gabinete do Vereador Ademir
Ricardo, com referéncia salarial 06,
de provimento em comissdo, sob o
Regime da Consolidagdo das Leis
do Trabalho — CLT, a partir desta data.

CUMPRA-SE.
[TATIBA, 08 de novembro de 2013.

VITORIO BANDO
Presidente da Cdmara

DADO e PASSADO na Secretaria
da Cémara Municipal de Itafiba, no
dia oito de novembro de 2013. Eu,

, Norivaldo Giaretta,
Diretor Geral da Camara Municipal
de ltatiba, registrei esta Portaria e
afixei-a no local de costume.

PORTARIA N° 156/2013

EMENTA: NOMEIA FUNCIONARIA
PARA EXERCER O CARGO DE CHEFE
DE GABINETE PARLAMENTAR DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITATIBA,
LOTADA  NO  GABINETE DO
VEREADOR ADEMIR RICARDO.

O Presidente da Cdmara
Municipal de ltatiba, Estado de S&o
Paulo, VITORIO BANDO, no uso de
suas atribuicdes legais e de
conformidade com a Resolugdo n°
05, de 08 de abril de 2009 e
alteragdes posteriores,

RESOLVE,

NOMEAR a Sra. CARLA CRISTIANA
R. PESSOA, portadora do RG.
41.459.751-5 e do CPF. 334.655.558-
56 e CTPS n°® 00728 série 302/SP,
atualmente ocupante do cargo em
comiss@o de Assistente Parlamentar
da Cdmara Municipal de ltatiba,
lotado no gabinete do Vereador
Ademir Ricardo, com referéncia
salarial 2, para ocupar 0 cargo de
Chefe de Gabinete Parlamentar da
Cdamara Municipal de Itafiba, com
referéncia salarial 06, de provimento
em comissdo, sob o Regime da
Consolidagdo das Leis do Trabalho
—CLT, a partir desta data.

CUMPRA-SE.
[tatiba, 08 de novembro de 2013.

VITORIO BANDO
Presidente da Cdmara Municipal

DADO e PASSADO na Secretaria
da Cadmara Municipal de Itatiba, em
oito de novembro de 2013. Eu,
_______________ , Norivaldo
Giaretta, Diretor Geral da Camara
Municipal de ltatiba, reqgistrei esta
Portaria e afixei-a no local de
costume.

CONVOCACAO EXTRAORDINARIA

Em cumprimento & Portaria n® 157/2013, o Exmo. Sr. VITORIO BANDO,
Presidente da Camara Municipal de ltatiba, determinou que ficam os senhores
Vereadores CONVOCADOS a participar de Sessdo Extraordindria, que serd
realizada no préximo dia 13 (freze) de novembro, apds a 419 Sessdo Ordindria
do Legislativo, com base nos artigos 26 e seguintes da Lei Orgdnica do
Municipio, e nos artigo 101, I, e 228, § 1°, do R.l., a fim de se discutir e votar

as seguintes matérias:

1 - Discussdo Unica ao Projeto de Resolucdo n® 10/2013, da Mesa Diretora,
gue “Promove a Reforma do Regimento Intemo da Camara Municipal de
Itatiba, instituido pela Resolugdo n° 13/1998";

2 - Discussdo Unica ao Projefo de Resolucdo n® 20/2013, da Mesa Diretora,
que “Altera os artigos 20, ‘caput’, e seus pardgrafos; artigo 21, e acresce o
arfigo 21-A & Resolugdo n° 13, de 23 de julho de 1.998, que 'Institui o Novo
Regimento Intero da Camara Municipal de Itatioa™.

[tatiba, 11 de novembro de 2013.

Norivaldo Giaretta

Visto:

VITORIO BANDO -

- Diretor Geral

Presidente da Camara



CONCORRENCIA N° 01/2013
PROCESSO N° 07094/2011

DESPACHO

A Comissdo Permanente de
Licitacdes, apos prestar
informacdes, submete a minha
apreciacdo, nos termos do art. 109,
§4° da Lei Federal n° 8.666/93, 0s
recursos interpostos na etapa de
habilitacdo da Concoréncia n° 01/
2013.

Lote 01, a empresa Sustentare
Saneamento S/A argumenta, em
resumo, que é fruto da cisdo parcial
da empresa Sustentare Servigcos
Ambientais S/A em recuperagdo
judicial, mas que a despeito da
responsabilidade soliddria frente aos
credores da Sustentare Servicos ndo
haveria risco a contratagcdo ou
confusdo enfre os ativos e o0s
passivos, de modo que os indices
de seu balanco espelhariam a sua
real situagdo patrimonial. No mais,
a recorrente afirmar que o plano de
recuperagdo estd sendo cumprido,
o0 que seria dado & Prefeitura ir
verificar. Ao final, requer a sua
habilitacdo.

Lote 02, a empresa Litucera
Limpeza e Engenharia Ltda.
apresenta recurso confra a
habilitacdo da empresa Trajeto
Construcdées e Servicos Ltda..
Defende, em resumo, que a
empresa teria  demonstrado
experiéncia em dias, engquanto o
edital teria exigido demonstracdo
em viagens ou quilos. Com esses
motivos, requer a inabilitacdo da
Trajeto Construgdes e Servicos Ltda.

Lote 03, a empresa Litucera
Limpeza e Engenharia Ltda.
apresenta recurso contra a
habilitacdo da empresa Molise
Servicos e Construgdes Ltda,
defendendo, para tanto, que
existiia vicio insandvel no atestado
SZNO2147, j& que dele constam as
datas de 01/12/2006 a 28/02/2006,
sendo a primeira data posterior a
segunda. Com esses motivos, requer
a inabilitacdo da Molise Servicos e
Construcdes Ltda.

Lote 04, a empresa Molise
Servicos e Construcdes Lida.
sustenta, em resumo, que a
Comissdo teria empregado no
julgamento critério diferente do
estipulado no edital, pois a seu ver
ndo seria dado converter horas-
homem em qualquer outra unidade
e, aqinda, junta documentos
complementares para
comprovacdo das horas-homens.
Com esses motivos requer, ao final,
a sua habilitacdo. A empresa
Proposta Engenharia Ambiental
Ltda., por sua vez, sustenta que os
guantitativos minimos estipulados
para as alineas "a” (poda de drvores)

da Prefeitura de Itatiba

e "b” (rocada/capina manual) do
edital somariam 3800 horas/més e
gue de seu atestado técnico A.7184/
97 constaria o equivalente a 4.033,31
horas de realizacdo de capinacdo,
limpeza de codrregos, poda de
grama, poda de drvore e aplicacdo
de herbicida, pelo que
indubitavelmente teria demonstrado
a qualificacdo para esses dois itens.
E, para o item ‘¢’ (conservagcdo de
dreas verdes) traz conversbes com
base na Tabela PINI. Com esses
motivos requer, ao final, a sua
habilitacdo. A empresa Litucera
Limpeza e Engenharia Ltda., por sua
vez, ataca a exigéncia de
qualificagdo técnica operacional,
sustenta conhecimento e
experiéncia na drea e, por fim,
subjetivismo e auséncia de
embasamento técnico para a
conversdo das horas em unidades
de arvores, pois cada arvore teria
um tempo diferente de poda/corte.
Com esses motivos requer, ao final,
a sua habilitacdo.

Lote 05: A empresa Litucera
Limpeza e Engenharia Ltda.
apresenta recurso confra a
habilitacdo da empresa Molise
Servicos e Construcdes Ltda.
Sustenta, para tanto, que néo teria
demonstrado a prestacdo de
senvicos de pintura de meio fio, pelo
que a habilitacdo ndo fraria
seguranca e, ainda, feriria a
legalidade e a isonomia. Com esses
motivos, requer a inabilitacdo da
Molise Servicos e Construcdes Ltda.

Néo foram apresentadas
impugnacdes aos recursos.

DECIDO:

Lote 01: As razbes apresentadas
ndo afastam os fundamentos da
decisdo da Comissdo de Licitacoes,
pelo contrdrio, evidenciam que a
empresa licitante €& parte de
processo de recuperacdo judicial,
sendo solidariamente responsdvel
por todas as dividas das empresas
Renovar Ambiental Participacdes S/
A, anteriormente denominada
Sideco Brasil S/A, e Sustentare
Senvicos S/A, sendo o montante dos
débitos desconhecido. A recorente
nem sequer demonstrou o valor dos
débitos e o cumprimento do plano
de recuperacdo judicial. E, de outfro
lado, o edital, ndo impugnado,
exigiu certiddo negativa de faléncia
e recuperacdo judicial (item 6.4.1,
"e”) e indices contdbeis (item 6.4.1,
“c") para a demonstracdo de
indicios de saude financeira. Assim,
0s argumentos apresentados ndo
demonstram o cumprimento do
edital e ndo fornecem seguranca
financeira para a adjudicacdo de
um contrato com valor estimado de
R$17.993.748,00 (dezessete milhdes
novecentos e noventa e frés mil
sefecentos e quarenta e oito reaqis),
160 postos de trabalho e que
representa aproximadamente 6%
do orcamento municipal. Com base
no exposto, e considerando aqui
infegrados os demais fundamentos

apresentados pela CPL, NEGO
PROVIMENTO AO RECURSO
apresentado  por  Sustentare

Saneamento S/A., mantendo a sua
inabilitagdo.

Lote 02: A licitante Trajeto Cons-
frugcdes e Senvicos Ltda. demonstrou
que realizou em um (01) més 18 dias
de coleta de residuos de saude, de
modo que, ainda que tenha feito
apenas uma (01) viagem por dia, a
quantidade minima de viagens
exigida no edital sobra atendida.
Com base no exposto, e conside-
rando aqui infegrados os demais
fundamentos apresentados pela
CPL, NEGO PROVIMENTO AO RECUR-
SO apresentado por Litucera Limpe-
za e Engenharia Ltda., mantendo a
habilitacdo da Trajeto Construcoes
e Sericos Ltda. no lote 02.

Lote 3: A licitante Molise Servicos
e Constfrucdes Ltda. demonstrou a
média mensal exigida no edital,
pelo que, e considerando aqui
intfegrados os demais fundamentos
apresentados pela CPL,NEGO
PROVIMENTO AO RECURSO
apresentado por Litucera Limpeza
e Engenharia Ltda., mantendo a
habilitacdo da Molise Servicos e
Construcdes Ltda. no lote 03.

Lote 4: As razbes recursais, bem
como as consideracdes tecidas
pela CPL na manifestacdo antece-
dente, recomendam a anulacdo da
licitagdo do lote 04, pois, de fato, a
qualificacdo técnica operacional
estipulada para tal lote, embora
permitida pelo art. 30, Il da Lei 8.666/
93 e sumula 24 do TCE/SP causou, in
concreto, inegdvel restricdo a
participagdo - das 8 participantes,
somente 2 foram inabilitadas - e as
diligéncias efetuadas para fins de
ampliacdo da disputa, além de ndo
ampliarem a disputa, geraram
ainda mais dificuldades,
inconsisténcias e controvérsias,
colocando em risco a objetividade
e a rozoabilidade do julgamento, o
gue se vé claramente nos recursos
apresentados. Nesses termos,
porque insandvel o vicio, j& que ndo
é dado alterar a qualificagdo no
curso do procedimento, decido
abrir 0 prazo estipulado no art, 49,
§3° da Lei 8.666/93.

Lote 5: Consta expressamente
do atestado técnico apresentado
por Molise Servicos e Construgcdes
Ltda. os servicos de pintura de meio,
pelo que, e considerando aqui
infegrados os demais fundamentos
apresentados pela CPL, NEGO
PROVIMENTO AO RECURSO
apresentado por Lituceralimpeza e
Engenharia Ltda., mantendo a
habilitacdo da Molise Servicos e
Construcdes Ltda. no lote 05.

Publique-se.
Em, 11 de novembro de 2013.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

Itatiba, 12 de novembro de 2013 - TERCA-FEIRA

Secretaria de Acdo Social, Trabalho e Renda
oferece através do PAT as sequintes vagas:

Ajudante de Carga e
Descarga
Masculino, para Jundiai, das

22hs as 6hs

Ajudante Geral
Masculino, para drea externa
da sede da fazenda

Arrumadeira / Camareira
Feminino, disponibilidade de
hordrio, para hotel

Atendente de Lanchonete
Feminino, disponibilidade de
hordrio

Auxiliar de Cozinha
Ambos 0s sexos, para cozinha
industrial

Auxiliar de Producdao
Masculino, acima de 18 anos,
para industria de bebidas

Auxiliar Manutencado
para Bombas
Masculino, com experiéncia na

funcdo

Conferente p/ Jundiai
Masculino, das 22hs as 6hs

Cozinheiro
Ambos 0s sexos, para cozinha
industrial, das 14 as 23 horas

Eletricista Industrial

Masculino, com NR10, para
manutengdo e instalacdo in-
dustrial

Encarregado
AmbOos 0S $exos,

de Loja

Mesire de Obras
Masculino, com experiéncia
em pavimentagdo

Operador de Caixa
Masculino, 2° grau, disponibili-
dade das 5h as 12 h, serd ano-
lisado o bairro

Operador de Empilhadeira
Masculino, acima de 18 anos,
ensino fundamental completo

Operador de Empilhadeira
Masculino, para Jundiai, das
22hs as 6hs

Operador de Supermercado
Ambos 0s sexos, ensino fundo-
mental

Servente de Obras
Masculino, para servigos gerais

Tratorista
Masculino, com habilitacdo ¢
ou D

Vendedor
Masculino, para loja de depar-
tamentos

Nao sao fornecidas informacdes de vagas por telefone

SEGURO DESEMPREGO:
2% a 6% das 8 as 15 horas (numero de senhas limitadas)

INTERMEDIAGAO MAO DE OBRA
2% a 6 das 8 as 16 horas com RG, CPF, Carteira de Trabalho e
n° PIS ou Cartao Cidadao
ou cadastre-se no site: www.maisemprego.mte.gov.br

O PAT - Posto de Atendimento ao Trabalhador fica na A
Marechal Castelo Branco, 677, Secretaria da Ag¢édo Social

venida

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

REUNIAO DO CONSELHO LOCAL
DE SAUDE DE ITATIBA
CONVITE A POPULACAO:

Toda a populagdo estd
convidada a participar da reuniéo
mensal do Conselho Local de Saude
de ltatiba do CAPS AD - Centro de
Atencdo Psicossocial Alcool e
Drogas que serd realizada:

DIA — 13 de Novembro de 2.013
HORARIO: 14hs:00min
Av. Expediciondrios Brasileiros, 988
— Bairro Brotas

Participe - Divulgue
SEBASTIAO JOSE VENDRAMINI

Presidente do Conselho Municipal
de Saude de ltatiba



