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PORTARIA N° 6.098, DE 09 DE
AGOSTO DE 2013

“Nomeia servidor”.

JOAO GUALBERTO FATTORI,
Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuicdes de seu cargo, com
fundamento na Lei Municipal n°
3.239, de 28 de dezembro de 1999,
resolve

NOMEAR:

BENEDITO SANFINS JUNIOR,
portador do RG n° 13.252.154-4 e
do CPF n° 039.634.298-10, para
exercer o Emprego Publico, de
confianca, de Assessor Nivel I,
referéncia salarial 131, lotado junto
a Secretaria da Educag¢do, no
regime da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Ettore Consoline”,
em 09 de agosto de 2013.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

Redigida e lavrada na Secretaria
dos Negdcios Juridicos. Publicada
no Paco Municipal, mediante
afixagdo no local de costume, na
data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negodcios Juridicos

mp

PORTARIA N° 6.099, DE 12 DE
AGOSTO DE 2013

“Nomeia servidores”.

JOAO GUALBERTO FATTORI,
Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de S&@o Paulo, no uso das
atribuicdes de seu cargo, com
fundamento na Lei Municipal n°
3.239, de 28 de dezembro de 1999,
resolve

NOMEAR:

| - MATEUS GILBERTO TREVINE,
portador do RG n° 46.308.829-3 e

do CPF n°® 381.217.058-27, para
exercer o Emprego Publico, de
confiangca, de Assessor Nivel V,
referéncia salarial 124, lotado junto
a Secretaria de Cultura e Turismo,
no regime da Consolidacdo das Leis
do Trabalho - CLT, a partir desta data;

Il - SEBASTIAO SARTORATO
JUNIOR, portador do RG n°
11.787.007-9 e do CPF n°
016.595.698-42, para exercer o
Emprego Publico, de confianga, de
Assessor Nivel VI, referéncia salarial
106, lotado junto a Secretaria da
Acdo Social, Trabalho e Renda, no
regime da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, a partir de 13 de
agosto de 2013.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Ettore Consoline”,
em 12 de agosto de 2013.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

Redigida e lavrada na Secretaria
dos Negdcios Juridicos. Publicada
no Paco Municipal, mediante
afixagdo no local de costume, na
data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negdcios Juridicos

AUTO DE
INFRACAO

AUTO DE INFRAGAO Imposicdo de
Penalidade de Adverténcia n°
19115/2013

Interessado: lozinho da Cruz
Novaes

Assunto: Termo de Compromisso
de Recuperacdo Ambiental

Tem a presente a finalidade de
notificar o(a) Sr(a). IOZINHO DA CRUZ
NOVAES, proprietdrio(a) do imével
localizado na RUA ELOI FRANCO
PENTEADO - QUADRA C - LOTE 23 -
LOTEAMENTO SUMMERTIME-
(REGISTRO 10586) referente ao
DESCUMPRIMENTO DE TERMO DE
COMPROMISSO DE RECUPERACAO
AMBIENTAL firmado. Conforme
exigéncias do artigo 76 da
Resolucdo SMA 32/10

rensa Oficial

Orgao de publicacao dos Atos Oficiais dos

Poderes Executivo e Legislativo PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITATIBA

namero 1453 I TERCA-FEIRA
da Prefeitura de Itatiba

Como seu proprietdrio encontra-
se em local incerto e ndo sabido,
publica-se a presente notificacdo,
cientificando que a n&o
observéncia dos dispositivos legais
ensejard o imediafo implemento das
medidas administrativas e judiciais
pertinentes.

[tatiba, 12 de Agosto de 2013
MARIA REGINA MAMMANA SAVIETTO
Chefe da Secdo de Fiscalizac&o

Ambiental
|

CONVOCACA0

Recursos Humanos
Secretaria de Administracao

O Setor de Recursos Humanos
da Prefeitura do Municipio de

Itatiba, Estado de Sdo Paulo, no
uso de suas atribuicbes CONVOCA
oS candidatos abaixo
relacionados, aprovados em
Concurso Publico Edital - 01/2012,
a comparecerem ao Centro
Administrativo Municipal “Prefeito
Ettore Consoline”, situado na
Avenida Luciano Consoline, n°600,
Jardim de Lucca, no dia 14/08/
2013 das 14:30 hs, para
apresenfacdo de documentos:

Motorista de Veiculos Leves
13° Paulo Sergio Pinheiro
(Comparecer com RG, ter Ensino
Fundamental Completo e CNH
categoria D)

[tatiba, 12 de Agosto de 2013.
Rita de C. S. Godoy Gotardo

Chefe da Secdo de Recursos
Humanos

Notificagcao

Visto a classificacdo do
candidato abaixo no Concurso
PUblico Edital 01/2010 para vaga de
Auxiliar Administrativo, vimos pela
presente convocd-lo para se
apresentar até o dia 16/08/2013 junto
ao Setfor de Recursos Humanos da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE I[TATIBA,
A Avenida Luciano Consoline, n° 340,
Jardim de Lucca nesta cidade,
com oS seguinfes documentos.

RG, comprovante de conclusdo
de conclusdo do ensino médio.

177° Ana Silvia Papik

Comunicamos gue o nao
comparecimento no prazo acima
determinado caracteriza a suad
desisténcia.

Seg¢do de Recursos Humanos
.

ATOS OFICIAIS - CONVOCAGCAO
ORDEM DO DIA

O Sr. VITORIO BANDO, Presidente
da Camara Municipal de lItatiba,
Estado de SGo Paulo, FAZ SABER aos
Senhores Vereadores que a 289
Sessdo Ordindria do Legislativo
acha-se marcada para o proximo
dia 14 (catorze), as 15h00min., no
local de costume, com a seguinte
ORDEM DO DIA:

1 - 19 discuss@o ao Projeto de
Lei n® 80/2013, do Executivo, que
“Autoriza o Poder Executivo Municipal
a confratar financiamento com a

Caixa Econémica Federal, a ofere-
cer garantias e dd providéncias
correlatas”;

2 - 29 discussdo ao Projeto de
Lei n® 84/2012, do Vereador Ailton
Fumachi, que "Dispde sobre a
denominagdo de via publica”;

3 — 29 discussdo ao Projeto de
Lei n® 38/2013, do Vereador Valdir
Franciscon, que "Dispde sobre a
obrigatoriedade de instalacdo de
telas protetoras nas ‘bocas de lobo’
nos empreendimentos imobilidrios
no dmbito do Municipio de Itatiba,
na forma que especifica”;

4 - 29 discussdo ao Projeto de
Lei n® 58/2013, do Vereador Décio
da Farmdcia, que “Institui a Semana

Atos Oficiais da Cmara Municipal

Municipal de Prevencdo de
Doencgas Renais”;

5 — 29 discussdo ao Projeto de
Lei n°® 60/2013, do Vereador Ailton
Fumachi, que "Dispde sobre o
denominagdo de via publica”;

6 — 29 discussdo ao Projeto de
Lei n° 63/2013, do Vereador Rui
Fattori, que “Inclui no calenddrio
oficial de eventos do municipio ©
‘Dia Municipal da Saude do
Homem'.”

[TATIBA, 12 de agosto de 2013.
VITORIO BANDO - Presidente

Norivaldo Giaretta - Diretor Geral

telefone 3183-0630.

AUDIENCIA PUBLICA RESIDUOS SOLIDOS

A Prefeitura de Itatiba, por meio da Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura, realizard
no proximo dia 22 de agosto a 29 Audiéncia Publica para Elaboracdo do Plano Municipal
de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos. Toda a populacdo estd convidada a participar
e contribuir com a discussdo que acontecerd a partir das 18h30, no Auditério do Centro
Administrativo 'Prefeito Ettore Consoline', que fica na Avelina Luciano Consoline, 600,
Jardim De Lucca. Mais informagdes na Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura, pelo
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LICITACOES

Aviso de Adiamento - Pregdo
Presencial N° 77/2013, Edital N° 103/
2013, Tipo Menor Preco Por Item.
Objeto: o registro de precos, pelo
prazo de 12 (doze) meses, para
eventual aquisicdo de material de
pintura. O credenciamento e 0s
envelopes de Precos e Habilitacdo
que seriam recebidos no dia 12 de
Agosto de 2013, das 09 horas as
09h30min., serdo recebidos no dia 29
de Agosto de 2013, das 09 horas as
09h30min., na Secdo de Licitagdes, na
Avenida Luciano Consoline, n. 600,
Jardim de Lucca. O edital fica
disponivel no endereco acima das 09h
as 17h ou no site www.itatiba.sp.gov.or.
Informagodes: tel.(11) 3183-0655. Paulo
Rogério Cosenza — Pregoeiro.

Pregdo Presencial N° 89/2013,
Edital N° 115/2013, Tipo Menor Preco
Global. Objeto: a confratacdo de
empresa especializada em servicos
de retifica de motor e

Imprensa Oficial

Prefeitura de Itatiba

recondicionamento de bomba
hidrdulica em Rolo Dynapac CC 142,
PR 225. O credenciamento e os
envelopes de Precos e Habilitacdo
serdo recebidos no dia 28 de Agosto
de 2013, das 0%horas. as 09h30min.,
na Secdo de Licitagcdes, na Av.
Luciano Consoline, n.° 600, Jardim
de Lucca. O edital fica disponivel
no endereco acima das 09h as 17h
ou no site www.itatiba.sp.gov.br.
Informacdes: tel.(011)3183-0655.
Flavio Augusto Vicentini - Pregoeiro.

Pregdo Presencial N° 90/2013,
Edital N° 116/2013, Tipo Menor Preco
Por tem. Objeto: o regisiro de pregos,
pelo prazo de 12 (doze) meses, para
eventual aquisicdo de papel A3 e A4.
O credenciomento e 0s envelopes de
Precos e Habilitacdo serdo recebidos
no dia 28 de Agosto de 2013, das
13h30min. as 14horas, na Secdo de
Licitacdes, situada na Avenida Luciano
Consadline, n. 600, Jardim de Lucca. O
edital fica disponivel no endereco
acima das 09h as 17h ou no site
www.itatiba.sp.gov.br. Informacdes:
fel.(11) 3183-0655. Emerson Portella -
Pregoeiro.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

2° CHAMAMENTO PUBLICO - REPRESENTANTE DE
ENTIDADES DE TRABALHADORES DA AREA DA
SAUDE, ASSOCIAGCOES SINDICAIS, FEDERACOES,
CONFEDERAGOES., ASSOCIACOES OU
CONSELHOS DE CLASSE DE ITATIBA -SP.

A Comissdo Organizadora da IV
Conferencia Municipal de Saude de
ltatiba convida os representantes DE
ENTIDADES DE TRABALHADORES DA AREA
DA SAUDE, ASSOCIACOES SINDICAIS,
FEDERACOES, CONFEDERACOES.,
ASSOCIACOES OU CONSELHOS DE
CLASSE DE [TATIBA -SP, interessados em
atuar como Delegado na IV
Conferencia Municipal de Saude, a
participar da escolha de seus

representantes no dia 13 de Agosto de
2013 as 14:00 horas na sede do
Conselho Municipal de Salude de Itatiba,
localizada a Rua Marcos Dian, 365 —
Jardm de Lucca - Sala 32.

[tatiba, 07 de Agosto de 2013.
JOSE EDUARDO CINTRA

Presidente da ComissGo
Organizadora

EXPEDIENTE |

GOVERNO MUNICIPAL

Prefeito
Jodo Gualberto Fattori

Vice-Prefeito
Dr. Ariovaldo Hauck da Silva

Coordenadora de
Comunicacao Social
Thais Franca

Diretora do Departamento
de Comunicacao
Silvia Guedes

Prefeitura de Itatiba

A Imprensa Oficial de Itatiba é uma
publicagao sob a responsabilidade do
Departamento de Comunicagéo Social
da Prefeitura do Municipio de Itatiba.
Circula as tercas, quintas e sabados,
podendo haver edi¢des extras.
Distribuicao gratuita e dirigida. Os
exemplares podem ser encontrados em
reparticoes publicas de ambito
municipal, estadual e federal; bancas
de jornais, postos autorizados ou serem
retirados no Centro Administrativo
“Ettore Consoline”, localizado a Av.
Luciano Consoline, 600 - Jd. de
Lucca - ltatiba - SP.

Tiragem: 3.000 exemplares

Itatiba, 13 de agosto de 2013 - TERCA-FEIRA

AUXILIO TRANSPORTE
2° SEMESTRE DE 2013

A Prefeitura do Municipio de Itatiba dard inicio co
Programa de Auxilio Transporte para o 2° semestre de
2013, vdlidos para os alunos que comprovarem a
rematricula e para os que estdo iniciando cursos superiores
ou técnicos, que ndo sejam oferecidos em ltatiba.

PARA RENOVAGAO DO BENEFICIO: Os alunos deverdo
entregar, na Secretaria da Educagdo (novo prédio da
Prefeitura Municipal), Declaracdo ou Afestado de
Matricula referente ao 2° semestre de 2013, carimbado

ou assinado pela Instituicdo de Ensino (NAo SERAO ACEITAS
COPIAS DE BOLETOS BANCARIOS E DECLARAQOES ON-LINE SEM ASSINATURA E
CARIMBO DO RESPONSAVEL PELAS INFORMA(;OES).

O comprovante de matricula deverd ser entregue
em envelope, tipo carta, contendo no remetente o n°
de protocolo, nome completo e indicacdo do seu
banco de depdsito. Caso o beneficidrio ndo entregue
a declaragdo/atestado de matricula referente ao 2°
semestre de 2013, o beneficio serd automaticamente
cancelado.

N

_

N° de Protocolo: XXX
Nome: Jo#o da Silva

Banco de depésito: (Banco A; Banco B; Banco C)

PARA NOVAS INSCRICOES: Os alunos deverdo
comparecer no Centro de Capacitagdo (Antigo Paco
Municipal) munidos de:

- Cépia autenticada de RG;

- Copia autenticada de CPF;

- Copia do comprovante de residéncia recente;

- Comprovante de matricula referente ao 2° semestre
de 2013, cARIMBADA OU AsSINADA PELA INsTITUIGAO DE ENsiNo (NAO sERAO
ACEITAS COPIAS DE BOLETOS BANCARIOS E DECLARA(;()ES ON-LINE SEM ASSINATURA
E CARIMBO DO RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES).;

- Ser titular de conta bancdaria (Corrente ou
Poupanga), apenas na Caixa Econdémica Federal ou
no Banco do Brasil (Na@o serao aceitas contas em nome

de terceiros ou em CPF de terceiros). Caso a conta
apresentada seja Conta Poupanca do Banco do Brasil,
solicitamos que enirem em contato com o gerente do
banco, pois a numeragdo da conta deverd ser
apresentada da seguinte forma: 510.XXX.XXX-X ;e o
nimero da Conta Poupanca da Caixa Federal
acompanhado do cédigo 013

- Copia do Contrato com a empresa prestadora de
servicos de transporte, ou no caso da utilizagdo de
veiculo particular ou de onibus infermunicipal, para se
locomover até a universidade, deverd ser feita uma
declaragdo simples com reconhecimento de firma em
cartério, conforme o modelo abaixo:

EU, (Nome do ALUNO), estado civil, residente na (ENDERECO), (BAIRRO), portador
da cédula de identidade e inscrito no CPF, declaro para os devidos fins que utilizo meu
veiculo particular, para a cidade (nome da cidade) tendo um gasto mensal de RS (valor).

E, por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaragio.

- Toda documentacdo deverd ser entregue em
envelope Pardo A4, no ato da realizacdo do cadastro,

constando Nome Completo, Cidade em que estd
matriculado e telefones para contato.

Nome:

Cidade onde estuda:

Telefone:

\

Informamos que a falta de qualquer documentacdo
ou o0 ndo comparecimento do aluno no periodo pré-
determinado acarretard sua desqualificagcdo, para o
ingresso ou continuidade, do beneficio.

> Prazo para entrega dos documentos para
realizacdo de novas inscricdes: 26 de agosto a 6 de
setembro.

> Hordrio de Atendimento: Segunda, Terca, Quarta
e Sexta: 13h &s 16h. Quinta-feira: 09h as 12h

> Local: Centro de Capacitacdo (Antigo Paco
Municipal) — Praca XV de Novembro - Centro (Proximo a
Papelaria Itatiba)

> Prazo para entrega dos Documentos para
Renovagdo do Beneficio: 19 a 30 de agosto.

> Hordrio de Atendimento: segunda a sexta-feira:
13h &s 15h

> Observacdo: Na enfrega do comprovante de
matricula o beneficidrio deverd assinar a lista de
protocolo, pois & sua garantia de entrega do documento.

> Local: Secretaria da Educagdo — Avenida Luciano
Consoline, 600 - Jd. De Lucca (Antigo Prédio da
Consoline Veiculos) — ENTREGAR OS DOCUMENTOS NA
RECEPCAO (Sec. Municipal da Educag¢do).

Ndo serdo aceitos cadastros fora do prazo
estipulado nem com documentagdo incompleta.
Informacdes complementares no

www.itatiba.sp.gov.br

site:

ltatiba, 8 de agosto de 2013

MARIA DE FATIMA S. POLESI LUKJANENKO
SECRETARIA DA EDUCACAO
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Itatiba, 13 de agosto de 2013 - TERCA-FEIRA

CONSELHO MUNICIPAL DE SAl'lDEJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

REGIMENTO GERAL DA IV
CONFERENCIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE ITATIBA”

CAPITULO |
Dos Objetivos

Art. 1°. A IV Conferéncia Munici-
pal de Saude de Itatiba convocada
pelo Decreto Municipal n°® 6.322 de
10/06/2013 do Prefeito Municipal,
terd por finalidade discutir os desafios
para a efetivacdo do direito & salde
em lItatiba, a implantacdo e reorgo-
nizacdo das direfrizes do SUS para o
modelo de salde através da discus-
sdo dos problemas do municipio e
da proposicdo de diretrizes para
atualizar o plano municipal de satde
e plano plurianual da Saude

CAPITULO II
Da Realizagao

Art. 2°, A IV Conferéncia
Municipal de Saude serd realizada
no dia 17 de Agosto de 2013, na
Céamara Municipal de Itatiba,
localizada na Rua Romeu Augusto
Rela, n°1100, no Bairro do Engenho,
das 8h as 18 hs, sob os auspicios da
Prefeitura Municipal através da
Secretaria de Salude e previamente
divulgada para conhecimento da
populacdo na Imprensa Oficial do
Municipio.

CAPITULO 1lI
Do Temdrio

Art. 3°. Nos termos do Decreto
Municipal n® 6.322 de 10/06/2013 do
Prefeito Municipal e dos Editais 001
e 002/2013 da Secretaria da Saude,
a IV Conferéncia Municipal de
Saude terd como tema bdsico:
“Fortalecimento da Saude,
responsabilidade de todos”

Pardgrafo Unico: A abordagem
do tema serd realizada por expo-
sicdo de 1(um) conferencista, com
inicio as 9 horas e término as 10 horas.

CAPITULO IV
Dos Grupos de Trabalho

Art.4° Serdo formados 5 (cinco)
Grupos de Trabalho para tratar  os
seguintes temas especificos:

| — Recursos Humanos Secretaria da
Saude

Il - Financiamento da Atencdo Bdsica
Ill - Planejomento e Acompanha-
mento

IV - Promocdo da Saude -
Prevencdo as Doengas

V - Participacdo da Sociedade nas
Acdes de Saude

§ 1° A Comissédo Organizadora
terd o poder de unir os Grupos de

Trabalho antes do inicio da Reunido,
se entender que ird beneficiar os
resultados da Conferéncia.

§ 2° Cada grupo de trabalho ferd
um Coordenador eleito pela plend-
ria e um relator indicado pela Comis-
séo Organizadora que anotard
todas as propostas aprovadas.

§ 3° Todas as propostas discuti-
das nos Grupos de Trabalho serdo
votadas pelos participantes do
grupo, cabendo ao Coordenador
0 voto decisivo em caso de empate.

§ 4°: Iniciada a votacéo,
encerra-se toda e qualquer
manifestacdo sendo proibido o
reinicio da discussdo da proposta.

§ 5° Os trabalhos em grupo
servirdo para aprofundar o tema e
elaborar propostas a serem
discutidas na plendria final.

CAPITULO IV
Da Organizagdo da Conferéncia

Art. 6°. A Conferéncia sera
presidida pelo Secretario Municipal
de Saude ou pelo Presidente da
ComissGdo  Organizadora  da
Conferéncia.

Art. 7°. A Comissdo Organizadora
da IV Conferéncia Municipal de
Saude terd a seguinte composicdo:

a) Presidente: José Eduardo Cintra
b) Coordenadoria Geral: Mdarcia
LUcia Borella Ulhani e Sonia Maria
Romero,

c) Coordenadores Adjuntos: Jose
Carlos de Toledo, Claudia Elaine Pizzi,
Luciona Carla Ferreira Costa

d) Secretdria Executiva: Evania
Marques Godoi

e) Tesoureira: Maria Inés Fattori

f) Relatores: Renata Lopes, Maria
Cristina Berto Tescarollo.

h) Assessores Técnicos: Maria José
de Souza Trevine, Crislaine de Souza
Borges, Melissa Machado Cosenza,
Elizabet G. Pinheiro Tsumura, JUnio
Marques e Maria Cristina Alves de
Siqueira.

i) Assessor Juridico: Silvana Netto e
Gustavo Sesti de Paula

j) Assessor de Imprensa: André
Fujiwara.

CAPITULO V
Dos Membros

Art. 8°. Poderdo se inscrever
como membros da Conferéncia to-
das as pessoas ou instituicoes inferes-
sadas no aperfeicoamento da
politica de salde, na condicdo de:

| - Delegados;
Il - Convidados.

§ 1° - Os membros fitulares e
suplentes do Conselho Municipal de
Saude sdo membros natos da
Conferéncia.

§ 2°. Os membros inscritos como

Delegados ter&o direito a voz e voto
e os convidados terdo direito a voz.

§ 3°. SGo considerados “Dele-
gados” os representantes dos Con-
selhos Locais nos segmentos de Usu-
drios e Trabalhadores das Unidades
de Saude Publica do Municipio
escolhidos nas pré-conferéncias
realizadas sob a coordenacdo e
supervisdo da Secretaria Municipal
de Saude e do Conselho Municipal
de Saude nas seguintes Unidades:
1. Ambulatério Central  de
Especialidades (ACE)

2. Centro de Atencd@o a Crianga
(CAQ)

3. Centro de Testagem e Aconselho-
mento (CTA)

4. Centro de Atencdo Psicossocial
(CAPS 1I).

5. CAISMI — Centro de Atencdo Inte-
gral a Saude da Mulher de Itatiba.
6. Centro de Fisioterapia e
Reabilitacdo de Itatiba.

7. ESF 01 — “Abramo Delforno”

8. ESF 02 e 03 - Cecap José Franciscon'”.
9.ESF04 e 11 - CECI

10. ESF 05 - Zupardo “Dr. Jodo Batista
Mattioli”

11. ESF- 06 e 07 - San Francisco
“Clélio Antonio Rela”

12. ESF 08 e 12 — Porto Seguro “José
Chaves”-

13. ESF 09 e 13 — Centendrio “Dr.
Euclides Deantoni”

14. ESF 14 e 17 Santa Cruz “Urbano
Bezzana-”,

15. ESF 15 UBS Harmonia “Milton
Amadeu Parodi”

16. U.B.S Cruzeiro “Antonio Jodo
Batista Andreatfta”

17. U.B.S Tapera Grande “Luiz
Emmanuel Bianchi”.

18. U.B.S Morro Azul “Eliza Bulgarelli
Buzetto”

19. U.B.S Bairro dos Pires "Dr Anfonio
Fernando Lazares Fornari”

20. Centro Itatibense de Servicos
Odontolégicos (CISO)

21. ESF 18 Galetto "Dr. Glauco Murulo
Mattiuzzo”

22, Cenfro de Atencdo Psicossocial
— Alcool e Drogas (CAPS AD)

23. ESF 10 e 16 - San Francisco “José
Correia Belo”

24, ESF 19 Jardim Ypé “José Mattiuzzo".

§ 4°. Os delegados represen-
tantes dos prestadores de servicos,
aposentados e  pensionistas,
Entidades Assistenciais, Associagcoes
de Moradores, Associacdes de
Classes, Sindicatos de Trabalhadores,
ser@o eleitos através de consenso
em férum  proprio nas pré-
conferéncias conforme estabelece
o edital 002/2013.

§ 5°. SGo considerados “Convi-
dados” todos os representantes da
sociedade civil, trabalhadores,
gestores e demais membros da
sociedade ndo escolhidos como
delegados.

§ 6° - A Inscricdo de Delegados
e Suplentes seguird o conteldo dos
Editais 001/2013 e 002/2013.

CAPITULO VI
Dos Delegados

Art. 09.
Delegados

Sdo considerados

I - Representantes do governo
municipal;

Il - Representantes de instituicoes
publicas ou privadas prestadoras de
senigo de saude ao Municipio;

Il - Representantes de entidades de
Profissionais da drea de saude;

IV - Representantes de usudrios do
sistema SUS;

V - Representantes de Sindicatos de
Trabalhadores no Municipio

VI- Representantes de Entidades
Assistenciais e Filantropicas, devida-
mente registrada no Municipio de
Itatiba

VIl — Representantes das Associ-
acdes de Moradores devidamente
registradas no Municipio de ltatiba;
VIII - Representantes das Associ-
acdes, Entidades de Classes devida-
mente registradas no Municipio de
[tatiba.

IX — Representantes de Aposentados
e Pensionistas de Itatiba

X - Representante de Hospitais
Conveniados com o Sistema SUS

§ 1°. Nos fermos do Artigo 1° da
Lei 8.142/90, a representacdo dos
usudrios serd paritdria em relacdo
ao conjunto dos demais segmentos
como governo, prestadores de
servicos e frabalhadores da saude.

§ 2° Os membros ftitulares
poderdo ser substituidos por seus
suplentes, respeitando o segmento
ao qual pertence.

CAPITULO VI
Reunido da Assembleia para
Plendria Final

Art. 10° A mesa diretora, respon-
sdvel pela coordenagdo dos tra-
balhos da reuni@do da Plendria Final,
serd formada pelo Presidente da Co-
missdo Organizadora e 2 (dois) Coor-
denadores da Conferéncia, junta-
mente com 2 (dois) membros indi-
cados pelo Conselho Municipal de
Saude.

Art. 11° Participardo da Plendria
Final os delegados e convidados
participantes credenciados, sendo
que os delegados terdo direito a voz
e voto e os convidados parficipantes
apenas a voz.

Art. 12° - As 13H45 O Presidente
da Comissdo Organizadora e da
Mesa Diretora, fard a 19 (primeirq)
convocacdo da Assembléia da IV
Conferéncia Municipal de Saude
gue deverd contar com a presenca
minima de 2/3 (dois tergos) dos
delegados credenciados.

§ 1° NGo havendo quérum de 2/3
(dois tercos) de delegados, apds 15
(quinze) minutos serd iniciada a Reu-
nido da Assembléia com o ndmero
de delegados presentes na Plendria.

§2°F assegurada a dispensa da
leitura do Regimento Geral da IV
Conferencia Municipal de Saude, visto
que o mesmo foi discutido e aprovado
pelo Conselho Municipal de Salde de
ltatiba, esteve disponivel e publicado
na imprensa oficial para amplo
conhecimento dos parficipantes e de
foda populagdo em tempo hdbil que
antecedeu a Conferéncia.

Art. 13° - Os principais objetivos
da Plendria final séo:

I - Analisar, discutir e votar as mogdes
criadas e apresentadas a Assembleia.
Il - Apreciar e submeter & votagcdo a
sintese das discussdes do Temdrio Central
aprovadas pelos grupos de frabalho;

Il - Aprovar as direfrizes da Politica de
Saude para os préximos 2 (dois) anos.
IV - Somente serd@o discutidas as
propostas tematicas oriundas das
salas de discussoes.

Art. 14°. A apreciacdo e votacdo
das propostas consolidadas nos relo-
fdios ferdo os seguintes encominhomentos:

§ 1° - A Comiss@o Relatora
procederd leitura do Relatdrio Geral
de modo que os pontos de
divergéncia sejam identificados como
“destaques” para serem apreciados,
no final da leitura da proposta por
ordem de apresentacdo;

§ 2° - N&do havendo
manifestacdo de “destaque” por
membros da Plendria ao final da
leitura, a proposta serd considerada
automaticamente APROVADA.

§ 3° - Ser@o concedidos até 2 (dois)
minutos para representante em defesa
da proposta, mesmo fempo destinado
ao representante  contrdrio a proposta.
A mesa concederd palavra a um
delegado ou participante que se
apresente para defender posicAo
contréria a do propositor do destagque,
que dispord do mesmo tempo,
ficando a critério da mesa, a
concessdo de réplicas ou tréplicas.

§ 4° - Encerradas as discussoes,
o Presidente da Mesa colocard em
votacdo a proposta.

§ 5° - Iniciada a votagdo né&o
serd permitido o retorno para a
discussdo de qualquer assunto, até
que se conclua o resultado.

§ 6° - A aprovacdo das pro-
postas serd por maioria simples dos
delegados presentes (50% + 1).

§ 7° - As propostas que ndo esti-
verem relacionadas & drea da Sau-
de serdo excluidas do relatdrio final.

§ 8° - As propostas aprovadas
pela Plendria que forem redigidas
com texto ou seu conteldo que
venha ferir a Legislacdo em qualquer
esfera, Federal, Estadual ou
Municipal, serdo consideradas nulas
pela Comissdo Organizadora e
excluidas do Relatério Final.
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§ 9° - A Comissdo Organizadora
solicitard o parecer por escrito do
representante  da  Secretaria
Municipal de Negdcios Juridicos,
apds andlise do teor da proposta.

§ 10° - A Comissdo Relatora,
anotard junto a proposta
contfemplada nos § 8° e 9° deste
artigo a seguinte mensagem: “
PROPOSTA APROVADA PELA
PLENARIA, SUJEITA AO PARECER
JURIDICO SOBRE SUA LEGALIDADE”

Art. 15° A Plendria € soberana a
Mesa Diretora devendo exigir o
cumprimento do Regimento Intemo
para bom desenvolvimento dos
frabalhos.

Pardagrafo unico. Os pedidos de
‘questdo de ordem” poderdo ser
feitos pelos delegados junto a Mesa
Diretora a qualquer momento e
deverdo ser submetidos &
apreciagdo da plendria, exceto
durante o periodo de votacdo.

Art.16° - £ assegurado ao Presi-
dente da Mesa Diretora, a sus-
pensdo tempordria da Assembléia,
guando este julgar necessdrio.

§ 1° - A suspensdo determinada
pelo Presidente da Mesa Diretora
ndo poderd ultrapassar o limite de
15 (quinze) minutos.

§ 2° Sendo necessdrio tempo
maior que 15 (quinze) minutos a
Plendria deverd ser consultada e
decidira pela prorrogagao
estipulando o novo prazo de
suspensdo dos trabalhos.

§ 3° Além do Presidente da
Mesa, serd assegurado somente aos
Delegados o direito de pedir a
suspensdo da Assembléia pelo
prazo de 15 (quinze) minutos. Neste
caso o Presidente da Mesa deverd
consultar a Plendria para aprovagdo
por maioria simples.

CAPITULO VI
Das Disposicoes Gerais

Art. 17° Serdo fornecidos certifi-
cados a todos os participantes da IV
Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 18° - A Comissdo Organiza-
dora prestard contas de todas as
despesas efetuadas, no prazo de 10
(dez) dias Uteis apds o término dos
frabalhos, sendo facultada a toda
populacdo o acesso as contas e
documentos probatdrios.

Art. 19° A prestacdo de contas
da IV Conferéncia Municipal de
Saude serd apreciada e aprovada
em reunido ordindria do Conselho
Municipal de Saude de Itatiba.

Art. 209 A Comissdo de
Acompanhamento de Politicas
PUblicas do Conselho Municipal de
Saude de ltatiba terd a funcdo de
acompanhar a implantagcdo das
propostas aprovadas constantes no

relatério final, na gestdo da Saude
PUblica do municipio de Itatiba.

Pardagrafo Unico - O Relatdrio
final da IV Conferéncia Municipal de
Saude serd publicado na Imprensa
Oficial do Municipio, com copias ao
Exmo. Prefeito Municipal e ao
Secretdrio Municipal de Saude e
ficard a disposicdo dos interessados
no arquivo do Conselho Municipal
de Saude de ltatiba.

Art. 21°-Todas as convocagoes,
editais, convites referente a IV Con-
feréncia Municipal de Saude sdo de
conhecimento publico, divulgadas
na Imprensa Oficial do Municipio.

Art.22° - Este Regimento Intemno
foi encaminhado a todos os  interes-
sados, para andlise e discusséo na
Reunido Ordindria do Conselho
Municipal de Saude de ltatiba.

Art. 23° - Este Regimento Intemo
foi aprovado, conforme registro na
Ata da Reunido do Conselho
Municipal de Saude de Itatiba no dia
dezesseis de julho de dois mil e freze,
sendo publicado na Imprensa Oficial
do Municipio e disponibilizado
antecipadamente a todos os
interessados.

Art. 24° - Qualquer proposta para
alteracdo deste Regimento Intemo
apoés a aprovacdo do Conselho
Municipal de Saude de ltatiba,
deverd ser apresentada por
Delegado (s) Credenciado (s) no
inicio da Assembléia.

§ 1° Caso alguma proposta de
alteracdo do Regimento Intemo seja

apresentada, a mesma serd
discutida pelo prazo mdéximo de 3
(trés) minutos e ao fim deste prazo
serd colocada em votacdo.

§ 2° Para alteragcdes do Regi-
mento Interno da IV Conferéncia
Municipal de Saude serd necessdria
a aprovacdo de 2/3 (dois ter¢cos) dos
delegados presentes.

§ 3° - As alferagcdes apontadas
para mudanca do presente Regi-
mento Intemno e aprovadas pela ple-
ndria serdo incluidas no regimento
intferno da préxima conferencia de
saude de ltatiba, conforme Nota
Técnica 02/2013 do CONASEMS.

Art. 26 ° - As decisdes administra-
fivas e de funcionamento durante a
Conferéncia serdo tomadas pela
Comiss@o Organizadora

Art. 27° - Qualgquer caso omisso
neste Regimento Intemo, serd deci-
dido pela Comissdo Organizadora.

Discutido e Aprovado pelo
Conselho Municipal de Saude em
16/07/2013.

ltatiba, 16 de Julho de 2013.

LUIS GONGALVES SIMOES
Secretdrio Municipal de Saude
Presidente da IV Conferencia
Municipal de Saude

JOSE EDUARDO CINTRA
Presidente da Comissdo
Organizadora da IV Conferencia
Municipal de Saude
Presidente do Conselho Municipal
de Saude de ltatiba

CONVOCAGAO:

1 - Ficam convocados todos
os representantes indicados nas Pré
Conferéncias para atuarem como
Delegados na V@ Conferéncia
Municipal de Saude de ltatfiba.

2 - Ficam convocados todos
0s Membros do Conselho Municipal
de Saude de lItatiba a participarem
como membros natos da V@
Conferéncia Municipal de Saude
de Itatiba;

CONVITE:

Toda populacdo estd
convidada a participar da Ive
Conferéncia Municipal de Saude
de Itatiba.

‘Tema: FORTALECIMENTO DA
SAUDE - RESPONSABILIDADE DE
TODOS

Sub Tema: GESTAO E FORTALE-
CIMENTO DA ATENCAO BASICA

Local: Cdmara Municipal de
Itatiba

Data: 17 de Agosto de 2.013

IVe CONFERENCIA MUNICIPAL
DA SAUDE DE ITATIBA

Inicio: 8:00
Credenciamento

- 8:30 hs - Abertura Oficial

- 9:00 hs - Palestra com
Carmen Lavras (Médica Sanitarista
e Coordenadora do Nucleo de
Estudos em Politicas Publicas da
UNICAMP).

- 10:00 hs — Reunido em Grupos
Tematicos

a) Recursos HUManos

b) Financiamento da Atenc&o
Bdsica

¢) Planejamento

d) Promocdo da Saude -
Prevencdo as Doengas

e) Participacdo da Sociedade

- 12:00 hs - Intervalo para
almoco

- 13:30 hs — Convocagdo para
Plendria

- 13:45 hs - Inicio da Plendria

- 18:00 hs - PrevisGo para
encerramento

hs -

JOSE EDUARDO CINTRA
Presidente da Comiss&o
Organizadora

oferece atraves do PAT as sequintes vagas:
————————————————

Auxiliar de Producdo
Masculino, para tumos, de 2°
a sdlbado para industria

Borracheiro
Masculino, de 29 a sdbado ,
para dnibus

Campeiro
Masculino, para cuidar de
gado

Faxineiro
por 30 dias
Masculino, de 29a 69, RS 50,00
POR DIA.

Mecanico Diesel
Masculino, eletricista e opera-
dor

Monitor Infantil
Feminino, vaga para noite.

Motorista
Masculino, p/ caminhdo , ho-
bilitacdo C

Motorista
Ambos os sexos, para onibus

Operador de Mdquina
Masculino, refro escavadeira,

escavadeira, rolos, vasculante,
patrol, motorista, habilitacdo C,
ou D, para trabalhar nas estra-
das .

Servente de Obras
Masculino, ajudante de maqui-
nas de perfuratriz

Servicos Gerais
Masculino, para érea verde de
condominio em Vinhedo (fem
fretado)

Servicos Gerais
Masculino, para maguinas €
manutengdo

Trabalhador Rural
Para morar em fazenda
casado(com filho acima de 8
anos

Tratorista
p/ morar em fazenda pode ser
casado(com filho acima de 8
aNOS)SENviCos gerais

Vigilante
Masculino, 12/36, paraindustria

Vigilante
Masculino, 12/ 36 para banco

Nao sdo fornecidas informacdoes de vagas por telefone

SEGURO DESEMPREGO:
2% a 6° das 8 as 15 horas (numero de senhas limitadas)

INTERMEDIAGCAO MAO DE OBRA
2% a 62 das 8 as 16 horas com RG, CPF, Carteira de Trabalho e
n° PIS ou Cartao Cidadao
ou cadastre-se no site: www.maisemprego.mte.gov.br

O PAT - Posto de Atendimento ao Trabalhador fica na Avenida

Marechal Castelo Branco, 677, Secretaria da Acao Social

ATENCAO

MINISTERIO DO TRABALHO
ESTA EM NOVO ENDERECO

O Ministério do Trabalho esta atendendo em novo endereco:
Avenida Senador Lacerda Franco, 543.
O 6rgao publico funciona de segunda a sexta-feira, das 8h as 16h
para emissdo de Carteira de Trabalho e das 8h as 14h
para seguro desemprego.




