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INSCRICAO DE PROFESSOR PARA
ATUAR NO PROJETO SALA DE
RECURSOS MULTIFUNCIONAIS QUE
ATENDE ALUNOS COM DEFICIENCIA

A SECRETARIA DA EDUCAGAO DO
MUNICIPIO DE ITATIBA, no uso das
suas atribuicdes legais, torna publico
que estardo abertas as inscricoes
para os professores que desejarem
atuar no projeto SALA DE RECURSOS
MULTIFUNCIONAIS, elaborado pela
Secretfaria da Educagdo destinados
a atender alunos com deficiéncia e/
ou necessidades educacionaqis es-
peciais, a fim de ofertar Atendimento
Pedagodgico Especializado.

1-  DAS ATRIBUIGOES

1.1 — SGo atribuicoes do emprego
publico de Professor do projeto SALA
DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS que
atende alunos com deficiéncia:

a) participar das atividades
educacionais que Ihe forem
atribuidas por forga de suas funcoes;
b) respeitar as diversidades
atendendo, os alunos com toler@ncia
e competéncia, sem preconceitos
ou discriminacdo, comprometendo-
se com sua formagdo e a eficdcia
do seu aprendizado;

¢) comparecer ao local de trabalho
com assiduidade e pontualidade,
desempenhando suas atividades
com eficdcia, zelo e presteza;

d) identificar, elaborar, produzir e
organizar  servigos, recursos
pedagdgicos, de acessibilidade e
estratégias considerando  as
necessidades especificas dos alunos
publico-alvo da Educagdo Especial;
e) elaborar e executar plano de
Atendimento Educacional Especiali-
zado, avaliando a funcionalidade e
a aplicabilidade dos recursos
pedagdgicos e de acessibilidade;
f) organizar o tipo € o nimero de
atendimentos aos alunos na sala de
recursos multifuncionais;

g) acompanhar a funcionalidade
e a aplicabilidade dos recursos
pedagdgicos e de acessibilidade
na sala de aula comum do ensino
regular, bem como em outros
ambientes da escola;

h) orientar professores e familias so-
bre os recursos pedagdgicos e de
acessibilidade utilizados pelo aluno
ou ainda sobre agqueles recursos que
se fazem necessario utilizar na sala
de aulg;

i) ensinar e usar a tecnologia assis-
fiva de forma a ampliar habilidades
funcionais dos alunos, promovendo
autonomia e participacdo;

j) estabelecer articulagcdo com os
professores da sala de aula comum,
visando a disponibilidade dos
servicos, dos recursos pedagodgicos
e de acessibilidade e das estratégias
que promovem a participacdo dos
alunos nas atividades escolares.

2. DA REMI,JNERA(;AO SALARIAL
E CARGA HORARIA

Os professores receberdo saldrio
referencial de professor de PEBI
vigente R$ 13,48 (treze reais e
quarenta e oito centavos) por hora
aula, sendo-lhes atribuidas
semanalmente de 20 a 25 horas de
frabalho semanais com aluno, de
acordo com a necessidade da S.E.

3. DO PERIODO DE INSCRIGAO:
23 A 25 DE JANEIRO DE 2013.

4. DO LOCAL E HORARIO DA
INSCRICAO:

As inscrigoes serdo feitas no CAEPI,
localizado na Av. Expediciondrios
Brasileiros, n° 90, VI Brasileira.

O hordrio para inscricdo é das
9h30 as 13h e das 14h30 as 17h30.

5. DOS REQUISITOS PARA
INSCRICAO

Os candidatos deverdo ter sido
aprovados no Processo Seletivo que
corresponde ao Edital n® 001/2012
e comprovar a readlizagdo de cursos

em Educacdo Especial e/ou
Educacdo Inclusiva.

6. DOS_ CRITERIOS PARA
CLASSIFICACAO

Os candidatos ser@do

classificados na drea de atuagdo
conforme a formagdo especifica e
avaliagcdo de desempenho no
projeto no ano de 2012,
considerada, no que couber, a
Resolucdo da SME que dispde sobre
a atribuicdo de projetos na Rede
Municipal de Ensino de Itatiba.

A- A pontuagdo, a partir da
formacdo, dar-se-ad conforme o
disposto abaixo:

Licenciatura Plena em
Educagdo Especial ou Licenciatura
Plena em Pedagogia, com
habilitagdo em Educacdo Especial
— 20 (vinte) pontos

Licenciatura Plena em

Pedagogia - 18 (dezoito) pontos;

QOutras Licenciaturas Plenas - 14
(quatorze) pontos;

Curso de nivel meédio na
modalidade Normal ou Magistério -
10 (dez) pontos.

OBS: Para efeito de classificagdo
serd considerada apenas a
formacao de maior pontuacao.

B - A pontuacao, a partir dos cursos
de especializagdo apresentados na
drea de atuagcdo, dar-se- a
conforme o disposto abaixo:

Doutorado em Educagdo - 20
(vinte) pontos;

Mestrado em Educacdo - 18
(dezoito) pontos;

Especializagdo ou Pos
Graduacdo Lato Sensu em
Educacdo Especial ou Educagdo
Inclusiva com, no minimo, 360 horas
- 16 (dezeseis) pontos;

Especializagdo ou Pos
Graduacdo Lato Sensu em
Psicopedagogia com, no minimo,
360 horas - 14,0 (quatorze) pontos;

C - A pontuagdo, a partir de outros

cursos apresentados na drea de
atuagdo, dar-se- @ conforme o
disposto abaixo:

Cursos de 241 horas a 359 horas
oferecido e/ou reconhecido pela
Secretaria  do municipio ou
instituicdes reconhecidas pelo MEC
na drea de Educacdo Especial ou
Educacdo Inclusiva - 3,0 pontos por
curso, até o mdaximo de 6,0 pontos;

Cursos de 121 horas até 240
horas oferecido e/ou reconhecido
pela Secretaria do Municipio ou
instituicdes reconhecidas pelo MEC
na drea de Educacgdo Especial ou
Educagdo Inclusiva - 1,5 pontos até
o madximo de 3,0 pontos;

Cursos de menor duragdo na drea
de Educacdo Especial e/ou
Educacdo Inclusiva com no minimo
30 horas até 120 horas - 0,50 pontos
até o maximo de 1,5 ponto.

D - A avaliagdo de desempenho
no projeto, objeto deste edital, no
ano de 2012, terd o valor mdximo
de 08 (oito) pontos. No item

assiduidade, leva-se em conta o
tempo de experiéncia trabalhado
com aluno.

O candidato que se inscrever
para trabalhar nos projetos
relacionados a alunos com
deficiéncia visual deverd dominar o
Sistema de Escrita BRAILLE.

A classificacdo final dos candi-
datos corresponderd & somatdria
dos pontos obtidos nos itens A, B, C
e D, devendo, em caso de empate,
ser considerada a maior idade.

7. DOS DOCUMENTOS

Os  candidatos  deverdo
apresentar ORIGINAL E COPIA:
a- dos comprovantes da
habilitagdo/formagdo;
b- dos cursos de especializacdo na
drea de atuacdo;
c- dos outros cursos realizados na
drea de atuacdo;
d- da avaliagcdo de desempenho
no projeto.

Os casos  omissos  serdo
resolvidos pela comissdo responsavel
pela atribuicdo de aulas.

Os professores serdo chamados
conforme a ordem de classificacdo
e as necessidades da Secretaria de
Educacéo.

8. DOS RECURSOS

Da divulgagcdo oficial dos
resulfados e classificacdo caberdo
recursos fundamentados a
Secretaria Municipal de Educacéo,
no prazo de 2 (dois) dias, mediante
requerimento, que deverd ser
protocolado no Setor competente
da Secretaria da Educacdo.

9. DA FORMA DE ATRIBUICAO DE
SALAS

9.1 Na medida da necessidade
e observando a ordem de classi-
ficacdo, a Secretaria convocard os
candidatos da seguinte forma:

9.1.1 A classificagdo serd publi-
cada na Imprensa Oficial de Itatiba;

9.1.2 Apds o processo inicial de
atribuicdo de salas, as sextas — feiras,
sdbados, domingos, e segundas-
feiras, deverdo estar afixados em
lugar préprio, na S.E.M., para consulta
do publico interessado, as salas
vagas, disponiveis para atribuicdo na
terca-feira subsequente;

9.1.3 Os professores dever@do
comparecer, na sess@o de
atribuicdo, podendo escolher,

segundo sua classificacdo, as salas
que Ihe interessam.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS E
FINAIS

10.1 A inscricdo implica a
aceitagdo, por parte do candidato,
de todos os principios, normas e
condi¢des do Processo de Inscrigdo
estabelecidas no presente edital e
nas Leis pertinentes do Municipio.

10.2 A convocagd@o para con-
fratacdo dos candidatos habilitados
obedecerd rigorosamente a ordem
de classificacdo, ndo gerando a
aprovacdo, direito & contratagdo.
Independentemente das vagas
existentes, os aprovados ser&o cha-
mados conforme as necessidades
locais, a critério da Secretaria da
Educacdo.

[tatiba, 21 de janeiro de 2013.

Maria de Fatima Silveira Polesi
Lukjanenko
Secretdria da Educagdo

EDITAL SED N° 02/2013
JANEIRO/2013

INSCRICAO DE PROFESSOR PARA
ATUAR NO PROJETO REENCONTRO

A SECRETARIA  DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
ITATIBA, no uso das suas atribuicdes
legais, torna publico que estardo
abertas as inscricdes para 0s
professores EFETIVOS e
CONTRATADOS que desejarem atuar
no Projeto Reencontro elaborado
pela Secretaria de Educacdo
destinado a atender alunos com
deficiéncia.

1- DAS ATRIBUICOES

1.1 - Sd&o atribuicdes do
emprego publico de Professor do
Projeto Reencontro:

a) participar das atividades
educacionais que Ihe forem
atribuidas por forca de suas funcdes;
b) respeitar as diversidades
atendendo, os alunos com toleréncia
e competéncia, sem preconceitos
ou discriminacdo, comprometendo-
se com sua formacgdo e a eficdcia
do seu aprendizado;

c) comparecer ao local de
tfrabalho com assiduidade e
pontualidade, desempenhando
suas atfividades com eficdcia, zelo
e presteza;
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d) identificar, elaborar, produzir e
organizar  servigos, recursos
pedagdgicos, de acessibilidade e
estratégias considerando  as
necessidades especificas dos alunos
publico-alvo da Educagdo Especial;
e) usar a tecnologia assistiva como
forma de ampliar habilidades
funcionais dos alunos, promovendo
autfonomia e participacdo;

f) estabelecer um relacionamento
harmonioso e afetivo com os alunos;
Q) criar estratégias metodoldgicas
e pedagodgicas a fim de atender as
particularidades dos alunos;

h) ser criativo, din@mico e buscar
diferentes instrumentos e altemativas
para o processo de ensino e
aprendizagem;

i) Ter interesse no trabalho e
perseveranga na busca de
resulfados do projeto com relacdo
ao desempenho dos alunos;

j) Parficipar e desenvolver as
orientagdes técnicas, participacdo
nos HTPCS, cursos e reunides quando
convocado;

k) Ter bom relacionamento com os
familiares, postura ética e otimo
desempenho em sala de aula.

2. DA REMl}NERA(;AO SALARIAL
E CARGA HORARIA

Os professores receberdo saldrio
referencial de professor de PEB-I
vigente R$ 13,48 (treze reais e
quarenta e oito centavos) por hora
aula, sendo-lhes atribuidas
semanalmente 25 horas de trabalho
semanais com aluno.

3. DO PERIODO DE INSCRIGAO:
23 A 25 DE JANEIRO DE 2013.

4. DO LOCAL E HORARIO DA
INSCRICAO:

As inscricoes serdo feitas no CAEPI,
localizado na Av. Expediciondrios
Brasileiros, n° 90, VI Brasileira.

O hordrio para inscricdo & das
9h30 as 13h e das 14h30 as 17h30.

5. DOS REQUISITOS PARA
INSCRICAO

Os candidatos deverdo ter sido
aprovados no Processo Seletivo que

corresponde ao Edital n® 01/2012 e
comprovar a realizagcdo de cursos
em Educacdo Especial e/ou
Educacdo Inclusiva.

Os candidatos efetivos da rede
municipal de ensino deverm comprovar
a redlizacdo de cursos em Educacdo
Especial e/ou Educacdo Inclusiva.

6. DOS_ CRITERIOS
CLASSIFICACAO

PARA

Os candidatos serdo classificados:
1°. Area de atuagdo conforme a
formacdo especifica;
2°. Cursos de especializacdo na
drea de atuacdo;
3°. Qutros cursos na drea de atuacdo;
4°. Avaliogcdo de desempenho no
projeto, considerada, no que couber,
a Resolucdo da SME que dispde
sobre a atribuicdo de projetos na
Rede Municipal de Ensino de Itatiba.

OBS: O professor efetivo interessado
em atuar no supra Projefo e que ndo
tenha atuado em Projetos relacionados
a alunos com deficiéncia na rede
municipal de ensino no ano de 2012,
devem participar deste processo de
inscricdo para ser classificado
conforme 0s requisitos.

a. A pontuacdo, a partir da
formacdo, dar-se-d conforme o
disposto abaixo:

Licenciatura Plena em
Educagdo Especial ou Licenciatura
Plena em Pedagogia, com
habilitagdo em Educacdo Especial
— 20 (vinte) pontos

Licenciatura Plena em
Pedagogia - 18 (dezoito) pontos;

Outras Licenciaturas Plenas - 14
(quatorze) pontos;

Curso de nivel médio na
modalidade Normal ou Magistério -
10 (dez) pontos.

OBS: Para efeito de classificacdo
serd considerada apenas a
formacdo de maior pontuacdo.
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B - A pontuacdao, a partir dos cursos
de especializagao apresentados na
drea de atuagcdo, dar-se- a
conforme o disposto abaixo:

Doutorado em Educacdo
Inclusiva ou Educacdo Especial - 20
(vinte) pontos;

Mestrado em  Educacdo
Inclusiva ou Educacdo Especial - 18
(dezoito) pontos;

Especializacdo ou Pos
Graduacdo Lato Sensu em
Educacdo Especial ou Educacdo
Inclusiva com, no minimo, 360 horas
- 16 (dezesseis) pontos;

Especializacdo ou Pos
Graduacdo Lato Sensu em
Psicopedagogia com, no minimo,
360 horas - 14 (quatorze) pontos;

OBS: Para efeito de classificacdo
serd considerada apenas a
formacdo de maior pontuagdo.

C - A pontuagdo, a partir de outros

cursos apresentados na drea de
atuacdo, dar-se- @ conforme o
disposto abaixo:

Cursos de 241 horas a 359 horas
oferecido e/ou reconhecido pela
Secretaria  do municipio ou
instituicdes reconhecidas pelo MEC
na drea de Educacdo Especial ou
Educacdo Inclusiva - 3,0 pontos por
curso, até o maximo de 6,0 pontos;

Cursos de 121 horas até 240
horas oferecido e/ou reconhecido
pela Secretaria do Municipio ou
instituicdes reconhecidas pelo MEC
na drea de Educacdo Especial ou
Educacdo Inclusiva - 1,5 pontos até
o mdximo de 3,0 pontos;

Cursos de menor duracdo na
drea de Educacgdo Especial e/ou
Educacgdo Inclusiva com no minimo
30 horas até 120 horas - 0,50 pontos
até o mdaximo de 1,5 ponto.

D - A avaliagdo de desempenho
no projeto, objeto deste edital, no
ano de 2012, terd o valor mdaximo de
08 (oito) pontos. No item assiduidade,
leva-se em conta o tempo de
experiéncia trabalhado com aluno.

A classificacdo  final  dos
candidatos comesponderd & somatdria
dos pontos obtidos nos itens A, B, C e D
devendo, em caso de empate, ser
considerada a maior idade.

7. DOS DOCUMENTOS

Os  candidatos  deverdo
apresentar ORIGINAL E COPIA:
a- dos comprovantes da
habilitacdo/formacado;
b- dos cursos de especializacdo na
drea de atuacdo;
c- dos outros cursos realizados na
drea de atuacdo;
d- da avaliagéo de desempenho
no projeto.

Os caosos  Oomissos  serdo
resolvidos pela comissdo responsavel
pela atribuicdo de aulas.

Os professores serdo chamados
conforme a ordem de classificacdo
e as necessidades da Secretaria de
Educacdo.

8. DOS RECURSOS

Da divulgagdo oficial dos
resulfados e classificacdo caberdo
recursos fundamentados a
Secretaria Municipal de Educagéo,
no prazo de 2 (dois) dias, mediante
requerimento, que deverd ser
protocolado no Setor competente
da Secretaria da Educacdo.

9. DA FORMA DE ATRIBUICAO DE
SALAS

9.1 Na medida da necessidade e
observando a ordem de classifi-
cacdo, a Secretaria convocard os
candidatos da seguinte forma:

9.1.1 A classificagdo serd publi-
cada na Imprensa Oficial de Itatiba;

9.1.2 Apds o processo inicial de
atribuicdo das aulas, as sextas — feiras,
sdbados, domingos, e segundas-
feiras, deverdo estar afixados em
lugar préprio, na S.E.M., para consulta
do publico interessado, as salas
vagas, disponiveis para atribuicdo na
terco-feira subsequente;

9.1.3 Os professores deverdo com-
parecer, na sessdo de atribuicdo, po-
dendo escolher, segundo sua classi-
ficacdo, as salas que Ihe interessam.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS E
FINAIS

10.1 A inscricdo implica a
aceitagdo, por parte do candidato,
de todos os principios, normas e
condicdes do Processo de Inscricdo
estabelecidas no presente edital e
nas Leis pertinentes do Municipio.

10.2 A convocagcdo para
contratagdo dos candidatos habili-
fados obedecerd rigorosamente a or-
dem de classificacdo, ndo gerando a
aprovacdo, direito a contfratacdo.
Independentemente das vagas exis-
tentes, 0s aprovados serdo chamados
conforme as necessidades locais, a
critério da Secretaria da Educacdo.

[tatiba, 21 de janeiro de 2013.

Maria de Fatima Silveira Polesi
Lukjanenko
Secretdria da Educagdo

EDITAL SED N° 03/2013
JANEIRO/2013

INSCRICAO DE PROFESSOR PARA
ATUAR NO PROJETO MULTIPLICAR
QUE ATENDE ALUNOS EM
DEFASAGEM ANO/IDADE

A s;CRETARIA DE EDUCAGAO DO
MUNICIPIO DE ITATIBA, no uso das
suas atribuicdes legais, torna publico
que estardo abertas as inscricoes
para os professores EFETIVOS e
CONTRATADOS que desejarem atuar
no Projeto MULTIPLICAR elaborado

pela Secretaria de Educacdo
destinado a atender alunos em
defasagem ano/idade.

1-  DAS ATRIBUICOES

1.1 - Sd&o atribuicdes do
emprego publico de Professor do
projeto MULTIPLICAR que atende
alunos em defasagem ano/idade:
a) participar das atividades
educacionais que I|he forem
atribuidas por forga de suas funcdes;
b) respeitar as diversidades
atendendo, os alunos com tolerdncia
e competéncia, sem preconceitos
ou discriminacdo, comprometendo-
se com sua formacdo e a eficdcia
do seu aprendizado;
¢) comparecer ao local de trabalho
com assiduidade e pontualidade,
desempenhando suas atividades
com eficdcia, zelo e presteza;
d) identificar, elaborar, produzir e
organizar servigos, recursos pedago-
gicos, de acessibilidade e estra-
tégias considerando as necessi-
dades especificas dos alunos;
e) estabelecer um relacionamento
harmonioso e afetivo com os alunos;
f) criar estratégias metodoldgicas
e pedagogicas a fim de atender as
particularidades dos alunos;
g) ser criativo, dindmico e buscar
diferentes instrumentos e
alternativas para o processo de
ensino e aprendizagem;
h) Ter interesse no frabalho e
perseveranga na busca de
resulfados do projeto com relacdo
ao desempenho dos alunos;
i) Participar e desenvolver as
orientagdes técnicas, participacdo
nos HTPCS, cursos e reunides quando
convocado;
j) Ter bom relacionamento com os
familiares, postura ética e 6timo
desempenho em sala de aula.

2. DA REMl,lNERAq:AO SALARIAL
E CARGA HORARIA

Os professores receberdo saldrio
referencial de professor de PEBI
vigente R$ 13,48 (treze reais e
quarenta e oito centavos)por hora
aula, sendo-lhes atribuidas
semanalmente 25 horas de trabalho
com aluno, de acordo com @
necessidade da S.E.

3. DO PERIODO DE INSCRIGAO:
23 A 25 DE JANEIRO DE 2013.

4. DO LOCAL E HORARIO DA
INSCRICAO:

As inscricoes serdo feitas no CAEPI,
localizado na Av. Expediciondrios
Brasileiros, n© 90, VI Brasileira.

O hordrio para inscricdo € das
9h30 as 13h e das 14h30 as 17h30.

5. DOS REQUISITOS PARA
INSCRICAO

Os candidatos deverdo tfer sido
aprovados no Processo Seletivo que
corresponde ao Edital n® 001/2012
e comprovar realizagdo de cursos
em Alfabetizacdo ou Educacdo
Inclusiva ou Dificuldades de
Aprendizagem.



Imprensa Oficial

Itatiba, 24 de janeiro de 2013 - QUINTA-FEIRA

SECRETARIA DA EDUCACAO

Os candidatos efetfivos da rede
municipal de ensino devem
comprovar a realizacdo de em
Alfabetizacdo ou Educagdo Inclusiva
ou Dificuldades de Aprendizagem.

6. DOS_ CRITERIOS
CLASSIFICACAO

Os candidatos serdo classificados
na drea de atuacdo conforme a
formacdo especifica e avaliagdo de
desempenho no projeto objeto deste
edital no ano de 2012, considerada,
no que couber, a Resolugdo da SME
que dispde sobre a atribuicdo de
projetos na Rede Municipal de Ensino
de Itatiba.

PARA

A - A pontuacdo, a partir da
formagdo, dar-se-d conforme o
disposto abaixo:

Licenciatura Plena em
Pedagogia - 20 (vinte) pontos;

Curso de nivel médio na
modalidade Normal ou Magistério -
10 (dez) pontos.

OBS: Para efeito de classificacdo
serd considerada apenas a
formacdo de maior ponfuacdo.

B - A pontuagao, a partir dos cursos
de especializagcdo apresentados na
drea de atuacdo, dar-se- 4
conforme o disposto abaixo:

Doutorado em Educagdo - 14
(quatorze) pontos;

Mestrado em Educacdo - 12
(doze) pontos;

Especializagdo ou Pos
Graduacdo Lafo Sensu em
Psicopedagogia com, no minimo,
360 horas - 10,0 (dez) pontos;

Especializacéo ou Pos
Graduagdo Lato Sensu na drea de
Educacdo Inclusiva com, no
minimo, 360 horas - 08 (oito) pontos;

OBS: Para efeito de classificacdo
serd considerada apenas a
formmacdo de maior pontuacdo.

C - A pontuagdo, a partir de outros
cursos apresentados na drea de

atuacdo, dar-se- @ conforme o
disposto abaixo:

Cursos de 241 horas a 359 horas
oferecido e/ou reconhecido pela
Secretaria  do municipio ou
instituicdes reconhecidas pelo MEC
na drea de Alfabetizacdo ou
Educagdo Inclusiva ou Dificuldades
de Aprendizagem - 3,0 pontos por
curso, até o mdaximo de 6,0 pontos;

Cursos de 121 horas até 240
horas oferecido e/ou reconhecido
pela Secretaria do Municipio ou
instituicdes reconhecidas pelo MEC
na drea de Alfabetizacdo ou
Educacdo Inclusiva ou Dificuldades
de Aprendizagem - 1,5 pontos até o
madximo de 3,0 pontos;

Cursos de menor duragdo na
drea de Alfabetizagdo ou Educacdo
Inclusiva  ou Dificuldades de
Aprendizagem, com no minimo 30
horas até 120 horas - 0,50 pontos
até o mdaximo de 1,5 ponto.

D - A avaliacdo de desempenho
no projeto objeto deste edital no ano
de 2012, terd o valor mdximo de 10
(dez) pontos. No item assiduidade,
leva-se em conta o tempo de
experiéncia trabalhado com aluno.

A classificacdo final dos candi-
datos comesponderd & somatdria dos
pontos obtidos nos itens A, B, C e D
devendo, em caso de empate, ser
considerada a maior idade.

7. DOS DOCUMENTOS

Os  candidatos  deverdo
apresentar ORIGINAL E COPIA:
a- dos comprovantes da
habilitagdo/formagdo;
b- dos cursos de especializacdo na
drea de atuacdo;
c- dos outros cursos realizados na
drea de atuacdo;
d- da avaliagéo de desempenho
no projeto.

Os casos Oomissos  serdo
resolvidos pela comissdo responsavel
pela atribuicdo de aulos.

Os professores serdo chamados
conforme a ordem de classificacéo
e as necessidades da Secretaria de
Educacéo.

8. DOS RECURSOS

Da divulgacdo oficial dos
resultados e classificacdo caberdo
recursos fundamentados a
Secretaria Municipal de Educagdo,
no prazo de 2 (dois) dias, mediante
requerimento, que deverd ser
protocolado no Setor competente
da Secretaria da Educacdo.

9. DA FORMA DE ATRIBUICAO DE
SALAS

9.1 Na medida da necessidade e
observando a ordem de classifi-
cacdo, a Secretaria convocard os
candidatos da seguinte forma:

9.1.1 A classificagdo serd publi-
cada na Imprensa Oficial de Itatiba;

9.1.2 Considerando a classi-
ficacdo final, os candidatos serdo
chamados para atribuicdo das aulos.

9.1.3 Apds 0 processo inicial de
atribuicdo de salas, as sextas — feiras,
sdbados, domingos, e segundas-
feiras, deverdo estar afixados em
lugar préprio, na S.E.M., para consulta
do publico interessado, as salas
vagas, disponiveis para atribuicdo na
terca-feira subsequente;

9.1.4 Os professores deverdo
comparecer, na sessdo de
atribuicdo, podendo escolher,
segundo sua classificacdo, as salas
gue |he interessam.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS E
FINAIS

10.1 A inscricdo implica a
aceitagdo, por parte do candidato,
de todos os principios, normas e
condicdes do Processo de Inscricdo
estabelecidas no presente edital e
nas Leis pertinentes do Municipio.

10.2 A convocagdo para contra-
tacdo dos candidatos habilitados
obedecerd rigorosamente a ordem
de classificacdo, ndo gerando a
aprovacdo, direito & contratagdo.
Independentemente das vagas
existentes, os aprovados serdo
chamados conforme as
necessidades locais, a critério da
Secretaria da Educagdo.

[tatiba, 21 de janeiro de 2013.
Maria de Fatima Silveira Polesi

Lukjanenko
Secretdria da Educacdo

COMUNICADO

A equipe responsdvel pela Infovia Municipal agora atende no
Centro Administrativo ‘Prefeito Ettore Consoline’

NOVO TELEFONE DA INFOVIA MUNICIPAL
(11) 3183-0694

'PORTARIA N° 36/2013

A _EMENTA: NOMEIA
FUNCIONARIO PARA EXERCER O
CARGO DE ASSISTENTE
PARLAMENTAR DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITATIBA, LOTADO NO
GABINETE DOVEREADOR RONALDO
HERCULANO.

O  sr. VITORIO BANDO,
Presidente da Camara Municipal de
[tatiba, Estado de SGo Paulo, no uso
das atribuicdes de seu cargo, e
com fundamento na Resolucdo n®
05, de 08 de abril de 2009;

RESOLVE:

NOMEAR o funciondrio
EMERSON GOMES SANTOS, portador
do RG.46.297.771-7 SSP/SP, do CPF.
334.869.658-59 e da CIPS n°
03329 série 318/SP, para exercer o
cargo de Assistente Parlamentar da
Cdmara, lotado no Gabinete do
Vereador Ronaldo Herculano, de
provimento em comissdo e sob o
Regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT, com a referéncia 2, a
partir desta data.

CUMPRA-SE.
[TATIBA, 21 de janeiro de 2013.

VITORIO BANDO
Presidente da Cdmara Municipal

DADO e PASSADO na

Secretaria da Camara Municipal de
ltatiba, em vinte e um de janeiro de
2013. Eu,
José André Manente, Diretor Gerol
da Cdmara Municipal de ltatiba,
reqistrei esta Portaria e afixei-a no
local de costume.

EJA

Tel.: 4534-0590 — J. Delforno (Nosso Teto)

Tel.: 4524-5855 — San Francisco

EMEB Cel. Manoel J de Aratjo C:

Educacao de &= _

Jovens, Adultos e Idosos
(Antigo supletivo)

MATRICULAS ABERTAS - 1° SEMESTRE DE 20132

MATRICULE ATE DIA 28/02 NA ESCOLA MAIS PROXIMA DA SUA CASA!
A Prefeitura de Itatiba disponibiliza o transporte gratuito para vocé estudar!

EMEB Prof. Angela Lygia Parodi Scavone - 12 a 8 série - noite

EMEB Prof. Inés Prado Zamboni - 12 a 82 série - noite

Atos Oficiais da Cdmara Municipal

PORTARIA N° 37/2013

EMENTA: NOMEIA FUNCIONARIO
PARA EXERCER O CARGO DE
ASSISTENTE PARLAMENTAR DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITATIBA,
LOTADO NO GABINETE DOVEREADOR
DOUGLAS AUGUSTO.

O  sr. VITORIO BANDO,
Presidente da Cadmara Municipal de
[tatiba, Estado de SGo Paulo, no uso
das atribuicdes de seu cargo, e
com fundamento na Resolu¢do n°
05, de 08 de abril de 2009;

RESOLVE:

NOMEAR o funciondrio
NOMEAR o funciondrio SEBASTIAO
SILVEIRA FREIRE, portador doRG.
23.018.352-9 e do CPF/MF.
207.267.169-87, para exercer o
cargo de Assistente Parlamentar da
Cdamara, lotado no Gabinete do
Vereador Douglas Augusto, de
provimento em comissdo e sob o
Regime da Consolida¢cdo das Leis
do Trabalho — CLT, com a referéncia
2, a partir desta data.

CUMPRA-SE.
[TATIBA, 22 de janeiro de 2013.

VITORIO BANDO
Presidente da Camara Municipal

DADO e PASSADO na

Secretaria da Camara Municipal de
[tatiba, em vinte e dois de janeiro de
2013. Eu,
José André Manente, Diretor Gerol
da Cadmara Municipal de lItatiba,
registrei esta Portaria e afixei-a no
local de costume.

- 12a 82 série - noite

Tel.: 4538-0055 — Vila Brasileira

Tel.: 4524-7212 — Porto Seguro

Tel.: 4538-4950 — A. Zupardo

Tel.: 4534-0160 - San Francisco

EMEB Sebastiao de Camargo Pires -
Tel.: 4538-7018 — Bairro dos Pires

EMEB Prof. Nazareth de Siqueira Rangel Barbosa -
EMEB Philomena Salvia Zupardo - 52 a 82 série — manha e noite
EMEB Prof. Rosa Scavone - 12 a 42 série - tarde

12 a 82 série -noite

VOLTAR A ESTUDAR E UM DIREITO SEU!

12 a 82 série -noite

Governo de

TIBA

Melhor para as Pessoas




Imprensa Oficial

Itatiba, 24 de janeiro de 2013 - QUINTA-FEIRA

VIGILANCIA SANITARIA J

RENOVAGAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Companhia Brasileira de

Distribuicdo

Endereco: Av. Luis Emmanoel Bianchi,
123 — Parte Il - Jd. De Lucca - Itatiba
Atividade: Comércio varejista de
produtos farmacéuticos, sem
manipulacdo de formulas

Servicos: Drogaria/ Dispensa de Produtos
de Controle Especial

Responsdvel Legal: José Roberto
Coimbra Tambasco

Responsdvel Técnico: Gustavo Lopes
Rodrigues  CRF-SP: 30.022
Responsdvel Técnico Substituto: Livia
Ferrari Forato CRF-SP: 63.459
N° CEVS: 352340401-477-000100-1-4
Validade: 17/01/2014

Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011,

RENOVA(;AO DE LICENCA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Nallin  Farmdcia e

Manipulagdo Ltda ME

Endereco: Rua Dr. Aguiar Pupo, 30 -
Centro - Itatiba

Atividade: Comércio varejista de
produtos  farmacéuticos, com
manipulacdo de formulas

Servicos: Dispensar, administrar / Aplicar
medicamentos/ Dispensar medicamentos
de controle especial / aferir pardmetros
fisioldgicos e bioguimicos / perfurar Idbulo
auricular para colocacdo de brinco,
dispensar por meio remoto

Responsavel Legal: Neide Maria Gotardo
Nallin

Responsdvel Técnico: Cinfia Nallin
CRF-SP: 24.069

N° CEVS: 352340401-477-000034-1-7
Validade: 10/01/2014

Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011.

RENOVAGAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Drogaria Farmavitor Lida ME
Endereco: Av. Eloy Argemiro Carniatto,

60 - Engenho - ltatiba

Atividade: Comércio varejista de
produtos farmacéuticos, sem
manipulagdo de formulas

Servicos: Dispensar, administrar / Aplicar
medicamentos / Dispensar
medicamentos de controle especial /
aferir pardmetros fisioldgicos e
bioquimicos / perfurar Iébulo auricular
para colocagdo de brinco, dispensar
por meio remoto

Responsdvel Legal: Wellngton Roberto
Fernandes Pinheiro

Responsdvel Técnico: Wellington
Roberto Fernandes Pinheiro

CRF-SP: 30.806

N° CEVS: 352340401-477-000079-1-9
Validade: 17/01/2014

Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011.

RENOVAGAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Drogaria do Zezinho de Itatiba

Ltda

Endereco: Rua Rangel Pestana, 173 -
Centro - Itatiba

Atividade: Comércio varejista de
produtos farmacéuticos, sem
manipulacdo de formulas

Servigos: Dispensar, administrar / Aplicar
medicamentos / Dispensar
medicamentos de controle especial /
aferir pardmetros fisioldgicos e
bioquimicos / perfurar Iébulo auricular

para colocacdo de brinco, dispensar
por meio remoto

Responsavel Legal: Fabio E. Chrispim
Marin

Responsdvel Técnico: Maria Beatriz
Franco de Camargo Marin

CRF-SP: 56.029

N° CEVS: 352340401-477-000002-1-3
Validade: 17/01/2014

Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011.

RENOVAGCAO DE LICENCA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Drogaria Maijestic Ltda. ME
Endereco: Av. Marechal Castelo Branco,
26 - Engenho - Itatiba
Atividade: Comércio varejista de
produtos farmacéuticos, sem
manipulagdo de formulas
Servicos: Dispensar, administrar / Aplicar
medicamentos / Dispensar
medicamentos de controle especial /
aferir  pardmetros fisioldgicos e
bioguimicos / perfurar Idbulo auricular
para colocacdo de brinco, dispensar
por meio remoto
Responsdvel Legal: Jodo Valdinei
Moreton
Responsdvel Técnico: Jodo Valdinei
Moreton CRF-SP: 57.545
Responsdvel Técnico Substituto: Marcio
Ricardo Facina CRF-SP: 66.115
Responsdvel Técnico Substituto: Lilian
Loner CRF-SP: 52.119
N° CEVS: 352340401-477-000028-1-0
Validade: 17/01/2014
Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011.

RENOVAGAO DE LICENCA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: RW Brasil Imp. Com. de Prod.

Médicos Hospitalares Ltda EPP
Endereco: Av. Jodo Batista Leone, 494 —
Pg. Empr. Adelelmo Corradini - Itatfiba
Atividade: Comércio atacadista de
mdaquinas, aparelhos e equipamentos
para uso odonto-médico-hospitalar;
partes e pecas

Responsdvel Legal: Percio Abidenego
Barbieri

Responsdvel Técnico: Ana Paula
Carvalho da Silveira CROREN: 198.129
N° CEVS: 352340401-464-000006-1-2
Validade: 04/01/2014

Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011.

ALTERAQAO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA DEFERIDA
Empresa: Unilab Laboratdrio Clinico Ltda
Endereco: Rua Comendador Franco,

726 — Centro - Itatiba

Atividade: Laboratdrios clinicos
Responsdvel Legal: Marcio Gustavo
Lacerda Batista

Responsdvel Técnico: Talita Amadi de
Lima CRBM: 20.817
Responsdvel Técnico Substituto: Cristina
Helena Coelho CRBM: 3.380
N° CEVS: 352340401-864-000042-1-9
Validade: 23/08/2013

Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011.

ALTERA(;AO DE RESPONSABILIDADE
TECNICA DEFERIDA
Empresa: Unilab Laboratério Clinico Ltda
Endereco: Rua Jodo Bueno de Aguiar,

60 - Vila Cassaro - ltatiba

Atividade: Laboratérios clinicos
Responsdvel Legal: Marcio Gustavo
Lacerda Batista

Responsdvel Técnico: Talita Amadi de

Lima CRBM: 20.817
N° CEVS: 352340401-864-000068-1-5
Validade: 23/08/2013

Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011.

RENOVAGAO DA LICENCA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Rogerio Rodrigues Guerzoni
Endereco: Rua Campos Salles, 860 —

Centro - Itatfiba

Atividade: Atividade odontoldgica

N° CEVS: 352340401-863-000239-1-4
Equipamento: Raios-X odontoldgico
intra-oral Funck

N° CEVS: 352340401-863-000238-1-7
Validade: 02/01/2014

Responsdvel Legal: Rogerio Rodrigues
Guerzoni

Responsavel Técnico: Rogerio Rodrigues
Guerzoni CROSP: 35.612

Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011,

RENOVAGCAO DA LICENCA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Daniela Porto Forlenza

Catalano

Enderecgo: Rua Dr. Aguiar Pupo, 120 -
Centro - Itatiba

Atividade: Atividade odontoldgica

N° CEVS: 352340401-863-000271-1-1
Equipamento: Raios-X odontoldgico
infra-oral Dabi Spectro 70 X

N° CEVS: 352340401-863-000398-1-0
Validade: 21/12/2013

Responsdvel Legal: Daniela Porto
Forlenza Catalano

Responsdvel Técnico: Daniela Porto
Forlenza Catalano CROSP: 71.444
Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011.

RENOVAGCAO DA LICENCA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Armmando Catalano
Endereco: Rua Dr. Aguiar Pupo, 128 —
Centro - Itatiba
Atividade: Atividade odontologica
N° CEVS: 352340401-863-000270-1-4
Equipamento: Raios-X odontoldgico
intra-oral Dabi Spectro 70 X
N° CEVS: 352340401-863-000269-1-3
Validade: 21/12/2013
Responsavel Legal: Ammando Catalano
Responsdvel Técnico: Armando
Catalano CROSP: 5.628
Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011,

RENOVAGCAO DA LICENCA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Armando Catalano Junior
Endereco: Rua Dr. Aguiar Pupo, 120 —
Centro - Itatiba
Atividade: Atividade odontologica
N° CEVS: 352340401-863-000266-1-1
Equipamento: Raios-X odontolégico
intra-oral Dabi Spectro 70
N° CEVS: 352340401-863-000401-1-8
Validade: 21/12/2013
Responsdvel Legal: Ammando Catalano
Junior
Responsdvel Técnico: Armando
Catalano Junior CROSP: 57.437
Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011.

RENOVAGCAO DA LICENCA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Claudia Linhares Imajé

Catalano

Endereco: Rua Dr. Aguiar Pupo, 120/
128 — Centro - ltatiba

Atividade: Atividade odontologica

N° CEVS: 352340401-863-000272-1-9
Equipamento: Raios-X odontoldgico
infra-oral Dabi Spectro 70 X

N° CEVS: 352340401-863-000402-1-5
Validade: 21/12/2013

Responsavel Legal: Claudia Linhares
Imajé Catalano

Responsdvel Técnico: Claudia Linhares
Imajé Catalano CROSP: 57.439
Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011,

RENOVAGCAO DA LICENCA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Jodo Fabiano Catalano
Endereco: Rua Dr. Aguiar Pupo, 120 —
Centro - Itatiba
Atividade: Atividade odontologica
N° CEVS: 352340401-863-000267-1-9
Validade: 21/12/2013
Responsdvel Legal: Jodo Fabiano
Catalano
Responsavel Técnico: Jodo Fabiano
Catalano CROSP: 67.712
Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011,

RENOVAGAO DA LICENGA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Natalia Bernardi Autran
Endereco: Rua Francisco Glicério, 136
— Centro - ltafiba
Atividade: Atividade odontoldgica
N° CEVS: 352340401-863-000228-1-0
Validade: 14/01/2014
Responsdvel Legal: Natalia Bermnardi
Autran
Responsdvel Técnico: Natalia Bernardi
Autran CROSP: 53.304
Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011,

ALTERAGAO CADASTRA DEFERIDA
Empresa: Beiersdorf IndUstria e Comércio
Ltda
Endereco: Estrada Municipal Benedito
A. Regagnin, 1470 — Bairro dos Pinfos -
Itatiba
Atividade: Fabricagcdo de cosmeticos,
produtos de perfumaria e de higiene
pessoal
N° CEVS: 352340401-206-000002-1-3
Validade: 24/09/2013
Responsadvel Legal: Ricardo Cesar
Basque
Responsdvel Técnico: Adolfo Gutmann

CRQ: 04317510

Responsdvel Técnico Substituto:
Alexandre da Silva Braco CRQ:
04430099

Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011,

Atividade: Comeércio varejista de artigos
de dtica

N° CEVS: 352340401-477-000102-1-9
Validade: 30/11/2013

Responsdvel Legal: Sandra Roseli
Ferreira

Responsdvel Técnico: Juliana Tavares de
Souza

Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011,

CADASTRO DEFERIDO
Empresa: Evelin Foli Maioli Costa
Enderecgo: Rua Cyro Deantoni, 98 — Jd.
Santa Filomena - Itatiba
Atividade: Outras atividades de
fratamento de beleza
Responsavel Legal: Evelin Foli Maioli
Costa
N° CEVS: 352340401-960-000248-2-1
Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011,

CONCESSAO DE LICENCA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Roberto Luiz Perobelli Stefani
Enderego: Rua Romeu Augusto Relaq,

601 — Engenho - Itatiba

Atividade: Senvicos de alimentacdo paro
eventos e recepcdo - bufé
Responsdvel Legal: Roberto Luiz Perobell
Stefani

N° CEVS: 352340401-562-000063-1-9
Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011,

CONCESSAO DE LICENGA DE

FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: A. de F. Perobelli - ME
Endereco: Estrada Municipal Benedicto
Antonio Regagnin, 947 — Lt. Pg. Do
Colina | - Itatiba
Atividade: Bares e outros estabeleci-
mentos especializados em servir bebidas
Responsavel Legal: Amarilda de Fétima
Perebelli
N° CEVS: 352340401-561-000677-1-7
Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011,

CONCESSAO DE LICENGCA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Malelu Bar Ltda ME
Enderego: Rua Coronel Camilo Pires,
431 - Centro - Itatiba
Atividade: Bares e outros estabeleci-
mentos especializados em servir bebidas
Responsdvel Legal: Luis Américo
Escodelerba Barra
N° CEVS: 352340401-561-000674-1-5
Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
margo de 2011,

RENOVAQAO DE LICENCA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Sire Servicos Médicos S/C Ltda

Enderego: Rodovia Engenheiro
Constancio Cintra Km 79,25 — Pinhal -
Itatiba

Atividade: Atividade  médica

ambulatorial restrita a consulta

N° CEVS: 352340401-863-000252-1-6
Validade: 04/01/2014

Responsdvel Legal: Luiz Gongalves
Simdes

Responsdvel Técnico: Luiz Gongalves
Simoes CRM: 25.671
Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011.

RENOVAGAO DE LICENGA DE

FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Fermont Optica Ltda ME
Endereco: Rua Francisco Glicério, 142
— Centro - Itatiba

CONCESSAO DE LICENCA DE
FUNCIONAMENTO DEFERIDA
Empresa: Canela Santa Flores e Café

Ltda - ME

Endereco: Av. Expediciondrios Brasileiros,
968 — Brotas - Itatiba

Atividade: Lanchonetes, casas de cha,
de sucos e similares

Responsdvel Legal: Maria das Dores
Alves Mesquita da Silva

N° CEVS: 352340401-561-000678-1-4
Conforme Portaria CVS 04, de 21 de
marco de 2011,

Dr. Luis Gongalves Simoes
Secretdrio da Saude - PMI

Dra. Solange Vicentini T.
Moessenboeck
Diretora do Departamento de
Vigiléncias em Saude



DECRETO N° 6.245, DE 28 DE
DEZEMBRO DE 2012

“Dispbe sobre a abertura de
crédito adicional suplementar, na
forma que especifica”.

JOAO GUALBERTO FATTORI,
Prefeito do Municipio de Itatiba,
Estado de S&o Paulo, no uso das
atribuicées de seu cargo e com
fundamento no inciso Ill do artigo 4°,
bem como no §1° do mesmo artigo,
da Lei Municipal n® 4.433, de 29 de
dezembro de 2011,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto o crédito
adicional suplementar no valor de RS
3.730.746,31 (frés milhdes, setecentos
e trinta mil, setecentos e quarenta e
seis reais e trinfa e um centavos),
mediante suplementacdo das
dotacdes orcamentdrias
consignadas no orgamento vigente
sob as seguintes rubricas:

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.01.00 - Secretaria de Governo
02.01.01 - Secretaria de Governo
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0004.2.003 — Manuten¢do da
Secretaria de Governo

Valor a suplementar = RS 26.000,00
(Vinte e seis mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.01.00 — Secretaria de Governo
02.01.01 - Secretaria de Governo
3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais
04.122.0004.2.003 — Manutenc&o da
Secretaria de Governo

Valor a suplementar = RS 21.000,00
(vinte e um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.01.00 - Secretaria de Governo
02.01.01 - Secretaria de Governo
3.3.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica
04.122.0004.2.003 — Manutenc&o da
Secretaria de Governo

Valor a suplementar = RS 10.000,00
(dez mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.02.00 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

02.02.01 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0004.2.008 — Manutenc&o da
Secretaria dos Negdcios Juridicos
Valor a suplementar = RS 17.000,00
(dezessete mil reqis)

(Decreto n° 6.245/12)
fls. 02

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.02.00 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

02.02.01 - Secretaria dos Negdcios
Juridicos

3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais
04.122.0004.2.008 — Manutencé&o da
Secretaria dos Negdcios Juridicos
Valor a suplementar = RS 5.000,00
(cinco mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.03.00 - Secretaria de Financas
02.03.01 — Secretaria de Financas
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.123.0004.2.009 — Manufencdo da
Secretaria de Finangas

Valor a suplementar = R$ 8.000,00
(oito mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.03.00 - Secretaria de Finangas
02.03.02 - Secretaria de Financas/
Encargos Gerais

3.3.90.47.00 - Obrigacdes Tributdrias
e Contributivas

04.123.0004.2.016 — Contribuicoes
para Formagdo do PASEP

Valor a suplementar = RS 100.000,00
(cem mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.04.00 - Secretaria de Obras e
Meio Ambiente

02.04.01 — Secretaria de Obras e
Meio Ambiente

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0003.2.017 — Manutencé&o da
Secretariac de Obras e Meio
Ambiente/ Administrac&o

Valor a suplementar = RS 14.000,00
(quatorze mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.04.00 - Secretaria de Obras e
Meio Ambiente

02.04.01 - Secretaria de Obras e
Meio Ambiente

3.1.90.13.00 — Obrigagdes Patronais
04.122.0003.2.017 — Manutencé&o da
Secretariac de Obras e Meio
Ambiente/ Administrac&o

Valor a suplementar = RS 27.000,00
(vinte e sete mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.04.00 - Secretaria de Obras e
Meio Ambiente

02.04.01 - Secretaria de Obras e
Meio Ambiente

4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes
15.451.0003.1.010 — Obras de Infra-
Estrutura Urbana

Valor a suplementar = R$ 54,204,74
(cinquenta e quatro mil, duzentos e
quatro reais e setenta e quatro
centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.04.00 - Secretaria de Obras e
Meio Ambiente

02.04.02 - Secretaria de Obras e
Meio Ambiente/ Fundo Municipal de
Urbanizagdo

4.4.90.30.00 — Material de Consumo
15.451.0003.1.010 — Obras de Infra-
Estrutura Urbana

Valor a suplementar = RS 200,00
(duzentos reais)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal
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02.05.00 - Secretaria da Saude
02.05.01 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/
Administragdo Geral

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
10.122.0007.2.026 — Manutencé&o da
Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administracdo
Valor a suplementar = RS 10.000,00
(dez mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Saude
02.05.01 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/
Administracdo Geral

3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais
10.122.0007.2.026 — Manutenc&o da
Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administracdo
Valor a suplementar = R$ 17.000,00
(dezessete mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Saude
02.05.01 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/
Administracdo Geral

3.3.90.47.00 - Obrigacdes Tributdrias
e Contributivas

10.122.0007.2.026 — Manutencdo da
Secretaria  da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administracdo
Valor a suplementar = R$ 40.000,00
(Quarenta mil reqis)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Saude
02.05.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
10.301.0007.2.027 — Manutencéo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal
de Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a suplementar = R$ 1.000,00
(um mil reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Saude
02.05.02 - Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Atencdo Bdsica
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais
10.301.0007.2.027 — Manutencdo da
Secretaria da Saude/ Fundo Municipal
de Saude/ Atencdo Bdsica

Valor a suplementar = RS 40.000,00
(quarenta mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Saude
02.05.03 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais
10.302.0007.2.028 — Manutencé&o da
Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial

Valor a suplementar = R$ 6.100,00
(seis mil e cem reaqis)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Saude
02.05.03 - Secretaria da Saude/
Fundo Municipal de Saude/
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
10.302.0007.2.047 — Prestadores de

Servicos de Saude

Valor a suplementar = RS 14.179,62
(quatorze mil, cento e setenta e nove
reqis e sessenta e dois centavos)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretaria da Saude
02.05.07 - Secretaria da Saude /
Fundo Municipal de Saude / Suporte
Profildtico e Terapéutico
3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais
10.303.0007.2.072 — Manutengdo da
Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Suporte
Profildtico e Terapéutico

Valor a suplementar = R$ 500,00
(quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.01 - Secretaria da Educacao/
Educacdo Infantil/ Creches
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.365.0008.2.034 — Manutencéo de
Creches Municipais

Valor a suplementar = R$ 100,00
(cem reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educagdo
02.06.01 - Secretaria da Educacé&o/
Educacdo Infantil/ Creches
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais
12.365.0008.2.034 — Manutengdo de
Creches Municipais

Valor a suplementar = RS 45.000,00
(quarenta e cinco mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.01 — Secretaria da Educacéo/
Educacdo Infantil/ Creches
3.3.90.37.00 - Locacdo de M&o-de-
Obra

12.365.0008.2.034 — Manutencéo de
Creches Municipais

Valor a suplementar = RS 9.000,00
(nove mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.01 - Secretaria da Educacao/
Educacdo Infantil/ Creches
3.3.90.47.00 - Obrigacdes Tributdrias
e Contributivas

12.365.0008.2.034 — Manutengdo de
Creches Municipais

Valor a suplementar = RS 40.000,00
(quarenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.01 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Creches
4.4.90.51.00 — Obras e Instalacoes
12.365.0008.1.015 — Aquisicdo/
Construgado/ Ampliacdo/ Reforma/
Aparelhamento  de Imoveis
Destinados & Creches

Valor a suplementar = RS 20.000,00
(vinte mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.02 - Secretaria da Educacdo/
Educacdo Infantil/ Educagdo Pré-
Escolar

3.1.90.13.00 — Obrigac¢des Patronais
12.365.0008.2.035 — Manutencdo da
Educacgdo Pré-Escolar

Valor a suplementar = RS 22.000,00
(vinte e dois mil reqis)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.02 — Secretaria da Educacao/
Educacdo Infantil/ Educacdo Pré-
Escolar

3.3.90.37.00 - Locacdo de M&o-de-
Obra

12.365.0008.2.035 — Manutengdo da
Educagdo Pré-Escolar

Valor a suplementar = R$ 34.000,00
(trintfa e quatro mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.03 - Secretaria da Educacao/
Educacdo Fundamental/ Ensino
Regular

3.1.90.04.00 - Contratac&o por
Tempo Determinado
12.361.0008.2.036 — Manuteng&o do
Ensino Regular

Valor a suplementar = R$ 1.000,00
(um mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.03 - Secretaria da Educacao/
Educagcdo Fundamental/ Ensino
Regular

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.361.0008.2.036 — Manuteng&o do
Ensino Regular

Valor a suplementar = RS
1.171.000,00 (um milh&o, cento e
setenta e um mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 — Secretaria da Educacdo
02.06.03 - Secretaria da Educacao/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais
12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a suplementar = RS 376.000,00
(trezentos e sefenta e seis mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.04 — Secretaria da Educacao/
Ensino Fundamental/ Educacdo de
Jovens e Adultos

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais
12.361.0008.2.037 — Manutengdo da
Educacdo de Jovens e Adultos
Valor a suplementar = R$ 500,00
(quinhentos reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.05 — Secretaria da Educacao/
Educacgdo Bdsica/ QSE
4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes
12.365.0008.1.015 - Aquisicao/
Construcdo/ Ampliacdo/ Reforma/
Aparelhamento  de  Imodveis
Destinados a Creches

Valor a Suplementar = R$ 320.000,00
(tfrezentos e vinte mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo



Ensino Médio/ Profissionalizante/ Superior
3.3.90.18.00 - Auxilio Financeiro a
Estudantes

12.364.0008.2.043 — Despesas com
Transporte de Alunos

Valor a suplementar = R$ 5.000,00
(cinco mil reqis)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 — Secretaria da Educacdo
02.06.13 - Secretaria da Educacdo/
Fundeb/ Remuneracdo de
Professores do Magistério
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a suplementar = R$ 980.000,00
(novecentos e oitenta mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 — Secretfaria da Educagdo
02.06.13 - Secretaria da Educacdo/
Fundeb/ Remuneracdo de
Professores do Magistério
3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais
12.361.0008.2.036 — Manutenc&o do
Ensino Regular

Valor a suplementar = R$ 100.000,00
(cem mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.07.00 - Secretaria de Cultura e
Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turisno/ Cultura

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
13.392.0011.2.049 — Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismno/ Cultura
Valor a suplementar = RS 10.000,00
(dez mil reaqis)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.07.00 - Secretaria de Cultura e
Turismo

02.07.01 - Secretaria de Cultura e
Turisno/ Cultura

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais
13.392.0011.2.049 — Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cuttura
Valor a suplementar = RS 1.500,00
(Uum mil e quinhentos reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.07.00 — Secretaria de Cultura e
Turismo

02.07.01 — Secretaria de Cultura e
Turismo/ Cultura

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
13.392.0011.2.049 — Manutencdo da
Secretaria de Cultura e Turismo/ Cuttura
Valor a suplementar = RS 16.000,00
(dezesseis mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.08.00 - Secretaria da Administracdo
02.08.01 - Secretaria da Administrac&o
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0004.2.056 — Manutencéo da
Secretaria da Administragcdo

Valor a suplementar = RS 6.000,00
(seis mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal

02.08.00 - Secretaria da Administracdo
02.08.01 — Secretaria da Administracdo
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais
04.122.0004.2.056 — Manufencdo da
Secretaria da Administracdo

Valor a suplementar = RS 80.411,95
(oitenta mil, quatrocentos e onze
reqis e noventa e cinco centavos)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.08.00 - Secretaria da Administrac&o
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02.08.01 — Secretaria da Administracdo
3.1.90.94.00 - Indenizacdes e
Restituicoes Trabalhistas
04.122.0004.2.056 — Manutencé&o da
Secretaria da Administracdo

Valor a suplementar = RS 50,00
(cinquenta reais)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria de Acdo Social
02.09.01 - Secretaria de Acdo Social
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
08.244.0014.2.059 — Manutencé&o da
Secretaria de Acdo Social

Valor a suplementar = R$ 11.000,00
(onze mil reqis)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria de Acdo Social
02.09.01 - Secretaria de Acdo Social
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais
08.244.0014.2.059 — Manufencdo da
Secretaria de Agdo Social

Valor a suplementar = RS 14.000,00
(quatorze mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria de Acdo Social
02.09.06 - Secretaria de Acdo Social/
Fundo Municipal de Assisténcia
Social/ Assisténcia Social Geral
3.3.90.32.00 - Material de
Distribuicdo Gratuita
08.244.0014.2.066 — Manutencdo da
Secretaria de Acdo Social/ Fundo
Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia Social Geral

Valor a suplementar = R$ 8.000,00
(oito mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.12.00 - Secretaria de Esportes
02.12.01 - Secretaria de Esportes
3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais
27.812.0010.2.082 — Manutencdo da
Secretaria de Esportes

Valor a suplementar = R$ 7.000,00
(sete mil reqis)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.11.00 -  Secretaria de
Planejamento e Desenvolvimento
02.11.01 - Secretaria de
Planejamento e Desenvolvimento
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0003.2.083 — Manutencé&o da
Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento

Valor a suplementar = R$ 8.000,00
(oito mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.10.00 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura
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02.10.01 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
20.606.0003.2.086 — Manutencdo da
Secretaria de Meio Ambiente e
Agricultura/ Agricultura

Valor a suplementar = RS 6.000,00
(seis mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.10.00 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura
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02.10.01 - Secretaria de Meio
Ambiente e Agricultura
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais
20.606.0003.2.086 — Manutencdo da
Secretarioc de Meio Ambiente e
Agricultura/ Agricultura

Valor a suplementar = RS 24.000,00
(vinte e quatro mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.13.00 - Secretaria de Assuntos
Institucionais

02.13.01 - Secretaria de Assuntos
Institucionais

3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
04.122.0004.2.087 — Manutencé&o da
Secretaria de Assuntos Institucionais
Valor a suplementar = RS 4.000,00
(Quatro mil reais)

VALOR TOTAL DA
SUPLEMENTACAO = R$ 3.730.746,31
(trés milhoes, setecentos e trinta mil,
setecentos e quarenta e seis reais e
trinta € um centavos).

Art. 2°, Os recursos necessdros a
execucdo deste decreto comerdo por
conta de anulacdo parcial das
dotacdes orcamentdrias consignadas
no orgamento vigente sob as rubricas
abaixo especificadas, pelo superdvit
financeiro apurado no balango
patrimonial de 2011, pelo superdvit
financeiro decorente da anulocdo de
empenhos de 2011 e pelo excesso
de arrecadagcdo a verificar no
corente exercicio, a saber:

01.00.00 — Cadmara Municipal
01.01.00 — Cdmara Municipal
01.01.01 — Cadmara Municipal
3.1.90.01.00 - Aposentadorias e
Reformas

28.846.0000.8.001 — Pagamento de
Aposentadorias do Legislativo

Valor a anular = RS 29.622,95 (vinte
e nove mil, seiscentos e vinte e dois
reqis e noventa e cinco centavos)

01.00.00 - C&mara Municipal
01.01.00 — Cdmara Municipal
01.01.01 — Cdmara Municipal
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
01.031.0001.2.001 — Manutencdo
das Atividades Legislativas

Valor a onular = RS 16.549,89 (dezesseis
mil, quinhentos e quarenta e nove reais
e oifenfa e nove centavos)

01.00.00 — Cadmara Municipal
01.01.00 — Cdmara Municipal

01.01.01 = Cdmara Municipal
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
01.031.0001.2.002 — Manutencdo
das Atividades da Cadmara Municipal
Valor a anular = RS 106.590,14 (cento
e seis mil, quinhentos e noventa reais
e quatorze centavos)

01.00.00 - Camara Municipal
01.01.00 - Cdmara Municipal
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01.01.01 = Cadmara Municipal
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais
01.031.0001.2.001 — Manutencdo
das Atividades Legislativas

Valor a anular = R$ 6.838,57 (seis mil,
oitocentos e trinta e oito reais e
cinquenta e sete centavos)

01.00.00 - Camara Municipal
01.01.00 - Cadmara Municipal
01.01.01 = Cadmara Municipal
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais
01.031.0001.2.002 — Manutencdo
das Atividades da Cémara Municipal
Valor a anular = RS 49.748,90
(quarenta e nove mil, setecentos e
quarenta e oito reais e noventa
centavos)

01.00.00 - Cdmara Municipal
01.01.00 - Cadmara Municipal
01.01.01 = Cadmara Municipal
3.1.90.16.00 — Outras Despesas
Varidveis - Pessoal Civil
01.031.0001.2.002 — Manutencdo
das Atividades da Cémara Municipal
Valor a anular = R$ 3.107,55 (frés mil,
cento e sete reais e cinquenta e
cinco centavos)

01.00.00 - Camara Municipal
01.01.00 - Cdmara Municipal
01.01.01 - Cadmara Municipal
3.1.90.94.00 - Indenizacdes e
Restituicoes Trabalhistas
01.031.0001.2.002 — Manutengdo
das Atividades da Cémara Municipal
Valor a anular = RS 45.878,13
(Quarenta e cinco mil, oitocentos e
setenta e oito reais e treze centavos)

01.00.00 - Cdmara Municipal
01.01.00 - Cadmara Municipal
01.01.01 = Cdmara Municipal
3.3.90.30.00 — Material de Consumo
01.031.0001.2.002 — Manutencdo
das Atividades da Cémara Municipal
Valor a anular = RS 2.450,49 (dois
mil, quatrocentos e cinquenta reais
e quarenta e nove centavos)

01.00.00 - Cdmara Municipal
01.01.00 - Cadmara Municipal
01.01.01 = Cdmara Municipal
3.3.90.30.00 — Material de Consumo
01.031.0001.2.075 — Manutencdo das
Dependéncias da Camara Municipal
Valor a anular = R$ 586,62
(quinhentos e oitenta e seis reais e
sessenta e dois centavos)

01.00.00 - Cdmara Municipal
01.01.00 - Cadmara Municipal
01.01.01 = Cdmara Municipal
3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas
com Locomogdo

01.031.0001.2.001 — Manutencdo
das Atividades Legislativas

Valor a anular = R$ 34,70 (finta e
quatro reais e setenta centavos)
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01.00.00 - Cdmara Municipal
01.01.00 - Cadmara Municipal
01.01.01 = Cdmara Municipal
3.3.90.33.00 — Passagens e Despesas
com Locomocgdo
01.031.0001.2.002 - Manutencdo
das Atividades da Camara Municipal
Valor a anular = R$ 2.936,36 (dois
mil, novecentos e frinta e seis reais e
frinfa e seis centavos)

01.00.00 - Cadmara Municipal
01.01.00 - Cdmara Municipal
01.01.01 - Cadmara Municipal
3.3.90.37.00 - Locacdo de M&o-de-
Obra

01.031.0001.2.075 — Manutencdo
das Dependéncias da Cdmara
Municipal

Valor a anular = R$ 34.564,17 (tinto
e quatro mil, quinhentos e sessenta
e quatro reqis e dezessete centavos)

01.00.00 - Cadmara Municipal
01.01.00 - Cdmara Municipal
01.01.01 - Cadmara Municipal
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
01.031.0001.2.001 — Manutencdo
das Atividades Legislativas

Valor a anular = RS 3.437,30 (frés mil,
quatrocentos e trinta e sete reaqis e
frinta centavos)

01.00.00 - Cdmara Municipal
01.01.00 - Cadmara Municipal
01.01.01 = Cdmara Municipal
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
01.031.0001.2.002 - Manutencdo
das Atividades da Camara Municipal
Valor a anular = R$ 167.531,03 (cento
e sessenta e sete mil, quinhentos e
finta e um reais e trés centavos)

01.00.00 - Cadmara Municipal
01.01.00 - Cdmara Municipal
01.01.01 - Cadmara Municipal
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
01.031.0001.2.067 — Despesas com
Propaganda e Publicidade Oficial
Valor a anular = R$ 10.900,00 (dez
mil e novecentos reais)

01.00.00 - Cadmara Municipal
01.01.00 - Cdmara Municipal
01.01.01 - Cadmara Municipal
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
01.031.0001.2.075 — Manutencdo
das Dependéncias da Cdmara
Municipal

Valor a anular = RS 22.645,91 (vinte
e dois mil, seiscentos e quarenta e
cinco reais e noventa e um
centavos)

01.00.00 - Cdmara Municipal
01.01.00 - Cadmara Municipal
01.01.01 = Cdmara Municipal
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
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01.031.0001.2.080 — Concessdo de
Adiantamento para Despesas de
Viagem e Despesas Mildas de Pronto
Pagamento

Valor a anular = R$ 17.031,14
(dezessete mil, frintfa e um reais e
quatorze centavos)

01.00.00 — Cadmara Municipal
01.01.00 — Cédmara Municipal
01.01.01 — Cadmara Municipal
4.4.90.30.00 — Material de Consumo
01.031.0001.1.001 — Construcdo/
Ampliacdo/ Reforma e Aparelhamento
para Instalagdo da Camara

Valor a anular = R$ 5.000,00 (cinco
mil reaqis)

01.00.00 — Cadmara Municipal
01.01.00 — Cédmara Municipal
01.01.01 — Cadmara Municipal
4.4.90.36.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Fisica
01.031.0001.1.001 - Construgdo/
Ampliacdo/ Refora e Aparelhamento
para Instalagcdo da Camara

Valor a anular = R$ 9.305,00 (nove
mil, frezentos e cinco reaqis)

01.00.00 — Cédmara Municipal
01.01.00 — Cadmara Municipal
01.01.01 — Cédmara Municipal
4.4.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
01.031.0001.1.001 - Construgao/
Ampliacdo/ Reforma e Aparelhamento
para Instalagdo da Camara

Valor a anular = R$ 20.000,00 (vinte
mil reaqis)

01.00.00 — Camara Municipal
01.01.00 — Cédmara Municipal
01.01.01 — Cadmara Municipal
4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes
01.031.0001.1.001 - Construgao/
Ampliacdo/ Reforma e Aparelhamento
para Instalagdo da Camara

Valor a anular = RS 84.245,20 (oitenta
e quatro mil, duzentos e quarenta e
cinco reais e vinte centavos)

01.00.00 - Camara Municipal
01.01.00 - Cadmara Municipal
01.01.01 — Cémara Municipal
4.4.90.52.00 - Equipamentos e
Material Permanente
01.031.0001.1.001 - Construgao/
Ampliacdo/ Reforma e Aparelhamento
para Instalagdo da Camara

Valor a anular = R$ 15.956,00 (quinze
mil, novecentos e cinquenta e seis
reqis)

01.00.00 - Camara Municipal
01.01.00 — Cadmara Municipal
01.01.01 — Cédmara Municipal
4.4.90.52.00 - Equipamentos e
Material Permanente
01.031.0001.2.001 - Manutencdo
das Atividades Legislativas

Valor a anular = R$ 14.800,00
(Quatorze mil e oitocentos reaqis)

01.00.00 - Camara Municipal
01.01.00 — Cadmara Municipal
01.01.01 — Cédmara Municipal
4.4.90.52.00 - Equipamentos e
Material Permanente

(Decreto n°© 6.245/12)
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01.031.0001.2.002 - Manutencdo
das Atividades da Camara Municipal
Valor a anular = RS 31.851,90 (trinta
e um mil, oitocentos e cinquenta e
um reaqis e noventa centavos)

01.00.00 — Cadmara Municipal
01.01.00 — Cédmara Municipal
01.01.01 — Cadmara Municipal
4.4,90,52.00 - Equipamentos e
Material Permanente
01.031.0001.2.075 — Manutencdo das
Dependéncias da Camara Municipal
Valor a anular = R$ 37.000,00 (trinta
e sete mil reqis)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.01.00 - Secretaria de Governo
02.01.01 - Secretaria de Governo
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
04.122.0004.2.003 — Manutencé&o da
Secretaria de Governo

Valor a anular = R$ 10.000,00 (dez
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.04.00 - Secretaria de Obras e
Meio Ambiente

02.04.01 - Secretaria de Obras e
Meio Ambiente

3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
15.452.0003.2.018 — Manutencé&o da
Secretaria de Obras e Meio
Ambiente/ Servicos Urbanos

Valor a anular = RS 140.000,00 (cento
e quarenta mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.04.00 - Secretaria de Obras e
Meio Ambiente

02.04.01 - Secretaria de Obras e
Meio Ambiente

4.4.90.51.00 - Obras e Instalacdes
15.451.0003.1.010 — Obras de Infra-
Estrutura Urbana

Valor a anular = R$ 500,18
(quinhentos reais e dezoito centavos)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretfaria da Saude
02.05.01 - Secretaria da Saude /
Fundo Municipal de Saude /
Administracdo Geral

3.3.90.30.00 — Material de Consumo
10.122.0007.2.026 — Manutencéo da
Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Saude/ Administracdo
Valor a anular = RS 40.000,00
(Quarenta mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.05.00 - Secretfaria da Saude
02.05.07 - Secretaria da Saude /
Fundo Municipal de Saude / Suporte
Profildtico e Terapéutico
3.1.90.04.00 - Contratagdo por
Tempo Determinado
10.303.0007.2.072 — Manutenc&o da
Secretaria da Saude/ Fundo
Municipal de Salde/ Suporte
Profildtico e Terapéutico

Valor a anular = R$ 550,00
(quinhentos e cinquenta reaqis)

02.00.00 — Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
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02.06.01 — Secretaria da Educacéo/
Educacdo Infantil/ Creches
3.3.90.30.00 — Material de Consumo
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12.365.0008.2.034 — Manutencdo de
Creches Municipais

Valor a anular = R$ 20.000,00 (vinte
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.05 - Secretaria da Educacdo/
Ensino Fundamental/ Ensino Regular
3.3.90.47.00 - Obrigacdes Tributdrias
e Contributivas

12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a anular = R$ 43.000,00
(quarenta e trés mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.05 — Secretaria da Educacéao/
Educacdo Basica/ QSE
3.3.90.30.00 — Material de Consumo
12.361.0008.2.038 — Manutencdo do
Ensino Fundamental/ QSE

Valor a anular = R$ 320.000,00
(frezentos e vinte mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.08 — Secretaria da Educacéao/
Merenda Escolar

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
08.243.0008.2.041 — Manutencéo do
Programa de Merenda Escolar
Valor a anular = R$ 730.000,00
(setecentos e trinta mil reaqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.09 — Secretaria da Educacdo/
Ensino Médio/ Profissionalizante/
Superior

3.3.90.18.00 - Auxilio Financeiro a
Estudantes

12.363.0008.2.043 — Despesas com
Transporte de Alunos

Valor a anular = R$ 5.000,00 (cinco
mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.13 — Secretaria da Educacdo/
Fundeb/ Remuneragdo de
Professores do Magistério
3.1.90.11.00 - Vencimentos e
Vantagens Fixas-Pessoal Civil
12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a anular = R$ 980.000,00
(novecentos e oitenta mil reais)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo
02.06.13 - Secretaria da Educacdo/
Fundeb/ Remuneragdo de
Professores do Magistério
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais
12.361.0008.2.036 — Manutencdo do
Ensino Regular

Valor a anular = R$ 261.000,00
(duzentos e sessenta e um mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.06.00 - Secretaria da Educacdo

02.06.14 — Secretaria da Educacéo/
FUNDEB/ Outras Despesas com MDEB
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais
12.361.0008.2.071 — FUNDEB/ Outras
Despesas com Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Bdsica
Valor a anular = R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reqis)

(Decreto e 6.245/12)
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02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.08.00 — Secretfaria da Administracdo
02.08.01 —Secretfaria da Administragc&o
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros-Pessoa Juridica
04.122.0004.2.056 — Manutencdo da
Secretaria da Administracdo
Valor a anular = R$ 116.000,00 (cento
e dezesseis mil reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria de Acdo Social
02.09.03 - Secretaria de A¢do Social/
Fundo Municipal de Assisténcia
Social/ Assisténcia ao Idoso
3.3.90.30.00 — Material de Consumo
08.241.0014.2.063 — Manutencdo da
Secretaria da Acdo Social/ Fundo
Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia ao ldoso

Valor a anular = R$ 2,000,00 (dois mil
reqis)

02.00.00 - Prefeitura Municipal
02.09.00 - Secretaria de Acdo Social
02.09.05 - Secretaria de Acdo Social/
Fundo Municipal de Assisténcia
Social/ Crian¢ga e Adolescente
3.3.90.30.00 — Material de Consumo
08.243.0014.2.065 — Manutencdo da
Secretaria da Acdo Social/ Fundo
Municipal de Assisténcia Social/
Assisténcia & Crianca e ao Adolescente
Valor a anular = RS 6.000,00 (seis mil
reaqis)

VALOR TOTAL DA ANULAGAO = R$
3.662.662,13 (frés milhdes, seiscentos
e sessenta e dois mil, seiscentos e
sessenta e dois redis e freze centavos);

EXCESSO DE ARRECADA(;AO A
VERIFICAR NO CORRENTE EXERCICIO
=R$ 11.557,90 (onze mil, quinhentos
e cinquenta e sete reais e noventa
centavos);

SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO
NO BALANCO PATRIMONIAL DE 2011
= R$ 46.047,06 (quarenta e seis mil,
quarenta e sete reais e seis centavos);

SUPERAVIT FINANCEIRO
DECORRENTE DE ANULACAO DE
EMPENHOS DE 2011 = R$ 10.479,22
(dez mil quatrocentos e setenta e
nove reais e vinte e dois centavos).

Art. 3°. Este decreto entrard em
vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdées em
contrdrio.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Ettore Consoline”,
em 28 de dezembro de 2012.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

(Decreto n° 6.245/12)
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JOSE LUIZ BUENO DA CUNHA
Secretdrio de Finangas

Redigido e lavrado na Secretaria
dos Negodcios Juridicos. Publicado
no Paco Municipal, mediante
afixacdo no local de costume, na
data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negdcios Juridicos

PORTARIA

PORTARIA N° 5.970, DE 22 DE
JANEIRO DE 2013

“Exonera servidora, a pedido”.

JOAO GUALBERTO FATTORI,
Prefeito do Municipio de ltatiba,
Estado de Sdo Paulo, no uso das
atribuicdes de seu cargo, com
fundamento na Lei Municipal n©
3.239, de 28 de dezembro de 1999
e Lei Municipal n° 4.444, de 1° de
fevereiro de 2012, resolve

EXONERAR, apedido:

MARIA AUGUSTA QUINTINO,
portadora da cédula de identidade
RG n° 24.602.392 e do CPF n°
253.637.018-63, do Emprego
Publico, de confianga, de Assessora
Nivel VII, lotada junto a Secretaria de
Esportes, a partir desta data.

CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Municipal
“Prefeito Ettore Consoline”,
em 22 de janeiro de 2013.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

Redigida e lavrada na Secretaria
dos Negodcios Juridicos. Publicada
no Pacgo Municipal, mediante
afixagdo no local de costume, na
data supra.

MARCO AURELIO GERMANO DE LEMOS
Secretdrio dos Negdcios Juridicos

DESPACHO

Processo 2012.7842

Interessada: Prefeitura do
Municipio de Itatiba
Assunto: Concurso Publico

DESPACHO

Com base nos argumentos
apresentados nos autos, que
considero intfegrados a esto
decisdo:



1) reconheco a necessidade e
determino a abertura de concurso
publico para preenchimento de
vagas dos empregos publicos de
Guarda Municipal e Agente de
Transito;

2) ratfifico e homologo, com
respaldo no artigo 24, Xlll da Lei
Federal n° 8.666/93, o ato de
dispensa de licitacdo para a
confratagdo do Insfituto Zambini
para a realizacdo do certame.

Publigue-se e prossiga-se nos
demais atos.

ltatiba, 22 de janeiro de 2013.

JOAO GUALBERTO FATTORI
Prefeito Municipal

LICITACOES

PROCESSO ADMINISTRATIVO
_ N°8714/2012
REFERENCIA: EDITAL N° 221/2012
PREGAO (PRESENCIAL) N° 197/2012

Objeto: Contratagcdo de servicos
de som e iluminacdo para o
Carnaval 2013.

HOMOLOGO o procedimento
da presente licitacdo a proponente
vencedora:

ADRIANA
EVENTOS ME

ltem 1, Contratacdo de servicos
de som e iluminacdo para o
Carnaval 2013, a ser realizado nos
dias 08, 09, 10, 11 e 12 de Fevereiro
de 2013 das 19 horas s 04 horas, no
Parque Luis Latorre e na Pragca da
Bandeira no dia 08 de fevereiro de
2013 das 18h30 horas as 24 horas

BASTOS SAMARA

Valor Global: R$ 42.000,00
(quarenta e dois mil reais).

A Seg@o de Llicitacbes para as
medidas de direito, na
conformidade da legislacdo
pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunigue-se.

Em 23 de Janeiro de 2013

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO
. No8693/2012
REFERENCIA: EDITAL N° 219/2012
PREGAO (PRESENCIAL) N° 195/2012

Objeto: Aquisicdio de géneros
alimenticios, para entrega
parcelada no exercicio de 2013.

HOMOLOGO o procedimento
da presente licitacdo as
proponentes vencedoras:

COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA

Lote 1

Item 1.1, 3.324 unidades de
CESTA BASICA PROGRAMA DA FAMILIA
MODELO |, conforme Anexo | do
Edital, valor unitdrio de RS 103,62
(cento e trés redis e sessenfa e dois
centavos) e valor total de R$
344.432,88 (trezentos e quarenta e
quatro mil quatrocentos e trinta e
dois reqis e oitenta e oito centavos).

04 Embalagens (tetra-pack) de
molho de tomate, com 520grs.
cada; marca Olé, valor unitdrio de
RS 1,50 (um real e cinguenta
centavos) e valor total de RS 6,00
(seis reais).

02 Embalagens de leite em pd
integral e instant@neo, com 400grs.
cada; marca Romano, valor unitério
de RS 5,95 (cinco reais e noventa e
cinco centavos) e valor total de RS
11,90 (onze reaqis e noventa
centavos).

03 Embalagens de dleo de soja,
com 900ml cada (composicdo:
100% oleo de soja, contendo
antioxidante dcido citrico; marca
Concordia, valor unitario de R$ 3,00
(frés reaqis) e valor total de RS 9,00
(nove reaqis).

02 Pacote de bolacha salgada
fipo dgua e sal, pacote com 200grs;
marca Le Pefit, valor unitdrio de R$
0,78 (setenta e oito centavos) e valor
fotal de R$ 1,56 (um real e cinquenta
e seis centavos).

02 Pacotes de bolacha doce
tipo Maria pacote com 200 grs.
Marca Duchen, valor unitdrio de R$
0,74 (setenta e quatro centavos) e
valor total de RS 1,48 (um real e
quarenta e oito centavos).

02 Pacote de pd de café
forrado e moido, com 500grs. que
possua o selo ABIC marca Do Porto,
valor unitdrio de R$ 4,10 (quatro reaqis
e dez centavos) e valor fotal de RS
8.20 (oito reais e vinte centavos).

03 Quilos de macarrdo com
ovos, tipo espaguete, ingrediente:
farinha de trigo especial ou sémola
de frigo, ovos. Embalagem
acondicionada em pacotes de
polietileno atéxico com 500 g cada,
hermeticamente vedado marca Flor
de lis, valor unitdrio de RS 2,94 (dois
reqis e noventa e quatro centavos)
e valor fotal de RS 8,82 (oito reais e
oitenta e dois centavos).

01 Quilo de sal refinado extra,
contendo cloreto de sddio, iodato
de potdssio marca MOC, valor
unitdrio de RS 0,91 (noventa e um
centavos) e valor total de RS 0,91
(noventa e um centavos).

05 Quilos de agucar refinado
especial, de origem vegetal
(embalagens com 1 Kg cada)
marca Caravelas, valor unitdrio de
RS 1,58 (um real e cinguenta e oito
cenfavos) e valor total de RS 7,90
(sete reqis e noventa centavos).

10 Quilos de arroz agulhinha, tipo
| (embalagem com 5 Kgs) marca
Exafo, valor unitario de RS 2,00 (dois
reqis) e valor fotal de R$ 20,00 (vinte
reqis).

05 Quilos de feij@o carioguinha,
fipo | (embalagens com 1 Kg cada);
marca Dona Pepa, valor unitdrio de
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R$ 4,32 (quatro reais e trinta e dois
centavos) e valor total de R$ 21,60
(vinte e um reais e sessenta
centavos).

01 Achocolatado em pd, em
embalagem de 400 g, marca
Chokilar, valor unitdrio de RS 1,35 (um
real e trinta e cinco centavos) e valor
fotal de R$ 1,35 (um real e finta e
cinco centavos).

02 Quilos de fubd de milho
(embalagens com 500 gramas),
marca Zanin, valor unitdrio de RS 1,60
(um real e sessenta centavos) e valor
total de RS 3,20 (irés redis e vinte
centavos).

01 Goiabada (embalagens
entre 200 a 300 gramas), marca
Anhembi, valor unitdrio de RS 0,70
(setenta centavos) e valor total de
R$ 0,70 (setenta centavos).

02 Caixas de papeldo reforcado
que deverd estar estampada em
sua parte frontal “Prefeitura do
Municipio de Itatfiba”, marca Porto
Feliz, valor unitario de R$ 0,50
(cinquenta centavos) e valor total de
RS 1,00 (um real).

Item 1.2, 1.320 unidades de
CESTA BASICA PROGRAMA DA FAMILIA
MODELO II, conforme Anexo | do
Edital, valor unitdrio de RS 55,56
(cinquenta e cinco reais e cinquenta
e seis centavos) e valor fotal de RS
73.339,20 (setenta e trés mil trezentos
e trinta e nove reais e vinte centavos).

02 Embalagens (tetra-pack) de
molho de tomate, com 520g Cada,
marca Olé, valor unitdrio de R$ 1,50
(um real e cinquenta centavos) e
valor total de R$ 3,00 (trés reais).

02 Embalagens de leite em pd
integral e instanténeo, com 400gr
cada. Marca Romano, valor unitdrio
de R$ 5,95 (cinco reais e noventa e
cinco) e valor total de R$ 11,90 (onze
reqis e noventa centavos).

01 Embalagem de dleo de soja,
com 900ml| cada (composicdo:
100% oleo de soja, contendo
antioxidante dcido citrico, marca
Concordia , valor unitério de RS 3,00
(frés reaqis) e valor total de RS 3,00
(trés reais).

02 Pacotes de bolacha salgada
fipo “dgua e sal”, pacote com 200g,
marca Le Pefit, valor unitdrio de R$
0.78 (setenta e oito centavos) e valor
fotal de R$ 1,56 (um real e cinguenta
e seis centavos).

02 Pacote de bolacha doce
tipo Maria, pacote com 200 g;
marca Duchen, valor unitdrio de R$
0,74 (setenta e quatro centavos) e
valor total de RS 1,48 (um real e
quarenta e oito centavos).

01 Pacote de pd de café
torrado e moido, com 500g que
possua o selo ABIC; marca Do Porto,
valor unitdrio de R$ 4,10 (quatro reais
e dez centavos) e valor total de RS
4,10 (quatro reais e dez centavos).

01 Pacote de aveia natural em
flocos finos, pacote com 250grs
cada, marca Yoki, valor unitério de
RS 1,43 (um real e quarenta e trés
centavos) e valor total de RS 1,43
(um real e gquarenta e frés centavos).

02 Quilos de macarrdo com
ovos, tipo espaguete, ingrediente:

farinha de trigo especial ou sémola

de ftfrigo, ovos. Embalagem
acondicionada em pacotes de
polietileno atéxico com 500 g cada,
hermeticamente vedado; marca
Flor de Lis, valor unitdrio de RS 2,94
(dois reais e noventa e quatro
centavos) e valor total de RS 5,88
(cinco reaqis e oitenta e oito
centavos).

01 Quilo de sal refinado extra,
contendo cloreto de sddio, iodato
de potdssio, marca Moc, valor
unitdrio de RS 0,91 (noventa e um
centavos) e valor total de RS 0,91
(noventa e um centavos).

02 Quilos de agucar refinado
especial, de origem vegetal
(embalagens com 1 Kg cada);
marca Caravelas, valor unitério de
RS 1,58 (um real e cinquenta e oito
centavos) e valor total de RS 3,16
(trés reqis e dezesseis).

05 Quilos de arroz agulhinha, tipo
| (embalagem com 5 Kgs), marca
Exato, valor unitdrio de R$ 2,00 (dois
reqis) e valor total de R$ 10,00 (dez
reqis).

02 Quilos de feijdo carioquinha,
fipo | (embalagens com 1 Kg cada),
marca Dona Pepa, valor unitdrio de
RS 4,32 (quatro reais e frinta e dois
centavos) e valor total de RS 8,64
(oito reais e sessenta e quatro
centavos).

01 Caixa de papeldo reforgcado
que deverd estar estampada em
sua parte frontal “Prefeitura do
Municipio de Itatiba”, marca Porto
Feliz, valor unitario de R$ 0,50
(cinquenta centavos) e valor total de
RS 0,50 (cinguenta cenfavos).

Valor do Lote de R$ 417.772,08
(quatrocentos e dezessete mil
setecentos e setenta e dois reais e
oito centavos).

Lote 2

Item 2.1, 1.000 unidades de
CESTA BASICA FRENTE DE TRABALHO,
conforme Anexo | do Edital, valor
unitério de RS 86,32 (oitenta e seis
reqis e trinta e dois centavos) e valor
fotal de RS 86.320,00 (oitenta e seis
mil frezentos e vinte reqis).

02 Embalagens (tetra pack) de
molho de tomate com 520 gr cada,
marca Olé, valor unitdrio de RS 1,50
(um real e cinquenta centavos) e
valor total de R$ 3,00 (trés reqis).

01 Embalagem de leite em pd
(integral e instanténeo) com 400
gramas cada marca Romano, valor
unitdrio de R$ 5,95 (cinco reais e
noventa e cinco centavos) e valor
total de R$ 5,95 (cinco reais e
noventa e cinco centavos).

03 Embalagens de dleo de soja
embalagem de 900 ml, composi¢ao:
100% oleo de soja refinado, sem
colesterol marca Concérdia, valor
unitdrio de RS 3,00 (trés reais) e valor
fotal de RS 9,00 (nove redis).

02 Pacotes de bolacha salgada
fipo cream craker pacote com 200
gr, marca Le Petit, valor unitério de
RS 0,78 (setenta e oito centavos) e
valor total de RS 1,56 (um real e
cinquenta e seis centavos).

01 Pacote de pd de café
torrado e moido com 500 gramas

que possua o selo da ABIC, marca
Do Porto, valor unitdrio de RS 4,10
(quatro reais e dez centavos) e valor
fotal de R$ 4,10 (quatro redis e dez
centavos).

02 Quilos de macarrdo com
ovos, tipo espaguete, ingrediente:
farinha de frigo especial ou sémola
de frigo, ovos. Embalagem
acondicionada em pacotes de
polietileno atéxico com 500 g cada,
hermeticamente vedado marca Flor
de Lis, valor unitério de R$ 2,94 (dois
reqis e noventa e quatro centavos)
e valor total de RS 5,88 (cinco reais
e oitenta e oito centavos).

01 Quilo de sal refinado exira,
contendo cloreto de sédio, iodato
de potdssio marca Moc, valor
unitdrio de R$ 0,91 (noventa e um
centavos) e valor total de RS 0,91
(noventa e um centavos).

04 Quilos de agucar refinado
especial, de origem vegetal
(embalagem com 1 Kg cada)
marca Caravelas, valor unitdrio de
RS 1,58 (um real e cinguenta e oito
centavos) e valor total de RS 6,32
(seis redis e trinta e dois centavos).

10 Quilos de arroz agulhinha tipo
| (embalagens com 5 kgs), classe
longo/fino, subgrupo polido, marca
Exato, valor unitério de RS 2,00 (dois
reqis) e valor total de R$ 20,00 (vinte
reqis).

05 Quilos de feijdo carioguinha,
tipo | (embalagem com 1 Kg cada),
marca Dona Pepa, valor unitdrio de
R$ 4,32 (quatro reais e trinta e dois
centavos) e valor total de R$ 21,60
(vinte e um reais e sessenta
centavos).

01 Embalagem de goiabada de
600 a 700 gramas, ingredientes:
goiaba e acgucar, marca Anhembi,
valor unitdrio de RS 1,65 (um real €
sessenta e cinco centavos) e valor
fotal de R$ 1,65 (Uum real e sessento
e cinco centavos).

01 Lata de sardinha com peso
entre 130 a 135 gramas, marca
Rubi, valor unitério de RS 1,75 (um
real e setenta e cinco centavos) e
valor total de RS 1,75 (um real €
setenta e cinco centavos).

01 Pacote de farinha de milho
com 500 gramas, marca
Capivariana, valor unitério de RS 1,40
(um real e quarenta centavos) e
valor total de RS 1,40 (um real e
quarenta centavos).

01 Pacote de farinha de trigo
especial, ingredientes: 100% farinha
de trigo especial, marca Nonita, valor
unitério de RS 1,90 (um real e noventa
centavos) e valor total de R$ 1,90 (um
real e noventa centavos).

01 Pacote de fubd com 500
gramas, marca Zanin, valor unitdrio
de RS 0,80 (oitenta centavos) e valor
fotal de R$ 0,80 (oitenta centavos).

01 Caixa de papeldo reforgado
e estar estampado em sua parte
frontal “Prefeitura do Municipio de
[tatiba”, marca Porto Feliz, valor
unitdrio de R$ 0,50 (cingquenta
centavos) e valor total de RS 0,50
(cinquenta centavos).

Valor do Lote de R$ 86.320,00
(oitenta e seis mil frezentos e vinte
reaqis).



_ ltem 3.1, 800 unidades de CESTA
BASICA POLICIA MILITAR, conforme
Anexo | do Edital, valor unitério de
RS 55,56 (cinguenta e cinco reais e
cinquenta e seis centavos) e valor
total de RS 44.448,00 (quarenta e
quatro mil quatrocentos e quarenta
e oito reaqis).

02 Embalagens (tetra-pack) de
molho de tomate, com 520grs.
cada marca Olé, valor unitdrio de
RS 1,50 (um real e cinguenta
centavos) e valor total de RS 3,00
(trés reqis).

02 Embalagens de leite em pd
integral e instanténeo, com 400g
cada, Marca Romano, valor unitério
de RS 5,95 (cinco reqis e noventa e
cinco centavos) e valor total de RS
11,90 (onze reais e noventa
centavos).

01 Embalagem de dleo de soja,
com 900ml cada (composi¢do:
100% oleo de soja, contendo
antioxidante dcido citrico), marca
Concordia, valor unitdrio de RS 3,00
(trés reais) e valor total de R$ 3,00
(trés reqis).

02 Pacotes de bolacha salgada
tipo “agua e sal’, pacote com 200g,
marca Le Petit, valor unitario de RS
0,78 (setenta e oito centavos) e valor
total de R$ 1,56 (um real e cinquenta
e seis centavos).

02 Pacote de bolacha doce
tipo Maria, pacote com 200 g;
marca Duchen, valor unitdrio de RS
0,74 (setenta e quatro centavos) e
valor total de RS 1,48 (um real e
quarenta e oito centavos).

01 Pacote de pd de café
torrado e moido, com 500grs. que
possua o selo ABIC; marca Do Porto,
valor unitdrio de RS 4,10 (quatro reais
e dez centavos) e valor total de RS
4,10 (quatro reqis e dez centavos).

01 Pacote de aveia natural em
flocos finos, pacote com 2509rs
cada, marca Yoki, valor unitdrio de
RS 1,43 (um real e quarenta e trés
centavos) e valor total de RS 1,43
(um real e quarenta e trés centavos).

02 Quilos de macarrdo com
ovos, tipo espaguete, ingrediente:
farinha de frigo especial ou sémola
de frigo, ovos. Embalagem
acondicionada em pacotes de
polietileno atdxico com 500 g cada,
hermeticamente vedado marca Flor
de Lis, valor unitdrio de RS 2,94 (dois
reqis e noventa e quatro centavos)
e valor total de RS 5,88 (cinco reais
e oitenta e oito centavos).

01 Quilo de sal refinado extra,
contendo cloreto de sddio, iodato
de potdssio marca Moc, valor
unitario de R$ 0,91 (noventa e um

da Prefeitura de Itatiba

centavos) e valor total de RS 0,91
(noventa e um centavos).

02 Quilos de agucar refinado
especial, de origem vegetal
(embalagens com 1 Kg cada);
marca Caravelas, valor unitdrio de
RS 1,58 (um real e cinguenta e oito
centavos) e valor total de RS 3,16
(trés reqis e dezesseis centavos).

05 Quilos de arroz agulhinha, tipo
I (embalagem com 5 Kgs), marca
Exafo, valor unitario de RS 2,00 (dois
reqis) e valor total de R$ 10,00 (dez
reqis).

02 Quilos de feijdo carioguinha,
fipo | (embalagens com 1 Kg cada),
marca Dona Pepa, valor unitdrio de
RS 4,32 (quatro reais e trinta e dois
centavos) e valor total de RS 8,64
(oito reaqis e sessenta e quatro
centavos).

01 Caixa de papeléo reforcado
que deverd estar estampada em
sua parte frontal “Prefeitura do
Municipio de Itafiba”, marca Porto
Feliz, valor unitario de R$ 0,50
(cinquenta centavos) e valor total de
RS$ 0,50 (cinguenta centavos).

Valor do Lote de R$ 44.448,00
(quarenta e quatro mil quatrocentos
e quarenta e oito reais).

MERCANTIL PAULISTA 250 LTDA

Lote 4

Item 4.1, 23.760 litros de LEITE
PASTEURIZADO, INTEGRAL,
EMBALAGEM LONGA VIDA - 1000 ML.
O produto deve ter data de
fabricagdo recente, na data de
enfrega. A embalagem deve conter
0 Registro no Ministério da Agricultura,
marca Argenzio, valor unitério de R$
2,14 (dois reqis e quatorze centavos)
e valor total de R$ 50.846,40
(cinquenta mil oitocentos e quarenta
reqis e quarenta centavos).

Item 4.2, 2.520 unidades de
MARGARINA VEGETAL, COM SAL, EM
EMBALAGEM DE 500 GRS.
Ingrediente: oleos vegetais liquidos
interesterificados, dgua sal, soro de
leite, leitelho (soro de manteigq),
vitamina A, estabilizantes, lecitina de
s0ja, mono e diglicerideos de acidos
graxos e esteris de poliglicerol de
acidos graxos, antfioxidante EDTA,
acidulante, acido citrico,
conservadores benzoato de sddio
e sorbato de potdcio, corantes,
aromatizantes idéntico ao natural.
Obs: DATA DE FABRICACAO RECENTE,
marca Doriana, valor unitdrio de RS
3,20 (trés reais e vinte centavos) e
valor total de RS 8.064,00 (oito mil e
sessenta e quatro reais).

Iltem 4.3, 1.416 unidades de
REQUEIJAO EM EMBALAGEM
CONTENDO 200 GRS CADA. O

PRODUTO DEVE TER DATA DE
FABRICACAO RECENTE, NA DATA DA
ENTREGA, marca Argenzio, valor
unitario de R$ 2,63 (dois reais e
sessenta e rés centavos) e valor total
de R$ 3.724,08 (trés mil setecentos e
vinte e quatro reais e oito centavos).

Item 4.4, 5.160 pacotes de
ACHOCOLATADO. INGREDIENTES:
ACUCAR, CACAU EM PO, MALTO-
DEXTRINA, VITAMINAS, MINERAIS,
EMULSIFICANTE LECITINA DE SOJA E
AROMATIZANTES, EM EMBALAGENS DE
400 GRS. CADA. O PRODUTO DEVE
TER DATA DE FABRICACAO RECENTE,
NA DATA DA ENTREGA, marca
Sustentare, valor unitério de RS 1,81
(cinco mil quatrocentos e setenta e
cinco reais) e valor total de R$
9.339,60 (dez mil novecentos e
cinquenta reais).

Item 4.5, 6.600 pacofes de
REFRESCO EM PO, SABORES
VARIADOS - PACOTES CONTENDO DE
30 A 45G. CADA. O PRODUTO DEVE
TER DATA DE FABRICACAO RECENTE
NA DATA DE ENTREGA, marca Freezy,
valor unitdrio de R$ 0,41 (quarenta e
um centavos) e valor total de RS
2.706,00 (dois mil setecentos e seis
reqis).

ltem 4.6, 12.120 unidades de
BISCOITO DOCE TIPO WAFER -
CONTENDO 145G A 180 G.
(CHOCOLATE OU MORANGO). O
PRODUTO DEVE TER DATA DE
FABRICACAO RECENTE, NA DATA DE
ENTREGA. EMBALAGEM INDIVIDUAL,
marca Bauducco, valor unitdrio de
RS 1,70 (um real e setenta centavos)
e valor total de RS 20.604,00 (vinte
mil seiscentos e quatro reais).

Item 4.7, 3.864 pacotes de
BOLACHA SALGADA, CADA
EMBALAGEM  CONTENDO 200
GRAMAS. O PRODUTO DEVE TER DATA
DE FABRICACAO RECENTE NA DATA
DA ENTREGA. EMBALAGEM
INDIVIDUAL, marca Vesuvio, valor
unitdrio de R$ 0,88 (oitenta e oito
centavos) e valor total de R$
3.400,32 (trés mil e quatrocentos reais
e trintfa e dois centavos).

Valor do Lote de R$ 98.684,40
(noventa e oito mil seiscentos e
oitenta e quatro reais e quarenta
centavos).

A Secéo de Llicitagbes para as
medidas de direito, na conformidade
da legislacdo pertinente.

Dé-se ciéncia na forma da lei.

Comunigue-se.

Em 23 de janeiro de 2013

JOAO GUALBERTO FATTORI
PREFEITO MUNICIPAL

DISQUE

DENUNCIA

LIGUE GRATIS
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Sigilo ABSOLUTO

Atendimento 24 horas

Itatiba, 24 de janeiro de 2013 - QUINTA-FEIRA

Auxilio Transporte
1° Semesire de 2013

A Prefeitura do Municipio de ltatiba abrird prazos para que os
Beneficiados do Auxilio Transporte comprovem sua matricula no 1°
semestre de 2013 e, também, para alunos que estdo iniciando cursos,
qgue ndo sejam oferecidos em ltatiba.

Para renovagdo do Beneficio: Os alunos deverdo entregar, na
Secretaria da Educacdo (novo prédio da Prefeitura Municipal),
Declaragéo ou atestado de Matricula referente ao 1° semestre de 2013,
carimbados ou assinados pela Instituicdo de Ensino (NAo serAC ACEITAs COPIAS
DE BOLETOS BANCARIOS E DECLARAQOES ON-LINE SEM ASSINATURA E CARIMBO DO RESPONSAVEL PELAS
INFORMAGOES).

O comprovante de matricula deverd estar em envelope, tipo carta,
deverd ter no remetente n° de profocolo, nome completo e indicagdo
do seu banco de depdsito. Caso o beneficidrio ndo entregue a
declaragéo/atestado de matricula referente ao 1° semestre de 2013, o
beneficio estard automaticamente cancelado.

N _

N? de Protocolo: XXX
Nome: Jodo da Silva
Banco de depdsito: (Banco A; Banco B; Banco C)

PARA NOVAS INSCRIQGES: Os alunos deverdo comparecer no Centro
de Capacitagcdo (Antigo Pagco Municipal) munidos de: 1) Copia
autenticada de RG; 2) Cépia autenticada de CPF; 3) Cdédpia do
comprovante de residéncia recente; 4) Comprovante de matricula
referente ao 1° semestre de 2013, CARIMBADAS OU ASSINADAS PELA INSTITUICAO DE ENsINO
(NAO SERAO ACEITAS COPIAS DE BOLETOS BANCARIOS E DECLARAGOES ON-LINE SEM ASSINATURA E CARIMBO
DO RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES).; 5) Ser titular de conta bancdria (Corrente ou
Poupancga), apenas na Caixa Econdmica Federal ou no Banco do Brasil
(Nao serdao aceitas contas em nome de terceiros ou em CPF de terceiros).
Caso a conta apresentada seja Conta Poupanga do Banco do Brasil,
solicitamos que entrem em contato com o gerente do banco pois a
numeracdo da conta deverd ser apresentada da seguinte forma:
510.XXX.XXX-X ;e o numero da Conta Poupangca da Caixa Federal
acompanhado do cédigo 013 e 6) Copia do Contrato com empresa
prestadora de servicos de transporte.

Toda documentacdo deverd ser entregue em envelope Pardo A4,
no ato da realizagdo do cadastro, constando Nome Completo, Cidade
em que estd matriculado e telefones para contato.

—
Nome:

Cidade onde estuda:

Telefone: L

Informamos que a falta de qualquer documentagdo ou o ndo
comparecimento do aluno no periodo pré-determinado acarretara
sua desqualificacdo, para o ingresso ou continuidade, do beneficio.

- Prazo para entrega dos Documentos para realizacdo de Novas
Inscrigoes: 14 a 28 de fevereiro.

- Hordrio de Atendimento: Segunda, Terca, Quarta e Sexta: 13h as 16h.
Quinta-feira: 09h as 12h

- Local: Centro de Capacitagdo (Antigo Pago Municipal) — Praga XV
de Novembro - Centro (Proximo a Papelaria Itatiba)

- Prazo para entrega dos Documentos para Renovagdo do Beneficio:
13 a 28 de fevereiro.

- Hordrio de Atendimento: segunda a sexta-feira: 13h as 16h.

- Local: Secretaria da Educacdo - Avenida Luciano Consoline, 600 —
Jd. De Lucca (Antigo Prédio da Consoline Veiculos) - ENTREGAR OS
DOCUMENTOS NA RECEPCAO (Sec. Municipal da Educagdo).

Ndo serdo aceitos cadastros fora do prazo estipulado nem com
documentag¢do incompleta.
Informagoes complementares no site: www.itatiba.sp.gov.br
[tatiba, 24 de janeiro de 2013

Maria de Fatima S. Polesi Lukjanenko
Secretdria da Educacdo
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Secretaria de Acao Social, Trabalho e Renda
oferece através do PAT as sequintes vagas:

Ajudante de Cabeleireira
Feminino, de 59 a domingo

Ajudante Geral para
Madeireira
Masculino, acima de 20 anos

Auxiliar de Limpeza
AMmIoos Os sexos, com experi-
éncia no uso de maguinas

Auxiliar de Limpeza
Feminino, para empresa no dis-
frito industrial

Cozinheira para Sao Paulo
Feminino, de 29 a 6° feira

Eletricista
Masculino, 2° grau, comnr 10

Empregada Domestica
Varias vagas

Manicure
Feminino, de 3 a sdbado

Marceneiro ou Meio Oficial
Masculino, com experiéncia na
funcdo

Operador de
Supermercado
Ambos 0s sexos, disponibilida-
de de hordrio, acima de 18

anos

Pintor a Revolver
Eletrostatico
Masculino, com experiéncia na

funcdo

SEGURO DESEMPREGO:

Vendedor Interno
Ambos 0s sexos, para industria,
com experiéncia na funcdo

Empresa Logistica contrata:

Conferente, masculino, 2°
grau

Ajudante de Servigos gerais,
(15 vagas), masculino, Ensino
Fundamental, escala 6x2
Operador de Empilhadeirq,
masculino, 2° grau, com curso
de operador de empilhadeira,
escala 6x2

Auxiliar de inventario, mascu-
lino, 2° grau,

Faturista, masculino, 2° grau
Encarregado de Logistica,
Masculino, 2° grau, escala 6x2

2% a 6° das 8 as 15 horas (numero de senhas limitadas)

INTERMEDIAGAO MAO DE OBRA

2% a 62 das 8 as 16 horas com RG, CPF, Carteira de Trabalho e n° PIS ou Cartao Cidadao
ou cadastre-se no site: www.maisemprego.mte.gov.br

O PAT - Posto de Atendimento ao Trabalhador fica na Avenida Marechal Castelo Branco, 677,
Secretaria da Acao Social

servicos

a NFS-e ja&

Desde o dia 1 de janeiro de
2013 & obrigatdrio o uso de Notas
Fiscais Eletronicas (NFS-e) em toda
cidade de lItatiba, sendo que as
notas fiscais em papel ndo sdo
mais consideradas documentos
validos para escrituracdo dos
executados
empresas da cidade.
forma, as empresas que emitirem
nota fiscal em papel podem
receber multa de R$S100 por nota
emitida. Os prazos para adesdo
tferminaram e
aconteceram ano passado, com

COMUNICADO IMPORTANTE

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA (NFS-e)

Lista

pelas

Desta a NFS-e

ampla divulgacdo, de acordo
com cronograma programado
sob as atividades constantes na
de
Complementar 3667/03.

A Prefeitura pede, por meio da
Secretaria de Financas, que as
empresas que ainda ndo aderiram

urgéncia sua situacdo junto a
Secretaria.
comprarem ou se utilizarem de
servico devem confinuar exigindo
a nota fiscal,
aceitar notas em papel.

Servicos da Lei

regularizem com

As pessoas que

porem ndo devem

Escola de
Samba

Nod // Tamanho

e Familia Feliz
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DESFILE

Vamos desfilar de graca no Camaval Tamanho Familia 20137?
A Escola de Samba Tamanho Familia Feliz, do Fundo Social de
Solidariedade, convida vocé e sua familia para cair no samba,
na passarela do camaval do Parque Luis Latorre. Sdo sete alas,
dois caros alegdéricos e 300 componentes. As fantasias estdo
expostas no Centfro de Capacitacdo Soliddria (antigo Paco
Municipal). E s6 escolher a sua e se inscrever I mesmol!

BATERIA

Quer participar da bateria da Escola de Samba Tamanho
Familia Feliz com a turma da fanfara FANASA? Ligue pra gente
e se inscreva, € de graca! Inscreva-se no Centro de
Capacitacdo Soliddria (antigo Paco Municipal) — Praca XV de
Novembro, n°1, Centro ou Centro de Convivéncia ‘Angela Lygia
Parodi Scavone’, Travessa Angelo Perddo, s/n.

INFORMACOES
Mais informacdes sobre inscricdes pelos telefones: 45634-3310
ou 4594-1677.

COMBATE A DENGUE

Os principais criadouros do mosquito transmissor
da Dengue encontrados em Itatiba sao:

Os pratos e vasos de plantas nos quintais e nas residéncias.

Como agir: Eliminar os pratos é o correto, ou colocar areia grossa
até a altura da borda dos mesmos. Fura-los também é uma opcéo.

Lembre-se:
criadouros sdo todos os recipientes com agua onde o mosquito deposita seus ovos.

Colabore!

= = Lave os 3 -r_in Mantenha bacias,
i, BV 7 baldes e garrafas
P ~_> bebedouros
Y = de animais —=me . % sempre secos, com
a boca virada para baixo.

=
domestlcos com uma esponja
ao menos uma vez por semana.

=== Evite

-1 1 acumular
&= - entulhos
UTFEST= e lixo.

—~ % &4 Elimine os
o il
Guarde os ‘ch Tampe fitros, potes, e, Pratos de
pneus em \ | baldes e latdes = p Elm as ou
= local coberto. = deagua. T coloque areia.
Portanto,

Vocé também é responsavel pelo combate a Dengue. Assuma seu papel nessa luta!

A Dengue é uma doenga causada por virus transmitido pela picada do mosquito Aedes
aegypti contaminado. Existe também a forma mais grave da doenga: a Dengue Hemorragica,
que pode matar. Diante dos sintomas nao tome medicamentos sem orientagdo médica.

Procure o servigo de saude mais préoximo de sua residéncia.

Sintomas: ‘ :
‘ | a
Febre alta &' =
e subita Dor nos olhos Dor de cabeca

@

Manchas
avermelhadas
pelo corpo

Cansag:o e

or nas juntas S0 fatade Apetite

MAIS INFORMAGOES: Departamento de Vigilancias em Satide
Programa de Combate a Dengue overno de
Rua Jundiai, 998 - Itatiba - Telefones (11) 4538 6239 / 4538 8596 ITATIBA

Melhor para as Pessoas




